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Vil
RESUMEN

La investigacion acerca de aspectos socioculturales y practica de alimentacién
exclusiva con leche materna del recién nacido, en madres que se encuentran en la clinica
privada- lima, 2023 tiene como objetivo determinar la relacion que existe entre los factores
socioculturales y practica de lactancia materna exclusiva del recién nacido, en madres de la
Clinica Privada. La investigacion realizada tendra un enfoque cuantitativo, tipo aplicada,
disefio no experimental, correlacional de corte transversal. La poblacién estard conformada
por total de 32 madres gque se encuentran en alojamiento conjunto. Los datos seran recolectados
mediante encuestas y la observacién como técnicas y los cuestionarios que seran validados por
juicio de tres expertos con resultados de aplicabilidad, asi mismo para la interpretacion de la
data que se realizara un analisis estadistico a través de tablas de frecuencia y graficos, ademas

se utilizara el analisis inferencial para contrastar las hipotesis.

Palabras clave: Factores socioculturales, lactancia materna, recién nacido
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ABSTRACT

The research on sociocultural aspects and the practice of exclusive breastfeeding of the
newborn, in mothers who are in the private clinic-Lima, 2023, aims to determine the
relationship that exists between sociocultural factors and the practice of exclusive breastfeeding
of the newborn. newborn, in mothers of the Private Clinic. The research carried out will have
a gquantitative approach, applied type, non-experimental design, cross-sectional correlational.
The population will be made up of a total of 32 mothers who are in joint accommodation. The
data will be collected through surveys and observation as techniques and questionnaires that
will be validated by the judgment of three experts with applicability results, likewise for the
interpretation of the data that a statistical analysis will be carried out through frequency tables

and graphs, In addition, inferential analysis will be used to test the hypotheses.

Keywords: Sociocultural factors, breastfeeding, newborn



1. EL PROBLEMA

1.1. Planteamiento del Problema
La leche materna es el primer alimento que recibe todo recién nacido en los primeros
meses de vida ya que proporciona anticuerpos, nutrientes que el bebé necesita para protegerlo

contra diversas enfermedades, logrando su desarrollo y bienestar fisico, psicolégico (1).

La lactancia materna proporciona numerosos beneficios al neonato, entre ellos el
desarrollo nutricional, gastrointestinal, inmunoldgico y psicoldgico, y reduce el riesgo de
mortalidad infantil brusca; sin embargo, a pesar de su importancia fundamental, no se practica
de forma generalizada, sobre todo en los paises desarrollados. Asimismo, en Espafia, por
ejemplo, el parto traumatico, la depresion posparto, el retorno al trabajo y los problemas de
lactancia (hipogalactia, mastitis) son algunos de los factores que pueden contribuir al abandono

de la lactancia materna (2).

Estudios afirman si cada afo los lactantes fueran amamantados durante los dos primeros
afios, se salvaria la vida de mas de 820.000 nifios menores de cinco afios. La Organizacion
Panamericana de Salud y la Organizacion mundial de la salud recomiendan iniciar la lactancia

a los sesenta minutos del nacimiento (3).

Asimismo, la Organizacion Mundial de la Salud, estima que el 41% de lactantes
menores de 6 meses reciben lactancia materna exclusiva, teniendo como objetivo aumentar al
menos hasta 50% hasta 2025. Estudios han demostrado que los bebes alimentados
exclusivamente con leche materna exclusiva presentan una mortalidad 14 veces menor que los

que no son amamantados con leche materna (4).



En América Latinay el Caribe, sin embargo, el 52% de los lactantes no consumen leche
materna en la primera hora de vida, lo que constituye una medida esencial para salvar vidas. El
aumento de los partos por cesarea plantea una serie de problemas, como los efectos secundarios
de la anestesia, la recuperacion de la cirugia, el acunamiento del bebé, las normas culturales y
las préacticas familiares. Se inicia la lactancia artificial y los sucedaneos de la leche materna.
Por lo tanto, la OPS insta a la adopcién de medidas de proteccién, promocion y apoyo a la

lactancia (5).

En México solo el 28,4% de las madres mexicanas amamantan exclusivamente a sus
hijos durante los seis primeros meses a pesar que el 95% de las mujeres ha probado la lactancia,
s6lo el 33% sigue amamantando exclusivamente a sus hijos a los 6 meses. Como resultado,
tiene una de las tasas mas bajas de lactancia materna de América Latina. El éxito de la lactancia
materna se mide a veces por la rapidez con que las madres empiezan a alimentar a sus recién
nacidos después del parto (durante "la hora de oro") (6). Sin embargo, existen factores que
limitan la lactancia como: los factores sociales y culturales, la realidad econdémica y el empleo

externo (7).

Segun ENDES en 2021, ocho de cada diez nifios son amamantados en las zonas rurales,
seis de cada diez nifios son amamantados en las zonas urbanas, y las madres con mayores
niveles de educacion son las menos propensas a amamantar. La lactancia exclusiva garantiza
una alimentacion segura, desde los seis meses y hasta los dos afios. No obstante, sélo el 49,2%

de las mujeres iniciaron la lactancia (8).



Asimismo, el Ministerio de Salud informa que las regiones de Tumbes, Ica y Callao
tenian tasas de cobertura de lactancia materna exclusiva inferiores al 50%, mientras que las
zonas de sierra de Ancash, Apurimac, Puno y Cajamarca tenian tasas de cobertura superiores
al 85%; esto se debe a diversos factores, entre ellos la tradicion cultural que se ha transmitido
de generacidn en generacion (9). Y por lo general deciden con frecuencia dejarla por presiones
culturales, religiosas o sociales. Aunque existan elementos culturales y sociales contrarios a la

alimentacién del bebé, la aplicacién de la lactancia materna se encuentra en declive.

Desde la experiencia profesional en la Clinica privada de Lima, se observa que las
madres presentan dificultad a la hora de amamantar, donde algunas refieren brindar formula,
lo cual es preocupante al saber que la leche materna es la dieta mas completa que existe para
un bebé recién nacido en el primer medio afio de existencia, es por ello que se plantea conocer
como los factores socioculturales que presenta la madre puede estar relacionados con su

practica lactancia exclusiva.

1.2. Formulacion del problema

1.2.1. Problema general

¢Cudl es la relacion que existe entre los factores socioculturales y préctica de lactancia

materna exclusiva del recién nacido, en madres de la Clinica Privada - Lima, ¢2023?



1.2.2. Problemas especificos

¢Cual es la relacion que existe entre los factores sociales y practica de lactancia materna

exclusiva del recién nacido en madres de la Clinica Privada - Lima, 2023?

¢Cual es la relacion que existe entre los factores culturales y practica de lactancia materna

exclusiva del recién nacido en madres de la Clinica Privada- Lima, 2023?

1.3. Obijetivos de la investigacion

1.3.1. Objetivo general

Determinar la relacion que existe entre los factores socioculturales y préctica de

lactancia materna exclusiva del recién nacido en madres de la Clinica Privada - Lima,

2023

1.3.2. Objetivos especificos

Establecer la relacion que existe entre los factores sociales y practica de lactancia

materna exclusiva del recién nacido en madres de la Clinica Privada - Lima, 2023.

Establecer la relacién que existe entre los factores culturales y préactica de lactancia

materna exclusiva del recién nacido en madres de la Clinica Privada - Lima, 2023.



1.4. Justificacion de la investigacion

1.4.1. Tebrica

Se basaréa en los aportes tedricos de la nutricion Unica basada en la lactancia materna y
los aspectos socioculturales desde una perspectiva de beneficios, técnica y las limitantes que
afectan lograr la alimentacion exclusiva con leche materna; asi como se enfatizan las
instituciones internacionales como la Organizacion Mundial y Organizacién Panamericana de

la Salud.

Las variables de estudio se fundamentan en Teoria de “Cuidados Culturales: Teoria de
la Diversidad y Universalidad” de Madeleine Leininger, que nos permitira explicar que el
cuidado y la salud vienen de manera diferente segun las culturas, debemos valorar las creencias,

valores y modo de vida de los pacientes.

1.4.2. Metodoldgica

El estudio seguird un marco metodologico fundamentado en el método hipotético-
deductivo, el cual permite examinar las hipétesis planteadas de antemano. Ademas, se
emplearon instrumentos meticulosamente disefiados segin y que cuenten con los criterios de

validez y confiabilidad, lo que representa una valiosa aportacién al campo.



1.4.3. Practica

Una vez se obtengan los resultados del estudio, se compartirdn estos con las

coordinadoras, supervisoras y jefa del departamento con el proposito de establecer mesas de

trabajo y emprender acciones orientadas a mejorar y promover cambios que respalden la

lactancia materna exclusiva. Podemos emplear estrategias educativas, programas que

consideren sus respectivas culturas y una comprension del impacto de las variables

socioculturales en este &mbito.

1.5. Delimitaciones de la investigacion

1.5.1. Temporal

Se llevara a cabo durante los meses de junio y diciembre de 2023.

1.5.2. Espacial

Se desarrollara en el servicio de neonatologia como lugar de estudio.

1.5.3. Poblacion o unidad de analisis.

Las madres de los recién nacidos seran participantes en el estudio.



2. MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes

2.1.1. Antecedentes Internacionales

Lopez et al. (13), 2019 en Colombia, los investigadores en su trabajo de investigacién
propusieron “Identificar los determinantes culturales y sociales de la lactancia materna
exclusiva entre las mujeres de San Basilica de Palenque. Estudio transversal en el que
participaron 195 madres de nifios menores de 2 afios. Para la recoleccion de datos se aplicaron
encuestas sobre el conocimientos, practicas, actitudes y creencias de la lactancia materna
exclusiva a partir de las Directrices para la Medicidén de Conocimientos, Actitudes y Préacticas.
Los resultados obtenidos fueron que, la lactancia materna exclusiva fue del 50% con un
promedio de 3.1 meses. Los factores sociales asociados a esto fueron: juventud y el apoyo
familiar para la lactancia y en cuanto a los factores culturales a través de la informacion: ha
oido hablar de lactancia materna exclusiva, la lactancia materna fue aceptable en tarea de parto
temprano y la actitud: creencia de que la lactancia materna es adictiva. Concluyen que, la
lactancia materna exclusiva fue menor en comparacion con las recomendaciones mundiales y

nacionales. Los factores culturales influyen mas en la lactancia materna.

Perero (14), en el 2022 en Ecuador, realizo una investigacién cuyo objetivo fue
“Determinar los factores socioculturales que afectan la lactancia materna exclusiva en mujeres
primiparas del establecimiento de salud Bastion Popular 1. El estudio utiliz6 una técnica
cuantitativa transversal. Estuvo compuesto por 38 madres primiparas, que conformaron la

totalidad de la muestra. A quienes se les aplico dos encuestas la primera encuesta



sociodemografica y la guia para evaluar conocimientos, actitudes y practicas en nutricién
fueron las dos encuestas cuyos datos se utilizaron. Los resultados mostraron que la mayoria de
las madres (50%) tenia entre 18 y 29 afios; el 42,11% tenia estudios secundarios; el 53% no
estaba motivada para amamantar; el 55% desconocia los beneficios de la lactancia materna; el
81,58% tenia actitudes neutras; el 60,5% creia que la lactancia materna provocaba la caida del
cabello; y el 73,3% afirmaba que debia dejar de amamantar si el bebé vomitaba. Se llegé a la
conclusion de que ambos factores influyen en el abandono o mantenimiento de la lactancia

materna exclusiva.

Farhana et al. (15), en el 2019 en Bangladesh, tuvieron como objetivo “determinar la
prevalencia y los determinantes del inicio temprano de la lactancia materna entre las mujeres
de Bangladesh”. Se realizd un estudio observacional, se utiliz6 una regresion logistica
multivariable, utilizando una encuesta como instrumento. Teniendo como resultado que el 51%
de las madres inici6 la lactancia dentro de la hora posterior al parto. Las mujeres que se
sometieron a una cesarea tenian menos probabilidades de iniciar la lactancia materna temprano
después del parto que las mujeres que tuvieron un parto vaginal normal (NVD) (AOR: 0,32,
IC del 95 %: 0,23 0,43; valor de p < 0,001). Las mujeres que habian recibido APN con sus
recién nacidos dentro de la hora posterior al parto tenian mas probabilidades de amamantar a
sus bebés dentro de la hora posterior al nacimiento en comparacion con las que no lo hicieron
(AOR: 1,61; IC del 95%: 1,26 a 2,07; valor de p < 0,001). Concluyendo, que existe una buena

relacién entre los factores socioculturales y la lactancia materna.



2.1.2. Antecedentes nacionales

Pascual y Quezada (10), en el 2022 en Per, realizaron un estudio con el fin de “Conocer
la relacion entre la practica de la lactancia materna y los factores socioculturales en madres de
nifios menores de 6 meses en el puesto de salud Villa Maria, Nuevo Chimbote, 20217, se aplico
una metodologia de tipo transversal correlacional. Utilizaron dos instrumentos: “Guia de
Observacion para Padres sobre Lactancia Materna Exclusiva” y “Cuestionario sobre Factores
Socioculturales de Madres de proles Menores de 6 Meses”. Hallando resultados que revelaron
que, 50,9% de las mujeres contaban con técnicas de lactancia eficaces, mientras que el 49,1%
tenian técnicas ineficaces. El 78,2% de las encuestadas tenian creencias inadecuadas sobre la
lactancia materna. Concluyen, la existencia de una relacién significativa entre la practica de
amamantamiento y los aspectos socioculturales, especificamente el sistema de valores y

tradiciones de las madres de nifios menores de 6 meses en el centro de salud.

Tupac (11), 2023 en Perd, su investigacion buscé “determinar la relacion entre los
factores socioculturales y la préctica de la lactancia materna en madres de lactantes menores
de cinco meses en Per(, en 2022”. Estudio descriptivo, correlacional, no experimental, de corte
transversal, con un tamafio muestral de 25 madres, Se utilizo cuestionarios como instrumentos.
Los resultados muestran en lo que respecta a la lactancia materna, el 92% de las personas
muestra una practica adecuada, mientras que el 8% presenta una practica inadecuada.
Concluye, los factores socioculturales tienen un impacto relevante en la ejecucion de

amamantamiento con una significancia estadistica de p=0,035.

Espafia (12), en el 2021 en Perd, los investigadores propusieron “determinar los factores

socioculturales asociados a la préactica de la lactancia materna exclusiva en lactantes de 0 a 6
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meses de madres que acuden al Hospital Roman Egoavil Pando en el afio 2021”. Se llevo a
cabo un estudio transversal y correlacional sin caracter experimental, utilizando una muestra
de 100 madres con lactantes de 0 a 6 meses de edad que recibian atencion en el servicio de
neonatologia. Se administré un cuestionario y se realiz6 una observacion detallada. Los
resultados indicaron que aproximadamente el 85% de las madres tenian un nivel moderado de
factores socioculturales, lo que sugiere que las practicas y acciones culturales, creencias y
conocimientos cotidianos contribuyen de manera considerable a la promocion de
amamantamiento exclusivo. Concluyendo con la existencia estadisticamente de la relacién

relevante entre los factores socioculturales y las practicas de amamantamiento exclusivo.
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2.2. Base Tebricas

2.2.1. Factores Socio culturales

2.2.1.1. Definicidn de Factores socioculturales y la lactancia materna

Los aspectos socioculturales de la sociedad estan relacionados con las tradiciones y su
forma de vida; esto sucede a través de las relaciones humanas, modelos de convivencia. La
manera de comunicacion, la cultura, la economia, la produccidn, las tradiciones sociales deben

ser consideradas en la sociedad (16).

Las relaciones culturales son los determinantes del comportamiento humano que se
diferencian entre la poblacién de un determinado estado y muestran sus costumbres y

tradiciones en la religion (17).

Asi, los factores relacionados con las précticas de lactancia materna estan influenciados

por muchos factores existentes que afectan las tareas involucradas en su actividad, tales como

factores sociales, biolégicos, genéticos, psicoldgicos, familiares y culturales.

2.2.1.2. Dimensiones de los factores socioculturales

Segin Obando y Ramirez (18), los factores socioculturales tienen las siguientes

dimensiones:
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Factores sociales:

Entre los factores sociales que influyen en la practica de la lactancia materna se pueden
identificar aspectos como el estado civil, la ocupacion, el tipo de familia, la paridad, el nivel
educativo y la edad. Segun la clasificacion de la Organizacién Mundial de la Salud (OMS), la
adolescencia abarca el periodo de 10 a 20 afios, mientras que la etapa adulta comprende los 20
a 59 afios. Se ha observado que ciertos factores sociales tienen un impacto positivo en la
promocion de la lactancia materna. Esto incluye la implementacién de estrategias y politicas a
través del sistema de salud, que brindan conocimientos para fortalecer las practicas de lactancia
materna, lo que contribuye a mejorar las condiciones de vida tanto en el presente como en el

futuro (19).

El nivel socioeconémico juega un papel importante en la lactancia materna, ya que
muchas mujeres no tienen facilidades en sus trabajos para amamantar a sus hijos debido a
diversos factores. Entre ellos, se destacan la estructura familiar, los ingresos de las mujeres
trabajadoras, las condiciones laborales y las influencias del entorno en el que se desenvuelven.
Una mejor situacion econdmica se relaciona directamente con un mayor riesgo de no
amamantar a los nifios, posiblemente debido a la disponibilidad econémica para adquirir
formulas lacteas similares a la leche materna. Ademas, la lactancia materna también se ve
influenciada por el nivel educativo de las madres. Diversos estudios han demostrado que las
mujeres con un mayor nivel de educacion tienden a amamantar méas, posiblemente debido a
que poseen un mayor conocimiento y comprension de los beneficios que la leche materna tiene

para la salud de sus hijos (20).
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Factores culturales.

Son un conjunto de condiciones, habitos y aspectos que inciden positiva o
negativamente en el proceso de desarrollo cultural de las personas, sociedades, naciones y
paises. Los factores culturales ayudan a identificar las caracteristicas que diferencian a diversos
grupos humanos y asentamientos en el mismo distintos grupos humanos y asentamientos en el
mismo espacio geografico y social, y por lo que nos permite entender el desempefio histérico
de su principal modo de vida, lo que puede explicar las categorias del comportamiento humano
y la dinamica social. grupos Elementos como creencias, costumbres, tradiciones,
conocimientos, lengua y estilo de vida dan un significado distinto cuando se combina un
estudio poblacional con la practica de la lactancia materna, se ve influenciado por diversos
factores culturales, ademas de las madres histéricas que estdn acostumbradas a amamantar

gente. naturaleza, que a su vez lo ve como un acto de amor hacia ellos (21).

Es necesario subrayar la importancia de elegir los canales de comunicacion adecuados
para cada entorno familiar, teniendo en cuenta el nivel de alfabetizacion y la accesibilidad a

medios que les permitan mejorar el cambio de comportamiento de la lactancia materna (22).

Creencias y practicas relacionadas con la lactancia materna.

El Per( tiene una gran diversidad geogréfica, que ofrece su naturaleza, que ofrece una
gran diversidad cultural, que crea un entorno propicio para el desarrollo de diferentes culturas,
que da lugar a la diversidad de grupos humanos con identidad cultural y social propia, y la
multiculturalidad. de culturas sistemas médicos y medicina tradicional (derivado de leyenda)

Pera (23).
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2.2.2. Definicion de lactancia materna

La Lactancia Materna (LM) es beneficiosa para un 6ptimo crecimiento fisico y psiquico

porque su valor nutricional es cualitativa y cuantitativamente suficiente para el bebé (24).

La lactancia materna es el derecho basico de todo ser que viene al mundo y la mejor
oportunidad para sobrevivir en la primera hora de vida, un proceso unico que previene el
hambre y la desnutricidn en todas sus formas. Por lo tanto, permite la promocion, protecciony
apoyo a la lactancia materna tratando de abordar los factores individuales, los servicios de
salud, la comunidad, los lugares de trabajo y los contextos socioculturales, asi como las

politicas publicas de proteccién de los derechos de las madres (25).

La lactancia materna exclusiva (LME) es un método de alimentacion en el que el recién
nacido recibe uUnicamente leche materna y ningin alimento so6lido o liquido, excepto
hidratacion, vitaminas, minerales o0 medicamentos. Organizacion Mundial de la Salud (OMS)
y Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF, 2015) indican que la lactancia
materna exclusiva durante el primer semestre de vida. Desde la primera hora después del

nacimiento, se recomienda dar leche gratis y evitar los sucedaneos de la leche (26).

La leche materna es el alimento perfecto para los bebés. Se considera seguro, puro,
contiene anticuerpos que protegen de diversas enfermedades infantiles. También aporta toda la

energia y los nutrientes que el organismo necesita durante los primeros meses de vida (27).

La lactancia materna es el principal alimento de los recién nacidos, aportando los

nutrientes necesarios para el crecimiento y desarrollo saludable del recién nacido (18).
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La leche materna es rica en inmunoglobulinas, que protegen a los bebés contra
enfermedades como la neumonia, la diarrea, las infecciones de oido y el asma. La lactancia
materna inmediatamente después del nacimiento es primordial porque el sistema inmunolégico
del recién nacido aun no esta completamente maduro. Esta es la razon por la cual la lactancia

materna a menudo se denomina la “primera vacuna” (28).

2.2.2.1. Dimensiones de la practica de lactancia materna

Posicion y postura. La forma correcta de amamantar es una posicion comoda entre la
madre y el recién nacido. La madre debe estar relajada y cbmoda. Para mejorar la lactancia, la
espalda debe mantenerse erguida. Debemos evitar apoyar la cabeza en el bebé porque ejerce
presion sobre la cabeza, el cuello y la espalda de la madre. El cuerpo del bebé debe estar cerca

del cuerpo (29).

Un agarre adecuado. Comience a amamantar cuando ya esté en una posicion comoda.
Coloque al bebé de modo que su nariz esté alineada con el pezén. La oreja, el hombro y la
cadera deben estar en linea recta. Anime a su bebé a que abra la boca y obtendra facilmente el

agarre correcto (30).

Succidn Al principio las succiones son cortas y rapidas, lo que permite estimular el flujo
de leche, mayor succion, aumenta la produccion, estimula la produccién de serotonina, un
neurotransmisor de felicidad". La succion es un reflejo primordial de supervivencia durante la
alimentaciéon. El entrenamiento de succion promueve el desarrollo de los musculos y

articulaciones de la boca, el craneo y todas las areas de la cara. Si la succion es ritmica y
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continua, la lengua ordefiara el pezon y permitira la leche para salir Es importante controlar el

numero de pafales mojados y sucios y el aumento de peso (25).

Duracion y frecuencia. La lactancia a demanda consiste en poner al nifio al pecho cada
vez que tenga un reflejo de busqueda. Si tiene suefio, se recomienda despertarlo cada 2 horas
para amamantarlo. Los bebés toman lo que necesitan y se van cuando estan llenos. Un nifio

bebe leche materna de 8 a 12 veces en 24 horas (25).

2.2.2.2. Presencia de calostro en la madre.

La primera secrecion lactea que una madre produce después del parto se conoce como
calostro, y es el alimento éptimo para un recién nacido. Es altamente concentrado, abundante
en proteinas y nutrientes, por lo que solo una minima cantidad llenara la barriga de su bebé. Y,
por consiguiente, facil de digerir, es bajo en grasas y contiene ingredientes para el mejor inicio
de desarrollo posible. Y quizés lo més importante, juega un papel importante en la construccion
del sistema inmunoldgico. El calostro es mas espeso que la leche madura y posee un tono méas

amarillento, y su composicion se adapta a los requerimientos particulares del recién nacido:

El calostro previene infecciones

El calostro contiene glébulos blancos que producen anticuerpos capaces de neutralizar
patdgenos y virus. Estos anticuerpos son especialmente Utiles para prevenir la diarrea y otros
problemas gastrointestinales en los nifios pequefios, cuyo sistema digestivo aln se esta

desarrollando.
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Ayuda al sistema inmunoldgico y problemas digestivos del recién nacido.

El calostro contiene muchos otros componentes del sistema inmunoldgico y factores de

desarrollo para la membrana protectora del intestino delgado.

Previene la ictericia y protege contra problemas intestinales.

Asi mismo el calostro también funciona como laxante, que permite los intestinos de su
recién nacido pasen regularmente y ayuda a eliminar todo lo que haya tragado en el ttero, como

meconio, heces oscuras y liquidos.

Minerales y Vitaminas en el calostro.

El calostro ayuda al bebé a crecer y desarrollar la transicion del calostro a la leche.
Después de dos a cuatro dias, la leche materna deberia "bajar" y los senos se sentiran mas

firmes y llenos. Tu leche serda méas blanca y suave (31)

2.2.3. Lalactancia maternay sus ventajas

A continuacidn, se indican algunos nutrientes adicionales que el calostro aporta con

cada toma, la mayoria de los cuales no pueden reproducirse:
e Las células madre contribuyen al crecimiento y la reparacion de los 6rganos, mientras
que los globulos blancos ayudan al sistema inmunitario. EI desarrollo y crecimiento de los

bebes recién nacidos, la estimulacion del sistema inmunitario y la formacion y el
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mantenimiento de las neuronas cerebrales dependen del trabajo de mas de un millén de

proteinas diferentes.

e Losaminoacidos son los componentes basicos de las proteinas de la leche materna. Hay
mas de 20 de estos compuestos en la leche. Algunos de los llamados nucleétidos aumentan

durante la noche, lo que hace pensar a los cientificos que inducen el suefio.

e Mas de doscientos oligosacéridos sirven de alimento a las "bacterias buenas" del
sistema digestivo del lactante, por lo que se consideran prebioticos. Paran en seco a bacterias

y virus, disminuyen el riesgo de inflamacion cerebral.

e Mas de 40 de enzimas diferentes actllan como catalizadores, acelerando diversos

procesos bioquimicos. La leche materna contiene enzimas que ayudan a digerir el hierro.

e Contiene factores de crecimiento que ayudan a que el sistema digestivo, vasos
sanguineos, sistema neurologico y glandulas productoras de las hormonas del bebé crezcan y

se desarrollen con normalidad.

e Mientras discutimos las hormonas, aprendemos que la leche materna contiene diversas
hormonas. Estos productos quimicos inteligentes transmiten mensajes entre tejidos y 6rganos
para garantizar que funcionen correctamente. Con tu ayuda, los habitos alimentarios y de suefio

de tu bebé, asi como los tuyos propios, se estabilizaran.
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e Los bebés necesitan suplementos vitaminicos y minerales para garantizar un

crecimiento, un funcionamiento orgénico y un desarrollo esquelético y dental éptimos.

e Anticuerpos, también Ilamados inmunoglobulinas. Hay cinco tipos principales de
anticuerpos y todos se encuentran en la leche. Ayudan a proteger a su bebé de enfermedades e

infecciones causadas por bacterias y virus.

e Es posible que haya oido que los acidos grasos de cadena larga son cruciales para
mantener una funcion cerebral saludable, y las investigaciones sugieren que la leche

proporciona una buena fuente de estos nutrientes.

e 1400 moléculas de micro ARN diferentes que parecen regular la expresion génica,
ademas ayudan a prevenir o detectar la aparicion de enfermedades, fortalecen el sistema
inmunoldgico de tu hijo y participan en la recuperacion mamaria. Incluso los cientificos estan
descubriendo nuevas sustancias nocivas en la leche materna; ten en cuenta que las cantidades
de estas sustancias pueden fluctuar en funcién de la edad y las demandas nutricionales del

lactante (31).

2.2.3.1. Beneficios para él bebe

Beneficio inmediato.

Los beneficios a corto plazo incluyen la fertilidad o la lactancia, asi como algunos

beneficios que afectan el desarrollo gastrointestinal, el sistema inmunoldgico y la proteccion

contra infecciones.
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Efecto sobre la mortalidad.

En paises de pocos recursos e ingresos, los bebés alimentados Gnicamente con leche

materna durante los primeros seis meses de vida tienen un 13% menos de riesgo de mortalidad

gue los no amamantados.

Efecto en la prevencidn de enfermedades.

Menos enfermedades agudas en los bebés porque hay enfermedades infecciosas.

Enfermedades del aparato digestivo y vias respiratorias

La prevalencia de las enfermedades diarreicas es baja, llegando al 72% de las infecciones

respiratorias, la incidencia fue menor, cayendo al 57%.

Enfermedades no infecciosas.

Se puede prevenir y puede reducir el sindrome de muerte stbita del lactante, hasta en

un 50 % en madres que amamantan durante al menos 2 meses.

Util a largo plazo.

Componentes que suman en la regulacion del sistema inmunitario, el desarrollo de

determinados tipos de microbiota en los primeros momentos de la vida e interaccion de la

madre con el bebé reducen el estrés.
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Enfermedad crénica

Problemas de salud emergentes: obesidad, diabetes, mala nutricién y caries, leucemia,

alergias.

2.2.3.2. Beneficios para las madres

Ovulacién retrasada

La amenorrea no debe utilizarse como anticonceptivo, ya que el nimero de dias que se

tarda en volver a ovular varia en funcion de la frecuencia con la que la mujer da el pecho.

Depresion posparto

La lactancia materna se ha relacionado con una menor depresion posparto en algunos

estudios, pero la mayoria de los autores consideran que esta relacion es poco clara y poco

probable.

Cancer de mama.

Los andlisis individuales de mas de 50.000 personas en 47 investigaciones llevaron a la

conclusion la probabilidad de desarrollar cdncer de mama incrementaba un 4,3% por cada

periodo de 12 meses de lactancia materna.
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Cancer de cuello uterino

Algunas investigaciones y meta sintesis han reportado una disminucién del 30 % en la

probabilidad de padecer cancer de ovario.

Diabetes tipo 11

Algunos investigadores han demostrado que la alimentacion con leche materna
disminuye la probabilidad de adquirir diabetes tipo 2 en fases avanzadas de la vida al

incrementar la tolerancia a la glucosa y la sensibilidad a la insulina (31)

2.2.4. Cuidado la teoria de Madeleine Leininger

Una hipétesis sobre la variedad y universalidad de los temas culturales que debe ser
contrastada con la evidencia disponible, cuya teoria est4 basada en la enfermeria transcultural
y tiene como principal objetivo proporcionar una enfermeria profesional de acuerdo con los
valores, creencias y practicas culturales. Las culturas demuestran la universalidad y la
diversidad de la enfermeria, donde la enfermeria se ve, entiende y practica de diferentes

maneras, Y la universalidad donde se respetan estos puntos en comun (32).
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2.3. Formulacion de hipotesis

2.3.1. Hipdtesis general

Hi: Existe relacién directa entre los factores socioculturales y préactica de lactancia
materna exclusiva del recién nacido, en madres de la Clinica Privada — Lima, 2023.
Ho: No existe relacion directa entre los factores socioculturales y préactica de lactancia

materna exclusiva del recién nacido, en madres de la Clinica Privada — Lima, 2023.

2.3.2. Hipdtesis especificas

Hipotesis especifica 1
Hi: Existe relacion directa entre los factores sociales y practica de lactancia materna

exclusiva del recién nacido, en madres de la Clinica Privada — Lima, 2023.

Hipétesis especifica 2
Hi: Existe relacion directa entre los factores sociales y practica de lactancia materna

exclusiva del recién nacido, en madres de la Clinica Privada — Lima, 2023.
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3. METODOLOGIA

3.1. Meétodo de la investigacion

Para este estudio, la metodologia a emplear sera la hipotético deductivo, debido a que

esto permitird comprobar las hip6tesis mediante un disefio estructurado. Por su parte, Bernal

en el 2010, describe el método como un procedimiento que parte de afirmaciones a modo de

hipbtesis e intenta refutar o falsar estas hipotesis deduciendo resultados que deben ser

contrastadas con la realidad (33).

3.2. Enfoque de la investigacion

Segun Hernandez et al., el enfoque seré cuantitativo. Se utiliza acumulando datos para

evaluar hipétesis basadas en andlisis estadisticos y mediciones numéricas con el objetivo de

establecer pautas de conducta y comprobar hipotesis (34).

3.3. Tipo de investigacion

Este estudio sera de tipo aplicada. Segun Hernandez, es cuando la investigacion se

orienta a conseguir dar solucion eficiente a un problema que se ha identificado (34).

3.4. Disefio de la investigacion

El disefio seleccionado serd de caracter no experimental y de alcance correlacional,

transversal. Hernandez et al. definen los disefios no experimentales como aquellos en los que
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las variables no se manipulan a propdsito y se realizaran observaciones de los fenémenos tal
como ocurren en su entorno natural para su posterior analisis, correlacionales a los cuales
buscan determinar la relacion entre dos variables y transversales a las investigaciones que se

caracterizan por recolectar los datos necesarios en un solo momento (34).

3.5. Poblacion, muestra y muestreo

3.5.1. Poblacion

Este trabajo de investigacion estara constituido por el total de 32 madres que se

encuentran en alojamiento conjunto.

3.5.2.1 Criterio de inclusién

e Madres con bebes de 0 a 1 mes
o Madres de familia que desean participar en el estudio de manera voluntaria.

o Madres de recién nacidos adscritas al servicio de salud de la clinica en estudio

3.5.2.1 Criterio de Exclusion

e Mujeres con hijos mayores de 1 mes
e Madres de familia que opten por no participar en la investigacion.
« Madres de recién nacidos no adscritas al servicio de salud en dicha clinica de estudio

» Madres de bebés recién nacidos que se encuentren en cuidados criticos



3.6. Variablesy operacionalizacion

Variable 1: Factores socioculturales

Variable 2: Practica de Lactancia materna exclusiva.

26



Tabla 1. Operacionalizacion de variables
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: Definicion Definicion . . . Escala de .
Variables . Dimensiones Indicadores L Escala valorativa
conceptual Operacional medicion
Son e Estado civil Grado minimo:
manifestaciones La variable ¢ Nivel educativo 0-4
que presentan las factores e Procedencia Ordinal
poblaciones: socioculturales Factores sociales o Trapajo Grado regular:
Factores tradiciones, fue ¢ Ocupacion 5-8
Socioculturales costumbres, operacionalizada « Ingreso econdmico
conocimientos, mediante un Grado elevado:
creencias, _mitos; cue_stionario « Conocimiento 9-12
que determinan en teniendo en cuenta sobre lactancia
su formacién las _ dimensiones: Factores materna
personal y social sociales Y culturales « Creencia sobre
(12) culturales .
lactancia materna
La lactancia La variable Posturay posicion e Lactancia a
materna es el practicade demanda Pésimo: 0-9
alimento lactancia materna e Comodidad
primordial ~ que exclusiva, fue Ordinal Regular: 10-15
Préactica de recibe el recién operacionalizada  Agarre efectivo e Alineacion  del
lactancia materna  nacido, mediante una guia cuerpo del bebe Bueno: 16-20
exclusiva proporcionando de observacion,
elementos teniendo en cuenta  Syccion e Posicion de los
nutritivos,  que las dimensiones: labios del bebe
necesita para postura y
crecimiento, posicion, agarre pyracién y eContacto visual
desarrollo afectiyp, succion,  frecuencia o Succién total
saludable del duracién y o DUracion de

recién nacido (32)

frecuencia (20)

lactancia
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3.7. Técnicas e instrumentos de recoleccién de datos

3.7.1. Técnica

Teniendo en cuenta que el objetivo es recolectar informacién que aporte al estudio de
las variables que componen a la investigacion, se empleara el cuestionario y la observacion

como técnica (34).

3.7.2. Descripcion de instrumentos

Instrumento 1: Cuestionario para evaluar los factores socioculturales

Se utilizara el formulario del autor Villodas (35) en 2019, cuenta con 18 items
estructurados en dimensiones: factores sociales (6 items); factores culturales (14 items). Para
la interpretacion de las respuestas, en cuanto a los factores sociales, estos al considerarse
caracteristicas demogréficas, no tendran valoracion, sin embargo, en cuanto a los factores
culturales, se le asignara el valor numérico de 0 para No y de 1 para Si, logrando clasificar la

dimension segun el siguiente baremo.

Tabla 2. Baremacion del cuestionario para evaluar los factores culturales

Grado de conocimiento y Grado de conocimiento y Grado de conocimiento y
creencias minima creencias regular creencias elevada
0-4 5-8 9-12
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Instrumento 2: Guia para medir la lactancia materna exclusiva

El instrumento que se empleard para evaluar las “practicas sobre lactancia materna
exclusiva”, serd un Guia de observacion que fue realizada por Obando, Ramirez en el afio
2021. Comprende: posicion y postura (2 items); succién (2 items); agarre (1 items);
duracion y frecuencia (5 items). Para la calificacidn de las respuestas se le asignara el valor
numérico de 0 para No; 1 para A veces y 2 para Si. Las dimensiones de la variable de acuerdo
con el siguiente baremo:

Tabla 3. Baremacion la guia para medir la lactancia materna exclusiva

Baremacion Pésimo Regular Bueno
Postura y posicion 0-1 2-3 4
Agarre 0-1 2-3 4
Succidn 0 1 2
Duracién 0-4 5-7 8-10
Practica de lactancia materna exclusiva 0-9 10-15 16-20

3.7.3. Validacion

Instrumento 1: Cuestionario para evaluar los factores socioculturales

La validacion para el cuestionario, fue realizada por medio del criterio de 3 jueces
expertos quienes concertaron acerca de las dimensiones e indicadores considerados dentro del

instrumento, obteniendo su validez en 99.0% nivel de criterio muy alta de aceptacion.

Instrumento 2: Guia de observacidn para evaluar la practica de lactancia materna
Este instrumento ha sido validado través del juicio de tres expertos, quienes evaluaron
el instrumento y dan su veredicto, garantizando asi la idoneidad del instrumento, obteniendo

su validez de 89.48%., instrumento es valido para su aplicacion.

3.7.4. Confiabilidad
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Instrumento 1: Cuestionario para evaluar los factores socioculturales
Para evaluar los factores socioculturales aplicaron el coeficiente K. de Richardson,

obteniendo un valor de 0.868 que determina que el instrumento es confiable.

Instrumento 2: Guia de observacion para evaluar la practica de lactancia materna
exclusiva
Para evaluar la fiabilidad de la guia de observacion aplicaron el coeficiente Alpha de

Cronbach con un valor asignado de 0.843 determina que el instrumento es fiable.

3.8. Plan de procesamiento y anélisis de datos

Momento 1: se solicitaran los permisos la universidad para ello, el coordinador de la

Facultad enviard documento a la institucién donde se realizara el estudio.

Momento 2: Se solicitard una cita con la jefa del servicio, para realizar las
coordinaciones con el personal en donde se aplicard el estudio a fin de establecer la hora y

que no interfiera con las labores del personal.

Momento 3: El dia de la aplicacion del instrumento se dara a conocer objetivo del
estudio del instrumento, se acudira en el dia programado. La investigadora permanecera en
todo momento presente a fin de aclarar las dudas que puedan surgir durante el proceso de

desarrollo del instrumento, el tiempo para responder los instrumentos sera de 40 minutos.

Para el anélisis de los datos, se elaborara una base de datos Excel Microsoft, los datos

recolectados se codificaran y se realizard un analisis estadistico descriptivo a través de tablas
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de frecuencias, graficos respecto a las variables de estudio. Por ser correlacional se realizara
un analisis inferencial de acuerdo a los objetivos planteados. Finalmente se propondran las

conclusiones y recomendaciones.

3.9. Aspectos éticos

Esta investigacidn, abordara los siguientes valores éticos: Principio de Autonomia:
capacidad que tiene las personas de tomar decisiones, honrar los derechos individuales,
expresado en el proceso de consentimiento informado (36). Este principio se aplicara en la
investigacion a las madres que participaron de manera voluntaria, Se les presentd un
documento de consentimiento informado emitido por la universidad. Principio de
beneficencia: Se basa en la necesidad de evitar dafios (37). A través del estudio sera
“beneficiar a las madres que acuden a este centro. Principio de no maleficencia, implica que
evitemos deliberadamente dafio o lesion innecesario (38). Se informara a las madres de las
ventajas que obtendremos como consecuencia de lainvestigacion. Principio de justicia, esta
basado en la distribucion equitativa de los beneficios y responsabilidades (39). Las madres

participantes seran tratadas con igual consideracion y cortesia.



4. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

4.1. Cronograma de actividades

Tabla 1

Cronograma de Actividades
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2022 2023
N°® Actividades Setiembre Octubre |Noviembre|Diciembre| Enero
112|314 1|2/3|/4(1|2(3[4|1|2|3/4/1|2|3

1 |ldentificacién del problema

2 |Busqueda bibliogréafica

Situacion problematica,
3 | marco tedrico referencial

y antecedentes

importancia y justificacion
de la investigacion

5 | Objetivos de la investigacion

Enfoque y disefio de
investigacion

Poblacién, muestra 'y
muestreo

Técnicas e instrumentos de
recoleccion de datos

9 | Aspectos bioéticos

Métodos de analisis de la

10 |. .,
informacion

Elaboracion de aspectos administrativos

11 del estudio

12 | Elaboracion de los anexos

13 | Aprobacion del proyecto




4.2. Presupuesto

Tabla 2

Presupuesto del proyecto
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TOTAL

Componente Cantidad Precio unitario Precio total
A. Material requerido
e Cable
e Papeleras
e Material importante 20.00 30 600.00
B. Servicios necesarios
e Ordenador portatil 600 hrs. 1 4800.00
e Impresiones 0.5 500.00
e Fotocopias 100 3 300.00
e Anillados 1000 0.06 60.00
e Empastados 0.05 120.00
e Estadisticos 02 ejemplares 10 600.00
C. Vidticos y gastos varios
e Pasajes 600.00
7580.00
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socioculturales y practica de factores socioculturales y exclusiva del recién nacido, en madres & la Clinica  pjmensiones: Aplicada
lactancia materna exclusiva practica de lactancia Privada,Lima, 2023. “Eactores sociales
del recien nacido, en madres materna exclusiva  del  Ho: No existe relacién directa entre los factores .
de la Clinica Privada, Lima, recién nacido, en madres  socioculturales y practica de lactancia materna -Factores Metodo
20237 de la Clinica Privada,  exclusiva del recién nacido, en madres de la Clinica culturales dH;gggit\'/%O
Problemas Especificos Lima, 2023 Privada,Lima, 2023. Dicero de |
. - ioti o U e i iseflo de la
o ;Cull es la relacién que Objetivos Especificos Hipdtesis Especificos Varl_ablez investigacion:
existe entre los factores e Establecer la relacionque H,: Existe relacion directa entre los factores —Practlc_:a de no experimental
sociales 'y préctica de existe entre los factores sociales 'y préactica de lactancia materna Iactangla materna Poblacit
lactancia  materna sociales y practica de  exclusiva del reciénnacido, en madres de la Clinica ~ exclusiva moue:}c(;gn% y
exclusiva del reciénnacido, lactancia materna Privada, Lima, 2023. Dimensiones: )
s X - . S articipantes.
En. rr:jadrtla_s_ de Zz)azggllnlca exc!gswa deld r(;ECIeIn Ho: No existe relacion directa entre los factores -Postura y Pparticip
fivada, Lima, ' gallgl_o, eg _m?j res L'e a sociales y practica de lactancia materna exclusiva posicion
o (Cudl es la relacion que jnca Frivada, HIMa, - del recién nacido, en madres de la Clinica Privada, _Agarre  efectivo
existe entre los factores 2023. Lima, 2023. succion
culturales y practica de e Establecer larelacion que . Existe relacion directa entre los factores _pyracisn y
lactancia materna existe entre los factores culturales y préctica de lactancia materna frecuencia

exclusiva del reciénnacido,
en madres de la Clinica
Privada, Lima, ;2023?

culturales y préctica de
lactancia materna
exclusiva  del recién
nacido, en madres de la
Clinica Privada, Lima,
2023.

exclusiva del reciénnacido, en madres de la Clinica
Privada, Lima, 2023.

Ho: No existe relacion directa entre los factores

culturales y practica de lactanciamaterna exclusiva
del recién nacido, en madres de la Clinica Privada,
Lima, 2023.
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Anexo 2: Instrumentos
CUESTIONARIO PARA EVALUAR LOS FACTORES SOCIOCULTURALES.

Buenos dias soy Licenciada de Enfermeria Maria Luz Torres Andrade, de la
Universidad Privada Norbert Wiener, de la escuela de posgrado estoy realizando estudio para
obtener titulo de especialista, el propésito de investigacion es evaluar los factores
socioculturales y practica de lactancia materna exclusiva. Los resultados me permitiran

fortalecer medidas de promocion de la leche materna en bienestar del recién nacido.

La informacidn es confidencial, por lo cual agradecemos de antemano su colaboracion.
INSTRUCCIONES: Marca con un aspa (X) la opcién que considere correcta, elegir solo una

alternativa, no dejarlas preguntas en blanco. Gracias.

Datos Generales

l. FACTORES SOCIALES

1. Cual es su estado civil:
Soltera ( ) Casada () Conviviente () Viuda ( ) Divorciado ( )

2. Nivel educativo:
Primaria ( ) Secundaria ( ) Superior ( )

3. Procedencia:
Lima Metropolitana ( ) Costa ( ) c. Sierra () d. Selva ()

4. ¢Actualmente se encuentra trabajando?
a. Si() b.No()

5. ¢Con quienes vive actualmente?
Con su pareja y su nifio ()
Con su pareja, sus familiares y su nifio ( )
Con sus familiares y su nifio ( )
Sola con su nifio ()

6. EIl ingreso econdmico que recibe al mes cubre sus necesidades basicas
a. Si() b.No()
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Il: FACTORES CULTURALES CONOCIMIENTOS:
1. La lactancia materna exclusiva es el alimento ideal para el recién nacido hasta los 6
meses
a. Si() b. No ()
2. La leche artificial provee los nutrientes necesarios para el crecimiento del nifio y nifia

a. Si() b. No ()

3. Lalactancia materna exclusiva es a libre demanda, cada vez que el bebe lo pida.
a. Si() b. No ()

4.La leche materna es importante porque protege al bebe de contraer diferentes
enfermedades

a. Si() b .No()

5. La leche materna disminuye el riesgo de alergias respiratorias y digestivas en el
reciénnacido.

a. Si() b.No()

6.La lactancia materna ayuda al nifio a formar una personalidad mas segura e
independiente.

a. Si() b. No ()
CREENCIAS
1. Al amamantar por un largo periodo se caen los pechos

a. Si() b.No()
2. Atraveés de la leche materna se puede transmitir alguna enfermedad al bebé

a. Si() b.No()

3. La primera leche materna que es transparente puede ser dafiina para los bebes.

a. Si() b. No()

4. Las aglitas de anis, manzanilla, entre otras infusiones, previenen el célico y
los gasesal  bebeé.

a. Si() b.No()
5. La colera de la madre altera la leche de pecho.
a. Si() b.No()

6. La leche artificial es la mejor opcion para las madres que trabajan o estudian.
a. Si() b.No()
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GUIA DE OBSERVACION SOBRE LA PRACTICA DE LACTANCIA MATERNA

EXCLUSIVA

Indicaciones: Se marca de acuerdo a lo observado en el comportamiento de la madresi (en

el caso de cumplir con el elemento) no (si no cumple con el elemento) y A veces si es que lo

realiza internistamente.

- . A
N° Items Si No
veces
1. La madre amamanta al bebé cada vez que éste lo
Postura'y pide.
... 7 2.Se pone comoda para dar de lactar a su bebe,
posicion .
colocando su espalda recta con los hombros comodos y
relajados.
3 Coloca la cabeza del bebé en el angulo interno de su
A codo y su cuerpo forma una linea recta con la
arre ,
g 4. Para dar de lactar acerca al bebé contra su seno en
contacto abdomen con abdomen
succion 5. Durante el amamantamiento, el labio inferior del bebé
permanece invertido (como la b o ¢ a de pescado).
6. La madre mantiene contacto visual con su bebé
durante el amamantamiento
7. La toma dura hasta que el bebé se haya saciado
completamente y suelte espontaneamente el seno
Duracion 8. Durante el amamantamiento la bebé vacia completa y
y alternativamente cada uno de los senos
frecuencia

9. Cada sesién de amamantamiento tiene un intervalo no
mayor de 2 horas

10 La madre utiliza posiciones adecuadas para lograr un
mejor acoplamiento del bebé y comodidad durante el
amamantamiento.
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Anexo 3: Formato de consentimiento informado

CONSENTIMIENTO INFORMADO EN UN ESTUDIO DE INVESTIGACION

Instituciones : Universidad Privada Norbert Wiener
Investigadora : Maria luz Torres Andrade
Titulo: Factores socioculturales y practica de lactancia materna exclusiva del recién nacido,

en madres de la clinica privada, Lima, 2022.

Proposito del Estudio: Estamos invitando a usted a participar en un estudio Ilamado: Factores
socioculturales y practica de lactancia materna exclusiva del recién nacido, en madres de la
clinica privada, Lima, 2022.  Este es un estudio desarrollado por investigadora Maria Luz
Torres Andrade de la Universidad Privada Norbert Wiener. El propdésito de este estudio es:
Determinar la relacion que existe entre los factores socioculturales y practica de lactancia
materna exclusiva del recién nacido, en madres de la clinica privada, Lima, 2022. Su ejecucion

permitird que otras personas puedan seguir investigando y realizando mas estudios.

Procedimientos:
Si Usted decide participar en este estudio se le realizara lo siguiente:
- Leer detenidamente todo el documento y participar voluntariamente
- Responder todas las preguntas formuladas en la encuesta
- Firmar el consentimiento informado
La entrevista/encuesta puede demorar unos 20 a 30 minutos y los resultados de la/la encuesta
se le entregaran a Usted en forma individual o almacenaran respetando la confidencialidad y el

anonimato.

Riesgos: Ninguno, solo se le pedira responder el cuestionario. Su participacion en el estudio es

completamente voluntaria y puede retirarse en cualquier momento.

Beneficios: Usted se beneficiara con conocer los resultados de la investigacion por los medios
més adecuados (de manera individual o grupal) que le puede ser de mucha utilidad en su

actividad profesional.
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Costos e incentivos
Usted no debera pagar nada por la participacion. Igualmente, no recibird ningan incentivo
econdmico ni medicamentos a cambio de su participacion.

Confidencialidad:

Nosotros guardaremos la informacién con cdodigos y no con nombres. Si los resultados de este
estudio son publicados, no se mostrara ninguna informacion que permita la identificacién de

Usted. Sus archivos no seran mostrados a ninguna persona ajena al estudio.

Participante
Nombres:
DNI:

Derechos del participante:

Si usted se siente incomodo durante el llenado del cuestionario, podra retirarse de éste en
cualquier momento, o no participar en una parte del estudio sin perjuicio alguno. Si tiene alguna
inquietud y/o molestia, no dude en preguntar al personal del estudio. Puede comunicarse con
el Yaneth xxxxy/o al Comité que valido el presente estudio, Dra. Yenny M. Bellido Fuentes,
presidenta del Comité de Etica de la Universidad Norbert Wiener, para la investigacion de la
Universidad Norbert Wiener, telf. 7065555 anexo 3285. comité.etica@uwiener.edu.pe
CONSENTIMIENTO

Acepto voluntariamente participar en este estudio, comprendo que cosas pueden pasar Si

participo en el proyecto, también entiendo que puedo decidir no participar, aunque yo haya
aceptado y que puedo retirarme del estudio en cualquier momento. Recibiré una copia firmada

de este consentimiento.

Investigador
Nombre:
DNI:
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