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RESUMEN

Objetivo: Identificar el nivel de conocimiento en manipulacion manual de
carga en trabajadores. Metodologia: Este estudio tiene enfoque cuantitativo,
desde el punto de vista del disefio metodologico y es un estudio descriptivo
transversal. Este analisis debe reflejar las contribuciones profesionales
esenciales de enfermeria ocupacional que es fundamental en el ambito laboral
ya que brinda conocimientos y evita sucesos no esperados. La muestra estara
constituida por 130 Trabajadores del area de mantenimiento y produccién que
realizan los trabajos de manipulacion de carga. Técnicas e Instrumentos de
recoleccién de datos: Es un cuestionario, para identificar el nivel de

conocimiento en manipulacion manual de cargas. Procedimientos: Se podra
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dar inicio a la recoleccion de datos, cuando se realice las gestiones referidas a
las autorizaciones de la empresa y se coordinara para realizar la encuesta en
un tiempo de un mes. Analisis estadistico: Los datos seran ingresados a una

tabla matriz elaborada en el software estadistico SPSS 24.0.

Palabras claves: “Conocimiento”; “Manual de carga”; “Trabajadores”;

“equipo de proteccion personal”; “posturas”, “Transporte”.

ABSTRACT

Objective: Identify the level of knowledge in manual handling of cargo in
workers. Methodology: This study has a quantitative approach, from the point
of view of the methodological design and is a descriptive cross-sectional study.
This analysis should reflect the essential professional contributions of
occupational nursing, which is fundamental in the workplace as it provides
knowledge and avoids unexpected events. The sample will be made up of 130
workers from the maintenance and production area who carry out cargo
handling work. Techniques and Instruments for data collection: It is a
questionnaire to identify the level of knowledge in manual handling of loads.
Procedures: The data collection may begin when the procedures related to the

authorizations of the company are carried out and it will be coordinated to carry
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out the survey in a period of one month. The data will be entered into a matrix
table elaborated in the statistical software SPSS 24.0.
Keywords: "Knowledge"; "Loading manual”; "Workers"; "personal

protection equipment"; "Postures”, "Transportation".
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1. EL PROBLEMA

1.1 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA.

Segun OIT afirma que la manipulacion manual es una de las causas mas
habituales de accidentes de trabajo con un 20-25% de un total de los que
acontecen, Las patologias derivadas por una mala manipulacion de carga son
la primera causa de enfermedad en los trabajadores, casi el 30% de los
accidentes laborales es de tipo leve y aumenta al 85% en las enfermedades
qgue padecen los colaboradores por las recurrentes lesiones que pueden tener

por una mala practica de trabajo. (1).

El manejo inadecuado de las manos a la hora me manipular una carga
puede provocar una amplia variedad de enfermedades y accidentes en el lugar
de trabajo, influenciados por una seria de factores que pueden aumentar el
riesgo, asi como la falta de conocimiento e informacién a la hora de realizar

una maniobra. (2).

Con respecto a las variables de conocimiento, este estudio tuvo como
objetivo determinar el conocimiento de los trabajadores sobre postura, manejo
de la carga, medio de transporte, peso y factores de proteccion individual. Con
este conocimiento, los trabajadores pueden tomar las mejores decisiones sobre

el manejo de mercancias para proteger su salud fisica (3).

Es importante entender que el nivel de conocimiento va a prevenir
riesgos en el trabajo y asi también poder mantener una buena salud. Por tanto,

la formacion de los trabajadores es muy importante. Por lo general, la ley de
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seguridad y salud ocupacional 29783 identifica peligros y evalua los riesgos en
el entorno de trabajo, planifica la capacitacién continua y promueve el

comportamiento seguro de los empleados (4).

Deberian adoptarse las medidas técnicas u organizativas necesarias
para evitar la manipulacion de la carga, y realizarla con equipos mecanicos
automatizados o controlados por trabajadores. Si la manipulacién de
mercancias es inevitable, los empleadores toman las medidas organizativas
adecuadas, utilizan los medios convenientes o proporcionan a los trabajadores
instalaciones para mitigar los riesgos asociados con sus operaciones. Para
ello, debera evaluar el riesgo teniendo en cuenta los factores y las

consecuencias que se podrian suscitar (5).

Sin duda, uno de los principales factores de riesgo para adoptar
posturas inadecuadas es la falta de conocimiento de cémo se debe manipular
una carga que origina dolor de espalda y trastornos musculo esqueléticos
perjudicando el estado de salud de los trabajadores, son las posturas forzadas;
las cuales, en una o varias partes del cuerpo dejan de estar en posicion de
confort para pasar a una posicion que genera una mayor extension, flexion y/o
rotacion de los musculos, tendones, ligamentos y huesos, con el riesgo de
presentar lesiones sobre todo musculo esqueléticos por sobrecarga y
movimientos repetitivos. Se estima que la prevalencia anual de dolor lumbar en
la poblacion general se encuentra entre el 22% y el 65% ocasionando una
pérdida de la capacidad funcional temporal o permanente ademas de dias

perdidos de trabajo, generando altos costos para la sociedad (6).
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Actualmente existe la ley 29783 de “Seguridad y Salud en el trabajo” en
donde se ampara el accionar de proteccion al trabajador, es asi que en su
articulo 27 nos dice que “el empleador garantice que los trabajadores deben
ser capacitados en materia de prevencion”. Esta medida es muy importante
porque ayuda a que las otras medidas de control sean eficientes, por medio de
la capacitacion el trabajador adquiere conocimientos y por lo tanto conoce
cuales son las alteraciones en la salud que se producen por los factores de
riesgo existentes en los lugares de trabajo, las maneras seguras de trabajar,
los métodos para controlar los riesgos y prevenir las enfermedades y

accidentes de trabajo (7).

La aplicacion de buenas practicas de trabajo la cual tiene como finalidad
coordinar, definir, supervisar, dirigir y llevar acabo la evaluacién de la politica
de higiene y seguridad ocupacional, asi mismo el establecer normas para
prevenir y proteger riesgos ocupacionales siendo los mas comunes la
manipulacion manual de carga y el nivel de conocimiento que tiene los
trabajadores y asi asegurar la salud integral en busqueda de mejorar las

condiciones y ambiente laboral. (8)

Este problema se presenta de igual manera en la Unién Europea, un
estudio revelo que el 34% de accidentes son por la mala manipulacion de

carga. Mientras en Francia, fue la causa del 31% de los accidentes de trabajo

(9).
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La OMS recomienda que los profesionales sanitarios se centren en la
prevencion de enfermedades y la promocion de la salud de los colaboradores.

(10).

1.2 FORMULACION DEL PROBLEMA.

1.2.1 PROBLEMA GENERAL

¢, Cual es el nivel de conocimiento en la manipulacion manual de carga

en trabajadores de la empresa cuprica 20217

1.2.2 PROBLEMAS ESPECIFICOS

¢, Cual es el nivel de conocimiento de las posturas adecuadas de la

manipulacion de carga en los trabajadores de la empresa cuprica 20217

¢, Cual es el nivel de conocimiento del transporte de la manipulacién de

carga en los trabajadores de la empresa cuprica,2021?

¢ Cual es el nivel de conocimiento sobre peso de la manipulacion de

carga en los trabajadores de la empresa cuprica,2021?

¢, Cual es el nivel de conocimiento del adecuado agarre de la

manipulacion de carga en los trabajadores de la empresa cuprica 20217

¢, Cual es el nivel de conocimiento del uso adecuado de equipo de
proteccion personal para la manipulacion de carga en los trabajadores de la

empresa cuprica 20217
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1.3 OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION.

1.3.1 OBJETIVO GENERAL

Identificar el nivel de conocimiento en manipulacién manual de carga en

trabajadores de la empresa cuprica 2021

1.3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Identificar el nivel de conocimiento sobre posturas adecuadas en la

manipulacion manual de carga en trabajadores de la empresa cuprica 2021

Determinar el nivel de conocimiento del transporte de la manipulacion

de carga en los trabajadores de la empresa cuprica 2021

Determinar el nivel de conocimiento sobre peso de la manipulacion de

carga en los trabajadores de la empresa cuprica 2021

Identificar el nivel de conocimiento del adecuado agarre de la

manipulacion de carga en los trabajadores de la empresa cuprica 2021

Identificar el nivel de conocimiento del uso adecuado de equipo de
proteccion personal para la manipulacion de carga en los trabajadores de la

empresa cuprica 2021.

1.4 JUSTIFICACION DE LA INVESTIGACION

1.4.1 TEORICA
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Esta investigacion tiene como finalidad dar a conocer al personal de
Enfermeria y promover a las autoridades un nuevo enfoque en el area de salud
ocupacional ya que es un gran reto y una gran responsabilidad aportando

conocimientos y previniendo accidentes laborales.

El objetivo principal del estudio es dar a conocer los riesgos que causa
la labor de una inadecuada manipulacion manual de carga y las consecuencias
que trae esta en la empresa CUPIRCA S.AC., con la finalidad de evitar y
disminuir incidentes o accidentes laborales, hacer de conocimiento a las
instituciones ya sean empresas u hospitales el riesgo que se ocasiona al
realizar trabajos sin previo conocimiento y que no estan permitidos segun la
Resolucién Ministerial 375-2008: Norma Basica de Ergonomia y de

Procedimiento de Evaluacion de Riesgo Disergondmico.

1.4.2 METODOLOGICA

La presentacion de este analisis ayudara a favorecer como guia para un
futuro investigador que necesite un soporte bibliografico y pueda ver la
prioridad de continuar aportando ideas beneficiosas para evitar los posibles
accidentes labores y poder ayudar a los trabajadores a realizar un mejor
desempefio en el ambito de su labor ya que con conocimientos previos
podemos tener una mejor visibilidad de las circunstancias que se nos puedan

presentar. Enfermeria Ocupacional es el soporte tanto en las empresas y
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trabajadores, en nosotros ven un respaldo de tomar una correcta aptitud en el
ambito laboral para poder evitar trastornos musculo esqueléticos como

accidentes laborales.

Se espera que este analisis se vea reflejado el aporte de enfermeria
ocupacional que es fundamental en el ambito laboral ya que brinda

conocimientos y evita sucesos no esperados.

1.4.3 PRACTICA

Se pudo evidenciar a lo largo de las practicas de la especialidad que en
el servicio de Salud Ocupacional hace falta mas personal de enfermeria de
esta especialidad, por lo cual no hay un buen filtro de cémo realizar talleres o
capacitaciones para los trabajadores y el déficit de personal hace que se
realice una mala maniobra de manipulacion manual de carga por falta de

talleres o debido a la carga laboral.

Por esa razén se aplicara este estudio para dar a conocer a los
organismos tanto publicos como privados hacer cumplir el programa de
seguridad y salud en el trabajo y poder contribuir frente a este problema, de
este modo no sean afectados los trabajadores, ya que merecen tener
capacitaciones que les permitan realizar su trabajo con mayor facilidad y

conocimiento para asi evitar los accidentes laborales.

1.5 DELIMITACIONES DE LA INVESTIGACION

1.5.1 TEMPORAL.:
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Durante el Il trimestre de 2021

1.5.2 ESPACIAL:

Empresa CUPRICA S.A.C

1.5.3 RECURSOS:

Se puede ver perjudicado por la falta de mobiliario a utilizar por el

personal asignado a la inspeccion de los procesos.

2. MARCO TEORICO

2.1. ANTECEDENTES

2.1.1 ANTECEDENTES INTERNACIONALES:

Jacome (11)., en la investigacion del afio 2018 realizada en Ecuador
tuvo como objetivo “Realizar una evaluacion ergondémica del manejo manual
de cargas” Se realiz6 un estudio transversal que se aplicé a 200 trabajadores
de una empresa petrolera ecuatoriana mostrando que el manejo manual de la
carga era el trabajo principal. La aplicacién del cuestionario estandarizado
nordico para detectar sintomas musculo esqueléticos concluy6 que el 88,2%
de los trabajadores informaron haber tenido trastornos musculo esqueléticos.
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Se evidencio que los colaboradores con estudios técnicos cuentan con mayor

riesgo ocupacional, incluyendo factores fisicos y ocupacionales.

Villanueva (12) en su investigacion del afio 2016 realizada en ecuador
tuvo como objetivo “Determinar los dafos directos a la salud del trabajador,
originados por la manipulacion manual de carga o carga fisica del trabajo”. Se
llevé a cabo una encuesta transversal en una poblacion de 103 trabajadores
de mantenimiento. Los resultados mostraron que en el ultimo ano las dolencias
mas recurrentes fueron lesiones leves que aparecen de forma paulatina o
rapida durante el trabajo, provocando lesiones ocupacionales y relacionadas

con el trabajo en el sistema musculo esquelético.

Juibari, et al (13), en su investigacion del afio 2019 realizada en Espana
tuvo como finalidad “analizar la relacion entre el nivel de conocimiento y los
sintomas de los trastornos musculo esqueléticos”. Se trata de un estudio
descriptivo, observacional y transversal del 2019, la herramienta fue aplicada a
133 trabajadores, se utilizo el cuestionario Nordico estandarizado que sirve
para detectar y analizar los sintomas musculo esqueléticos. Los resultados se
acercaron a un 62% como bueno. Ademas de analizar que la frecuencia con la
que el conocimiento de bajo nivel es responsabilidad de la organizacion,
especialmente de las obligaciones de los propios trabajadores, ya sea que el

resultado se relacione con la evidencia de sintomas musculo esqueléticos.

2.1.2 ANTECEDENTES NACIONALES
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Nique (14) Investigacion del afio 2017, dada en Peru, de tipo descriptiva
cuantitativa, con el objetivo de “determinar la relacion entre el Nivel de
Conocimiento en Manipulacion Manual de Carga y el Riesgo Disergonémico en
los trabajadores de una Courier”. La muestra estuvo compuesta por 20
trabajadores y se aplicaron dos herramientas para realizar el estudio. La
primera herramienta esta relacionada con el nivel de conocimiento del manejo
manual de mercancias y la segunda herramienta mide el riesgo. El estudio
concluye que, la falta de conocimiento es alta, esto aumentara el riesgo de
sufrir alguna lesion, especialmente en trastornos musculo esqueléticos. La
formacién es el medio de los conocimientos, habilidades y actitudes que ya

tienen los trabajadores con la realidad y exigencias de su trabajo.

Poma (15) investigacion del afio 2016, realizada en Peru, de tipo
Observacional, transversal, prospectivo y analitico. El objetivo de esta
investigacion fue “evaluar el nivel de conocimiento sobre posturas
odontoldgicas ergondmicas y su aplicacion en la atencion de pacientes adultos
en la clinica Odontologica de la Universidad Privada Norbert Wiener, Lima
2016”. Se utilizé el Cuestionario de conocimientos sobre la postura en el
trabajo, la Lista de verificacion de la postura y el software PostureScreen
Mobile para verificar la postura del operador en el trabajo. El analisis
estadistico de los niveles de conocimiento y las listas concluyé que los
estudiantes de 20 a 25 aros tenian una alfabetizacion postural oral baja, a
menudo de 26 a 31 y de 32 a 37 afnos. También encontramos que existe una
relacion estadistica entre la comprension del dentista de la posicion real y la

edad del estudiante.

24



Tecsi et al., (16) investigacion del afio 2018, realizada en Peru, el
objetivo fue “Determinar el nivel de conocimientos sobre manipulacion manual
de cargas en los estibadores y el nivel de riesgo ergondmico al que estan
expuestos”. Se trabajé con 192 estibadores. Se obtiene de las ecuaciones de
Munch y Angeles utilizando un muestreo probabilistico finito, Los especialistas
en el area de trabajo trataron de priorizar la salud de los colaboradores en el
mejor estado posible, independientemente del entorno profesional en el que
desempenié, de ahi la funcién de un especialista. La atencidn se centra en la
prevencion de enfermedades y la salud de los trabajadores, se debe enfatizar

la motivacion.

2.2. BASES TEORICA

2.2.1 DEFINICION DE LA VARIABLE:

Conocimiento: “El conocimiento es un proceso historico, cuyo desarrollo
va de lo desconocido hacia lo conocido, del conocimiento limitado, aproximado
e imperfecto de la realidad hasta su conocimiento profundo, preciso y
completo, es el reflejo activo y orientado de la realidad objetiva y de sus leyes

en el cerebro humano”. (17)

2.2.2 TIPOS DE CONOCIMIENTO:

El conocimiento se clasifica en:
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Conocimiento vulgar: Se adquiere y utiliza voluntariamente.
Conocimiento cientifico: Es sistematico, objetivo, analitico, descriptivo,
riguroso, exacto y selectivo, aportando todos los fundamentos cientificos

relacionados con la ciencia, generando teorias y generalizando.

Por tanto, dependiendo de la diferencia en estos conocimientos, se
puede decir que los conocimientos (conceptos y experiencias) se adquieren a

través de la educacion y el aprendizaje.

2.2.3 El Proceso del Conocimiento:

Es un universo de ideas y creencias. En otras palabras, todos somos
productos del mundo iconico. Antes de darnos cuenta de nuestras creencias,
hemos asimilado cddigos, creencias, actitudes y palabras. Lo que heredamos
del entorno proviene de guias culturales y espirituales. Un sistema de ideas y
creencias que acelero la transicion del estado primitivo al civilizado se ha

extendido por miles de anos. (18).

2.2.4 POSTURA ADECUADA: Al mover la carga correctamente debe
realizarse con el dorso derecho, la inclinacién aumentara en gran medida
mientras la espalda baja para obtener el peso de la carga, evitar manipular

equipaje en areas donde no hay suficiente espacio vertical. (19)

2.2.5 ADECUADO AGARRE DE LA CARGA:
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Para un adecuado agarre se debe levantar lentamente, estire las piernas
y mantenga la espalda recta. No sacuda el equipaje ni se mueva con rapidez o
fuerza, nunca se debe agachar. Es mejor mover las piernas para colocarse en
la posicion correcta, mantenga la carga cerca de su cuerpo al levantar. (20).

2.2.6 EL PESO DE LA CARGA: Lo establecido del peso maximo es de
25 kg. en varones y para mujeres, trabajadores jovenes o para proteger a la
mayor parte de los colaboradores es 15 kg. Los trabajadores excepcionales, en
buena forma fisica y capacitados pueden manejar cargas de hasta 40 kg si la
tarea se realiza con poca frecuencia y de manera segura dadas las
circunstancias. (21,22).

Para un buen transporte de carga es necesario planificar y preparar el
area de trabajo, debe estar sin obstaculos; las manos deben estar libres, si la
carga se levanta con la participacién de otra persona, tienen que saber

ejecutarlo en el mismo momento por lo realizaran el empuje y traccion. (23).

2.2.7 EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL:

Los equipos de proteccion personal como su nombre lo sugieren,
entienden todos esos dispositivos, complementos y vestimentas de varios
tamanos que emplean los trabajadores para protegerse de probables lesiones.
Su funcionalidad primordial es la de resguardar las diversas piezas corporales,
para evadir que un trabajador tenga contacto directo con componentes de
peligro que le tienen la posibilidad de provocar una lesién o patologia. Los
equipos y los dispositivos de custodia, son artefactos fundamentales de toda

tactica de control de peligro y tienen la posibilidad de ser de gran ayuda si se
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reconoce su trascendencia en la jerarquia de control. La utilizacion de
conjuntos y dispositivos protectores deberia apoyarse en un programa de
custodia personal que garantice su manejo en las condiciones de uso previstas
y quienes tienen que llevarla sepan utilizarla de manera correcta en su

beneficio para hacer su actividad gremial (24).

3. METODOLOGIA

3.1. Método de la Investigacion

El método de la investigacion deductiva.

3.2. Enfoque de la Investigaciéon

El enfoque de la investigacion es cuantitativo.

3.3. Tipo de la Investigacion

El tipo de la investigacidn sera basica.

3.4. Diseino de la investigaciéon

La presente investigacion es de enfoque cuantitativo, en cuanto al

disefio metodologico es una investigacion deductiva.
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3.5. Poblacién, muestra y muestreo

La poblacién sera de 150 trabajadores, y la muestra estara constituida
por 130 Trabajadores del area de mantenimiento y produccion que realizan los
trabajos de manipulacién de carga, Los cuales fueron seleccionados por

criterios de inclusion y exclusion.

Criterios de inclusion:

— Saber leer y escribir.

— Introducir trabajadores entre 20 y 60 afios.

— Que comprometan a ser integrantes de la investigacion

— Que realicen trabajos de manipulacion de carga

- Que firmen consentimiento informado

Criterios de exclusion:

— trabajadores recién contratados menos de tres meses.
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3.6 Variable y Operacionalizaciéon

Variable: Nivel de conocimiento de manipulacién de carga

Descripcion conceptual de variable: Es el conocimiento sobre la tarea
de levantar, posicionar, empuijar, tirar 0 mover una carga (persona o animal) o

un objeto inanimado, sobre el que se aplica fuerza corporal (25).

Definicidn operacional de variable:

Es el conocimiento sobre la tarea de levantar, posicionar, empujar, tirar o
mover una carga o un objeto inanimado, sobre el que se aplica fuerza corporal
por parte de los trabajadores de la empresa CUPRICA S.A.C, la cual sera
medida por el instrumento que medira las dimensiones de postura, transporte,

uso adecuado de agarre y uso correcto de equipo de proteccion personal.

3.7 Técnica e instrumento de recoleccion de datos

3.7.1 Técnica de recoleccion de datos

La técnica sera la encuesta

3.7.2. Descripcion de Instrumentos de recolecciéon de datos

El instrumento es un cuestionario, para identificar el nivel de
conocimiento, fue utilizado por Nique A., en Trujillo en el 2017, evalud las
posturas habituales que ocurren durante el manejo de cargas, se brindaron 16

preguntas sobre manipulacion de carga, cada pregunta vale 2 puntos. La
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puntuacion total es de 32, dando como rango de 05 como bajo, 06-11

medio, 12-16 alto. (2)

3.7.3. Validacion de instrumento

Este instrumento fue validado a través del juicio de 8 expertos en la

materia

3.7.4. Confiabilidad del instrumento

La confiabilidad fue de 0.7 de alfa de Cronbach

3.8 Plan de procesamiento y analisis de datos

3.8.1 Autorizacién y coordinaciones previas para la recolecciéon de

datos

Se podra iniciar, cuando tramitemos la carta de presentacién de la
universidad, con el documento nos apersonaremos a la empresa para
presentarnos ante la gerencia. Al recibir el visto bueno, nos presentaremos con
el area de recursos humanos y podremos coordinar el recorrido de planta para
poder observar y conocer las diferentes areas de trabajo. Nos reuniremos con
el area de Seguridad y salud, la cual me facilitara el listado las diferentes areas

de trabajo que hay en la empresa.

Al identificar las tareas de trabajo donde se realiza la manipulacion
manual de carga, y se coordinara para realizar la encuesta en un tiempo de un

mes. Uno de los Ingenieros de seguridad y salud en el trabajo me indicara que
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dia se podra capacitar a los trabajadores, ahi me presentare y explicare como

sera este proceso de recoleccion de datos del estudio.
3.8.2. Aplicacién de instrumento de recoleccioén de datos

La recoleccion de datos se realizara principalmente los miércoles y
jueves de agosto de este afo. Se requeriran 5 dias adicionales para completar
con todos los trabajadores que no pueden llenar el cuestionario. El llenado del
cuestionario toma un promedio de 12 a 26 minutos. Al final del trabajo interno,

se revisa cada cuestionario realizado para verificar la calidad y su codificacion.

3.8.3. Métodos de analisis estadistico

En esta investigacion participaran los trabajadores de las areas de

mantenimiento como de produccion.

Los datos se completaran en una tabla matriz creada en el software

estadistico SPSS 24.0., Este proceso se realizé con cuidado para evitar errores

y falta de valor durante el analisis.
3.9. Aspectos éticos
A continuacion, se describe como se aplicaron los principios bioéticos

Principio de autonomia. Se refiere a la determinacion que tiene una

persona por iniciativa propia.
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Principio de beneficencia. esta cercanamente referente, y tiene
relacién con que los actos tienen que tener el fin de crear un beneficio para el

individuo en quien se hace el acto.

Principio de no maleficencia. Debemos recordar el lado humano, y
llevar a cabo todo lo que este en nuestro alcance, por salvaguardas vidas

humanas.

Principio de justicia. Trata sobre esas ocupaciones que estan
afectando a los demas; es por esto que la considero como el costo moral mas

relevante.

4. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS: 4.1 Cronograma de Actividades:
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ACTIVIDADES

2020

2021

DICIEMBRE

JUNIO

JULIO

Establecer el problema.

Indagacion de la

bibliografia.

Realizaciéon de la

introduccion.

Realizacion de la
formulacion del
problema general y

especificos.

Realizacion de los
objetivos generales y

especificos.

Realizacion de la
justificacion de la

investigacion

Realizacion del marco y

base teodrica

Realizacion de la
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metodologia (tipo,
disefo, poblacion,

operacionalizacion)

Realizacion de los
procedimientos y

analisis de datos

Realizacion de aspectos
éticos de la

investigacion.

Realizacion de aspectos
administrativos de la

investigacion

Realizacion de los
anexos, caratula 'y

dedicatorias

Aceptacion del proyecto

de Investigacion

Aplicacion del

instrumento

Composicion del informe

final

Exposicion de informe

final
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4.2. PRESUPUESTO

DETALLE CANTIDAD DESCRIPCION TOTAL
Material de 20 unidades Lapiceros 20.00
escritorio 01 unidad Engrapador 13.00
1 caja Grapas 3.50
01 unidad Perforador 15.00
1 paquete Sobre manila 8.00
02 unidades Resaltador 8.00
1 millar Hojas bonds 24.00
02 unidades Correctores 12.00
1 caja Faster 7.00
1 paquete Notas 12.00
adhesivas
1 caja Clips 5.00
01 Saca grapas 3.00
Material informatico 01 unidad USB 50.00
01 unidad Tinta color 80.00
negro
Servicio de Anillados 20.00
impresién
03 unidades
03 unidades Empastados 80.00
Servicio de 35 unidades Movilidades 90
movilidad
Alimentacion 20 unidades Alimentos 200
Asesor externo 01 Recursos 2500
humanos
TOTAL 700.50

36




5. REFERENCIAS

1. Universidad de Rioja. Manipulaciéon Manual de carga. [Servicio de
Prevencion de Riesgos laborales] Esparia 2016 [ Acceso 11 de Julio 2021].

Disponible en: https://www.unirioja.es/servicios/sprl/pdf/cargas.pdf

2. Nique A. Nivel de conocimiento en manipulaciéon manual de carga
y riesgo disergonomico en trabajadores de una Courier [tesis especialidad].
Trujillo - Peru: 2017 [Acceso 12 de Julio 2021]. Disponible en:

https://dspace.unitru.edu.pe/bitstream/handle/UNITRU/8621/2E%20370.pdf?se

quence=1&isAllowed=y

3. Guia - norma ley 29088 de seguridad y salud en el trabajo de los
estibadores terrestres y transportistas manuales y su reglamento D.S N° 005-
2009-tr. internet] lima- Peru disponible en:

http://bvs.minsa.gob.pe/local/minsa/1399.pdf

4. Tecsi M, Ojeda A, Huaman N, conocimientos sobre manipulacion
manual de cargas y riesgo ergonomico en estibadores, [tesis especialidad]
LIMA -Peru: 2018 [Acceso 12 de Julio 2021] Disponible en:

https://repositorio.upch.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12866/3785/Conocimie

ntos TecsiHidalgo Mercedes.pdf?sequence=1&isAllowed=y

5. Disposiciones minimas de seguridad y salud relativas a la
manipulacion MANUAL de cargas que entraie riesgos, en particular dorso
lumbares, para los trabajadores [Legislacion derivada de la Ley de Prevencion
de Riesgos Laborales] Espainia 2017 [ Acceso 11 de Julio 2021]. Disponible en:

http://www.navarra.es/NR/rdonlyres/AOF19FDD-C783-42BC-95B3-

5AB612AD8EFD/149034/ManipulacionCargasFeb091.pdf

37


https://www.unirioja.es/servicios/sprl/pdf/cargas.pdf
https://dspace.unitru.edu.pe/bitstream/handle/UNITRU/8621/2E%20370.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://dspace.unitru.edu.pe/bitstream/handle/UNITRU/8621/2E%20370.pdf?sequence=1&isAllowed=y
http://bvs.minsa.gob.pe/local/minsa/1399.pdf
https://repositorio.upch.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12866/3785/Conocimientos_TecsiHidalgo_Mercedes.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://repositorio.upch.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12866/3785/Conocimientos_TecsiHidalgo_Mercedes.pdf?sequence=1&isAllowed=y
http://www.navarra.es/NR/rdonlyres/A0F19FDD-C783-42BC-95B3-5AB612AD8EFD/149034/ManipulacionCargasFeb091.pdf
http://www.navarra.es/NR/rdonlyres/A0F19FDD-C783-42BC-95B3-5AB612AD8EFD/149034/ManipulacionCargasFeb091.pdf

6. Alvarez C, portillo m, Mendoza a, “efectividad de una intervencion
educativa de enfermeria en el conocimiento sobre higiene postural y
prevencion de trastornos musculo esqueléticos de espalda en operarios
de la empresa interforest s.a.c”, [tesis Licenciatura] LIMA -Peru: 2019
[Acceso 29 de Agosto 2021] Disponible en:

https://repositorio.upch.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12866/6564/Efec

tividad AlvarezPortillo Carla.pdf?sequence=3&isAllowed=y

7. Flores S, Heros N, “Aplicacion del método LEST (para disminuir los
niveles de riesgo en el proceso del reencauche en la Empresa
Reencauchadora Ortega S.A.C. en el afio 2019 [tesis Ing.] LIMA -Peru:
2019 [Acceso 29 de Agosto 2021] Disponible en:

file:///C:/Users/user/Downloads/Flores SDG-Heros NMA-SD.pdf

8. Hualpa D, Revilla J, “La Ergonomia y los Trastornos Musculo
Esqueléticos por la Manipulacion Manual de Cargas por los Peones
Destacados en la Obra Mejoramiento de Canales de Riego de la Joya,
Arequipa 2018” [tesis Ing.] LIMA -Peru: 2019 [Acceso 29 de Agosto
2021] Disponible en:

https://repositorio.utp.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12867/2297/Danny

%20Hualpa Julio%20Revilla Tesis Titulo%20Profesional 2019.pdf?seq

uence=1&isAllowed=y

9. Instituto Nacional de Seguridad e HIGIENE EN EL TRABAJO [guia
técnica ] Madrid -Espafa 2018 [Acceso 12 de Julio 2021] Disponible en:

https://www.insst.es/documents/94886/509319/GuiatecnicaMMC.pdf/27a

8b126-a827-4edd-aa4c-7c0cala86cda

38


https://repositorio.upch.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12866/6564/Efectividad_AlvarezPortillo_Carla.pdf?sequence=3&isAllowed=y
https://repositorio.upch.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12866/6564/Efectividad_AlvarezPortillo_Carla.pdf?sequence=3&isAllowed=y
https://repositorio.utp.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12867/2297/Danny%20Hualpa_Julio%20Revilla_Tesis_Titulo%20Profesional_2019.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://repositorio.utp.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12867/2297/Danny%20Hualpa_Julio%20Revilla_Tesis_Titulo%20Profesional_2019.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://repositorio.utp.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12867/2297/Danny%20Hualpa_Julio%20Revilla_Tesis_Titulo%20Profesional_2019.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://www.insst.es/documents/94886/509319/GuiatecnicaMMC.pdf/27a8b126-a827-4edd-aa4c-7c0ca0a86cda
https://www.insst.es/documents/94886/509319/GuiatecnicaMMC.pdf/27a8b126-a827-4edd-aa4c-7c0ca0a86cda

10.Proteccién de la salud de los trabajadores (Centro de prensa ) OMS -
2017 [Acceso 12 de Julio 2021] Disponible en:

https://www.who.int/es/news-room/fact-sheets/detail/protecting-workers'-

health

11.Johana J, John R, “EVALUACION DEL MANEJO MANUAL DE CARGAS
EN LA EMPRESA DE DISTRIBUCION DE TELAS INTERTEXAS”,
[Tesis Ing.] ECUADOR: 2018 [Acceso 12 de Julio 2021] Disponible en:

https://repositorio.uta.edu.ec/jspui/bitstream/123456789/28814/1/Tesis

%20t1491id.pdf

12.Sintomas Musculo-Esqueléticos en Trabajadores Operativos del Area de
Mantenimiento de una Empresa Petrolera Ecuatoriana [articulo] CHILE:
2016 [Acceso 12 de Julio 2021] Disponible en:

file:///C:/Users/user/OneDrive/Escritorio/ESSALUID/EBE/art12.pdf

13.Juibari y Cols (10)., Nivel de conocimiento sobre riesgos ergonémicos en
relacion a sintomas de trastornos musculo esqueléticos en personal
sanitario [Revista.] espafola: 2019 [Acceso 12 de Julio 2021] Disponible

en: https://scielo.isciii.es/scielo.php?script=sci arttext&pid=S1132-

62552019000200005

14.Nique A. Nivel de conocimiento en manipulacion manual de carga y
riesgo disergonomico en trabajadores de una Courier [tesis
especialidad]. Truijillo - Peru: 2016 [Acceso 12 de Julio 2021]. Disponible
en:

https://dspace.unitru.edu.pe/bitstream/handle/UNITRU/8621/2E%20370.

pdf?sequence=1&isAllowed=y

39


https://www.who.int/es/news-room/fact-sheets/detail/protecting-workers'-health
https://www.who.int/es/news-room/fact-sheets/detail/protecting-workers'-health
https://repositorio.uta.edu.ec/jspui/bitstream/123456789/28814/1/Tesis_%20t1491id.pdf
https://repositorio.uta.edu.ec/jspui/bitstream/123456789/28814/1/Tesis_%20t1491id.pdf
https://scielo.isciii.es/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1132-62552019000200005
https://scielo.isciii.es/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1132-62552019000200005
https://dspace.unitru.edu.pe/bitstream/handle/UNITRU/8621/2E%20370.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://dspace.unitru.edu.pe/bitstream/handle/UNITRU/8621/2E%20370.pdf?sequence=1&isAllowed=y

15.Poma G. Nivel de conocimiento sobre posturas odontologicas
ergonomicas y su aplicacion en la atencion de pacientes adultos en la
clinica odontoldgica de la Universidad privada Norbert Wiener. Lima
2016. [tesis para optar el titulo de cirujano dentista]. Lima-Peru:
Universidad Privada Norbert Wiener; [Acceso 12 de Julio 2021].

Disponible en: 2016 https://docplayer.es/57566162-Universidad-privada-

norbert-wiener.html

16.Tecsi H., Lic. Ojeda A, Huaman C. CONOCIMIENTOS SOBRE
MANIPULACION MANUAL DE CARGAS Y RIESGO ERGONOMICO EN
ESTIBADORES, [tesis para optar el titulo de especialista]. LIMA,
ENERO-JUNIO 2018. [Acceso 16 de Julios 2021]. Disponible en:

https://repositorio.upch.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12866/3785/Con

ocimientos TecsiHidalgo Mercedes.pdf?sequence=1&isAllowed=y

17.Johannes Hessen. TEORIA DEL CONOCIMIENTO SEGUN HESSEN
[blogia] mayo 2016 [Acceso 16 de Julio 2021]. Disponible

http://resqgi.blogia.com/2010/052909-teoria-del-conocimiento-sequn-

hessen.php

18.Santiago a. “evaluacion de factores de riesgo ergonémicos por
exposicion a levantamiento manual de cargas al personal de estibaje de
una empresa textilera y propuesta de un plan de accion” [tesis para optar
el titulo ingeniero en seguridad y salud ocupacional]. Ecuador, julio 2019.
[acceso 16 de julios 2021]. Disponible en:

https://repositorio.uisek.edu.ec/bitstream/123456789/3444/3/TESIS%20S

ANTIAGO%20SANCHEZ.pdf

40


https://docplayer.es/57566162-Universidad-privada-norbert-wiener.html
https://docplayer.es/57566162-Universidad-privada-norbert-wiener.html
https://repositorio.upch.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12866/3785/Conocimientos_TecsiHidalgo_Mercedes.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://repositorio.upch.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12866/3785/Conocimientos_TecsiHidalgo_Mercedes.pdf?sequence=1&isAllowed=y
http://resgi.blogia.com/2010/052909-teoria-del-conocimiento-segun-hessen.php
http://resgi.blogia.com/2010/052909-teoria-del-conocimiento-segun-hessen.php
https://repositorio.uisek.edu.ec/bitstream/123456789/3444/3/TESIS%20SANTIAGO%20SANCHEZ.pdf
https://repositorio.uisek.edu.ec/bitstream/123456789/3444/3/TESIS%20SANTIAGO%20SANCHEZ.pdf

19.Maria f. Postura de trabajo evaluacion de riesgos [Servicio de Ediciones
y Publicaciones del INSHT]. Espafia, diciembre - 2016. [Acceso 18 de
Julio 2021]. Disponible en:

https://www.insst.es/documents/94886/96076/Posturas+de+trabajo.pdf/3

ff0eb49-d59e-4210-92f8-31ef1b017e66

20.Gabriela V. “Vigilancia de la Salud en Trabajadores Expuestos a
Manipulacion Manual de Cargasen una Empresa Transportadora de
Valores” [tesis Mg. Seguridad Salud y ambiente]. Lima, noviembre-
2019. [Acceso 16 de Julio 2021]. Disponible en:

https://core.ac.uk/reader/147374401

21.Quironprevencion “Manipulacién de cargas. Riesgos y medidas
preventivas” [blogs] Espafia, marzo 2019 [Acceso 16 de Julio 2021].
Disponible:

https://www.quironprevencion.com/blogs/es/prevenidos/manipulacion-

cargas-riesgos-medidas-preventivas

22.Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo “Riesgos
asociados a la manipulacion manual de cargas en el lugar de trabajo”
[revista]. Espaia, noviembre- 2016. [Acceso 16 de Julio 2021].

Disponible en: file:///C:/Users/user/Downloads/Factsheet 73 -

Riesgos asociados a la manipulacion manual de cargas en el lug

ar de trabajo%20(1).pdf

23.José M. “UGT Aragén [GUIA SOBRE MANIPULACION MANUAL DE

CARGAS] Espaia 2016: Secretaria de Industria, Innovacion, Salud

41


https://www.insst.es/documents/94886/96076/Posturas+de+trabajo.pdf/3ff0eb49-d59e-4210-92f8-31ef1b017e66
https://www.insst.es/documents/94886/96076/Posturas+de+trabajo.pdf/3ff0eb49-d59e-4210-92f8-31ef1b017e66
https://core.ac.uk/reader/147374401
https://www.quironprevencion.com/blogs/es/prevenidos/manipulacion-cargas-riesgos-medidas-preventivas
https://www.quironprevencion.com/blogs/es/prevenidos/manipulacion-cargas-riesgos-medidas-preventivas

Laboral y Medio Ambiente de UGT Aragdn [Acceso 16 de Julio 2021].
Disponible:

http://portal.ugt.org/saludlaboral/publicaciones new/files manipulacionde

cargas/publication.pdf

24.Samaja J. Epistemologia y metodologia: Elementos para una teoria de la
investigacion cientifica. [Editorial Universitaria de Buenos Aires]

Argentina; 2016. [Acceso 16 de Julio 2021]. Disponible: https://ens9004-

infd.mendoza.edu.ar/sitio/upload/12-%20SAMAJA,%20J.%20-

%20LIBRO%20-%20Epistemologia%20y%20metodologia.pdf

25.Robert H. “Capitulo 31: Proteccion personal. Segunda edicion
[Enciclopedia de la OIT”] Espafia 2001: Instituto Nacional de Seguridad e
higiene en el trabajo [Acceso 16 de Julio 2021]. Disponible:

https://www.insst.es/documents/94886/161958/Sumario+del+Volumen+l/

18ea3013-6f64-4997-88a1-0aadd719faac

42


http://portal.ugt.org/saludlaboral/publicaciones_new/files_manipulaciondecargas/publication.pdf
http://portal.ugt.org/saludlaboral/publicaciones_new/files_manipulaciondecargas/publication.pdf
https://ens9004-infd.mendoza.edu.ar/sitio/upload/12-%20SAMAJA,%20J.%20-%20LIBRO%20-%20Epistemologia%20y%20metodologia.pdf
https://ens9004-infd.mendoza.edu.ar/sitio/upload/12-%20SAMAJA,%20J.%20-%20LIBRO%20-%20Epistemologia%20y%20metodologia.pdf
https://ens9004-infd.mendoza.edu.ar/sitio/upload/12-%20SAMAJA,%20J.%20-%20LIBRO%20-%20Epistemologia%20y%20metodologia.pdf
https://www.insst.es/documents/94886/161958/Sumario+del+Volumen+I/18ea3013-6f64-4997-88a1-0aadd719faac
https://www.insst.es/documents/94886/161958/Sumario+del+Volumen+I/18ea3013-6f64-4997-88a1-0aadd719faac

ANEXOS

ANEXO A
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MATRIZ DE CONSISTENCIA

FORMULACION DEL OBJETIVOS VARIABLES
PROBLEMA MET
General: General: Variable
INVI
¢ Cual es el nivel de Nivel de conocimiento
conocimiento en la de manipulaciéon de manual
Identificar el nivel de
manipulacion manual de carga de carga
conocimiento en manipulacion
en trabajadores de la empresa
manual de carga en trabajadores INVI
cuprica s. a.c 20217
Especificos: Especificos: Dimensiones
¢ Cual es el nivel de Identificar el nivel de Posturas adecuadas
conocimiento de las posturas conocimiento sobre posturas cons
Transporte
adecuadas de la manipulacion | adecuadas en la manipulacion Los
de carga en los trabajadores de | manual de carga en trabajadores Adecuado agarre por «
la empresa cuprica 20217? excli
Peso
¢ Cual es el nivel de
Determinar el nivel de Uso adecuado de
conocimiento del transporte de
conocimiento del transporte de la | equipo de proteccion
la manipulacion de carga en los
manipulacion de carga en los personal
trabajadores de la empresa
trabajadores
cuprica,2021? entr
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¢ Cual es el nivel de Identificar el nivel de
conocimiento del adecuado conocimiento del adecuado integ
agarre de la manipulacion de agarre de la manipulacién de
carga en los trabajadores de la | carga en los trabajadores
. den
empresa cuprica 20217
Determinar el nivel de
¢ Cual es el nivel de conocimiento sobre peso de la
. . . e Cues
conocimiento sobre peso de la | manipulacién de carga en los
. - . preg
manipulacion de carga en los trabajadores
_ COIT¢
trabajadores de la empresa
. post
cuprica,2021?
N _ adec
Identificar el nivel de
¢ Cual es el nivel de COITe
conocimiento del uso adecuado
conocimiento del uso adecuado pers
de equipo de proteccién personal
de equipo de protecciéon
para la manipulacién de carga en
personal para la manipulacion
los trabajadores
de carga en los trabajadores de
la empresa cuprica 20217
ANEXO B: OPERACIONALIZACION DE VARIABLES
Tipo de Definicidon Indicadore | |
Variable Definicion operacional | Dimensiones
variable conceptual S |
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Nivel de
conocimie
nto sobre
Manipulaci
o6n manual

de cargas.

Cuantitativ

a.

Es el conocimiento
sobre la tarea de
levantar,
posicionar,
empuijar, tirar o
mover una carga
(persona o animal)
0 un objeto
inanimado, sobre
el que se aplica

fuerza corporal

Es el conocimiento
sobre la tarea de
levantar, posicionar,
empuijar, tirar o mover
una carga o un objeto
inanimado, sobre el
que se aplica fuerza
corporal por parte de
los trabajadores de la
empresa CUPRICA
S.A.C, la cual sera
medida por el
instrumento que
medira las
dimensiones de
postura, transporte,
uso adecuado de
agarre y uso correcto
de equipo de

proteccion personal.

Postura Posicion

correcta
Agarre dela | Agarre
carga ideal

Peso
Peso

maximo
Equipo te

Adecuado
proteccion

Correcto
personal

Posicion
Transporte

correcta
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ANEXO C: CUESTIONARIO CONOCIMIENTOS SOBRE

MANIPULACION MANUAL DE CARGAS

Buenas tardes, somos las licenciadas en Enfermeria de |la especialidad
en Salud Ocupacional de la UNW; en esta ocasion se va a emplear este
instrumento de caracter anénimo que tiene como finalidad reclutar los
conocimientos que tiene el colaborador sobre manipulacién manual de cargas,
a continuacién, encontrara 16 preguntas cerradas con 3 opciones para marcar
con un aspa(x) su respuesta.

Gracias por su

participacion.

I.DATOS PERSONALES:

Codigo:

1. Edad:
a. 18-30 anos.
b. 31-50 afnos.

c. 51-65 anos.

2. Estado Civil:
a. Soltero.
b. conviviente o casado.

c. viudo.
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3. Tiempo en el puesto de trabajo:
a. Menos de 1 ano.
b. de1 a 5 anos.

c. de 10 afios a mas.

4 Nivel educativo:
a. Primaria
b. Secundaria

c. Superior

5. Numero de capacitaciones recibidas sobre prevencién de Transtornos
musculo esqueléticos en produccién y mantenimiento.

a. Ninguna

b. de 1-2

c. de 3 amas.

I.LDATOS SOBRE POSTURAS

6. ¢ Cual es la figura que representa la posicion correcta de la espalda

durante la carga?
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7. ¢ Cual es la figura que representa la posicion correcta de los pies

frente a la carga?

a b. . C:

8. Durante la carga usted debe:

a. Doblar las piernas, manteniendo la espalda recta y levantar
suavemente la carga utilizando la fuerza de ambas piernas.

b. Doblar las piernas manteniendo la espalda recta y levantar

rapidamente la carga. c. Ninguna de las anteriores.

9. ¢ Cual es la figura que representa la posicion correcta de los brazos
para transportar la carga?

a. b. _ C.

10. La posicion de la carga con respecto al cuerpo debe:
a. Mantenerse pegada al cuerpo
b. Mantenerse alejada del cuerpo
c. Ninguna de las anteriores.
11. Durante la carga:

a. Usted debe evitar torcer la espalda hacia los lados.
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b. Usted debe torcer la espalda hacia los lados si es necesario.

c. Ninguna de las anteriores.

Ill. DATOS SOBRE EL AGARRE DE LA CARGA:

12. Marqué la figura que representa el agarre ideal.

b

.
%
N 4 3 ¥ .
) R W 4 8
'3

IV. DATOS SOBRE TRANSPORTE:

13. ¢ Cual es el tramo maximo a recorrer con la carga?

a. recorrera con la carga en sus hombros no mas de 10 metros.
b. recorrera con la carga en sus hombros no mas de 20 metros.

c. recorrera con la carga en sus hombros lo que pueda

V. DATOS SOBRE EL PESO:

14. ¢ Cual es el Peso maximo de carga en hombres?
A. 25 kilogramos y 50 kilogramos en los hombros.

b. 100 kilogramos.

c. No existe un maximo de peso a levantar

15. ¢ Cual es el peso total a estibar por jornada?
a. 6,000 kilogramos.

b. 10,000 kilogramos.
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c. Todo el peso que pueda levantar el estibador durante la jornada.

VI. ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL.

16. ¢ Qué elementos para la proteccion personal deben usar?

a. Usa zapatos antideslizantes, mameluco con reflectantes, casco y
guantes.

b. Usa solo zapatos de seguridad y casco.

c. No necesita usar elementos de proteccion.
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ANEXO D. CONSENTIMIENTO INFORMADO.
PARA PARTICIPAR EN UN PROYECTO DE INVESTIGACION MEDICA.

Se le invita a Ud. ser participe del estudio de investigacion. Antes de
determinar si participa o no, debera conocer y comprender los siguientes
apartados:

Titulo del proyecto: “NIVEL DE CONOCIMIENTO EN MANIPULACION
MANUAL DE CARGA EN TRABAJADORES DE LA EMPRESA CUPRICA
S.A.C 2021~

Nombre de la investigadora:
LIC: SOLIS MOSCOSO, Mylene Jannina

Propésito del estudio: Identificar el nivel de conocimiento en
manipulacion manual de carga en trabajadores de la empresa CUPRICA S.A.C.
Beneficios por participar: Tiene la posibilidad de conocer los resultados

de la investigacién por los medios mas adecuados (de manera individual o
grupal) que le puede ser de mucha utilidad en su actividad profesional.

Inconvenientes y riesgos: Ninguno

Costo por participar: Usted no hara gasto alguno durante el estudio.

Confidencialidad: La informacion que usted proporcione estara
protegido, solo los investigadores pueden conocer. Fuera de esta informacion
confidencial, usted no sera identificado cuando los resultados sean publicados.

Renuncia: Usted puede retirarse del estudio en cualquier momento, sin
sancion o pérdida de los beneficios a los que tiene derecho.

Consultas posteriores: Si usted tuviese preguntas adicionales durante
el desarrollo de este estudio o acerca de la investigacién, puede dirigirse a
........................ coordinadora de equipo.

52



Contacto con el Comité de Etica: Si usted tuviese preguntas sobre sus
derechos como voluntario, o si piensa que sus derechos han sido vulnerados,
puede dirigirse al ..........cccccceeennnnnnn. Presidente del Comité de Etica de la
.................. ubicada en la 4, correo electronico: .............

Participacion voluntaria:

Su participacidn en este estudio es completamente voluntaria y puede
retirarse en cualquier momento.

DECLARACION DE CONSENTIMIENTO

Declaro que he leido y comprendido, tuve tiempo y oportunidad de hacer
preguntas, las cuales fueron respondidas satisfactoriamente, no he percibido
coaccion ni he sido influido indebidamente a participar o continuar participando
en el estudio y que finalmente acepto participar voluntariamente en el estudio.

Mombres ¥ apellidos del

participante o apoderado Firm o huella digital

N2 de DNI:

N2 de teléfono: fijo o movil o
WhatsApp

Correo electronico

Mombre ¥ apellidos del Firma
investigador

Lima, 20 julio de 2021

*Certifico que he recibido una copia del consentimiento informado.

Firma del participante
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