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Resumen

El objetivo de la presente investigacion fue de Determinar la relacion significativa entre
Afrontamiento al Estrés y Resiliencia en Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo

ciclo de la Universidad Norbert Wiener, Lima-2022. La metodologia empleada fue de

viii



hipotético deductivo, de enfoque cuantitativo, tipo basica, con esquema descriptivo-
correlacional. Disefio no experimental trasversal. La poblacion y muestra empleada fue
de 90 estudiantes de enfermeria. La técnica e instrumentos utilizados fueron la encuesta
los cuestionarios de Afrontamiento al estrés (CAE) y Resiliencia Wagnild y Young —RS.
En los resultados Rho de Spearman de 0,654 correlacion positiva media entre
Afrontamiento al Estrés y Resiliencia en Estudiantes. Rho de Spearman de 0,976
correlacion positiva muy fuerte entre Blisqueda de apoyo social y Resiliencia. Rho de
Spearman de 0,848 correlacion positiva considerable entre Expresion emocional abierta
(EEA) y Resiliencia. Rho de Spearman de 0,869 correlacion positiva considerable entre
Religion (RLG) y Resiliencia. Rho de Spearman de 0,717 correlacion positiva media
entre Focalizado en la solucion del problema (FSP) y Resiliencia. Rho de Spearman de
0,868 correlacion positiva considerable entre Evitacion (EVT) y Resiliencia. Rho de
Spearman de 0,756 correlacion positiva considerable entre Autofocalizacion negativa
(AFN) y Resiliencia. Rho de Spearman de 0,756 correlacion positiva considerable entre
Autofocalizacion negativa (AFN) y Resiliencia. Rho de Spearman de 0,927 indica una
correlacion positiva muy fuerte entre Reevaluacion positiva (REP) y Resiliencia. Se
concluye que existe relacion significativa entre Afrontamiento al Estrés y Resiliencia en
Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la Universidad Norbert Wiener,

Lima-2022.

Palabras clave: Afrontamiento al estrés, Resiliecnia, Evitacion, Autofocalizacion

negativa, Religion.

Abstract

The objective of the present investigation was to determine the relationship significant
between Coping with Stress and Resilience in Nursing Students of the Ninth and Tenth
cycle of the Norbert Wiener University, Lima-2022. The methodology used was
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hypothetical deductive, with a quantitative approach, basic type, with a descriptive-
correlational scheme. Non-cross-sectional experimental design. The population and
employee sample was 90 nursing students. The technique and instruments used were the
questionnaires Coping with Stress (CAE) and Resilience Wagnild and Young -RS. In the
Spearman's Rho results of 0.654 positive confirmation of means between Coping with
Stress and Resilience in Students. Spearman's Rho of 0.976 very strong positive
confirmation between Seeking social support and Resilience. Spearman's Rho of 0.848
significant positive findings between Overt Emotional Expression (EEA) and Resilience.
Spearman's Rho of 0.869 considerable positive connection between Religion (RLG) and
Resilience. Spearman's Rho of 0.717 mean positive connection between Focused on
Problem Solving (FSP) and Resilience. Spearman's Rho of 0.868 considerable positive
connections between Avoidance (EVT) and Resilience. Spearman's Rho of 0.756
considerable positive connections between Negative Self-Focusing (NSF) and Resilience.
Spearman's Rho of 0.756 considerable positive connections between Negative Self-
Focusing (NSF) and Resilience. Spearman's Rho of 0.927 indicates a very strong positive
confirmation between Reassessment Positive (REP) and Resilience. It is concluded that
there is a significant relationship between Coping with Stress and Resilience in Nursing

Students of the Ninth and Tenth cycle of the Norbert Wiener University, Lima-2022.

Keywords: Coping with stress, Resilience, Avoidance, Negative self-focus, Religion.

INTRODUCCION

Es cierto que los usuarios son mas afectados a sufrir con el afrontamiento al estrés,
desequilibrando su bienestar psicologico e integral a consecuencia de carga laboral todo
esto nos motiva a realizar estudios como las personas confrontan estos agentes estresores

dia a dia y de modo como reaccionan ante cada situacion que se les presenta . lo cual esta



encaminada a conducir la correlacion entre el afrontamiento al estrés y la resiliencia.La
presentacion estructural del informe de esta investigacion consta de cinco capitulos. En
el primer capitulo se relata el problema , planteamiento y formulcion del problema esta
expresado en forma de pregunta, de tal manera se desglosan los objetivos y la
justificacion y la descripcion de los limites de la investigacion. En el segundo capitulo
se presenta el marco teorico esta presente los antecedentes, la base teorica de estudio, de
las cuales se despegan la hipotesis del estudio . En el tercer capitulo se relata de la
metodologia excedente para hallar los aciertos, para dar contestacion al problema de
investigacion, especificando el enfoque, tipo y disefio , poblacion y muestral; se detalla
la operacionalizacién de las variables, los instrumentos de recoleccion de datos la
medicion y se exhibe las técnicas estadisticas a utilizar; se muestra los aspectos éticos.
En el cuarto capitulo se exhibe la certeza encontrada inmediatamente de la ejecucion del
proyecto de investigacion; en este capitulo se especifican los prinlcipales resultados del
estudio referente de la hipotesis rapidamente ser discutidos y analizarlos. En el quinto
capitulo esta las conclusiones de la tesis con las pertinentes recomendaciones. Existen
dos ultimo informes como las referencias bibliograficas y los anexos; en el inicio se
coloca la bibliografia correspondientes de cada una de las citas de la investigacion; al

final los anexos se muestra la informacion para la presentacion de este estudio.
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CAPITULO I. EL PROBLEMA

1.1. Planteamiento del problema

El ser humano atraviesa por distintas etapas de la vida, modifican los escenarios tienen
capacidades para apropiarse de los nuevos conocimientos dia a dia, al modo en el que
esperan desempefiar sus habilidades y adaptarse a la ensefianza (1). Al iniciar a circular
una carrera universitaria, los alumnos muestran discrepancias en relacion a sus
capacidades para adaptarse a una nueva enseflanza, de modo que esperan desempeifiar sus

destrezas y habilidades para poder adaptarse (2).

El estrés es la respuesta de diversos elementos reconocidos por la Organizacion Mundial
de la Salud, puede asociarse con la responsabilidad con las preocupaciones o las
relaciones, exceso de trabajo, puede ocasionar sintomatologias psicologicas, el desarrollo
laboral ineficaz, las técnicas de valoracion tediosos, el no contar con documento preciso
de trabajo, o tener malas relaciones con los compafieros, entre otros muchos factores que

ocasiona el estrés (3).

En este sentido, la proteccion del Espacio Europeo de Educacion Superior accedid
cambiar los métodos de ensefianza-aprendizaje indagando, entre distintos factores, para
disminuir los niveles de estrés de los estudiantes accediendo un documento mas dinamico
para que tenga mayor satisfaccion. Sin embargo, el estudiante tiene  una gran
responsabilidad y dedicacion llena a su formacion académica, con sobrecarga laboral en
total complejidad, donde se pierde un gran numero de horas ya que el estudiante y sus
padres no cuenta con los recursos econdomicos para poder sustentar las demandas

académicas todo esto ocasiona estrés en el estudiante (4).

Organizacion Internacional del Trabajo el estrés laboral es la cualidad de los alumnos el
compromiso con sus habilidades de afrontamiento fisicas y psiquicas, se aciertan con la
capacidad de reconocer en una explicita escenario, suceso o labor establecida y donde
implica cuantioso tiempo y la capacidad de adaptacion que posee el practicante ante

diferentes retos de la vida (5).

En América Latina se ha experimentado insuficiente informacion, un estudio realizado
en Chile muestra que los usuarios asalariados son los mas estresados, los profesionales

asumen mayor posibilidad de sufrir sintomas mentales, a modo la depresion (6). una



publicacion ejecutada en los usuarios de 6 naciones, manifestd que Venezuela es la
poblacion mas estresada con un 63%, en contraste Colombia es el pais con minimo nivel
de estrés en sus encuestados, 26%. Los varones resultan tener menos estrés con 37.6%,

contra el 44.8% en mujeres (7).

En Peru realizaron estudios un aproximadamente el 80 % de la localidad tiene estrés,
también los peruanos toleraban cambios constantes de actitud, dificultad para conciliar el
sueflo y otros eventos, cambios que suelen estar concernientes con el estrés (8).se deduce
por estrés académico a la interrelacion entre los estresores, puede aparecer en el ambiente,
laboral, personal y cualquier etapa de nuestras vidas, que se ha convertido en unos de los
problemas salud mental en la vida de muchos estudiantes universitarios, pueden ser
causas criticas que consienten crear habilidades para aumentar la resiliencia y advertir de

ciertos problemas salud mental(9).

Segun, el Ministerio de Salud en este siglo XXI el estrés se medita como una afeccion
de salud mental. Siendo asi el responsable del suicidio, atentando en la vida de las
personas, enfrentando diferentes situaciones y dejan un dolor inmenso de tristeza y
desesperanza. Los usuarios tienen la fortaleza de enfrentar diferentes dificultades de la
vida que se presentan a diario, estd conectado con la autoestima, tolerancia a la
frustracion, flexibilidad y sentido del humor, a cada persona le afecta profundamente

situaciones diferentes y utiliza estrategias para su afrontamiento (10).

Sin embargo, ocasiona sefialar que la mayoria de las labores es considerada como
consecuencia de las destrezas de afrontamiento tienen poner en claro su relacion con la
ocupacion académica de los alumnos o con la percepcion de estresores colocaron de
notorio como el cargo de estrategias de afrontamiento encaminadas a la solucion de
problemas se seguia de una disminucion en la percepcion de estresores en un modelo de

estudiantes de enfermeria espafioles (11).

La resiliencia fue estudiada en adultos y adolescentes en diferentes culturas, alcanzaron a
la ejecucion que la resiliencia es la practica para poder recalcar cambios de adversidades
de la vida para llegar al éxito (10). Hay problemas ambiguos que es ocasionado segun el
género y la cultura peruana también puede ser como mecanismos e inexpresiva hallando
13 investigaciones que los jovenes indagan extrinsecamente argumentos, familiares,

laborales, no favorece el desarrollo integral y damnifican los aspectos resilientes (12).



1.2. Formulacion del problema

1.2.1. Problema general
(Cual es la relacion significativa que existe entre Afrontamiento al Estrés y Resiliencia

en Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la Universidad Norbert

Wiener, lima-2022?

1.2.2. Problemas especificos

(Cuadl es la relacion significativa entre la dimension Busqueda de apoyo social y
Resiliencia de los Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la

Universidad Norbert Wiener, lima-2022?

(Cual es la relacion significativa entre la dimension Expresion emocional abierta (EEA)
y Resiliencia de los Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la

Universidad Norbert Wiener, lima-2022.?

(Cual es la relacion significativa entre la dimension Religion (RLG) y Resiliencia en los
Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la Universidad Norbert Wiener,

lima-2022.?

(Cual es la relacion significativa entre la dimension Focalizado en la solucion del
problema (FSP) y Resiliencia de los Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo

ciclo de la Universidad Norbert Wiener, lima-2022.?

(Cual es la relacion significativa entre la dimension Evitacion (EVT) y Resiliencia en los
Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la Universidad Norbert Wiener,

lima-2022.?

(Cual es la relacion significativa entre la dimension Autofocalizacion negativa (AFN) y
Resiliencia de los Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de Ia

Universidad Norbert Wiener, lima-2022.?

(Cuadl es la relacion significativa entre la dimension Reevaluacion positiva (REP) y
Resiliencia de los Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la

Universidad Norbert Wiener, lima-2022.?

1.3 Objetivos de la investigacién

1.3.1 Objetivo general
Determinar la relacion significativa entre Afrontamiento al Estrés y Resiliencia en

Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la Universidad Norbert

3



Wiener, lima-2022.

1.3.2 Objetivos especificos
Determinar la relacion significativa entre la dimension Bisqueda de apoyo social y

Resiliencia de los Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la

Universidad Norbert Wiener, lima-2022.

Determinar la relacion significativa entre la dimension Expresion emocional abierta
(EEA) y Resiliencia de los Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la

Universidad Norbert Wiener, lima-2022.

Determinar la relacion significativa entre la dimension Religion (RLG) y Resiliencia en
los Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la Universidad Norbert

Wiener, lima-2022.

Determinar la relacion significativa entre la dimension Focalizado en la solucion del
problema (FSP) y Resiliencia de los Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo

ciclo de la Universidad Norbert Wiener, lima-2022.

Determinar la relacion significativa entre la dimension Evitacion (EVT) y Resiliencia
en los Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la Universidad Norbert

Wiener, lima-2022.

Determinar la relacion significativa entre la dimension Autofocalizacion negativa
(AFN) y Resiliencia de los Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la

Universidad Norbert Wiener, lima-2022.

Determinar la relacion significativa entre la dimension Reevaluacion positiva (REP) y
Resiliencia de los Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la

Universidad Norbert Wiener, lima-2022.

1.4 Justificacion de la investigaciéon
1.4.1 Teoérica

La intencion de este trabajo es examinar el nivel de estrés en los estudiantes de enfermeria
de la Universidad Norbet Wiener que requiere ser estudiado que corresponde un sustento
de las bases teoricas de otras investigaciones citadas a nivel mundial y nacional , al ser
insuficientes de las dos variables del estudio de afrontamiento del estrés y resiliencia nos

permitird desarrollar los niveles de réplicas que interviene de manera desaprobatorio en



el rendimiento académico , esto representa un problema , en varios casos el estudiante

tiene una evaluacion baja en los examenes, no logran a presentarse o dejan el salon.

1.4.2 Metodolégica

Esta investigacion cuenta con dos instrumentos validado y confiable para la poblacion en
estudio, nos permite evaluar los rasgos propios de los estudiantes de enfermeria y se

utilizara de referencias para futuras investigaciones concernientes con el tema.
1.4.3 Practica

Este presente trabajo tiene como jerarquia puesto que se encuentra con los objetivos,
conclusiones, recomendaciones que nos permite favorecer con la indagacion para la
experiencia de las identidades y alcanzar a solucionar los problemas presentados en los
estudiantes estudiantes requiriendo mediante ejercicios de meditacion , aplicar
conocimientos mediante destrezas , habilidades , demostrando actitudes positivas , como
actuar para enfrontar situaciones estresantes , formas de pensar y valores éticos mediante

su profesion para un cambio en su vida personal y laboral .

1.5 Limitaciones de la investigacion
La investigacion se limita en la descripcion de las variables concordando con los datos

de la encuesta es decir que toda investigacion debe estar justificada por una razon,
tambien constituye en tamafo de la muestra que se tomara en los estudiates del noveno y
decimo ciclo de la universidad norbert wiener de la carrera de enfermeria que nos
facilitara generalizar los resultados a conseguir, asimismo tal a la aprobacion y
colaboracion de los sometidos de la tesis segin el a consentimiento informado de los

propios.

CAPITULO II. MARCO TEORICO
2.1 Antecedentes de la investigacion
Antecedentes Internacionales

Banda, Ibarra, Carbajal, Maldonado, De los Reyes, Montoya (13) , 2017, México, como

objetivo”identificar la asociacion entre las estrategias de afrontamiento y la resiliencia en



un grupo de adultos mayores con enfermedad cronica de Cd.” estudio descriptivo
transversal correlacional, con una muestra de 647 adultos mayores con enfermedad
cronica, usuarios de dos Centros de Salud de Cd. Para la recoleccién de datos se
utilizaron: Escala de Resiliencia de Wagnild y Young y el Cuestionario de Afrontamiento
de Font, El analisis de datos se realiz6 mediante el programa SPSS V.23 .Resultados: el
promedio de edad fue de 73 afos, situacion econdmica (55%). La estrategia de
afrontamiento que utilizan con mayor frecuencia ante estos problemas fue la orientada al
problema o conducta (55%), con una resiliencia moderadamente baja a moderada (Rango
125-145), con una asociacion estadisticamente significativa con la estrategia orientada al

problema.

Fernandez, Crispin, Garcia (14), 2020, Chile, tiene como objetivo “Comprobar la
relacion entre la Resiliencia Psicologica y los Estilos de Afrontar el Estrés en deportistas
cubanos" con el fin de confrontar los datos obtenidos para realizar una Correlacion de
Pearson, se desarroll6 una investigacion con 27 jugadores juveniles de Béisbol quienes
fueron evaluados con dos instrumentos: La Escala de Resiliencia Wagnild y Young, el
Cuestionario de Afrontamiento al Estrés CAE. Los resultados de las dos técnicas se
llevaron a una escala de 0 a 4, donde 0 se considera muy bajo, 1 bajo, 2 medio, 3 alto y 4
muy alto, con el fin de equiparar los datos obtenidos para realizar una Correlacion de
Pearson. El analisis de los datos arroj6 una correlacion muy significativa (0.513),
focalizado en la solucion del problema y significativa al 0.475 en la reevaluacion positiva
respectivamente con respecto a altos indices de Resiliencia Psicoldgica. Lo que nos indica
que los deportistas, al tener altos niveles de Resiliencia Psicoldgica, poseen estilos

adecuados para afrontar el estrés en un periodo competitivo.

Piergiovanni, Domingo (15), 2018, Argentina, como “objetivo analizo la relacion entre
los niveles de Autoeficacia presentes en estudiantes universitarios y los Estilos de
Afrontamiento al Estrés utilizados para hacer frente a demandas internas y externas”.
analizdo la relacion entre los niveles de Autoeficacia presentes en estudiantes
universitarios y los Estilos de Afrontamiento al Estrés utilizados para hacer frente a
demandas internas y externas, Se seleccion6 una muestra de 126 estudiantes a quienes se
les administrd la Escala de Autoeficacia General, el Cuestionario de Estilos de
Afrontamiento al Estrés y un cuestionario sociodemografico, los resultados ,Los un
mayor nivel de Autoeficacia, Afrontamiento al Estrés Focalizado en la solucion del

problema y Reevaluacion positiva. Por otro lado, quienes presentaron menor nivel de
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Autoeficacia recurren al estilo de afrontamiento Auto focalizacion negativa. Edad media
fue 27-91 anos 8.68%, el 19.8% eran hombres y el 80.2% eran mujeres lo que se

desarroll6 el plan de estudio.

Antecedentes Nacionales

Salazar (16), 2019, Lima, en la investigacion de su tesis como objetivo” determinar la
relacion existente entre la resiliencia y afrontamiento del estrés en los padres de hijos con
necesidades educativas especiales de un CEBE”, realizo un estudio fue disefio no
experimental y transversal, de tipo descriptivo-correlacional, muestra censal de 105
madres de hijos con discapacidad severa y profunda, se uso el instrumento para la variable
resiliencia realizada por Wagnild & Young (1993) y el cuestionario de afrontamiento al
estrés (CAE) realizado por Sadin y Charot. Los resultados mostraron que el nivel
sobresaliente de resiliencia y afrontamiento al estrés en padres fue medio en ambos en
44.8%, el 36.2% obtuvieron un nivel de resiliencia y afrontamiento del estrés bajo y
medio respectivamente, y un 12.4% obtuvieron nivel de resiliencia y afrontamiento del
estrés alto y medio respectivamente, ademas, el estilo sobresaliente fue el afrontamiento
enfocado en la solucion de problemas en 35.2%. Se encontrd que existe relacion
significativa (p<0.05) entre resiliencia y afrontamiento del estrés. Se concluyo6 que existe

relacion significativa entre resiliencia y afrontamiento del estrés.

Rimachi, Chipana (17), 2021, Arequipa, tiene como objetivo” conocer la relacion entre
los estilos de afrontamiento al estrés y los niveles de resiliencia en los bomberos
voluntarios pertenecientes a la VII Comandancia en el contexto Covid-19”. La
investigacion es de tipo descriptivo-correlacional, La muestra estd conformada por 84
bomberos de ambos sexos, con distinto grado de instruccion y se encuentran entre los 25
y 66 afios de edad. Se utiliz6 el Cuestionario de Estilos de Afrontamiento al Estrés COPE
de Carver, adaptado por Casuso, el cual nos permitio evaluar los estilos de afrontamiento
que utilizan las personas frente a situaciones de estrés y la Escala de Resiliencia ER ,
creada por de Wagnild y Young , concluye que los soldados hacen uso del afrontamiento
al estrés enfocado en el problema, alcanzando el 41.91% de casos observados; respecto
a la resiliencia, obteniendo el 59.56% de los casos observados, ya que en nuestra muestra
prevalece el nivel de resiliencia moderado (56%), esto se explica por la continuidad en la

exposicion de eventos adversos.



Arias(18), 2021, lima, como objetivo” determinar la relacion entre la resiliencia y el
afrontamiento al estrés en adultos de un centro de salud mental comunitario”, Es de nivel
practico, disefio no experimental y de tipo correlacional, La poblacion fue de 1 500
adultos, teniendo una muestra conformada por 127 adultos de ambos sexos, las edades
que participaron en la investigacion oscilan desde los 18 afios hasta los 68 afios de edad,
utilizaron dos instrumentos, para la variable resiliencia se utilizo la Escala de resiliencia
de Wagnild y Young , Afrontamiento al Estrés COPE .Los resultados que se obtuvieron
fue que no existe relacion entre resiliencia y los estilos enfocados en la emocion y el estilo
evitativo, pero si existe una relacion directa de grado bajo entre la resiliencia y el estilo
centrado en el problema (rho .332; p<.01) asi mismo se hall6 que el 29.1% de los adultos
estan en un nivel alto de resiliencia, por otro lado, el estilo de afrontamiento al estrés

predominante es el estilo centrado en el problema.

2.2. Bases tedricas
2.1.1. Afrontamiento al Estrés

Definicion de afrontamiento al estrés

Afrontamiento del estrés hace mencion a los contingentes conductuales y cognitivos que
lleva acontecimientos con el ser humano para hacer frente al estrés, para relacionarse
tanto con las demandas externas o internas causantes del estrés, como con la inquietud
psicologico que suele conducir el estrés , dispone un gran interés en el contorno de la
psicologia clinica y la psicopatologia, ya que el caracter del ser humano hace frente al
estrés puede conducirse como importante defensor entre las situaciones estresantes y la

salud(19).

El estrés esta unido en el estado de equilibrio entre todos los sistemas del cuerpo que
necesita para sobrevir y funcionar correctamente, muestra que el forma o una técnica
dindmica, el cual indaga tener un sensatez internamente por lo cual continuamente
apostarselas a las exhibiciones a eventos estresores o amenazador, de esta manera la
intransigencia de alarma se irradia como energia del organismo para adecuar a
situaciones que no necesariamente es perjudicial, sino, mas bien es una reaccion

generalizada (20).

El estrés académico se precisa como aquellos procesos cognoscitivos y afectivos que
impresionan a los estudiantes en sus labores y en los contextos académico .Es un proceso

integral y de forma adaptativo que se muestra cuando el alumnado descubre una serie de



peticiones que son manifestadas como estresores, persiste estos estresores provoca
inseguridad sistémico que declara algunas sintomatologias que demandan a los
estudiantes el asumir responsabilidades todo esto ocasiona situaciones estresantes en el

estudiantes(21).

Las gestiones que se desempefian durante el recorrido académico, como labores,
examenes, reuniones, entrevistas, compromisos, son acontecimientos de un alumno
universitario que cumple constantemente con sus labores diarias a lo largo de su vida
mediante el proceso de aprendizaje, cuando hay una exceso de trabajo surge el estrés
como respuesta en el cuerpo ante una exigencia del docente o jefe ; lo mas significativo
de esta contexto son las consecuencias que implican en los contornos académico, fisico,

psicologico y social(22).
Modelos teoricos de afrontamiento al estrés

En su teoria del estrés y el afrontamiento, concretar este nuevo integro todo estos
encuentros hace lidiar a la persona la discontinuidad de significados, catastrofico
significado del estrés. En el entorno de las teorias de enfermeras se trata ademas el
tema del afrontamiento como un componente, una técnica o caracteristica a progresar de
la persona. A cada instante se discrepancia el afrontamiento eficaz del ineficaz,
comprende como afrontamiento eficaz al que se adapte y el afrontamiento ineficaz y la

mal adaptacion (23).

Una de las autoras que utiliza el término de afrontamiento en su Teoria de la adaptacion.
En su ocupacion proyecta que el afrontamiento favorece la adaptacion. Y desarrolla
como sucesion de afrontamiento, procedimientos congénitos o adquiridos de ejercer
ente la alteracion que puede ocasionar en el entorno. En Otra teoria a narrar es de la
incertidumbre frente a la enfermedad determina “el afrontamiento ocasiona de dos modos
diferentes, y como consecuencia la adaptacion. El afrontamiento sera en funcion de si la

incertidumbre y la valoracion en riesgo o como una conveniencia (24).

En este proyecto inicia a ser modificado por, quien sefialaban en determinado dos
direcciones de los modos de afrontamiento: Afrontamiento precipitado a la emocién y
afrontamiento determinado al problema. Lo primero se ejecuta separando de la
evaluacion de que la persona notase de lo que no realizar nada para cambiar el caracter
amenazas en el ambiente, por lo cual sucede un grupo de procesos cognitivos , probar

reducir la variacion emocional en el usuario , como es evitacion, minimizar
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distanciamientos, atencion focalizada, origen positivo y la extraccion de valores en los
acontecimientos negativos. También utiliza  reevaluaciones cognitivas para la
conformacion de afrontamiento que registra cambiar el significado de la situacion
subjetiva. También hay otros grupos pequeiios de procesos que busca aumentar el
trastorno emocional, todo esto se presenta en las personas que necesitan encontrarse mal,

antes de buscar alternativas para sentirse bien (25).

La investigacion comprueban tres caracteristicas de las estrategias individuales, donde
se clasifican de acuerdo a la a valoracion, busqueda del significado de acontecimiento ;
el problema, registrar en confrontar la verdad, utilizando las consecuencias; y la
emocion, regularizacion de la apariencia emocional e intento de conservar el equilibrio
afectuoso designa que las estrategias de afrontamiento se identifican tres clases : las
estrategias centradas en el problema, las estrategias centradas en las emociones y las

estrategias basadas en la evitacion(26).
Estrategias de afrontamiento

Las estrategias de afrontamiento pueden ser adaptativas o inadaptativas, las adaptativas
alcanzan a disminuir el estrés y restablecer la salud a duradero plazo y las inadaptativas
logran reducir el estrés s6lo a corto plazo, sin embargo, mantienen una causa nocivo en
la salud a conciso plazo. El afrontamiento es una sucesiéon cambiante con terminacion de
adaptacion, donde la persona y en el entorno interrelacionan de manera firme y ademas
indican que los sujetos varian los modelos de estrategias de afrontamiento ante una

disposicion en funcion de los tipos de problemas que se necesitan resolver (27).
Tipos de estrategia de afrontamiento al estrés

Focalizacion en la solucion del problema: estrategia cognitiva en la que registra analizar

el origen del problema y ocasionar alternativas de satisfaccion (27).

Auto focalizacién negativa: estrategia cognitiva es la que busca examinar y aguantar

el estrés, resistir ante cualquier situacion (27).

Reevaluacion positiva: estrategia cognitiva que busca educar las dificultades
diferenciando el aspecto positivo del problema. Es estrategia ayuda a sustentar las
problematicas y a generar entendimientos que ayudara a enfrentar las situaciones en los

usuarios (27).
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Expresion emocional abierta: estrategia comportamental en la que manifiesta las

emociones sinceramente como un modo de compensar lo propio (27).

Evitacion: estrategia comportamental en la que llevan a extremo los trabajos o acciones
que ayuda tolerar los problemas o excluir y compensar las emociones originadas por las

mismas (27).

Busqueda de apoyo social: estrategia comportamental en la cual se expresar la
emociones y se buscando alternativas para solucionar el problema con otra u otras

personas (27).

Religion: Estrategia cognitivo-comportamental representa a través del rezo y la oracion
buscando a tolerar o solucionar el problema o las emociones que se generan ante el

problema (27).

Asi, Sandin y Chorot , establecen que los tipos o estrategias de afrontamiento del estrés
serian los siguientes: focalizacion en la solucion del problema (pleitos, pasos, propositos
propuestas del problemas), autofocalizacion negativa (carga de conciencia, abandono
delante del problema, incompetencia de solucion, conformidad), reevaluacion positiva
(aspectos practicos), expresion emocional abierta (chispa de humor, enemistad,
acontecimiento, discusion emocional), evitacion (salir, concentracion entre otras labores,
destrezas deportivas, esta estrategias tiene el propodsito de olvidarse o no recuerda los
problema), busqueda de apoyo social (acude a los familiares o amigos, a sus
orientaciones) y religion (apoyo espiritual, acude a la iglesia a predicar a colocar velas
ante Dios). Varios de estos estilos reflexionan mas adaptativos que otros en distintas

situaciones (28).
Afrontamiento Positivo o Afrontamiento Resiliente

El afrontamiento positivo logra ser visto como un predictor de la resiliencia, lo cual
significa que los usuarios suelen contestar los problemas con impasibilidad, indagando
alternativas y ocasionando un plan de encuentro para finalizar la mejor opcion , tiene
conductas mas resiliente ante una desdicha , los usuarios muestran ansiedad en las
relaciones interpersonal , tristeza , pesimismo y huyen ante los escenario desafiantes ,
muchas veces tienen conductas de riesgo ante cualquier adversidad que genera perjuicios
a nivel personal . Se acepta ademas con una percepcion de comodidad peculiar,

apariencia como un placer con la vida, sentirse entendido a nivel social y mentalmente,
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susceptible del caracter y la positividad de verlo distintas formas para afrontar
situaciones distintas que se le presenta en la vida a diario todo esto es Complejo a forjado
de rasgos psicoldgicos y habilidades sociales, con deseo de controlar situaciones o de
comunicarse, estas caracteristicas a favorecen la cohesion social y por lo tanto las redes
de apoyo con los cuales cuente con una persona, las redes seran utiles para generar

compaifiia para soportar situaciones dificiles(29).
2.1.2. Resiliencia
Definicion de Resiliencia

La persona resiliente tiene la actitud para hacer frente toda clases de situaciones que se
les presenta, estando en alto peligro de una posicion de un trauma estresantes y
delimitaciones. Por lo general el usuario vence superar satisfactoriamente todas las

malaventuras mediante un cambio de bienestar saludable (29).

La nocion de resiliencia a desarrollarse teéricamente en comienzo se valoré como una
competencia, luego como una causa para corroborar a una serie de orientaciones que
afecta a las personas en su entorno y un relativo historico, en la contemporaneidad se
comprende con una expresion prometedora con alternativa de intervenciones para ayudar
a la formacion de las personas y comunidades son capaces de mejorar cualquier

adversidades e incluso salir reforzados en ellas (30).

Desde los afios atrds empieza a comprender y a promover nuevas estructuras y
predisposicion para comprender impuestos personal y condiciones familiares, sociales,
frente a esta situacion responde a través de desarrollo psiquicos y cualquier situaciones
opuestas, permite que se originaran tendencias de resiliencia e individual y de resiliencia
comunitaria en mejorar un fortalecimiento individual o social para hacer frente a

disposicion de emergencia (31).
Modelos tedricos de la resiliencia

En estos ultimos afios ha conquistado relevancia, resiliencia no es nuevo, segun el autor
resiliencia es el talento humanitario que vence la adversidad, En otros conceptos, es “un
grupo de caracter individuales positivas que se deduce que la sabiduria para poder ver de
las convivencias y la probabilidad de construir ciertas alternativas. Cuando el ser humano
se supera de los eventos dificultosos y aparecer confortado son usuarios resilientes.

Segun el otro autor refiere que es importante ser escuchado sus relatos de todo esta forma

12



la otra persona adaptan sus respuestas resilientes, no debemos permitir confundirlos con
otros problemas como oposiciones psicoldgicas o invulnerabilidades, tiene que ser
optimista el usuario de sus perspectivas y metas practicables en su vida cotidiana en el
presente y a futuro(32) ,Es otros concepto se puede ver que lo relacionan con resiliencia,
entre estos son invulnerabilidad, competencias, personalidades de resistente y sentido de

coherencia(33).

Existen grupos importantes de los elementos de exposicion que pueden reducir la
posibilidad de resiliencia de la persona y estos han sido estudiados Gltimamente. Al igual
de los componentes vinculados con el apoyo y potencial de resiliencia. En este entorno
tiene espacio de mayor realce en los diversos estudios acompafiado de una funciéon que
juega los alumnos en su ambiente social, la personalidad y experiencias de los usuarios
en estos momentos tiene la posibilidad de generar una energia entre el estudio del entorno
todo depende de la integridad fisica y psicologica del usuario. Toda esta accion es lo que

puede liberar o considerarse como resiliencia (34).
Dimensiones de resiliencia

Ecuanimidad: se encamina por la posibilidad de conseguir mantener un oscilar
perspectiva, mediante un habito propio y de experiencias. Respaldando la técnica de

ejercer en situaciones de manera tranquila. (35).

Perseverancia: se muestra la accion de preservar a pesar de los desastres o desanimos.
Por lo tanto, con un vinculo de a seguir con energia y un deseo de continuar luchando.
Para la reconstruir de uno mismo con la vida que se nos presenta situaciones dificiles y

debemos practicar la autodisciplina a diario y poder mejor cada dia (35).

Confianza de si mismo: esta considerado por competencias en creer en uno mismo sin
depender de nadie. Sabiendo distinguir su delimitaciones y con perseverancia para poder

lograr los problemas que se les presente (35).

Satisfaccion personal: mediante la inteligencia y los conocimientos de un motivo que
tiene la vida. a través de una evaluacion se va logrando las expectativas y valores que
desarrolle cada individuo con un proposito de seguir viviendo con una calidad de

vida.(35).

Sentirse bien solo: satisfecho con la vida por ser tnica, con experiencias compartidas

entre compafieros, sintiéndose libres de ser tinicos, experimentar emociones positivas con
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las que puede contar o en quienes pueden confiar , sintiendo la libertad con el sentido de

ser unicos y de sentirse bien solamente (35).

2.3. Formulacion de hipétesis

2.3.1. Hipétesis general
Hi: .Existe Relacion Significativa entre Afrontamiento al Estrés y Resiliencia en

Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la Universidad Norbert Wiener,

Lima-2022

Ho: No Existe Relacion Significativa entre Afrontamiento al Estrés y Resiliencia en
Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la Universidad Norbert Wiener,

Lima-2022

2.3.2. Hipdtesis especifica
HI1. Existe relacion significativa entre la dimension Busqueda de apoyo social y

Resiliencia de los Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de Ia

Universidad Norbert Wiener, lima-2022.

HO1. No existe relacion significativa entre la dimension Busqueda de apoyo social y
Resiliencia de los Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la

Universidad Norbert Wiener, lima-2022.

H2. Existe relacion significativa entre la dimension Expresion emocional abierta (EEA)
y Resiliencia de los Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la

Universidad Norbert Wiener, lima-2022.

HO02. No existe relacion significativa entre la dimension Expresion emocional abierta
(EEA) y Resiliencia de los Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la

Universidad Norbert Wiener, lima-2022.

H3. Existe relacion significativa entre la dimension Religion (RLG) y Resiliencia en los
Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la Universidad Norbert Wiener,

lima-2022.

HO3. No existe relacion significativa entre la dimension Religion (RLG) y Resiliencia en
los Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la Universidad Norbert

Wiener, lima-2022.

H4. Existe relacion significativa entre la dimension Focalizado en la solucion del

problema (FSP) y Resiliencia de los Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo
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ciclo de la Universidad Norbert Wiener, lima-2022.

HO04. No existe relacion significativa entre la dimension Focalizado en la solucion del
problema (FSP) y Resiliencia de los Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo

ciclo de la Universidad Norbert Wiener, lima-2022.

HS5. Existe relacion significativa entre la dimension Evitacion (EVT) y Resiliencia en los
Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la Universidad Norbert Wiener,

lima-2022.

HOS5. No existe relacion significativa entre la dimension Evitacion (EVT) y Resiliencia
en los Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la Universidad Norbert

Wiener, lima-2022.

H6. Existe relacion significativa la dimension Autofocalizacion negativa (AFN) y
Resiliencia de los Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de Ia

Universidad Norbert Wiener, lima-2022.

H6. No existe relacion significativa la dimension Autofocalizacion negativa (AFN) y
Resiliencia de los Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de Ia

Universidad Norbert Wiener, lima-2022.

H7. Existe relacion significativa entre la dimension Reevaluacion positiva (REP) y
Resiliencia de los Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la

Universidad Norbert Wiener, lima-2022.

HO7. No existe relacion significativa entre la dimension Reevaluacion positiva (REP) y
Resiliencia de los Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de Ia

Universidad Norbert Wiener, lima-2022.

CAPITULO III. METODOLOGIA

3.1. Método de la investigacion
En este presente trabajo de investigacion el método empleado fue cuantitativo por lo que

se emplea el método hipotético deductivo unico con el que logran alcanzar informacion
académica, desarroll6 diversos pasos fundamentales como la : observacion del femeno a
estudiar, creacion de una hipdtesis para explicar el fenomeno en estudio, deduccion de las
consecuencias o proposiciones mas elementales que la propia hipotesis y verificacion o

comprobacion de la verdad de los enunciados deducidos comparandolos con la
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experiencia(36).

3.2. Enfoque de la investigacion
Es de enfoque cuantitativo en lo cual nos permite desarrollar mediciones numéricas,

emplea la observacion, la técnica recoleccion de datos y los analiza para alcanzar a
responder sus preguntas del estudio. Usa la recoleccion, la medicion de las variables, la
obtencion de frecuencias de la poblacion que indaga para conseguir a probar las Hipotesis
determinada con anticipacion. Utilizamos el Andlisis Estadistico, se formula los

objetivos, pueden ser medibles o cuantificables (37).

3.3. Tipo de investigacion
Esta investigacion es de tipo basica esta orientado en el conocimiento de la existencia

como se muestra en el contexto espacio temporal avanzado en una indeterminada muestra.

(38)

Segun esquema de investigacion descriptivo- correlacional. Busca especificar las
caracteristicas fundamentales de cualquier fendmeno que se analice, detallar tendencias
de un grupo de poblacion y recolectar informacion de manera independiente o conjunta
sobre los conceptos o variables y se asocian las variables mediante un patrén predecible

para un grupo de poblacion (38).

3.4. Diseiio de la investigacion
Todo lo que es disefio metodologico del estudio no experimental trasversal o

transaccional que se realiza sin manipular deliberadamente variables. Es decir, se trata de
estudios donde no hacemos variar en forma intencional las variables independientes para
ver su efecto sobre otras variables. Lo que hacemos en la investigacion no experimental
es observar fendmenos tal como se dan en su contexto natural, para posteriormente
analizarlos, recolectan datos en un solo momento, en un tiempo unico. Su propdsito es

describir variables y analizar su incidencia e interrelacion en un momento dado (39).

3.5. Poblacion, muestra y muestreo
La poblacion esta constituido por 90 estudiantes de enfermeria del noveno y décimo ciclo

de la Universidad Norbert Wiener.

La muestra esta conformada por 90 estudiantes de ambos sexos participan de manera libre

y voluntariamente.

Muestreo que se utilizo es no probabilistica por conveniencia en su tipologia intencionado
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considerado los criterios de inclusion y exclusion.
Criterios de Inclusion

Estudiantes de enfermeria de ambos sexos mayores de edad.

Estudiantes de enfermeria que participan de forma voluntaria en el estudio.

Estudiantes de enfermeria quienes muestren la firma de autorizaciéon (consentimiento
informado).

Criterios de Exclusion

Estudiantes de enfermeria mayores de edad
Estudiantes de enfermeria que no deseen participar en forma voluntaria en el estudio.
Estudiantes de enfermeria quienes no muestren la firma de autorizacion (consentimiento

informado).

3.6. Variables y operacionalizacion
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VARIABLE 1: AFRONTAMIENTO AL ESTRES

Definicion Operacional: Es el juicio del usuario segtn las dimensiones se medira mediante el cuestionario CAE evalta 7 estilos basicos
de afrontamiento, Blisqueda de apoyo social , expresion emocional abierta, Religion, focalizado en la solucion de problemas, Evitacion,
6.Autofocalizacion negativa , Reevaluacion positiva, consta de 42 items, siendo el criterio de evaluacion por medio de la escala de Likert.

Nunca: 0 Pocas veces: 1 A veces: 2 Frecuentemente: 3 Casi siempre: 4.1os valores finales de la variables son Alto, Medio, Bajo (40)

Definicion conceptual: Afrontamiento del estrés hace mencion a los contingentes conductuales y cognitivos que lleva acontecimientos
con el ser humano para hacer frente al estrés, para relacionarse tanto con las demandas externas o internas causantes del estrés, como

con la inquietud psicoldgico que suele conducir el estrés(19).

MATRIZ OPERACIONALIZACION DE LA VARIABLE DE AFRONTAMIENTO AL ESTRES

Variable Dimension Indicadores Escala de Escala

medicion valorativa

6. Contar los sentimientos a familiares o amigos.

V1 13. Pedir consejo a parientes 0 amigos. Bajo
AFRONTAMIENT |Factor I.Bﬁiqgiig de 20. Pedir informacion a parientes o amigos. (40- 54)
o) apoyo social ( ) 27. Hablar con amigos o parientes para ser tranquilizado. Medi
edio
AL ESTRES 34. Pedir orientacion sobre el mejor camino a seguir. ORDINAL
(55-171)

41. Expresar los sentimientos a familiares o amigos.
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Factor 2. Expresion
emocional abierta (EEA)

Factor 3. Religion
(RLG)

Factor 4.focalizado
en la solucion de

problemas(FSP)

4. Descargar el mal humor con los demas.
11. Insultar a otras personas.

18. Comportarse hostilmente.

25. Agredir a alguien.

32. Irritarse con la gente.

39. Luchar y desahogarse emocionalmente.

7. Asistir a la Iglesia.

14. Pedir ayuda espiritual.

21. Acudir a la Iglesia para rogar se solucione el problema.

28. Confiar en que Dios remediase el problema.

35. Rezar.

42. Acudir a la Iglesia para poner velas o rezar.

1. Analizar las causas del problema.
8. Seguir unos pasos concretos.

15. Establecer un plan de accién

ORDINAL

ORDINAL

Alto

(72- 87)
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Factor 5. Evitacion

(EVT)

Factor
6.Autofocalizacion

negativa (AFN)

Factor

7.Reevaluacion

22. Hablar con las personas implicadas'.

29. Poner en accion las soluciones concretas.
36. Pensar detenidamente los pasos a seguir.
5. Concentrarse en otras cosas.

12. Volcarse en el trabajo u otras actividades.
19. «Salir» para olvidarse del problema.

26. No pensar en el problema.

33. Practicar deporte para olvidar.

40. Tratar de olvidarse de todo.

2. Autoconvencerse negativamente.

9. No hacer nada ya que las cosas suelen ser malas.
16. Autoculpacion.

23. Sentir indefension respecto al problema.

30. Asumir la propia incapacidad para resolver la
situacion.

37. Resignarse.

ORDINAL

ORDINAL

ORDINAL
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positiva(REP)

3. Ver los aspectos positivos.

10. Sacar algo positivo de la situacion.

17. Descubrir que en la vida hay gente buena.'
24. Comprender que hay cosas mas importantes.
31. No hay mal que por bien no venga.

38. Pensar que el problema puede haber sido peor.

ORDINAL

VARIABLE 2: RESILIENCIA DE WAGNILD Y YOUNG -RS

Definicion Operacional: el juicio del usuario segin las dimensiones mediante el cuestionario Wagniild y Young-RS e el Factor | Competencia
Personal y Factor Il Aceptacién de uno mismo evalta 5 caracteristicas como
Personal y Sentirse bien solo, consta de 25items el criterio de evaluacion Escala de Likert de Totalmente en desacuerdo 1, Muy en desacuerdo 2.

Un poco en desacuerdo 3, neutral 4, Un poco de acuerdo 5, Muy desacuerdo 6, Totalmente de acuerdo 7.los valores finales de la variables son Alto,

Medio, Bajo (41) .

Definicion conceptual: La persona resiliente tiene la actitud para hacer frente toda clases de situaciones que se les presenta, estando en alto

peligro de una posicion de un trauma estresantes y delimitaciones. Por lo general el usuario vence superar satisfactoriamente todas las malaventuras

mediante un cambio de bienestar saludable (29).
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MATRIS OPERACIONALIZACION DE LA VARIABLE DE RESILIENCIA

Variable Dimension Indicadores Escala de Escala
medicion valorativa
1.Satisfaccion 16. Por lo general encuentro de que reirme.
V2: resiliencia Personal 21. Mi vida tiene sentido Bajo
22. No me aflijo ante situaciones sobre las que no tengo ORDINAL (25-75)
control.
25. Acepto que hay personas a las que no les agrado. Medio
7. Generalmente me tomo las cosas con calma. (76-125)
2.Ecuanimidad ' ' . '
8. me siento bien conmigo mismo(a). Alto
11. Soy amigo(a) de mi mismo.
(126-175)
12. Rara vez me pregunto sobre la finalidad de las cosas.
ORDINAL

3.sentirse bien

solo

5. Si debo hacerlo puedo estar solo(a)

3. Soy capaz de hacer las cosas por mi mismo sin depender
de los demas.

19. Usualmente puedo ver una situacion desde varios puntos
de vista.
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4.Confianza en si

mismo

5.Perseverancia

6. Estoy orgulloso(a) de haber podido alcanzar metas en mi
vida.

9. Siento que puedo manejar varias cosas al mismo tiempo.
10. Soy decidido(a).
13. Me tomo las cosas una por una.

17. La confianza en mi mismo(a) me permite atravesar
momentos dificiles.

18. En una emergencia soy alguien en quien pueden confiar.

24. Tengo suficiente energia para lo que debo hacer.

1. Cuando planeo algo lo realizo
2. Suelo arreglarmelas de una u otra manera.
4. Para mi es importante mantenerme interesado(a) en algo.

14. Puedo superar las dificultades porque anteriormente he
experimentado situaciones similares.

15. Soy autodisciplinado(a).

20. A veces me obligo a hacer cosas me gusten o no.

ORDINAL

ORDINAL
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23. Cuando estoy en una situacion dificil, generalmente
encuentro una salida.

ORDINAL
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3.7. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos
3.7.1. Técnica

La técnica utilizada fue mediante una encuesta a los estudiantes de enfermeria del noveno
y décimo ciclo de la Universidad Norbert Wiener que nos permitird recolectar los datos

de caracter extra y eficaz.
3.7.2. Descripcion de instrumentos

Cuestionario de afrontamiento al estrés (CAE) fue creado por lazarus y Folkman nueva
york en los afios de 1984, en el 2002 lo adapto en espaiiol por Sadin y Charot en el Peru
fue modificado por Sotomayor en el 2018 y Anaveli (40).

Escala de Resiliencia Wagnild y Young ,1993 en estados unidos fue adaptado por
Novella en el afio 2002 en Peru. (41).

3.7.3. Validacion

Fue validado en Espafia por Sadin y Charot en el 2002, en Peru por Sotomayor, Anaveli
en el afio 2018 por juicio de expertos y por prueba de piloto, es una medicion de
autoinforme disefiada para evaluar siete estilos basicos de afrontamiento, y evalia las
siguientes dimensiones, Busqueda de apoyo social (BAS).Expresion emocional abierta
(EEA), Religion (RLG) Focalizado en la solucion de problemas (FSP), Evitacion (EVT),
Autofocalizacion negativa (AFN), .Reevaluacion positiva (REP). Consta de 42 items, con
la medicion de la escala de Likert. Nunca: 0, Pocas veces: 1, A veces: 2, Frecuentemente:

3, Casi siempre: 4(40).

Escala de Resiliencia Wagnild y Young ,1993 en estados unidos y en Pert por Castilla
2014, fue adaptado por Novella en el afio 2002 en Peru, Gomes 2019, individual colectiva
aproximadamente de 25 a 30 minutos, evalta las siguientes dimensiones, ecuanimidad,
sentirse bien solo, confianza en si mismo. Perseverancia y satisfaccion asimismo. Evalua
con la Escala de Likert de Totalmente en desacuerdo 1, Muy en desacuerdo 2. Un poco
en desacuerdo 3, neutral 4, Un poco de acuerdo 5, Muy desacuerdo 6, Totalmente de
acuerdo 7 y todos los que son calificados positivamente de entre 25 a 175 seran puntajes

de indicadores de mayor resiliencia (41).
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3.7. 4 Confiabilidad

El cuestionario de afrontamiento al estrés Los coeficientes de fiabilidad de Cronbach
para las 7 subescalas variaron entre 0,64 y 0,92 (media = 0,79). Un analisis factorial de
segundo orden evidencid una estructura de dos factores, que representaban los estilos
de afrontamiento racional y focalizado en la emocion. Las mujeres informaron usar mas
las estrategias de afrontamiento que los varones. En otros estudios Coeficiente de Alfa

de Crombach de 0,74 y 0.80 mostrando una confiabilidad aceptable(40).

Escala de resiliencia en prueba de piloto tiene una confiabilidad por un procedimiento
de consistencia interna con el coeficiente de Alfa de Cronbach de 0.89 por Noevella y
Wagnild y Young dieron 0.85 en una muestra y por Castilla, en Alfa de Cronbach es
0.86 siendo mayor a 0.70 también por Gomes 2019, Alfa de Cronbach 0.87. Teniendo

duracion de 15 minutos (41).

3.8. Plan de procesamiento y analisis de datos
Se utilizd una tabla de matriz elaborado en el software del estudio SPSS v.26 En el

transcurso se realizara cuidadosamente, poder evitar algun error, el valor perdido al
instante de realizar el analisis estadistico de las muestras tomadas, inferencia de la
estadistica. Asi mismo, se analiz6 la relacion entre las variables de la investigacion con
el uso de la prueba de normalidad y posteriormente la correlacion de Rho de Spearman.

Los valores de la correlacion se indican en la siguiente tabla:

Egif;g:i?s:e Significado
-1.00 Correlacion negativa perfecta
-0.90 Correlacion negativa muy fuerte
-0.75 Correlacion negativa considerable
-0.50 Correlacion negativa media
-0.25 Correlacion negativa débil
-0.10 Correlacion negativa muy débil
0.00 No existe correlacion alguna entre

las variables

+0.10 Correlacion positiva muy débil
+0.25 Correlacion positiva débil
+0.50 Correlacion positiva media
+0.75 Correlacion positiva considerable
+0.90 Correlacion positiva muy fuerte
+1.00 Correlacion positiva perfecta

Fuente: Hernandez, Fernandez y Baptista (2014)
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3.9. Aspectos éticos
Lo tomaremos de gran importancia, amparo a los usuarios de indagacion de los

principios bioéticos y también aplicaremos el consentimiento informado previo con una

buena informacion brindada a los participantes. Describiremos los aspectos bioéticos.
Principio de autonomia

Se utiliz6 de manera rigurosamente en esta metodologia, en el entorno del estudiante,
respetaremos su disposicion, autonomo en su colaboracion. Informaremos a cada uno los

procedimientos a realizar de la encuesta respetando su consentimiento informado.
Principio de beneficencia

Los alumnos se les manifestaran sobre los beneficios que se lograra de esta publicacion.
Al establecer como es el riesgo de resiliencia y afrontamiento al estrés nos permitid

conocer mejores estrategias educativas y saludables para este grupo vulnerable.
Principio de no maleficencia

Se manifestara a cada uno de los estudiantes que su cooperacion en este estudio no
involucra ninguna inseguridad a su fortaleza o honradez propio de ellos ni a sus
colaboradores.

Principio de justicia

Existira compromisos y obediencia cada miembro de su familiar y contribuyentes que
participaran en nuestro estudio, el trato serda por equidad, sin discriminacién ni

favoritismos.
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CAPITULO 1V. PRESENTACION Y DISCUSION DE RESULTADOS

4.1 Resultados
4.1.1. Analisis descriptivo de resultados

Luego de aplicar los instrumentos de recoleccion de datos a la muestra de estudio, se
realiza el analisis descriptivo de cada los datos generales de los estudiantes y de las

varaibles de estudio.

Tabla 1. Edad de estudiantes de enfermeria del noveno y décimo ciclo de la Universidad
Norbert Wiener.

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia  Porcentaje valido acumulado
Valido 21 — 30 afios 53 58,9 58,9 58,9
31- 40 afios 29 32,2 32,2 91,1
41- 60 afios 8 8,9 8,9 100,0
Total 90 100,0 100,0

Fuente: Elaboracion propia. Cuestionarios aplicados a 90 estudiantes de enfermeria del

noveno y décimo ciclo de la Universidad Norbert Wiener.

Figura 1. Edad de estudiantes de enfermeria del noveno y décimo ciclo de la Universidad

Norbert Wiener.

Porcentaje

21-30 31-40 A1- 60
EDAD

Interpretacion. En la tabla y figura 1, se observa que las edades de los estudiantes se
ubican entre 21 a30 afios para el 58,9%, mientras que de 31 a 40 afios para el 32,2% y

finalmente de 41 a 60 afios para el 8,9%.
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Tabla 2. Genero de estudiantes de enfermeria del noveno y décimo ciclo de la

Universidad Norbert Wiener.

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia = Porcentaje valido acumulado
Vialido Femenino 81 90 90 90
Masculino 9 10 10 100,0
Total 90 100,0 100,0

Fuente: Elaboracion propia. Cuestionarios aplicados a 90 estudiantes de enfermeria del

noveno y décimo ciclo de la Universidad Norbert Wiener.

Figura 2. Genero de estudiantes de enfermeria del noveno y décimo ciclo de la

Universidad Norbert Wiener.

GENERO

Porcentaje

MASCULIMNO FEMENIMNO
GENERO

Fuente: Elaboracion propia. Cuestionarios aplicados a 90 estudiantes de enfermeria del

noveno y décimo ciclo de la Universidad Norbert Wiener.
Interpretacion. En la tabla y figura 2, se observa que el género de los estudiantes es

mayormente femenino para el 90% y masculino para el 10% de los estudiantes de la

muestra de estudio.

29



Tabla 3. Estado civil de estudiantes de enfermeria del noveno y décimo ciclo de la

Universidad Norbert Wiener.

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia  Porcentaje valido acumulado
Valido Casado(a) 11 12,2 12,2 12,2
Conviviente 17 18,9 18,9 31,1
Separada(o) 4 4,4 4,4 35,6
Soltera(o) 58 64,4 64,4 100,0
Total 90 100,0 100,0

Fuente: Elaboracion propia. Cuestionarios aplicados a 90 estudiantes de enfermeria del

noveno y décimo ciclo de la Universidad Norbert Wiener.

Figura 3. Estado civil de estudiantes de enfermeria del noveno y décimo ciclo de la

Universidad Norbert Wiener.

Porcentaje

Casado(a) Conviviente Separada(o) Soltera(o)
ESTADO_CIVIL

Fuente: Elaboracion propia. Cuestionarios aplicados a 90 estudiantes de enfermeria del

noveno y décimo ciclo de la Universidad Norbert Wiener.
Interpretacion. En la tabla y figura 3, se observa que el estado civil de los estudiantes

soltero para el 64,4%, conviviente para el 18,9%. Mientras que casados para el 12,2%,

seguidamente de separados para el 4,4%.
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Tabla 4. Ciclo de estudiantes de enfermeria del noveno y décimo ciclo de la Universidad

Norbert Wiener.

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia = Porcentaje valido acumulado
Vialido Decimo 45 50,0 50,0 50,0
Noveno 45 50,0 50,0 100,0
Total 90 100,0 100,0

Fuente: Elaboracion propia. Cuestionarios aplicados a 90 estudiantes de enfermeria del

noveno y décimo ciclo de la Universidad Norbert Wiener.

Figura 4. Ciclo de estudiantes de enfermeria del noveno y décimo ciclo de la Universidad

Norbert Wiener.

Porcentaje

DECIMO NOVENO
CicLO

Fuente: Elaboracion propia. Cuestionarios aplicados a 90 estudiantes de enfermeria del

noveno y décimo ciclo de la Universidad Norbert Wiener.

Interpretacion. En la tabla y figura 3 se observa que el ciclo al cual pertenecen los

estudiantes esta dividido en 50% para el ciclo decimo y 50% para el noveno.
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Tabla 5. Religion de estudiantes de enfermeria del noveno y décimo ciclo de la

Universidad Norbert Wiener.

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia = Porcentaje valido acumulado
Valido Catolico 64 71,1 71,1 71,1
Evangélica 26 28,9 28,9 100,0
Total 90 100,0 100,0

Fuente: Elaboracion propia. Cuestionarios aplicados a 90 estudiantes de enfermeria del

noveno y décimo ciclo de la Universidad Norbert Wiener.

Figura 5. Religion de estudiantes de enfermeria del noveno y décimo ciclo de la

Universidad Norbert Wiener.

Porcentaje

CATOLICO EVANGELICA
RELIGION

Fuente: Elaboracion propia. Cuestionarios aplicados a 90 estudiantes de enfermeria del

noveno y décimo ciclo de la Universidad Norbert Wiener.

Interpretacion. En la tabla y figura 5, se observa que la religion a la cual pertenecen los

estudiantes es catdlica para el 71,1% mientras que evangélica para el 28,9%.
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Tabla 6. Situacion laboral de estudiantes de enfermeria del noveno y décimo ciclo de la

Universidad Norbert Wiener.

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Vialido No 37 41,1 41,1 41,1
Si 53 58,9 58,9 100,0
Total 90 100,0 100,0

Fuente: Elaboracion propia. Cuestionarios aplicados a 90 estudiantes de enfermeria del

noveno y décimo ciclo de la Universidad Norbert Wiener.

Porcentaje

TRABAJAS

Fuente: Elaboracion propia. Cuestionarios aplicados a 90 estudiantes de enfermeria del

noveno y décimo ciclo de la Universidad Norbert Wiener.

Interpretacion. En la tabla y figura 6, se observa que el 58,9% de la muestra de estudio

si trabaja mientras que el 41,1% no tiene empleo.
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Tabla 7. Nivel economico de estudiantes de enfermeria del noveno y décimo ciclo de la

Universidad Norbert Wiener.

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia = Porcentaje valido acumulado
Vialido Bajo 39 43,3 43,3 43,3
Medio 39 43,3 43,3 86,7
Alto 12 13,3 13,3 100,0
Total 90 100,0 100,0

Fuente: Elaboracion propia. Cuestionarios aplicados a 90 estudiantes de enfermeria del

noveno y décimo ciclo de la Universidad Norbert Wiener.

Figura 7. Nivel econémico de estudiantes de enfermeria del noveno y décimo ciclo de la

Universidad Norbert Wiener.

Porcentaje

BAJO MEDIO ALTO
NIVEL_ECONOMICO

Fuente: Elaboracion propia. Cuestionarios aplicados a 90 estudiantes de enfermeria del

noveno y décimo ciclo de la Universidad Norbert Wiener.

Interpretacion. En la tabla y figura 7, se observa que el nivel econémico de los
estudiantes es bajo para el 43,3%, mientras que medio para el 43,3% y finalmente alto

para el 13,3%.
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Tabla 8. Procedencia de estudiantes de enfermeria del noveno y décimo ciclo de la

Universidad Norbert Wiener.

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia = Porcentaje valido acumulado
Vialido LIMA 71 78,9 78,9 78,9
PROVINCIA 19 21,1 21,1 100,0
Total 90 100,0 100,0

Fuente: Elaboracion propia. Cuestionarios aplicados a 90 estudiantes de enfermeria del

noveno y décimo ciclo de la Universidad Norbert Wiener.

Figura 8. Procedencia de estudiantes de enfermeria del noveno y décimo ciclo de la

Universidad Norbert Wiener.

Porcentaje

LIMA PROVINCIA
PROCEDENCIA

Fuente: Elaboracion propia. Cuestionarios aplicados a 90 estudiantes de enfermeria del

noveno y décimo ciclo de la Universidad Norbert Wiener.

Interpretacion. En la tabla y figura 8, se observa que la procedencia de los estudiantes

es 78,9% de Lima y 21,1% de provincias del Peru.
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Tabla 9. Nivel de la variable Afrontamiento al Estrés (CAE)

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido  Bajo 9 10,0 10,0 10,0
Medio 79 87,8 87,8 97,8
Alto 2 2,2 2,2 100,0
Total 90 100,0 100,0

Fuente: Elaboracion propia. Cuestionarios aplicados a 90 estudiantes de enfermeria del

noveno y décimo ciclo de la Universidad Norbert Wiener.

Figura 9. Nivel de la variable afrontamiento al estrés (CAE)

100
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Porcentaje

40
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Bajo Medio
AFRONTAMIENTO AL ESTRES (CAE)

Fuente: Elaboracion propia. Cuestionarios aplicados a 90 estudiantes de enfermeria del

noveno y décimo ciclo de la Universidad Norbert Wiener.

Interpretacion. En la tabla y figura 9, se observa que la variable afrontamiento al estrés
tiene un nivel medio segiin consideran el 87,8% de la muestra de estudio, seguidamente
de bajo para el 10% y alto para el 2,2%. Los resultados indican que los estudiantes no
ponen en practicas herramientas adecuadas que loa ayuden a superar las dificultades y

presiones diarias a los que se ven expuestos.
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Tabla 10. Nivel de la variable Resiliencia (RS)

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Bajo 1 1,1 1,1 1,1
Medio 16 17,8 17,8 18,9
Alto 73 81,1 81,1 100,0
Total 90 100,0 100,0

Fuente: Elaboracion propia. Cuestionarios aplicados a 90 estudiantes de enfermeria del

noveno y décimo ciclo de la Universidad Norbert Wiener.

Figura 10. Nivel de la variable Resiliencia (RS)

100

Porcentaje
3

Eajo Medio Alto

RESILIENCIA WAGNILD Y YOUNG -RS

Fuente: Elaboracion propia. Cuestionarios aplicados a 90 estudiantes de enfermeria del

noveno y décimo ciclo de la Universidad Norbert Wiener.

Interpretacion. En la tabla y figura 10, se observa que con respecto a la dimension
resiliencia el 81,1% de las poblacion de estudio considera que su nivel es alto,
seguidamente el 17,8% ocupa un nivel medio y finalmente el 1,1% un nivel bajo. Los
resultados indican que efectivamente los estudiantes se pueden adaptar a las situaciones

complejas que se le presenten y ver posibles oportunidades.
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Objetivo general

Determinar la relacion entre Afrontamiento al Estrés y Resiliencia en Estudiantes de

Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la Universidad Norbert Wiener, lima-2022.
Tabla 11. Relacion entre las variables Afrontamiento al Estrés y Resiliencia

Resiliencia Wagnild y Young —

Rs
Bajo Medio Alto Total
Afrontamiento al Bajo Recuento 1 8 0 9
estrés (CAE) % del 1,1% 8,9% 0,0%  10,0%
total
Medio Recuento 0 8 71 79
% del 0,0% 8,9% 78,9%  87,8%
total
Alto  Recuento 0 0 2 2
% del 0,0% 0,0% 2,2% 2,2%
total
Total Recuento 1 16 73 90
% del 1,1% 17,8% 81,1% 100,0%
total

Fuente: Elaboracion propia. Cuestionarios aplicados a 90 estudiantes de enfermeria del

noveno y décimo ciclo de la Universidad Norbert Wiener.

Figura 11. Relacion entre las variables Afrontamiento al Estrés y Resiliencia
RESILIENCIA
WAGNILD Y
YOUNG -RS

E Bajo
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Bajo Medio Alto

AFRONTAMIENTO AL ESTRES (CAE)
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Interpretacion. En la tabla y figura 11, sobre el objetivo general de la investigacion se

observa que mayormente los estudiantes poseen un nivel medio de afrontamiento al estrés

con nivel alto de resiliencia para el 78,9% de la muestra analizada, de los cuales el 8,9%

su nivel de resiliencia es medio. Seguidamente en cuanto al nivel bajo de afrontamiento

al estrés es también bajo el nivel de resiliencia para el 1,1% y medio para el 8,9%.

Finalmente el nivel alto de afrontamiento al estrés es 2,2% el cuanto al nivel alto de

resiliencia.

Objetivo especifico 1

Determinar la relacion entre la dimension Busqueda de apoyo social y Resiliencia de

los Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la Universidad Norbert

Wiener, lima-2022.

Tabla 12. Relacion entre la dimension Biisqueda de apoyo social y Resiliencia

Resiliencia Wagnild y Young —RS

Bajo Medio Alto Total

Factor 1: Busquedade Bajo Recuento 1 16 0 17
apoyo social (BAS) % del total 1,1% 17,8% 0,0% 18,9%
Medio Recuento 0 0 72 72

% del total 0,0% 0,0% 80,0% 80,0%

Alto  Recuento 0 0 1 1

% del total 0,0% 0,0% 1,1% 1,1%

Total Recuento 1 16 73 90
% del total 1,1% 17,8% 81,1% 100,0%

Fuente: Elaboracion propia. Cuestionarios aplicados a 90 estudiantes de enfermeria del

noveno y décimo ciclo de la Universidad Norbert Wiener.
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Figura 12. Relacion entre la dimension Busqueda de apoyo social y Resiliencia
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Factor 1: Busqueda de apoyo social (BAS)

Interpretacion. En la tabla y figura 12, sobre el objetivo especifico 1 de la investigacion
se observa que la dimension Busqueda de apoyo social es nivel medio para el 80,0% de
la muestra de estudio y nivel alto en resiliencia, seguidamente en cuanto al nivel bajo de
la dimension Blsqueda de apoyo social para el 1,1% asi como nivel bajo de resiliencia,
seguidamente de 17,8% con nivel medio y 0% con nivel alto. Finalmente el nivel alto de

la dimension Busqueda de apoyo social es de 1,1% para un nivel alto de resiliencia.

Objetivo especifico 2

Determinar la relacion entre la dimension Expresion emocional abierta (EEA) y
Resiliencia de los Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la

Universidad Norbert Wiener, lima-2022.
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Tabla 13. Relacion entre la dimension Expresion emocional abierta (EEA) y Resiliencia

Resiliencia Wagnild y Young —RS

Bajo Medio Alto Total

Factor 2: Expresion Bajo  Recuento 1 13 0 14
emocional abierta % del total 1,1% 14,4% 0,0% 15,6%
(EEA) Medio Recuento 0 3 71 74
% del total 0,0% 3,3% 789%  82,2%

Alto  Recuento 0 0 2 2

% del total 0,0% 0,0% 2,2% 2,2%

Total Recuento 1 16 73 90
% del total 1,1% 17,8% 81,1% 100,0%

Fuente: Elaboracion propia. Cuestionarios aplicados a 90 estudiantes de enfermeria del

noveno y décimo ciclo de la Universidad Norbert Wiener.

Figura 13. Relacion entre la dimension Expresion emocional abierta (EEA) y Resiliencia
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Factor 2: Expresion emocional abierta (EEA)

Interpretacion. En la tabla y figura 13, sobre el objetivo especifico 2 de la investigacion
se observa que la dimension Expresion emocional abierta (EEA) es nivel medio y nivel
alto de resiliencia para el 78,9% de la muestra, seguidamente de nivel medio para el 3,3%
restante. En cuanto al nivel bajo de la dimension Expresion emocional abierta (EEA) es
1,1% nivel bajo en resiliencia, 14,4% nivel medio y 0,0% nivel alto. Finalmente en cuanto
al nivel alto de la dimension Expresion emocional abierta (EEA) es 2,2% nivel alto de

resiliencia.
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Objetivo especifico 3

Determinar la relacion entre la dimension Religion (RLG) y Resiliencia en los
Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la Universidad Norbert

Wiener, lima-2022.

Tabla 14. Relacion entre la dimension Religion (RLG) y Resiliencia

Resiliencia Wagnild y Young —RS

Bajo Medio Alto Total

Factor 3: Religion Bajo  Recuento 1 15 0 16
(RLG) % del total 1,1% 16,7% 0,0% 17,8%
Medio Recuento 0 1 68 69

% del total 0,0% 1,1% 75,6%  76,7%

Alto  Recuento 0 0 5 5

% del total 0,0% 0,0% 5,6% 5,6%

Total Recuento 1 16 73 90
% del total 1,1% 17,8% 81,1% 100,0%

Fuente: Elaboracion propia. Cuestionarios aplicados a 90 estudiantes de enfermeria del

noveno y décimo ciclo de la Universidad Norbert Wiener.

Figura 14. Relacion entre la dimension Religion (RLG) y Resiliencia
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Factor 3: Religion (RLG)

Interpretacion. En la tabla y figura 14, sobre el objetivo especifico 3 de la investigacion
se observa que la dimension Religion (RLG), se observa que el nivel medio de religion
es alto en cuanto al nivel de resiliencia para el 75,6% de la muestra de estudio, de los
cuales el 1,1% su nivel es medio de resiliencia. Asi mismo, el cuanto al nivel alto de la
dimension Religion (RLG) es alto en cuanto a nivel de resiliencia para el 5,6% de la
muestra de estudio. Finalmente sobre el nivel bajo de la dimension Religion (RLG) el
nivel es bajo de resiliencia para el 1,1% , seguidamente de 16,7% medio y 0% con nivel
alto. Finalmente sobre el nivel alto de la dimension Religion (RLG) es alto en resiliencia

con 5,6% de la muestra de estudio.

Objetivo especifico 4

Determinar la relacion entre la dimension Focalizado en la solucion del problema (FSP)
y Resiliencia de los Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la

Universidad Norbert Wiener, lima-2022.
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Tabla 15. Relacion entre la dimension Focalizado en la solucion del problema (FSP) y

Resiliencia
Resiliencia Wagnild y Young —RS
Bajo Medio Alto Total

Factor 4: Focalizado en Bajo  Recuento 1 10 0 11
la solucion del % del total 1,1% 11,1% 0,0% 12,2%
problema (FSP) Medio Recuento 0 6 70 76
% del total 0,0% 6,7% 77,8%  84,4%
Alto  Recuento 0 0 3 3
% del total 0,0% 0,0% 3,3% 3,3%
Total Recuento 1 16 73 90
% del total 1,1% 17,8% 81,1% 100,0%

Fuente: Elaboracion propia. Cuestionarios aplicados a 90 estudiantes de enfermeria del
noveno y décimo ciclo de la Universidad Norbert Wiener.
Figura 15. Relacion entre la dimension Focalizado en la solucion del problema (FSP) y

Resiliencia
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Factor 4: Focalizado en la solucion del problema

Interpretacion. En la tabla y figura 15, sobre el objetivo especifico 4 de la investigacion
se observa que la dimension Focalizado en la solucion del problema (FSP) ocupa un nivel
medio para el 77,8% de la muestra de estudio con nivel alto de resiliencia, mientras que
6,7% un nivel medio. En cuanto al nivel bajo de la dimension Focalizado en la solucion

del problema (FSP) es de 1,1% con nviel bajo de resiliencia, 11,1% nivel medio y
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finalmente 0,0% en nivel alto. Finalmente sobre el nivel alto de la dimension Focalizado

en la solucion del problema (FSP) es de 3,3% de la muestra de estudio con nivel alto de

resiliencia.

Objetivo especifico 5

Determinar la relacion entre la dimension Evitacion (EVT) y Resiliencia en los

Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la Universidad Norbert

Wiener, lima-2022.

Tabla 16. Relacion entre la dimension Evitacion (EVT) y Resiliencia

Resiliencia Wagnild y Young —RS

Bajo Medio Alto Total

Factor 5: Evitacion Bajo  Recuento 1 13 0 14
(EVT) % del total 1,1% 14,4% 0,0% 15,6%
Medio Recuento 0 3 72 75

% del total 0,0% 3,3% 80,0%  83,3%

Alto  Recuento 0 0 1 1

% del total 0,0% 0,0% 1,1% 1,1%

Total Recuento 1 16 73 90
% del total 1,1% 17,8% 81,1% 100,0%

Fuente: Elaboracion propia. Cuestionarios aplicados a 90 estudiantes de enfermeria del

noveno y décimo ciclo de la Universidad Norbert Wiener.

Figura 16. Relacion entre la dimension Evitacion (EVT) y Resiliencia
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Factor 5: Evitacion (EVT)

Interpretacion. En la tabla y figura 16, sobre el objetivo especifico 5 de la investigacion
se observa que la dimension Evitacion (EVT) se observa que es nivel medio para el
80,0% de la muestra con nivel alto de resiliencia y nivel medio para el 3,3%.
Seguidamente el nivel bajo de la dimension Evitacion (EVT) es 1,1% nivel bajo de
resiliencia, es nivel medio para el 14,4% y 0,0% nivel alto. Finalmente sobre el nivel alto
de la dimension Evitacion (EVT) nivel alto en cuanto a la resiliencia para el 1,1% de la

muestra.

Objetivo especifico 6

Determinar la relacion entre la dimension Autofocalizacion negativa (AFN) y
Resiliencia de los Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la

Universidad Norbert Wiener, lima-2022.
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Tabla 17. Relacion entre la dimension Autofocalizacion negativa (AFN) y Resiliencia

Resiliencia Wagnild y Young —RS

Bajo Medio Alto Total

Factor 6: Bajo  Recuento 1 16 8 25
Autofocalizacion % del total 1,1% 17,8% 8,9% 27,8%
negativa (AFN) Medio Recuento 0 0 63 63
% del total 0,0% 0,0% 70,0%  70,0%

Alto  Recuento 0 0 2 2

% del total 0,0% 0,0% 2,2% 2,2%

Total Recuento 1 16 73 90
% del total 1,1% 17,8% 81,1% 100,0%

Fuente: Elaboracion propia. Cuestionarios aplicados a 90 estudiantes de enfermeria del

noveno y décimo ciclo de la Universidad Norbert Wiener.

Figura 17. Relacion entre la dimension Autofocalizacion negativa (AFN) y Resiliencia
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Factor 6: Autofocalizacién negativa (AFN)

Interpretacion. En la tabla y figura 17, sobre el objetivo especifico 6 de la investigacion
se observa que la dimension Autofocalizacion negativa (AFN) se observa que es nivel
medio para el 70,0% de la muestra de estudio con nivel alto de resiliencia. Seguidamente
en cuanto al nivel bajo de la dimension Autofocalizacion negativa (AFN) es 1,1% nivel

bajo en cuanto a la resiliencia, 17,8% nivel medio y 8,9% nivel alto. Finalmente en cuanto
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al nivel alto de la dimension Autofocalizacion negativa (AFN) es 2,2% con nivel alto e

resiliencia.

Objetivo especifico 7

Determinar la relacion entre la dimension Reevaluacion positiva (REP) y Resiliencia de
los Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la Universidad Norbert

Wiener, lima-2022.

Tabla 18. Relacion entre la dimension Reevaluacion positiva (REP) y Resiliencia

Resiliencia Wagnild y Young —RS

Bajo Medio Alto Total
Factor 7: Reevaluaciéon Bajo  Recuento 1 14 0 15
positiva (REP) % del total 1,1% 15,6% 0,0% 16,7%
Medio Recuento 0 2 73 75
% del total 0,0% 2,2% 81,1%  83,3%
Total Recuento 1 16 73 90
% del total 1,1% 17,8% 81,1% 100,0%

Fuente: Elaboracion propia. Cuestionarios aplicados a 90 estudiantes de enfermeria del

noveno y décimo ciclo de la Universidad Norbert Wiener.

Figura 18. Relacion entre la dimension Reevaluacion positiva (REP) y Resiliencia
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Interpretacion. En la tabla y figura 18, sobre el objetivo especifico 7 de la investigacion
se observa que la dimension Reevaluacion positiva (REP) es nivel medio para el 81,1%
de la muestra de estudio y nivel alto de resiliencia, seguidamente de 2,2% con nivel
medio. Finalmente en cuanto al nivel bajo de la dimension Reevaluacion positiva (REP)

es 1,1% nivel bajo de resiliencia, 15,6% nivel medio y 0,0% nivel alto.

Tabla 19. Prueba de normalidad variable Afrontamiento al Estrés (CAE)

Kolmogorov-Smirnov* Shapiro-Wilk

Estadistico gl Sig.  Estadistico gl Sig.
Factor 1: Busqueda de 478 90 ,000 ,535 90 ,000
apoyo social (BAS)
Factor 2: Expresion 474 90 ,000 ,534 90 ,000
emocional abierta
(EEA)
Factor 3: Religion ,425 90 ,000 ,636 90 ,000
(RLG)
Factor 4: Focalizado ,469 90 ,000 ,521 90 ,000
en la solucion del
problema (FSP)
Factor 5: Evitacion ,491 90 ,000 ,495 90 ,000
(EVT)
Factor 6: ,422 90 ,000 ,644 90 ,000
Autofocalizacion
negativa (AFN)
Factor 7: ,505 90 ,000 ,449 90 ,000
Reevaluacion positiva
(REP)
AFRONTAMIENTO ,490 90 ,000 ,452 90 ,000

AL ESTRES (CAE)
a. Correccion de significacion de Lilliefors

Para realizar la validacion de las hipotesis, en emplean como criterios:

e Ho: Los datos son de distribucion normal.
e HI1: Los datos no son de distribucion normal.

Considerando la decision:
p <0.05, se rechaza el Ho.

p > 0.05, no se rechaza el Ho.
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Nivel de significancia: Corresponde al 0.05 que equivale al (95%).

Interpretacion. En tabla 19, sobre la prueba de normalidad se considera Kolmogorov-

Smirnov? por ser una muestra mayor a 50 elementos, donde los valores de p para la

variable AFRONTAMIENTO AL ESTRES (CAE) y sus dimensiones son menores a los

niveles de significacion establecidos, por lo que considerando los resultados se rechaza

HO y se acepta H1, estos datos presentados no son distribucion normal. Es por esto que

se aplican estadisticas no paramétricas utilizando la prueba de correlacion de Rho de

Spearman.

Tabla 20. Prueba de normalidad variable Resiliencia

Kolmogorov-Smirnov?®

Shapiro-Wilk

Estadistico gl Sig.  Estadistico gl Sig.
1.Satisfaccion ,426 90 ,000 ,626 90 ,000
Personal
2.Ecuanimidad ,385 90 ,000 ,675 90 ,000
3.Sentirse bien solo ,410 90 ,000 ,636 90 ,000
4.Confianza en si ,456 90 ,000 ,574 90 ,000
mismo
5.Perseverancia ,487 90 ,000 ,497 90 ,000
RESILIENCIA ,490 90 ,000 ,495 90 ,000
WAGNILD Y
YOUNG —RS

a. Correccion de significacion de Lilliefors

Para realizar la validacion de las hipotesis, en emplean como criterios:

e Ho: Los datos son de distribucion normal.

e HI1: Los datos no son de distribucion normal.

Considerando la decision:
p <0.05, se rechaza el Ho.

p > 0.05, no se rechaza el Ho.

Nivel de significancia: Corresponde al 0.05 que equivale al (95%).

Interpretacion. En tabla 20, sobre la prueba de normalidad se considera Kolmogorov-

Smirnov?® por ser una muestra mayor a 50 elementos, donde los valores de p para la

variable RESILIENCIA WAGNILD Y YOUNG —RS y sus dimensiones son menores a
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los niveles de significacion establecidos, por lo que considerando los resultados se
rechaza HO y se acepta H1, estos datos presentados no son distribucion normal. Es por
esto que se aplican estadisticas no paramétricas utilizando la prueba de correlacion de

Rho de Spearman.

4.1.2. Prueba de hipotesis

Nivel de significancia: @ = 0.05 = 5% de margen maximo de error
Regla de decision: p > a — se acepta la hipotesis nula HO

p < a — se rechaza la hipotesis nula HO
Tabla 21. Correlacion de hipotesis general

Hg: Existe relacion significativa entre Afrontamiento al Estrés y Resiliencia en
Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la Universidad Norbert Wiener,

Lima-2022

HO: No existe relacion significativa entre Afrontamiento al Estrés y Resiliencia en
Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la Universidad Norbert Wiener,

Lima-2022

Resiliencia
Afrontamiento Wagnild y
al estrés Young —
(CAE) RS
Rho de Afrontamiento al ~ Coeficiente de 1,000 ,654™
Spearman estrés (CAE) correlacion
Sig. (bilateral) . ,000
N 90 90
Resiliencia Wagnild Coeficiente de ,654 1,000
y Young —RS correlacion
Sig. (bilateral) ,000 .
N 90 90

**_ La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Interpretacion. En la tabla 21, p-valor = 0,000, estd por debajo de lo establecido

(0.=10,05), por lo tanto Ho rechazada y Hg es aceptada, con un valor de Rho de Spearman
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de 0,654 indica un correlacion positiva media entre las variables de estudio. Lo que indica
que existe relacion significativa entre Afrontamiento al Estrés y Resiliencia en
Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la Universidad Norbert Wiener,

Lima-2022

Tabla 22. Correlacion de hipotesis especifica 1

HI1. Existe relacion significativa entre la dimension Busqueda de apoyo social y
Resiliencia de los Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la

Universidad Norbert Wiener, lima-2022.

HO1. No existe relacion significativa entre la dimension Busqueda de apoyo social y
Resiliencia de los Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la

Universidad Norbert Wiener, lima-2022.

Factor 1:

Busqueda

de apoyo  Resiliencia
social Wagnild y
(BAS)  Young —RS

Rho de Factor 1: Busqueda Coeficiente de 1,000 976"
Spearman de apoyo social correlacion

(BAS) Sig. (bilateral) . ,000

N 90 90

Resiliencia Wagnild Coeficiente de 976" 1,000
y Young —RS correlacion

Sig. (bilateral) ,000 .

N 90 90

**, La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Interpretacion. En la tabla 22, p-valor = 0,000, estd por debajo de lo establecido
(a = 0,05), por lo tanto HO1 rechazada y H1 es aceptada, con un valor de Rho de

52



Spearman de 0,976 indica un correlacion positiva muy fuerte lo cual indica que existe
relacion significativa entre la dimension Busqueda de apoyo social y Resiliencia de los
Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la Universidad Norbert Wiener,

lima-2022.
Tabla 23. Correlacion de hipotesis especifica 2

H2. Existe relacion significativa entre la dimension Expresion emocional abierta (EEA)
y Resiliencia de los Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la

Universidad Norbert Wiener, lima-2022.

HO02. No existe relacion significativa entre la dimension Expresion emocional abierta
(EEA) y Resiliencia de los Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la

Universidad Norbert Wiener, lima-2022.

Factor 2:
Expresion
emocional Resiliencia
abierta Wagnild y
(EEA)  Young RS

Rho de Factor 2: Expresion  Coeficiente de 1,000 ,848"
Spearman emocional abierta correlacion

(EEA) Sig. (bilateral) . ,000

N 90 90

Resiliencia Wagnild Coeficiente de ,848"™ 1,000
y Young —RS correlacion

Sig. (bilateral) ,000 .

N 90 90

**_ La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Interpretacion. En la tabla 23, p-valor = 0,000, estd por debajo de lo establecido
(o = 0,05), por lo tanto HO2 rechazada y H2 es aceptada, con un valor de Rho de
Spearman de 0,848 indica un correlacion positiva considerable lo cual indica que existe
relacion significativa entre la dimension Expresion emocional abierta (EEA) y Resiliencia
de los Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la Universidad Norbert

Wiener, lima-2022.
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Tabla 24. Correlacion de hipotesis especifica 3

H3. Existe relacion significativa entre la dimension Religion (RLG) y Resiliencia en los
Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la Universidad Norbert Wiener,

lima-2022.

HO03. No existe relacion significativa entre la dimension Religion (RLG) y Resiliencia en
los Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la Universidad Norbert

Wiener, lima-2022.

Factor 3:  Resiliencia
Religion ~ Wagnild y
(RLG) Young —RS

Rho de Factor 3: Religion Coeficiente de 1,000 ,869™
Spearman (RLG) correlacion

Sig. (bilateral) . ,000

N 90 90

Resiliencia Wagnild Coeficiente de ,869™ 1,000
y Young —RS correlacion

Sig. (bilateral) ,000 .

N 90 90

**_ La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Interpretacion. En la tabla 24, p-valor = 0,000, estd por debajo de lo establecido
(o = 0,05), por lo tanto HO3 rechazada y H3 es aceptada, con un valor de Rho de
Spearman de 0,869 indica un correlacion positiva considerable lo cual indica que existe
relacion significativa entre la dimension Religion (RLG) y Resiliencia en los Estudiantes

de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la Universidad Norbert Wiener, lima-2022.
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Tabla 25. Correlacion de hipotesis especifica 4

H4. Existe relacion significativa entre la dimension Focalizado en la solucion del
problema (FSP) y Resiliencia de los Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo

ciclo de la Universidad Norbert Wiener, lima-2022.

HO04. No existe relacion significativa entre la dimension Focalizado en la solucion del
problema (FSP) y Resiliencia de los Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo

ciclo de la Universidad Norbert Wiener, lima-2022.

Factor 4:
Focalizado
en la
solucion
del Resiliencia
problema  Wagnild y
(FSP) Young —RS

Rho de Factor 4: Focalizado Coeficiente de 1,000 17
Spearman en la solucion del correlacion

problema (FSP) Sig. (bilateral) . ,000

N 90 90

Resiliencia Wagnild Coeficiente de 717 1,000
y Young —RS correlacion

Sig. (bilateral) ,000 .

N 90 90

**_ La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Interpretacion. En la tabla 25, p-valor = 0,000, estd por debajo de lo establecido
(o = 0,05), por lo tanto HO4 rechazada y H4 es aceptada, con un valor de Rho de
Spearman de 0,717 indica un correlacion positiva media lo cual indica que existe relacion
significativa entre la dimension Focalizado en la solucién del problema (FSP) y
Resiliencia de los Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de Ia

Universidad Norbert Wiener, lima-2022.
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Tabla 26. Correlacion de hipotesis especifica 5

HS5. Existe relacion significativa entre la dimension Evitacion (EVT) y Resiliencia en los
Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la Universidad Norbert Wiener,

lima-2022.

HO05. No existe relacion significativa entre la dimension Evitacion (EVT) y Resiliencia
en los Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la Universidad Norbert

Wiener, lima-2022.

Factor 5:  Resiliencia
Evitacion =~ Wagnild y
(EVT) Young —RS

Rho de Factor 5: Evitacion  Coeficiente de 1,000 ,868™
Spearman (EVT) correlacion

Sig. (bilateral) . ,000

N 90 90

Resiliencia Wagnild Coeficiente de ,868™ 1,000
y Young —RS correlacion

Sig. (bilateral) ,000 .

N 90 90

**_ La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Interpretacion. En la tabla 26, p-valor = 0,000, estd por debajo de lo establecido
(a = 0,05), por lo tanto HOS5 rechazada y H5 es aceptada, con un valor de Rho de
Spearman de 0,868 indica un correlacion positiva considerable lo cual indica que existe
relacion significativa entre la dimension Evitacion (EVT) y Resiliencia en los Estudiantes

de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la Universidad Norbert Wiener, lima-2022.
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Tabla 27. Correlacion de hipotesis especifica 6

Hé6. Existe relacion significativa la dimension Autofocalizacion negativa (AFN) y
Resiliencia de los Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la

Universidad Norbert Wiener, lima-2022.

H6. No existe relacion significativa la dimension Autofocalizacion negativa (AFN) y
Resiliencia de los Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la

Universidad Norbert Wiener, lima-2022.

Resiliencia
Factor 6: Wagnild y
Autofocalizacion  Young —
negativa (AFN) RS

ek

Rho de Factor 6: Coeficiente de 1,000 ,756
Spearman Autofocalizacion  correlacion
negativa (AFN) Sig. (bilateral) : ,000
N 90 90
Resiliencia Coeficiente de ,756™ 1,000
Wagnild y Young — correlacion
RS Sig. (bilateral) ,000 .
N 90 90

**, La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Interpretacion. En la tabla 27, p-valor = 0,000, estd por debajo de lo establecido
(a = 0,05), por lo tanto HO6 rechazada y H6 es aceptada, con un valor de Rho de
Spearman de 0,756 indica un correlacion positiva considerable lo cual indica que existe
relacion significativa entre la dimension Autofocalizacion negativa (AFN) y Resiliencia
de los Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la Universidad Norbert

Wiener, lima-2022.
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Tabla 28. Correlacion de hipotesis especifica 7

H7. Existe relacion significativa entre la dimension Reevaluacion positiva (REP) y
Resiliencia de los Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la

Universidad Norbert Wiener, lima-2022.

HO7. No existe relacion significativa entre la dimension Reevaluacion positiva (REP) y
Resiliencia de los Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la

Universidad Norbert Wiener, lima-2022.

Factor 7: Resiliencia
Reevaluacion Wagnild y

positiva Young —
(REP) RS

Rho de Factor 7: Coeficiente de 1,000 927"
Spearman Reevaluacion correlacion

positiva (REP) Sig. (bilateral) : ,000

N 90 90

Resiliencia Wagnild Coeficiente de ,927° 1,000
y Young —RS correlacion

Sig. (bilateral) ,000 .

N 90 90

**_ La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Interpretacion. En la tabla 28, p-valor = 0,000, estd por debajo de lo establecido
(o = 0,05), por lo tanto HO7 rechazada y H7 es aceptada, con un valor de Rho de
Spearman de 0,927 indica un correlacion positiva muy fuerte lo cual indica que existe
relacion significativa entre la dimension Reevaluacion positiva (REP) y Resiliencia de
los Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la Universidad Norbert

Wiener, lima-2022.
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4.1.3. Discusion de resultados

En respuesta a los objetivos e hipotesis de la investigacion, se encontrd que con un valor
de Rho de Spearman de 0,654 indica un correlacion positiva media, existe relacion
significativa entre Afrontamiento al Estrés y Resiliencia. Rho de Spearman de 0,976
indica un correlacion positiva muy fuerte, existe relacion significativa entre la dimension
Busqueda de apoyo social y Resiliencia. Rho de Spearman de 0,848 indica un correlacion
positiva considerable, existe relacion significativa entre la dimension Expresion
emocional abierta (EEA) y Resiliencia. Rho de Spearman de 0,869 indica un correlacion
positiva considerable, existe relacion significativa entre la dimension Religion (RLG) y
Resiliencia. de Rho de Spearman de 0,717 indica un correlacion positiva media, existe
relacion significativa entre la dimension Focalizado en la solucion del problema (FSP) y
Resiliencia. Rho de Spearman de 0,868 indica un correlacion positiva considerable lo cual
indica que existe relacion significativa entre la dimension Evitacion (EVT) y Resiliencia.
Rho de Spearman de 0,756 indica un correlacion positiva considerable lo cual indica que
existe relacion significativa entre la dimension Autofocalizacion negativa (AFN) y
Resiliencia. Finalmente Rho de Spearman de 0,927 indica un correlacion positiva muy
fuerte lo cual indica que existe relacion significativa entre la dimension Reevaluacion
positiva (REP) y Resiliencia de los Estudiantes. Estos resultados guardan semejanza con
los encontrados por Banda et al.(13) en la cual concluyeron que con una asociacion
estadisticamente significativa con la estrategia orientada al problema (p=0,03) evidencia
la relacion entre las estrategias de afrontamiento y la resiliencia.También con los
ecnontrados por Fernandez et al.(14) en los cuales los datos arrojaron una correlacion
muy significativa (0.513), focalizado en la solucion del problema y significativa al 0.475
en la reevaluacion positiva respectivamente con respecto a altos indices de Resiliencia
Psicologica. De igual forma, Salazar (16) donde encontrd que existe relacion significativa

(p<0.05) entre resiliencia y afrontamiento del estrés.

Asi mismo, los encontardos por Arias (18) en los cuales existe una relacion directa de
grado bajo entre la resiliencia y el estilo centrado en el problema (rho .332; p< .01) asi
mismo se hallo que el 29.1% de los adultos estan en un nivel alto de resiliencia, por otro

lado, el estilo de afrontamiento al estrés predominante es el estilo centrado en el problema.

Teroricamenete se peude sustentar con lo indicado por Roldan-Bazurto, Mayra Azucena,

Diaz-Macias, Tania Maritza donde indican que las estrategias de afrontamiento pueden
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ser adaptativas o inadaptativas, las adaptativas alcanzan a disminuir el estrés y restablecer
la salud a duradero plazo y las inadaptativas logran reducir el estrés solo a corto plazo,
sin embargo, mantienen una causa nocivo en la salud a conciso plazo. El afrontamiento
es una sucesion cambiante con terminacion de adaptacion, donde la persona y en el
entorno interrelacionan de manera firme y ademas indican que los sujetos varian los
modelos de estrategias de afrontamiento ante una disposicion en funcion de los tipos de

problemas que se necesitan resolver (27).
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CAPITULO V: CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1 Conclusiones

1.

En respuesta al objetivo general de la investigacion, con un valor de Rho de
Spearman de 0,654 indica un correlacion positiva media, existe relacion
significativa entre Afrontamiento al Estrés y Resiliencia en Estudiantes de
Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la Universidad Norbert Wiener, Lima-
2022.

Sobre el objetivo especifico 1, con un valor de Rho de Spearman de 0,976 indica
un correlacion positiva muy fuerte, existe relacion significativa entre la dimension
Busqueda de apoyo social y Resiliencia de los Estudiantes de Enfermeria del
Noveno y Décimo ciclo de la Universidad Norbert Wiener, lima-2022.

Sobre el objetivo especifico 2, con un valor de Rho de Spearman de 0,848 indica
un correlacion positiva considerable, existe relacion significativa entre la
dimension Expresion emocional abierta (EEA) y Resiliencia de los Estudiantes de
Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la Universidad Norbert Wiener, lima-
2022.

Sobre el objetivo especifico 3, con un valor de Rho de Spearman de 0,869 indica
un correlacion positiva considerable, existe relacion significativa entre la
dimension Religion (RLG) y Resiliencia en los Estudiantes de Enfermeria del
Noveno y Décimo ciclo de la Universidad Norbert Wiener, lima-2022.

Sobre el objetivo especifico 4, con un valor de Rho de Spearman de 0,717 indica
un correlacion positiva media, existe relacion significativa entre la dimension
Focalizado en la solucion del problema (FSP) y Resiliencia de los Estudiantes de
Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la Universidad Norbert Wiener, lima-
2022.

Sobre el objetivo especifico 5, con un valor de Rho de Spearman de 0,868 indica
un correlacion positiva considerable lo cual indica que existe relacion significativa
entre la dimension Evitacion (EVT) y Resiliencia en los Estudiantes de
Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la Universidad Norbert Wiener, lima-
2022.

Sobre el objetivo especifico 6, con un valor de Rho de Spearman de 0,756 indica
un correlacion positiva considerable lo cual indica que existe relacion significativa

entre la dimension Autofocalizacion negativa (AFN) y Resiliencia de los
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Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la Universidad Norbert
Wiener, lima-2022.

Sobre el objetivo especifico 7, con un valor de Rho de Spearman de 0,927 indica
un correlacion positiva muy fuerte lo cual indica que existe relacion significativa
entre la dimension Reevaluacion positiva (REP) y Resiliencia de los Estudiantes
de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la Universidad Norbert Wiener,

lima-2022.

5.2 Recomendaciones

1.

Se recomienda a los estudiantes de Enfermeria de la Universidad Norbert Wiener
elevar sus niveles en cuanto al afrontamiento al estrés, manteniéndose motivados,
hacia sus expectativas académicas, por ello la practica de deportes al aire libre,
actividades recreativas es importante y necesario para disminuir los niveles de
estrés.

Se recomienda a los estudiantes, incentivarse en la busqueda de apoyo social para
disminuir los niveles de estrés, al realizar actividades sociales, se puede mantener
el equilibrio mente cuerpo, lo cual es necesario para una vida saludable.

Se recomienda a los estudiantes, la practica de la expresion emocional abierta, lo
que les va permitir compartir sus experiencias con otras personas, de esta forma
se podra buscar soluciones o tener otra perspectiva sobre la situacion que causa
estrés.

Se recomienda a los estudiantes, la practica de alguna religiéon o alguna doctrina
de pensamiento positivo, lo que ayuda considerable a minimizar los niveles de
estrés.

Se recomienda a los estudiantes, mantenerse focalizados en la solucion a los
problemas, desde el pensamiento y accion positiva.

Se recomienda a los estudiantes, evitar las situaciones que causen constante estrés,
por lo cual es recomendable la programacion de las tareas y planificacion de las
actividades.

Se recomienda a los estudiantes no focalizarse en situaciones negativas cotidianas
que son generadoras de estrés, pues ello no ayuda a la resolucion de problemas,
por lo que es necesario la interaccion con familiares y amigos.

Se recomienda a los estudiantes, hacer una reevaluacion positiva sobre su actitud

ante las situaciones diarias, mirar desde una optica positiva cada experiencia, pues
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ello los hara crecer como personas.
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Anexo N° 1: Matriz de consistencia

Afrontamiento al Estrés y Resiliencia en Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo Ciclo de la Universidad Norbert Wiener, Lima-2022.

Formulacion delProblema

Objetivos

Hipotesis

Variables

Disefio metodolégico

Problema General

(Cuadl es la Relacion que Existe
entre Afrontamiento al Estrés Y
Resiliencia en Estudiantes de
Enfermeria del Noveno y
Décimo Ciclo de la Universidad

Norbert Wiener, Lima-2022?

Problemas Especificos

. Establecer la dimension
Focalizada en Solucion de
Problemas y Resiliencia en
Estudiantes de Enfermeria del
Noveno y Décimo Ciclo de la
Universidad Nobert Wiener,
lima -20227.

Objetivo General

Determinar la Relacion entre
Afrontamiento al Estrés y
Resiliencia en Estudiantes de
Enfermeria del Noveno y Décimo
Ciclo de la Universidad Nobert
Wiener, Lima-2022.

Objetivos Especificos

Determinar la dimension
Focalizada en Solucion de
Problemas y Resiliencia en
Estudiantes de Enfermeria del
Noveno y Décimo Ciclo de la
Universidad Norbert Wiener,
Lima-2022?

Hipoétesis General

Hi: Existe Relacion Significativa entre
Afrontamiento al Estrés y Resiliencia
en Estudiantes de Enfermeria del
Noveno y Décimo Ciclo de la
Universidad Norbert Wiener, Lima-

20227

Ho: No Existe Relacion Significativa
entre Afrontamiento al Estrés y
Resiliencia en Estudiantes de
Enfermeria del Noveno y Décimo
Ciclo de la Universidad Norbert
Wiener, Lima-20227.

Hipoétesis Especifica

Variable 1 :
Afrontamiento al

Estrés
Dimensiones:

Focalizada en Solucion

de Problemas(FSP)

Autofocalizacion

Negativa(AFN)

Reevaluacion

Positiva(REP)

Expresion Emocional

Abierta(EEA)

Evitacion(EVT)

Tipo de Investigacion

Esta investigacion es de

tipo bésica.

Segun esquema de
investigacion descriptivo-

correlacional

Método y diseiio de la

investigacion

En este presente trabajo
de investigacion el
método a emplear es

cuantitativo.

Todo lo que es disefio

metodoldgico del estudio
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¢ Establecer la dimension
Autofocalizacion Negativa y
Resiliencia en Estudiantes de
Enfermeria del Noveno y
Décimo Ciclo de la Universidad
Nobert Wiener, lima -2022?.

. Establecer la dimension
Reevaluacion Positiva y
Resiliencia en Estudiantes de
Enfermeria del Noveno y
Décimo Ciclo de la Universidad

Nobert Wiener, lima -20227.

. Establecer la dimension
Expresion Emocional Abierta y
Resiliencia en Estudiantes de
Enfermeria del Noveno y
Décimo Ciclo de la Universidad
Nobert Wiener, lima -2022?.

¢ Establecer la dimension

Determinar la dimension
Autofocalizacion Negativa y
Resiliencia en Estudiantes de
Enfermeria del Noveno y Décimo
Ciclo de la Universidad Norbert
Wiener, Lima-2022?

Determinar la dimension
Reevaluacion Positiva y
Resiliencia en Estudiantes de
Enfermeria del Noveno y Décimo
Ciclo de la Universidad Norbert
Wiener, Lima-2022?

Determinar la dimension
Expresion Emocional Abierta y
Resiliencia en Estudiantes de
Enfermeria del Noveno y Décimo
Ciclo de la Universidad Norbert
Wiener, Lima-2022?

Hi 1: Existe Relacion entre la
dimension Focalizada en Solucion de
Problemas y Resiliencia de los
Estudiantes de Enfermeria del Noveno
y Décimo Ciclo de la Universidad

Norbert Wiener, Lima-2022.

Hi 2; Existe Relacion entre la
dimension Autofocalizacion Negativa y
Resiliencia de los Estudiantes de
Enfermeria del Noveno y Décimo
Ciclo de la Universidad Norbert
Wiener, Lima-2022.

Hi 3: Existe Relacion entre la
dimension Reevaluacion Positiva 'y
Resiliencia de los Estudiantes de
Enfermeria del Noveno y Décimo
Ciclo de la Universidad Norbert
Wiener, Lima-2022.

Busqueda de Apoyo

Social(BAS)
Religion(RLG)

Variable 2:

Resiliencia
Dimensiones:

Ecuanimidad

Perseverancia

Confianza en
si mismo
Satisfaccion

Personal

sentirse  bien

solo

no experimental trasversal

o transaccional .
Poblacion Muestra

La Poblacion esta
constituida por 90
Estudiantes de Enfermeria
del Noveno y Décimo
ciclo de la Universidad

Norbert Wiener.

La Muestra esta
conformada por 90
Estudiantes de ambos
sexos participan de
manera libre y

voluntariamente.
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Evitacion y Resiliencia en
Estudiantes de Enfermeria del
Noveno y Décimo Ciclo de la
Universidad Nobert Wiener,
lima -20227.

. Establecer la dimension
Busqueda de Apoyo Social y
Resiliencia en Estudiantes de

Enfermeria del Noveno y

Décimo Ciclo de la Universidad

Nobert Wiener, lima -20227.
. Establecer la dimension
Religion y Resiliencia en
Estudiantes de Enfermeria del
Noveno y Décimo Ciclo de la
Universidad Nobert Wiener,
lima -20227.

Determinar la dimension
Evitacion y Resiliencia en
Estudiantes de Enfermeria del
Noveno y Décimo Ciclo de la
Universidad Norbert Wiener,
Lima-2022?

Determinar la dimension
Busqueda de Apoyo y Resiliencia
en Estudiantes de Enfermeria del
Noveno y Décimo Ciclo de la
Universidad Norbert Wiener,
Lima-2022?

Determinar la dimension
Religion y Resiliencia en
Estudiantes de Enfermeria del
Noveno y Décimo Ciclo de la
Universidad Norbert Wiener,
Lima-2022?

Hi 4: Existe Relacion entre la
dimension Expresion Emocional
Abierta y Resiliencia de los Estudiantes
de Enfermeria del Noveno y Décimo
Ciclo de la Universidad Norbert
Wiener, Lima-2022.

Hi 5: Existe Relacion entre la
dimension Evitacion y Resiliencia de
los Estudiantes de Enfermeria del
Noveno y Décimo Ciclo de la
Universidad Norbert Wiener, Lima-

2022.

Hi 6: Existe Relacion entre la
dimension Busqueda de Apoyo Social
y Resiliencia de los Estudiantes de
Enfermeria del Noveno y Décimo
Ciclo de la Universidad Norbert
Wiener, Lima-2022.
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Hi 7: Existe Relacion entre la
dimension Religion y Resiliencia de los
Estudiantes de Enfermeria del Noveno
y Décimo Ciclo de la Universidad

Norbert Wiener, Lima-2022.
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ANEXO 2: INSTRUMENTOS

Afrontamiento al Estrés y Resiliencia en Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo
Ciclo de la Universidad Norbert Wiener, Lima-2022.

INSTRUMENTOS: Cuestionario

I. Objetivo Determinar la relaciéon entre Afrontamiento al Estrés y Resiliencia en
Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la Universidad Norbert Wiener,

lima-2022.

II. Presentacion: Buenos dias soy Egresada de la Escuela de Enfermeria de la
Universidad Privada Norbert Wiener, estoy realizando un estudio de investigacion
titulado” Afrontamiento al Estrés y Resiliencia en Estudiantes de Enfermeria del Noveno
y Décimo Ciclo de la Universidad Norbert Wiener, Lima-2022" .por ello solicito la

colaboracion en responder con veracidad los presentes cuestionarios.

Su participacion en este estudio es totalmente voluntario. Puede elegir no participar. Si
decide no participar en este estudio o si decide retirarse, no sera penalizado de ninguna
manera. Los procedimientos de este estudio incluyen el completar un cuestionario en linea
que tomara alrededor de 15 a 20 minutos. Todas sus respuestas seran confidenciales. Si

consiente su participacion se le preguntara sobre Afrontamiento al Estrés y Resiliencia.

Al final del cuestionario, se le pedira su informacion de contacto. Esta informacion es
opcional y puede ser omitida. En caso usted complete esta informacion. Toda la
informacion recogida sera guardada en formato electronico protegido por contrasefia.
Para ayudar a proteger su confidencialidad, los datos para el analisis no contendran
ninguna informacion que le identifique personalmente. La informacion es anonima podra
ser compartida solo entre el equipo de investigacion y serd utilizada solo para propdsitos

académicos para contribuir a la respuesta de salud mental en el pais.

Si usted tuviera alguna pregunta sobre este estudio, por favor contictese.
CONSENTIMIENTO ELECTRONICO: por favor elija la opcion que prefiera debajo. Al
hacer clic en el boton de "Doy mi consentimiento”, usted indica que: * ha leido la
informaciéon en la parte superior, * tiene 18 o mas afios de edad, ¢ ha aceptado
voluntariamente participar, y ¢ ha aceptado ser contactado si ha provisto la informacion

correspondiente.

Si usted no desea participar de este estudio, favor decline su participacion haciendo clic

en el boton "No doy mi consentimiento".
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III. INSTRUCCIONES: Marque con una x la respuesta que usted considera la

respuesta. Agradezco du colaboracion es de suma importancia. Siendo el criterio de

evaluacion por medio de la escala de Likert. Nunca: 0 Pocas veces: 1 A veces: 2

Frecuentemente: 3 Casi siempre: 4.

IV. DATOS GENERALES

Edad
Genero Masculino () Femenino ()
Estado Civil Soltero (a) Casado (a) Conviviente Separado (a)
Ciclo Noveno Decimo
Religion Catolica Evanggélica Otros
Trabajas Si No
Nivel econémico | Bajo Medio Alto
Procedencia Lima Provincia
CUESTIONARIO DE AFRONTAMIENTO AL ESTRES (CAE)
N | Marque con una x la respuesta que usted considera | Nunca | Pocas A Frecuent | Casi
° : 0++ |veces:1 |veces:2 |emente:3|siempre:4
Factor 1: Busqueda de apoyo social (BAS)
6 | Contar los sentimientos a familiares o amigos.
13 | Pedir consejo a parientes 0 amigos.
20 | Pedir informacion a parientes o amigos
27 | Hablar con amigos o parientes para ser tranquilizado.
34 | Pedir orientacion sobre el mejor camino a seguir.
41 | Expresar los sentimientos a familiares o amigos.

Factor 2: Expresion emocional abierta (EEA)

Descargar el mal humor con los demas.

11

Insultar a otras personas.

18

Comportarse hostilmente.
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25

Agredir a alguien.

32

Irritarse con la gente.

39

Luchar y desahogarse emocionalmente.

Factor 3: Religion (RLG)

Asistir a la Iglesia.

14

Pedir ayuda espiritual.

21

Acudir a la Iglesia para rogar se solucione el problema.

28

Confiar en que Dios remediase el problema.

35

Rezar.

42

Acudir a la Iglesia para poner velas o rezar.

Factor 4: Focalizado en la solucion del problema (FSP)

Analizar las causas del problema.

Seguir unos pasos concretos.

15

Establecer un plan de accion.

22

Hablar con las personas implicadas'.

29

Poner en accion soluciones concretas

36

Pensar detenidamente los pasos a seguir

Factor 5: Evitacion (EVT)

Concentrarse en otras cosas

12

Volcarse en el trabajo u otras actividades

19

«Salir» para olvidarse del problema.

26

No pensar en el problema.

33

Practicar deporte para olvidar.

40

Tratar de olvidarse de todo.

Factor 6: Autofocalizacién negativa (AFN)

Autoconvencerse negativamente.

No hacer nada ya que las cosas suelen ser malas.

16

Autoculpacion.

23

Sentir indefension respecto al problema.
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30

Asumir la propia incapacidad para resolver la situacion.

37

Resignarse.

Factor 7: Reevaluacion positiva (REP)

Ver los aspectos positivos.

10

Sacar algo positivo de la situacion.

17

Descubrir que en la vida hay gente buena.

24

Comprender que hay cosas mas importantes.

31

No hay mal que por bien no venga.

38

Pensar que el problema pudo haber sido peor.
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CUESTIONARIO DE RESILIENCIA WAGNILD Y YOUNG —-RS

N° | Marque con una x Totalme (Muy |Un Neutra | Un poco | Muy Total
la r ta ted considera nteen |en poco |1=4 |de desacu |mente
espuesta que usted conside desacuer |desacu |en acuerdo |erdo =6 |de
do=1 |erdo= |desacu =5 acuerd
2 erdo= o="7
3
1.Satisfaccion Personal
16 |Por lo general encuentro de que reirme.
21 | Mi vida tiene sentido.
22 | No me aflijo ante situaciones sobre las
que no tengo control.
25 | Acepto que hay personas a las que no
les agrado.
2.Ecuanimidad
7 Generalmente me tomo las cosas con

calma.

8 me siento bien conmigo mismo(a).
11 | Soy amigo(a) de mi mismo
12 | Rara vez me pregunto sobre la
finalidad de las cosas.
3.sentirse bien solo
5 Si debo hacerlo puedo estar solo(a).
3 Soy capaz de hacer las cosas por mi
mismo sin depender de los demas.
19 | Usualmente puedo ver una situacion
desde varios puntos de vista.
4.Confianza en si mismo
6 Estoy orgulloso(a) de haber podido

alcanzar metas en mi vida.
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9 Siento que puedo manejar varias cosas
al mismo tiempo.

10 |Soy decidido(a).

13 | Me tomo las cosas una por una.

17 | La confianza en mi mismo(a) me
permite atravesar momentos dificiles.

18 | En una emergencia soy alguien en
quien pueden confiar.

24 | Tengo suficiente energia para lo que
debo hacer.

5.Perseverancia

1 Cuando planeo algo lo realizo

2 Suelo arreglarmelas de una u otra
manera.

4 Para mi es importante mantenerme
interesado(a) en algo.

14 | Puedo superar las dificultades porque
anteriormente he experimentado
situaciones similares.

15 | Soy autodisciplinado(a).

20 | A veces me obligo a hacer cosas me
gusten o no.

23 | Cuando estoy en una situacion dificil,

generalmente encuentro una salida.
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ANEXO 3: FORMATO DE CONSENTIMIENTO INFORMADO

CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA PARTICIPAR EN UN PROYECTO
DE INVESTIGACION
Este documento de consentimiento informado tiene informacion que lo ayudara a decidir

si desea participar en este estudio de investigacion en salud: Afrontamiento al Estrés y
Resiliencia en Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo Ciclo de la Universidad
Norbert Wiener, Lima-2022. Antes de decidir si participa o no, debe conocer y
comprender cada uno de los siguientes apartados, tomese el tiempo necesario y lea con
detenimiento la informacion proporcionada lineas abajo, si a pesar de ello persisten sus
dudas, comuniquese con la investigadora al teléfono celular o correo electronico
belizahorna@gmail.com que figuran en el documento. No debe dar su consentimiento

hasta que entienda la informacion y todas sus dudas hubiesen sido resueltas.

Titulo del proyecto: Afrontamiento al Estrés y Resiliencia en Estudiantes de

Enfermeria del Noveno y Décimo Ciclo de la Universidad Norbert Wiener, Lima-2022.
Nombre de los investigadores principal:
HORNA DAVILA, DIANET

Propésito del estudio: Determinar la relacion entre Afrontamiento al Estrés y Resiliencia
en Estudiantes de Enfermeria del Noveno y Décimo ciclo de la Universidad Norbert

Wiener, lima-2022.

Participantes: Tiene la posibilidad de conocer los resultados de la investigacion por los
medios mas adecuados (de manera individual o grupal) que le puede ser de mucha utilidad
en su actividad profesional.

Participacion: es voluntaria

Participacion voluntaria: Su participacion en este estudio es completamente voluntaria
y puede retirarse en cualquier momento.

Inconvenientes y riesgos: Ninguno, solo se le pedira responder el cuestionario.

Costo por participar: Usted no hara gasto alguno durante el estudio.

Remuneracion por participar: Ninguno
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Confidencialidad: La informacion que usted proporcione estara protegido, solo los
investigadores pueden conocer. Fuera de esta informacion confidencial, usted no sera
identificado cuando los resultados sean publicados.

Renuncia: Usted puede retirarse del estudio en cualquier momento, sin sancion o pérdida
de los beneficios a los que tiene derecho.

Consultas posteriores: Si usted tuviese preguntas adicionales durante el desarrollo de
este estudio o acerca de la investigacion, puede dirigirse a..............oceiviiiiiiiin.n... ,
coordinadora de equipo.

Contacto con el Comité de Etica: Si usted tuviese preguntas sobre sus derechos como
voluntario, o si piensa que sus derechos han sido vulnerados, puede dirigirse
Al , Presidente del Comité de FEtica de

la oo , ubicada en la 4, correo electronico: ................ooeeennnn.

DECLARACION DE CONSENTIMIENTO

Declaro que he leido y comprendido, tuve tiempo y oportunidad de hacer preguntas, las
cuales fueron respondidas satisfactoriamente, no he percibido coaccion ni he sido influido
indebidamente a participar o continuar participando en el estudio y que finalmente acepto

participar voluntariamente en el estudio.
Documento Nacional de Identidad: 46216629

Correo electronico personal o institucional:belizahorna@gmail.com
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Nombres y apellidos del participante o apoderado Firma o huella digital

N° de DNI:

N° de teléfono: fijo o movil o WhatsApp

Nombre y apellidos del investigador

N° de DNI

N° teléfono movil

Nombre y apellidos del responsable de encuestadores

N° de DNI

Firma o huella digital

Datos del tefstigo para los casos de participantes iletrados

Nombre y apellido:

DNI:

Teléfono:

LIMA 16 DE MAYO 2022

*Certifico que he recibido una copia del consentimiento informado.

Firma del participante
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ANEXO 4: CARTA DE APROBACION DE LA INSTITUCION PARA LA
RECOLECCION DE LOS DATOS

Lima, 20 de mayo de 2022

DRA. SUSAN AYDEE GONZALES SALDANA
EAP ENFERMERIA

UNIVERSIDAD PRIVADA NORBERT WIENER
Presente.-

De mi mayor consideracion:

Mediante b presente ke expeeso ¢l saludo institucional y ¢l mio propso y al mismo tiempo solicito a
usted la autorzacion a la alumna: Dianet Horna Davila |, pertencciente a b Escucla Académico
Profesional de Enfermeria de la Facultad de Coencias de la Salud de esta casa de estudsos, para poder
llevar & cabo su proyecto de investigacion titulado: “FRONTAMIENTO AL ESTRES Y
RESILIENCIA EN ESTUDIANTES DE ENFERMERIA DEL NOVENO Y
DECIMO CICLO DE LA UNIVERSIDAD NORBERT WIENER, LIMA-2022",

Agradecido por su gentil atencion a o soliitado le manifiesto mi especial estima y consideracion
personal.

Afentamente,

Drectoea
Excucla Académica Profosonal de Enfermenia
Unsversdad Provads Noebert Wiener
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ANEXO 5: BASES DE DATOS DE LAS VARIABLES

Nombre

BUSQUEDA_DE_APOYO_SOCIAL
EXPRESION_EMOCIONAL_ABIERTA

RELIGION

Tipo
Numérico
Numérico
Numérico

FOCALIZADO_EN_LASOLUCION_DEL_PROBLEMA Numérico

EVITACION
AUTOFOCALIZACION_NEGATIVA
REEVALUACION_POSITIVA
AFRONTAMIENTO_AL_ESTRES
SATISFACCION_PERSONAL
ECUANIMIDAD
SENTIRSE_BIEN_SOLO
CONFIANZA_EN_SI_MISMO
PERSEVERANCIA

RESILENCIA

EDAD

GENERO

ESTADO_CIVIL

CICLO

RELIG

TRABAJAS

NIVEL_ECONOMICO
PROCEDENCIA

Numérico
Numérico
Numérico
Numérico
Numérico
Numérico
Numérico
Numérico
Numérico
Numérico
Numérico
Numérico
Numérico
Numérico
Numérico
Numérico
Numérico
Numérico

@ ™ o @ o o @ o @ o0 @ o o @ M o o o o m oo

Anchura

Decimales

PR R R R R R R R R R R R R R R R R R R RN

Etiqueta
Factor 1: Blsq. ..

Factor 2: Expre...
Factor 3: Religi
- {100,
- {1,00,
{1.00,
{1.00,
1,00,
{1.00,
1,00,
- {100,
. {100,
{1.00,
{1.00,
{1.00,
{1,00,
1,00,
{1.00,
{1.00,
{1.00,
{1.00,
{1.00,

Factor 4 Focali
Factor &: Evitac..
Factor 6 Autof

Factor 7: Reeva...

AFRONTAMIE.
1.Satisfaccion ...
2 Ecuanimidad

3 Sentirse bien
4. Confianza en ..
5 Perseverancia
RESILIENCIA ...
EDAD

GENERO
ESTADO_CIVIL
CICLO
RELIGION
TRABAJAS

NIVEL_ECONO...

PROCEDENCIA

83

Valores

{1,00, Bajo}...
Bajo}...
{1.0000, Baj...
Bajo}...
Bajo}...
Bajo}...
Bajo}...
Bajo} .
Bajo}...
Bajo} .
Bajo}...
Bajo}...
Bajo}...
Bajo}...
21-3.
FEM...
Casa
DECI..

11,00,

Perdidos

Ninguna
Ninguna
Ninguna
Ninguna
Ninguna
Ninguna
Ninguna
Ninguna
Ninguna
Ninguna
Ninguna
Ninguna
Ninguna
Ninguna
Ninguna
Ninguna
Ninguna
Ninguna
Ninguna
Ninguna

.. Ninguna
_. Minguna

Columnas

0 o o o o @ o o0 0 o1 G o o G M oo Mmoo o

Alineacicn
= Derecha

Derecha
Derecha
Derecha
Derecha
Derecha
Derecha
Derecha
Derecha
Derecha
Derecha
Derecha
Derecha
Derecha
Derecha
Derecha
Derecha
Derecha
Derecha
Derecha
Derecha
= Derecha

Medida
d:l Ordinal
o Ordinal
,{l Ordinal
i Ordinal
,{l Ordinal
ol Ordinal
ol Ordinal
,{l Ordinal
o Ordinal
d:l Ordinal
i Ordinal
,{l Ordinal
ol Ordinal
,{l Ordinal
& Escala
& Escala
é’ Escala
& Escala
é’ Escala
& Escala
é’ Escala
& Escala

Rol
“w Entrada
“\ Entrada
“w Entrada
“\ Entrada
“w Entrada
“\ Entrada
“w Entrada
“w Entrada
“w Entrada
“w Entrada
“\ Entrada
“w Entrada
“\ Entrada
“w Entrada
“ Entrada
“w Entrada
“w Entrada
“\ Entrada
“w Entrada
“\ Entrada
“w Entrada
“\ Entrada
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ANEXO 6: INFORME DEL ASESOR DE TURNITIN

Reporte de similitud
NOMBRE DEL TRABAJO AUTOR
AFRONTAMIENTO AL ESTRES Y RESILIE , DIANET HORNA DAVILA
NCIA
RECUENTO DE PALABRAS RECUENTO DE CARACTERES
27181 Words 120785 Characters
RECUENTO DE PAGINAS TAMANO DEL ARCHIVO
104 Pages 1.0MB
FECHA DE ENTREGA FECHA DEL INFORME
Sep 14,2022 10:08 AM GMT-5 Sep 14,2022 10:15 AM GMT-5

® 20% de similitud general
El total combinado de todas las coincidencias, incluidas las fuentes superpuestas, para cada base

* 19% Base de datos de Internet * 3% Base de datos de publicaciones
« Base de datos de Crossref « Base de datos de contenido publicado de Crossi
* 4% Base de datos de trabajos entregados

® Excluir del Reporte de Similitud

« Material bibliogréafico * Material citado
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