7\

Universidad
Norbert Wiener

Escuela de Posgrado

Tesis

Estrés académico y metas académicas en estudiantes de radiologia

de una universidad publica de Lima, 2022

Para optar el grado académico de Maestro en

Docencia Universitaria

Presentado por:
Fonseca Huaman, Jeison Samuel

Codigo ORCID: 0000-0001-5098-8414

Asesora: Dra. Baldeon De La Cruz, Maruja Dionisia

Codigo ORCID: 0000-0003-0851-3938

Lima, Peru

2023



/\/ DECLARACION JURADA DE AUTORIA Y DE QRIGINALIDAD DEL TRABAJO DE
L 4 INVESTIGACION

Universid . VERSION: 01

e st CODIGO: UPNW-GRA-FOR-033 ERSION: | FECHA: 08/11/2022

Yo, Jeison Samuel, Fonseca Huaman, Egresado(a) de la Escuela de Posgrado de
la Universidad privada Norbert Wiener declaro que el trabajo académico “Estrés
académico y metas académicas en estudiantes de radiologia de una universidad
publica de Lima, 2022” Asesorado por el docente: Dra. Baldedn De La Cruz, Maruja
Dionisia, Con DNI 10175632 Con ORCID https://orcid.org/0000-0003-0851-3938
tiene un indice de similitud de (18) (dieciocho) % con cédigo oid: 14912:248041031
verificable en el reporte de originalidad del software Turnitin.

Asi mismo:

1. Se ha mencionado todas las fuentes utilizadas, identificando correctamente las citas
textuales o parafrasis provenientes de otras fuentes.

2. No he utilizado ninguna otra fuente distinta de aquella sefalada en el trabajo.

3. Se autoriza que el trabajo puede ser revisado en busqueda de plagios.

4. El porcentaje sefalado es el mismo que arrojé al momento de indexar, grabar o hacer el
depdsito en el turnitin de la universidad vy,

5. Asumimos la responsabilidad que corresponda ante cualquier falsedad, ocultamiento u
omision en la informacion aportada, por lo cual nos sometemos a lo dispuesto en las
normas del reglamento vigente de la universidad.

Firma de autor 1 Firma de autor 2
Jeison Samuel, Fonseca Huaman Nombres y apellidos del Egresado
DNI: 72035886 DN

F5e

Firma
Maruja Dionisia Baldeén De La Cruz
DNI: 10175632

Lima, 27 de julio de 2023




il

Tesis
“Estrés académico y metas académicas en estudiantes de radiologia de

una universidad publica de Lima, 2022

Linea de investigacion

Educacion de Calidad

Sublinea de investigacion

Procesos cognitivos

Asesora
Dra. Baldeon De La Cruz, Maruja Dionisia

Codigo ORCID: 0000-0003-0851-3938



v

Dedicatoria
A Dios por haberme brindado una familia
maravillosa, quienes creyeron siempre en mi, dandome su
ejemplo de superacion, humildad y perseverancia,
ensefidndome el valor de todo lo que tengo. A ellos y todas
las personas que confiaron en mi a pesar de las
adversidades, dedico este trabajo, porque han fomentado en
mi el deseo de superacion y triunfo en la vida. Espero

contar siempre con su apoyo y retribuir tanto amor.



Agradecimiento

A la Universidad Privada Norbert Wiener por formarme a través de su Programa de
estudio como docente universitario acercandome a mi suefio de formar nuevos profesionales
comprometidos con el desarrollo de nuestro pais, también quiero agradecer a mi asesora por los
consejos, la paciencia y el apoyo brindado para lograr mi meta y finalmente a mi madre quien en
cada etapa de mi vida ha sido mi apoyo y motivacion para lograr todo lo que me propongo en la

vida.



Vi

Indice
DIEAICALOTIA ...ttt ettt a ettt a et e at e bt e st e s bt et sb e e bt eat e e bt et e bt e bt eneenaeenee v
AGIAQECTIMICTIEO ... eeeiieiiieiie ettt te ettt et ettt et e st e et e e teeeabeesbeessaeeaseenseeseseenseenseeanseenseessseenseenssesnsean v
IUAICE. ..ttt ettt ettt et e b e bt e et e e he e eateebeesaeeen vi
INAICE d@ tADIAS ...t viil
TNICE A0 FIGUIAS ... een e eenees 1X
RESUIMICTI. ...ttt s ettt st e st e e eanee e X
AADSTIACT ...ttt et ettt et h e e bt b e e a bt e bt e sht e e bt e bt e eabeebeeeateenbeenneas X1
INEEOAUCCION ...ttt ettt et s bt e et et e s et e e bt e s beesnbe e bt e eaneenneas xii
CAPITULO I: EL PROBLEMAL .........ooiiiieieeeeeeeeeeeeeee e 1
1.1.Planteamiento del problema............c.oooieriiiiieiiieniecieee et 1
1.2. Formulacion del problema............cccuiieiieeiiiecie et e 3
1.2.1. Problema GENeral ..........ccoooiiiiiiiiiieiiicieeieee ettt et 3
1.2.2. Problemas €SPeCIICOS .....uiiuieiiiiiieiieeie ettt ettt ettt e te e et sabe b essaeense e 3
1.3 Objetivos de 1a INVESTIZACION .......veeeeieeeiieeiieeiieeeieeeteeeeeeereeeseaeeetaeesreeesabeeesaeesnseeenanes 4
1.3.1. ObJetiVO ENETAL.......iiiiiiieiiieeiie ettt e e e et e e s e e s e e esbeesnsaeessseeesseeas 4
1.3.2. ODJetivos €SPECITICOS ..eeouiiiuiiiiiieiiieiieeiie ettt ettt ettt ettt eebeesaeeenaeenseenes 4
1.4. Justificacion de 1a INVEStIZACION .....cc.eevuiiiiriieriiiiesiceie ettt 4
1.4.1. JUSHHICACION TEOTICA ...eeiueieniiiiiieiie ettt ettt st ettt et eeaeeas 4
1.4.2. Justificacion MetOdOIOZICA. ........cccuiieriieeiiieeiieeeiee et ete et e et eeeeeesbeeeseaeesneeesnseeenns 5
1.4.3 JUStIfICACION PrACTICA. . .ccuieiiieiieiieeiie ettt ettt ettt ettt saeebeebeessaeenbeenaeesnseenseas 6
1.5.Limitaciones de 12 iNVESTIZACION.........c.eeruiiriieriieriieeieesite et eieesteete et e ereebeesaaeenseenseesnaeans 6
CAPITULO II: MARCO TEORICO .....vvourerirniieeireeisseeseeeeeie s 7
2.1. Antecedentes de 12 INVESIZACION ........eeeeuvieeiiiieeiieeciee et eiee st e e riveesree e s e e saaeeenaeeens 7
2.2. BASES tEOTICAS ..c..eeuveueeteenteritete ettt ettt et et bt et st e bt et e st e bt e st e sb e et sbte bt et e sbe et eaeenbeentes 14
2.2.1. Conceptualizacion del estrés acad@miCo..........ecueerieeriieriieiiieiieeieeieesee e eiee e 14
2.2.2 Conceptualizacion de metas academiCas .........ceeeeveeeiieeeiiieeniieeeieeeeeeeieeeeveeeeeee e 22
2.3. Formulacion de NIPOtESIS ......ueeerueieiiieeeiie ettt et e e e e eeaeeesaeeereeenaaee s 26
2.3.1. HIPOLESIS ZENETAL......iciieiiiiiiieiieeiie ettt ettt et ettt et e snaeebeesaeeenseenseas 26
2.3.2. HipOtesis €SPECITICAS ...cuvuiiriiieeiiieeiieeeiee ettt etee ettt e ere e e aae e st e e beeesaeesnseeennnas 26
CAPITULO III: METODOLOGIA ..ot 27

3.1. Método de 1a INVESTIZACION .....ouvieuiieiiieiieiie ettt ettt et eae et e enneeneeas 27



vii

3.2. Enfoque de 1a INVEStIZACION ........eeeuiieeiiiiciie ettt eeiee e tee ettt e e sbeeesaaeeetaeesnneeesnseeenns 27
3.3. TIPO d€ INVESTIZACION ....ceuvieiiietieeiieeiieeite et erieeeteeteeseeeeteeteessbeeseesseesnseenseessseenseenseesnseas 27
3.4. DiSeN0 de INVESTIZACION .....eeviieiiieiieeiieeiieite et et eite et et e ete bt e s saeenbeesseessbeeseessaeenseeseas 28
3.5. Poblacion, MueStra ¥ MUESIICO .......c.eeerveeerieeeiieeeieeesieeesieeeteeesreeessseeeaeeesnseeessseesnsseenns 28
3,51, PODBIACION. ...ttt et ettt ettt e ettt et et esaae e b e ateenbeenaens 28
3.5.20 IMIUCSITA ..ottt ettt ettt et sab e et e st e et e e s bt e e ab e e ebe e e eabeeeeanes 29
3.5 3 MIUESIICO ..vveeeeniiiieeeiiee e ettt e ettt e e e ettt e e ettt e e et e e eataeeeeeasaeeeeensseeeeenseeeesnnsseeesnnsseeeanns 29

3.6. Variables y operacionaliZacion ............cccueeiieiiieriieeiiieniieeie ettt s ebe e 29
3.7. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos ..........ccceeveieiiieriieeiieniienie e, 31

R TR0 R <21 PSS 31
3.7.2. DescripCion de INStIUMENTOS . .....c.eerureeieeriierieeieenieeeteeteeseteeseesseesseeeseesseessseenseessneens 31
3.7.3. ValldACION ..c.eiitiiiieeie ettt ettt ettt e et e et et e e b e et e e nbeenbeennaeenreens 32
3.7.4. Conflabilidad.........ccoeeiiiiiiiie e e e e 34

3.8. Plan de procesamiento y andlisis de datos ..........cceevieriiiiiienieeiieiieeie e 35
3.9, ASPECLOS BTICOS. cuuveeutientieriieetieiieeteeteestteeteesteeesteeseesseeenseeseessseeseesseesnseenseessseenseenseesnsens 36
CAPITULO IV: PRESENTACION Y DISCUSION DE LOS RESULTADOS ........ccccccevvunee. 37
4.1, RESUITAAOS ...eeeiiie ettt ettt et e et e e e tae e sbeeessbeeessbeessseeessseeensseesnseeennseens 37
4.1.1. Anélisis descriptivo de resultados...........oecvieriieriieiiieiiecie e 37
4.1.2. Prueba de hIPOtESIS ....ccviieriiieeiiieciie et ettt ettt eteeesteeetaeeetae e s saeeeeaeeensaeesnseeennnes 50
4.1.3. Discusion de 1eSUIAdOS. .......ueeriieiiiieeiieeciee et 54
CAPITULO V: CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES..........ooviiiieeeeeeeeeereeeeerseeae 58
S L.CONCIUSIONES .....eouieiieeiiieiie ettt ette et et e et e et estteetbeesbeessteenseeseessseenseanseesnseensaessseenseeseens 58
5.2. RECOMENAACIONES .....vveeeuiiieeiiieeeiiieeeieeeiteeeeteeesereeestteesteeessseeesseeesseeeasseeessseessseessseeessseennns 59
REFERENCIAS ...ttt sttt ettt ettt sh ettt et e e sbtebe et e nbeenaesaeens 60
ANEXOS e ettt h et e h bt e a e bt et h e bt eh b e bt et saeetesaeen 74
ANEXO0 1: MatriZ A€ CONSISTENCIA . ..eeuvieeiiieeiieeeiieeiieeeite e et e esteeeteeesaeeesaseeeseeessseeessseesnsaeesnseeas 74
ANEXO 2: INSTIUMENLO ...vvviieiiiieeeiiiee ettt e e et e e e et e e e e ateeeeesabaeeeessateeeeansseeeeennsaeesennneeas 75
Anexo 3: Validez del INSIrUMENTO ........ccueeiuiiiiieiieeiieieeite ettt es 77
Anexo 4 : Confiabilidad del INStrumento..........cccvieeiiiiiiiieeciieee e 91
Anexo 5: Aprobacion del Comité de FHCa .........vuvveieeeieeeeeeeeeeeeeeee oo 93
Anexo 6: Formato de consentimiento informado ............cceevuieiiiiiiienieniieieeee e 94
Anexo 7: Permiso de la institucion para la recoleccion de los datos.........ccceeeeveeevieeeieeniieennnen. 97
Anexo 8: Carta de aprobacion de la institucion para la recoleccion de los datos............c............ 98

Anexo 9: Reporte de similitud de TUIrnitin ..........cceeeuiiiiiiiiiiiieieeeeeee e 99



viii

indice de tablas
Tabla 1. Matriz operacional de 1a variable 1...........cccoeviiiiiiiiiiiieee e 29
Tabla 2. Matriz operacional de 1a variable 2...........cccceeviiiiiiiiiiiecee e 30
Tabla 3. _Ficha técnica del cuestionario sobre estrés acad€miCo..........cccueeevveeerreeecieeeciieeeiee e, 44
Tabla 4. Ficha técnica de la encuesta sobre metas académicas ...........occveeveeriienieeiiienienieeieeneee. 45
Tabla 5. Validez del instrumento por juicio de expertos............. iError! Marcador no definido.
Tabla 6. INfOrmacion de EXPETLOS .......eeeriieeiiiieeiieeiee ettt e ee et e et e e ereeessbeeesareesraeesnsees 46
Tabla 7. Validez de contenido del instrumento estrés académico V de Aiken...........cceeveeunnnne. 46
Tabla 8. Validez de contenido del instrumento metas académicas V de Aiken ............cceeueeee. 34
Tabla 9. Confiabilidad de INStrUMENTOS ......coooiiiiiiiiieee e aeaeaaaaees 34
Tabla 10. Variable estrés académico y sus dimMeNSIONES ......c..eeecvreerveeerreeeirieenieeereeerieeesreeenenes 37
Tabla 11. Variable metas académicas y suS dimenSiones...........cccueeeveereeeieeneenieeieeneesreeneenenes 38
Tabla 12. Distribucion de los niveles de la variable Estrés académico ..........ccocceeevveenieecrienieenee. 39
Tabla 13. Distribucion de los niveles de la dimensidon somatizacion y ansiedad.......................... 40
Tabla 14. Distribucion de los niveles de la dimension estrés inducido por terceros .................... 41
Tabla 15. Distribucion de los niveles de la dimension estrés inducido por carga de trabajo ....... 42
Tabla 16. Distribucion de los niveles de la dimension desmotivacion...........ccocceeeveereeenieeneennee. 43
Tabla 17. Distribucion de los niveles de la dimension efectos colaterales...........ccecceevieeieenennne 44
Tabla 18. Distribucion de los niveles de la dimension eventos de vida ..........ccceceenieiiiineennnne 45
Tabla 19. Distribucion de los niveles de la variable Metas académicas..........cocceeeeveervenveeneennee. 46
Tabla 20. Distribucion de los niveles de la dimension metas de aprendizaje.........c.cccceevveennennee. 47
Tabla 21. Distribucion de los niveles de la dimension metas de refuerzo social............c.cce...e..e. 48
Tabla 22.Distribucion de los niveles de la dimension metas de 10Z10........cceeeveeeciieerieeeiieennnen. 49
Tabla 23. Prueba de normalidad ............ccccooiiiiiiiiiniiiiie e 50
Tabla 24. Correlacion entre las variables Estrés académico y Metas académicas........................ 51

Tabla 25. Correlacion entre la variable Estrés académico y la dimension Metas de aprendizaje 52
Tabla 26. Correlacion entre variable Estrés académico y dimension Metas de refuerzo social.. 53

Tabla 27. Correlacion entre la variable Estrés académico y la dimension Metas de logro .......... 53



iX

indice de figuras

Figura 1. Modelo sistémico cognoscitivista para el estudio de estrés académico ........................ 17
Figura 2. Frecuencia de los niveles de la variable estrés académico..........ccceecvveeeveeecieenieeenneen. 39
Figura 3. Frecuencia de los niveles de la dimension somatizacion y ansiedad ...........c.ccecuevennen. 40
Figura 4. Frecuencia de los niveles de la dimension estrés inducido por terceros .........c..ccoe.... 41
Figura 5. Frecuencia de los niveles de la dimension estrés inducido por carga de trabajo........... 42
Figura 6. Frecuencia de los niveles de la dimension desmotivacion ...........cccecveeeveeecneeenveeennnen. 43
Figura 7. Frecuencia de los niveles de la dimension efectos colaterales ............ccceveevierieneennens 44
Figura 8. Frecuencia de los niveles de la dimension eventos de vida...........ccceveeverieniniieneenens 45
Figura 9. Frecuencia de los niveles de la variable metas académicas..........cccccvveeeveercnieenveeenneen. 46
Figura 10. Frecuencia de los niveles de la dimension metas de aprendizaje..........ccceeevveeeeveennnee. 47
Figura 11. Frecuencia de los niveles de la dimension metas de refuerzo social...........ccccevueeneee 48

Figura 12. Frecuencia de los niveles de la dimension metas de 10gro.........ccoceevevienenvicnennennns 49



Resumen

La investigacion presentdé como objetivo establecer la relacion entre estrés académico y
metas académicas en estudiantes de radiologia de una universidad publica de Lima, 2022. El
estudio siguio el enfoque cuantitativo, el método hipotético deductivo, de tipo aplicada, nivel
correlacional y de corte transversal. La muestra de la investigacion fue no probabilistica por
conveniencia, con un total de 80 discentes de radiologia. Los instrumentos utilizados fueron el
Cuestionario de estrés académico de Pulido et al. (2015) y el Cuestionario de metas académicas
de Duran y Arias (2016), ambos con 5 categorias de respuesta tipo escala de Likert, la validacion
de ambos instrumentos se dio a través del juicio de expertos y la confiabilidad mediante el
Alpha de Cronbach obteniendo un grado de confiabilidad aceptable. Los resultados estadisticos
indicaron un p-valor= 0,000 y Rho=-0,427, precisando que existe relacion significativa entre
las variables. Por lo tanto, se concluye que el estrés académico tiene relacion con las metas
académicas.

Palabras clave: Estrés académico, metas académicas, metas de logro y metas de aprendizaje
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Abstract

The objective of the research was to establish the relationship between academic stress
and academic goals in radiology students of a public university in Lima, 2022. The study
followed the quantitative approach, the hypothetical deductive method, applied type,
correlational level and cross-sectional. The research sample was non-probabilistic for
convenience, with a total of 80 radiology students. The instruments used were the Academic
Stress Questionnaire by Pulido et al. (2015) and the Academic Goals Questionnaire by Duran
and Arias (2016), both with 5 Likert scale-type response categories. Both instruments were
validated through of expert judgment and reliability through Cronbach's Alpha, obtaining an
acceptable degree of reliability. The statistical results indicated a p-value= 0.000 and Rho= -
0.427, specifying that there is a significant relationship between the variables. Therefore, it is

concluded that academic stress is related to academic goals.

Keywords: Academic stress, academic goals, achievement goals, and learning goals
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Introduccion

Actualmente el estrés académico es un problema latente durante la vida universitaria, que
no solo genera frustracion y desercion estudiantil sino que puede repercutir en alteraciones a
nivel fisico, psicolégico y comportamental desencadenado problemas de salud y condicionando
el alcance de las metas académicas; por ello, la importancia de identificar y gestionar el estrés
universitario. Por lo antes mencionado, el estudio presentdé como propdsito determinar la relacion
entre el estrés académico y las metas académicas en estudiantes de radiologia de una universidad
publica de Lima. La investigacion se desarrollo en los siguientes capitulos.

Capitulo I, contiene el planteamiento del problema, objetivos, justificacion y
limitaciones, referente a la investigacion.

Capitulo II, menciona antecedentes internacionales y nacionales, vinculados en relacion
al tema de estudio, bases teoricas e hipotesis.

Capitulo III, presenta la metodologia, enfoque, tipo, disefio, poblacion, muestra y
muestreo, variable y operacionalizacion, técnicas e instrumento de recoleccion de informacion,
procesamiento y andlisis de datos y por ultimo aspectos éticos.

Capitulo IV, expone resultados, considerando los objetivos propuestos, la contrastacion
de hipotesis y discusion.

Capitulo V, presenta las conclusiones y recomendaciones del trabajo de investigacion.



CAPITULO I: EL PROBLEMA

1.1. Planteamiento del problema

La vida universitaria trae consigo multiples retos para el estudiante, ya que lo expone a
situaciones diversas y retadoras lo cual desencadena niveles de estrés académico
comprometiendo asi el alcance de sus metas académicas; sin embargo, muchos de ellos no saben
controlar este proceso de adaptacion, volviéndose un problema que repercute en su salud y
comportamiento (Cassaretto et al., 2021). El estrés académico, hace referencia a una percepcion
negativa del individuo sobre las necesidades de su entorno al que se enfrenta, perdiendo el
control y muchas veces manifestando problemas de salud que repercuten de manera directa en su
rendimiento académico (Aslan et al., 2020).

A nivel mundial, actualmente uno de cada cuatro individuos sufre algin problema grave
relacionado al estrés, y de estos individuos afectados, el 50% desarrolla problemas de salud
mental, considerandose un problema grave; asimismo, se ha demostrado que el estudiante
universitario sometido a altos niveles de estrés tiene efectos adversos en el logro de un buen
desempefio académico y alcance de sus metas académicas, desencadenando estados depresivos
que pueden comprometer negativamente su autoestima (Abarca, 2023). En ese sentido, es

necesario comprender la relacion que existe entre estrés académico y metas académicas,



definiendo ésta ultima como expectativas e intereses personales que permiten al estudiante
perseverar hasta obtener su titulo profesional, ademas de representar su motivacion por alcanzar
los propositos que lo lleven a su realizacion (Roselli y Aguilar, 2021).

A nivel Latinoamericano, se encontro estudiantes universitarios con una incidencia de
estrés de hasta 67% a causa de sobrecarga académica y tiempos escasos para realizar sus tareas
afectando de manera directa su rendimiento académico y convirtiéndose en un problema que
conlleva a la frustracion y desercion (Hernandez et al., 2023). Asimismo, esto se reflejo en el
contexto de la pandemia por Covid-19, donde debido al cambio de modalidad de educacion
presencial a virtual se increment? el estrés académico con un 93% de estudiantes afectados
durante su vida universitaria, causando disminucion de la motivacion y aumento de la ansiedad
(Luque et al., 2022).

A nivel nacional, el Ministerio de Salud (MINSA, 2019) considera a la universidad como
un agente estresor significativamente relevante generando hasta un 79% de estrés dentro de sus
estudiantes universitarios; similar situacion evidenciaron Cassaretto et al. ( 2021), al encontrar
que el 83% de estudiantes universitarios refiere haber experimentado estrés académico durante el
semestre, esto debido al reto que supone la adaptacion a la vida universitaria, poniéndolos en una
posicion vulnerable que desencadenaria problemas que afecten su salud.

A nivel local, se considera la educacion universitaria como una etapa que demanda
muchas exigencias académicas, lo cual se torna mas complejo en esta época actual,
desencadenando problemas de conectividad y accesibilidad, esto sumado a la excesiva cantidad
de horas diarias destinadas a clases, sobrecarga académica y limitado tiempo para su desarrollo

conlleva que un 47% de estudiantes universitarios tenga estrés académico (Estrada et al., 2021).



Por otro lado, Rodriguez y Sanchez (2022) expusieron que las carreras de Ciencias de la
salud al contar con jornadas extensas y de alta exigencia académica, conlleva a que se vea
afectado proporcionalmente el cumplimiento de las metas académicas de los estudiantes, asi
como también su repercusion a nivel fisico, psicoldgico y comportamental. En esa linea, el
estudio de Barreros et al. (2021) sefiald que hasta un 60% de estudiantes de Tecnologia Médica
desarrollaron estrés académico durante su vida universitaria. De ahi que, el 70% de estudiantes
de una carrera de salud en una universidad de Lima, presentaron niveles medio a bajo en metas
académicas (Salazar, 2023).

Asimismo, se debe tener en cuenta que por lo general seguir una carrera universitaria
predispone a desarrollar algin nivel de estrés que podria desencadenar en problemas de salud
(Garcia, 2023). Entre los sintomas mas resaltante se observa la alteracion de sus emociones,
salud fisica y relaciones interpersonales lo cual se hace mas notorio en época de examenes,
exceso de trabajos o primer afo de ingreso (Lazcano, 2019).

Después de lo analizado, surge la necesidad de realizar un estudio que permita determinar
la relacion entre el estrés académico y las metas académicas en estudiantes de radiologia de una
universidad publica de Lima.

1.2. Formulacion del problema
1.2.1. Problema general

([ Qué relacion existe entre el estrés académico y las metas académicas en estudiantes de

radiologia de una universidad publica de Lima, 2022?
1.2.2. Problemas especificos
([ Qué relacion existe entre el estrés académico y las metas de aprendizaje en estudiantes

de radiologia de una universidad publica de Lima, 2022?



(Qué relacion existe entre el estrés académico y las metas de refuerzo social en
estudiantes de radiologia de una universidad ptblica de Lima, 2022?
([ Qué relacion existe entre el estrés académico y las metas de logro en estudiantes de

radiologia de una universidad publica de Lima, 20227

1.3 Objetivos de la investigacion

1.3.1. Objetivo general
Determinar la relacion entre el estrés académico y las metas académicas en estudiantes de

radiologia de una universidad publica de Lima, 2022.

1.3.2. Objetivos especificos

Determinar la relacion entre el estrés académico y las metas de aprendizaje en estudiantes
de radiologia de una universidad ptblica de Lima, 2022.

Determinar la relacion entre el estrés académico y las metas de refuerzo social en
estudiantes de radiologia de una universidad publica de Lima, 2022.

Determinar la relacion entre el estrés académico y las metas de logro en estudiantes de

radiologia de una universidad ptblica de Lima, 2022.

1.4. Justificacion de la investigacion

1.4.1. Justificacion tedrica

El estudio se justificd tedricamente porque se baso en investigaciones previas a nivel
nacional e internacional, asi como en bases tedricas que buscaron que explicar los fendmenos
planteados, con la finalidad de fortalecer los conocimientos existentes sobre los mismos, y la

implicancia de su asociacion.



Por ello la variable estrés académico se sustentd en la Teoria de la indefension aprendida
porque manifiesta que no existe influencia directa del agente estresor sobre el individuo, sino la
percepcidn cognitivo-simbolica que dicha persona realice sobre la situacion amenazante,
definiendo al estrés como la interaccion dindmica entre la persona y su entorno (Barandiaran,
2020); asimismo, se asume la Teoria del afrontamiento del estrés, la cual sefiala que el estrés
viene desencadenado por la interrelacion entre la persona y su entorno en el cual se desenvuelve,
de esta manera el individuo evalta la situacion y si lo considera como algo que amenaza su
bienestar personal, despliega estrategias de afrontamiento que le permiten superar el problema y
regular sus emociones ante estos eventos estresantes (Lazarus y Folkman, 1986).

Respecto a la variable metas académicas, se basé en la Teoria de la orientacion a la meta,
la cual busca explicar el comportamiento de logro y alcance de las metas académicas de los
estudiantes evaluando el compromiso y la motivacioén de su comportamiento para lograr un buen
rendimiento académico (Patrick et al., 2001), esta teoria esta basada en la motivacion, la cual es
un constructo hipotético que explica el actuar de un estudiante, hdbitos conductuales y

perseverancia para alcanzar una meta académica (Citarella et al., 2020).

1.4.2. Justificacion metodolégica

El estudio permiti6 encontrar la relacion entre el estrés académico y las metas
académicas en estudiantes de radiologia de una universidad publica, para ello se utilizo
instrumentos de investigacion que contaron con su respectivos criterios de validez y
confiabilidad pertinentes para este tipo de estudio, los cuales quedaron a disposicion de la
comunidad educativa para ser utilizados en otras investigaciones similares, en este sentido se
considero el cuestionario para medir el estrés académico (SEEU-R) de Pulido et al. (2015) con

35 items y 6 dimensiones que valoraron el nivel de estrés de los estudiantes y el cuestionario de



metas académicas (CMA ) de Duréan y Arias (2016) con 16 items y 3 dimensiones que permitio

identificar el grado de alcance de las metas académicas en los discentes.

1.4.3 Justificacion practica

En la investigacion se dio a conocer la relacion que existe entre el estrés académico y las
metas académicas con el fin de prevenir casos de estudiantes propensos a desarrollar problemas
de salud a causa de un alto grado de estrés académico; por otro lado, los resultados del estudio
permitio que los discentes reflexionaran sobre la importancia del estrés en su vida académica y
como de no controlarla puede perjudicar la consecucion de sus metas, es asi que se propuso
estrategias que permitieron un mejor manejo de situaciones estresantes a través del desarrollo
de programas académicos mas amigables hacia los estudiantes, mejorando sus estrategias de
afrontamiento y con ello reducir los problemas de salud, ansiedad, desmotivacion e indice de

desercion estudiantil por frustracion en el alcance de sus metas académicas.

1.5. Limitaciones de la investigacion

Las limitaciones que se tuvo fueron respecto a la validacion de los instrumentos a través
del juicio de los expertos porque fue un proceso que demand6 mayor tiempo de lo esperado;
asimismo, el tiempo empleado en los tramites para los permisos correspondientes a la
recoleccion de datos y el acceso a la muestra debido a que no todos los estudiantes aceptaban

participar.



CAPITULO II: MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes de la investigacion
Internacionales

Lukman et al. (2022), realizaron un estudio en Indonesia con el objetivo de “Determinar
si existe relacion entre el estrés académico y el logro de aprendizaje en universitarios de la
Universidad de Muhammadiyah Lamongan”, utilizando para este fin el enfoque cuantitativo y
disefio no experimental, correlacional; tomaron como muestra a 173 estudiantes, los
instrumentos empleados fueron dos cuestionarios con preguntas cerradas y respuestas en escala
tipo Likert tanto para valorar el estrés académico como el logro de aprendizaje, ambos
suministrados mediante la encuesta; entre los resultados hallaron por medio del Chi cuadrado un
p value = 0,000, lo cual indica que existe asociacion significativa entre el estrés académico y el
logro de aprendizaje de los estudiantes encuestados; concluyendo que el factor mas estresante es
causado por la presion del estudio y la falta de satisfaccion personal.

Silva et al. (2020), investigaron en una universidad publica de México, sobre el estrés
académico universitario, el objetivo fue “Determinar el nivel de estrés académico en estudiantes

universitarios”. La investigacion usé como metodologia un enfoque cuantitativo, disefio



descriptivo y correlacional. Su poblacion fueron estudiantes universitarios en enfermeria e
ingenieria, tomando como muestra 255 estudiantes, se us6é un muestreo probabilistico
estratificado. Como instrumento para la evaluacién se uso el inventario SISCO, que cuenta con
un indice de confiabilidad alta. Como resultado se obtuvo que el nivel de estrés moderado estuvo
presente en un 86.3%, luego un nivel profundo (11.4%) y finalmente nivel leve (2.4%). Ademas,
se encontrd que no existe relacion significativa entre el nivel de estrés y sexo de los
participantes, asimismo se mostrd una asociacion significativa entre el nivel de estrés y cursos
que llevan los estudiantes. Como conclusion se obtuvo que los estudiantes que presentan altos
niveles de estrés por tiempos prolongados afectan negativamente su rendimiento académico.

Pérez et al. (2020), indagaron en la Ciudad de Monteria, Colombia, sobre estrés
académico universitario, el objetivo fue “Determinar el estrés académico durante las practicas
formativas en estudiantes de un programa de enfermeria de la Ciudad de Monteria, Colombia”.
La investigacion sigui6 un enfoque cuantitativo, disefio descriptivo, corte transversal. Su
poblacion fue de 245 estudiantes calculado mediante muestreo intencional, se aplico como
instrumento SISCO SV — 21 y una encuesta sociodemografica. Se obtuvo de resultado que un
96.32% de estudiantes presento estrés moderado (66.94%), de intensidad media (47.04%). Se
concluyé que se deberia establecer programas dentro de las universidades, enfocados a
prevencion y manejo del estrés.

Restrepo et al. (2020), indagd en Medellin, Colombia, sobre estrés académico
universitario, el objetivo fue “Analizar el estrés académico en estudiantes universitarios”. El tipo
de investigacion fue cuantitativo, transversal, de nivel descriptivo. La poblacion fue de 450
estudiantes, se empled un muestreo no probabilistico por conveniencia. Como instrumento se

utilizo el Inventario SISCO del Estrés Académico. Los resultados se analizaron usando el



software SPSS. v. 24. Se us6 estadistica descriptiva y pruebas de independencia (chi-cuadrado)
para el analisis de datos. Como resultado se obtuvo que la mayor condicidn estresante fue la
sobrecarga de tareas y trabajos, la reaccion fisica ante el estrés fue la inquietud y la reaccion
psicologica mas frecuente ante el estrés fue la somnolencia. La conclusion fue que se debe tomar
interés a la salud mental y fisica de los estudiantes universitarios debido a que ello influye de
manera directa en su desempefio académico y evitar asi el fracaso y la desercion.

Gustems et al. (2019) realizaron una pesquisa en Espafia, con la finalidad de “Estudiar la
relacion entre estrés académico y rendimiento académico en universitarios”; la investigacion fue
no experimental y cuantitativo, descriptivo y correlacional; la muestra la conformaron 334
estudiantes, aplicaron como instrumentos la escala de estrés percibido PSS, de 10 items y para
valorar el rendimiento académico los participantes indicaron el promedio de sus notas y el
numero de créditos académicos que habian superado; entre los resultados encontraron que el
51% presentaba nivel alto de estrés, asimismo hallaron que el estrés (r =—0,116) se relaciono de
forma inversa con el rendimiento académico, concluyendo que el estrés influye de manera
negativa en el buen desempefio de los universitarios y también podria impactar en el proceso
adaptativo de los mismos.

Moreno et al. (2019), indagaron en una universidad nacional de Argentina sobre metas
académicas, el objetivo fue * Determinar las metas académicas de los estudiantes durante su vida
universitaria ”. El tipo de investigacion fue cuantitativa, longitudinal, de nivel descriptiva. La
poblacion fue de 159 estudiantes, se empled un muestreo no probabilistico por conveniencia.
Como instrumento se utilizé un cuestionario de relatos motivacionales. Los resultados fueron
que la mayoria de los estudiantes, al menos un 53%, curso con éxito su vida universitaria y logro

mantener la motivacion para el alcance de sus metas académicas orientado a metas de
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aprendizaje, asimismo los estudiantes que se quedaron en el camino que fueron un 22% venian
orientados por metas orientadas a salvaguardar el autoestima. La conclusion del estudio fue que
la universidad debe disefiar propuestas educativas que promuevan las metas de aprendizaje,
favorezcan la motivacion y el disfrute por aprender, para asi tener trayectorias académicas
universitarias mas exitosas.

Chacon (2018), evalué en una universidad privada de México, sobre estrés académico y
rendimiento académico, el objetivo fue “Determinar si existe relacion entre el nivel de estrés
académico, sintomas y estrategias de afrontamiento, y rendimiento académico en los estudiantes
de medicina recién ingresados de la Universidad Pablo Guardado Chavez”. La investigacion tuvo
un enfoque cuantitativo, disefio descriptivo — exploratorio correlacional y de tipo transversal. La
poblacion fue de 94 estudiantes. El instrumento que se aplicd para recolectar datos fue el
Inventario de Estrés Académico SISCO. El resultado mostré que la mayoria de los estudiantes
manifesto presentar estrés académico durante su vida universitaria. Se obtuvo como conclusion
que existen diferencias significativas en el rendimiento académico, segun sexo, afio de
universidad y si cursaron cursos pre universitarios.

Alvarez et al. (2018), evaluaron en una universidad publica de Guayaquil, sobre estrés
académico universitario, el objetivo fue “Identificar el nivel de estrés académico al que estan
expuestos los estudiantes de Tecnologia Superior en Finanzas de una entidad de educacion
superior publica de la ciudad de Guayaquil-Ecuador”. La investigacion fue de enfoque
cuantitativo, disefio no experimental de corte transversal. La poblacion estuvo conformada por
210 estudiantes con un tipo de muestra no probabilistica por conveniencia. La técnica usada fue
la encuesta y el instrumento fue el Inventario de Estrés Académico SISCO. Se obtuvo como

resultado que un 97% presento estrés durante su vida universitaria, siendo un 32. % de intensidad
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media y con una frecuencia de 28% (algunas veces) como factor mayoritario. Ademas, se
encontro que las reacciones fisicas, psicologicas y comportamentales se presentaron en un 32%
(rara vez), 35 % (rara vez) y 32% (nunca), respectivamente. Como conclusion se obtuvo que la
mayoria de las estudiantes, manifiesto presentar estrés en sus instancias académicas,

considerando como desencadenantes la sobrecarga de tareas.

Nacionales

Calatayud et al. (2022), ejecutaron un estudio en Puno con la finalidad de “Determinar si
el estrés se constituye como un factor de riesgo en el rendimiento académico del estudiantado
universitario”, para ello emplearon el enfoque cuantitativo y disefio no experimental,
correlacional; la muestra estuvo conformada por 1046 universitarios de tres programas de
estudio; los instrumentos empleados fueron el Patients Health Questionnaire (PHQ-9) y para
rendimiento académico las notas promedio de los estudiantes; como resultado hallaron un r de
Pearson = 0,942 y p=0,000; concluyendo que aquellos estudiantes que presentan altos niveles de
estrés por medio de la escala referida corren el riesgo de que su rendimiento académico no sea
favorable; es decir, que tanto sus promedios como logros de aprendizajes estaran determinados
por el nivel de estrés durante su formacion universitaria.

Sotero (2021), realizd6 en Moyobamba, un estudio con la finalidad de “Determinar la
relacion que existe entre el estrés y el rendimiento académico en discentes de Ingenieria civil”, la
investigacion se desarrolld con enfoque cuantitativo y correlacional, evaluaron a 168 estudiantes
por medio de la encuesta, aplicando la escala de evaluacion de estrés académico de 44 items y
para el rendimiento académico las notas de los estudiantes; como resultado se encontr6 un
p=0,008 y Rho=-0,186; concluyendo que el estrés académico impacta en el desempefio que estos

tienen durante su formacion profesional, el mismo que se ve reflejado en sus calificaciones.
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Cunza (2020), indagd en Huancayo sobre los hdbitos de estudio y estrés académico, el
objetivo fue “Determinar si hay relacion significativa entre habitos de estudio y estrés académico
en estudiantes de psicologia de una universidad particular, Huancayo”. El tipo de investigacion
fue aplicada, el nivel correlacional descriptiva y el disefio no experimental con corte transversal.
Su poblacién fue de 907 estudiantes, se usd un muestreo probabilistico estratificado. Como
instrumento de evaluacion se uso6 el Cuestionario de estrés académico (CEA) y Diagndstico
integral de estudio (DIE — 3), para el procesamiento estadistico se hizo uso de la Prueba Rho de
Spearman y Chi Cuadrado, a un nivel de significancia de 0.05 y version SPSS. Como resultado
se obtuvo que existe relacion estadisticamente indirecta y significativa (p-valor = 0,000) entre
habitos de estudio y estrés académico. Se concluyd que a fin de mejorar el rendimiento
académico se debe de hacer un diagnostico de la situacion sobre los métodos y técnicas de
estudio utilizados con el fin de identificar y modificar malos habitos.

Romani (2019), evalu6 en Barranca, sobre las metas académicas y el nivel de logro de
aprendizajes, el objetivo fue “Determinar la relacién entre metas académicas y nivel de logro de
aprendizajes en las alumnas de la opcidon ocupacional confeccion textil”. La investigacion fue de
enfoque cuantitativo, de tipo basico, nivel correlacional, disefio no experimental, corte
transversal. Su poblacion fue de 66 estudiantes, se us6 un muestreo no probabilistico y censal.
Como instrumento se utilizaron encuestas y actas de notas pedagégicas. El resultado demostrd
que existe una relacion significativa positiva considerable (p = 0.000 y r = 0.840) entre metas
académicas y nivel de logro de aprendizajes. Se concluyd que existe relacion significativa entre
metas académicas y nivel de logro de aprendizajes en los estudiantes de la opcidén ocupacional

confeccion textil.
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Chéavez y Peralta (2019), realizaron en Arequipa un estudio sobre estrés académico y
autoestima, siendo su objetivo “Determinar la relacion entre el estrés académico y la autoestima
en estudiantes de enfermeria”, el estudio fue desarrollado tomando una orientaciéon cuantitativa,
no experimental y correlacional, contaron con 126 participantes como muestra, y los
instrumentos utilizados consistieron en el Inventario de estrés académico y la Escala de
autoestima de Rosenberg, aplicados mediante la encuesta; entre los resultados hallaron un r= -
0,332 y p-value = 0,000 al constrastar ambas variables; concluyendo que existe relacion
significativa indirecta entre estrés académico y autoestima en los estudiantes de la muestra,
asimismo indicaron que la valoracion que tiene el estudiantes de si mismo influye intensamente
en el desempefio y en el logro de alcanzar sus objetivos académicos, y consideraron que dentro
de esta valoracion se encuentra el refuerzo o apreciacion que recibe de las personas que forman
parte de su entorno.

Cérdova y Santa (2018), indagaron en una universidad de Lima, sobre estrés académico,
el objetivo fue “Determinar los factores asociados al estrés en estudiantes de la Facultad de
Odontologia de una Universidad Peruana”. La investigacion empled como metodologia un
enfoque descriptivo, transversal y disefio no experimental. Su poblacion fue de 140 estudiantes,
se us6 un muestreo no probabilistico. Como instrumento se utiliz6é un cuestionario “Dental
Environment Stress Questionaire”, para el procesamiento de los datos se utilizo la prueba Chi-
cuadrado y se calcularon los odds ratio (OR). Como resultado se obtuvo que el estrés académico
se presentd en un 75,7% de los estudiantes encontrdndose una asociacion estadisticamente
significativa en relacion al nivel académico de los estudiantes (p <0,05). La conclusion fue que la
mayor cantidad de estudiantes de odontologia de una universidad peruana presentaron estrés

académico, el cual a su vez vino asociado al nivel académico y a la edad.
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Ecos y Manrique (2018), investigaron en una universidad particular de Abancay, sobre
metas académicas y rendimiento académico, el objetivo fue “Determinar la relacion entre metas
académicas y rendimiento académico en matematica en estudiantes de una universidad privada”.
La investigacion fue de disefio no experimental con corte transversal, nivel correlacional
descriptivo. La poblacion fue de 170 estudiantes, se usé un muestreo probabilistico estratificado;
como instrumento se us6 una Escala de metas académicas. Los datos fueron analizados por el
coeficiente de correlacion de Pearson y regresion lineal. Como resultado se obtuvo que existid
gran cantidad de estudiantes con altas metas de aprendizaje y logro (79 % y 87 %
respectivamente). S6lo 29 % de los estudiantes tienen altas metas de refuerzo social, con lo que
se pudo obtener que los estudiantes universitarios tienen elevado interés por la aprobar sus
examenes y no retrasarse, asi también adquirir nuevas habilidades. Se concluyo que las metas

académicas tienen relacion significativa con el rendimiento académico de los estudiantes.

2.2. Bases teoricas
2.2.1. Conceptualizacion del estrés académico

Adom et al. (2020), exponen que el estrés académico se trata de un proceso que altera
el sistema, la adaptacion y la psicologia, evidenciandose que a medida que el estudiante se
somete a sobrecarga escolar, que bajo su percepcion las considera estresores, le provoca un
desequilibrio sistematico (situacion estresante) manifestando multiples sintomas (desequilibrio) y
desencadenando en el estudiante acciones de afrontamiento para restablecer su equilibrio
sistémico. En esa perspectiva, De la Rosa et al. (2022), refieren que el estrés académico hace
referencia a acontecimientos externos al sujeto que ¢l considera como estresores y alteran su
equilibrio fisiologico y psicoldgico, desencadenando manifestaciones en el organismo de tipo

fisioldgico, emocional o conductual, ademés de estrategias de afrontamiento ante estos agentes
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estresores. Al respecto, Zarate et al. (2018) definen algunas consecuencias del estrés académico
como el cansancio, insomnio, bajo rendimiento universitario, desinterés profesional, ausencia e
incluso desercion. Por otro lado, Boni et al. (2018) sefalan que el estrés académico hace
referencia a aquel que se produce en el ambito educativo y practicas educativas en centros
universitarios llegando a perjudicar a docentes y estudiantes de cualquier nivel. Se diferencian
tres grupos de estresores académicos: relativos a la evaluacion, sobrecarga académica y
condiciones del proceso ensefianza — aprendizaje (Cabanach et al., 2016).

2.2.1.1. Teoria del afrontamiento del estrés

Esta teoria propuesta por Lazarus y Folkman (1986) plantean que el estrés se origina de
la relacion sujeto - entorno, donde ¢l mismo percibe como amenazante una situacion que
considera dificil de afrontar, de ahi que el principal concepto de esta teoria es la evaluacion
cognitiva, la cual determina por qué o hasta qué medida dicha interaccion del sujeto y su entorno
es considerada estresante; propone tres tipos de evaluacion: a) Evaluacion primaria, que se da al
momento de enfrentarse a una situacion determinada. b) Evaluacion secundaria, que se da
después de la primaria, tiene que ver con la valoracion del sujeto sobre sus propios recursos para
afrontar una situacion estresante. ¢) Reevaluacion, que son los procesos de feedback,

permitiendo corregir las evaluaciones previas.

2.2.1.2. Teoria de la indefension aprendida

Esta teoria propuesta por Seligman en 1975, inicia el desarrollo de modelos cognitivos
del estrés mediante la realizacion de trabajos experimentales controlados, buscando la relacion
que existe entre el aprendizaje instrumental y el temor condicionado, a partir de los resultados se
construy6 este modelo que plantea que cuando una persona es sometida a experiencias

traumaticas incontrolables llega a percibir a nivel cognitivo la ineficacia de sus respuestas,
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condicionandose negativamente frente a futuros acontecimientos, recordando estas malas
experiencias (Barandiaran, 2020). En la misma linea plantea que la indefension aprendida puede
ser prevenida si tenemos una experiencia inicial de control sobre una situacion traumatica lo cual
interfiere en la expectativa del sujeto sobre el control de dicha situacioén en un futuro,
generandole sensaciones de alivio (Velasco, 2022).

Posteriormente se apoya con la Teoria de la atribucion de Abramson, quien postula en
1978, que para el desarrollo de este patron de indefension contribuye que el sujeto atribuya un
poco de control de las consecuencias a déficits personales internos lo que desencadena su
reaccion emocional (Arzate, 2019).
2.2.1.3 Modelo sistémico — cognoscitivista del estrés académico

Dentro de las teorias que apoyaron este modelo resalta la Teoria basada en la respuesta
planteada por Selye en 1960, donde se concibe al estrés como una respuesta no especifica del
organismo ante las demandas de su entorno; es decir, es un estado manifestado por un sindrome
que genera cambios en el sistema bioldgico, lo que indica que el estrés no tiene causa en
particular y afecta la homeostasis determinada por algun estimulo fisico, psicologico, cognitivo o
emocional (Jacomé, 2015).

No obstante Selye en 1974, indica que no debe evitarse el estrés ya que puede asociarse a
experiencias agradables y desagradables y su privacion total conllevaria a la muerte, resalta que
cuando se menciona que un sujeto tiene estrés, se hace referencia a que es excesivo y genera un

sobre esfuerzo del organismo para autorregularse (Espinoza et al., 2018).
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Figura 1

Modelo sistéemico cognoscitivista para el estudio de estrés académico

entorno [olffe i) entorno
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Nota: La figura muestra el Modelo sistémico cognoscitivista para el estudio de estrés académico. Tomado
de Barraza (2007).

La figura 1 muestra en la parte superior izquierda al entorno, quien somete al individuo a
multiples demandas y exigencias para su respectiva valoracion, si la persona se considera
desbordada las valora como estresores; dichos estresores (input) seran los encargados de generar
un desequilibrio sistémico en la relacion persona-entorno; es asi como se inicia un segundo
proceso que valora las estrategias de afrontamiento de la persona; el sistema responde con
diversas estrategias de aprendizaje (output) a las demandas del entorno, si las estrategias de
afrontamiento son exitosas se recupera el equilibrio sistémico, y el sistema realiza un tercer
proceso cuya finalidad es lograr el éxito esperado (Barraza, 2007).
2.2.1.4. Causas y consecuencias del estrés académico

La formacion de los estudiantes universitarios en la actualidad viene condicionada por
diversos agentes que dificultan su rendimiento académico y provocan dafio a su salud, los cuales
son denominados estresores y la respuesta natural de nuestro cuerpo ante dichas situaciones que

percibimos como amenazadoras se denomina estrés (Casuso et al., 2019).
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La mayoria de las causas que desencadenan estrés académico estan relacionadas a
actividades académicas como no lograr entender a los profesores, tener muchas cosas por hacer,
tiempo limitado para poder entregar trabajos y proyectos y tratar de obtener un buen promedio, la
acumulacion de todas estas causas genera en el estudiante un ambiente de trabajo tenso donde el
agotamiento comienza a ser evidente (Sarubbi y Mejia, 2013).

Las primeras consecuencias que presenta el estrés académico pueden no tener mucha
importancia; sin embargo, al notar alguno de los mencionados se debe estar alerta para que no se
acrecienten y desencadenen problemas mayores como: falta de concentracion, fatiga intelectual,
inapetencia a las tareas habituales, descuidos, agotamiento y dificultad para levantarse por las
mafanas, disminucion del rendimiento académico o fisico, depresion, tristeza, fatiga sexual,
inapetencia sexual, nerviosismo, ansiedad, angustia e irritabilidad, insomnio, dificultad para
dormir, problemas digestivos, dolor de cabeza con excesiva frecuencia, tics y movimientos
involuntarios, dolores en region de la espalda y el cuello (Casuso et al., 2019).
2.2.1.5. Dimensiones de la variable estrés académico

Somatizacion y ansiedad: Mide cambios en la salud y ansiedad extrema causados por el
estrés, haciendo referencia a comportamientos ansiosos, crisis nerviosas y trastornos del suefio,
en esta dimension, la persona tiene pensamientos, sensaciones, y comportamientos intensos en
relacion a los sintomas que tiene, de tal manera que repercute en sus actividades diarias (Pulido
etal., 2015).

Al respecto, Savitsky et al. (2020) definen ansiedad como una reaccion emocional
secundaria a situaciones extremas consideradas como peligrosas, lo cual en niveles bajos se
considera normal e incluso util permitiendo una mejora en el rendimiento y actividad; sin

embargo, en niveles mas altos puede generar un deterioro en la actividad cotidiana y aparecer
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una serie de trastornos. En la misma linea, Mondaca et al. (2022), manifiesta que la ansiedad
forma parte de los sintomas tipicos de la tension emocional ya que cada vez un mayor niamero de
escolares presenta problemas emocionales en la escuela, pudiendo llegar hasta un 20% en
jovenes segun estudios epidemiologicos.

Estrés inducido por terceros: Mide la percepcion del desempefio académico del
estudiante en relacion con sus compafieros, asi como la posibilidad de desercion por sentir la
carrera pesada y abrumadora, en esta dimension, el estudiante tiende a comparar su rendimiento
académico con el de sus compaieros, motivando sentimientos de culpa y minimizando su propio
avance, se generan sintomas que repercuten a nivel fisico, psicoldgico y comportamental que
influyen de manera negativa en su desempeio (Pulido et al., 2015).

Silva et al. (2020) refieren que el estrés esta determinado por muchos factores tanto
externos como internos, entre los ultimos tenemos la personalidad y la autoestima, es asi como
una misma situacion puede ser percibida de manera diferente por dos personas, mostrando asi
que la respuesta ante los estimulos estresantes del entorno es individual y subjetiva, reflejando la
capacidad de adaptarse de cada persona. En la misma linea, Garcia et al. (2017) plantean que las
situaciones que el estudiante considera estresantes lo desequilibran generando una serie de
sintomas, es asi como el estudiante tiene que desarrollar estrategias de afrontamiento para
restaurar su equilibrio, ya que estan mas propensos a desarrollar estrés académico debido a la
mayor exigencia en el nivel superior.

Estrés inducido por carga de trabajo: Valora la percepcion del estrés por parte del
estudiante al estar bajo sobrecarga académica, que incluyen examenes, trabajos, exposiciones,

cuyo cumplimiento genera una sensacion de estrés y ansiedad, que repercuten en su salud

(Pulido et al., 2015).
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Por otro lado, Soto et al. (2021), plantean que el exceso de carga académica es el principal
desencadenante de estrés académico universitario, es por tanto que los estudiantes enfrentan cada
vez una mayor exigencia, desafios y retos que requieran gran cantidad de recursos, generando en
ellos agotamiento, y desinterés frente al estudio, que incluso puede concluir en una pérdida del
control o desercion. Al respecto, Sarubbi y Mejia (2013), sefialan que las actividades
académicas, son trabajos que el estudiante realiza a lo largo de su proceso de aprendizaje, sin
embargo, muchos de ellos lo consideran como demasiada exigencia, por lo cual dicha situacion
se vuelve estresante y genera alteraciones a nivel, fisico, psicoldgico y social.

Desmotivacion: Mide la pérdida de interés del estudiante a causa del estrés académico
excesivo, se percibe un exceso de presion por parte de la universidad, sintiendo sensacion de
obligatoriedad en su asistencia que desencadenan pensamientos de desercion estudiantil por baja
motivacion a la continuidad académica (Pulido et al., 2015).

Por otra parte, Ramirez y Olmos (2020), sefalan que la desmotivacion esta definida como
una actitud negativa para que se logre el aprendizaje, esto debido a factores personales o
académicos, siendo la actitud docente uno de los desencadenantes; en este sentido, resalta el
papel determinante que juega la motivacion en los estudiantes a través del papel docente, las
estrategias de ensefanza que utilice y las relaciones que tenga con sus estudiantes, todo ello
modifica el interés e incluso fortalece las habilidades de los estudiantes.

Siguiendo a Stover et al. (2017) el papel de la motivacion esta estrechamente relacionada
con los aspectos cognoscitivos, inteligencia, aprendizaje significativo y mayor poder resolutivo
de situaciones motivacionales, por esta razon la motivacion no viene definida por un solo
componente, sino que estd compuesta por tres enfoques: el global, el contextual y el situacional;

el primero, esta asociado con la personalidad; el segundo, con la ubicacion del sujeto en
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actividades especificas; y el ultimo, con las acciones o situaciones especificas en un momento
preciso.

Efectos colaterales: Mide dafios que presenta el estudiante durante su estadia
universitaria en consecuencia al estrés, puede presentar trastornos de suefio, necesidad de fumar
o consumir alcohol, cambios de &nimo repentinos, todo condicionado por la percepcion de
exceso de demandas académicas por parte de la universidad (Pulido et al., 2015).

Gutiérrez y Amador (2016) mencionan que dentro de los efectos colaterales mas
significativos tenemos las manifestaciones fisicas individuales como aumento de frecuencia
cardiaca, transpiracion, tension muscular en miembros superiores e inferiores, respiracion
entrecortada, trastornos del suefio y fatiga cronica; dentro de las manifestaciones conductuales se
manifiesta el desempefio, aislamiento, desgano, consumo de tabaco, alcohol y pérdida de apetito.

Al respecto, Pulido et al. (2015) consideran que todas las personas desarrollan estrés
durante la vida; sin embargo, el problema se genera cuando la reaccion del sujeto agota sus
reservas, mostrando problemas que afectan directamente sus actividades.

Eventos de vida: Mide presencia de eventos estresantes ajenos a la universidad o que no
son académicos, en esta dimension, se busca identificar sucesos extra académicos que generen
estrés como, por ejemplo, pérdida de seres queridos, exceso de responsabilidades extra
académicas como familia, trabajo o situacion de enfermedad, crisis econémica que pueda
repercutir en su desempeio académico (Pulido et al., 2015).

Cobiellas et al. (2020) manifiestan que puede haber muchos eventos de la vida que
pueden generar estrés, uno de ellos son los estados de depresion, trastornos mentales
caracterizados por un estado de abatimiento, sentimiento de tristeza y alteraciones del

comportamiento, llegando a casos extremos como el suicidio; a pesar que la mayoria de los
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estudiantes llegan a un nivel de depresion media, es importante considerar los eventos de vida ya
que tienen alta prevalencia en los estudiantes universitarios del mundo actual. En esa
perspectiva, Valdiviezo et al. (2020), plantean que ante la presencia de eventos de vida, el
estudiante genera estrategias de afrontamiento que son procesos de autorregulacion que ayudan a
disponer de todo los recursos necesarios para contrarrestar las consecuencias de dicha situacion,
a esto se le denomina accion de afrontar un riesgo o peligro.

2.2.2 Conceptualizacion de metas académicas

Williams y Lara (2021) definen las metas académicas como un constructo indispensable
durante la vida universitaria de los estudiantes ya que est4 estrechamente relacionada con la
motivacion y su proceso de aprendizaje; se trata de un conjunto de afectos, sentimientos,
creencias y juicios que conducen y orientan al estudiante a cumplir con sus obligaciones
académicas; existen dos orientaciones basicas hacia la meta: la primera, orientada al aprendizaje
y comprension de las actividades basandose en el interés por aprender y desarrollar una mejora
en sus capacidades; y la segunda, centrada en el yo y en los resultados finales, focalizandose en
metas extrinsecas, sacar buenas calificaciones, obtener recompensas y evitar el castigo.

Barca et al. (2020) plantean que las metas académicas son un tipo de metas que persigue
el estudiante en su vida universitaria y son las encargadas de organizar y regular su
comportamiento para alcanzar un logro académico y viene relacionado con el tipo de motivacion
que va definido por la clase de meta a conseguir. Segiin Dweck (1992) dentro de estas metas
académicas podemos encontrar metas de aprendizaje (dominar y disfrutar la actividad) y metas
de rendimiento (dar o mantener una imagen, alcanzar un resultado o mostrar capacidad de uno
mismo), ambos tipos de metas estan estrechamente relacionadas y vienen determinadas por el

grado de motivacion del estudiante.
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Para Morales y Chavez (2020) las metas académicas se definen como un componente del
proceso motivacional, propdsitos académicos que se desean alcanzar por el cual surge un motivo
y se determina su realizacion, existen sujetos orientados a metas intrinsecas y extrinsecas
relacionadas a metas de aprendizaje y rendimiento, respectivamente; dentro de las metas de
aprendizaje “los alumnos ven los retos y los desafios, como algo inherente al propio proceso, y
sobre todo como una oportunidad para aprender y aumentar las propias habilidades” (Navas et
al., 2002, p. 555), por otro lado, dentro de las metas de rendimiento se tiene a estudiantes
competitivos, interesados en demostrar su capacidad, utilizan estrategias de menor complejidad

que generen una rapida solucion a los problemas (Carratala, 2020).

2.2.2.1. Teoria clasica de la orientacion a la meta

La motivacion segin Galeano (2020) es considerada como un constructo hipotético que
permite explicar el inicio, direccion, perseverancia de una conducta para alcanzar una meta
académica centrandose en el aprendizaje, el rendimiento, el yo, la valoracion social o la evitacion
del trabajo. Por otro lado, las metas son representaciones cognitivas, potencialmente accesibles y
conscientes, representan una concepcion subjetiva sobre lo que se desea lograr, asi como la
percepcidn que se tiene del éxito y la competencia (Guzman, 2019).

Para Citarella et al. (2020) la teoria de la orientacion a la meta busca explicar el
comportamiento de logro y alcance de las metas académicas de los estudiantes evaluando el
compromiso y la motivacion de su comportamiento para lograr un buen rendimiento académico;
plantea también que los estudiantes seran clasificados segln el tipo de meta académica que
asuman, siendo los estudiantes con mejor autorregulacion, los que presenten mayor compromiso

por aprender (Pintrich, 2000).
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Las metas académicas se refieren a los motivos académicos que poseen los estudiantes
para guiar su comportamiento en el aula, se clasifican de acuerdo con Anderman (1997) en:

1) Metas de aprendizaje o de dominio. Orientan a los estudiantes hacia un enfoque de
aprendizaje que se basa en la satisfaccion del dominio y cumplimiento de la tarea,
desencadenando altos niveles de eficacia, interés, afecto positivo, esfuerzo positivo, persistencia,
mayor uso de estrategias cognitivas y buena actuacion (Pinchich, 2000).

2) Metas de rendimiento o de actuacidon. Son metas centradas en la capacidad, orientan a los
estudiantes a preocuparse por su habilidad, estar pendientes del comportamiento de otros y
enfocarse en ser mejor que los demas (Franco et al., 2019).

3) Metas centradas en el yo, orientan ideas, juicios y percepciones de habilidad desde un punto
de vista normativo y comparativo con respecto a otros (Allcca, 2019).

Un supuesto esencial de la teoria manifiesta que las metas académicas tienen relevancia
ya que funcionan como mecanismo activador para un determinado proceso de informacion, tal es
asi que las metas de aprendizaje deben contar con un nivel de procesamiento estratégico —
profundo, que asegure el éxito académico, mientras las metas de rendimiento provoquen un

procesamiento repetitivo y superficial que influye de manera negativa en el logro final (Cabana,

2020).

2.2.2.2. Dimensiones de la variable metas académicas

Metas de aprendizaje: Miden la tendencia de los estudiantes para el incremento de sus
habilidades, a través de la adquisicion de nuevos conocimientos, perfeccionando las tareas de
aprendizaje, el estudiante orienta su atencion hacia la busqueda de estrategias para resolver de
manera correcta el problema que le implica comprender el contenido, y en caso las cosas no

salgan como lo espera, busca soluciones alternativas que posibiliten su aprendizaje, buscando el
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modo de encontrar el origen de sus errores, corregirlos y aprender de los mismos (Gaxiola y
Gonzélez, 2019).

En la misma linea, Roselli y Aguilar (2021) sefalan que las metas de aprendizaje se
rigen por motivacion intrinseca y los estudiantes que se orientan hacia ellas buscan saber,
aprender, darle valor al conocimiento. Asimismo, Dominguez (2021) define que uno de los
pilares de las metas de aprendizaje es la motivacion de los estudiantes para estudiar o para la
resolucion de las tareas académicas, concediendo una especial atencion a las expectativas de los
estudiantes, intereses y capacidad para la realizacion de sus tareas académicas, considera que lo
anterior fomenta un cambio positivo que ayuda a lograr el aprendizaje.

Metas de refuerzo social: Miden la tendencia de los estudiantes a aprender con el fin de
obtener aprobacion y evitar rechazo de sus profesores y padres, el estudiante busca cumplir con
sus obligaciones académicas motivado por un refuerzo externo que permita afianzar su conducta,
en busqueda de un premio (Jara et al., 2022).

Al respecto, Duran y Arias (2016), plantean que para estos estudiantes, lo primordial es
aprender y ser competentes en algo, aunque para otros la motivacion se orienta hacia si mismo, la
prioridad del estudiante es buscar aprobacion de los padres o familiares para evitar sanciones o
aparentar ser menos competentes. Asimismo, Gaxiola y Gonzalez (2019), manifiestan que
muchas veces el estudiante prefiere recibir una valoracion positiva sobre un trabajo académico
sencillo, que arriesgarse a recibir una valoracidon negativa sobre una tarea mas demandante y
significativa.

Metas de logro: Miden la tendencia de los estudiantes a aprender para obtener buenos

resultados académicos, busca desarrollar, conseguir y demostrar competencia, evaluada de
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acuerdo con criterios absolutos (la tarea en si misma), intrapersonales (el maximo potencial
individual para esa tarea) o normativas (la actuacion de otros) (Ecos y Manrique, 2018).

Al respecto Roselli y Aguilar (2021) plantean que los estudiantes se mueven por
motivacion extrinseca, buscando demostrar que son capaces de sobresalir y competir con los
demas, haciendo uso de estrategias menos complejas para darle una solucion rapida a sus
problemas. En la misma linea, Castillo et al. (2003), manifiestan que, dentro de las metas de
logro, la percepcion de competencia académica que tiene el estudiante influye positivamente en
su rendimiento escolar y en consecuencia en la intencion de continuar estudiando, generando una
sensacion de satisfaccion escolar y motivandolo a lograr las competencias asignadas.

2.3. Formulacion de hipotesis
2.3.1. Hipotesis general
Existe relacion significativa entre el estrés académico y las metas académicas en

estudiantes de radiologia de una universidad publica de Lima, 2022.

2.3.2. Hipdtesis especificas
Existe relacion significativa entre el estrés académico y las metas de aprendizaje en

estudiantes de radiologia de una universidad publica de Lima, 2022.

Existe relacion significativa entre el estrés académico y las metas de refuerzo social en

estudiantes de radiologia de una universidad publica de Lima, 2022.

Existe relacion significativa entre el estrés académico y las metas de logro en estudiantes

de radiologia de una universidad publica de Lima, 2022.
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CAPITULO III: METODOLOGIA

3.1. Método de la investigacion

Para el desarrollo se sigui6 el método hipotético-deductivo; Sanchez et al. (2018) definen
al método hipotético-deductivo como una forma de razonamiento donde se formula una hipotesis
probable, a partir de la cual se pone a prueba de manera empirica, estimandose resultados y

consecuencias.

3.2. Enfoque de la investigacion

Se siguié un enfoque cuantitativo, al respecto Hernandez y Mendoza (2018) manifiestan
que se trata de un conjunto de procesos que se organiza de manera secuencial para comprobar
ciertas hipdtesis y consta de diversas fases con un orden riguroso y secuencial.
3.3. Tipo de investigacion

El tipo de investigacion fue aplicada, ya que es un tipo de investigacion que pretende dar

respuesta a un problema del contexto, aportando al conocimiento ya existente (Deroncele, 2022).
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3.4. Diseiio de investigacion

El disefio de investigacion fue no experimental, Alvarez (2020), manifiesta que este tipo
de disefio corresponde a indagaciones donde no se manipula las variables, por el contrario, se
observa y mide los fendémenos tal como se dan en su contexto natural con la finalidad de
analizarlos.

Por otro lado, el estudio fue de corte transversal, Arispe et al. (2020), la definen como
aquellas investigaciones que obtienen la informacion del objeto de estudio de manera unica en un
momento dado; del mismo modo fue de nivel correlacional, puesto que en este nivel se busca la
asociacion de conceptos, fenomenos, hechos o variables, con el fin de encontrar relacion (Guillén

et al., 2020). Se consider6 el disefio siguiente:

e
N\

oy

l 4~4E

Considerando:

M= Muestra de la investigacion

OX= Observacion Variable 1 Estrés académico
OY= Observacion Variable 2 Metas académicas

r=relacidn de las variables

3.5. Poblacion, muestra y muestreo
3.5.1. Poblacion

La poblacion es definida segun Chaudhuri y Dutta (2018) como un conjunto de casos
que tienen una serie de caracteristicas en comun y se encuentran en un espacio determinado; en
el estudio la poblacion considerada estuvo conformada por 115 estudiantes de 2do. a 4to. afio de

estudios de la especialidad de radiologia de una universidad publica de Lima.
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3.5.2. Muestra
La muestra es el subconjunto de la poblacion, seleccionado a través de técnicas o criterios

del investigador (Hernandez y Mendoza, 2018). En el estudio la muestra estuvo conformada por
80 estudiantes de 2do. a 4to. afo de la especialidad de radiologia de una universidad publica de
Lima.
Criterios de inclusion y exclusion
Criterios de inclusion

-Estudiantes de radiologia de 2do. a 4to. afio de la universidad publica seleccionada.

-Estudiantes que matriculados en el periodo lectivo 2022-I11.

-Estudiantes que hayan firmado el consentimiento informado.
Criterios de exclusion

- Estudiantes de radiologia de otros afios de estudios diferentes a los considerados.

- Estudiantes que no hayan firmado el consentimiento informado.

3.5.3 Muestreo
El muestreo fue no probabilistico intencional, es decir considerando el criterio del
investigador. Arévalo et al. (2020) exponen que el muestreo “es la manera en que se seleccionan

los individuos de una poblacion” (p. 125).

3.6. Variables y operacionalizacion
Tabla 1

Matriz operacional de la variable 1

Variable Definicion Definicion Dimensiones Indicadores Escala de Escala
conceptual operacional medicion valorativa
(Niveles o

rango)
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Estrés Percepcion La variable estrésSomatizaciony =~ Cambios en la Escala de Agudo
académico negativa del académico serd ansiedad salud Likert. (131-175)
individuo sobre  valorada a través Ansiedad (5) Diario Moderado
las demandas de  de un Estrés inducido porextrema 4304 (83-130)
su entorno a las  cuestionario terceros veces por Leve
que se enfrenta, (SEEU-R) que Desempefio semana (35-82)
perdiendo el consta de 6 Estrés inducido poracadémico 3)lo2
control y muchas dimensiones y 35carga de trabajo  Rendimiento veces por
veces items. académico semana
manifestando Desmotivacion (2) Algunas
problemas de Examenes veces al mes
salud que Efectos colaterales Trabajos (1) Nunca
repercuten de Tareas
manera directa Eventos de vida
en su Estrés
rendimiento Desinterés
académico
(Barraza, 2007) Problemas de
salud
Eventos
externos
Nota. Tomado de Pulido et al. (2015)
Tabla 2
Matriz operacional de la variable 2
Variable Definicion Definicion = Dimensiones Indicadores Escala de Escala
conceptual operacional medicion valorativa
(Niveles o
rango)
Metas Expectativas e La variable Metas de Perfeccionamiento  Escala de Alto
académicas  intereses metas aprendizaje  de tareas Likert. (60-80)
personales que académicas sera Dominio de (5) Moderado
permiten aun  valorada a través habilidades Totalmente (38-59)
estudiante de un Metas de de acuerdo Bajo
perseverar cuestionario refuerzo social Aprobacion de (4) De (16-37)
hasta obtener  (CMA) que profesores acuerdo
su titulo consta de 3 Aprobacion de (3) Indeciso
ademas de dimensiones y 20Metas de padres (2) En
representar su  items. logro Aprobacion de desacuerdo
motivacion por compafieros (1)
alcanzar los Totalmente
propositos que Satisfaccion en
lo lleven a su personal desacuerdo

realizacion
(Duran y Arias,
2016).

Nota. Tomado de Duran y Arias (2016).
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3.7. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos
3.7.1. Técnica

La técnica utilizada fue la encuesta, para Hernandez y Mendoza (2018) las técnicas para
la recoleccion de datos se basan en métodos y actividades que permiten investigar, tener

informacion relevante, con la finalidad de dar respuesta a la pregunta de la investigacion.

3.7.2. Descripcion de instrumentos

El instrumento que se utiliz6 en la presente investigacion es el cuestionario, Herndndez y
Mendoza (2018), mencionan que son recursos usados por el investigador como herramienta de
aproximacion hacia los problemas y fendmenos, para obtener informacion y obtener un resultado
y conclusion.
Tabla 3

Ficha técnica del cuestionario sobre estrés academico

Nombre Cuestionario de Estrés académico
Autor Pulido et al. (2015)
Administracion Individual
Tiempo de aplicacion 15 minutos
Dirigido a Estudiantes universitarios de Radiologia de una universidad

publica de Lima

Dimensiones que evalua Somatizacién y ansiedad
Estrés inducido por terceros
Estrés inducido por carga de trabajo
Desmotivacion
Efectos colaterales
Eventos de vida

Valor Escala de Likert: (5) Diario, (4) 3 o 4 veces por semana, (3) 1 0 2
veces por semana, (2) Algunas veces al mes y (1) Nunca
Descripcion del Cuestionario consta de 35 items
instrumento

Nota. Tomado de Pulido et al. (2015)



Tabla 4

Ficha tecnica de la encuesta sobre metas académicas

Nombre Cuestionario de Metas académicas
Autor Duran y Arias (2015)
Administracion Individual

Tiempo de aplicacion 15 minutos

Dirigido a

Dimensiones que

evalua

Valor

Descripcion
del instrumento

Estudiantes universitarios de Radiologia de una universidad
publica de Lima

Metas de aprendizaje

Metas de refuerzo social

Metas de logro

Escala de Likert: (5) Totalmente de acuerdo, (4) De acuerdo,
(3) Indeciso, (2) En desacuerdo y (1) Totalmente en
desacuerdo

Cuestionario consta de 20 items

Nota. Tomado de Duran y Arias (2016).

3.7.3. Validacion

Al respecto Hernandez y Mendoza (2018) plantean que la validez es el grado o nivel de

un instrumento cuyo fin es medir una variable reflejandola a través de sus indicadores. En la

presente investigacion, el instrumento que se aplico fue el cuestionario y fue validado por 5

expertos antes de su aplicacion, utilizando la V de Aiken para lograrlo.

Caycho (2018), define a la V de Aiken como un instrumento que permite la

cuantificacion de la validez de contenido a partir del andlisis de un determinado numero de

jueces sobre la importancia de un item respecto a una caracteristica que se esta evaluando.
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Tabla 5

Validez de contenido por Juicio de expertos

Expertos Nombres y apellidos Aplicable
1 Dra. Valia Luz, Venegas Mejia Aplicable
2 Dra. Melba Rita Véasquez Tomas Aplicable
3 Dr. Raul Eduardo, Rodriguez Salazar Aplicable
4 Dra. Rosa Estrella, Pillman Infanson Aplicable
5 Mg. Isna Larico Pampamallco Aplicable
Tabla 6
Informacion de expertos
Experto Grado académico
1 Doctora en Educacion
2 Doctora en Educacion
3 Doctor en Educacion
4 Doctora en Educacion
5 Magister en Gestion de los Servicios de la Salud
Tabla 7
Validez de contenido del instrumento estrés académico V de Aiken
Dimension Pertinencia  Relevancia Claridad
Somatizacion y ansiedad 1.00 1.00 1.00
Estrés inducido por
terceros 1.00 1.00 1.00
Estrés inducido por carga
de trabajo 100 100 M09 0 10060
Desmotivacion 1.00 1.00 1.00
Efectos colaterales 1.00 1.00 1.00
Eventos de vida 1.00 1.00 1.00

1.00
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Tabla 8

Validez de contenido del instrumento metas académicas V de Aiken

Dimension Pertinencia Relevancia Claridad
Metas de aprendizaje 1.0
1.0 1.0 ’
Metas de refuerzo social 1.0 1.00 1.0 1.00 1.0 1.00
1.0
Metas de logro 1.0 1.0
1.00

Segun los resultados obtenidos durante el proceso de la validacion de ambos instrumentos
por la técnica de contenido, a partir de las percepciones de los jueces es valido; ya que A1 > 0.700;
siendo valido en los criterios de pertinencia, relevancia y claridad, determinandose los items

validos al encontrarse los 5 jueces en completo acuerdo (Caycho, 2018).

3.7.4. Confiabilidad

La confiabilidad segun Arispe et al. (2020) es el grado de consistencia que posee un
instrumento al ser aplicado a una determinada muestra. En la presente investigacion se realizo
una prueba piloto con 20 estudiantes con caracteristicas similares a la muestra, luego se aplico el
coeficiente de relacion Alfa de Cronbach, segin el analisis se obtuvo como resultado que los

instrumentos empleados mostraron alto porcentaje de confiabilidad.

Tabla 9

Confiabilidad de instrumentos

Variables N de N Alfa de
estudiantes elementos Cronbach
(piloto)
Instrumento Estrés académico 20 35 0.834

Instrumento Metas académicas 20 20 0.874
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La fiabilidad obtenida para el instrumento estrés académico fue de 0.834; por lo tanto, se
encuentra dentro del intervalo 0.70 a 0.90, del mismo modo, la fiabilidad para el instrumento
metas académicas fue de 0.875; por lo tanto, ambos instrumentos se encuentran dentro del
intervalo 0.70 a 0.90, el cual segun Ponce et al. (2021) tiene una escala de valoracion

considerada como un nivel de confiabilidad aceptable.

3.8. Plan de procesamiento y analisis de datos
Plan de procesamiento

La investigacion se inicid tomando como punto de partida los instrumentos validados de
ambas variables, luego se realizo la confiabilidad de los instrumentos mediante una prueba piloto
a 20 estudiantes universitarios. Asimismo, previamente a la aprobacion del proyecto por el
Comité de ética, se coordind para poder hacer la aplicacion del cuestionario, explicando a los
estudiantes previamente el objetivo de la investigacion y brindandole el consentimiento
informado que fue aplicado a través de Google forms. Terminado el proceso, dicha base de datos
fue trasladada a Excel para el andlisis de datos mediante el paquete estadistico SPSS version 21.
Analisis de los datos

Se utilizo la estadistica descriptiva a través de Excel y SPSS, obteniendo tablas de
frecuencia. Para la estadistica inferencial se realiz6 la prueba de normalidad de los datos y con
ello determinar con que paramétrica se probarian los supuestos, dando como resultado que la
data no presentaba distribucion normal, en virtud a ello se realiz6 las pruebas inferenciales con el

coeficiente no paramétrico Rho de Spearman.
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3.9. Aspectos éticos

El estudio se realiz6 acorde al codigo de ética de la casa de estudios en donde se aplico la
investigacion. Por ello, acorde con el capitulo III, articulo 5 y 6, en sus paginas 6, 7y 8, la
Universidad Privada Norbert Wiener plantea que: La investigacion cumplié con brindar
proteccion a la persona y diversidad sociocultural, se hizo uso de un consentimiento informado y
expreso, asi como una divulgacion responsable de la investigacion, se respetd la normativa
nacional e internacional, se trabajo bajo un rigor y honestidad cientifica, manteniendo la
confiabilidad de los datos personales de los participantes de la investigacion y se cito

adecuadamente las fuentes y referencias en la investigacion y publicacion de resultados.
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CAPITULO IV: PRESENTACION Y DISCUSION DE LOS RESULTADOS

4.1. Resultados

4.1.1. Analisis descriptivo de resultados
4.1.1.1. Escalas valorativas de las variables
Tabla 10

Variable estrés académico y sus dimensiones

Puntaje Niveles
Variable y dimensiones n Min Max Leve  Moderado Agudo
Somatizacion y ansiedad 80 9 16 9-10 11-13 14-16
Estrés inducido por terceros 80 8 16 8-10 11-12 13-16
Estrés inducido por carga de 80 3 5 3 4 5
trabajo
Desmotivacion 80 10 15 10 11 12-15
Efectos colaterales 80 3 7 3-4 5 6-7
Eventos de vida 80 4 8 4-5 6-7 8

La escala valorativa de estrés académico y sus dimensiones estan plasmadas en la tabla 1,

la variable alcanza un puntaje minimo de 40 y maximo de 60, del mismo modo la dimension
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somatizacion y ansiedad llega al puntaje minimo de 9 y 16 como maximo, asi también la
dimension estrés inducido por terceros llega al puntaje minimo de 8 y maximo de 16, asi también
la dimension estrés inducido por carga de trabajo llega al puntaje minimo de 3 y maximo de 5,
asi también la dimension desmotivacion llega al puntaje minimo de 10 y maximo de 15, asi
también la dimension efectos colaterales llega al puntaje minimo de 3 y maximo de 7, asi
también la dimension efectos de vida llega al puntaje minimo de 4 y maximo de 8, asi también se

muestran los rasgos de cada nivel.

Tabla 11

Variable metas académicas y sus dimensiones

Puntaje Niveles
Variable y dimensiones n Min Max Bajo Moderado  Agudo
Metas de aprendizaje 80 17 37 17-32 33-35 36-37
Metas de refuerzo social 80 7 23 7 8-15 16-23
Metas de logro 80 14 33 14-25 26-29 30-33

La escala valorativa de metas académicas y sus dimensiones estan plasmadas en la tabla
2, la variable alcanza un puntaje minimo de 40 y maximo de 87, del mismo modo la dimensién
metas de aprendizaje llega al puntaje minimo de 17 y 37 como méaximo, asi también la
dimension metas de refuerzo social llega al puntaje minimo de 7 y méximo de 23, la tabla

presenta los rangos de cada nivel .

4.1.1.2. Analisis descriptivo de las variables
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Tabla 12

Distribucion de los niveles de la variable Estrés academico

Frecuencia Porcentaje
Leve 24 30
Nivel Moderado 32 40
Agudo 24 30
Total 80 100

Figura 2

Frecuencia de los niveles de la variable estrés academico
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Interpretacion: En la tabla 12 y figura 2 sobre la distribucion de los niveles de la variable estrés
académico, se obtuvo que un 30 % que equivale a 24 estudiantes indican tener estrés académico
leve, asi también un 40 % que equivale a 32 estudiantes indican tener estrés académico

moderado, un 30 % que equivale a 24 estudiantes indican tener estrés académico agudo.
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Tabla 13

Distribucion de los niveles de la dimension somatizacion y ansiedad

Frecuencia Porcentaje
Leve 34 40
Nivel Moderado 24 30
Agudo 24 30
Total 80 100

Figura 3

Frecuencia de los niveles de la dimension somatizacion y ansiedad
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Interpretacion: En la tabla 13 y figura 3 sobre la distribucion de los niveles de la dimension
somatizacion y ansiedad se obtuvo que, el 40% de estudiantes (34) indican tener somatizacion y
ansiedad en un nivel leve, el 30% (24 estudiantes) en un nivel moderado y el 30% (24

estudiantes) en un nivel agudo.



Tabla 14

Distribucion de los niveles de la dimension estrés inducido por terceros

Frecuencia Porcentaje
Leve 28 35
Nivel Moderado 32 40
Agudo 20 25
Total 80 100

Figura 4

Frecuencia de los niveles de la dimension estrés inducido por terceros
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Interpretacion: En la tabla 14 y figura 4, sobre la distribucion de los niveles de la dimension
estrés inducido por terceros, se obtuvo que, el 35% de estudiantes (28) indica tener estrés
inducido por terceros en un nivel leve, el 40% (32 estudiantes) en un nivel moderado y el 25%

(20 estudiantes) en un nivel agudo.
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Tabla 15

Distribucion de los niveles de la dimension estrés inducido por carga de trabajo

Frecuencia Porcentaje
Leve 44 55
Nivel Moderado 24 30
Agudo 12 15
Total 80 100

Figura 5

Frecuencia de los niveles de la dimension estrés inducido por carga de trabajo
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Interpretacion: En la tabla 15 y figura 5, sobre la distribucion de los niveles de la dimension
estrés inducido por carga de trabajo, se obtuvo que, el 55% de estudiantes (44) indica tener
estrés inducido por carga de trabajo en un nivel leve, el 30% (24 estudiantes) en un nivel

moderado y el 15% (12 estudiantes) en un nivel agudo.



43

Tabla 16

Distribucion de los niveles de la dimension desmotivacion

Frecuencia Porcentaje
Leve 40 50
Nivel Moderado 24 30
Agudo 16 20
Total 80 100

Figura 6

Frecuencia de los niveles de la dimension desmotivacion
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Interpretacion: En la tabla 16 y figura 6, sobre la distribucion de los niveles de la dimension
desmotivacion, se obtuvo que, el 50% de estudiantes (40) indica tener desmotivacion en un nivel
leve, el 30 % (24 estudiantes) desmotivacion en un nivel moderado y el 20 % (16 estudiantes)

en un nivel agudo.



Tabla 17

Distribucion de los niveles de la dimension efectos colaterales

Frecuencia Porcentaje
Nivel Leve 44 55
Moderado 16 20
Agudo 20 25
Total 80 100
Figura 7

Frecuencia de los niveles de la dimension efectos colaterales

Interpretacion: En la tabla 17 y figura 7, sobre la distribucion de los niveles de la dimension
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efectos colaterales, se obtuvo que, el 55% de estudiantes (44) indica tener efectos colaterales en

un nivel leve, el 20% (16 estudiantes) en un nivel moderado y el 25 % (20 estudiantes) en un

nivel agudo.
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Tabla 18

Distribucion de los niveles de la dimension eventos de vida

Frecuencia Porcentaje
Leve 40 50
Nivel Moderado 36 45
Agudo 4 5
Total 80 100

Figura 8

Frecuencia de los niveles de la dimension eventos de vida
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Interpretacion: En la tabla 18 y figura 8, sobre la distribucion de los niveles de la dimension
eventos de vida, se obtuvo que, el 50 % de estudiantes (40) indica tener eventos de vida en un
nivel leve, el 45 % (36 estudiantes) en un nivel moderado y el 5 % (4 estudiantes) en un nivel

agudo.



Tabla 19

Distribucion de los niveles de la variable Metas académicas

46

Frecuencia Porcentaje
Bajo 32 40
Nivel Moderado 24 30
Alto 24 30
Total 80 100

Figura 9

Frecuencia de los niveles de la variable metas acadéemicas
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Interpretacion: En la tabla 19 y figura 9, sobre la distribucion de los niveles de la variable metas

académicas, se obtuvo que, un 40 % de estudiantes (32) indican tener metas académicas en un

nivel bajo, asi también un 30 % de estudiantes (24) indican tener metas académicas en un nivel

moderado, un 30 % de estudiantes (24) indican tener metas académicas en un nivel alto.
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Tabla 20

Distribucion de los niveles de la dimension metas de aprendizaje

Frecuencia Porcentaje
Bajo 32 40
Nivel Moderado 40 50
Alto 8 10
Total 80 100

Figura 10

Frecuencia de los niveles de la dimension metas de aprendizaje
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Interpretacion: En la tabla 20 y figura 10 sobre la distribucion de los niveles de la dimension
metas de aprendizaje, se obtuvo que, un 40 % de estudiantes (32) indican tener metas de
aprendizaje en un nivel bajo, asi también un 50 % de estudiantes (40) indican tener estrés metas
de aprendizaje en un nivel moderado, un 10 % de estudiantes (8) indican tener metas de

aprendizaje en un nivel alto.
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Tabla 21

Distribucion de los niveles de la dimension metas de refuerzo social

Frecuencia Porcentaje
Bajo 24 30
Nivel Moderado 32 40
Alto 24 30
Total 80 100

Figura 11

Frecuencia de los niveles de la dimension metas de refuerzo social
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Interpretacion: En la tabla 21 y figura 11, sobre la distribucion de los niveles de la dimension
metas de refuerzo social, se obtuvo que un 30 % de estudiantes (24) indican tener metas de
refuerzo social en un nivel bajo, asi también un 40 % de estudiantes (32) indican tener metas de
refuerzo social en un nivel moderado, un 20 % de estudiantes (24) indican tener metas de

refuerzo social en un nivel alto.



Tabla 22

Distribucion de los niveles de la dimension metas de logro

Frecuencia Porcentaje
Bajo 24 30
Nivel Moderado 52 65
Alto 4 5
Total 80 100

Figura 12

Frecuencia de los niveles de la dimension metas de logro
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Interpretacion: En la tabla 22 y figura 12, sobre la distribucion de los niveles de la dimension
metas de logro, se obtuvo que, un 30 % de estudiantes (24) indican tener metas de logro en un
nivel bajo, asi también un 65 % de estudiantes (52) indican tener metas de logro en un nivel

moderado, un 5 % de estudiantes (4) indican tener metas de logro en un nivel alto.



4.1.2. Prueba de hipotesis

4.1.2.1. Prueba de normalidad

Antes de realizar la prueba de hipotesis se precisa conocer si los datos presentan o no
distribucion normal mediante la prueba de normalidad, y con ello determinar cual sera el
coeficiente de correlacion a utilizar para contrastar los supuestos, en este caso se realizo la
valoracion por medio de la prueba de Kolmogorov-Smirnov dado que la cantidad de

participantes fue mayor a 50. Como bien lo indica la tabla 23, el nivel de significancia de la
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prueba tanto en las variables como en sus dimensiones fue menor a 0,05.por tanto se sostiene que

la data no presenta distribucion normal y en razén a ello, se realizara la prueba de hipdtesis con

el coeficiente Rho Spearman.
Tabla 23

Prueba de normalidad

Kolmogorov-Smirnov?

i Estadistico gl Sig.
ESTRES ACADEMICO 0.224 80 0.000
Somatizacion y ansiedad 0.162 80 0.000
Estrés inducido por terceros 0.259 80 0.000
Estrés inducido por carga de trabajo 0.257 80 0.000
Desmotivacion 0.194 80 0.000
Efectos colaterales 0.353 80 0.000
Eventos de vida 0.352 80 0.000
METAS ACADEMICAS 0.198 80 0.000
Metas de aprendizaje 0.241 80 0.000
Metas de refuerzo social 0.309 80 0.000
Metas del logro 0.188 80 0.000

a. Correccion de significacion de Lilliefors
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4.1.2.2. Prueba de hipédtesis general
Ha: Existe relacion significativa entre el estrés académico y las metas académicas en estudiantes

de radiologia de una universidad ptblica de Lima, 2022.

Ho: No existe relacion significativa entre el estrés académico y las metas académicas en

estudiantes de radiologia de una universidad publica de Lima, 2022.

Tabla 24

Correlacion entre las variables Estrés académico y Metas académicas

Estrés Metas
académico académicas
Coeficiente de correlacion 1.000 - 427"
Estrés . .
) Sig. (bilateral) ,000
académico
Rho de N 80 80
Spearman Coeficiente de correlacion 427" 1.000
Metas . )
) Sig. (bilateral) ,000
académicas
80 80

Dado que p< 0,05, se rechaza Ho de manera que se evidencia una relacion
estadisticamente significativa entre el estrés académico y metas académicas con un nivel de
confianza de %. El valor de Rho=-0,427 sugiere una moderada correlacion inversamente

proporcional entre ambas variables.

4.1.2.3. Prueba de hipotesis especificas

Hipotesis especifica 1

H1: Existe relacion significativa entre el estrés académico y metas de aprendizaje en estudiantes

de radiologia de una universidad ptblica de Lima, 2022.



Ho: No existe relacion significativa entre el estrés académico y metas de aprendizaje en

estudiantes de radiologia de una universidad publica de Lima, 2022.

Tabla 25

Correlacion entre la variable Estrés académico y la dimension Metas de aprendizaje

Estrés Metas de

académico aprendizaje

Coeficiente de correlacion 1.000 -,073"
Estrés
) Sig. (bilateral) ,520
académico
Rho de N 80 80
Spearman Coeficiente de correlacion -,073" 1.000
Metas de
o Sig. (bilateral) ,520
aprendizaje
80 80

Dado que p > 0,05, no se rechaza Ho de manera que no se evidencia una relacion

estadisticamente significativa entre el estrés académico y metas de aprendizaje.

Hipotesis especifica 2
H2: Existe relacion significativa entre el estrés académico y metas de refuerzo social en

estudiantes de radiologia de una universidad publica de Lima, 2022.

Ho: No existe relacion significativa entre el estrés académico y metas de refuerzo social en

estudiantes de radiologia de una universidad publica de Lima, 2022.
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Tabla 26

Correlacion entre la variable Estrés academico y la dimension Metas de refuerzo social

Estrés Metas de
académico refuerzo social
Coeficiente de correlacion 1.000 -, 180"
Estrés ) .
académico Sig. (bilateral) 11
Rho de ) ) 80 . 80
Metas de Coeficiente de correlacion -, 180 1.000
Spearman efierzo  Sig. (bilateral) 111
social N 80 80

Dado que p> 0,05, no se rechaza Ho de manera que no se evidencia una relacion

estadisticamente significativa entre el estrés académico y metas de refuerzo social.

Hipotesis especifica 3

H3: Existe relacion significativa entre el estrés académico y metas de logro en estudiantes de
radiologia de una universidad publica de Lima, 2022.

Ho: Existe relacion significativa entre el estrés académico y metas de logro en estudiantes de

radiologia de una universidad publica de Lima, 2022.

Tabla 27

Correlacion entre la variable Estrés académico y la dimension Metas de logro

Estrés Metas de

académico logro
Estrés Coeficiente de correlacion 1.000 -463"
académico Sig. (bilateral) “ ,(;(())0

Rho de . . *
Coeficiente de correlacion -,463 1.000

Spearman ~ Metas de .
Sig. (bilateral) ,000
logro

N 80 80
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Dado que p< 0,05, se rechaza Ho de manera que se evidencia una relacion
estadisticamente significativa entre el estrés académico y metas de logro con un nivel de
confianza de %. El valor de Rho=-0,463 sugiere una moderada correlacion inversamente

proporcional entre ambas variables.

4.1.3. Discusion de resultados

De acuerdo con la hipdtesis general: “Existe relacion significativa entre el estrés
académico y las metas académicas en estudiantes de radiologia de una universidad publica de
Lima, 2022, los resultados obtenidos indican que existe una moderada correlacion inversamente
proporcional (Rho = - 0,427) y una significancia de ( p = 0,000 ) < 0,05 afirmando que si existe
relacion significativa entre las indicadas variables, por lo que tiene una similitud con el estudio
de Lukman et al. (2022), al encontrar relacion significativa entre el estrés académico y el logro
de aprendizaje en universitarios (p value = 0,000), indicando que dentro de las causas que los
estudiantes consideran como estresores es la exigencia y la presion del estudio y la falta de
satisfaccion personal. En la misma linea Silva et al. (2020), en su investigacion obtuvieron como
resultado que la mayoria de los estudiantes universitarios presentaron estrés moderado y
profundo en un 86% y 11% respectivamente, mostrando una asociacion significativa (p < 0,05)
entre el nivel de estrés y cursos que llevan los estudiantes. Por ello desde el alcance tedrico de
Zarate et al. (2017), manifiestan que dentro de las consecuencias del estrés académico se tiene
el cansancio, insomnio, bajo rendimiento académico y desercion; asimismo Lazarus y Folkman
(1986) desde la Teoria del afrontamiento del estrés, sefialan que el padecimiento se desarrolla
cuando en la interaccion sujeto-entorno, se presentan situaciones amenazantes que resulta dificil

para la persona hacerle frente. Por tal razén es importante priorizar la comunicacion entre
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estudiantes y docentes ante una sensacion de sobrecarga académica con el fin de evitar
consecuencias negativas que impacten en la consecucion de sus metas académicas.

Con respecto a la hipotesis especifica 1: “Existe relacion significativa entre el estrés
académico y las metas de aprendizaje en estudiantes de radiologia de una universidad publica de
Lima, 2022”, se obtuvo que la significancia fue p=0,520 > 0,05 lo que indica que no existe
relacion estadisticamente significativa entre la variable estrés académico y la dimension metas
de aprendizaje, este resultado difiere con lo planteado por Pérez et al. (2020), quienes en su
investigacion obtuvieron como resultado que el 96% de estudiantes universitarios convivieron
con estrés durante su paso por la universidad, influyendo este de manera directa en el alcance de
sus metas de aprendizaje. Asimismo, Anderman (1997), define las metas de aprendizaje como las
que permiten el cumplimiento y dominio de una tarea; en esta linea Barraza (2007) sostendra que
el individuo se ve enfrentado a diversas demandas y exigencias como parte del entorno en donde
se desenvuelve, y es el quien se encarga de valorar si estas situaciones son estresores o no,
generando cierto desequilibrio o inestabilidad en el sujeto y es justamente en medio de este
proceso que la persona pone en accion sus estrategias de afrontamiento para dar respuesta a
estas demandas, si esta resultan ser exitosas la persona recupera su estabilidad para alcanzar el
€xito o metas que se ha propuesto; de ahi que el estrés académico en el estudio no presente una
relacion significativa, es decir ambas aspectos estarian actuando de manera independiente.

Con respecto a la hipotesis especifica 2: “Existe relacion significativa entre el estrés
académico y las metas de refuerzo social en estudiantes de radiologia de una universidad publica
de Lima, 2022 7, los resultados obtenidos en la prueba (p=0,111>0,05) indican que no existe
relacion estadisticamente significativa entre la variable estrés académico y la dimension metas

de refuerzo social en estudiantes universitarios, este resultado difiere con la investigacion de
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Restrepo et al. (2020), al hallar que la salud mental y fisica de los estudiantes influye de manera
directa en su rendimiento académico y es desencadenante de estrés en los estudiantes; asi
también Alvarez et al. (2018) encontraron que al menos el 97% de estudiantes presento estrés
durante su vida académica de los cuales solo el 32% no desencadeno en una reaccion fisica,
psicoldgica y comportamental refiriendo que la sobrecarga de tareas y la presion social eran
desencadenantes de estrés académico universitario. De acuerdo a esto y debido a la alta
prevalencia del estrés académico en universitarios, se encontrd que la aprobacion o rechazo de
los padres para con el desempefio académico de sus hijos, son pilares necesarios para reforzar la
salud mental de los estudiantes (Jara et al., 2022), y sera necesario porque influye de manera
directa en el estado emocional de los estudiantes; sin embargo como lo refieren Duran y Arias
(2015), hay estudiantes, donde su objetivo es aprender y ser competentes en algo y para otros
la motivacion se orienta hacia si mismos, es decir no consideran muy relevante los juicios de
aprobacion o evitar el rechazo de padres y profesores.

Con respecto a la hipotesis especifica 3: “Existe relacion significativa entre el estrés
académico y las metas de logro en estudiantes de radiologia de una universidad ptblica de Lima,
2022 ”, los resultados obtenidos indican que existe una moderada correlacion inversamente
proporcional (Rho = - 0,463 ) y una significancia de ( p = 0,000 ) < 0,05 afirmando que si existe
relacion significativa entre estrés académico y metas de logro en estudiantes universitarios, por
lo que tiene una similitud con el estudio de Cordova et al. (2018), al hallar que el estrés
académico se present6 en un 75,7% de discentes y que tenia también asociacion estadisticamente
significativa con el nivel académico de los estudiantes (p <0,05); del mismo modo lo encontrado
se asemeja al resultado de Sotero (2021), ya que encontré relacion significativa entre el estrés y

el rendimiento académico (p=0,008 Rho=-0,186) de estudiantes universitarios, refiriendo al



respecto que el alcance de buenas calificaciones podria verse afectado por el estrés académico;
considerando a Barca et al. (2020) sobre las metas académicas, las definen como metas que
persigue el estudiante durante su vida universitaria y son las encargadas de regular su
comportamiento para el alcance de un logro (metas de logro), sin embargo, la misma estara
influenciada por multiples factores para poder alcanzarla, uno de ellos el estrés académico,
generandose asi entre ellas una asociacion inversa, es decir a mayores niveles de estrés

académico percibido por el estudiante, menor sera su alcance de metas de logro.
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CAPITULO V: CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
5.1.  Conclusiones
Primero: Se consiguidé determinar la relacion entre el estrés académico y metas académicas en
estudiantes de radiologia de una universidad publica de Lima, 2022, encontrando una
moderada correlacion entre las variables, dado que el p<0,05 y Rho=-0,427; infiriendo al
respecto que las situaciones de estrés que perciben los estudiantes en su entorno
académico en nivel moderado o agudo se asocian de manera desfavorable con la

consecucion de sus metas académicas.

Segundo: Se logr6 determinar que no existe relacion entre el estrés académico y metas de
aprendizaje en estudiantes de radiologia de una universidad publica de Lima, 2022;
puesto que el p-valor=0,520 >0,05; indicando por ello que en los estudiantes de la
muestra el nivel de estrés que perciben, no se asocia con la consecucion de sus metas de

aprendizaje.

Tercero: Se consigui6o determinar que no existe relacion entre el estrés académico y metas de
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refuerzo social en estudiantes de radiologia de una universidad publica de Lima, 2022;
ya que el p-valor= 0,111 >0,05; precisando al respecto que los estudiantes estan
enfocados en aprender para obtener un buen desempeio, mas no lo hacen para lograr ser
aprobados por sus maestros o familiares, de ahi que ello no lo consideren como un

estresor potencial que afecte lograr sus metas.

Cuarto: Se logr6 determinar que si existe relacion entre el estrés académico y metas de
Logro en estudiantes de radiologia de una universidad publica de Lima, 2022,
encontrando un p=0,000 y Rho =-0,463; concluyendo al respecto que a mayores niveles

de estrés académico, menor serd el logro de las metas propuestas por los estudiantes.

5.2. Recomendaciones

Primero: A los estudiantes se recomienda que regulen sus niveles de estrés ya que ello
condiciona de manera moderada el alcance de sus metas académica; asimismo, es recomendable
que las universidades brinden talleres de manejo a situaciones estresantes y también regulen el
numero de asignaturas que se llevan por semestre académico.

Segundo: A las autoridades universitarias, se debe fomentar la orientacion de las metas
del estudiante hacia logro de objetivos académicos para de esta manera reconocer el esfuerzo
hacia su aprendizaje, todo ellos generando programas de becas a los estudiantes mas destacados.

Tercero: A los docentes, considerar que sus palabras de afirmacion al estudiante
deben estar orientados a reforzarlos positivamente y motivarlos a continuar en su carrera
universitaria generando un ambiente de confianza y armonia que lo motive.

Cuarto: A los docentes establecer sesiones pedagogicas dindmicas utilizando diferentes
estrategias metodoldgicas para beneficiar el manejo del estrés en los estudiantes motivando a que

ellos obtengan mejores resultados académicos.
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Anexo 1: Matriz de consistencia

ANEXOS
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Titulo de la investigacion: Estrés académico y metas académicas en estudiantes de radiologia

de una universidad publica de Lima, 2022

PROBLEMA OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLES METODOLOGIA
Formulacion del Objetivo general: Hipotesis general:
problema general  Determinar la relacion  Existe relacion Variable 1
(Qué relacion existe entre el estrés significativa entre el Estrés académico Tipo de
entre el estrés académico y las metas  estrés académico y Dimensiones Investigacion
académico y las académicas en las metas académicas Somatizacion y Aplicada
metas académicas en  estudiantes de en estudiantes de ansiedad
estudiantes de radiologia de una radiologia de una Estrés inducido por ~ Método y disefio
radiologia de una universidad publica de  universidad publica terceros de la investigacion
universidad publica Lima, 2022. de Lima, 2022. Estrés inducido por Hipotético-
de Lima, 20227 carga de trabajo Deductivo
Problemas Objetivos especificos  Hipotesis especifica. Desmotivacion Diseflo no
especificos Efectos colaterales  experimental, con

PE1: ;Qué relacion
existe entre el estrés
académico y las
metas de aprendizaje
en estudiantes de
radiologia de una
universidad publica
de Lima, 2022?
PE2: ;Qué relacion
existe entre el estrés
académico y las
metas de refuerzo
social en estudiantes
de radiologia de una
universidad publica
de Lima, 20227
PE3: ;Qué relacion
existe entre el estrés
académico y las
metas de logro en
estudiantes de
radiologia de una
universidad publica
de Lima, 20227

OEl: Determinar la
relacion entre el estrés
académico y las metas
de aprendizaje en
estudiantes de
radiologia de una
universidad publica de
Lima, 2022.

OE2: Determinar la
relacion entre el estrés
académico y las metas
de refuerzo social en
estudiantes de
radiologia de una
universidad publica de
Lima, 2022.

OE3: Determinar la
relacion entre el estrés
académico y las metas
de logro en estudiantes
de radiologia de una
universidad publica de
Lima, 2022.

HE1: Existe relacion
significativa entre el
estrés académico y
las metas de
aprendizaje en
estudiantes de
radiologia de una
universidad publica
de Lima, 2022.

HE2: Existe relacion
significativa entre el
estrés académico y
las metas de refuerzo
social en estudiantes
de radiologia de una
universidad publica
de Lima, 2022.

HE3: Existe relacion
significativa entre el
estrés académico y
las metas de logro en
estudiantes de
radiologia de una
universidad publica
de Lima, 2022.

Eventos de vida

Variable 2
Metas académicas
Dimensiones
Metas de
aprendizaje
Metas de refuerzo
social
Metas de logro

corte transversal y
nivel correlacional
descriptivo

Poblacion
Estudiantes de
radiologia de una
universidad publica
de Lima

Muestra
80 estudiantes de
radiologia de una
universidad publica
de Lima




Cuestionario sobre estrés académico SEEU-R

Variable 1: Estrés académico

DIMENSIONES | N° ITEMS

Somatizaciony | 1 ¢, Ha tenido ansiedad intensa?

ansiedad 19 | ¢Ha notado que su estado de animo cambia (irritabilidad, tristeza,
agresividad) por la exigencia académica y de trabajo de la universidad?

20 | ¢Ha sufrido enfermedades directamente vinculadas al estrés (gastritis,
migrana, Ulceras, dermatitis, etc.)?

21 | ¢Ha sufrido habitos relacionados al estrés (morderse las uias, rechinar
los dientes, tronarse los dedos, etc.)?

23 | ¢Ha sentido que sus problemas no tienen una solucion?

29 | ¢Ha sufrido crisis nerviosas (ataques de panico, taquicardia,
hiperventilacion, sudoracion de manos, etc.) atribuidas al exceso de
trabajo, durante el periodo escolar?

31 | ¢El pensar en sus calificaciones/tareas/examenes, ¢le cambia el animo
(mal humor, depresion, ansiedad, preocupacion, volubilidad, etc.)?

34 | ;En periodos de mucho estrés ha sufrido problemas relacionados con
su pensamiento (falta de atencién, memoria, concentracion)?

Estrés inducido | 2 ¢, Se ha desvelado por examenes o trabajos?
por terceros 7 ¢, Ha tenido una carga de trabajo excesiva?

8 ¢, Ha sentido ansiedad debido a las calificaciones que obtiene?

11 | ¢ Tiene tanto trabajo que no sabe ni por débnde empezar?

14 | ;Se preocupa por alcanzar cierto nivel académico?

16 | ¢La exigencia de sus docentes es elevada?

25 | ;Durante el semestre ha sentido que necesita unas vacaciones?

Estrés inducido | 3 ¢, Consume mas cigarros, alcohol y/o drogas de lo habitual en periodos

por carga de de examenes?

trabajo 4 ¢ Ha sufrido de trastornos del suefio (insomnio, dormir demasiado, etc.)
en periodos de examenes?

5 ., Se enferma en periodos de examenes?

Desmotivacién | 6 ¢ Ha pensado en darse de baja por el exceso de trabajo escolar?

9 ¢ Otras personas lo presionan a mejorar su promedio o desempefio
escolar?

12 | ¢ Sus compaferos se han burlado de usted por sus calificaciones?

13 | ¢Los profesores le han hecho comentarios negativos por su desempefio
académico o calificaciones?

15 | ¢ Toma antidepresivos y/o ansioliticos?

18 | ¢Siente que su nivel académico esta por debajo del de sus
companeros?

24 | ;En trabajos en grupo frecuentemente se preocupa de no poder
mantener el ritmo de sus compafieros?

30 | ¢Ha decidido dejar una materia por el exceso de trabajo (reprobar a

proposito, dar de baja, etc.)?




\UISCUSIONCS, Cdsluyls, PICitOs, CLL. )7

Efectos 10 | ¢Ademas de sus responsabilidades académicas ha tenido otras?
colaterales (trabajo, cuidar algun familiar, deporte de alto rendimiento, etc.)

22 | ¢Ha sufrido alguna pérdida significativa ya sea familiar, emocional y/o
material en el ultimo afo?

35 | ¢Esta atravesando por una situacion dificil (enfermedad, crisis
econdémica, separacion, mudanza, etc.)?

Eventos de 17 | ¢Siente que el nUmero de materias por semestre es excesivo?
vida 26 | ¢Siente que ir a clase es una obligacién pesada y abrumadora?
27 | ¢Ha sentido que la universidad exige un nivel académico excesivamente
alto?

28 | ¢Falta a clases porque se siente muy presionado por la universidad?

Nota. Validez y confiabilidad de dos escalas cortas para medir estrés académico. Tomado de
Pullido et al. (2015). Red de Revistas Cientificas de América Latina, el Caribe, Espana y
Portugal, 23(1), 28-39

Variable 2: Metas académicas

Cuestionario sobre Metas académicas (CMA)

Metas de Yo estudio porque para mi es interesante resolver problemas/tareas.

aprendizaje Yo estudio porque me gusta ver como voy avanzando.

Yo estudio porque me gusta conocer muchas cosas.

BIWIN|—~

Yo estudio porque me gusta el desafio que plantean los problemas-tareas
dificiles.

Yo estudio porque me siento bien cuando supero obstaculos y/o fracasos

Yo estudio porque soy muy curioso.

Yo estudio porque me gusta utilizar la cabeza (mis conocimientos).

N OO

Yo estudio porque me siento muy bien cuando resuelvo problemas-tareas
dificiles.

Metas de 9 Yo estudio porque quiero ser elogiado por mis padres y profesores

refuerzo 10 | Yo estudio porque quiero ser valorado por mis amigos.

social 11 | Yo estudio porque no quiero que mis comparieros se burlen de mi.

12 | Yo estudio porque no quiero que ningun profesor me rechace

13 | Yo estudio porque quiero que la gente vea lo inteligente que soy.

14 | Yo estudio porque deseo obtener mejores que mis compaferos.

Metas de 15 | Yo estudio porque quiero obtener buenas notas.

logro 16 | Yo estudio porque quiero sentirme orgulloso de obtener buenas notas.

17 | Yo estudio porque no quiero fracasar en los examenes finales.

18 | Yo estudio porque quiero terminar bien la carrera.

19 | Yo estudio porque quiero conseguir un buen trabajo en el futuro.

20 | Yo estudio porque quiero conseguir una buena posicién social en el futuro.

Nota. Validez del Cuestionario de Metas Académicas (CMA) en una muestra de estudiantes
universitarios. Tomado de Duran y Arias (2016). Cuadernos Hispanoamericanos De Psicologia,
15(1), 23-36. Universidad Simo6n Bolivar. Venezuela



Formato para validar los instrumentos de medicion a través de juicio de expertos

Juez 1:

Titulo: ESTRES ACADEMICO Y METAS ACADEMICAS EN ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS DE RADIOLOGIA DE UNA UNIVERSIDAD
PUBLICA, LIMA, 2022

N.° DIMENSIONES / items Pertinencia’ |Relevancia® | Claridad® Sugerencias
Variable 1: ESTRES ACADEMICO
DIMENSION 1: Somatizacién y ansiedad SI NO| s [ NO | s1I | NO

1 | Ha tenido ansiedad intensa?

;Ha notado que su estado de animo cambia (irritabilidad, X X X
2 [tristeza, agresividad) por la exigencia académica y de trabajo
ide 1a universidad?
. Ha sufrido enfermedades directamente vinculadas al estrés X X X
3 |(gastritis. migrafia ulceras. dermatitis_etc.)?
. Ha sufrido habitos relacionados al estrés (morderse las ufias, | X X X
4 rechinar los dientes. tronarse los dedos, etc.)?
X X X
5 | Ha sentido que sus problemas no tienen una soluciéon?
.- Ha sufrido crisis nerviosas (ataques de panico, taquicardia, X X X
6 |hiperventilacién, sudoracion de manos, etc.) atribuidas al
xceso de trabajo, durante el periodo universitario?
(El pensar en sus calificaciones/tareas/examenes, ;le cambia| X X X

7 | el animo (mal humor, depresion, ansiedad, preocupacion,
volubilidad. etc.)?

¢En periodos de mucho estrés ha sufrido problemas X X X
8 | relacionados con su pensamiento (falta de atencion,

memoria, concentracién)?

w
-

NO| SI NO SI NO
DIMENSION 2: Estrés inducido por terceros

9 | /Se ha desvelado por exiamenes o trabajos?

10 | ;Ha tenido una carga de trabajo excesiva?

11 | ;Ha sentido ansiedad debido a las calificaciones que obtiene?

12 | ; Tiene tanto trabajo que no sabe ni por donde empezar?

13 | ;Se preocupa por alcanzar cierto nivel académico?

14 | ;I a exigencia de sus docentes es elevada?

] ] B ] ] ]
b ] B ] ] ] ]

¢(Durante el semestre ha sentido que necesita unas
15 | vacaciones?

DIMENSION 3: Estrés inducido por carga de trabajo

;. Consume mas cigarros, alcohol y/o drogas de lo habitual en
16 jperiodos de examenes?

Ha sufrido de trastomos del suefio (insomnio, dormir
17 | d iado, etc.) en periodos de exa ?

18 | ;Se enferma en periodos de examenes?

NO SI NO SI |[NO
IDIMENSION 4: Desmotivacion

19 | Ha pensado en darse de baja por el exceso de trabajo escolar?

] ] =< ] I ] (] -1 B B] ] (] ] ] B
Z
o
44
Z
o
4
Z
o

5 |, Otras personas lo presionan a mejorar su promedio o desempefio




21

; Sus comparieros se han burlado de usted por sus calificaciones?

(Los profesores le han hecho comentarios negativos por su X X X
22 | desempefio académico o calificaciones?
X X X
23 | ;Toma antidepresivos y/o ansioliticos?
) ) o X X X
24 | ;Toma antidepresivos y/o ansioliticos?
(Siente que su nivel académico esta por debajo del de sus X X X
28 | compatieros?
(En trabajos en grupo frecuentemente se preocupa de no X X X
26 | poder mantener el ritmo de sus compaiieros?
;Ha decidido dejar una materia por el exceso de trahaio X X X
27 | (reprobar a propésito, dar de baja, etc.)?
(Ha tenido problemas familiares por su rendimiento X X X
28 | académico (discusiones, castigos, pleitos, etc.)?
SI NO| SI | NO | SI [ NO
DIMENSION 5: Efectos colaterales
(Ademas de sus responsabilidades académicas ha tenido X X X
29 | otras? (trabajo, cuidar algin familiar, deporte de alto
rendimiento. etc.)
(Ha sufrido alguna pérdida significativa ya sea familiar, X X X
30 | emocional y/o material en el Gltimo afio?
(Esta atravesando por una situacion dificil (enfermedad, X X X
31 | crisis economica, separacion, mudanza, etc.)?
SI NO| SI | NO | SI [ NO
DIMENSION 6: Eventos de vida
X
32 | ;Siente que el nimero de materias por semestre es excesivo?
(Siente que ir a clase es una obligacion pesada y X
33 | abrumadora?
Ha sentido que la universidad exige un nivel académico X
34 | excesivamente alto?
35 | ;Falta a clases porque se siente muy presionado por la
universidad?
Variable 2: METAS ACADEMICAS
DIMENSION 1:  Metas de aprendizaje SI NO SI| NO SI NO
Yo estudio porque para mi es interesante resolver X X X
1 lproblemas/tareas
X X X
2 [Yo estudio porque me gusta ver como voy avanzando
X X X
3 |Yo estudio porque me gusta conocer muchas cosas.
X X X
4 |[Yo estudio porque me gusta el desafio que plantean los problemas-
rarw dificiles
X X X

l;’o estudio porque me siento bien cuando supero obstaculos y/o

Yo estudio porque soy muy curioso.

Yo estudio ue me gusta utilizar la cabeza (mis conocimientos).

Yo estudio porque me siento muy bien cuando resuelvo
. ¢ ifici




DIMENSION 2: Metas de refuerzo social

SI

SI NO

10

9 lprofesores

Yo estudio porque quiero ser elogiado por mis padres y

]

Yo estudio porque quiero ser valorado por mis amigos. X

12

11 mi

Yo estudio porque no quiero que mis compaiieros se burlen de

Yo estudio porque no quiero que ningin profesor me rechace

13

Yo estudio porque quiero que la gente vea lo inteligente que
sov

b

“

IDINMENSION 3: Metas de logro

NO

NO

14

Yo estudio porque deseo obtener mejores que mis
comparieros.

15

[Yo estudio porque quiero obtener buenas notas.

17

16 [buenas notas

Yo estudio porque quiero sentirme orgulloso de obtener

Yo estudio porque no quiero fracasar en los eximenes finales

18

Yo estudio ue quiero terminar bien la carrera

19
20

Yo estudio porque quiero conseguir un buen trabajo en el
turo.

© estudio porque quiero conseguir una buena posicién sociall
el futuro

] ] ] ] I ] B ] (] ]

b ] ] s B |

b ] ] s B |

NN Rt e

Observaciones (precisar si hay suficiencia):

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir [ ]

Apellidos y nombres del juez validador: Valia Luz Venegas Mejia

DNI: 10660741

Especialidad del validador: Metodologia de la investigacion

*Pertinencia: El item de al tedrico formulad

*Relevancia: El item es 1ado para entar al comp © dimension especifica del constructo

’M:&mmmu@dmwmam,umm

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la dimension

Juez 2:

No aplicable [ ]

FECHA: 26062022

Nz

Firma del Experto Informante
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Variable 1: ESTRES ACADEMICO

DIMENSION 1: Somatizacion y ansiedad SI NO| SI NO SI NO
X X X
1 tenido ansiedad i ?
|, Ha notado que su estado de &nimo cambia (irritabilidad, x X x
2 [tristeza, agresividad) por la exigencia académica y de trabajo
|de 1a universidad?
| Ha sufrido enfermedades direc te vinculadas al estrés x x x
3 |(gastritis, migrafia_ulceras, dermatitis. etc.)?
. Ha sufrido habitos relacionados al estrés (morderse las uiias, x x x
4 lrechinar los dientes. tronarse los dedos. etc.)?
X X X
5 | Ha seatido que sus probl no tienen una solucion?
- Ha sufrido crisis nerviosas (ataques de panico, taquicardia, x x x
6 |hiperventilacion, sudoracion de manos, etc.) atribuidas al
lexceso de trabajo, durante el periodo universitario?
(El pensar en sus calificaciones/tareas/exa ¢le cambi x x x
7 | el animo (mal humor, depresion, ansiedad, preocupacion,
volubilidad, etc.)?
¢En periodos de mucho estrés ha sufrido problemas x x x
8 | relacionados con su pensamiento (falta de atencion,
memoria, concentracion)?
SI NO| SI | NO SI [ NO
DIMENSION 2: Estrés inducido por terceros
X X X
9 | ;Se ha desvelado por examenes o trabajos?
X X X
10 | ;Ha tenido una carga de trabajo excesiva?
X X X
11 | ;Ha sentido ansiedad debido a las calificaciones que obtiene’}
X X X
12 | ; Tiene tanto trabajo que no sabe ni por donde empezar?
X X 3
13 | ;Se preocupa por alcanzar cierto nivel académico?
X 4 X
14 | ;L a exigencia de sus docentes es elevada?
(Durante el semestre ha sentido que necesita unas x x x
15 | vacaciones?
SI NO| SI | NO SI | NO
DIMENSION 3: Estrés inducido por carga de trabajo
|, Consume mas cigarros, alcohol y/o drogas de lo habitualen | x X X
16 [periodos de examenes?
(Ha sufrido de trastomos del suefio (insomnio, dormir X X X
17 | demasiado, etc.) en periodos de examenes?
x x X
18 | ;Se enferma en periodos de exdmenes?
SI NO SI NO SI [NO
DIMENSION 4: Desmotivacion
X X X
19 |;Ha pensado en darse de baja por el exceso de trabajo escolar?
; Otras personas lo presionan a mejorar su promedio o desempefio | X X X

20 Jescolar?




~1

/OUS companeros sé nan buriado de usted por sus calificaciones’

22

(Los profesores le han hecho comentarios negativos por su
desempefio académico o calificaciones?

;. Toma antidepresivos y/o ansioliticos?

;. Toma antidepresivos y/o ansioliticos?

;Siente que su nivel académico esta por debajo del de sus
compatieros?

¢En trabajos en grupo frecuentemente se preocupa de no
poder mantener el ritmo de sus compaiieros?

¢Ha decidido dejar una materia por el exceso de trabajo
(reprobar a proposito, dar de baja, etc.)?

(Ha tenido problemas familiares por su rendimiento
académico (discusiones, castigos, pleitos, etc.)?

b B B ] e e e

b B B ] ] e e

bl ] ] ] ] B

DIMENSION 35: Efectos colaterales

NO

{Ademas de sus responsabilidades académicas ha tenido
otras? (trabajo, cuidar algin familiar, deporte de alto
rendimiento. etc.)

(Ha sufrido alguna pérdida significativa ya sea familiar,
emocional y/o material en el Gltimo afio?

(Esta atravesando por una situacion dificil (enfermedad,
crisis economica, separacion, mudanza, etc.)?

DIMENSION 6: Eventos de vida

NO

NO

;Siente que el nimero de materias por semestre es excesivo?

(Siente que ir a clase es una obligacion pesada y
abrumadora?

;Ha sentido que la universidad exige un nivel académico
excesivamente alto?

;Falta a clases porque se siente muy presionado por la
universidad?

Variable 2: METAS ACADEMICAS

DIMENSION 1:  Metas de aprendizaje

NO

Yo estudio porque para mi es interesante resolver
oblemas/tareas

Yo estudio porque me gusta ver como voy avanzando

[Yo estudio porque me gusta conocer muchas cosas.

Yo estudio porque me gusta el desafio que plantean los problemas-
[tareas dificiles

b ] ] ]

Al Al A A

b e ] ]

Yo estudio porque me siento bien cuando supero obstaculos y/o
fracasos

[Yo estudio porque soy muy curioso.

Yo estudio porque me gusta utilizar la cabeza (mis conocimientos).

Yo estudio porque me siento muy bien cuando resuelvo

oblemas-tareas dificiles.




) o1 NO a1 NO ol
DIMENSION 2: Metas de refuerzo social

Yo estudio porque quiero ser elogiado por mis padres y X X X
9 Iprofesores

Yo estudio porque quiero ser valorado por mis amigos. X X X
10

Yo estudio porque no quiero que mis compaiieros se burlendd X X X
11 imi

12 [Yo estudio porque no quiero que ningin profesor me rechace

Yo estudio porque quiero que la gente vea lo inteligente que
13 lsoy

IDIMENSION 3: Metas de logro

Yo estudio porque deseo obtener mejores que mis
14 fcompafieros.

15 [Yo estudio porque quiero obtener buenas notas.

Yo estudio porque quiero sentirme orgulloso de obtener
16 [buenas notas.

17 [Yo estudio porque no quiero fracasar en los examenes finales

18 [Yo estudio porque quiero terminar bien la carrera

Yo estudio porque quiero conseguir un buen trabajo en el
19 {futuro.

E] ] ] B ] ] B
b ] ] B] ] ] B
b ] ] B ] ] ] B

o0 estudio porque quiero conseguir una buena posicion social
20 Jen el futuro

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Hay suficiencia
Opinioén de aplicabilidad: Aplicable [X] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador: Melba Rita Visquez Tomas

DNI: 09495221

Especialidad del validador: Educacion

IPertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado. *Relevancia: El item es apropiado para rep al comp odi 16n especifica del constructo
3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir 1a dimension
18 de junio del 2022

/

Firma



N.° DIMENSIONES / items Pertinencia’ |Relevancia’ | Claridad® Sugerencias
Variable 1: ESTRES ACADEMICO
DIMENSION 1: Somatizacion y ansiedad SI NO| SI NO SI NO
X x X
1 |;Ha tenido ansiedad intensa?
;Ha notado que su estado de dnimo cambia (irritabilidad, X x X
2 [tristeza, agresividad) por la exigencia académica y de trabajo
ide la universidad?
. Ha sufrido enfermedades directamente vinculadas al estrés X X X
3 |(gastritis. migrafia_ulceras. dermatitis. etc.)?
. Ha sufrido habitos relacionados al estrés (morderse las ufias, | x x x
4 lrechinar los dientes. tronarse los dedos, etc.)?
X x
5§ |:Ha sentido que sus problemas no tienen una solucion?
. Ha sufrido crisis nerviosas (ataques de panico, taquicardia, X X X
6 [hiperventilacién, sudoracion de manos, etc.) atribuidas al
xceso de trabajo, durante el periodo universitario?
(El pensar en sus calificaciones/tareas/eximenes, ;le cambia| x x x
7 | el animo (mal humor, depresion, ansiedad, preocupacion,
volubilidad, etc.)?
(En periodos de mucho estrés ha sufrido problemas = x x
8 | relacionados con su pensamiento (falta de atencion,
memoria, concentracion)?
SI NO | sI NO SI NO
DIMENSION 2: Estrés inducido por terceros
X x X
9 | ;Se ha desvelado por exdmenes o trabajos?
X x x
10 | ;Ha tenido una carga de trabajo excesiva?
X X X
11 | ;Ha sentido ansiedad debido a las calificaciones que obtiene?
X x x
12 | ;Tiene tanto trabajo que no sabe ni por donde empezar?
p. X X
13 | ;/Se preocupa por alcanzar cierto nivel académico?
X x X
14 | ;L a exigencia de sus docentes es elevada?
¢Durante el semestre ha sentido que necesita unas x x x
15 | vacaciones?
SI NO| SI NO SI NO
DIMENSION 3: Estrés inducido por carga de trabajo
|, Consume mas cigarros, alcohol y/o drogas de lo habitual en x x x
16 iodos de examenes?
(Ha sufrido de trastormos del suefio (insomnio, dormir x x x
17 | d iado, etc.) en periodos de exa ?
X x X
18 | ;Se enferma en periodos de exiamenes?
SI NO SI NO SI |NO
IDIMENSION 4: Desmotivacion
X X X
19 |;Ha pensado en darse de baja por el exceso de trabajo escolar?
|, Otras personas lo presionan a mejorar su promedio o desempefio x x x
20 jescolar?




&4 LoUS Companeros S€ fian ouriado Ge usied por sus calicaciones .

¢;Los profesores le han hecho comentarios negativos por su
22 | desempetio académico o calificaciones?

23 | ;Toma antidepresivos y/o ansioliticos?

24 | ;Toma antidepresivos y/o ansioliticos?

(Siente que su nivel académico esta por debajo del de sus
25 | compatieros?

¢(En trabajos en grupo frecuentemente se preocupa de no

26 | nnder mantoner ol ritma do sue comnadierns?

POCSr maniener e, mimio £ Sus Jompaneres !

(Ha decidido dejar una materia por el exceso de trabajo
27 | (reprobar a proposito, dar de baja, etc.)?

(Ha tenido problemas familiares por su rendimiento
28 | académico (discusiones, castigos, pleitos, etc.)?

< ] ] ] B ]

] ] ] ] s B

DIMENSION 35: Efectos colaterales

NO

NO

(Ademas de sus responsabilidades académicas ha tenido
29 | otras? (trabajo, cuidar algin familiar, deporte de alto
rendimiento, etc.)

] ] ] ] ] ] B ] B s

(Ha sufrido alguna pérdida significativa ya sea familiar,
30 | emocional y/o material en el Gltimo afio?

]

(Esta atravesando por una situacion dificil (enfermedad,
31 | crisis econdomica, separacion, mudanza, etc.)?

DIMENSION 6: Eventos de vida

NO

32 | ;Siente que el nimero de materias por semestre es excesivo?

;Siente que ir a clase es una obligacion pesada y
33 | abrumadora?

(Ha sentido que la universidad exige un nivel académico
excesivamente alto?

b b

(Falta a clases porque se siente muy presionado por la
universidad?

Variable 2: METAS ACADEMICAS

DIMENSION 1:  Metas de aprendizaje

NO

Yo estudio porque para mi es interesante resolver
oblemas/tareas

Yo estudio porque me gusta ver como voy avanzando

Yo estudio porque me gusta conocer muchas cosas.

Yo estudio porque me gusta el desafio que plantean los problemas-
ftareas dificiles

b B ] ]

b] ] ]

b B ] ]

Yo estudio porque me siento bien cuando supero obstaculos y/o
ifracasos

Yo estudio porque soy muy curioso.

Yo estudio porque me gusta utilizar la cabeza (mis conocimientos).

Yo estudio porque me siento muy bien cuando resuelvo
oblemas-tareas dificiles.




DIMENSION 2: Metas de refuerzo social

Yo estudio porque quiero ser elogiado por mis padres y X X X
9 [profesores

Yo estudio porque quiero ser valorado por mis amigos. X X X
10

" Y9 estudio porque no quiero que mis compaiieros se burlen de
B8

12 [Yo estudio porque no quiero que ningin profesor me rechace

Yo estudio porque quiero que la gente vea lo inteligente que
13 lsoy

NO SI NO SI |NO
IDIMENSION 3: Metas de logro

Yo dio porque deseo ob jores que mis
14 kcompafieros.

15 [Yo dio porque quiero obt b notas.

Yo estudio porque quiero sentirme orgulloso de obtener
16 [buenas notas.

17 [Yo estudio porque no quiero fracasar en los exdmenes finales

18 [Yo estudio porque quiero terminar bien la carrera

Yo estudio porque quiero conseguir un buen trabajo en el
19 o)

F I I ] ] ] ] =1 ] ] ]

b ] e e ] ] ]
b ] e e ] ] ]

° Mo porque quiero conseguir una buena posicion sociall
20 Jen el futuro

NN Honersided .,

Observaciones (precisar si hay suficiencia):
Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ x] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador: Mag. RAUL EDUARDO RODRIGUEZ SALAZAR
DNI: 09892148

Especialidad del validador: Educador
P ia: El ftem de al epto teorico & ladk

*Relevancia: El item es apropiado para representar al comp o di ion especifica del FECHA: 22 de junio de 2022
*Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del ftem, es conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los ftems planteados son suficientes para medir la dimension

Firma del Experto
Informante
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J1 J2 J3 J4 J5 V de Aiken
Items |Pertinencia | Pertinencia | Pertinencia | Pertinencia | Pertinencia| S Ai
it 1 1 1 1 1 1 5 1.00
it 2 1 1 1 1 1 5 1.00
E it 3 1 1 1 1 1 5 1.00
g |it 4 1 1 1 1 1 5 1.00 1.00
g |it5 1 1 1 1 1 5 1.00
a lite 1 1 1 1 1 5 1.00
it 7 1 1 1 1 1 5 1.00
it 8 1 1 1 1 1 5 1.00
it 9 1 1 1 1 1 5 1.00
~ |it 10 1 1 1 1 1 5 1.00
S |it_11 1 1 1 1 1 5 1.00
£ it 12 1 1 1 1 1 5 1.00 | 1.00
E it 13 1 1 1 1 1 5 1.00
> it 14 1 1 1 1 1 5 1.00
it 15 1 1 1 1 1 5 1.00
it 16 1 1 1 1 1 5 1.00
it 17 1 1 1 1 1 5 1.00 |1.00
it 18 1 1 1 1 1 5 1.00
it 19 1 1 1 1 1 5 1.00
it 20 1 1 1 1 1 5 1.00
it 21 1 1 1 1 1 5 1.00
it 22 1 1 1 1 1 5 1.00
it 23 1 1 1 1 1 5 100 | 00
it 24 1 1 1 1 1 5 1.00
it 25 1 1 1 1 1 5 1.00
it 26 1 1 1 1 1 5 1.00
it 27 1 1 1 1 1 5 1.00
it 28 1 1 1 1 1 5 1.00
it 29 1 1 1 1 1 5 1.00
it 30 1 1 1 1 1 5 1.00 |1.00
it 31 1 1 1 1 1 5 1.00
?t_32 1 1 1 1 1 5 10014 0
it 33 1 1 1 1 1 5 1.00
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J1 J2 J3 J4 J5 V de Aiken
ftems |Relevancia | Relevancia | Relevancia | Relevancia | Relevancia | S Ai
it 1 1 1 1 1 1 5 1.00
it 2 1 1 1 1 1 5 1.00
g it 3 1 1 1 1 1 5 1.00
Z it 4 1 1 1 1 1 5 1.00 1,00
g |it5 1 1 1 1 1 5 1.00
8 it 6 1 1 1 1 1 5 1.00
it 7 1 1 1 1 1 5 1.00
it 8 1 1 1 1 1 5 1.00
it 9 1 1 1 1 1 5 1.00
w |it 10 1 1 1 1 1 5 1.00
S it 11 1 1 1 1 1 5 1.00
g |it_12 1 1 1 1 1 5 1.00 | 1.00
E it 13 1 1 1 1 1 5 1.00
a it 14 1 1 1 1 1 5 1.00
it 15 1 1 1 1 1 5 1.00
it 16 1 1 1 1 1 5 1.00
it 17 1 1 1 1 1 5 1.00 |1.00
it 18 1 1 1 1 1 5 1.00
it 19 1 1 1 1 1 5 1.00
it 20 1 1 1 1 1 5 1.00
it 21 1 1 1 1 1 5 1.00
it 22 1 1 1 1 1 5 1.00
it 23 1 1 1 1 1 5 100 |4 00
it 24 1 1 1 1 1 5 1.00
it 25 1 1 1 1 1 5 1.00
it 26 1 1 1 1 1 5 1.00
it 27 1 1 1 1 1 5 1.00
it 28 1 1 1 1 1 5 1.00
it 29 1 1 1 1 1 5 1.00
it 30 1 1 1 1 1 5 1.00 |1.00
it 31 1 1 1 1 1 5 1.00
it 32 1 1 1 1 1 5 100 |4 40
it 33 1 1 1 1 1 5 1.00
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J1 2 J3 J4 J5 V de Aiken
ftems | Claridad Claridad Claridad Claridad Claridad S Ai
it 1 1 1 1 1 1 5 1.00
it 2 1 1 1 1 1 5 1.00
g it 3 1 1 1 1 1 5 1.00
g |it 4 1 1 1 1 1 5 1.00 100
g [it5 1 1 1 1 1 5 1.00
8 it 6 1 1 1 1 1 5 1.00
it 7 1 1 1 1 1 5 1.00
it 8 1 1 1 1 1 5 1.00
it 9 1 1 1 1 1 5 1.00
w it 10 1 1 1 1 1 5 1.00
S it 11 1 1 1 1 1 5 1.00
g |it_12 1 1 1 1 1 5 1.00 | 1.00
E it 13 1 1 1 1 1 5 1.00
a it 14 1 1 1 1 1 5 1.00
it 15 1 1 1 1 1 5 1.00
it 16 1 1 1 1 1 5 1.00
it 17 1 1 1 1 1 5 1.00 |1.00
it 18 1 1 1 1 1 5 1.00
it 19 1 1 1 1 1 5 1.00
it 20 1 1 1 1 1 5 1.00
it 21 1 1 1 1 1 5 1.00
it 22 1 1 1 1 1 5 1.00
it 23 1 1 1 1 1 5 100 |} 0o
it 24 1 1 1 1 1 5 1.00
it 25 1 1 1 1 1 5 1.00
it 26 1 1 1 1 1 5 1.00
it 27 1 1 1 1 1 5 1.00
it 28 1 1 1 1 1 5 1.00
it 29 1 1 1 1 1 5 1.00
it 30 1 1 1 1 1 5 1.00 |1.00
it 31 1 1 1 1 1 5 1.00
it 32 1 1 1 1 1 5 100|100
it 33 1 1 1 1 1 5 1.00
V DE Aiken Metas académicas
J1 2 J3 J4 J5 V de Aiken
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Items |Pertinencia | Pertinencia | Pertinencia | Pertinencia | Pertinencia| S Ai

it 1 1 1 1 1 1 5 1.00

it 2 1 1 1 1 1 5 1.00

g it 3 1 1 1 1 1 5 1.00
g [it 4 1 1 1 1 1 5 1.00 1,00

g |its 1 1 1 1 1 5 1.00

8 lité6 1 1 1 1 1 5 1.00

it 7 1 1 1 1 1 5 1.00

it 8 1 1 1 1 1 5 1.00

~ it 9 1 1 1 1 1 5 1.00

S it 10 1 1 1 1 1 5 1.00
£ it 11 1 1 1 1 1 5 1.00 | 1.00

E lit12 1 1 1 1 1 5 1.00

2 it 13 1 1 1 1 1 5 1.00

it 14 1 1 1 1 1 5 1.00

e |it 15 1 1 1 1 1 5 1.00

S |it_16 1 1 1 1 1 5 1.00
g it 17 1 1 1 1 1 5 1.00 | 1.00

E |it 18 1 1 1 1 1 5 1.00

a it 19 1 1 1 1 1 5 1.00

it 20 1 1 1 1 1 5 1.00

J J2 J3 J4 J5 V de Aiken

Items |Relevancia | Relevancia | Relevancia | Relevancia | Relevancia | S Ai

it 1 1 1 1 1 1 5 1.00

it 2 1 1 1 1 1 5 1.00

g it 3 1 1 1 1 1 5 1.00

‘z |it 4 1 1 1 1 1 5 1.00
g it 5 1 1 1 1 1 5 1.00 100

A |it6 1 1 1 1 1 5 1.00

it 7 1 1 1 1 1 5 1.00

it 8 1 1 1 1 1 5 1.00

~ it 9 1 1 1 1 1 5 1.00

S it 10 1 1 1 1 1 5 1.00
£ it 11 1 1 1 1 1 5 1.00 | 1.00

E |it 12 1 1 1 1 1 5 1.00

2 it 13 1 1 1 1 1 5 1.00

E it 14 1 1 1 1 1 5 1.00
2 alit 15 1 1 1 1 1 5 1.00 1.00

a |it 16 1 1 1 1 1 5 1.00
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it 17 1 1 1 1 1 5 1.00
it 18 1 1 1 1 1 5 1.00
it 19 1 1 1 1 1 5 1.00
it 20 1 1 1 1 1 5 1.00
J1 2 J3 J4 J5 V de Aiken
ftems | Claridad Claridad Claridad Claridad Claridad S Ai
it 1 1 1 1 1 1 5 1.00
it 2 1 1 1 1 1 5 1.00
E it 3 1 1 1 1 1 5 1.00
g it 4 1 1 1 1 1 5 1.00 100
2 [it5 1 1 1 1 1 5 1.00
a it 6 1 1 1 1 1 5 1.00
it 7 1 1 1 1 1 5 1.00
it 8 1 1 1 1 1 5 1.00
« it 9 1 1 1 1 1 5 1.00
S |it_10 1 1 1 1 1 5 1.00
£ it 11 1 1 1 1 1 5 1.00 | 1.00
E lit 12 1 1 1 1 1 5 1.00
a2 it 13 1 1 1 1 1 5 1.00
it 14 1 1 1 1 1 5 1.00
w it 15 1 1 1 1 1 5 1.00
S it 16 1 1 1 1 1 5 1.00
g it 17 1 1 1 1 1 5 1.00 | 1.00
E |it 18 1 1 1 1 1 5 1.00
a it 19 1 1 1 1 1 5 1.00
it 20 1 1 1 1 1 5 1.00
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Confiabilidad de la variable estrés acad

P6 | P7 | P8 | P9 |P10|P11|P12|P13| P14 P15 P16|P17| P18| P19 P20| P21| P22| P23 P24| P25| P26| P27 P28| P29 | P30 P31 P32 P33| P34/ P35

P1) P2 P3| P4 Ps

20

€mico

4

Variable Estrés acad

Estadisticos de fiabilidad

Resumen de procesamiento de casos

N de

elementos

Alfa

de Cronbach

%
100.0

Valido 20

Casos

35

.834

Excluido
Total

100.0

20

Eliminacion por lista basada en todas las variables del procedimiento

a.
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émicas

4

Confiabilidad de la variable metas acad

P2 P3 P4 P5 P& BT P8 P9 P10 | P11 | P12 | P13 | P14 | P15 | P16 | P17 | P18 | P19 | P20

P1

10
5

12
13
14
15
16
a7
18
19
20

Variable Metas acad

émicas

4

Estadisticos de fiabilidad

Resumen de procesamiento de casos

N de

elementos

Alfa

de Cronbach

%
100.0

Valido 20

Casos

20

874

Excluido
Total

100.0

20

Eliminacion por lista basada en todas las variables del procedimiento

a.



Anexo 5: Aprobacion del Comité de Etica

)‘b’ COMITE INSTITUCIONAL DE ETICA PARA LA
Universidiad INVESTIGACION
Norbert Wiener

CONSTANCIA DE APROBACION

Lima, 22 de marzo de 2023

Investigador(a)
Jeison Samuel Fonseca Huaman
Exp. N°: 0288-2023

De mi consideracion:

Es grato expresarle mi cordial saludo y a la vez informarle que ¢l Comité Institucional de
Etica para la investigacion de la Universidad Privada Norbert Wiener (CIEI-UPNW)
evalué y APROBO los siguientes documentos:

e Protocolo titulado: “Estrés académico y metas académicas en estudiantes de
radiologia de una universidad puablica de Lima, 2022 Versiéon 01 con fecha
30/01/2023

e Formulanio de Consentimicnto Informado Versién 01 con fecha 30/01/2023

El cual tienc como investigador principal al Sr(a) Jeison Samuel Fonscca Huaman y a los
mnvestigadores colaboradores (no aplica)

La APROBACION comprende ¢l cumplimicnto de las bucnas practicas éticas, ¢l balance
ricsgo/beneficio, la calificacion del equipo de investigacion y la confidencialidad de los
datos, cntre otros.

El investigador debera considerar los siguientes puntos detallados a continuacion:

1. La vigencia dc la aprobacion cs de dos afios (24 mescs) a partir de la emision
de este documento.

2. El Informe de Avances sc presentara cada 6 meses, y ¢l informe final una vez
concluido ¢l estudio.

3. Toda enmienda o adenda sc dcberd presentar al CIEI-UPNW y no podra
implementarse sin la debida aprobacion.

4. Si aplica, la Renovacién de aprobacion del proyecto de investigacion debera
iniciarse treinta (30) dias antes de la fecha de vencimiento, con su respectivo
informe de avance.

Es cuanto informo a usted para su conocimicnto y fines pertinentes.

Atcntamente,

arisol Bellido Fuente
identa del CIEI- UPNV
Avenida Repéblica de Chille N*432. Jesis Maria

Universidad Privada Norbert Wicaer

Tekifono: 706-5555 ancxo 3290 Cel. 981000698

Cosreo:comite cticala uwiencrodu pe

93



94

Anexo 6: Formato de consentimiento informado

CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA PARTICIPAR EN EL PROYECTO DE INVESTIGACION

Titulo de proyecto de investigacion: "Estrés académico y metas académicas en estudiantes de
radiologia de una universidad publica de Lima, 2022 ~

Investigador: Fonseca Huaman Jeison Samuel

Institucion: Universidad Privada Norbert Wiener (UPNW)

Estamos invitando a usted a participar en un estudio de investigacion titulado: “Estrés académico
y metas académicas en estudiantes de radiologia de una universidad publica de Lima, 2022 de
fecha 30/01/2023 y version Ol. Este es un estudio desarrollado por investigadores de la
Universidad Privada Norbert Wiener (UPNW).

.  INFORMACION

Propésito del estudio: Determinar la relacion entre el estrés académico y las metas académicas en
estudiantes de radiologia de una universidad publica de Lima, 2022. Su ejecucion ayudara
a/permitira identificar estudiantes propensos a desarrollar problemas de salud a causa de un alto
grado de estrés académico, con la finalidad de ajustar los programas académicos de manera mas
amigable hacia los estudiantes.

Duracion del estudio (meses): 4 meses

N° esperado de participantes: 80 estudiantes universitarios.
Criterios de Inclusion y exclusion:

Inclusion:

e Estudiantes de segundo a cuarto afo de radiologia de una universidad publica.
e Estudiantes con matricula vigente.

e Estudiantes que hayan firmado el consentimiento informado.
Exclusion:

e Estudiantes de primer y quinto afio de radiologia de una universidad publica.

e FEstudiantes con reserva de matricula.
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e Estudiantes que no hayan firmado su consentimiento informado.

Procedimientos del estudio: Si usted decide participar en este estudio, se le realizara lo
siguiente:
e Explicar el objetivo de la investigacion

e Completar la ficha de consentimiento informado
e Llenar la encuesta de manera honesta

e Entregarla al investigador encargado

La encuesta puede demorar unos 10 minutos. Los resultados se le entregaran a usted en forma
individual y se almacenaran respetando la confidencialidad y su anonimato.

Riesgos: Su participacion en el estudio no presenta ningun tipo de riesgo.

Beneficios: Usted no se beneficiard del presente proyecto salvo la satisfaccion de haber
contribuido con esta importante investigacion y con el desarrollo de la sociedad.

Costos e incentivos: Usted no pagara ningun costo monetario por su participacion en la presente
investigacion. Asi mismo, no recibird ninglin incentivo econémico ni medicamentos a cambio de
su participacion.

Confidencialidad: Nosotros guardaremos la informacion recolectada con cddigos para resguardar
su identidad. Si los resultados de este estudio son publicados, no se mostrara ninguna informacion
que permita su identificacion. Los archivos no seran mostrados a ninguna persona ajena al equipo
de estudio.

Derechos del participante: La participacion en el presente estudio es voluntaria. Si usted lo
decide puede negarse a participar en el estudio o retirarse de éste en cualquier momento, sin que
esto ocasione ninguna penalizacion o pérdida de los beneficios y derechos que tiene como
individuo.

Preguntas/Contacto: Puede comunicarse con el Investigador Principal Fonseca Huaman, Jeison
Samuel, nimero de teléfono 959422509 y correo electronico jefohu@gmail.com.

Asi mismo puede comunicarse con el Comité de Etica que valido el presente estudio, Contacto del
Comité de Etica: Dra. Yenny Marisol Bellido Fuentes, Presidenta del Comité de Etica de la
Universidad Norbert Wiener, para la investigacion de la Universidad Norbert Wiener, Email:
comité.etica@uwiener.edu.pe

Il. DECLARACION DEL CONSENTIMIENTO
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He leido la hoja de informacion del Formulario de Consentimiento Informado (FCI), y declaro
haber recibido una explicacion satisfactoria sobre los objetivos, procedimientos y finalidades del
estudio. Se han respondido todas mis dudas y preguntas. Comprendo que mi decision de participar
es voluntaria y conozco mi derecho a retirar mi consentimiento en cualquier momento, sin que
esto me perjudique de ninguna manera. Recibiré una copia firmada de este consentimiento.

)

Participante: Investigador:
DNI: DNI: 72035886
Fecha: Fecha: 30/01/2023




Anexo 7: Permiso de la institucion para la recoleccion de los datos

Universidad Nacional Mavor de San Marcos
Universsdad del Pom, Docsns de Aemdrsos
Faculisd de Medicin
Escocla Profosional de Toenalogis Médica

=Aibe de la unidad. b paz v o desarrelle™

Lima, 23 de febrero 2033

Referenda: Carta Mo. 053-EPG-LIPNW
D el comuderacatbn:

Tengo & eeén defiginme 3 oited para ialudand oordhalmeente ¥ segon documento de L
referendia, s& hace de tu CONDCIMIEHD Que Do Stoehdo del Comité de Gomtidn de b EP
Tecnologia Midica, y en vias de regularizacion, se autorira al Lic, leson Sanuel Fonseca
Huaman — DNl 72035886, egresado de esta (asa de Estudeos, & perming para la splcacion
de una encuesta dingida a estudiantes de Jdo a 4to afio de Radiclogia de la ER.

Tecnologia Médica, pars iz realiraccn de s tesis de “ESTRES ACADENICO
METAS ACADEMICAS EN ESTUDIANTES DE RADNOLOGLA DE UNA UNIVERSIDAD PUBLICA
DE LIMA, 2002

Esta Direccdn opina dar s facilidades ded caso y gue proceda ko soliciado.

Agradesio su gentileza de stencion & la preiente, y sprovecho s ocasidn para expreiadis
ok e nlEmientol de Ml fonudersion v eilima perional,

Afentamente

iy o
UNMSM g

i bR R L

TR ] Rt - A L ] Fi "
EVTIRICEI I § e § "WSE RS o BT Gl e

Fastal e
mn—d#mm
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Anexo 8: Carta de aprobacion de la institucion para la recoleccion de los datos

" “Afno de la unidad, la paz y el desarrollo” CERTWIED [
Universidad 1509001 | | 454
Norbert Wiener —
Posgrado
Lima, 31 de enero de 2023
CARTAN" 053-EPG-UPNW

Dr. Miguel Hernan Sandoval Vegas

Director de la Escuela Profesional de Tecnologia Médica — Facultad de Medicina
Universidad Nacional Mayor de San Marcos

Av. Miguel Grau 755

Lima -

ASUNTO: Autorizacion para aplicacién de estudio de campo
De mi mayor consideracion:

Es grato dirigirme a usted para saludarlo cordialmente y a la vez presentar al egresado de
la Maestria en Docencia Universitaria; Jeison Samuel Fonseca Huaman, con cédigo de
matricula N® 2021900490, con la finalidad de solicitar se brinde todas las facilidades
pertinentes para que pueda aplicar los instrumentos de recoleccion de datos en
estudiantes de segundo a cuarto afio de la Escuela Académico Profesional de Tecnologia
Médica, Area Radiologia de la Facultad de Medicina de la Universidad Nacional Mayor
de San Marcos (UNMSM).

Toda la informacion que solicita el tesista Jeison Samuel Fonseca Huaman es para la
elaboraciéon de su proyecto de investigacién denominado: “ESTRES ACADEMICO Y
METAS ACADEMICAS EN ESTUDIANTES DE RADIOLOGIA DE UNA UNIVERSIDAD
PUBLICA DE LIMA, 2022" dirigido por el asesor de tesis, Dra. Maruja Dionisia Baldedn
De La Cruz para la obtencién del grado académico de Maestro en Docencia Universitaria.

Agradeciendo por anticipado su autorizacion al tesista para que logre su propésito, hago
propicia la ocasion para expresarle los sentimientos de mi consideracion y estima

Dr. Guillermo Raffo Iharra
Ereetor e bs Eovacts de Pogrmbs
LUrtversadad Nowrturt Wienmer

Atentamente,




Anexo 9: Reporte de similitud de Turnitin
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