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Universidad EMPREND'M'ENTO L,

Norbert Wiener VERSION: 01
TiTULO |

DEL REGLAMENTO

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1: Finalidad

El presente reglamento tiene por finalidad o establecer el marco normativo y estratégico que
regule, guie, articule y fortalezca el ecosistema de innovacién y emprendimiento de la
Universidad Privada Norbert Wiener (en adelante, UPNW), promoviendo una cultura
institucional orientada a la innovacién, el emprendimiento y la investigacién aplicada.

Asimismo, busca definir los roles, responsabilidades y mecanismos de articulacién entre los
distintos actores del ecosistema, con el propdsito de:

a) Impulsar la generacion de proyectos innovadores de base tecnoldgica.

b) Fomentar la creacién y desarrollo de startups.

c) Promover la vinculacion con el entorno productivo y social

d) Garantizar la adecuada gestion de la propiedad intelectual

e) Integrar la innovacion en la formacion académica y actividades complementarias.

Todo ello en concordancia con la mision y vision institucional, contribuyendo al desarrollo de
soluciones con impacto social, cientifico y empresarial, alineadas a la mision y visién
institucional.

Articulo 2: Alcance

El presente reglamento es de cumplimiento obligatorio para los miembros de la comunidad
universitaria de UPNW, asi como para las personas naturales y juridicas externas que
participen en actividades, programas e iniciativas vinculadas al ecosistema de innovacion y
emprendimiento Comprende, entre otros, a los siguientes actores:

a) Alumnos y egresados emprendedores de la UPNW.

b) Alumnos, docentes y egresados emprendedores de otras universidades.
c) Mentores y jurados especializados de la UPNW y externos.

d) Docentes tiempo parcial y tiempo completo de la UPNW.

e) Docentes investigadores de la UPNW y externos.

f) Personal administrativo de la UNPW.

g) Instituciones del sector publico y privado.
Articulo 3: Base legal

El reglamento se sujeta a los siguientes documentos normativos:

a) Ley N°30220, Ley Universitaria.

b) Ley N°28303, Ley Marco de Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon Tecnoldgica.

c) Ley N°30309, Ley que promueve la Investigacion Cientifica, Desarrollo Tecnolégico e
Innovacion Tecnoldgica.

d) Decreto Supremo N°015-2016-PCM, Politica Nacional para el Desarrollo de la Ciencia,
Tecnologia e Innovacion Tecnoldgica - CTI.

e) Norma Técnica ISO 56001, Sistemas de Gestién de la Innovacion.

f) Reglamento de Investigacion de la UPNW.
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g) Reglamento de Cddigo de ética e integridad cientifica de la UPNW.

h)

Reglamento de Propiedad Intelectual de la UPNW.

TiTULO Il
DEL ECOSISTEMA DE INNOVACION Y EMPRENDIMIENTO

CAPITULO |

SOBRE LAS FUNCIONES DE LA DIRECCION DE INNOVACION Y EMPRENDIMIENTO

Articulo 4: Funciones

La Direccion de Innovacion y Emprendimiento (en adelante, DIE) es la unidad responsable de
planificar, coordinar y ejecutar acciones estratégicas orientadas a promover la innovacion, el
emprendimiento y la transferencia tecnoldgica en la UPNW. Para el logro de estos propdsitos,
debe cumplir con funciones especificas que incluyen:

a)

f)

)

k)

Asegurar la disponibilidad, adopciéon y transferencia de innovaciones tecnoldgicas
pertinentes para los grupos de interés internos (docentes, estudiantes, investigadores) y
externos (empresas, instituciones publicas y privadas).

Definir y actualizar el modelo de gobernanza de la DIE, considerando las distintas etapas
de desarrollo de la direccion y su integracion al ecosistema de innovacién de la UPNW.

Disefar y ejecutar el plan estratégico y el modelo de gestién de la DIE, en concordancia
con los lineamientos del VRI y los objetivos institucionales de la UPNW.

Consolidar la marca institucional de la Incubadora Wiener y generar un portafolio de
servicios de innovacion, emprendimiento y transferencia tecnoldgica para los diferentes
programas académicos y areas de investigacién de la UPNW.

Establecer a la DIE como una oficina de proyectos de innovacion y emprendimiento,
capaz de integrar, estandarizar y agilizar procesos internos para responder a las
demandas de la academia, la empresa y la sociedad.

Elaborar, gestionar y ejecutar un presupuesto asignado y/o autofinanciado, asegurando
la sostenibilidad de la DIE y su autonomia operativa dentro del marco institucional de la
UPNW.

Atender los requerimientos de las entidades nacionales e internacionales con las que se
vincule la UPNW en el marco de proyectos de innovacién, transferencia tecnolégica y
cooperacion.

Proponer y gestionar convenios de colaboracion interinstitucional con actores nacionales
e internacionales, fortaleciendo las capacidades de innovacion y emprendimiento de la
UPNW.

Establecer alianzas con el sector privado mediante mecanismos de colaboracion para
proyectos conjuntos que fortalezcan el impacto de la DIE.

Promover la vinculacion con fondos de inversion, aceleradoras y empresas privadas, con
el fin de impulsar la aceleracién de emprendimientos y la transferencia tecnoldgica.

Otras funciones que le asigne el Vicerrectorado de Investigacion, en el marco de sus
competencias y de los objetivos estratégicos institucionales.

CAPITULO Il
DE LA GENERACION DE PROYECTOS ACADEMICOS INNOVADORES

Articulo 5: De la generacion de proyectos innovadores desde los programas
académicos
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La DIE articula los programas académicos con grupos y semilleros de investigacion,
promoviendo la generacion y codesarrollo de proyectos tecnolégicos y sostenibles. Asimismo,
la DIE asegura la revision periddica de la malla curricular y el monitoreo continuo de los cursos
de innovacion, garantizando el desarrollo de competencias y la produccion de resultados
académicos. Estas funciones permiten alinear las actividades académicas con los objetivos
estratégicos de la UPNW y las demandas del entorno productivo.

5.1. Sobre la generacion de proyectos innovadores de base tecnolégica desde los
programas académicos

La DIE establecera la vinculacidon con los programas académicos trabajando de manera
colaborativa con el soporte de los Responsables de las Unidades de Investigacion (en
adelante, RUI) para la exploracidn, identificacién y seleccion de proyectos de investigacion
aplicada innovadores desde los programas académicos incluyendo los grupos y semilleros de
investigacioén, con la finalidad de fomentar, promover, codesarrollar, y potenciar los proyectos
de alto perfil tecnolégico y sostenible. Estas lineas de colaboracion comprenden lo siguiente:

a) Activacion y fortalecimiento de semilleros y grupos para innovacion.

b) Codisenar y desarrollar casos aplicados como retos de innovacion para proyectos
sectorizados.

c) Investigacion con enfoque en impacto y transferencia.

d) Capacitacion conjunta hacia docentes y estudiantes.

e) Desarrollar ferias académicas en formato Demo Day.

f) Titulacion que integre investigacion, innovaciéon y emprendimiento.
A nivel de estrategias para su ejecucion se define lo siguiente:

Tabla N°1: Estrategias de articulacion con la RUI

Articulacion
con las RUI

Difusién de eventos y actividades para
capacitacién conjunta en herramientas practicas
y casos reales.

Evolucionar las ferias de fin de ciclo hacia demo

Acercamiento con estudiantes . - . S .
days de innovacion e investigacion aplicada.

Generar reuniones con directores y docentes
para tratar temas relacionados con la
innovacion hacia los estudiantes.

Co disefiar casos aplicados como retos de
innovacion para proyectos sectorizados.

Identificar proyectos que puedan generar
patentes, spinoffs, licenciamiento, etc.

Recopilacion de proyectos derivados de ferias
académicas como Demo Days para dar
visibilidad y traccién a los proyectos.

Acercamiento con proyectos
innovadores

Identificacion de grupos, semilleros y docentes
para activacion y fortalecimiento en innovacion
con proyectos que generen un producto o
prototipo innovador.

5.2. Fortalecimiento de la malla curricular en innovacién y emprendimiento

En el marco del fortalecimiento del ecosistema de innovacién de la UPNW, la DIE busca
asegurar que los cursos de innovacién contribuyan al desarrollo de competencias en
innovacion y emprendimiento, asi como a la generacion de resultados académicos y
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productos innovadores. Para ello, se implementan mecanismos de monitoreo y revisiéon
continua, acomparnamiento docente y procesos de evaluacién estructurados que garanticen
la calidad y pertinencia de los cursos.

5.2.1. Componentes formativos de los cursos de innovacion y emprendimiento

Los cursos de innovacion y emprendimiento deberan incorporar componentes formativos
orientados al desarrollo progresivo de competencias en innovacion, emprendimiento y
transferencia tecnolégica, asegurando una transicion desde la teoria hacia la aplicacion
practica. Estos componentes comprenden, entre otros, la identificacién de oportunidades de
innovacion a partir de problemas reales y desafios del entorno productivo que conlleven a la
validacion de modelos de negocio y soluciones tecnoldgicas innovadoras a través del
prototipado y su validacidon técnica, utilizando herramientas de presentacién y comunicacion
efectiva en vinculaciéon con el ecosistema emprendedor.

Asimismo, los cursos deberan integrar el uso de metodologias agiles, herramientas digitales
e inteligencia artificial con el fin de fortalecer la generacion de soluciones innovadoras con
potencial de escalabilidad e impacto.

5.2.2. Revision curricular para fortalecimiento en innovaciéon y emprendimiento

La DIE debera definir una hoja de ruta de aprendizaje en innovaciéon con una revision
periodica para la actualizacion de la malla curricular académica, en coordinacion y
colaboracion con la Jefatura de Innovaciéon y Curriculo, de manera que se genere la
incorporacion progresiva de contenidos, metodologias y experiencias de aprendizaje que
integren de manera efectiva la innovacion y el emprendimiento en los programas de estudio,
favoreciendo el desarrollo de competencias clave en los estudiantes para generar soluciones
innovadoras y responder a desafios reales del entorno productivo.

5.2.3. Implementacién de silabos en cursos de innovacién y emprendimiento

Una vez realizada la evaluacién para el disefio e implementacion de silabos con la
incorporacion curricular de estos enfoques y metodologias de innovacion, y en coordinacion
con el programa académico correspondiente, se asignard un docente lider que pueda
desarrollar el contenido especifico a ser evaluado por la direccion de innovacion vy
emprendimiento. De esta manera, se lograra asegurar el desarrollo de las competencias
relacionadas tales como creatividad, pensamiento critico, resolucién de problemas y gestion
de proyectos, en consonancia con buenas practicas educativas que integran conocimiento
tedrico con aprendizaje aplicado y experiencias reales de emprendimiento.

5.2.4. Seleccidn y evaluaciéon docente para cursos de innovacion

Tomando en cuenta el nivel de especializacion requerido, se brindara el soporte para la
seleccion de perfiles profesionales de docentes que impartan los cursos relacionados con
innovacion y emprendimiento, promoviendo la identificaciéon y contratacién de docentes con
experiencia relevante, capacidades pedagdgicas adecuadas y competencia disciplinar en
estos campos. Asimismo, se impulsara la capacitacion continua del cuerpo docente para
fortalecer sus competencias en estrategias pedagdgicas, herramientas didacticas y enfoques
innovadores que permitan acompafar efectivamente los procesos de formacion en
innovacion.

5.2.5. Monitoreo continuo de los cursos de innovaciéon

Para garantizar la trazabilidad, se implementara un sistema de seguimiento a lo largo del ciclo
académico que contemple acciones tanto presenciales como virtuales con el propésito de
evaluar el desarrollo de los cursos, la aplicacion de enfoques innovadores y la generacién de
productos esperados en funcion de los objetivos académicos y de innovacion institucional, a
través de los siguientes mecanismos:

a) Revisiones periddicas de evidencia académica.
b) Visitas programadas a clases presenciales o encuentros sincronicos.
c) Informes de seguimiento.

5.2.6. Generacion de proyectos innovadores desde cursos de innovacion
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Para cumplir su propdsito, los cursos de innovacion deberan producir productos académicos
u tecnoldgicos que reflejen aprendizajes aplicados y soluciones creativas. Para tal finalidad
se definiran:

a) Los criterios, formatos minimos y fechas de entrega.

b) Los productos que podran incluir propuestas, prototipos, métodos, informes de proyecto,
evidencias audiovisuales u otros formatos que cumplan con los criterios definidos por la
Direccion de Innovacion.

c) Toda la evidencia de productos que debera ser cargada en la plataforma institucional
antes de las fechas limite establecidas, para su evaluacion interna y registro institucional.

5.2.7. Induccién y acompainamiento docente

Antes del comienzo del ciclo académico, la realizara actividades de induccién y capacitacion
para los docentes responsables de los cursos de innovacion, con el fin de garantizar la
comprension de:

a) El enfoque metodoldgico esperado en los cursos.

b) El uso de las herramientas de seguimiento académico.
c) Los criterios de evaluacion y los indicadores de resultado
5.2.8. Reuniones periddicas de coordinacién

Para garantizar una retroalimentacion oportuna y facilitar el ajuste de procesos, la DIE
coordinara reuniones periddicas con los docentes, en las cuales se revisaran avances,
desafios y acuerdos metodolégicos. Estas reuniones tendran una frecuencia establecida de
manera institucional y su documentacién sera parte del registro de seguimiento.

5.2.9. Indicadores y evaluacién de resultados

La DIE define indicadores para evaluar el desempefio de los cursos de innovacion,
considerando entre otros:

a) La participacion de los docentes y estudiantes en las actividades de innovacion.
b) El cumplimiento de los entregables segun los criterios y plazos establecidos.

c) La calidad y pertinencia de los productos innovadores, tomando en cuenta su
aplicabilidad, creatividad y alineacion con los objetivos académicos.

Los resultados del monitoreo seran sistematizados por la DIE para promover decisiones
informadas, retroalimentacién inmediata y planes de mejora continua.

CAPITULO Il

DE LA INNOVACION VINCULADA AL SECTOR PRODUCTIVO, PUBLICO Y
ACADEMICO

Articulo 6: Sobre el impulso a la investigacién aplicada y desarrollo tecnolégico en
vinculacién con el entorno productivo

La DIE debera promover una gestion integral orientada a estimular la investigacién aplicada
y el desarrollo tecnolégico, con énfasis en transformar conocimientos y capacidades
académicas en soluciones relevantes para el entorno productivo y social. Asimismo, la DIE
debe impulsar la identificaciéon de proyectos de base cientifico - tecnolégica que permitan su
articulacion con las demandas reales de la industria y del sector publico.

6.1. Identificacién y valorizacion de proyectos

El objetivo es la identificacion sistematica de proyectos de base cientifico-tecnoldgica
provenientes de investigacion basica, investigacién aplicada y desarrollo tecnolégico
generados en cursos, tesis, grupos y semilleros de investigacion, ferias académicas u otras
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iniciativas institucionales, con potencial para generar soluciones relevantes y aplicables a
necesidades del entorno productivo y social.

Asimismo, la generacion de proyectos innovadores de base tecnolégica debe resultar en
mayor proporcion desde los proyectos de investigacion basica, desde donde puedan transitar
e iterar en distintas fases hacia proyectos de investigacion aplicada y de desarrollo
tecnolégico evolucionando en su madurez tecnoldgica. La DIE brindara soporte adicional en
coordinacion con la Direccion de Investigacion Cientifica (DIC) para los proyectos de
investigacion aplicada de base tecnoldgica que tengan potencial de postulacién a fondos no
reembolsables, transferencia a la industria y escalabilidad sobre todo en la parte de
vinculacién con la empresa, sociedad y Estado, incluyendo la creacion de startups como spin-
off de la de la UPNW.

Como estrategia transversal, se debe acercar a los investigadores a que puedan enfocar y
adoptar lineas de investigacion relevantes hacia cerrar brechas o problematicas alineadas a
reales necesitades de la industria, gobierno y sociedad segun los sectores priorizados.
Adicionalmente, capacitar a los investigadores respecto a poder adoptar metodologias y
tecnologias que ayuden a crear soluciones con potencial de transferencia.

6.2. Articulacién con actores externos multisectoriales de la academia, industria y el
sector publico

Con la finalidad de fortalecer la pertinencia, aplicabilidad, escalabilidad e impacto de los
proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion (I+D+i) de la UPNW, se establece la
articulacion estratégica con actores externos del &mbito académico, empresarial y del sector
publico, conforme a las siguientes disposiciones:

6.2.1. Vinculacién temprana para identificacion de demandas

La UPNW promovera el acercamiento anticipado con actores de la industria y entidades del
sector publico, con el propdsito de:

a) ldentificar desafios, necesidades y demandas tecnoldgicas.
b) Alinear los proyectos institucionales con problematicas reales en sectores priorizados.
c) Incorporar criterios de aplicabilidad y transferencia desde etapas iniciales.

d) Facilitar procesos de maduracion progresiva de las iniciativas con apoyo de recursos
privados o publicos.

6.2.2. Desarrollo de mecanismos de colaboracion e innovacion abierta

Se fomentara la implementacién de mecanismos de innovacion abierta y trabajo colaborativo
que permitan:

a) El desarrollo conjunto de soluciones tecnoldgicas.

b) La validacion temprana de propuestas.

c) Elfinanciamiento con recursos privados y publicos.

d) Elfortalecimiento de capacidades técnicas y cientificas.

e) La generacion de resultados con potencial de transferencia.
6.2.3. Conexiodn con la industria y el Estado

La articulacién con empresas, entidades productivas y organismos publicos tendra como
propdsito:

a) Vincular proyectos académicos con demandas reales de la industria.

b) Promover la generaciéon de productos, servicios o procesos con impacto mas alla del
ambito académico.

c) Facilitar la transferencia de conocimiento y tecnologia.
d) Postulacién a fondos concursables no reembolsables locales e internacionales.

6.2.4. Alianzas estratégicas para fortalecimiento institucional
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La UPNW podra establecer alianzas estratégicas, tanto a nivel nacional como internacional,
con universidades, centros de investigacion y otros actores relevantes, con el objetivo de:

a) Ampliar oportunidades de colaboracion académica, cientifica y tecnolégica.

b) Acceder a recursos especializado para el desarrollo de investigacién e innovacion.
c) Potenciar capacidades institucionales en investigacion, desarrollo e innovacion.

d) Impulsar la implementacion conjunta de soluciones innovadoras.
6.3. Difusién y visibilidad de proyectos innovadores

Se promovera la difusion de los proyectos mas importantes desarrollados en el marco de
investigacién, desarrollo tecnolégico e innovacion en eventos relacionados con innovacion,
tecnologia, iniciativas emprendedoras, financiamiento y encuentros con actores del sector
publico o de la industria. Estas acciones contribuiran a dar visibilidad a los resultados
institucionales, atraer oportunidades de colaboracion y financiamiento, fortalecer la presencia
de la UPNW en el ecosistema de innovacion.

6.4. Integracién al ciclo de innovacién institucional

Las acciones descritas precedentemente se implementaran de manera coherente con los
lineamientos generales de la politica de innovacion y otros instrumentos institucionales de
gestion del conocimiento, garantizando la articulacion entre investigacion, formacion
académica y vinculacion con el entorno productivo, con enfoque en impacto, calidad y
sostenibilidad.

CAPITULO IV
DEL FORTALECIMIENTO DE PROYECTOS DE INNOVACION Y EMPRENDIMIENTO

Articulo 7: Sobre las ferias de innovacion y emprendimiento de los programas
académicos

La DIE brindara asistencia técnica, mediante el uso de sus recursos y capacidades
institucionales, para apoyar la organizacién y el desarrollo de las ferias promovidas por los
programas académicos.

Como resultado de estas actividades, los proyectos mejor valorados podran ser derivados o
incorporados al programa de incubacion de la UPNW. A través estas acciones, se busca
fortalecer la calidad e impacto de las ferias de innovacién y emprendimiento, contribuyendo a
mejorar su planificacion y organizacién, promover la articulacién con actores externos vy
fomentar el desarrollo de proyectos con potencial de escalamiento e impacto en el entorno
productivo y social.

7.1. Fortalecimiento de las ferias para la generaciéon de proyectos escalables

La DIE brindara asistencia técnica que incluira el acompafiamiento en el disefio y planificaciéon
de las ferias, incluyendo la definicion de categorias o niveles de participacion, criterios de
evaluacion, metodologias de innovacién y lineamientos para la presentacion de proyectos.
Asimismo, se apoyara en la difusion de las convocatorias y en la coordinacion de los recursos
humanos necesarios para su desarrollo, tales como jurados especializados, mentores y
facilitadores que orienten a los estudiantes durante el proceso de formulacion y validacion de
Sus propuestas.

7.2. Vinculacidn con socios estratégicos y proyeccion externa de emprendimientos

Se promovera la articulacion con la Direccidén de Internacionalizacion y la Direccion de
Empleabilidad con el fin de fortalecer la vinculacién con socios estratégicos fuera del ambito
universitario y apoyar la proyeccion y externalizacién de los emprendimientos con mayor
potencial.

Se fomentara la vinculaciéon con empresas, instituciones y aliados estratégicos que puedan
aportar retos o desafios reales del entorno productivo y social, con el propésito de alinear las
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soluciones desarrolladas por los estudiantes con necesidades concretas del mercado. Este
enfoque permitira que los proyectos presentados en las ferias evolucionen desde etapas de
ideacion hacia propuestas con mayor nivel de madurez, incrementando sus posibilidades de
escalabilidad en el ecosistema.

7.3. Categorias o fases de desarrollo de los proyectos en las ferias de
emprendimiento

Se promovera que los programas académicos desarrollen sus ferias de emprendimiento o
espacios de presentacion de proyectos innovadores bajo un esquema progresivo y
escalonado. Para ello, se podran establecer hasta tres categorias, fases o niveles de
desarrollo a lo largo del afio, con el propésito de acompaniar la evolucion de los proyectos
desde la etapa de ideacién hasta la validacion de prototipos con potencial de escalamiento.

a) Categoria/Fase/Nivel 1 - Descubrimiento: Formulacién y propuesta de
producto/servicio con enfoque en modelos de negocio innovadores (metodologias de
ideacion).

b) Categoria/Fase/Nivel 2 — Catalizador: Disefio de producto/servicio con modelo de
negocio escalable, liderado por equipo multidisciplinario (metodologias de innovacion).

c) Categoria/Fase/Nivel 3 — Despegue: Prototipo funcional listo para pruebas de
concepto/piloto con usuarios internos/externos (metodologias de prototipado y
escalamiento).

Para su adecuada implementacién, se debera establecer criterios de elegibilidad especificos
para cada Categoria/Fase/Nivel, de manera escalonada y con un nivel de exigencia
creciente. Entre estos criterios se incluira la definicién de categorias, retos o ejes tematicos,
alineados con problematicas reales de la industria, asi como una rubrica de evaluaciéon que
considere el resultado o producto esperado segun el nivel de cada feria. Asimismo, se
deberan identificar los cursos “alimentadores” que permitan a los proyectos avanzar
adecuadamente en cada fase.

El objetivo es garantizar homogeneidad entre los equipos y sus proyectos, para lo cual se
debe generar una hoja ruta articulada con los programas mostrando una progresioén clara a
nivel de competencias adquiridas por los estudiantes para una maduracion o escalabilidad de
sus proyectos, definiendo mejor las capacidades y recursos necesarios para su
acompanamiento. Esto permitira mayor competencia, motivacién, compromiso, y una
trazabilidad de los proyectos para que continuen iterando a lo largo del tiempo. Finalmente,
los programas académicos deberan difundir las iniciativas y resultados de las ferias con la
comunidad universitaria y socios estratégicos, a través de los eventos y actividades realizadas
por la DIE.

7.4. Integracion de proyectos destacados al Programa de Incubacion Startup Wiener

A mediados de cada ciclo, los proyectos mas destacados desde una Categoria/Fase/Nivel 2
— Catalizador, podran ser integrados al programa de incubacién con el objetivo de impulsar
su desarrollo y escalamiento. Los programas académicos deberan remitir los resultados de
los equipos para su consideracion en la postulacién. No seréa requisito haber participado en
todas las etapas o fases anteriores de las ferias, siempre que los proyectos cumplan con los
criterios de elegibilidad establecidos para la categoria, fase o nivel al que se postulan.

7.5. Proyeccion de los proyectos de innovacién hacia spin-offs universitarias

En una Categoria/Fase/Nivel 3, se podra involucrar a docentes, donde el proyecto podria
incluso convertirse en un spin off de la UPNW formando un equipo entre docentes y alumnos,
lo que se podria desprender luego como una empresa autdbnoma para comercializacion y
recibir inversion.

Articulo 8: Sobre la Incubadora de Negocios Wiener para generacion de startups
tecnologicas

En el marco del fortalecimiento del ecosistema de innovacién y emprendimiento, la DIE
impulsa la Incubadora de Negocios Wiener como un mecanismo para transformar proyectos
académicos en emprendimientos de base tecnolégica con potencial de impacto y
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escalabilidad. A través del Programa de Incubacién Startup Wiener, se establecen
lineamientos para la formacién emprendedora, el acompanamiento especializado y la
validacion de soluciones innovadoras, promoviendo la vinculacion entre la UPNW, la industria
y el ecosistema emprendedor.

8.1. Sobre los objetivos de la Incubadora de Negocios Wiener

El objetivo primordial de la Incubadora de Negocios Wiener es implementar un programa de
incubacion denominado Startup Wiener que impulse la innovacién y el emprendimiento
transformando productos o prototipos generados por estudiantes, docentes e investigadores
en el marco de los cursos, tesis o publicaciones, investigacion aplicada, ferias académicas u
otras iniciativas relacionadas, en soluciones que puedan ser escalables al tener potencial de
adopcién en el mercado para recibir inversion dentro de un escenario de transferencia
tecnoldgica academia - industria. Para ello, se busca promover modelos de negocio
escalables y sostenibles que aumenten el impacto tecnoldgico y social de nuestra comunidad
académica, fortaleciendo asi la vinculacién entre la UPNW y el ecosistema emprendedor.

8.2. Sobre la estructura del Programa de Incubacién Startup Wiener

El Programa de Incubacion Startup Wiener busca promover la formacion estructurada de
estudiantes con ideas emprendedoras, mediante un programa educativo integral que aborde
modulos especializados en finanzas, propiedad intelectual, aspectos legales y tributarios,
transferencia tecnoldgica, marketing, innovacion y escalamiento comercial, orientado a dotar
a estudiantes y docentes de los conocimientos y habilidades necesarias para avanzar hacia
la consolidacion de un Producto Minimo Viable (PMV).

Los equipos participantes recibiran formacién practica a través de sesiones especializadas
con expertos y contaran con un acompafiamiento mediante el acceso a una red de mentores
y aliados estratégicos. El programa brindara herramientas para validar prototipos y modelos
de negocio con la finalidad de presentar sus propuestas en el Demo Day, espacio donde
podran exponer sus iniciativas ante actores clave del ecosistema emprendedor. Se han
definido ciertos parametros los cuales se resumen as continuacion y se podran hallar con
mayor amplitud y detalle en las Bases del Programa de Incubacién Startup Wiener (ver Bases
del Programa de Incubacién Startup Wiener).

CAPITULO V
DE LAS CAPACITACIONES Y EVENTOS EN INNOVACION Y EMPRENDIMIENTO

Articulo 9: Sobre las capacitaciones y eventos en innovacién y emprendimiento

Con la finalidad de estructurar y diferenciar la oferta de capacitaciéon y eventos en innovacion
y emprendimiento dirigida a los usuarios del ecosistema universitario como son
investigadores, docentes, y alumnos, se identifica la oferta proveniente de los programas
académicos buscando generar un valor afadido a través del contenido y programacion de
estas actividades para que brinden un componente complementario practico o tangible para
la generacién de innovacion, lo cual se realizara en alianza con organizaciones externas
asociadas sean privadas o publicas que aportaran recursos adicionales para su disefo e
implementacién. Los tipos de formatos que brindaran estos espacios de capacitacion en
innovacion son los siguientes:

a) Demoday o pitch day: Evento donde los startups presentan sus proyectos ante
inversionistas, socios estratégicos o publico general.

b) Bootcamps y hackathons: Sesiones intensivas para desarrollar habilidades especificas
o soluciones innovadoras en periodos de corto tiempo.

¢) Roundtables: Paneles con expertos para el analisis y asesoramiento en temas como
crecimiento, escalabilidad y acceso a mercados.

d) Workshops técnicos: Talleres practicos sobre temas clave como desarrollo de
producto, modelos de negocio, o propiedad intelectual, entre otros.

e) Meetups tematicos: Reuniones centradas en una vertical especifica (e.g., biotech,
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healthtech, medtech, digital health, etc.) orientados al intercambio de conocimientos y
experiencias.

De manera complementaria, la DIE brindara el soporte a todas las iniciativas relacionadas a
innovacion y emprendimiento provenientes de los programas académicos y de otras areas de
la UPNW como son Internacionalizacién y Responsabilidad Social, sobre todo en la
vinculacion para atraer socios estratégicos actores relevantes tanto para su participacion y
desarrollo del evento como en la difusién para generar mayor impacto.

CAPITULO VI
DE LA REGULACION Y GESTION DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL

Articulo 10: Sobre la regulacion y gestion de la Propiedad Intelectual (Pl)

La Universidad Privada Norbert Wiener (UPNW) a través de la DIE, gestiona todos los
aspectos relacionados con la proteccién, registro, administracion y demas actuaciones
vinculadas a la propiedad intelectual generada en el marco de sus actividades académicas,
de investigacion, innovacion y emprendimiento, de conformidad con la normativa nacional
vigente en materia de propiedad intelectual administrada por el Instituto Nacional de Defensa
de la Competencia y de la Proteccion de la Propiedad Intelectual (INDECOPI), asi como con
lo establecido en el Reglamento de Propiedad Intelectual y demas disposiciones internas
aplicables de la UPNW. (ver Reglamento de Propiedad Intelectual y el Lineamiento de
Registro de Solicitud y Mantenimiento de Patente)

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA

Quedan derogadas todas las normas, disposiciones y procedimientos que se opongan o
resulten incompatibles con el presente Reglamento.

SEGUNDA

El presente Reglamento se aplica en concordancia con la normativa interna de la Universidad
Privada Norbert Wiener (UPNW), asi como con las disposiciones legales vigentes que
resulten aplicables.

TERCERA

Los casos no contemplados en el presente Reglamento seran resueltos por el Vicerrectorado
de Investigacion, conforme a sus competencias y a la normativa institucional vigente.

CUARTA

Para los aspectos no previstos en el presente Reglamento, se aplicaran de manera supletoria
las disposiciones legales vigentes de la Ley N°30220, Ley Universitaria, con especial
observancia de sus Articulos 8 (Autonomia) y 48 (Investigacién e Innovacioén), asi como la
Ley N°31250, Ley del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (SINACTI) y su
Reglamento. Asimismo, se aplicaran las normas internas de la UPNW que resulten aplicables,
incluyendo los reglamentos y lineamientos especificos vinculados a las materias reguladas.
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