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Resumen
El propodsito del estudio fue determinar la relacion entre la personalidad y la elecciéon de
especialidad odontoldgica en estudiantes de posgrado de una universidad privada de Lima en el
afio 2025. El estudio fue de enfoque cuantitativo, de tipo transversal y relacional. Participaron 97
estudiantes de la segunda especialidad en odontologia, quienes respondieron una ficha de datos
generales y el cuestionario validado International Personality Item Pool Five Factor Model (IPIP-
FFM), basado en el modelo Big Five, que evalia cinco dimensiones de la personalidad:
amabilidad, extraversion, intelecto, estabilidad emocional y responsabilidad o conciencia.
Asimismo, se registro la especialidad odontoldgica que cursaban los participantes. El instrumento
fue sometido a validacion por expertos y presentd una alta confiabilidad mediante la prueba alfa
de Cronbach con un coeficiente de 0,97. Los resultados mostraron gque la mayoria de los
estudiantes presentd una personalidad ambivertida (93,8%), mientras que el 5,2% fueron
extrovertidos y el 1,0% introvertidos. Ademas, la mayor proporcion se ubicé en un nivel medio en
las dimensiones evaluadas: amabilidad (81,4%), extraversion (93,8%), intelecto (74,2%),
estabilidad emocional (82,5%) y responsabilidad (85,6%). Respecto a la relacion entre
personalidad y eleccién de especialidad odontoldgica, las dimensiones amabilidad (p=0,351),
extraversion (p=0,739), intelecto (p=0,480), estabilidad emocional (p=0,138) y responsabilidad
(p=0,221) no mostraron asociacion significativa. En conclusién, no existe relacién significativa
entre la personalidad y la eleccion de especialidad odontolégica en los estudiantes de posgrado

evaluados.

Palabras clave: personalidad, especialidades odontoldgicas, educacién de Postgrado.



Abstract

The purpose of this study was to determine the relationship between personality and the choice of
dental specialty among postgraduate students at a private university in Lima in 2025. The study
had a quantitative, cross-sectional, and correlational design. A total of 97 students enrolled in
second specialty dental programs participated, completing a general data form and the validated
questionnaire International Personality Item Pool Five Factor Model (IPIP-FFM), based on the Big
Five model, which evaluates five personality dimensions: agreeableness, extraversion, intellect,
emotional stability, and conscientiousness. Additionally, the dental specialty pursued by each
participant was recorded. The instrument underwent expert validation and demonstrated high
reliability according to Cronbach’s alpha test, with a coefficient of 0.97. The results showed that
most students presented an ambivert personality (93.8%), while 5.2% were extroverted and 1.0%
introverted. Furthermore, most participants were classified at a medium level in the evaluated
dimensions: agreeableness (81.4%), extraversion (93.8%), intellect (74.2%), emotional stability
(82.5%), and conscientiousness (85.6%). Regarding the relationship between personality and the
choice of dental specialty, the dimensions of agreeableness (p=0.351), extraversion (p=0.739),
intellect (p=0.480), emotional stability (p=0.138), and conscientiousness (p=0.221) did not show
a significant association. In conclusion, there is no significant relationship between personality
and the choice of dental specialty among the evaluated postgraduate students

Keywords: personality, dental specialties, postgraduate education.
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Introduccion

La eleccion de una especialidad constituye una de las decisiones mas relevantes en la trayectoria
profesional del odontologo, ya que define no solo su campo de ejercicio clinico, sino también su
proyeccion laboral, académica y social. Diversos factores pueden influir en esta decision, tales
como las oportunidades del mercado laboral, la vocacion personal, las experiencias durante la
formacion de pregrado, las expectativas econdmicas y, en algunos casos, las caracteristicas

individuales de la personalidad.

La personalidad, entendida como el conjunto de rasgos relativamente estables que determinan el
modo de pensar, sentir y actuar de una persona, ha sido objeto de multiples investigaciones en el
ambito de la psicologia y de la educacion superior. Se ha planteado que determinadas dimensiones
de la personalidad podrian asociarse con la preferencia por ciertas areas de especializacion, ya que
algunas requieren mayor capacidad de liderazgo, interaccion social o precision técnica. Sin
embargo, la evidencia disponible en el campo odontolégico aun es limitada y, en algunos

contextos, contradictoria.

En el caso de los estudiantes de posgrado en odontologia, analizar la posible relacion entre la
personalidad y la eleccion de especialidad resulta pertinente, dado que estos profesionales se
encuentran en una etapa de consolidacion académica y de definicién de su futuro laboral.
Comprender los factores que influyen en sus decisiones permitiria a las instituciones educativas
desarrollar programas de orientacion y apoyo mas acordes con las necesidades individuales y las

demandas del entorno profesional.
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La presente investigacion se estructura en cinco capitulos:

El primer capitulo presenta el marco general de la investigacion, incluyendo la problematica, los

objetivos y la justificacion, considerando la viabilidad y las limitaciones del estudio.

El segundo capitulo desarrolla los antecedentes y los fundamentos tedricos que respaldan la

investigacion.

El tercer capitulo describe la metodologia, el tipo y disefio del estudio, el analisis de datos y los

instrumentos de recoleccion utilizados.
El cuarto capitulo expone los resultados mediante tablas y graficos correspondientes.

Finalmente, el quinto capitulo presenta las conclusiones y recomendaciones, proponiendo
sugerencias tanto para futuras investigaciones como para la aplicacién de estrategias que

fortalezcan este campo de estudio.



1. EL PROBLEMA
1.1. Planteamiento del Problema
La eleccidn de una especialidad odontologica es un proceso complejo que implica no solo la afinidad
con ciertos campos del conocimiento, sino también la influencia de diversos factores personales y
contextuales. Entre estos, la personalidad del estudiante juega un papel fundamental, ya que puede
determinar en gran medida sus intereses, habilidades y su percepcion de las demandas de cada
especialidad.(1)
En las instituciones de educacion superior que ofrecen programas de postgrado en odontologia, se
observa que los estudiantes presentan distintas preferencias al momento de seleccionar una
especialidad, como ortodoncia, periodoncia, endodoncia, cirugia maxilofacial, entre otras. Sin
embargo, estas decisiones no siempre estan respaldadas por un conocimiento profundo de sus propias
caracteristicas de personalidad o de las exigencias particulares de cada especialidad.(2)
La personalidad es el conjunto de pensamientos, actitudes y atributos emocionales, que se vinculan a
las acciones sociales que crean un entorno influyente. Por lo tanto, es un determinante significativo
de los resultados de la vida y los rasgos pueden evaluarse al investigar el desempefio académico en
altima instancia.(3) La personalidad se expresa como patrones duraderos de sentimientos,
pensamientos y comportamientos de un individuo en diferentes entornos, y los conocimientos sobre
la personalidad han sido Utiles para guiar las elecciones vocacionales de los profesionales de la salud.
Se sabe que los rasgos de personalidad influyen en la perspectiva, las actitudes y los comportamientos
de un individuo, que a su vez influyen en la forma en que se aborda una situacion o un conflicto.(4)
La informacion relacionada con los rasgos de personalidad, los estilos de conducta y la inteligencia
emocional de los profesionales de la salud calificados ha ido ganando interés en la literatura. Estos

rasgos se han explorado para determinar si predicen las caracteristicas y los resultados de los



profesionales de la salud y su préactica.(5) Se menciona que los profesionales, en funcion de su
eleccion de carrera y requisitos ocupacionales, podrian tener mejores resultados en cuanto a su
desempefio.(6)

Un estudio realizado en Asia-Libano determind una asociacion entre los rasgos de personalidad y los
estilos de toma de decisiones en estudiantes de medicina. Los resultados sugieren que la personalidad
mostré un efecto positivo significativo en el estilo de toma de decisiones. Ademas, subrayo el papel
de la inteligencia emocional como factor mediador entre los rasgos de personalidad y los estilos de
toma de decisiones.(7)

Una investigacién en Estados Unidos, determino que se han producido cambios constantes en las
personalidades predominantes de los estudiantes de odontologia. Ademas, existe una diversidad de
tipos de personalidad, lo cual responde a factores intrinsecos y extrinsecos.(8)

Dependiendo de la personalidad, el control emocional, y la madurez que puedan presentar dependera
el desenvolvimiento de un individuo dentro de su carrera.(9) Por un lado, algunos podrian
experimentar insatisfaccion o dificultades al enfrentarse a las demandas de la especialidad elegida.
Esto podria afectar la calidad de atencion que brindan a los pacientes y su desempefio en el &mbito
laboral.(10)

A pesar de la importancia del tema, existe poca investigacion en el ambito odontoldgico en el Perl
que explore de manera sistematica la relacion entre la personalidad y la eleccién de especialidad. En
relacion a ello, la finalidad del trabajo fue evaluar la relacion entre la personalidad y la eleccion de

especialidad odontoldgica en estudiantes de postgrado



1.2 Formulacién del problema

1.2.1 Problema general

¢Cudl es la relacion entre la personalidad y la eleccidn de especialidad odontoldgica en estudiantes

de postgrado de una universidad de Lima 2025?

1.2.2 Problema especificos

¢Cual es el tipo de personalidad en estudiantes de diversas especialidades de postgrado de una

universidad de Lima 2025?

¢Cual es la relacién entre la dimension amabilidad de la personalidad y la eleccion de especialidad

odontoldgica en estudiantes de postgrado de una universidad de Lima 2025?

¢Cudl es larelacion entre la dimension extraversion de la personalidad y la eleccion de especialidad

odontolégica en estudiantes de postgrado de una universidad de Lima 2025?

¢Cudl es la relacion entre la dimensidn intelecto de la personalidad y la eleccion de especialidad

odontolégica en estudiantes de postgrado de una universidad de Lima 2025?

¢Cual es la relacién entre la dimension estabilidad emocional de la personalidad y la eleccién de

especialidad odontoldgica en estudiantes de postgrado de una universidad de Lima 2025?

¢Cuadl es la relacion entre la dimension responsabilidad o conciencia de la personalidad y la
eleccion de especialidad odontoldgica en estudiantes de postgrado de una universidad de Lima

2025?

1.3 Objetivos de la investigacion

1.3.1 Objetivo General



Determinar la relacion entre la personalidad y la eleccion de especialidad odontologica en

estudiantes de postgrado de una Universidad de Lima 2025

1.3.2 Objetivos especificos

Determinar el tipo de personalidad en estudiantes de diversas especialidades de postgrado de una

universidad de Lima 2025

Determinar la relacion entre la dimensién amabilidad de la personalidad y la eleccion de

especialidad odontoldgica en estudiantes de postgrado de una universidad de Lima 2025

Determinar la relacion entre la dimension extraversion de la personalidad y la eleccion de

especialidad odontoldgica en estudiantes de postgrado de una universidad de Lima 2025

Determinar la relacion entre la dimensién intelecto de la personalidad y la eleccion de especialidad

odontoldgica en estudiantes de postgrado de una universidad de Lima 2025

Determinar la relacion entre la dimension estabilidad emocional de la personalidad y la eleccion

de especialidad odontoldgica en estudiantes de postgrado de una universidad de Lima 2025

Determinar la relacién entre la dimension responsabilidad o conciencia de la personalidad y la
eleccion de especialidad odontoldgica en estudiantes de postgrado de una universidad de Lima

2025

1.4 Justificacion de la investigacion

1.4.1 Tebrica

La justificacion tedrica de un estudio explica que aportes realizara la investigacion al conocimiento

cientifico existente, es decir, como ayuda a ampliar, contrastar o fortalecer teorias y conceptos



relacionados con el tema de estudio. La relacion entre la personalidad y la eleccion de especialidad
odontologica en estudiantes de postgrado se fundamenta en diversas teorias psicologicas y
educativas que destacan la influencia de los rasgos individuales en la toma de decisiones
vocacionales. Por otro lado, la teoria de la autodeterminacion sostiene que las personas estan
motivadas por la necesidad de autonomia, competenciay relacion. La eleccion de una especialidad
que se alinee con sus valores personales y fortalezas internas puede maximizar su motivacion

intrinseca, por lo que se ve potenciado el rendimiento en relacion a la parte académica.

1.4.2 Metodoldgica

La justificacion metodoldgica explica como el estudio aportdé procedimientos, instrumentos o
estrategias aplicadas en la investigacion que pueden replicarse en otros estudios. En lo que respecta
a la parte metodoldgica, el estudio se dio a través del instrumento denominado: The International
Personality Item Pool (IPIP) validado y utilizado en diversos estudios para evaluar la personalidad.
Por otro lado, se utilizaron articulos indexados que garanticen la veracidad de sus resultados. Asi
mismo, se utilizd6 el método cientifico para poder establecer la investigacion desde el

planteamiento del problema, hipdtesis, resultados y conclusiones finales.

1.4.3 Préctica

La justificacion practica explica el beneficio y para que servira el estudio aplicado en la realidad,
por lo que los hallazgos pueden orientar a tomar mejores decisiones y una tener una mejor
planificacién. En el ambito de la odontologia, la eleccion de una especialidad tiene un impacto
directo en la calidad y el enfoque de la atencion que los pacientes reciben. Comprender cémo la
personalidad influye en la eleccién de especialidad odontoldgica puede proporcionar herramientas

valiosas para ayudar a los estudiantes a seleccionar especialidades que se alineen mejor con sus



caracteristicas personales, promoviendo un desarrollo profesional mas satisfactorio y eficiente.
Ademas, las universidades pueden disefiar programas y talleres especificos para potenciar
habilidades particulares en funcion de los perfiles de personalidad predominantes en cada

especialidad.

1.4.4. Social

Al promover una mejor adaptacion de los profesionales a sus especialidades, se fomenta un
servicio mas humanizado y eficiente, lo que impacta positivamente en la experiencia de los
pacientes. La alineacion entre personalidad y especialidad puede mejorar la satisfaccion laboral,

reduciendo la mala organizacion, mala toma de decisiones, lo que beneficia a los profesionales.

1.5 Limitaciones de la investigacion

El trabajo tuvo limitaciones en cuanto al nimero de su poblacidn ya que solo fueron estudiantes
de postgrado de una universidad privada local, limitando la extension de sus resultados hacia otras
poblaciones o regiones. Ademas, no se pudo conocer los resultados a largo plazo, ya que el estudio
tuvo un corte transversal, por lo tanto, las variables se evaluaron en un solo momento, por lo que
no se evaluaron los cambios de personalidad ni la especialidad elegida en relacion al tiempo de
trabajo. Por ultimo, algunos participantes tomaron la decision de no participar por creer que las
respuestas tenian alguna predisposicion en el curso, sin embargo, el investigador expuso los
detalles de confidencialidad en el consentimiento informado, lo que generd una buena aceptacion

por parte de los estudiantes de postgrado.



2. MARCO TEORICO

2.1 Antecedentes de la investigacion

2.1.1. Antecedentes Internacionales

Konki et al. (11) (2024) en la India; en su trabajo plantearon como finalidad “Explorar los signos
del zodiaco y los rasgos de personalidad relacionados de los estudiantes de odontologia y su
percepcion hacia las especialidades odontolégicas. En este estudio formaron parte 447 estudiantes
de odontologia de pregrado y posgrado en Andhra Pradesh. Se utilizé un cuestionario preaprobado
de 3 para recopilar datos sobre demografia, nivel educativo, rasgos de personalidad relacionados
con el zodiaco y especialidad odontol6gica preferida. Alrededor del 49,5% de los encuestados se
consideraban extrovertidos, el 34,4% introvertidos y el 16% ambivertidos. Existe una relacion
significativa p=(<0,001) entre el signo del zodiaco y la especialidad odontoldgica que prefieren.
La mayoria de los extrovertidos prefirieron la cirugia y la cariologia, mientras que los introvertidos
eligieron la periodoncia y la odontopediatria. Los ambivertidos (flexibles que pueden ser extro o
introvertidos) eligieron la ortodoncia y la odontologia de salud publica. Se concluye que los
diferentes tipos de personalidad eligen diferentes especialidades en odontologia.

Adam et al. (12) (2023) en Reino Unido; el estudio tiene como objetivo “Evaluar la personalidad
de los profesionales dentales en el Reino Unido e investigar las diferencias entre los grupos. La
muestra (n = 906) estaba compuesta por asistentes dentales (n = 475), odont6logos generales (n =
182), ortodoncistas (n = 201) y cirujanos orales y maxilofaciales (n = 48). El cuestionario recogia
datos sobre variables demogréficas y contenia el Big Five Inventory, una prueba de personalidad
de autoinforme validada. Los participantes puntuaron en extraversion, escrupulosidad, amabilidad,
neuroticismo y apertura. En una escala de 5 puntos, los ortodoncistas tenian una puntuacion media

de escrupulosidad 0,23 puntos superior a la de los profesionales sanitarios (intervalo de confianza



[IC] del 95 %, 0,10-0,36). Las asistentes dentales tenian una puntuacion media de escrupulosidad
0,28 puntos superior a la de los profesionales sanitarios (IC del 95 %, 0,17-0,39). En cuanto al
neuroticismo, los ortodoncistas tenian una puntuacion media 0,21 puntos inferior a los cirujanos
orales (IC del 95 %, 0,06-0,36). Los odontdlogos generales tenian una puntuacion media de
amabilidad 0,43 puntos superior a la de los ortodoncistas (IC del 95 %, 0,14-0,71; P = 0,001). Se
concluye que los factores de personalidad son variables manteniendo en linea generales puntajes.
Asokan et al. (13) (2023) India; tuvieron como objetivo “Identificar los rasgos de personalidad
mas comunes entre los especialistas en odontopediatria en la India. Se realizé un estudio
transversal utilizando la prueba de personalidad Big Five (BFPT). Incluyd 50 preguntas basadas
en cinco rasgos de personalidad: extroversion, amabilidad, conciencia, estabilidad emocional y
apertura a la experiencia. El cuestionario se envid por correo electronico y también a través de
mensajes de WhatsApp como un formulario de Google. Un total de 390 dentistas pediatricos
respondieron y completaron el cuestionario. El rasgo de amabilidad fue el rasgo exhibido con
mayor frecuencia, seguido del rasgo de conciencia. La estabilidad emocional fue el rasgo menos
exhibido. La estabilidad emocional obtuvo diferencia significativa p <0.05 entre los
odontopediatras hombres y mujeres. Se concluye que la amabilidad y la estabilidad emocional
fueron los rasgos mas y menos expresados, respectivamente, entre los participantes.

Ameh et al. (14) (2022) en Nigeria; el objetivo de esta investigacion fue “Evaluar los motivos de
los estudiantes de odontologia para estudiar odontologia, sus preferencias de especialidad y sus
puntuaciones de empatia por motivos y preferencia de especialidad. Este estudio transversal utilizd
un cuestionario autoadministrado disefiado para evaluar la empatia medida por la Escala de
Jefferson, los motivos para estudiar odontologia y las preferencias de especialidad odontoldgica

entre los estudiantes de una escuela de odontologia en Nigeria. Un total de 211 estudiantes



participaron plenamente en el estudio con una edad media de 21,19 afios + 2,43 y 140 (66,4%)
mujeres. El interés personal (27,0%) y el fracaso en la admision a otros programas de pregrado
(20,9%) fueron los dos motivos principales para estudiar odontologia. La cirugia oral y
maxilofacial (OMFS) fue la especialidad mas preferida (44,1%) y la odontologia comunitaria y la
periodontologia fueron las menos preferidas (2,8%) respectivamente. La puntuacion media total
de empatia fue de 104,06 = 19,1. La puntuacion mas alta de empatia para la motivacién fue para
los altos ingresos de la odontologia (112,33 £+ 13,34). Los participantes que prefirieron la
odontopediatria tuvieron la puntuacion mas alta de empatia (108,73 £ 13,68). El conocimiento de
los niveles de empatia, la motivacién y las preferencias por especialidades como la cirugia maxilo
facial fueron los mas frecuentes.

Sonkar et al. (2020) (18) Estados Unidos; el objetivo de este estudio fue investigar los factores
que influyen en la eleccion de los estudiantes de odontologia para realizar una especializacion de
posgrado en la Facultad de Medicina Dental de la Universidad de Nueva Inglaterra, centrandose
en la personalidad del estudiante. Los factores examinados incluyen datos demograficos, creencias
sobre el proceso de especializacion y tipos de personalidad. Un total de 232 estudiantes de
odontologia (tasa de respuesta del 91,6 %) completaron un cuestionario autoadministrado.
Alrededor del 21,6 % de los estudiantes de odontologia tenian la intencion de seguir una
especialidad odontoldgica, mientras que el 38,8 % queria seguir un programa de maestria no
odontol6gico. Aproximadamente un tercio de los estudiantes estaban interesados en ejercer como
dentistas generales o en seguir una formacién adicional en odontologia general. La ortodoncia y
la odontologia pediatrica fueron las principales opciones para la especializacién odontolégica. Ser
mas joven, tener un familiar dentista, la etnia no blanca y tener una personalidad extrovertida y

sensorial resultaron ser predictores significativos de la intencion de los estudiantes de odontologia.
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Al Diaigan et al. (19) (2017) Arabia Saudita; el objetivo fue “Determinar el tipo de personalidad
mas comun entre los dentistas en siete especialidades de odontologia clinica seleccionadas
utilizando el Indicador de Tipo Myers-Briggs (MBTI)” Se utilizé una encuesta que contenia el
MBTI y preguntas demogréaficas y de practica para evaluar los estilos de personalidad de 243
especialistas. Los resultados del MBTI para 243 dentistas especialistas revelaron, en general, un
mayor porcentaje de puntuacion para la introversion (I) con un promedio de 65% que la
extroversion (E). El estudio identificd 10 tipos de personalidad comunes entre estos especialistas:
ISTJ, ISFJ, INFJ, ISTP, INFP, INTP, ENFP, ENTP, ENFJ y ENTJ (extraversion-introversion (E-
1), sensacidn-intuicion (S-N), pensamiento-sentimiento (T-F) y juicio-percepcién (J-P)). El tipo de
personalidad dominante en las siete especialidades clinicas de odontologia fue el ISTJ, con un
promedio del 54%. Sin embargo, entre las siete especialidades de odontologia, mas del 50% de los
individuos compartian un tipo comun de personalidad (ISTJ) Se concluye que los tipos de
personalidad mostraron variacion entre las siete especialidades clinicas de odontologia.

2.1.2. Antecedentes Nacionales

Cardenas (15) (2022) Peru; el estudio tuvo como proposito examinar la relacién entre los estilos
de aprendizaje y los rasgos de personalidad en estudiantes de la Facultad de Odontologia. La
investigacion se desarrollé bajo un disefio observacional, de tipo transversal y prospectivo, e
incluyd la participacion de 64 estudiantes que cursaban el quinto afio de la carrera. Para la
identificacion de los estilos de aprendizaje se utilizo el cuestionario VARK, mientras que la
evaluacion de la personalidad se realizé6 mediante el inventario BFI. En relacion con los rasgos de
personalidad, se encontrd que el 29,7% de los estudiantes presentaba una personalidad bimodal,
seguida del rasgo de amabilidad, identificado en el 21,9% de los participantes. No obstante, el

analisis estadistico mostré que no existia una asociacion significativa entre los estilos de
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aprendizaje y los rasgos de personalidad de los participantes (p = 0,279). Se concluye que el rasgo
de personalidad predominante fue el bimodal. Asimismo, los resultados indicaron que los estilos
de aprendizaje no presentan una relacion significativa con el tipo de personalidad.

Vicufia Huaqui (2022) (16) Peru; este estudio tuvo como objetivo “determinar la motivacién en
la eleccion de estudios de posgrado en internos de la Facultad de Odontologia de la Universidad
Nacional Mayor de San Marcos (FO-UNMSM) en el contexto de la pandemia COVID-19. El
estudio fue de enfoque cuantitativo, observacional, descriptivo y de corte transversal. La muestra
estuvo conformada por 63 internos del afio 2021. Para la recoleccion de datos se utilizd el
cuestionario de la Escala de Motivacion Educativa, modificado y validado mediante V de Aiken
de 0.93 y Alfa de Cronbach de 0.78, aplicado de forma autoadministrada en formato electronico.
Los resultados evidenciaron que el 81.6% de los internos planifica desarrollar estudios de
posgrado, principalmente en Segunda Especialidad (67.5%), seguido de Diplomado (17.5%),
Maestria Especializada (10%) y Maestria en Investigacion (5%). Las principales motivaciones
fueron cumplir objetivos personales (57.5%) y desarrollar competencia profesional (57.5%). Por
otro lado, el 18.4% que no planea realizar posgrado presentd amotivacion, principalmente por
esperar el final de la pandemia por COVID-19 (66.6%) y dedicarse al desarrollo de un trabajo
clinico u otra area (55.5%). Se concluye que la mayoria de internos de la FO-UNMSM planea
continuar estudios de posgrado motivados por objetivos personales y el desarrollo de competencia
profesional, mientras que el grupo que desiste presenta amotivacion asociada a la espera del final
de la pandemia por SARS-CoV-2.

Piscoche (2022) (17) Peru; este estudio tuvo como objetivo determinar la relacion entre la
autopercepcion estética de la sonrisa y los rasgos de personalidad en estudiantes de primer afio de

pregrado de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos en el afio 2021. El estudio fue
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observacional, relacional y transversal. Para la recoleccion de datos se envio un formulario a los
correos institucionales de los estudiantes, el cual incluy6 el consentimiento informado, datos
generales, el cuestionario de autopercepcion estética de la sonrisa (SPIRQoL) y el inventario de
rasgos de personalidad NEO-FFI reducido. El analisis de los datos se realizd mediante las pruebas
Chi cuadrado y T de Student. Los resultados mostraron una relacion significativa entre la
autopercepcion estética de la sonrisa y los rasgos de personalidad (p<0.05). El 91.7% presentd
autopercepcion estética positiva y el 8.3% negativa. Asimismo, la mayoria de los estudiantes
obtuvo puntuaciones promedio en los rasgos de personalidad (46.8%), lo que indica que suelen
aceptar cambios, recibir sugerencias y expresar sus ideas respetando a los demas. No se
encontraron diferencias significativas segun el sexo (p>0.05). Se concluye que los estudiantes con
autopercepcion estética positiva de su sonrisa presentan en su mayoria rasgos de personalidad

promedio que favorecen la adaptacion y la expresion de opiniones.

2.2 Bases tedricas

2.2.1. Salud oral

Es el conjunto de caracteristicas psicologicas y patrones de comportamiento, pensamiento,
emociones y actitudes que distinguen a una persona de otra. Es el resultado de una interaccion
compleja entre factores genéticos, bioldgicos, ambientales, sociales y culturales. La personalidad
influye en la forma en que una persona percibe e interpreta el mundo, cémo interactia con los
demas y como responde a diferentes situaciones.(20)

2.2.2. Rasgos de la Personalidad
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En las teorias bioldgicas, un rasgo de personalidad se define como una constante probabilistica en
ecuaciones que predicen la frecuencia e intensidad con la que los individuos exhiben diversos
estados motivacionales, asi como los estados conductuales, emocionales y cognitivos que
acomparian a estos estados motivacionales.(20)

El enfoque bioldgico tiene como objetivo dar cuenta tanto de los sistemas neuropsicoldgicos que
son responsables de los estados asociados con cualquier rasgo dado como de los parametros de
esos sistemas que hacen que difieran entre individuos. Los sistemas en si estaran presentes en cada
cerebro humano intacto, pero los valores de sus parametros variaran de persona a persona.(21) El
nivel tipico de respuesta de un sistema de este tipo en un individuo determinado, promediado en
diferentes situaciones, es el que se asocia con la puntuacion de ese individuo en el rasgo de
personalidad en cuestion. Esto no implica que un individuo respondera de la misma manera en
todas las situaciones; mas bien, implica que conocer la fuerza del rasgo del individuo predice como
es probable que responda en una situacion determinada y, en particular, predice la variacion en
dicha respuesta en un conjunto de individuos que experimentan la misma situacion.(22)

Muchos investigadores de la personalidad han adoptado esta nocidn basica, y varios modelos de
personalidad postulan rasgos que reflejan sensibilidad a la recompensa y al castigo.(23)

2.2.3. Determinantes de la personalidad

Existen varios factores que determinan la formacién o modelacién de nuestra personalidad. Entre
ellos, los tres factores principales son:

Herencia: Los componentes genéticos heredados de nuestros padres en el momento de la
concepcién determinan en gran medida las caracteristicas de personalidad de un individuo. El

color, la altura, la constitucion fisica, el atractivo facial, el género, el temperamento, la
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composicién muscular, las enfermedades hereditarias, etc. se consideran heredados de nuestros
padres.(24)

Entorno: La cultura en la que las personas se crian en sus vidas y el tipo de proceso de
socializacion, como las préacticas de crianza de los hijos de la familia, el estado socioeconémico
de la familia, el namero de hijos en una familia, el orden de nacimiento, la educacion de los padres,
los amigos vy las presiones del grupo de pares, las préacticas religiosas, el tipo de escolarizacion y
las actividades recreativas, el comportamiento de pasatiempo, etc., juegan un papel fundamental
en la formacion de nuestra personalidad.(25)

Situacion: El tipo de situacidn especifica que enfrenta una persona también moldea igualmente el
tipo de caracteristicas de personalidad. Por ejemplo, la exposicion de un individuo a una entrevista
de trabajo y el tipo de experiencias vividas durante ese tiempo moldearan ciertas caracteristicas de
personalidad. De manera similar, ir de picnic con amigos y vivir experiencias agradables o

desagradables moldeara las caracteristicas de personalidad de los individuos.(26)

2.2.4. Modelo de los cinco grandes rasgos (Big Five)
El modelo basado en las cinco dimensiones de la personalidad corresponde al Modelo de los Cinco
Grandes Rasgos (Big Five). Este modelo es ampliamente reconocido en psicologia y se utiliza para

describir y medir la personalidad a través de cinco dimensiones clave.(27)

A continuacion, se detalla cada una de estas dimensiones:

2.2.4.1. Amabilidad
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Representa la tendencia de una persona a ser compasiva, cooperativa y confiada frente a los demas.
Esta dimension influye en la calidad de las relaciones interpersonales y en la capacidad de
colaborar en entornos grupales.

Caracteristicas:

Altos niveles: Personas empaticas, solidarias, confiadas y que tienden a evitar conflictos.

Bajos niveles: Personas mas criticas, competitivas, y a veces desconfiadas o incluso
antagonistas.(28)

2.2.4.2. Extraversion

Mide el grado en que una persona es sociable, enérgica y orientada hacia la estimulacion externa.
Relacionada con la capacidad para liderar, establecer redes sociales y manejar situaciones sociales
complejas.(28) La atencion extrovertida fluye hacia el exterior, hacia el mundo de los objetos y las
personas o hacia las ideas externas. Los extrovertidos son sociables, animados y sociables y buscan
la interaccion con el exterior. Es probable que estas personas tengan mas éxito trabajando en la
division de marketing, relaciones publicas, etc., donde pueden interactuar cara a cara con los
demas. Los introvertidos son personas tranquilas, reflexivas, introspectivas e intelectuales, que
prefieren interactuar con un pequefio circulo intimo de amigos. Los introvertidos tienen mas
probabilidades de tener éxito cuando pueden trabajar en ideas muy abstractas en un ambiente
relativamente tranquilo.(29)

Caracteristicas:

Altos niveles: Personas extrovertidas, asertivas, entusiastas y con tendencia a buscar la compafiia
de otros.

Bajos niveles: Personas introvertidas, reservadas, y que prefieren actividades solitarias.(29)

2.2.4.3. Intelecto o Apertura a la Experiencia
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Indica la apertura mental hacia nuevas experiencias, ideas y formas de pensar. Esta dimension es
crucial para la adaptabilidad y la innovacion en diversas areas, como el aprendizaje y la resolucion
de problemas.(29)

Esto se refiere al grado en que las personas son responsables y confiables en su trabajo y en su
vida. Una persona muy consciente es responsable, organizada, confiable y persistente. Es probable
que ascienda en la direccidn correcta muy rapidamente y logre logros notables en su vida. Aquellos
que puntdan bajo en esta dimension se distraen facilmente, son desorganizados y poco confiables.
Caracteristicas:

Altos niveles: Personas curiosas, imaginativas, creativas, con intereses variados y una gran
apertura a ideas novedosas.

Bajos niveles: Personas mas tradicionales, practicas y que prefieren la rutina.

2.2.4.4. Estabilidad emocional

Evalla la tendencia de una persona a experimentar emociones negativas, como ansiedad,
inseguridad o ira. La estabilidad emocional es lo opuesto al neuroticismo. Afecta la capacidad de
manejar las emociones y afrontar situaciones estresantes.(30) Esto se refiere al grado en que las
personas tienen la capacidad de soportar el estrés. Las personas con una estabilidad emocional
positiva tienden a ser tranquilas, seguras y seguras de si mismas. Las que tienen un nivel muy bajo
de estabilidad emocional tienden a ser nerviosas, ansiosas, deprimidas e inseguras.(31)
Caracteristicas:

Altos niveles de estabilidad emocional: Personas calmadas, confiadas, resilientes y capaces de
manejar el estrés.

Bajos niveles (altos en neuroticismo): Personas mas propensas a la ansiedad, la irritabilidad, la

inseguridad y la depresion.
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2.2.4.5. Responsabilidad o Conciencia

Mide la tendencia a ser organizado, disciplinado y orientado hacia el logro. Esta dimension es
fundamental para el desempefio académico, profesional y personal, ya que esta vinculada con la
autodisciplina y la perseverancia.(29)

Caracteristicas:

Altos niveles: Personas organizadas, planificadoras, responsables, y con un fuerte sentido del
deber.

Bajos niveles: Personas mas impulsivas, desorganizadas, y con menor enfoque en metas a largo

plazo.

2.2.5. El International Personality Item Pool (IPIP)

Es un cuestionario que proporciona un conjunto extenso de items para evaluar rasgos de
personalidad basados en varios modelos tedricos. Fue desarrollado por Lewis R. Goldberg y otros
investigadores con el objetivo de ofrecer una alternativa gratuita a los cuestionarios de
personalidad comercialmente protegidos, como el NEO-PI-R y otros instrumentos basados en el
Modelo de los Cinco Grandes Rasgos (Big Five).(32)

El International Personality Item Pool (IPIP) es una coleccion en linea de items de cuestionarios
de personalidad que han sido disefiados por multiples investigadores. Estos items se han incluido
en cuestionarios que se correlacionan fuertemente con inventarios confiables y validados como el
NEO-PI-R, ya que ambos apuntan a medir la personalidad. Los items y cuestionarios del IPIP son
de dominio puablico y se han utilizado en muchas publicaciones hasta la fecha. Ademas, un
metaanalisis reciente encontrd que ciertos inventarios de uso gratuito son mas eficientes para medir

los rasgos de personalidad, al tener una mayor confiabilidad, que sus alternativas patentadas.(33)
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El International Personality Item Pool (IPIP FFM) es una de las versiones mas utilizadas del
conjunto de items de personalidad del IPIP. Este instrumento mide las cinco grandes dimensiones
de la personalidad utilizando un total de 50 items, con 10 items asignados a cada una de las cinco
dimensiones. Generalmente utiliza una escala Likert, para que los participantes respondan a cada

item.(34)

2.2.6. Segunda Especialidad en Odontologia

Las especialidades en odontologia son ramas especificas que permiten a los profesionales abordar
de manera mas precisa y eficiente las diferentes necesidades de salud bucal. Cada especialidad se
enfoca en un aspecto particular, garantizando tratamientos especializados para diversas
condiciones.(35). A través de programas de posgrado, los profesionales adquieren competencias
clinicas, cientificas y tecnoldgicas que les permiten diagnosticar, prevenir y tratar diversas
alteraciones del sistema estomatognatico con mayor nivel de especializacion.(35)

La Ortodoncia y Ortopedia Dentofacial se centra en la correccion de maloclusiones y
desalineaciones dentofaciales mediante el uso de aparatos como brackets o alineadores.
Endodoncia se ocupa de las enfermedades de la pulpa dental y los tejidos periapicales,
comunmente conocido como tratamiento de conductos, con el objetivo de salvar dientes
dafiados.(36)

La Periodoncia trata las enfermedades de las encias y tejidos de soporte de los dientes, como la
gingivitis y la periodontitis, contribuyendo a la estabilidad dental.

La Odontologia Pediatrica se dedica a la atencion dental integral de nifios y adolescentes,

abarcando desde la prevencion hasta tratamientos restaurativos.
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Cirugia Oral y Maxilofacial es responsable de los procedimientos quirdrgicos en boca, cara y
mandibula, incluyendo extracciones complicadas, tratamiento de fracturas y correccion de
deformidades.

Rehabilitacion Oral se enfoca en la rehabilitacion y restauracion dental mediante protesis fijas,
removibles o implantes, mejorando la funcion y estética oral.

Cariologia trabaja en la reparacion de piezas dentales dafiadas por caries o traumatismos,
utilizando materiales como resinas compuestas.

Finalmente, la Patologia Bucal y Maxilofacial se encarga del diagndstico y tratamiento de
enfermedades que afectan la cavidad oral y estructuras relacionadas, incluyendo lesiones
precancerosas y neoplasias.(37)

2.3. Formulacién de hipdtesis

2.3.1. Hipotesis general

Hi: Existe relacion entre la personalidad y la eleccion de especialidad odontoldgica en estudiantes
de postgrado en una Universidad de Lima 2025.

Ho: No existe relacion entre la personalidad y la eleccion de especialidad odontoldgica en
estudiantes de postgrado en una universidad de Lima 2025.

2.3.2. Hipotesis especificas

H1: Existe relacion entre la dimension amabilidad de la personalidad y la eleccién de especialidad
odontolodgica en estudiantes de postgrado.

Ho: No existe relacion entre la dimension amabilidad de la personalidad y la eleccion de
especialidad odontoldgica en estudiantes de postgrado.

H2: Existe relacion entre la dimension extraversion de la personalidad y la eleccion de especialidad

odontoldgica en estudiantes de postgrado.
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Ho: No existe relacion entre la dimension extraversion de la personalidad y la eleccion de
especialidad odontoldgica en estudiantes de postgrado

H3: Existe relacion entre la dimension intelecto de la personalidad y la eleccion de especialidad
odontolodgica en estudiantes de postgrado.

Ho: No existe relacion entre la dimensiéon intelecto de la personalidad y la eleccion de especialidad
odontolodgica en estudiantes de postgrado.

H4: Existe relacion entre la dimension estabilidad emocional de la personalidad y la eleccion de
especialidad odontoldgica en estudiantes de postgrado.

Ho: No existe relacion entre la dimensién estabilidad emocional de la personalidad y la eleccién
de especialidad odontoldgica en estudiantes de postgrado.

H5: Existe relacion entre la dimension responsabilidad o conciencia de la personalidad y la
eleccion de especialidad odontoldgica en estudiantes de postgrado.

Ho: No existe relacion entre la dimension responsabilidad o conciencia de la personalidad y la

eleccion de especialidad odontoldgica en estudiantes de postgrado.
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3. METODOLOGIA
3.1. Método de la investigacion:
Hipotético deductivo por lo que se realiz6 un proceso de andlisis de lo general a lo particular
basado en el analisis de informacion.(38)
3.2. Enfoque de la investigacion: Cuantitativo, por lo que se basé en un ordenamiento numerico
secuencial en donde se pudo medir las variables de estudio.(38)
3.3. Tipo de investigacion: Bésica; ya que busco generar conocimientos tedricos y fundamentales,
sin una aplicacion inmediata en la practica. Se enfoca en entender los principios y fundamentos
subyacentes de un fenémeno. (38)
3.4. Disefio de la investigacion: El disefio estuvo representado por un modelo no experimental ya
que no implico la manipulacion de variables. Se limitd a observar y registrar datos tal como ocurren
en la realidad.(38)
3.4.1. Corte: Transversal: Porque los datos se recopilaron en un solo momento o en un periodo
corto de tiempo, ofreciendo una "fotografia™ instantanea de la situacion o fenémeno.(39)

3.4.2. Nivel: Relacional: Porgue se buscé encontrar una correlacion.(39)

3.5. Poblacién, muestra y muestreo

3.5.1 Poblacion

Se trabajé en 130 estudiantes quienes estuvieron cursando una segunda especialidad en
odontologia durante el semestre 2025-11 de una Universidad privada de Lima.

3.5.2. Muestra

Se determind que 97 estudiantes de la segunda especialidad en odontologia formaron parte de la

muestra a través de la siguiente férmula ya que se conoce la cantidad de poblacién
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“n= 130 x(1.96)>x 0.5 x 0.5

(130-1) (0.05) +(1.96)?%0.5x0.5

n=97.32=97”

Criterios de inclusion:
e Estudiantes de la especialidad que se encuentren correctamente matriculados
e Estudiantes de la especialidad que estén de acuerdo con los lineamientos del estudio

e Estudiantes de la especialidad que firmen el consentimiento informado

Criterios de Exclusion
e Estudiantes de la especialidad que tengan vacaciones
e Estudiantes de la especialidad que estén con descanso medico
e Estudiantes de la especialidad que se encuentren en horario de exdmenes durante la

ejecucion

Muestreo

Probabilistico aleatorio simple, ya que todos pudieron ser elegidos
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Variable Definicion Definicion Dimension Indicador Escala de | Escala
conceptual operacional medicion Valorativa
-Amabilidad Item 1 al 10
Es un conjunto
dindmico de | La personalidad
caracteristicas incluye  rasgos | -Extraversion Item 11 al 20
psicologicas que | relativamente
V1: Personalidad determinan los | estables, lo cuales 1= Nunca
patrones de | estaran basados | -Intelecto Item 21 al 30 2= Casi nunca
pensamiento, en cinco 3= A veces
emocion y | dimensiones Ordinal 4=
comportamiento de | segun -Estabilidad Item 31 al 40 Frecuentemente
un individuo. (20) International Emocional 5= Muy
Personality Item frecuentemente
Pool (IPIP-FFM)
-Responsabilidad Item 41 al 50
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V2: Especialidad
odontoldgica

Rama especifica
dentro de la
odontologia que se
enfoca en el
diagndstico,

tratamiento y
prevencion de areas

bucodentales. (37)

Tipo de
especialidad
odontoldgica que
cursan el
profesional
respecto a su

interés

No aplica

Datos
generales

Nominal

-Endodoncia
-Odontopediatria
-Odontologia
Restauradora vy
Estética
-Ortodoncia y
Ortopedia
Maxilar
-Periodoncia e
Implantologia
Oral
-Rehabilitacion
Oral
-Radiologia
Bucal y

Maxilofacial
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3.7. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

3.7.1. Técnica

Se incluye la técnica denominada encuesta

3.7.2. Descripcién de instrumentos

Se utilizo el cuestionario International Personality Item Pool Five Factor Model (IPIP-FFM)
disefiado por Goldberg. El test consto de cincuenta items divididos en cinco dimensiones con 10
items cada uno en relacion al modelo Big Five (componentes de la personalidad) los cuales son:
Amabilidad (A), Extroversion (E), intelecto (1), Estabilidad Emocional (E) y Responsabilidad o
Conciencia(C). Los items se califican a través de una escala Likert desde:

1= Nunca

2= Casi nunca

3= A veces

4= Frecuentemente

5= Muy frecuentemente

De acuerdo a los puntajes sefialados se espera obtener la siguiente baremacion:

Bajo Medio Alto
Amabilidad (A) 0-19 20-35 36-50
Extroversion (E) 0-19 20-35 36-50

Intelecto (1) 0-19 20-35 36-50
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Estabilidad 0-19 20-35 36-50

Emocional (E)

Responsabilidad o 0-19 20-35 36-50

Conciencia(C)

En relacion a los tipos de personalidad segun la puntuacion final:

Personalidad Extrovertida: 351 a 500 puntos

Personalidad Ambivertida: 181 a 350 puntos

Personalidad Introvertida: 0 a 180 puntos

Para poder establecer el tipo de especialidad, se trabajo segun las especialidades disponibles en la
UPNW, teniendo como alternativas:

-Endodoncia

-Odontopediatria

-Odontologia Restauradora y Estética

-Ortodoncia y Ortopedia Maxilar

-Periodoncia e Implantologia Oral

-Rehabilitacion Oral

-Radiologia Bucal y Maxilofacial

Para llevar a cabo el estudio, el investigador solicitdé permiso al director de la universidad para

gjecutar la investigacién. Una vez obtenido el permiso, se present6 ante los docentes de segunda
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especialidad y, con la autorizacién del coordinador, ingres6 brevemente a las aulas para explicar a
los estudiantes en qué consiste el estudio.

Se invitd a los profesionales a participar de manera voluntaria, entregandoles un sobre manila que
contiene un cuestionario junto con un lapicero. Los participantes dispusieron de un tiempo maximo
de 15 minutos para completar el cuestionario. Una vez finalizado, cada estudiante guardo su
cuestionario en el sobre proporcionado. Este sobre incluyo, ademas, un registro de la especialidad
a la que pertenece cada participante, garantizando la confidencialidad de las respuestas. Los datos
recopilados fueron utilizados para analizar la posible relacion entre los rasgos de personalidad y la
preferencia por la determinada especialidad odontoldgica.

3.7.3. Validacion

El instrumento paso por un proceso de validacion con la firma de tres expertos profesionales,
aprobando la estructura del cuestionario, en donde los coeficientes de validacién fueron 0,8, 0,8 y
0,9 para el primer, segundo y tercer validador, respectivamente. (Anexo 4)

3.7.4. Confiabilidad

Se realizd una prueba piloto en 30 estudiantes donde se trabajo con la prueba de alfa de Cronbach
para establecer la confiabilidad del cuestionario en base a la estructura, donde se obtuvo un
coeficiente de 0.927, siendo altamente confiable. (Anexo 5)

3.8. Plan de procesamiento y analisis de datos

Se desarrollo una matriz para poder organizar los datos de manera ordenada. Posteriormente se
utilizé el programa IBM SPSS Statistics 27, donde se traspasaron los datos para poder establecer
un analisis descriptivo basado en frecuencias y tablas de doble entrada con graficos de barras. Para

la parte inferencial, se utilizé la prueba de Kolmogorov-Smirnov, con un p=0.003, el cual indica
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que los datos mantuvieron una distribucion no normal, por lo que se confirm6 que se estan
procesando datos no paramétricos, justificando la utilizacion de la prueba de Spearman.

3.9. Aspectos éticos

La presente investigacion se enfoca en el cumplimiento de las normas éticas en la investigacion,
donde sefiala que se siguieron las directrices de la Declaracion de Helsinki (40), en donde no se
expusieron los datos otorgados manteniendo el caracter de confidencialidad en los estudiantes de
postgrado.

Ademas, se brind6 el consentimiento informado respectivo a cada uno para garantizar la
participacion voluntaria del profesional (estudiante de postgrado), detallando los aspectos
informativos de la investigacion y exponiendo en el horario de clases respectivo.

Se respetaron los principios de “autonomia y justicia” donde todos los estudiantes de postgrado
fueron respetados por igual sin distincion y pudieron retirarse del estudio en cualquier momento.
Se acatd el principio de “beneficencia y no maleficencia” donde los participantes no tuvieron
riesgo alguno al participar en el estudio, garantizando su bienestar en todo el proceso.

Se respetaron las indicaciones brindadas por el comité de ética de la UPNW, siguiendo las pautas

establecidas.(41)
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Tabla 1. Personalidad y la eleccion de especialidad odontoldgica en estudiantes de postgrado de

una Universidad privada de Lima 2025

Tipo de personalidad

Personalidad

Personalidad Personalidad

. ) .

Especialidad Introvertida Ambivertida Extrovertida Total P-valor

f % f % f % f %
Endodoncia 0 00% 15 155% 1 1,0% 16 16,5%
Odontopediatria 0 00% 16 165% O 0,0% 16 16,5%
Odontologia Restauradora y 1 10% 13 134% 2 21% 16 16,5%
Estética
Ortodoncia y Ortopedia Maxilar 0  0,0% 15 155% 1 10% 16 16,55% 0,536
gergl"donc'a ¢ Implantologia 0 00% 17 175% 0 00% 17 17,5%
Rehabilitacion Oral 0 00% 15 155% 1 1,0% 16 16,5%
Total 1 1,0% 91 938% 5 52% 97 100,0%

* “Prueba de Chi-cuadrado significativa (P-valor <0,05)”

Fuente: Propia del autor

La Tabla 1 mostré que la mayoria de los estudiantes presentaron una personalidad ambivertida

(93,8%), mientras que solo el 5,2% fueron extrovertidos y apenas el 1,0% fueron introvertidos.

Al analizar la eleccion de especialidades, se evidencid que todas las especialidades estuvieron

predominantemente asociadas a estudiantes con personalidad ambivertida. Por ejemplo, en

Endodoncia, el 15,5% presentd personalidad ambivertida, mientras que solo un estudiante (1,0%)

fue extrovertido y ninguno fue introvertido. Este patron se repitié en especialidades como

Ortodonciay Ortopedia Maxilar (15,5% ambivertidos), Rehabilitacion Oral (15,5% ambivertidos),

y Odontopediatria (16,5% ambivertidos), donde no se identificaron estudiantes introvertidos ni

extrovertidos.
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Cabe resaltar que Unicamente la especialidad de Odontologia Restauradora y Estética presentd una
mayor diversidad de tipos de personalidad, registrando un estudiante con personalidad introvertida
(1,0%) y dos con personalidad extrovertida (2,1%). Sin embargo, incluso en esta especialidad
predomind el grupo ambivertido (13,4%).

Se aplico la prueba de Chi-cuadrado para evaluar la asociacion entre el tipo de personalidad y la
eleccion de especialidad (p = 0,536), lo cual indicd que no existio una relacion significativa entre
ambas variables (p > 0,05); lo que quiere decir que la eleccion de especialidad odontoldgica no

dependio del tipo de personalidad de los estudiantes de postgrado analizados.

Graéfico 1. Relacidn entre la personalidad y la eleccidn de especialidad odontoldgica en estudiantes

de postgrado de una Universidad privada de Lima 2025

17.5%
16.5%
15.5% 15.5% 15.5%
13.4%
2.1%
1.0% 1.0% 1.0% 1.0%
0.0% 0.0%0.0% - 0.0% 0.0%0.0% 0.0%!
Endodoncia Odontopediatria Odontologia Ortodonciay Periodoncia e Rehabilitacién
Restauradoray Ortopedia Maxilar Implantologia Oral Oral
Estética
M Introvertida W Ambivertida Extrovertida

Fuente: Propia del autor
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Tabla 2. Tipo de personalidad en estudiantes de diversas especialidades de postgrado de una

Universidad privada de Lima 2025

Tipo de personalidad f %
Personalidad Introvertida 1 1,0%
Personalidad Ambivertida 91 93,8%
Personalidad Extrovertida 5 5,2%
Total 97 100,0%

Fuente: Propia del autor (2025)

Se encontr6 una clara predominancia de la personalidad ambivertida, la cual estuvo presente en 91
estudiantes, lo que representd el 93,8 % del total. En contraste, solo 5 estudiantes (5,2 %)
manifestaron una personalidad extrovertida, y inicamente 1 estudiante (1,0 %) fue clasificado con

personalidad introvertida.

Gréfico 2. Tipo de personalidad en estudiantes de diversas especialidades de postgrado de una

Universidad privada de Lima 2025

93.8%

5.2%

1.0%

Introvertida Ambivertida Extrovertida

Fuente: Propia del autor
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Tabla 3. Relacion entre la dimensién amabilidad de la personalidad y la eleccion de especialidad

odontoldgica en estudiantes de postgrado de una Universidad privada de Lima 2025

Dimensién amabilidad

Especialidad Bajo Medio Alta Total P-valor*
f % f % f % f %

Endodoncia 0 0,0% 14 14,4% 2 2,1% 16 16,5%

Odontopediatria 0 0,0% 13 13,4% 3 3,1% 16 16,5%

Odontologia Restauradoray 1 1,0% 11 11,3% 4 41% 16 16,5%

Estética

Orto_doncia y Ortopedia 0 0,0% 12 12,4% 4 41% 16 16,5% 0.351

Maxilar ’

Periodoncia e Implantologia 0 0,0% 17 17,5% 0 0,0% 17 17,5%

Oral

Rehabilitacion Oral 0 0,0% 12 12,4% 4 41% 16 16,5%

Total 1 1,0% 79  81,4% 17 17,5% 97 100,0%

* “Prueba de Chi-cuadrado significativa (P-valor <0,05)”
Fuente: Propia del autor

La Tabla 3 presentd la distribucion segun los niveles de la dimensién amabilidad de la personalidad
y la especialidad odontoldgica elegida. Se observo que la mayoria de los estudiantes se ubicaron
en un nivel medio de amabilidad (81,4 %), seguido por un nivel alto (17,5 %) y, en minima
proporcion, un nivel bajo (1,0 %).

En todas las especialidades predomino el nivel medio de amabilidad. Por ejemplo, en Endodoncia,
el 14,4 % mostraron un nivel medio y el 2,1 % presentd un nivel alto. Situaciones similares se
observaron en Odontopediatria (13,4 % medio; 3,1 % alto), Ortodoncia y Ortopedia Maxilar
(12,4 % medio; 4,1 % alto), y Rehabilitacion Oral (12,4 % medio; 4,1 % alto). Cabe destacar que
en Periodoncia e Implantologia Oral, la totalidad de estudiantes (17,5%) se concentro
exclusivamente en el nivel medio de amabilidad, sin registrar niveles bajos ni altos.

La especialidad de Odontologia Restauradora y Estética fue la Gnica que presento estudiantes en

los tres niveles de amabilidad: uno en nivel bajo (1,0 %), once en nivel medio (11,3 %) y cuatro
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en nivel alto (4,1 %), lo cual evidencié una mayor diversidad en esta dimension de la personalidad
dentro de dicha especialidad.
Con un p=0,351, no se encontré una asociacion significativa entre el nivel de amabilidad y la

eleccion de especialidad odontologica (p > 0,05).

Grafico 3. Relacion entre la dimension amabilidad de la personalidad y la eleccidn de especialidad

odontolodgica en estudiantes de postgrado de una Universidad privada de Lima 2025

17.5%
14.4%
13.4%
12.4% 12.4%
11.3%
4.1% 4.1% 4.1%
3.1%
2.1%
0.0% . 0.0% I L% 0.0% 0.0%0.0%  0.0%
|
Endodoncia Odontopediatria ~ Odontologia Ortodonciay Periodoncia e Rehabilitacion
Restauradoray Ortopedia Maxilar Implantologia Oral
Estética Oral

H Bajo W Medio mAlta

Fuente: Propia del autor
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Tabla 4. Relacion entre la dimension extraversion de la personalidad y la eleccion de especialidad

odontoldgica en estudiantes de postgrado de una Universidad privada de Lima 2025

Dimensién extraversiéon

Especialidad Bajo Medio Alta Total P-valor*
f % f % f % f %

Endodoncia 0 0,0% 15 155% 1 1,0% 16 16,5%

Odontopediatria 0 0,0% 15 155% 1 1,0% 16 16,5%

Odontologia Restauradora 1 10% 14 144% 1 1,0% 16 16,5%

y Estética

Ortodoncia y Ortopedia 0 0,0% 15 155% 1 1,0% 16 16,5% 0.739

Maxilar ’

Periodoncia e 0 00% 17 175% O 0,0 17 17,5%

Implantologia Oral

Rehabilitacion Oral 0 0,0% 15 155% 1 1,0% 16 16,5%

Total 1 1,0 91 938% 5 52% 97 100,0%

* “Prueba de Chi-cuadrado significativa (P-valor <0,05)”

Fuente: Propia del autor

Se determind que la mayor parte de participantes present6 un nivel medio de extraversion (93,8 %),

el 5.2% con un nivel alto y un tnico estudiante con nivel bajo (1,0 %).

Este patron de predominancia del nivel medio de extraversion fue consistente en todas las

especialidades. Por ejemplo, en Endodoncia y Ortodoncia, el 15,5 % obtuvo un medio nivel y un

nivel alto representado en 1%. La misma distribucion se evidencié en Odontopediatria,

Rehabilitacion Oral y otras especialidades. La unica especialidad que registrd estudiantes en los

tres niveles fue Odontologia Restauradora y Estética (1,0 % bajo, 14,4 % medio y 1,0 % alto).

En contraste, en la especialidad de Periodoncia e Implantologia Oral, la totalidad de estudiantes se

concentr6 exclusivamente en el nivel medio de extraversion (17,5 %).

El andlisis estadistico con un p= 0,739, indico que no existi6 una relacién significativa entre el

nivel de extraversion y la eleccion de especialidad odontoldgica (p > 0,05). Por tanto, se concluyo
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que la dimension de extraversion no influyo significativamente en la preferencia por una u otra

especialidad entre los estudiantes de postgrado evaluados.

Grafico 4. Relacion entre la dimension extraversion de la personalidad y la eleccion de

especialidad odontoldgica en estudiantes de postgrado de una Universidad privada de Lima 2025
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Endodoncia Odontopediatria ~ Odontologia Ortodonciay Periodoncia e Rehabilitacion
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Estética Oral
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Fuente: Propia del autor
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Tabla 5. Relacién entre la dimension intelecto de la personalidad y la eleccion de especialidad

odontoldgica en estudiantes de postgrado de una Universidad privada de Lima 2025

Dimensién intelecto

Especialidad Bajo Medio Alta Total P-valor*
f % f % f % f %

Endodoncia 0 00% 12 124% 4 41% 16 16,5%

Odontopediatria 0 0,0% 13 134% 3 3,1% 16 16,5%

Odontologia Restauradora 1 1,0% 13 13,4% 2 2,1% 16 16,5%

y Estética

Ortodoncia y Ortopedia 0 0,0% 13 134% 3 3,1% 16 16,5% 0.480

Maxilar ’

Periodoncia e 0 00% 10 103% 7 72% 17 17,5%

Implantologia Oral

Rehabilitacion Oral 0 00% 11 113% 5 52% 16 16,5%

Total 1 10% 72 742% 24 24,7% 97 100,0%

* “Prueba de Chi-cuadrado significativa (P-valor <0,05)”
Fuente: Propia del autor

Los resultados evidenciaron que el nivel medio de intelecto fue el méas frecuente, agrupando al
74,2 % de los estudiantes. Le siguio el nivel alto, con un 24,7 %, mientras que solo un estudiante
(1,0 %) presentd un nivel bajo.

En todas las especialidades analizadas predominé el nivel medio de intelecto. Por ejemplo, en
Endodoncia, el 12,4 % presentd un nivel medio, y el 4,1 % un alto nivel. En Odontopediatria, el
13,4 % se ubico en el nivel medio y el 3,1 % en el nivel alto. Asimismo, en Ortodoncia y Ortopedia
Maxilar se repiti6 esta tendencia (13,4 % medio; 3,1 % alto).

Cabe destacar que Periodoncia e Implantologia Oral fue la especialidad que present6 la mayor
proporcion relativa de estudiantes con un nivel alto de intelecto (7,2 %), superando incluso al nivel
medio dentro de su misma categoria. Esta especialidad agrupé ademéas al mayor nimero de
estudiantes con intelecto alto a nivel absoluto (n = 7). Por otro lado, Odontologia Restauradora y

Estética fue la tinica especialidad que registrd un estudiante con nivel bajo de intelecto (1,0 %). El
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p= 0,480, indicé que no se encontrd una asociacion significativa entre el nivel de intelecto y la
eleccion de especialidad odontoldgica (p > 0,05). Por lo tanto, se concluyé que la dimension
intelecto de la personalidad no influyé significativamente en la eleccion de especialidad por parte

de los estudiantes de postgrado evaluados.

Grafico 5. Relacidn entre la dimension intelecto de la personalidad y la eleccion de especialidad

odontolodgica en estudiantes de postgrado de una Universidad privada de Lima 2025

13.4% 13.4% 13.4%
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Fuente: Propia del autor
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Tabla 6. Relacion entre la dimension estabilidad emocional de la personalidad y la eleccion de

especialidad odontoldgica en estudiantes de postgrado de una Universidad privada de Lima 2025

Dimensién estabilidad emocional

Especialidad Bajo Medio Alta Total P-valor*
f % f % f % f %

Endodoncia 3 3,1% 10 10,3% 3 31% 16 16,5%

Odontopediatria 2 2,1% 11 113% 3 3,1% 16 16,5%

Odontologia Restauradora 1 1,0% 15 155% O 0,0% 16 16,5%

y Estética

Ortodoncia y Ortopedia 1 1,0% 15 155% O 0,0% 16 16,5%

Maxilar 0138

Periodoncia e 0 0,0% 17 175% O 0,0% 17 17,5%
Implantologia Oral

Rehabilitacion Oral 2 21% 12 124% 2 2,1% 16 16,5%
Total 9 9,3% 80 825% 8 8,2% 97 100,0%

* “Prueba de Chi-cuadrado significativa (P-valor <0,05)”
Fuente: Propia del autor

La Tabla 6 presento la distribucion segun los niveles de la dimension estabilidad emocional de la
personalidad y la especialidad odontoldgica elegida. Se observé que la mayoria de estudiantes
present6 un nivel medio de estabilidad emocional (82,5 %), mientras que un menor porcentaje se
ubico en los niveles bajo (9,3 %) y alto (8,2 %).

En general, todas las especialidades estuvieron compuestas predominantemente por estudiantes
con estabilidad emocional media. Por ejemplo, en Periodoncia e Implantologia Oral, la totalidad
de los estudiantes (17,5 %) se concentrd en este nivel. Asimismo, en Ortodoncia y Odontologia
Restauradora, el 15,5 % de los estudiantes de cada especialidad también se ubicé en el nivel medio.
Las especialidades con mayor presencia de estudiantes con estabilidad emocional alta fueron
Endodoncia (3,1 %), Odontopediatria (3,1 %) y Rehabilitacion Oral (2,1 %). En contraste, las
especialidades con mayor proporcion de estudiantes con estabilidad emocional baja fueron

Endodoncia (3,1 %) y Rehabilitacion Oral (2,1 %).
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La especialidad que mostré mayor diversidad en esta dimension fue Endodoncia, con distribucién
en los tres niveles (3,1 % bajo, 10,3% medio y 3,1 % alto). En cambio, Periodoncia e
Implantologia Oral fue la mas homogénea, presentando exclusivamente estudiantes con
estabilidad emocional media.

El p= 0,138, indico que no se encontré una asociacion significativa entre el nivel de estabilidad
emocional y la eleccion de especialidad odontoldgica (p > 0,05). Por tanto, se concluy6 que dicha
dimension de la personalidad no tuvo una influencia significativa en la especialidad seleccionada

por los estudiantes de postgrado analizados.

Graéfico 6. Relacion entre la dimension estabilidad emocional de la personalidad y la eleccion de

especialidad odontoldgica en estudiantes de postgrado de una Universidad privada de Lima 2025
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Tabla 7. Relacion entre la dimension responsabilidad o conciencia de la personalidad y la eleccién

de especialidad odontoldgica en estudiantes de postgrado de una Universidad privada de Lima

2025
Dimension responsabilidad o conciencia
Especialidad Bajo Medio Alta Total P-valor*
f % f % f % f %
Endodoncia 0 0,0% 13 134% 3 31% 16 16,5%
Odontopediatria 0 0,0% 16 16,5% O 0,0% 16 16,5%
Odontologia Restauradora 1 1,0 11 113% 4 41% 16 16,5%
y Estética
Ortodoncia y Ortopedia 0 0,0% 15 155% 1 1,0% 16 16,5% 0.221
Maxilar ,
Periodoncia e 0 0,0% 13 134% 4 41% 17 17,5%
Implantologia Oral
Rehabilitacion Oral 0 0,0% 15 155% 1 1,0% 16 16,5%
Total 1 1,0 83 856% 13 13,4% 97 100,0%

* “Prueba de Chi-cuadrado significativa (P-valor <0,05)”

Fuente: Propia del autor

La Tabla 7 presento la distribucion de los estudiantes de postgrado en una Universidad privada de

Lima (2025) segun los niveles de la dimension responsabilidad o conciencia de la personalidad y

la especialidad odontoldgica elegida. Se observo que la mayoria de estudiantes se ubicé en un nivel

medio de responsabilidad (85,6 %), seguido por un grupo con nivel alto (13,4 %) y solo un

estudiante (1,0 %) con nivel bajo.

Todas las especialidades estuvieron mayoritariamente compuestas por estudiantes con un nivel

medio de responsabilidad. Por ejemplo, en Odontopediatria, la totalidad de los estudiantes (16,5 %)

se ubicd exclusivamente en ese nivel. En Endodoncia, el 13,4 % se ubico en el nivel medio y el

3,1 % en el nivel alto, mientras que en Periodoncia e Implantologia Oral, el 13,4 % present6 un

medio nivel.
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La especialidad de Odontologia Restauradora y Estética fue la Unica en la que se registrd un
estudiante con nivel bajo de responsabilidad (1,0 %), asi como la mayor proporcion relativa de
estudiantes con nivel alto (4,1 %), compartida también con Periodoncia. En términos generales, el
nivel alto de responsabilidad se presentd en todos los programas, aunque en proporciones
reducidas, con excepcion de Odontopediatria, donde no se registraron estudiantes en ese nivel. La
dimension mostré una distribucion relativamente homogénea, con mayor concentracion en el nivel
medio.

El p= 0,221, indicd que no se encontré una asociacion significativa entre el nivel de
responsabilidad y la eleccion de especialidad odontoldgica (p > 0,05). En consecuencia, se
concluy6 que dicha dimension de la personalidad no tuvo una influencia significativa en la

eleccion de especialidad por parte de los estudiantes de postgrado analizados.

Grafico 7. Relacién entre la dimension responsabilidad o conciencia de la personalidad y la

eleccion de especialidad odontoldgica en estudiantes de postgrado de una Universidad privada de

Lima 2025
16.5%
° 15.5% 15.5%
13.4% 13.4%
11.3%
4.1% 4.1%
3.1%
1.0% 1.0% 1.0%
0.0% 0.0%{80.0% 0 0.0% °0.0% 0.0% 0
|
Endodoncia Odontopediatria  Odontologia Ortodonciay Periodoncia e Rehabilitacion
Restauradoray Ortopedia Implantologia Oral
Estética Maxilar Oral

H Bajo H Medio M Alta

Fuente: Propia del autor
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4.1.2. Analisis Inferencial

Tabla 8. Prueba de normalidad de Kolmogorov-Smirnov

Kolmogorov-Smirnov
Estadistico gl P-valor

Tipo de personalidad 0.115 97 0.003

Fuente: Propia del autor (2026)

De acuerdo a la prueba de Kolmogorov-Smirnov, el p=0.003, indica que los datos mantienen una

distribucion no normal, por lo que se confirmé que se estan procesando datos no paramétricos.

Prueba de hipdtesis general

Ho: No existe relacion entre la personalidad y la eleccién de especialidad odontolédgica en
estudiantes de postgrado

H1: Existe relacion entre la personalidad y la eleccion de especialidad odontolégica en estudiantes

de postgrado

Tabla 9. Prueba de correlacion de Spearman entre la personalidad y la eleccion de especialidad

odontolégica en estudiantes de postgrado de una Universidad privada de Lima 2025.

Coeficiente de correlacién  P-valor Muestra

0,137 0,180 97

Fuente: Propia del autor



43

Decision Estadistica: A un nivel de significacion del 5%, existe suficiente evidencia estadistica
para no rechazar la hipotesis nula (P-valor > 0,05); por lo tanto se afirma que no existe relacion

entre la personalidad y la eleccion de especialidad odontoldgica en estudiantes de postgrado.

4.1.2. Discusioén de los resultados

La presente investigacion tuvo como finalidad analizar la relacion existente entre los rasgos de
personalidad de estudiantes de posgrado y la especialidad odontoldgica que cursan en una
universidad privada de Lima. Para evaluar la personalidad se empleé el International Personality
Item Pool Five Factor Model (IPIP-FFM), instrumento basado en el modelo de los cinco grandes
factores de personalidad o Big Five, el cual analiza cinco dimensiones fundamentales: amabilidad,
extraversion, apertura a la experiencia, estabilidad emocional y responsabilidad. A partir de estas
dimensiones se busco identificar los rasgos predominantes en los estudiantes y determinar si estos

guardaban relacion con la eleccion de la especialidad odontolégica.

En relacion con el tipo general de personalidad, se observd que la mayoria de los estudiantes
presentd una personalidad ambivertida, seguida en menor proporcién por personalidades
extrovertidas e introvertidas. Este hallazgo sugiere que el perfil predominante entre los estudiantes
evaluados corresponde a un tipo de personalidad intermedio, caracterizado por la capacidad de
adaptarse tanto a contextos sociales como a situaciones que requieren analisis e introspeccion.
Asimismo, este tipo de personalidad se presentd en todas las especialidades odontoldgicas
evaluadas, lo que indicaria que los estudiantes de posgrado desarrollan caracteristicas de
personalidad relativamente equilibradas que les permiten desenvolverse adecuadamente tanto en

el ambito académico como en el clinico.
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Estos resultados difieren de lo reportado por Konki et al. (11) en la India, quienes identificaron
una mayor proporcion de estudiantes extrovertidos, seguidos por introvertidos y, en menor medida,
ambivertidos. En su investigacion también se observé que los estudiantes extrovertidos mostraban
mayor preferencia por especialidades quirdrgicas, mientras que los introvertidos tendian a
inclinarse por areas como periodoncia y odontopediatria. Las diferencias entre ambos estudios
podrian explicarse por factores socioculturales, educativos y contextuales. En el caso del presente
estudio, es posible que la formacion a nivel de posgrado favorezca el desarrollo de perfiles mas
equilibrados, debido a que el ejercicio clinico especializado requiere tanto habilidades sociales
para la interaccidén con pacientes como capacidades analiticas para la resolucion de problemas

clinicos.

En cuanto a la dimension amabilidad, se evidenci6é un predominio de niveles intermedios, lo que
sugiere que los estudiantes presentan caracteristicas asociadas con la empatia, cooperacion y
disposicién hacia la interaccion con los pacientes. Resultados similares fueron reportados por
Asokan et al. (13) en la India, quienes identificaron que la amabilidad fue el rasgo mas frecuente
entre especialistas en odontopediatria. De manera semejante, Adam et al. (12) en el Reino Unido
sefialaron que los odontélogos generales presentaban niveles mayores de amabilidad en
comparacion con otros especialistas, 1o que resalta la importancia de este rasgo en la practica
odontoldgica. Esto puede explicarse debido a que la atencion odontoldgica implica una interaccion
constante con los pacientes, por lo que la empatia, la comprension y la comunicacion efectiva

constituyen habilidades fundamentales para establecer una adecuada relacion terapéutica.

Respecto a la dimension extraversion, los estudiantes mostraron predominantemente niveles

moderados, lo que indica la presencia de perfiles de personalidad equilibrados capaces de
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adaptarse a diferentes contextos sociales y académicos. Estos hallazgos coinciden con lo sefialado
por Adam et al. (12), quienes encontraron variaciones en los rasgos de personalidad entre
profesionales odontoldgicos dependiendo de la especialidad, aunque generalmente dentro de
rangos moderados. La presencia de niveles intermedios de extraversion podria interpretarse como
una caracteristica favorable, ya que permite al profesional mantener una adecuada interaccion
social sin que ello interfiera con la concentracion y precision requeridas en los procedimientos

clinicos.

En relacion con la dimension apertura a la experiencia, se observo que la mayoria de los estudiantes
presentd niveles intermedios. Esto refleja una disposicion favorable hacia el aprendizaje, la
curiosidad intelectual y la adaptacion a nuevas experiencias, cualidades importantes para el
desarrollo académico y profesional. Hallazgos similares fueron reportados por Al Diaigan et al.
(19) en Arabia Saudita, quienes identificaron que entre los dentistas especialistas predominaban
rasgos relacionados con la organizacién, la planificacién y el pensamiento analitico. Estas
caracteristicas resultan fundamentales para el desempefio en las diferentes especialidades
odontoldgicas, donde se requiere capacidad de analisis, actualizacion constante y toma de

decisiones clinicas basadas en evidencia cientifica.

En cuanto a la dimension estabilidad emocional, los resultados evidenciaron que la mayoria de los
estudiantes presentd niveles moderados, lo que sugiere una capacidad adecuada para manejar
situaciones de presion y estrés. Este aspecto resulta especialmente relevante en el contexto del
posgrado odontologico, donde las exigencias académicas y clinicas pueden generar altos niveles
de demanda emocional. Estos hallazgos difieren parcialmente de lo reportado por Asokan et al.

(13), quienes encontraron que la estabilidad emocional fue uno de los rasgos menos expresados
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entre odontopediatras en la India. Las diferencias entre ambos estudios podrian deberse a las
caracteristicas de la poblacion evaluada o al contexto académico en el que se desarrollan los

estudiantes.

En relacion con la dimension responsabilidad, los estudiantes presentaron principalmente niveles
intermedios, lo que refleja caracteristicas asociadas con la organizacion, disciplinay cumplimiento
de tareas. Estos rasgos resultan esenciales para el adecuado desempefio en programas de formacion
especializada, donde se requiere constancia, planificacion y compromiso académico para el

desarrollo de competencias clinicas y cientificas.

A pesar de la presencia de estos rasgos de personalidad, el analisis estadistico no evidencié una
relacion significativa entre la personalidad y la eleccion de especialidad odontoldgica. En ese
sentido, los resultados del presente estudio no respaldan la hip6tesis planteada que proponia la
existencia de una relacion significativa entre los rasgos de personalidad y la eleccion de
especialidad odontoldgica en estudiantes de posgrado. Este hallazgo coincide con lo reportado por
Cardenas (15) en Perd, quien tampoco encontrd asociacion significativa entre los rasgos de
personalidad y los estilos de aprendizaje en estudiantes de odontologia. De manera similar,
Piscoche (17) sefiald que los estudiantes suelen presentar rasgos de personalidad promedio que
favorecen la adaptacion académica y social, sin que estos necesariamente determinen otros

aspectos relacionados con su formacion.

Por otro lado, algunos estudios han sefialado que la eleccion de especialidad puede estar
influenciada por otros factores distintos a la personalidad. En este sentido, Ameh et al. (14) en
Nigeria indicaron que variables como el interés personal, las expectativas econémicas y la empatia

hacia determinados grupos de pacientes influyen en la preferencia por determinadas areas de la



47

odontologia. Asimismo, Sonkar et al. (18) en Estados Unidos sefialaron que la personalidad puede
actuar como un predictor en la intencién de seguir una especialidad odontologica; sin embargo,
también destacaron la influencia de factores demogréaficos, familiares y académicos en esta

decision.

Desde un punto de vista préctico, los resultados del presente estudio sugieren que la eleccion de
especialidad en odontologia no deberia analizarse Unicamente a partir de los rasgos de personalidad
de los estudiantes. Por el contrario, es necesario considerar otros factores como las motivaciones
personales, las oportunidades laborales, las expectativas profesionales y las experiencias
académicas durante la formacion universitaria. En ese sentido, los programas de orientacion
vocacional y académica podrian contribuir a brindar informacion méas completa a los estudiantes

para apoyar la toma de decisiones relacionadas con su desarrollo profesional.

No obstante, es importante sefialar que el presente estudio no evalud otras variables que podrian
influir en la eleccion de especialidad, tales como la influencia familiar, las expectativas
econdmicas o las oportunidades laborales disponibles en el contexto profesional. Asimismo, entre
las limitaciones del estudio se encuentra el hecho de que la muestra estuvo conformada Unicamente
por estudiantes de posgrado de una universidad privada de Lima, lo cual podria limitar la
generalizacion de los resultados a otras instituciones o contextos académicos. De igual manera, el
disefio transversal de la investigacion no permite establecer relaciones de causalidad entre las

variables estudiadas.

Finalmente, los hallazgos obtenidos sugieren que, aungue los rasgos de personalidad constituyen
un aspecto importante en la formacion y desempefio profesional, estos no determinan

necesariamente la eleccion de especialidad odontoldgica en estudiantes de posgrado. En ese
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sentido, resulta pertinente que futuras investigaciones consideren la inclusion de otras variables
psicoldgicas, académicas y socioculturales que permitan comprender de manera mas integral los

factores que influyen en la eleccion de especialidad dentro del campo odontologico.

5. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
5.1. Conclusiones
- Se concluye que no existe relacion entre la personalidad y la eleccion de especialidad

odontolégica (p-valor=0,180) en estudiantes de postgrado

- Se concluye que existio un mayor tipo de personalidad ambivertida, en la mayoria de estudiantes

de postgrado.

- No existe asociacion significativa entre la dimension amabilidad de la personalidad y la eleccion
de especialidad odontoldgica (p > 0,05) en estudiantes de postgrado de una Universidad privada

de Lima 2025

- Se determindé que no existe asociacion significativa entre la dimension extraversion de la

personalidad y la eleccion de especialidad odontoldgica (p=0,739) en estudiantes de postgrado.

- Se concluye que no existe asociacién significativa entre la dimension nivel de intelecto de la

personalidad y la eleccion de especialidad odontolédgica (p=0,480) en estudiantes de postgrado.

- Se concluye que no existe asociacion significativa entre la dimension nivel de estabilidad
emocional de la personalidad y la eleccién de especialidad odontoldgica (p=0,138) en estudiantes

de postgrado.
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- Se determind que no existe asociacion significativa entre el nivel de responsabilidad de la

personalidad y la eleccion de especialidad odontoldgica (p > 0,221) en estudiantes de postgrado.

5.2. Recomendaciones

- Dado que los resultados del estudio no evidenciaron una relacion estadisticamente significativa
entre los rasgos de personalidad y la eleccion de la especialidad odontoldgica, se recomienda que
futuras investigaciones incorporen otras variables que podrian influir en dicha decision. Entre ellas
se sugiere considerar factores como las motivaciones personales, expectativas econdmicas,
entorno familiar, oportunidades laborales disponibles y las experiencias clinicas adquiridas
durante la formacion profesional, con la finalidad de obtener una comprensién mas amplia de los

factores que intervienen en la eleccién de una especialidad.

- Considerando que los estudiantes de posgrado presentaron niveles medios en las dimensiones de
personalidad evaluadas, se recomienda promover el desarrollo de habilidades socioemocionales,
tales como la empatia, la comunicacion interpersonal y la inteligencia emocional. Esto podria
fortalecerse mediante talleres formativos, actividades académicas y programas de desarrollo
personal, con el objetivo de mejorar la interaccion profesional, la aceptacion en los equipos de

trabajo y la calidad de la atencién brindada a los pacientes.
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- Realizar estudios en donde se incluyan diversos métodos de recoleccion como las entrevistas o
grupos focales que permitan conocer de manera mas especifica las percepciones y motivaciones

de los estudiantes al elegir una especialidad.

- Se recomienda ampliar la muestra en futuras investigaciones con el propoésito de evaluar los
resultados en estudiantes con diversos estatus socioeconomicos con la finalidad de analizar la

personalidad y como esta influye en la toma de decisiones sobre una especialidad odontoldgica.

- Se sugiere que los estudiantes interesados en cursar estudios de posgrado en odontologia
consideren la realizacion de evaluaciones o test de personalidad, con la finalidad de identificar sus
caracteristicas personales, estilos de pensamiento y habilidades predominantes. Esto permitiria
orientar de manera mas adecuada la eleccion de la especialidad odontologica, tomando en cuenta
aspectos como el caracter, los objetivos académicos, las habilidades personales y las expectativas
profesionales, favoreciendo asi una decisiéon mas informada y acorde con su perfil personal y

profesional.
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ANEXO 1: MATRIZ DE CONSISTENCIA
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FORMULACION DEL PROBLEMA

OBJETIVOS

HIPOTESIS

VARIABLES

DISENO METODOLOGICO

Problema general:

¢Cudl es la relacion entre la personalidad y
la eleccion de especialidad odontoldgica en
estudiantes de postgrado en una
Universidad privada de lima 2025?

Problemas especificos:

(Cudl es el tipo de personalidad en
estudiantes de diversas especialidades de
postgrado de una universidad de Lima
2025?

¢Cudl es la relacion entre la dimension
amabilidad de la personalidad y la eleccion
de  especialidad  odontolégica  en
estudiantes de postgrado en una
Universidad privada de lima 2025?

¢Cudl es la relacion entre la dimension
extraversion de la personalidad y la
eleccion de especialidad odontoldgica en
estudiantes de postgrado en una
Universidad privada de lima 2025?

¢Cual es la relacion entre la dimension
intelecto de la personalidad y la eleccion de
especialidad odontolégica en estudiantes
de postgrado en una Universidad privada
de lima 2025?

¢Cudl es la relacion entre la dimension
estabilidad emocional de la personalidad y
la eleccion de especialidad odontoldgica en
estudiantes de postgrado en una
Universidad privada de lima 2025?

¢Cual es la relacion entre la dimension
responsabilidad o conciencia de la
personalidad y la eleccién de especialidad
odontolégica en estudiantes de postgrado
en una Universidad privada de lima 2025?

Objetivo general:

Determinar la relacion entre la personalidad y la
eleccion de especialidad odontoldgica en
estudiantes de postgrado en una Universidad
privada de lima 2025

Objetivos especificos:

Determinar el tipo de personalidad en
estudiantes de diversas especialidades de
postgrado de una universidad de Lima 2025
Determinar la relacion entre la dimension
amabilidad de la personalidad y la eleccién de
especialidad odontoldgica en estudiantes de
postgrado en una Universidad privada de lima
2025

Determinar la relacién entre la dimension
extraversion de la personalidad y la eleccion de
especialidad odontoldgica en estudiantes de
postgrado en una Universidad privada de lima
2025

Determinar la relaciéon entre la dimension
intelecto de la personalidad y la eleccion de
especialidad odontoldgica en estudiantes de
postgrado en una Universidad privada de lima
2025

Determinar la relacion entre la dimension
estabilidad emocional de la personalidad y la
eleccion de especialidad odontoldgica en
estudiantes de postgrado en una Universidad
privada de lima 2025

Determinar la relaciéon entre la dimension
responsabilidad o conciencia de la personalidad
y la eleccion de especialidad odontoldgica en
estudiantes de postgrado en una Universidad
privada de lima 2025

Hipotesis general:

Hi: Existe relacion entre la personalidad y la eleccion de
especialidad odontoldgica en estudiantes de postgrado en
una Universidad privada de lima 2025

Ho: No existe relacién entre la personalidad y la eleccién
de especialidad odontoldgica en estudiantes de postgrado
en una Universidad privada de lima 2025

Hipotesis Especificas

H1: Existe relacion entre la dimension amabilidad de la
personalidad y la eleccion de especialidad odontolégica en
estudiantes de postgrado.

Ho: No existe relacion entre la dimension amabilidad de la
personalidad y la eleccion de especialidad odontolégica en
estudiantes de postgrado.

H2: Existe relacion entre la dimension extraversion de la
personalidad y la eleccion de especialidad odontolégica en
estudiantes de postgrado.

Ho: No existe relacién entre la dimension extraversion de
la personalidad y la eleccién de especialidad odontoldgica
en estudiantes de postgrado

H3: Existe relacion entre la dimension intelecto de la
personalidad y la eleccion de especialidad odontolégica en
estudiantes de postgrado.

Ho: No existe relacion entre la dimension intelecto de la
personalidad y la eleccion de especialidad odontolégica en
estudiantes de postgrado.

H4: Existe relacion entre la dimension estabilidad
emaocional de la personalidad y la eleccion de especialidad
odontoldgica en estudiantes de postgrado.

Ho: No existe relacion entre la dimension estabilidad
emaocional de la personalidad y la eleccion de especialidad
odontoldgica en estudiantes de postgrado.

H5: Existe relacion entre la dimension responsabilidad o
conciencia de la personalidad y la eleccion de especialidad
odontoldgica en estudiantes de postgrado.

Ho: No existe relacién entre la dimension responsabilidad
o conciencia de la personalidad y la eleccion de
especialidad odontoldgica en estudiantes de postgrado.

Variable 1
Personalidad
Variable 2:

Especialidad
odontoldgica

Tipo de investigacion:
Bésico

Método y disefio de la
investigacion:

Método hipotético deductivo
Disefio: No experimental,
transversal, relacional




ANEXO 2: INSTRUMENTO DE RECOLECCION

FICHA DE RECOLECCION DE DATOS

“International Personality Item Pool Five Factor Model (IPIP-FFM)”

Estimado profesional, se les piden completar el siguiente cuestionario Modelo de cinco
factores del conjunto internacional de elementos de personalidad, en donde marcaran la
respuesta que ustedes crean conveniente

Datos generales:

Sexo:

Especialidad que cursa:

w 1@ ®) (4) ®)

Nunca | Casi A veces Frecuent Muy
nunca emente | frecuentem
ente

Amabilidad

1.-Me interesan las personas

2.-Me preocupan los sentimientos de
los demas

3.-Soy una persona sensible

4.-Dedico tiempo a los demas

5.-Empatizo con las emociones de los
otros

6.-Hago que la gente se sienta a gusto

7.-Me preocupo poco por los demas

8.-Soy brusco tratando a otras

personas

9.- No me interesan los problemas de

los demas

10.-No estoy interesado en la gente

Extraversion

11.-Soy el alma de la fiesta
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12.-Me siento comodo rodeado de

gente

13.-Suelo empezar las conversaciones

14.-En las fiestas, hablo con muchas

personas distintas

15.-No me importa ser el centro de

atencion

16.-No soy una persona habladora

17.-Suelo quedarme en un segundo

plano

18.-Tengo poco que decir

19.-No me gusta acaparar la atencion

20.-Soy callado con los desconocidos

Intelecto

21.-Tengo un vocabulario amplio

22.-Tengo una imaginacion viva

23.-Tengo excelentes ideas

24.-Entiendo rapidamente las cosas

25.-Uso palabras complejas

26.-Paso tiempo reflexionando en las

cosas

27.-Estoy lleno de ideas

28.-Me cuesta entender los conceptos

abstractos

29.-No estoy interesado en las ideas
abstractas

30.-No tengo una buena imaginacién

Estabilidad Emocional

31.-Habitualmente estoy relajado

32.-Es raro que me sienta triste

33.-Me estreso con facilidad

34.-Suelo preocuparme por las cosas

35.-Me molesto con facilidad

36.-Me altero con facilidad

37.-Mi estado de &nimo fluctia mucho
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38.-Tengo cambios de humor

frecuentemente

39.-Me irrito con facilidad

40.- Me siento triste a menudo

Responsabilidad

41.-Siempre estoy listo

42 .-Presto atencién a los detalles

43.-No dejo las cosas para mas tarde

44.-Me gusta que las cosas estén

ordenadas

45.-Sigo los horarios

46.-Soy exigente en mi trabajo

47.-Dejo mis cosas en cualquier sitio

48.-Nada me sale bien

49.-A menudo se me olvida poner las

€osas en su sitio

50.- Evito mis responsabilidades
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ANEXO 3: CONSENTIMIENTO INFORMADO

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Titulo del proyecto de investigacion: “Relacion entre la personalidad y la eleccion de
especialidad odontologica en estudiantes de postgrado en una Universidad privada de Lima
2025”

Investigador: Aquino Cavello, Nick Brandon

Institucion (es): Universidad Privada Norbert Wiener (UPNW)

Propdésito del estudio: El propoésito de este estudio es evaluar la personalidad y su relacion
con la especialidad odontologica en profesionales de segunda especialidad en una
universidad privada. Su ejecucion permitira encontrar un nuevo conocimiento con adecuado

sustento cientifico.

Procedimientos del estudio:

Si Usted decide participar en este estudio se le realizara los siguientes procesos:

e Registrar datos generales

e Llenado de cuestionarios

Riesgos y beneficios: Los beneficios potenciales de su participacién incluyen contribuir al
conocimiento cientifico en este campo y ayudar a mejorar en cuanto a la eleccion de la

especialidad. No existe ningun riesgo.

Costos e incentivos: Usted no pagard ningun costo monetario por su participacion en la
presente investigacion. Asi mismo, no recibira ningdn incentivo econémico ni medicamentos

a cambio de su participacion.

Confidencialidad: Nosotros guardaremos la informacién recolectada con codigos para

resguardar su identidad. Si los resultados de este estudio son publicados, no se mostrara
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ninguna informacion que permita su identificacion. Los archivos no seran mostrados a

ninguna persona ajena al equipo de estudio.

Derechos del paciente: La participacion en el presente estudio es voluntaria. Si usted lo
decide puede negarse a participar en el estudio o retirarse de éste en cualquier momento, sin
que esto ocasione ninguna penalizacion o pérdida de los beneficios y derechos que tiene
como individuo, como asi tampoco modificaciones o restricciones al derecho a la atencion

médica.

Preguntas/Contacto: Puede comunicarse con el Investigador Principal. Asi mismo puede
comunicarse con el Comité de Etica que validd el presente estudio, Contacto del Comité de
Etica: Dr. Rall Rojas Ortega, presidenta del Comité de Etica de la Universidad Norbert
Wiener, para la investigacion de la Universidad Norbert Wiener, Email:

comité.etica@uwiener.edu.pe

DECLARACION DEL CONSENTIMIENTO

He leido la hoja de informacién del Formulario de Consentimiento Informado (FCI), y
declaro haber recibido una explicacion satisfactoria sobre los objetivos, procedimientos y
finalidades del estudio. Se han respondido todas mis dudas y preguntas. Comprendo que mi
decision de participar es voluntaria y conozco mi derecho a retirar mi consentimiento en
cualquier momento, sin que esto me perjudique de ninguna manera. Recibiré una copia

firmada de este consentimiento.

Nombre participante: Nombre investigador:
DNI: DNI:
Fecha: ( / /2025) Fecha: (  / /202


mailto:.etica@uwiener.edu.pe

ANEXO N°4: VALIDACION










ANEXO N°5: CONFIABILIDAD

L DATOS INFOEMATIVOS

11. ESTUDIANTE Agquine Cavello, Mick Brandon

Belzcion entre la personslidad v la eleccion de

11 TIT DE FROYECTO especislidad odontologica en estudisntes de postgrado de

DE INVESTIGACION la Universidad Privada Motbert Wiener 2024
13 ESCUELA Odontologia
PFROFESIONAL

14, TIPO DE INSTRUMENTO International Personaliny Item Pool Five Factor Model

(IPIP-FFM)
15. COEFICTENTE DE KR-20 Kuder Richardson ()
CONFIABILIDAD
EMFLEADO Alfa de Crasbach (1)

1.6. FECHA DE APLICACION |09 de junio de 2025

17. MUESTEA AFLICADA 30 esmdizntes

II. CONFIABILIMAD

INDICE DE CONFIABILIDAD
CPQ= 0,927
ALCANZADO:

L DESCRIPCION BREVE DEL PROCESO (Jiemes iniciales, iemes mejorados,
eliminagdes, eic. )

Se aplico el coestionario dtado a 3 estadiantes, obteniendose un nivel de confisbilidad del 92, 7%
el cual indica que pressnta muy buena confisbilided. no existiende tems observados.

L E R Te0s FEL_';»"(_\'
/] ¢ !@- I |
W | -~ .I‘;' | |
[} L L F iy
Estuidianbe: A W
TG, ESTADNS T I e G AT

oM . COUSPE; 1673
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Analisis de Confiabilidad

Tabla 1. Estadistica de fiabilidad

Alfa de
Cronbach N de elementos
0,927 50

Fuente: Propia del autor (2025)

Numero de muestra piloto: 30 estodiantes
Namero de elementos (nimeroe de items del formulario): 50 items.

Conclusion: El coeficiente de Alfa de Cronbach fue de 0,927 lo que indica que tendriamos una
confiabilidad del instumento en un 92.7%. presentando tna nmy buena confiabilidad.
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Tahbla 2. Estadisticas del total de alemensos

e Media de escala =i ‘..'anmzadeesca]a c s totz] de Alfs de Cronbach =1
el elamento seha 5l el elemento saha . comegida el elemento se ha
Tieml 171,3000 443 371 0178 0,927
Tiem? 171,1667 4335 868 0,501 0,925
Tiem3 171, 6000 443 471 0,243 0,927
Tremsd 171, 6000 43441 0,623 0,024
Tiem$ 1712000 436,166 0345 0,925
Tremf 1712000 437 260 0,505 0,925
Tiem7 1721567 408 626 0281 0,921
TiemB 1720333 420,378 0,737 0,923
Tiem® 172,1667 408,626 0281 0,921
Treml 0 1720333 420,378 0,737 0,923
Ttaml 1 172, 2667 434133 0148 0,928
Treml 2 172, 0000 430,034 0376 0,926
Tterml 3 1723333 443 954 02123 0,927
Thernl 4 1724333 438 500 0380 0,926
Tterml 5 172 8567 426,947 0565 0,024
Tterml § 1732000 452,234 02482 0,931
Tteml 7 173, 1000 456,821 0,153 0,930
Tteml 8 173,2333 450,737 0,265 0,931
Tteml @ 173,667 462,271 0,250 0,931
Trem0 173,667 445,513 0,320 0,932
Ttam?1 171,2333 433 633 0558 0,925
Ttem2 171,3333 440 544 0458 0,926
Ttem?3 1713567 431 930 0,658 0,024
Therm®4 1713567 431,620 0,654 0,024
Ttem®5 171,8333 426,764 0,713 0,923
Ttemn6 171, 7667 428,668 03559 0,524
Ttem®7 171,3667 435,551 0,572 0,925
Ttem®8 172,1667 408,626 0281 0,921
Ttem@ 1720333 420,378 0,737 0,923
Trem30 174,667 451444 0370 0,930
Ttam3] 1721667 408 626 0281 0,921
Ttem32 1720333 420,378 0,737 0,923
Ttem33 172,7333 473 375 0,563 0,933
Tremn34 172, 4000 477,283 0,717 0,934
Item3 5 172, 1667 408,626 0281 0,921
Trem3 6 1720333 420,378 0,737 0,923
Ttem3 7 1728333 470,271 04463 0,933
Trem3g 172, 1667 408,626 0891 0,521
Tem3@ 1720333 420,378 0,737 0,923
Trernebl) 173, 4000 4469 834 03517 0,932
Trarmd ] 171,1333 431,913 0,641 0,524
Trermed 2 171, 1667 433,040 0,568 0,925
Trermed3 171, 5667 420,323 0,683 0,923
Trermedd 171, 5000 434 328 0,591 0,925
Trered S 1713667 427 551 0,588 0,524
Therned§ 1710000 438,138 0,562 0,925
Thered 7 1721567 408,626 0291 0821
el 1720333 420,378 0,737 0,923
Trerned® 172,1667 408,626 0,291 0821
TtemS0 1720333 420,378 0,737 0,523
Fuente: Propia del autor (2025)

Conclusiom: Mo existe chservacion algima.



ANEXO 6: CONSTANCIA DE COMITE DE ETICA

"v COMITE INSTITUCIONAL ].)E ETICAE INTEGRIDAD
™

TR CIENTIFICA

Norbart Wiener

CONSTANCIA DE APROBACION

Lima, 07 de abnl de 2025

Investizador|a)
Nick Brandon Aquine Cavello
Exp, N*:0570-2025

De mi consideracion:

Es grato expresarle mi cordial saludo y a la vez informarle que el Comité Institucional de
Etica e Integridad Cientifica de 1a Universidad Privada Morbert Wiener (CIEIC-UFNW)
evalus v APROBO los sigmentes documentos:

¢ DProtocolo fitulade:r “Felacion enfre la personzlidad v 1z eleccion de especiahdad
odontologica en estudiantes de postzizdo de la Univeradad Provada Norbert Wienar
2025 con fecha 26/03/ 20215,

El oual tiens como investigador principal al Sr{a) Nick Brandon Aguino Cavello

La APROBACION comprende el cumplimiento de las buenas practicas éncas, el balance
nesgo'beneficio, la cabificacion del equipe de imvestizacion v la confidencizhdad de los
datos, entre otros.

El imvestigador debera considerar los sigwentes puntos detallados a continnacion:

1. La vigencia de la aprobacion es de dos anos (24 meses) a partir de la enusion
de este documenta.

1. Toda enmienda o adenda se debera presentar al CIEIC-UFHNW v no poda
implementarse sm la debida aprobacion.

3. 51 aphica, la Renovacion de aprobacion del provecto de mvestizacion debera
imeciarse treinta (300 dias antes de la fecha de vencimiento, con su respectivo
informe de avance.

Es cuanto informo a usted para su conocimmento v fines pertinentes.

Atentamente,

%2

Radl Antonic Rojas Orlega
Presidente
Comibé Institucional de Etica & Integridad Cientilica
LIPRA
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< 4
L .
Morbert Wienaer

APROBACION DE ENMIENDA

Lima, ? de febrero del 2026
Autor Responsable:
MICK BRANDON, AQUINDG CAVELLD
Exp. N2: 0570-2025.

D= mi consicheracion:

El Comité Institucional de Etica e Integridad Clentifica (CIEIC) de la Universidad Privada Morbert
Wiener, rad evaluar la solicitud presentada, APRUERA LA ENMIENDA del peoyecta, ariginalments
titwlaglo ““Relacidn entre la personalidad y la eleccion de especialidad odontoldgica en estediantes
de postgrado de la Universidad Privada Morbert Wiener 20257 y aprobado par el CIEIC el 07042025,
Wersian N.® 1. El detalle de la enmienda s consigra en la secoidn “Cambios agrobados”; de ser el
€asa, se incorpora el nueva tiulo.

Autorfes):
NICK BRANDON, AQUING CAVELLD

Cambios aprobados:

Se apreeba la modificacidn del titwlo el cual ahora serd "Relacidn entre la personalidad y 2 eleccidn
de especialidad odontaldgica en estudiantes de postgrado en una Universidad Privada de Lima 2025”7,
Dicha informacion también estara contemplada en cada fragmenta del proyecto,

Alcance de la aprobacidn:

La aprobacién de enmienda confirma que las medificaciones cumplen con las buenas practicas éticas
¥ no alteran el balance riesga/beneficio, la idoneidad del eguwipo de investigacidn ni la
confidencialidad de los datos previamente evaluados.

Dbligaciones del investigador
# Esta aprobacidn no amplia ni modifica la vigencia otorgada en la constancia de aprobacidn
inicial del proyecto; esta se mantiene en todo lo no modificado por la enmienda. Asimismo, los
cambios rigen desde la fecha de emisian.
» Para fines administrativos o académicos, debe presentar ambos documentas: la constancia de
aprobacidn del proyecto y la constancia de aprobacidn de enmienda. Cualquier cambio
adicional requiere nueva evaluacidn del CIEIC.

Es cuanto informo & usted para su conocimiento y fings pertinentes.

!ng)]
Atentamente, i o

Mg, Angefics Karina Minaya Galarreta
FPresideniz
Crmit bt ionad d Flica @ icpridsd Cientifics
Luberraldad Priveds Marksm Wiener
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ANEXO 7: CONSTANCIA DE AUTORIZACION

U
Universidad
Norbert Wiener

CONSTANCIA DE AUTORIZACION N° 013-2026-UPNW

Yo, Khristian Vigil Vega, identificado con D.N.I. N° 44025157, en mi calidad de
Representante Legal de la Universidad Privada Norbert Wiener S.A., con RU.C. N*
20466246370, ubicado en Av. Republica de Chile N* 388, distrito de Jes(s Maria,
provincia y departamento de Lima.

Otorgo la AUTORIZACION, al Sr. Nick Brandon Aquino Cavello, Identificado con D.N.I.
N* 75150347, del programa académico de Odontologia de la Universidad Privada
Norbert Wiener 5.A., para gque apligue su Instrumento de recoleccldn de datos en el
marco de su investigacion titulada “RELACION ENTRE LA PERSONALIDAD Y LA ELECCION
DE ESPECIALIDAD ODONTOLOGICA EN ESTUDIANTES DE POSTGRADO EN UNA
UNIVERSIDAD PRIVADA DE LIMA 2025, dentro de las Instalaciones de nuestra
institucion de la Universidad Privada Norbert Wiener S.A

Asimismo, autorizo expresamente el uso de % informacdn con fines académicos,
contribuyendo con la comunidad educativa.

Scbre la recopilacidn de informacion a los estudiantes del programa académico de
Odontologia de la Universidad Privada Norbert Wiener SA. a quienes les aplicara su
instrumento ¢e recoleccidn de datos, esimportante sefialar que el numeral 6 del articulo
2 de la Constiticion Politica del Peni’, reconoce el derecho que toda persona tiene a
que los servicios informaticos, computarizados o no, pablicos o privados, no suministren
Informaciones que afacten la Intimidad personal y familiar; al respecto, en mérito de
dicha disposicion fue aprobada la Ley N® 29733, Ley de Proteccion de Datos Personales
(LPDP), que define al titular de los datos personales como la persona natural a quien
corresponden los datos personales; asimisrmo, en su articulo 17 establece que los
titulares de Jos bancos de datos persanales estan obligados a guardar confidencialidad,
3 menos que medie consentimlento previo, expreso e inequivoco del titular de los datos
personales, resolucion judical consentida o ejecutoriada, o cuando medie razones de
defensa nacional, seguridad piblica o la sanidad pdblica’. Por lo consigulente, serd el

' Conutihcién Politicn ded Peal de 1953
“Artitads - ody persana Digse deveche:
)
B A Qe 3% sva0los Tofoemitioos, cocepearonas 3 A%, (LTSS 0 priasein I SARUrrn IV OOcionss o e Ten B
fervTidaY peavue sty fomlor ©
‘ uv!fml'lun ©o Daton
@ dstos
F s .‘tlmzﬁ' e datos peruancie &1 eavongado ¥ aulenes Wanesgon An cashiuler sords de o pateree o mittn
adlgodar o suarsior condadrcialand remperio g Jor mdunce p de sos ortreesendm. Pito sb0000En wbaichs ase degpads
o finaliradss kar setanizows con o Heaker de’ Sancs dr datos perionaies

&/ obdgoae purd ser moiado o b 0NN de confidenciaidad cosrde medr rews, af:
o ¢ dorgahvero ded il 2 koe datos pemenaley, oharitn dn'oy e, 0 ot meavn
raraes fardoam rratiar o '\ v nsconal, segunEog pusion o is senvdod mMm 3 perueio an' derecho o guarsor
" secreto profsonal ©
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¥

Universidad
Norbert Wiener

propio estudiante quién deberd brindar su autorizacién para el envié del instrumento
de recoleccion de informacion mediante su correo personal.

Al respecto, |a recoleccion de informacién deberd realizarse sin interrumpir las clases de
los estudiantes y/o retraso en el dictado de las clases.

Asimismo, se precisa que el Sr. Nick Brandon Aquino Cavello es responsable de
salvaguardar el nombre y la reputacidn de la Universidad Privada Norbert Wiener S.A.,
asi como de la informacion recopilada y usada para el desarrollo de su investigacion
titulada: “RELACION ENTRE LA PERSONALIDAD Y LA ELECCION DE ESPECIALIDAD
ODONTOLOGICA EN ESTUDIANTES DE POSTGRADO EN UNA UNIVERSIDAD PRIVADA
DE LIMA 2025".

Finalmente, respecto al uso del nombre y/o cualquier distintivo de la empresa de la
Universidad Privada Norbert Wiener S.A., se determina:

(X} Mantener en RESERVA el nombre y/o informacion sensible y/o cualquier
distintivo de la Universidad Privada Norbert Wiener 5.A.

[) Autorizo mencionar el nombre y/o informacidn y/o cualquier distintivo de la
Universidad Privada Norbert Wiener S.A.

Lima, 16 de febrero de 2026.

l&//g{a.u>>

v) Khristian Vigil Vega
Representante Legal

Universidad

Norbert Wiener  Univessidad Privada Norbert Wiener 5.4




ANEXO N°8 BASE DE DATOS

- 1BM

Transformar  Analizar  Grdficos  Utiidades Ampliaciones  Ventana  Ayuda

=T A RE oA

Sew o Especial #won domt  #wo2  glom2  #no3 gloms #Sns gllomt #nps dlloims au alc - - .
dad
1 Femenino Periodonci 30,00 Medio 28,00 Medio 34,00 Medio 24,00 Medio 33,00 Medio 149,00 Personalid &
2 Masculino. Periodonci 33,00 Medio 28,00 Medio 3400 Medio 26,00 Medio 34,00 Medio 155,00 Personalid
3 Femenino Periodonci 31,00 Medio 27,00 Medio 3400 Medio 30,00 Medio 32,00 Medio 154,00 Personalid
4 Masculino. Periodonci 32,00 Medio 29,00 Medio 37.00 Ao 24,00 Medio 42,00 Alto 164,00 Personalid
5 Mascuiino. Periodonci 32,00 Medio 27,00 Medio 37,00 Alto 25.00 Medio 34,00 Medio 155,00 Personaiid
6 Femenino Periodonci 28,00 Medio 28,00 Medio 33.00 Medio 30,00 Medio 29,00 Medio 148,00 Personalid a
7 Masculino. Periodonci 32.00 Medio 26,00 Medio 35,00 Medio 24,00 Medio 33,00 Medio 150,00 Personaiid
8 Masculino. Periodonci 29,00 Medio 27,00 Medio 33,00 Medio 30,00 Medio 3200 Medio 151,00 Personalid
9 Masculino. Periodonci 33,00 Medio 30,00 Medio 38,00 Alto 25,00 Medio 34,00 Medio 160.00 Personalid
10 Masculino. Periodonci 32.00 Medio 30,00 Medio 35,00 Medio 32,00 Medio 37.00 Alto 166,00 Personalid
1" Femenino Periodonci 33,00 Medio 30,00 Medio 37.00 Alto 25,00 Medio 34,00 Medio 159,00 Personahid
12 Masculino. Periodonci 31,00 Medio 30,00 Medio 35,00 Medio 32,00 Medio 36,00 Alto 164,00 Personalid
13 Masculino. Periodonci 33,00 Medio 30,00 Medio 38,00 Alto 25,00 Medio 34,00 Medio 160,00 Personalid
" Masculino. Periodonci 30,00 Medio 26,00 Medio 33,00 Medio 30,00 Medio 34,00 Medio 153,00 Personalid
15 Femenino_ Periodonci 33,00 Medio 26,00 Medio 36,00 Alto 26,00 Medio 33,00 Medio 154,00 Personalid
1% Masculino. Periodonci 32,00 Medio 26.00 Medio 35,00 Medio 3200 Medio 36,00 Alto 161.00 Personalid
7 Femenina_ Periodonci 34,00 Medio 28,00 Medio 38,00 Alto 25.00 Medio 34,00 Medio 159,00 Personalid
8 Femenino Odontoped 34,00 Medio 27.00 Medio 33.00 Medio 39.00 Alto 28,00 Medio 161,00 Personalid
19 Femenino Odontoped 26.00 Medio 30.00 Medio 28.00 Medio 2000 Medio 28.00 Medio 132,00 Personalid
20 Masculino Odontoped 35,00 Medio 31.00 Medio 37.00 Alto 26,00 Medio 32,00 Medio 161,00 Personalid
21 Femenino Odontoped 29,00 Medio 29,00 Medio 3000 Medio 25,00 Medio 33,00 Medio 146,00 Personalid
2 Femenino Odontoped 30,00 Medio 30,00 Medio 31.00 Medio 28,00 Medio 28,00 Medio 147,00 Personalid
2 Femenino Odontoped 40,00 Alto 23,00 Medio 39,00 Alto 24,00 Medio 24,00 Medio 160,00 Personalid
2 Femenino Odontoped 36,00 Alto 35.00 Medio 35,00 Medio 30.00 Medio 34,00 Medio 170,00 Personabid
2% Femenino Odontoped 33,00 Medio 26,00 Medio 34,00 Medio 3200 Medio 31,00 Medio 156,00 Personalid
2% Femenino Odontoped 35,00 Medio 24,00 Medio 31,00 Medio 27,00 Medio 27,00 Medio 144,00 Personalid 9
>
1BM SPSS Statistics Processor est listo 1 Unicode ACTIVADO
@ *Resultados finales - Nick Aquina.spv [Documentan] - 1BM SPSS Statistics Visor - o e
Archivo  Edtar Ver Datos Transformar |nsemar Formato Analizar Grdficos \tlidades Ampliaciones Ventana  Ayuda

B Motas
{8 Tabia 1

[ Tablss personlizadas
Tiulo

|- L Tabla personalizads
L Pruenas ge chi-cua
[ Tablas personalizadas

Hea& &

Sexo  Femenino 55 56.7%
Masculino 42 433%
T 97 100.0%

Tabla 1

Tipa de parsonalidad

e RTEBLT = HEQ

Introvertida Ambivertida Total
1 % % L ' %
| 0 00% 15 155% 1 1.0% 16 165%
' Pruebas de chi-cua Odontopediatria 0 0.0% 16 165% [ 00% 18 165%
8 Tavlas personalizadas Odontologia 1 10% 1 134% 2 21% 16 165%
t Rastauradora y Estética
Orlodancia y Ortopadia 0 00% 15 155% 1 10% 16 165%
Mailar
Periodoncia & o 00% 17 17.5% [ 00% 17 175%
L Tania personaliza:
[ y Implantolagia Oral
L Pruebas de chi-cua
{8 Tablas personalizadas cidn Oral 0 00% 15 155% 1 1.0% 16 165%
8 Tl Total 1 1.0% El 938% 5 52% 97 100.0%
MNotas
B[ Tabla 1
I m?:f aazacd Pruebas de chi-cuadrado de Pearson
t abla personaliza
- Prusbas de chi-cua Tipo de
] Tablas parsonalidad
Notas Especialidad _Chi-cuadrado 8954
E_ jr:ma- personalizadas e 10
Sig. 5300

[ corelaciones no paramétric.
{8 Tilo
lotas

+ g Comrelaciones
Corelaciones no paramétric,
& Notas
< ] >

Los resullados se basan en filas y columnas
novacias en cada sublabla mas intema
@ Was del 20 % de |as casillas de esta
‘sublabla habian previsto recuentos de
casillas menores que 5 Los resuttados

>
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— E
W N =s H
| Notas. - =
8 Taman 1 %
& T Tipo Personalidad Introvertida 1 1.0%
| Notas Personalidad Ambivertida @ 938%
CRCRETR Parsonalidad Extrovertida 5 52%
I g;:‘: Total o 1000%
" Lj@ Pruebas oe chi-cua
B Tabtas personalzacas Tablas personalizadas
i@ Notas.
=8 Tania Tabla 1
B Thuio
Ll Tabla personalzad:
- (i Prucbas de chicua_ Amabilidad
{8 Tablas personalizadas Bajo Wadio Alto Total
) Titulo - i % t % i %
i E o Especiaidad _Endodoncia ) T 1% L) 6 165%
} Odontopediatria [} 0.0% 13 134% 3 % 16 165%
- Lj§ Tabla personalizadd Odontologia 1 1.0% n 113% 4 Sl 16 185%
' [ Pruebas de chi-cua Restauradora y Estética
{8 Tabias parsonaizacas Ortodoncia y Ortopedia o oom 12 124% ¢ aw 16 165%
i) Tiuto
E-E'T“:::I ° 00% s 0 00% [T YLY
) Thl
__ETm:nmmﬂm Rahabilitacian Oral [] 0.0% 12 124% 4 9% 16 165%
({9 Pruebas de chi-cua Total 1 1.0% 79 814% 17 175% 87 1000%
{8 Tabias personalizadas
@ hotas.
&) Tablas personalizadas Pruebas de chi-cuadrade de
B Notas . earson
8 cé’“:.‘ﬂ'::"" neparaméirc Amabilidad
Especialidad  Chi-cuadrada 11.087
at 10
Sig. 510 -
3]
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WHER IO e~ RELS = B Q
- Tabla 1 -
) Tilo Extroversion
I Notas. Bajo Medio Alto Total
ERCACCN % [ % i % t %
b ﬁT‘NE Endodor o 00% 15 155% 1 0% 16 16.5%
" Prugbas oe chi-cua Odonlopediatria [] 0.0% 15 155% 1 10% 16 165%
{8 Tabias parsonalizadas Odantologia 1 1.0% 14 144% 1 10% 16 165%
) Thulo Restauradora y Estética | | | i |
Ortadancia y Ortopedia [] 0.0% 15 155% 1 10% 16 165%
Waxilar
Penodoneia @ [] 0.0% 17 175% ] 00% 117w
Implantologla Oral
M Rehabilitacion Oral o 0.0% 15 155% 1 10% 16 16.5%
Total 1 1.0% 9 938% 5 5% 57 1000%
I Pruebas de chi-cuadrado de
- L Tabla personalizady Pearson
" [j@ Pruebas e chi-cua
Extroversion
&) Tilo Especialidad _ Chi-cuadrado 6.262
|- i@ Notas. ST e
= Tabla1 .,
8 Thulo sig T93**
Ll Tabla personalizadd Los resultados se basan en fllas y columnas
L{9 Prusbas de chi-cua no vacias en cada subtabla mis intema
{8 Tabias personalizadas a Mis del 20 % de las casillas de esta
Hotas subtabla habian previsto recusntos de
{8 Tablas personalizadas casillas menores que 5. Los
@ hotas. résuados del chi-cuadrado podrian
{8 Comelaciones no paraméric. no servdlidos.
) Tiulo b El racuento de casilla minima previsto
&N 8513 Subtabla &8 MENor queé Uno.
Los resultados del chi-cuadrado
podrian na ser validos
1 2
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= ; T [
Cl N =5 H
I Notas " =
LB Tania 1
{8 Tablas personalizadas Tabla 1
I Tl
I Notas.
Imelecio
&[] Tabla 1
Lo Baio Madio Allo Total
L Tabla 1 % 1 % f % ' %
- i Pruebas ge chi-cua Espacialidad _ Endodoneia 0 0.0% 12 124% 4 % 18 16.5%
q_'é":;:;"“"““’ Odontop! o oo 13 134% 3w 16 165%
1@ Notas. ‘OdontologT 1 1.0% 13 134% 2 1% 16 165%
&-{ Tabia 1 _Fastauadora yEstética | | | |
B Thuio Ortodoncia y Ortopedia [] 0.0% 13 134% 3 1% 16 165%
Ll Tabla personalzad: Madlar | | |
L4 Prusbas de chi-cua Pariodoncl [] 0.0% 10 103% 7 7% 17 175%
[&] Tablas personalizadas Implantologia Oral | | | | | | |
EL:; Renabiltacién Oral [) 0.0% n 13 5 5% 16 165%
& {8 Tabia 1 Total 1 1.0% 72 T42% M U 57 1000%
L@ Tabla personaiizac
L (@ Pruebas de chi-cua Pruebas de chi-cuadrado de
‘Tablas personalizadas Pearson
it Intslecto
= {8 Tabia i Especialidad  Chi-cuadrado 9554
1) Thulo dr 10
i Tabla personalizadd T
L) Pruebas de chi-cua
N Los resuftados se basan enfilasy
E_'éb';;::"““m columnas no vacias en cada sublabla
_ mas interna.
!: ré"';’;f“'“'“"“ a Mis del 20 % de las casillas de
@s1a subtabla habian previsto
Comslaciones no paramétric, recuntos de casillas menores
Titulo que s Los hi-
cuadrado podrian no ser validos
b Elrecusnto de casilla minima
{8 Correlaciones na paramétic| previsio en esta subtabla &s
Hotas menor que uno. Los resultados ‘ I:
< >
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’ [
FHER TN ey XRTLS =s BEQ
—~Ig Notas. " =
Tabla 1
Estabilidad smocional
Bajo Meadio Alto Total
1 % [ % 1 % ' %
Espacialidad _Endodoncia 3w 10 103% 3w 16 165%
Odontopediatr 2w "noo13% ER 1LY 16 165%
Odontologla 1 1.0% 15 155% [T 16 165%
Restauradora y Estética
Ortodoncia y Ortopedia 1 10% 15 155% 0 00% 16 165%
Maxilar
Pariodontia s o 00% 17 175% 0 00% IEERIE LY
Implantologia Oral
Rehabilitacién O 1 2% 12 124% 2 1w 16 165%
Total 9 9.3% 80 825% 8 2% a7 100.0%
) Thulo
i Tabla personalizadq
"L Prusbas oe chi-cua) Pruebas de chi-cuadrado de Pearson
8 Tablas personalizadas Estabilidad
g T emocional
Notas
Tabad Espaclalidad _Chi-cuadrado
8 Thulo ot
i Tabla personalizadd sig.
Ui Pruscas de chicus Los resultados s basan en flas y col
E_'b'm::-wmlm novatias en cada subfabla mas intema
< 3 Mis del 20 % de las casilas de asta
{8 Tabias personalizadas subtabla habian previsto recusnios de
@ riotas casillas menores que 5. Los resultados
é del chi- ian no ser vilidos.
18 Thuto
Tablas personalizadas
4] | 3]
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I Notas. =l E
L Tavia1 Tablas personalizadas
{E] Tablas personalizadas
I Eﬁuo Tabla 1
| hotas.
&[] Tabla 1
&) Thulo Responsabilidad o conciencia
-~ Tabla personalizads Bajo Medio Alto Total
"L Prusbas de chi-cua % % 1 % t %
- @ Titulo Especialidad  Endodoncia 0 00% 13 134% 3 311% 16 16.5%
1@ Notas. Odontopeadiatria ] 00% 16 165% 0 00% 16 165%
=8 Tfé‘i;” Odontologla 1 10% 1" 113% 4 1% 16 165%
F o Restauradora y Esléfi
L Tosis parsenatzacs Ortodancia y Ortopedia o oo% 15 155% 1 6 5%
~L{@ Pruebas de chi-cua
= Maxi
Tablas personalizadas
LA e Periadoncia e LT [ERERET PRt [LERTY Y
B hotas Implantologia Oral
& [H Tabia 1 Rehabiltacin Oral 0 00% 15 155% 1 1.0% 16 165%
B Thulo Total 1 10% 83 B56% 13 134% 87 1000%
i Tabla personalizadd
" [j§ Pruebas de chi-cua
E"é"::ﬂ:‘"m'h‘" Pruebas de chi-cuadrado de Pearson
T o
| Notas Responsabili
= Tabla 1 "
) Thulo canciencia
L Tabla . 12044
({9 Prustas de chi<cua ar 10
{8 Tabias personalizadas . EEETTR
T_@ Notms Sig. 21
Los resultados se basan en flas y columnas
8 réb:’;:smmm 10 vacias en cada sublabla mas intera
{E] Comelaciones no paraméric| . Mas del 20 % de las ca
|- subtabla habian previsto recuentos de
) Tulo
casillas menores qus 5. Los resuftados.
del chi-cuadrado podrian no ser validos.
b Elrecuento de casilla minima previ
&n #sta subtabla &5 menor qus uno,
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({8 Pruebas de chicua
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Pruebas de chi-cuadrado de Pearson
Responsabill
dad o

conclencia

Especialidad  Chi-cuadrado 13.044
df 10

Sig. e

Los resultados se basan en flas y calumnas
no vatias en cada subtabla mas Intsma
a Mis del 20 % de 1as casillas de esta
subtabla habian previsto recuentos de

" Pruebas de chi-cua__
{8 Tabias personalizadas
g8 Tiute
I Notas
=8 Tama
- ) Tl

& Thuio
L Tadls

qus 5. L
del chi-cuadrado podrian no ser vilidos.

b Elrecuento de casilla minima previsto
&n esta subtabla s menor que uno.
Los resultados del chi-cuadrado
podrian no et validos

- Lj Pruebas de chi<ua

.

- Thulo

I Notas

R RELTR]
) Thulo
[ Tavla

Correlaciones

Tipo de

Especialidad | personalidad

L Prusbas de chi-cual
{8 Tablas personalizadas
L Notas

{8 Tabias personalizadas

{E] Correlaciones no paramétric|
+ Titulo

{8 Comelaciones no paraméric
I Notas 0

< | 1 3

1,000 a7

comelatién
Sig. (bilateral
N

Tipo da personalidad

Coeficients de
corelacion

Sig. (bilateral)

a7

REH

A80

A80
o7
1,000

a7

o7

v

\ ]|
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E'T_l turni‘t]n Pégina 2 de 94 - Descripeidn general de integridad

18% Similitud general

71

Identificador de la entrega  trroid::14912:568148944

El total combinado de todas las coincidencias, incluidas las fuentes superpuestas, para ca...

Filtrado desde el informe
» Bibliografia

+ Texto citado

* Texto mencionado

* Coincidencias menores (menos de 10 palabras)

Fuentes principales

16% @) Fuentes de Internet
2% Wi Publicaciones

13% & Trabajos entregados (trabajos del estudiante)

Marcas de integridad

N.” de alertas de integridad para revisidn

Mo se han detectado manipulaciones de texto sospechosas.

Las algoritmos de nuestro sistemna analizan un documento en profundidad para
buscar inconsistencias que permitirian distinguirlo de una entrega normal. Si
advertimos algo extrario, lo marcamaos como una alerta para que pueda revisarlo.

Una marca de alerta no es necesariamente un indicador de problemas. Sin embargo,
recomendamos que preste atencidn y la revise.
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zﬂ turnitin Pagina 2 de 94 - Descripcién general de integridad

18% Similitud general

Identificador de la entrega trn:oid:::14912:568148944

El total combinado de todas las coincidencias, incluidas las fuentes superpuestas, para ca...

Filtrado desde el informe

» Bibliografia
» Texto citado
» Texto mencionado

» Coincidencias menores (menos de 10 palabras)

Fuentes principales

16% @ Fuentes de Internet
2%  ME Publicaciones

13% & Trabajos entregados (trabajos del estudiante)

Marcas de integridad

N.° de alertas de integridad para revision

No se han detectado manipulaciones de texto sospechosas.

zl'j ‘turn|t|n Pagina 2 de 94 - Descripcién general de integridad

Los algoritmos de nuestro sistema analizan un documento en profundidad para
buscar inconsistencias que permitirian distinguirlo de una entrega normal. Si
advertimos algo extrafio, lo marcamos como una alerta para que pueda revisarlo.

Una marca de alerta no es necesariamente un indicador de problemas. Sin embargo,
recomendamos que preste atencién y la revise.

Identificador de la entrega trn:oid:::14912:568148944



zﬂ turnitin Pagina 3 de 94 - Descripcién general de integridad

Fuentes principales

16% @ Fuentes de Internet
2%  ME Publicaciones

13% & Trabajos entregados (trabajos del estudiante)

Fuentes principales

Las fuentes con el mayor nimero de coincidencias dentro de la entrega. Las fuentes superpuestas no se mostraran.

o Internet

repositorio.uwiener.edu.pe

° Internet

cybertesis.unmsm.edu.pe

Trabajos

entregados
Submitted on 1692130630340

Internet

hdl.handle.net

o Internet

www.coursehero.com

Trabajos

entregados
Submitted on 1689189428442

Trabajos

entregados
Pontificia Universidad Catolica del Peru on 2017-05-10

° Internet

www.researchgate.net

o Internet

www.thieme-connect.com

Trabajos

entregados
Universidad Wiener on 2026-03-11

Trabajos

entregados
Universidad Wiener on 2025-03-03
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4%

1%

1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%
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https://repositorio.uwiener.edu.pe/bitstream/handle/20.500.13053/10258/T061_42711079_T.pdf?isAllowed=y&sequence=1
https://cybertesis.unmsm.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12672/18376/Vicu%c3%b1a_hl.pdf?isAllowed=y&sequence=1
https://hdl.handle.net/20.500.12802/3196
https://www.coursehero.com/file/44912555/art08pdf/
https://www.researchgate.net/publication/233107951_Modulating_effect_of_experience_and_theoretical-technical_orientation_on_the_personal_style_of_the_therapist
https://www.thieme-connect.com/products/ejournals/html/10.1055/s-0039-1693669
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