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Resumen

El presente estudio plante6 como objetivo “establecer la relacion que existe entre la
autorregulacion emocional y metas académicas en estudiantes de terapia fisica y rehabilitacion
en una universidad privada de Lima, 2025”. El estudio sigui6 el enfoque cuantitativo, disefio no
experimental y correlacional; la muestra estuvo conformada por 115 estudiantes de VI ciclo de
terapia fisica y rehabilitacion; se aplicaron dos instrumentos de evaluacion los cuales fueron
validados y confiables, para medir ambas variables de investigacion, autorregulacion emocional
y metas académicas. Los resultados evidenciaron que existe una relacion positiva, significativa y
de intensidad considerable entre autorregulacion emocional y metas académicas (= 0.614; p =
0.001). Asimismo, se encontrd una relacion positiva y fuerte entre autorregulacion emocional y
metas de aprendizaje (= 0.682; p < 0.05), y metas de logro (r = 0.582; p =0.001), en metas de
refuerzo social, relacion significativa moderada (» = 0.328; p = 0.000). Por tanto, se concluye que
la autorregulacion emocional se relaciona en las metas académicas de los estudiantes de terapia
fisica y rehabilitacion del VI ciclo.

Palabras clave: Autorregulacion emocional, metas académicas, metas de aprendizaje
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Abstract

The present study aimed to "establish the relationship between emotional self-regulation
and academic goals in physical therapy and rehabilitation students at a private university in
Lima, 2025." The study followed the quantitative approach, non-experimental and correlational
design; the sample consisted of 115 students of the VI cycle of physical therapy and
rehabilitation; two evaluation instruments were applied, which were validated and reliable, to
measure both research variables, emotional self-regulation and academic goals. The results
showed that there is a positive, significant and of considerable intensity between emotional self-
regulation and academic goals (r =0.614; p = 0.001). Likewise, a strong, positive relationship
was found between emotional self-regulation and learning goals (r = 0.682; p < 0.05), and
achievement goals (r = 0.582; p = 0.001), in social reinforcement goals, a moderately significant
relationship (r = 0.328; p = 0.000). Therefore, it is concluded that emotional self-regulation is

related to the academic goals of sixth-cycle physical therapy and rehabilitation students.

Keywords: Emotional self-regulation, academic goals, learning goals
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Introduccion

Dentro de la educacion superior, en el contexto actual, los estudiantes enfrentan desafios
como protagonistas de su proceso de formacion que podrian desequilibrar o afectar su bienestar a
nivel emocional y; por ende, su desempefio académico; en este sentido, la autorregulacion
emocional es vista como un elemento que propicia que el estudiante gestione sus emociones
influyendo en su desempefio y metas académicas. Bajo este alcance el estudio se enfoco en los
estudiantes de terapia fisica y rehabilitacion en una universidad privada de Lima, 2025, a fin de
determinar la relacion existente entre autorregulacion emocional y metas académicas.

La literatura, precisa que existe la necesidad de comprender como la regulacion de
emociones determina que los estudiantes logren alcanzar sus metas de aprendizaje, considerando
también sus logros a nivel social y personal; por tanto, el presente estudio se estructur6 en cinco
capitulos que abordaron en primer lugar, el planteamiento del problema, objetivos y
justificacion. El segundo capitulo abarco los estudios previos, la base tedrica de cada fendmeno;
el tercer apartado demarcé la metodologia utilizada, dando alcances del método, enfoque, tipo y
disefio, poblacion y muestra y las técnicas estadisticas. El cuarto capitulo se ocupd de los
hallazgos y discusion de resultados. El quinto capitulo condensé conclusiones y

recomendaciones.
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CAPITULO I: EL PROBLEMA

1.1.Planteamiento del problema
La Organizacion Mundial de la Salud (OMS, 2024) sefialé que los estudiantes

universitarios representan una comunidad propensa a enfrentar desafios emocionales y
psicologicos, segin los datos presentados, mas del 25% de los jovenes a nivel global padecen
trastornos emocionales. La OMS sefiala también, que los problemas de salud mental que no
se tratan en esta etapa de la vida producen consecuencias a largo plazo, entre ellas un
aumento en el riesgo de abandono académico; asimismo, el control de las emociones son
elementos esenciales que simplifican la gestion de las relaciones interpersonales, el bienestar
y los objetivos académicos; ademas, menciona que en naciones avanzadas, como Estados
Unidos y Canada, estudios han demostrado que una regulacion emocional insuficiente esta
vinculada con indices de desercion universitaria y reduccion del rendimiento académico, asi
mismo, en paises como América Latina, Asia y Africa, los alumnos se topan con obstaculos
adicionales, como la ausencia de acceso a recursos de salud mental y programas de atencién
psicologica, lo que empeora la situacion. Asimismo, Ccaccasto Soto y Chura Mendoza

(2021) sefialaron que las metas académicas son factores cruciales en el estimulo que
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percibimos en los alumnos; por lo tanto, el compromiso y la alianza que uno establece con
uno mismo son de gran relevancia para alcanzar sus metas y anhelos personales.

En Latinoamérica, una investigacion llevada a cabo en Colombia estudio la
autorregulacion emocional y las estrategias de afrontamiento, se deduce que mediante la
autorregulacion emocional se puede anticipar el comportamiento de un joven ante el mundo
exterior, se sugiere un mayor estudio de estas variables en diversos contextos y en distintos
grupos de edad (Barrero et al. 2021). En esa perspectiva, una investigacion llevada a cabo en
Colombia se enfoco en examinar la correlacion entre la autorregulacion del aprendizaje y la
autoeficacia de los estudiantes para lograr los objetivos académicos; los estudiantes
universitarios administran su tiempo de estudio, se autoevaltian y buscan respaldo para su éxito
académico que, de acuerdo con esta investigacion, prioriza mas el aprendizaje que el rendimiento
(Covarrubias et al., 2019).

Por otra parte, a mayor autorregulacion emocional, mas probable es alcanzar los
objetivos académicos; la excelencia se refiere a habilidades o competencias esenciales para el
triunfo académico, como la planificacion y definicion de metas y objetivos requeridos para
cumplir con los objetivos propuestos (Anderman y Anderman, 2020). Asimismo, Hayat y Sgateri
(2019) indicaron que los alumnos con dificultades para cumplir con sus deberes académicos
tienen una probabilidad reducida de lograr sus objetivos académicos, lo que se manifiesta en
estos casos niveles de adaptaciones académicas.

Segtin el Consejo Nacional de Educacion (2020) la educacion instruye para conocernos
y apreciarnos entre nosotros mismos, gestionar nuestras emociones y conductas, construir

relaciones humanas saludables, reconocer objetivos y significado en nuestras acciones y
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enfrentar desafios variados, el estado emocional son elementos esenciales para fortalecer todo
nuestro potencial tanto individual como grupal; asimismo, establecer vinculos positivos con el
ambiente, metas de vida claras y establecidas. Una autoestima adecuada potencia las habilidades
para manejar las emociones; ademas, entender e identificar nuestra esencia nos facilita entender
nuestras emociones. Por tanto, la vida académica conlleva multiples exigencias que pueden
perturbar y provocar reacciones emocionales diversas y variadas.

Por otra parte, Solehria y Ahmad (2024) refirieron que estos descubrimientos indicaron
que deberian existir recursos, infraestructuras y estrategias de servicios de asistencia en las
universidades para que los alumnos controlen sus emociones de manera apropiada. Otro estudio
determino que el agotamiento emocional lleva a la falta de esfuerzo en las tareas académicas,
particularmente impacta de manera negativa en los objetivos de alcanzar, lo que provoca que el
alumno evalue su rendimiento y esto podria interferir con su desempefio académico a largo plazo
(Madigan y Curran, 2020).

Barrera et al. (2019) demostraron que los estudiantes que poseen un alto bienestar
psicologico tienen un propdsito de vida, son exitosos y saben dominar su entorno. Asimismo, el
ambiente académico, si un estudiante tiene un mayor nivel de bienestar, podra tener éxito
académico. Ademads, se debe tener en cuenta que por lo general seguir una carrera universitaria
predispone a desarrollar algiin nivel de estrés que podria desencadenar en problemas de salud
(Garcia, 2023). Entre los sintomas mas resaltantes se observa la alteracion de sus emociones,
salud fisica y relaciones interpersonales (Lazcano, 2019). Al respecto, Fonseca (2023) evidencid

la existencia de la relacion significativa entre estrés y metas académicas.
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A nivel local, en la institucion elegida para el estudio, los estudiantes de la carrera de
terapia fisica y rehabilitacion enfrentan multiples demandas académicas y personales que
requieren no solo de conocimientos técnicos, sino también de habilidades socioemocionales que
les permitan desenvolverse de manera adecuada en su formacion profesional. Durante el
desarrollo de su vida universitaria, estos estudiantes se enfrentan a situaciones de estrés,
sobrecarga de trabajos, practicas clinicas y evaluaciones constantes que ponen a prueba su
capacidad de autorregulacion emocional. Esta situacion no solo repercute en su bienestar
personal, sino también en la claridad, constancia y alcance de sus metas académicas, afectando
en algunos casos su rendimiento y permanencia en la carrera. Asimismo, en conversaciones con
docentes y coordinadores de la escuela profesional, se ha sefialado que muchos estudiantes
carecen de estrategias emocionales que les permitan afrontar adecuadamente los fracasos
académicos o las exigencias del entorno universitario. Esto se traduce en bajos niveles de
motivacion, poca planificacion de metas a corto y largo plazo, e incluso en la postergacion o
abandono de proyectos académicos. Si bien la universidad ha implementado programas de
acompafiamiento psicologico y académico, alin no se cuenta con estudios sistematicos que
analicen la relacion entre la autorregulacion emocional y el establecimiento de metas académicas
en esta poblacion especifica. Determinar esta relacion resulta fundamental, ya que permitira
identificar factores emocionales que inciden en el logro de objetivos formativos, y contribuird al
disefio de estrategias de intervencion que fortalezcan la formacion integral de los futuros

profesionales de terapia fisica y rehabilitacion.



1.2. Formulacion del problema

1.2.1 Problema general

(Cudl es la relacion que existe entre autorregulacion emocional y metas
académicas en estudiantes de terapia fisica y rehabilitacion en una universidad privada
de Lima, 20257
1.2.2 Problemas especificos

(Cual es la relacion que existe entre autorregulacion emocional y metas de
aprendizaje en estudiantes de terapia fisica y rehabilitacion?

(Cual es la relacion que existe entre autorregulacion emocional y metas de
refuerzo social en estudiantes de terapia fisica y rehabilitacion?

(Cual es la relacion que existe entre autorregulacion emocional y metas del logro

o recompensa en estudiantes de terapia fisica y rehabilitacion?

1.3. Objetivos de investigacion

1.3.1. Objetivo general
Establecer la relacion que existe entre la autorregulacion emocional y metas

académicas en estudiantes de terapia fisica y rehabilitacion en una universidad privada
de Lima, 2025.
1.3.2. Objetivos especificos

Determinar la relacion que existe entre la autorregulacion emocional y las metas
de aprendizaje en estudiantes de terapia fisica y rehabilitacion.

Determinar la relacion que existe entre la autorregulacion emocional y las metas

de refuerzo social en estudiantes de terapia fisica y rehabilitacion.

17
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Determinar la relacion que existe entre la autorregulacion emocional y las metas

de logro en estudiantes de terapia fisica y rehabilitacion.

1.4. Justificacion de la investigacion

1.4.1. Justificacion teorica

La investigacion proporciona nuevos saberes sobre autorregulacion emocional y metas
académicos; para lograrlo, se baso en la teoria de la inteligencia emocional propuesta por Daniel
Goleman, quien sefiala que autorregulacion emocional no consiste en suprimir las emociones,
sino en manejarlas de tal forma que se fomente la toma de decisiones reflexivas y constructivas.
Asimismo, sefiala que esto implica el desarrollo de habilidades como adaptacion,
autoorganizacion y orientacion al logro, lo cual se asocia con el éxito en el &mbito personal y
laboral. En consecuencia, regular las emociones implicara que no solo se vea afectado el
bienestar individual, sino también resulta esencial para alcanzar relaciones interpersonales sanas
y tomar decisiones racionales. Considerando lo indicado el estudio se enfoca en la inteligencia
emocional la misma que permite comprender lo fundamental de autorregulacion emocional como
elemento que favorece el desarrollo holistico de la persona.

Por otro lado, el constructo metas académicas, se sustenta en la teoria psicogenética
propuesta por Piaget, que tiene como premisa que el aprendizaje es un proceso donde el
estudiante va construyendo su conocimiento, bajo esta situacion las metas académicas dejan de
ser simples objetivos que nacen desde fuera, estos se generan de manera interna a través de la
interaccion del estudiante y su entorno educativo y social, dicho proceso incluird aspectos de

asimilacién y acomodacion que favorecen que el discente pueda incorporar nuevas experiencias
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en su estructura mental, la misma que ya esta formada o de lo contrario adaptarse a situaciones
mas complicadas.

Del mismo modo, los principios de Piaget enfatizan en que el entorno donde tiene lugar
el aprendizaje es un espacio que fomenta el desarrollo de habilidades cognitivas de orden
superior que desafiaran al estudiante, de ahi que las metas académicas representen el progreso
cognitivo, puesto que contribuyen a que el estudiante dirija su aprendizaje para lograr su
objetivo.

1.4.2. Justificacion metodolégica

El estudio se justifica metodoldgicamente al utilizar instrumentos validados en Peru, en
esta linea la variable autorregulacion emocional fue medida por medio del (ERQP) adaptada en
Pert en 2010 por Rafael Gargurevich y Lenny Matos. Y para valorar metas académicas, se
recurri6 el Cuestionario de Metas Académicas (CMA), disefiado por Durand y Arias en 2015.
Ambos instrumentos resultaron de gran utilidad para recopilar los datos que permitieron analizar
la asociacion entre las variables de estudio.

1.4.3. Justificacion practica

En un sentido practico, los hallazgos permitieron promover en los estudiantes la
importancia de autorregular sus emociones para el logro de sus metas en el area académica; del
mismo modo, los resultados aportaron para los docentes valiosa informacion que les permitird
adaptar sus metodologias con la finalidad de que el estudiante pueda desarrollar y gestionar sus
emociones con la finalidad de alcanzar los objetivos de aprendizaje y metas propuestas.
Asimismo, los resultados promoveran la implementacion de una politica que involucre el

desarrollo emocional como parte esencial del sistema educativo. De esta forma, el estudio
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ofrecio por medio de sus hallazgos reflexionar con el fin de fortalecer el proceso de
profesionalizacion en los estudiantes de especialidad en fisioterapia, la misma que responde a la
necesidad de educar a especialistas competentes que cuenten con habilidades que les permitan

autorregular sus emociones y sean capaces de lograr sus metas académicas.

1.5. Limitaciones de la investigacion

Entre las principales limitaciones de esta investigacion se presentaron ciertas demoras para
obtener el permiso en el lugar donde se aplicaron los cuestionarios, otra restriccion fue realizar la
investigacion al final del ciclo académico, demorando mas tiempo para aplicar los cuestionarios

a los estudiantes, ya que habia que esperar el inicio de un nuevo ciclo académico.



CAPITULO II: MARCO TEORICO
2.1Antecedentes de la investigacion

2.1.1 Internacionales

Nadeem et al. (2023), en su investigacion se centraron en “Examinar la relacion entre la
regulacion emocional y el rendimiento académico en universitarios”. Para realizar este estudio
de correlacion, se seleccion6 a un grupo de 300 estudiantes de la Universidad de Faisalabad;
utilizaron el Cuestionario de Autoregulacion Emocional por Gross y John (2023). Los
resultados mostraron una conexion significativa entre la regulacion emocional y el rendimiento
académico, indicando una correlacion positiva notable entre la reevaluacion cognitiva y el
desempefio escolar, a diferencia de la relacion negativa significativa entre la supresion
expresiva y el rendimiento académico de los estudiantes universitarios. También se encontrd
que la reevaluacion cognitiva y la supresion expresiva son factores clave para predecir el
rendimiento en la universidad.

Toaza et al. (2023), tuvieron como propdsito de esta investigacion “Explorar la relacion
entre la procrastinacion académica y la autorregulacion emocional en una muestra de
estudiantes de la Facultad de Psicologia de la PUCE Campus Ambato”. Este es un estudio de
tipo no experimental que utiliza métodos cuantitativos, correlacionales y transversales. Los 226
participantes fueron seleccionados mediante muestreo aleatorio no probabilistico. Los
resultados indicaron relacion débil entre la autorregulacion académica y la sobreestimacion
cognitiva, (Rho =0.279 y p <0.05). Como conclusion no hubo correlacion en las dimensiones

de procrastinacion académica y autorregulacion emocional.
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El estudio realizado por Huamani y cols. (2024) tuvo como objetivo “determinar la
relacion entre la autoeficacia académica y la autorregulacion emocional en estudiantes
universitarios”, fue de caracter cuantitativo, de disefio no experimental y con un enfoque

hipotético deductivo. La muestra fue de 80 estudiantes. Los resultados demostraron que existe

una relacion positiva entre las variables de estudio. Especificamente, los estudiantes con mayor

autoeficacia tienden a regular mejor sus emociones, logrando procesos como la reevaluacion
cognitiva y la supresion expresiva. Esto evidencia que una mayor creencia en sus capacidades
académicas favorece estrategias emocionales que contribuyen a su éxito en el contexto
universitario

Covarrubias et al. (2019), tuvieron por objetivo “Analizar la relacion entre la
autorregulacion del aprendizaje de los estudiantes y la autoeficacia en el logro de metas
académicas, en tres dimensiones: metas de aprendizaje, metas de logro y refuerzo de metas
para estudiantes universitarios”. Este estudio se basa en enfoque cuantitativo y no
experimental. La muestra se obtuvo mediante un muestreo no probabilistico por conveniencia,
incluyendo a 231 universitarios de la Universidad Nacional de Chile. Los resultados del
analisis revelaron que la autorregulacion y la autoeficacia presentan correlacion notable. La
conclusidn principal es que los estudiantes universitarios son capaces de gestionar
efectivamente su tiempo de estudio, autoanalisis y buscar apoyo para alcanzar sus objetivos
académicos.

Moreno et al. (2019), plantearon como objetivo “Determinar las metas académicas de
los estudiantes durante su vida universitaria”. El tipo de investigacion fue cuantitativa,
longitudinal y descriptiva. El nimero de alumnos para la muestra fue 159, examinaron tres
grupos de alumnos: 15 con trayectorias exitosas, sus trayectorias reales se alinean con las
trayectorias teoricas establecidas en sus planes de estudio, 15 con trayectorias un poco
retrasadas (con mas del 50% de carrera aprobada) y 18 con trayectorias extremadamente

retrasadas (con menos del 50% de la carrera aprobada). Se empled un cuestionario para
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recopilar relatos motivadores. Los hallazgos indicaron que, de la totalidad de los alumnos al
menos un 53% concluy6 exitosamente su etapa universitaria y consiguio sostener la motivacion
para lograr sus objetivos académicos enfocados en metas de aprendizaje. De igual forma el
22% de los estudiantes que se quedaron en el camino lo hicieron bajo la influencia de metas
orientadas a proteger su autoestima. El resultado determind que se deben elaborar estrategias
educativas que impulsen los objetivos de aprendizaje, estimulen la motivacion y el placer de

aprender, con el fin de lograr trayectorias académicas universitarias mas fructiferas.

2.1.2 Nacionales

Muioz (2022), el propdsito del estudio fue “Identificar relacion entre autorregulacion del
aprendizaje y desempefio de universitarios en Lima”. La investigacion fue cuantitativa, no
experimental, de corte transversal. Se utilizd como instrumento el cuestionario de
autorregulacion emocional, La herramienta obtuvo la aprobacion de 172 alumnos durante el afio
universitario 2021. El estudio establecio6 correlacion positiva de Rho de 0.924, entre las variables
estudiadas. Concluyendo que fomentar esta capacidad de autorregulacion podria mejorar el
rendimiento académico en la formacion en Medicina.

Jeronimo (2022), planted un estudio con el objetivo de “Determinar la relacion entre el
desempeifio docente y las metas académicas de los estudiantes de pregrado de una universidad
publica, Ica —2022”. Fue de tipo aplicado, no experimental y correlacional. La muestra fue de
98 estudiantes, seleccionados mediante un muestreo probabilistico estratificado. Los resultados
revelaron relacion directa y débil entre desempefio y metas académicas (Rho = 0.340 y p=0.
000). Se llego a la conclusion que ambas variables estan significativamente relacionadas,
favoreciendo asi mejores resultados de aprendizaje y alcanzando metas académicas mas
elevadas.

Palacios Aymara (2024) llevo a cabo una investigacion cuyo propdsito fue identificar la

conexion entre las habilidades metacognitivas y las metas académicas de los estudiantes
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universitarios. Este estudio adoptd un enfoque cuantitativo, siendo basico, con un disefio no
experimental, transversal y correlacional. La muestra estuvo compuesta por 104 estudiantes de
enfermeria, elegidos a través de una seleccion no probabilistica por conveniencia. Los hallazgos
mostraron una correlacion positiva entre las variables (p = 0. 000; r = 0.739), llegando a la
conclusion de que el desarrollo de habilidades metacognitivas tiene un impacto favorable en la
formulacion de metas académicas dentro del &mbito universitario.

Villanueva (2021), realizé una investigacion con el objetivo de “Determinar la relacion
entre la satisfaccion de los usuarios y el logro de metas académicas en la Biblioteca de Ciencias
Sociales para estudiantes de la Facultad de Educacion”. Su disefio fue no experimental y
correlacional. La muestra fue de 297 estudiantes. Los resultados revelaron que el 45. 5%.
alcanzo sus objetivos académicos en un grado regular y el 42.1% en un grado alto; también se
descubrid una correlacion entre el agrado del estudiante y la consecucion. Se observé una
relacion significativa entre la satisfaccion y los servicios brindados por la biblioteca y
consecucion de metas académicas. Esto sugiere que una mayor satisfaccion con los servicios de
la biblioteca esta estrechamente relacionada con el logro de los objetivos académicos.

Palacios et al. (2020), llevaron a cabo un estudio con el propoésito de “Establecer la
influencia del estilo emocional en las metas académicas”. Esta investigacion fue de naturaleza
cuantitativa, utilizando un disefio de correlacion causal y no experimental. Se entregaron dos
cuestionarios a 780 alumnos de los quintos y sextos grados de la Escuela de la Salud, ubicada en
una universidad en Lima. Los resultados evidenciaron el rol relevante de las emociones para el
éxito académico, sobre todo en situaciones dificiles como lo fue la pandemia, en esta linea
indicaron que los discentes que logran gestionar sus emociones tienen la capacidad de vencer
obstaculos y conservan la seguridad y se orientan a alcanzar metas académicas, del mismo
modo, los que experimentan agobio, ansiedad y frustracion son propensos a tener un desempefio
académico bajo o deficiente. Concluyéndose que es importante considerar el bienestar

emocional en la esfera educativa, tomando en cuenta que aquellas acciones que conduzcan a
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controlar las emociones ofrece ventajas para potenciar el desempeio y evitar la desercion

universitaria.

2.2. Bases tedricas

2.2.1. Autorregulacion emocional

Concepto de emocion

Para Reeves (2005) las emociones generan conexiones que vinculan pensamientos,
sentimientos, respuestas y acciones, lo indicado hace referencia a estados internos que se dan
antes situaciones, que se asocian con la manera de comportarse.

Del mismo modo Reeves (2005), las emociones tienen un corte subjetivo y presentan o
se le da una interpretacion emocional. Por su parte, Gross y Thompson (2002) precisaron que
existe un segundo aspecto que es la activacion corporal la cual supone disponer el cuerpo hacia
la accidn, controlando las funciones hormonales, también indicaron que hay un tercer elemento
que toma el nombre de propdsito, lo que involucra la motivacion.

Conceptualizacion de autorregulacion emocional

Este constructo es definido por Thompson (2002) “como un grupo de procesos, de corte
interno y externo, los mismos que tienen la responsabilidad de supervisar, evaluar y modificar las
respuestas emocionales, particularmente en base a los objetivos individuales" (p.25). Segin Koole
(2009), este fenomeno considera diversos mecanismos por medio de los cuales las personas
controlan sus emociones, eligiendo cual sentir, asi como el momento en que lo expresan o viven.
Al darse de manera automatica o deliberada, el proceso de autorregulacion asume un rol
fundamental que la persona se adapte en los escenarios personal y social y sobre todo le ayuda a
mantener el bienestar emocional.

La autorregulacion emocional desde la mirada de Zelazo y Cunningham (2007) es un
proceso que demandaré del sujeto que este ajuste sus emociones conscientemente tomando para

ello sus metas, asimismo al estar vinculado el mecanismo con la funcidn ejecutiva, las emociones
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actuaran como fuente de motivacion que contribuiran a la resolucion de tareas o actividades que
estén orientadas al objetivo. Cuando el proposito principal es regular las emociones, ambos
procesos autorregulacion emocional y funcion ejecutiva tienden a coincidir; en cambio, si la
regulacion emocional sirve a otro objetivo, entonces la funcion ejecutiva adquiere un papel
predominante.

Modelo Procesual de Gross (2002)

En el ano 2002, Gross presentd un modelo detallado sobre la regulacion emocional. Este
modelo describe de qué manera las personas manejan sus emociones utilizando diferentes
estrategias, las cuales varian segun el contexto y las emociones que sienten. El objetivo de este
modelo es analizar como las personas modifican sus respuestas emocionales para enfrentar
situaciones que pueden ser estresantes o dificiles.

Las principales técnicas para regular las emociones descritas por Gross en 2002 son las
siguientes:

Regulacion emocional anticipada: Esta técnica implica evitar o prevenir circunstancias que
puedan desencadenar una respuesta emocional fuerte, como el estrés. Al anticipar eventos que
podrian causar emociones dificiles, las personas pueden reducir el impacto de esos estimulos. La
regulacion emocional durante una experiencia emocional es otra etapa, donde las personas ajustan
su interpretacion de un evento emocional para que su efecto sea menor. Por ejemplo, se analiza una
situacion complicada, luego se interpreta con opciones mas positivas que amenazantes. Por ultimo,
cuando se regula la emocion luego de una experiencia esta tendra como orientacion la manera en
que las personas gestionan sus emociones después que ocurriod el evento. Ello incluird acciones
como expresar emociones, reflexionar sobre lo vivido y hacer actividades que permitan procesar lo
acontecido, buscando que disminuir la incidencia de pensamientos negativos.

Lo resaltado, en educacion son tacticas esenciales, ya que favorecen la capacidad de
gestionar emociones de manera eficiente, lo que llevaria a un efecto sobre el desempefio académico

y la salud mental y emocional de los estudiantes. Tomando estos alcances tedricos, se permite
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entender la auto-regulacion emocional como un proceso que puede influir en la habilidad que
desarrollara el estudiante para hacerle frente a las metas y retos académicos, asi como emocionales
en el contexto universitario.

Teoria de la inteligencia emocional segiin Goleman

Daniel Goleman (1995) presenté un marco de inteligencia emocional que ha cobrado
importancia en el campo educativo, especialmente en la educacion universitaria, demostrando que
las habilidades emocionales afectan notablemente el desempefnio académico, la adaptacion
psicosocial y el bienestar de los estudiantes. Este autor sefiala que la inteligencia emocional
implica la habilidad de identificar, comprender y gestionar las propias emociones, asi como la
capacidad de observar e impactar las emociones ajenas, favoreciendo interacciones interpersonales
mas efectivas. El modelo que Goleman propone se divide en cinco componentes clave:
Autoconciencia emocional: la habilidad para reconocer con precision los propios sentimientos y
entender su impacto en el comportamiento y las decisiones.
Autorregulacion: destreza para controlar impulsos, gestionar emociones negativas y adaptarse a
circunstancias desafiantes.
Motivacion: actitud para trabajar con dedicacion y determinacion hacia el cumplimiento de metas.
Empatia: capacidad para entender las emociones y puntos de vista de otras personas.
Habilidades sociales: conjunto de competencias que ayudan en la creacion y el mantenimiento de
relaciones interpersonales saludables.

Autorregulacion emocional en contextos educativos

Zimmerman (2000) en su modelo expuso que la autorregulacion como parte del aprendizaje
aborda la manera en que los estudiantes gestionan aspectos como el cognitivo, motivacional y
emocional, para lograr sus metas académicas. Dividendos en tres etapas:
Etapa de planificacion, aqui el estudiante se plantea metas y se prepara a nivel emocional para

afrontar retos que se presentaran durante el proceso de aprendizaje.
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Etapa de monitoreo, el estudiante valora el progreso a la par que realizar tareas académicas,
moldeando sus estrategias y desempeiio, aqui se toma en cuenta la gestion de sus emociones que le
permitiran mantenerse enfocado y cumplir con sus metas.

Etapa de reflexion, hace referencia a finalizar la tarea, para ello el estudiante valora su desempefio,
y ajusta las emociones segun los resultados que obtuvo, buscard qué mejorar en retos futuros.

En el ambiente universitario, la teoria sefiala que la autorregulacion emocional resulta
fundamental, ya que permite que los alumnos manejen el estrés y sus emociones negativas que son
productos de la tension académica, contribuyendo de esta forma al éxito y bienestar a lo largo de
su formacion.

Estrategias de evaluacion de la autorregulacion emocional

Gestionar emociones a nivel personal resulta importante para mantener una salud mental
optima, y procurar con ello el crecimiento personal y social. Para James Gross en 1998, dicho
proceso ayuda a las personas a controlar emociones; es decir, lo que siente, como lo siente, cuando
y como lo muestran. Desarrollar esta habilidad, no solo resultard 0til para la salud mental, también
lo sera para el buen desempefio en el area académica y en las relaciones interpersonales,
tornandose estas saludables. Por ello, en el 2002, Gross creo el Cuestionario de Regulacion de
Emociones (ERQ) que evalua las técnicas que las personas usan para manejar sus emociones.

Sin embargo, mas adelante Berking y Whitley (2014) expusieron un modelo un tanto mas
practico y con un corte de intervencion, el cual se orienta a mejorar las habilidades que conduzcan
a regular las emociones de manera adecuada. Tomando la premisa que diversos problemas
psicoldgicos se vinculan con una inadecuada gestion de emociones tales como una comprension
limitada, reconocer o controlar las mismas, los autores referidos crean un programa denominado
Training in Emotional Skills (TES), el programa buscé dar alcances sobre herramientas utiles a las
personas para manejar sus emociones de manera adaptativa, por medio de un grupo de habilidades

importantes.
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Dentro de los componentes del modelo TES se tiene: conciencia de las emociones, el cual
se refiere a reconocer la emocion que se esta experimentando con precision en el momento dado; la
claridad emocional, es la habilidad que posee la persona para comprender que esta causando la
emociodn; aceptacion emocional, este aspecto tiene que ver como la persona tiene la disposicion de
experimentar emociones incomodas sin reprimirlas o evitarlas. También se considera la
autocompasion, que significa ser amable con uno mismo en tiempos dificiles, asi como la
valoracion funcional de las emociones, que contribuye a reflexionar sobre como se originé e
impacto las emociones. Por Ultimo, se tiene la regulacion activa que considera el uso de técnicas
como reestructuracion cognitiva, relajacion, resolucion de problemas y otros aspectos que tienen la
finalidad de gestionar la emocion de manera constructiva.

Por su lado, Saarni (1999) refiere “autorregulacion emocional es una habilidad que se
forma socialmente y que se desarrolla de manera gradual a través de las interacciones con el
entorno” (p. 35). Lo indicado destaca que gestionar la emocion implica control interno y
comprender las normas emocionales del ambiente social y tener la capacidad de expresarse
emocionalmente de acuerdo con la situacion, es asi que la regulacion emocional para que sea la
adecuada supone que la persona reconozca la emocion de forma consciente, haga uso de
estrategias, que ayuden a moderar su expresion emocional segun lo que se espera social y cultural.

El enfoque bajo lo indicado resulta relevante en el ambito educativo, siendo necesario que
en este espacio se ayude al estudiante a desarrollar y gestionar sus emociones, considerando que
esta competencia mejora la adaptacion académica, promueve reflexion personal, activa el
autocontrol y contribuye con un buen desempefio. En el escenario universitario, los discentes se
encuentran frente a niveles altos de exigencia tanto a nivel emocional como cognitiva; en este
sentido, los modelos propuestos por Gross (2002), y programas como el TES de Berking y Whitley
(2014) brindan bases conceptuales y tedricas sélidas que permiten crear intervenciones enfocadas

en el desarrollo emocional. Por tanto, es preciso indicar que no todas las estrategias promueven la
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regulacion de emociones son igualmente efectivas, de ahi que la adecuada aplicacion impacte en el
bienestar a nivel psicoldgico y el éxito en las aulas.

Importancia de la autorregulacion emocional

Desde lo sefialado por Gross (2002), gestionar emociones resulta importante para que los
universitarios ajusten su forma de reaccionar frente a situaciones dificiles y estresantes como
examenes, carga de trabajo, elecciones de carrera o problemas con compafieros. Las formas de
regular las emociones, como reinterpretar lo que sucede, se asocian con experiencias de vida que
han sido satisfactorias, una menor ansiedad, un alto desempefio y relaciones interpersonales
positivas. Por otro lado, aquellas estrategias menos efectivas, como buscar anular la emocion
podrian dar efectos negativos en el campo cognitivo, emocional y social.

Thompson (2001) sefiala que autorregular las emociones se da como un paso a paso, y
queda fortalecido en la adultez emergente, que coincide con la edad en que los universitarios estan
cursando sus estudios. En esta fase, los jovenes experimentan cambios en sus relaciones sociales y
los requisitos académicos mas altos. Contar con regulacién emocional adecuada permitird enfrentar
retos de forma mas resiliente, tomar decisiones mejor analizadas, minimizar impulsos negativos y
construir relaciones saludables a nivel social.

Numerosos estudios, coinciden que los estudiantes que poseen habilidades de regulacion
emocional 6ptimas tienden a presentar sintomas de ansiedad y depresion, suelen adaptarse mejor a
una vida académica y logran mejor satisfaccion en su experiencia universitaria. Por consiguiente,
fortalecer la habilidad es una estrategia fundamental que no solo ayuda a tener un mejor
desempefio académico, sino promueve bienestar general del estudiante (Gross y John, 2003;
Thompson, 2006).

Instrumento para medir la variable autorregulacion emocional

La regulacion emocional representa una conceptualizacion un tanto complicado, que se
analiza y estudia considerando diversos instrumentos o escalas psicométricas, las mismas buscan

que la persona identifique las estrategias que utiliza para lidiar con las emociones y las dificultades
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que se originan en este proceso. Se han considerado cinco instrumentos que estan a disposicion
para valorar la variable indicada: Cuestionario de Autorregulacion (SRQ), Cuestionario de
Habilidades de Regulacion Emocional (ERSQ), Escala de Regulacion Emocional Revisada (ERA-
R), Escala de Dificultades en la Regulacion Emocional (DERS) y Cuestionario de Regulacion
Emocional (ERQ).

En el presente estudio, se hizo uso del Cuestionario de Regulaciéon Emocional (ERQ),
tomando la version de Gross y Thompson de 2003 y adaptada por Canales (2023), el referido
cuestionario es utilizado con mucha frecuencia, mide las variaciones individuales para aplicarlas en
estrategias que regulen las emociones, y ofrece informacion que son de gran importancia en la
disciplina de psicologia emocional. Tomando este marco, Cabello et al. (2014) refieren que este
instrumento es confiable y valido que permite evaluar la regulacion emocional en distinto grupos y
culturas. El instrumento contiene 10 preguntas que presentan respuestas en escala Likert de 7
puntos, permitiendo valorar de forma efectiva la frecuencia de las técnicas para la regulacion
emocional.

Dimensiones de la variable autorregulacion emocional

De acuerdo con Gross y Thompson (2003), las dimensiones del Cuestionario de
autorregulacion Emocional (ERQ) son dos enfoques clave para el manejo de las emociones: la
reevaluacion cognitiva y la supresion expresiva.

Reevaluacion Cognitiva: Gross y Thompson (2003) sefialaron que es una tactica
cognitiva que consiste en reinterpretar el significado de una situacion con el fin de alterar su efecto
emocional antes de que sea totalmente transformada. Esta tactica posibilita modificar la
experiencia emocional antes de que sea totalmente producida, es una tactica flexible de control
emocional, fomenta una vivencia emocional mas gratificante y disminuye la fuerza de las
emociones adversas, se relaciona con una mejor salud mental, un mejor equilibrio emocional y
relaciones personales mas positivas e indican que la reevaluacion cognitiva se relaciona con un

manejo emocional sano.
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Supresion Expresiva (Expressive Suppression): Gross y John (2003) definen esta
estrategia como un mecanismo que controla la manifestacion de emociones sin modificar su
vivencia subjetiva. Su objetivo es restringir la manifestacion de emociones externas mientras se
vive la emocion internamente. Se considera una tactica menos adaptativa, se relaciona con niveles
inferiores de bienestar mental, incremento del estrés y repercusiones adversas en las relaciones
interpersonales. Puede ser beneficiosa en contextos sociales particulares (por ejemplo, para
prevenir disputas), pero su aplicacion constante puede generar efectos perjudiciales.De acuerdo
con Butler et al. (2003), la supresion expresiva puede restringir la transmision de emociones,
impactando las relaciones sociales. Por otro lado, Gross y Levenson (1997) propusieron que la
supresion expresiva es una tactica que funciona de manera tardia, tras la generacion de la emocion,
lo que la convierte en menos eficaz en la regulacion de las emociones. John y Gross (2004)
relacionaron la supresion con incrementos en los grados de ansiedad y una disminucién en la

satisfaccion en las relaciones interpersonales.

2.2.2. Metas Académicas

Conceptualizacion

Covarrubias et al. (2019) mencionaron que las metas académicas se refieren a los
propositos por los cuales los estudiantes deben iniciar y extender sus conductas para lograr un
objetivo asimismo Bassa et al. (2012) afirmaron que las metas académicas se consideran una
forma de motivacién adoptada por los estudiantes en relacion con sus responsabilidades de
aprendizaje que guian conductas relacionadas con el aprendizaje. Por otro lado, Durdn y Arias
(2015) afirmaron que las metas académicas juegan un papel fundamental en la comprension de
la motivacion de los estudiantes. En este sentido, de manera similar, Lamudo et al. (2017)
mencionaron que los estudiantes seleccionan multiples objetivos, lo que significa que cada

estudiante tiene diferentes motivaciones.
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Las metas académicas pueden ser entendidas como un modelo motivacional integrado,
compuesto por un conjunto de creencias, atribuciones y estilos emocionales que influyen en las
intenciones de comportamiento. Asimismo, guian y determinan lo que un individuo realiza o
desea hacer dentro del contexto pedagdgico de la ensefanza y el aprendizaje. Ademas,
determinan tanto las reacciones afectivas, cognitivas y conductas del sujeto ante los resultados
de éxito o fracaso, como la cantidad y calidad de sus actividades de aprendizaje y estudio
(Mascarenhas, 2004).

Teoria del Constructivismo

La aportacion de Piaget a la teoria constructivista se basa en la funcion activa del individuo,
sujeto en la formacion de su saber, y en su entendimiento del desarrollo cognitivo. Su labor ha
establecido los fundamentos para entender como las personas adquieren y construyen significados
a lo que ocurre durante toda su vida (Rodriguez et al., 2021).

La aportacion de Vygotsky en el enfoque del aprendizaje social argumenta que el proceso
de aprendizaje es social, y los estudiantes aprenden mejor con/entre otros. En consecuencia, las
metas académicas deberian incluir la discusion entre los estudiantes, bien sean actividades en
grupo o proyectos en equipo (Chavez et al., 2024).

Importancia de las metas académicas

Palacios et al. (2020), expusieron que las metas académicas varian de un estudiante a
otro, ya que cada uno posee distintas motivaciones, estilos de vida y contextos sociales. Sin
embargo, durante la educacion universitaria, el propdsito es asistir a los estudiantes en la
reflexion sobre sus metas. En ese contexto, Barca et al. (2012) plantearon que las metas de
aprendizaje, logro y refuerzo social influyen en el desarrollo de los procesos de aprendizaje,
orientandose hacia el éxito o la frustracion, por lo que es importante identificar estas metas
entre los estudiantes universitarios. Asimismo, Sudrez et al. (2018) mencionaron que es
importante que los estudiantes universitarios se planteen metas académicas porque contribuyen

a la autorregulacion de los estudiantes y al aprendizaje.



Otro aporte es el de Vasquez (2021) quien enfatizo que, si bien los estudiantes exhiben
motivacion personal para lograr o alcanzar sus metas durante la formacion profesional, también
existen factores institucionales que pueden ayudar y facilitar el logro de estas metas, segiin
Lamudo et al. (2017), otros factores incluyen aspectos como infraestructura, condiciones
académicas, servicios de apoyo y relaciones profesor-alumno.

Caracteristicas de las metas académicas

Segun Barca-Lozano et al. (2012), las metas poseen dos dimensiones esenciales, por un
lado, la orientacion al logro, que se refiere al nivel de implicacién del alumno en relacion con
su rendimiento académico; y por otro lado, la motivacion que dirige la accion, la cual puede
tener un origen interno o externo.

A partir de estas caracteristicas, distintos estudios han establecido una clasificacion de
las metas en dos tipos principales. Las metas de tipo intrinseco, también conocidas como metas
de aprendizaje, se orientan al desarrollo de competencias personales, a la adquisicion de
conocimientos y a la superacion de retos propios. Al abordar este tipo de metas, se puede
observar que promueven una alta dedicacién y comprension del contenido de manera profunda
(Pintrich, 2000). Sin embargo, las metas extrinsecas se asocian con la busqueda de
recompensas externas, como obtener altas calificaciones o que las personas lo aprueben o
validen sus acciones, suelen favorecer una aproximacion mas superficial al estudio, asimismo
en algunas situaciones, esto podria vincularse con niveles altos de ansiedad (Elliot y
McGregor, 2001).

Instrumento para medir la variable metas académicas

En el presente estudio se empled el instrumento elaborado por Durand y Arias (2015).
conocido como Cuestionario de Metas Académicas (CMA) fue por 19 items distribuidos en
tres dimensiones: actitud, organizacion y evaluacion. Cada item se califica en una escala tipo

Likert de 1 a 5, donde 1 indica "desacuerdo total" y 5 "acuerdo total".
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Dimensiones de la variable metas académicas

Segtn Duran y Arias (2015) las metas académicas se dividen en tres tipos, que se
describen a continuacion:

Metas de aprendizaje: Segin Henriquez (2007), los objetivos de aprendizaje incluyen
creencias relacionadas con el esfuerzo y los resultados del aprendizaje. Por lo tanto, estos
estudiantes se esfuerzan por aprender de sus errores, mantener una autoimagen mas alta, no
rehuir las dificultades, perseverar mas, creer que los fracasos provienen de la falta de esfuerzo
y creer firmemente que mientras trabajen duro, pueden. tener éxito. Ademas, el estudiante
también regula su propio proceso de trabajo y aprendizaje.

Metas del logro: Segin Rodriguez et al. (2022), la autoimagen y la autoestima estan
directamente relacionadas y también reflejan las preferencias de aprendizaje de los estudiantes.
cuyo propdsito es obtener la aceptacion de los demas y prevenir dificultades al valorar sus
capacidades de manera positiva ante posibles fallos.

Metas de refuerzo social: Segiin Duran-Aponte y Arias-Gomez (2015), los estudiantes
que obtienen puntuaciones altas en este indicador perciben sus habilidades como fijas, estaticas
e inmoldables. Si creen en sus capacidades, disfrutan de los desafios y trabajan con entusiasmo
para resolver las tareas, si les falta confianza en si mismos, evitan los desafios y no intentan
completarlos. Asimismo, Travezafio (2018), menciond que esta relacionado con experiencias
emocionales que surgen de las reacciones de aquellas personas importantes para el estudiante
(padres, profesores, compafieros, etc.) ante su desempeno.

2.2 Formulacion de hipotesis

2.2.1. Hipotesis general

Hg: Existe una relacion significativa entre la autorregulacion emocional y las metas
académicas de los estudiantes de terapia fisica y rehabilitacion en una universidad privada de

Lima, 2025.
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2.2.2. Hipotesis especificas

H1: Existe una relacion significativa entre autorregulacion emocional y metas de
aprendizaje en los estudiantes de terapia fisica y rehabilitacion.

H2: Existe una relacion significativa entre autorregulacion emocional y metas de
logro en los estudiantes de terapia fisica y rehabilitacion.

H3: Existe una relacion significativa entre autorregulacion emocional y metas de

refuerzo social en los estudiantes de terapia fisica y rehabilitacion.



CAPITULO III: METODOLOGIA

3.1. Método de la investigacion

El método fue enfoque hipotético-deductivo, segin lo indicado por Bernal (2010), se basa
en teorias generales o principios que se consideran previamente validos para formular
hipotesis, las cuales luego se verifican a través de la observacion y la recopilacion de datos.
Este enfoque es crucial para la investigacion cientifica, ya que facilita la creacion de
conocimiento de manera organizada, sistematica y comprobable. En este contexto, el método
utilizado favorecié mantener la consistencia entre las teorias y los modelos tedricos empleados
y los datos empiricos obtenidos, asegurando asi la validez y la precision del proceso

investigativo.

3.2. Enfoque de la investigacion

Se tomo el enfoque cuantitativo, en este sentido Hernandez et al. (2010) subrayaron que
este enfoque es adecuado por su objetividad, precision y control. Al hacer uso de este enfoque
se mediran los fendémenos en su forma numérica de manera exacta y con replica, para ello se
empled la estadistica que permitid analizar los datos y con ello responder a los objetivos

planteados.

3.3. Tipo de investigacion
El tipo es basica puesto que segiin Bernal (2010) este tipo de investigacion se centra en

descubrir nuevas ideas y explorar teorias y conceptos; asimismo, no busca solucionar
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problemas especificos ahora mismo, sino aprender cosas que podrian ayudar mas adelante en

situaciones practicas.

3.4. Disefio de la investigacion

Se planted un disefio no experimental, puesto que durante todo el proceso no se
manipulé ninguna de las variables, ni la poblacion, basandose de manera directa en el proceso
de observar el fenomeno examinado en su estado real para poder establecer el respectivo

andlisis (Hernandez et al, 2014).

3.5. Poblacion, muestra y muestreo

3.5.1. Poblacion

Se consideré como poblacion a 115 estudiantes de VI ciclo que se encuentran en la carrera
de terapia fisica y rehabilitacion de una universidad. Desde una perspectiva metodologica, la
poblacion se define como el conjunto de individuos que comparten ciertas caracteristicas

distintivas, las cuales dan lugar a la generacion de nuevos datos (Hernandez et al., 2014).

3.5.2. Muestra

En el presente estudio se asumi6é como muestra todos estudiantes de la poblacion, que esta
conformada por 115 estudiantes de VI ciclo de la carrera de la carrera de terapia fisica y
rehabilitacion de una universidad privada. En este sentido, segin Herndndez Sampieri (2014), un
estudio censal consiste en recopilar datos de toda la poblacion sin seleccionar una muestra
especifica, con el fin de obtener una vision completa y detallada de todos los elementos que la

componen.

Criterios de inclusion y exclusion
Criterios de inclusion
v" Estudiantes de VI ciclo de la carrera de terapia fisica y rehabilitacion.

v" Los estudiantes que participan regularmente en las clases.



v’ Estudiantes que firmaron el consentimiento informado.
v' Estudiantes de ambos sexos.
Criterios de exclusion
v' Estudiantes menores de 18 afios.
v’ Estudiantes que reservaron matricula.
3.5.3. Muestreo
En la presente investigacion no se requirio aplicar un tipo de muestreo debido a que el

estudio fue censal; es decir, toda la poblacion fue asumida como muestra a la vez.
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3.6. Variables y operacionalizacion

Tabla 1

Matriz de operacionalizacion de las variables

40

Variables Definicion Definicion Dimensiones Indicadores Escala de Escala.
conceptual operacional medicion Valorativa
(niveles o
rangos)
La regulacion La variable Revaluacion Intensidad de emocién ~ Ordinal
de la emocion autorregulacion  cognitiva positiva Alto
implica una emocional fue Intensidad de emocién Escala de (51-70)
modificacion de  valorada a negativa Likert
V1: la experiencia través de un Mantener la calma (I=Totalme  Moderado
emocional que cuestionario Cambiar la manera de nte de (31-50)
Autorregulacion se da a partirdel  Auto regulacion pensar sobre la acuerdo) o
emocional ejercicio Emocional emocion positiva o en Bajo
consciente del (ERQP) negativa. desacuerdo  (10-30)
control de una adaptado por (7=Totalme
serie de Gargurevich y nte en
elementos Matos (2010). desacuerdO)
relacionados 1=Totalme
con la nte de
experiencia acuerdo
emocional 4=neutral
(Koole, 2009;
Gross y
Thompson,
2007; Zelazo y
Cunningham,

2007).



Se define como

“los motivos de
V2: orden
académico que
tienen los
alumnos para
guiar su
comportamiento
(Barca-Lozano,
Almeida, Porto-

Metas Académicas

2

La variable fue
valorada a través
del cuestionario
Metas
Académicas
(CMA) adaptado
por Durand y
Arias (2015) que
evalua las metas
académicas a

Rioboo, través de tres
Peralbo- dimensiones.
Uzquiano y

Brenlla-Blanco,

2012, p. 849).

Supresion

Metas de
aprendizaje

Metas de
refuerzo
social

Metas de
logro o
recompensa

Ocultar las emociones

Ocultar las emociones
No expresar emociones
positivas o negativas
Controlar las emociones

Obtener buenas notas Ordinal

Escala de
Likert
Totalmente
de acuerdo

Reconocimiento social ®))
Totalmente en
desacuerdo

(1)

Reconocimiento de los
familiares

41

Alto
(74-100)

Moderado
(47-73)

Bajo
(20-46)

Nota. Tomado de Gargurevich y Matos (2010) y Durand y Arias (2015)



42

3.7. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

3.7.1. Técnica

La técnica es aquella forma en la que un investigador recaba la informacion necesaria

para el desarrollo de su estudio; en esta oportunidad la técnica que se utilizo fue la encuesta

dado que es un procedimiento en el cual se aplica un instrumento de recoleccion de datos

formado por un conjunto de cuestiones o reactivos cuyo objetivo es recabar informacion

factual en una muestra determinada (Sanchez y Reyes, 2021).

3.7.2. Descripcion de instrumentos

Tabla 1

Ficha técnica del cuestionario de autorregulacion emocional

Nombre original

Cuestionario de Autorregulacion Emocional

Autores

Ao
Estructura

Dimensiones

Aplicacion
Tiempo para aplicar

Escala

Rafael Gargurevich y Lenia Matos

2010

10 items

- Reevaluacion cognitiva
-Supresion

Individual
10 minutos

Likert: (1) Totalmente de acuerdo - (7) Totalmente
en desacuerdo




Tabla 2

Ficha tecnica del cuestionario de metas académicas
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Nombre original

Cuestionario de Metas académicas

Autores
Aiio de investigacion
Estructura

Dimensiones

Aplicacion
Tiempo para aplicar

Escala

Emilse Duran y Diana Arias
2015
20 items

Metas de aprendizaje
Metas de refuerzo social
Metas del logro o recompensa

Individual
10 minutos

Likert: Totalmente de
acuerdo (1), Totalmente
desacuerdo (7)

3.7.3. Validacion

La validez se refiere al grado en que el contenido de los items o indicadores reflejan el

concepto o variable que desean medir (Arispe et al., 2020). Se realizd la validacion de

contenido mediante jueces expertos a ambos instrumentos.
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Tabla 3

Registro de expertos que validaron el instrumento

N° Experto Decision

1 Dr. Luis Ysmael, Cuya Chumpitaz

Dr. Susana, Gonzales Saldafia

Mg. Adriana Mercedes, Lopez Aplicable
Mg. Janeth, Martinez Chuquillanqui

wm AW N

Mg. Wilmer, Lima Soca

3.7.4. Confiabilidad

La fiabilidad se realizo a través de una muestra piloto con 20 participantes que contenian
caracteristicas similares a la poblacion, por medio del Alfa de Cronbach, el mismo que permitio
conocer si los items de cada cuestionario presentan consistencia interna, asi mismo es un analisis
que se aplico porque las respuestas de los instrumentos son de tipo politomicas. Sobre los
resultados en la tabla 1, se halld para el primer cuestionario Autorregulacion emocional un indice
de fiabilidad de 0.837 y para el segundo, Metas académicas el indice fue 0.866; en ambos casos lo
hallado hace referencia que los instrumentos contienen alta fiabilidad y; por tanto, se aplicaron a la
muestra seleccionada.
Tabla 4

Confiabilidad de los instrumentos

Instrumento Alfa de Cronbach Nivel de fiabilidad
Autorregulacion emocional 0.837 Muy alta
Metas académicas 0.866 Muy alta

3.8. Plan de procesamiento y analisis de datos

Previo al procesamiento y analisis de datos se contd con la aprobacion del Comité de



Etica, se contd con el permiso de la institucion universitaria para el recojo de los datos y
se empled el consentimiento informado. Por otro lado, se considero la proteccion de los
datos personales y el respeto por los derechos de los participantes. Posteriormente, los
datos recogidos se ordenaron en un archivo Excel, luego de ello se procesaron en el
programa estadisticos SPSS version 29. En primer lugar, se llevo a cabo un analisis
descriptivo de las variables y sus dimensiones empleando tablas de frecuencia y graficos
de barras. Para identificar la distribucion de los datos, se aplico la prueba de normalidad
Kolmogorov-Smirnov, dado que la muestra consistia en mas de 50 participantes. Los
hallazgos mostraron que los datos seguian una distribucion normal. Siguiendo este
criterio, se recurri6 al coeficiente de correlacion de Pearson para analizar la relacion entre
las variables de estudio, resultando ser un método paramétrico apropiado. Por ultimo, los
resultados inferenciales se presentaron a través de tablas acompanados de su respectiva
interpretacion.
3.9. Aspectos éticos
El estudio sigui6 las indicaciones del Comité Institucional de Etica para la investigacién
(CIED) (UPNW, 2023), el cual garantiza, a través de la evaluacion en la metodologia y
procedimiento a utilizar en la investigacion, la confianza que no haya dafio alguno a los
participantes. Por este motivo, la iniciativa se apoyo en la Ley N° 29733, que establece un
Codigo de proteccion de datos personales, indicando que toda informacién personal
recolectada durante la investigacion se mantendra en secreto y se asegurara el derecho a la
privacidad del sujeto (Ley N° 29733, art. 2. 2011). Los participantes de la encuesta recibieron
un documento de consentimiento que explico detalladamente el objetivo del estudio, los

métodos a utilizar, asi como los posibles riesgos y beneficios. Antes de dar su aprobacion, los
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encuestados tuvieron la oportunidad de hacer preguntas y resolver cualquier inquietud. El
consentimiento informado se completdé de manera voluntaria, respetando siempre el derecho
de los participantes a retirarse de la investigacion en cualquier momento (Goodwin, 2010).
Ademas, el estudio se realizo en conformidad con las directrices APA 7, citando y
referenciando todas las fuentes consultadas. De esta manera, la correcta aplicacion del estilo
APA garantizara la claridad, precision y legitimidad del estudio. También se somete la
investigacion al sistema de deteccion de plagio Turnitin, para verificar la originalidad del
trabajo, cuyos hallazgos confirmaron que el contenido es genuino y no presenta coincidencias

significativas con otros estudios.
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CAPITULO IV: PRESENTACION Y DISCUSION DE LOS RESULTADOS

4.1. Resultados

4.1.1 Anadlisis descriptivo de resultados

4.1.1.1. Escala valorativa de las variables

En tabla 5, se reportan los puntajes al aplicar el cuestionario de Autorregulacion

emocional, obteniendo como el minimo de puntaje 10 y el maximo 63, sus dimensiones oscilaron

entre 4 y 37 puntos; del mismo modo quedaron establecidos los niveles bajo, moderado y alto con

sus respectivos rangos.

Tabla 5

Escala valorativa variable Autorregulacion emocional

, . ) Puntajes Niveles
Variable y dimensiones ) )
N Min Max Bajo  Moderado Alto
Autorregulacion emocional 115 10 63 10-30 31-50 51-70
Reevaluacion cognitiva 115 6 37 6-18 19-30 31-42
Supresion 115 4 28 4-12 13-20 21-28
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También en tabla 6, se presenta la puntuacion obtenida al aplicar el cuestionario de Metas

académicas, en donde el minimo fue 10 y maximo 63, en las dimensiones los puntos fluctuaron

entre 5 y 40; asimismo, se exponen los tres niveles contemplados y los rangos respectivos.

Tabla 6

Escala valorativa variable Metas académicas

Puntajes Niveles
Variable y dimensiones
N Min  Max Bajo Moderado Alto
Metas académicas 115 44 100 20-46 47-73 74-100
Metas de aprendizaje 115 23 40 8-18 19-29 30-40
Metas de refuerzo social 115 5 25 5-11 12-18 19-25
Metas del logro o recompensa 115 15 35 7-16 17-26 27-36

4.1.1.2. Analisis descriptivo de la variable Autorregulacion emocional

De acuerdo con lo expuesto en tabla 7 y figura 1, sobre Autorregulacion emocional, 18.3%

que representa a 21 estudiantes refieren presentar nivel bajo de autorregulacion, 20% que es igual

a 23 participantes indicaron estar en nivel moderado y el 61.7% que representa a 71 estudiantes,

sefialaron tener un nivel alto de autorregulacion emocional.

Tabla 7

Andlisis de frecuencias variable Autorregulacion emocional

Frecuencia Porcentaje

Bajo 21
Moderado 23
Vilido  Alto 71
Total 115

18.3
20.0
61.7
100.0




Figura 1

Distribucion de los niveles de Autorregulacion emocional

Bajo Moderado Alto

Acerca de las dimensiones de Autorregulacion emocional, se encontr6 en los resultados,
que en Reevaluacion cognitiva el 21.7% (25) estan en nivel bajo, 20% (23) en moderado y el
58.3% (67) en nivel alto. En la dimension Supresion 23.5% (27) en nivel bajo, 24.3% (28) en
moderado y el 52.2% (60) en nivel alto.

Tabla 8

Frecuencias de las dimensiones Autorregulacion emocional

Bajo Moderado Alto Total

Dimensiones n % n % n % n %

Reevaluacion cognitiva 25 21.7 23 20.0 67 58.3 115 100.0
Supresion 27 23.5 28 243 60 522 115  100.0
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Figura 2

Distribucion de niveles de las dimensiones Autorregulacion emocional
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4.1.1.3. Analisis descriptivo de la variable Metas académicas

En los resultados, se encontraron que, del total de participantes, en Metas académicas el
36.5% que representa a 42 estudiantes indicaron tener un nivel moderado de metas y el 63.5% que
es igual a 73 estudiantes presentan metas académicas altas, lo indicado se presenta en tabla 8 y
figura 3.

Tabla 9

Andlisis de frecuencias variable Metas académicas

Frecuencia Porcentaje

Bajo 0 0.0
Moderado 42 36.5
Valido Alto 73 63.5

Total 115 100.0
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Figura 3

Distribucion de los niveles de Metas académicas

Bajo Moderado Alto

Asimismo, en las dimensiones de Metas académicas se encontrd que Metas de aprendizaje
el 12.2% (14) presentan nivel moderado, 87.8% (101) en nivel alto, en la dimension Metas de
refuerzo social, 34.8% (40) presentaron nivel bajo, 50.4% (58) consideran tener metas moderadas
y 14.8% (17) en nivel alto; por tltimo, en Metas del logro o recompensa 1.7% (2) en nivel bajo,
26.1% (30) en moderado y 72.2% (83) en nivel alto.

Tabla 10

Frecuencias de las dimensiones variable Metas acadéemicas

Bajo Moderado Alto Total
Dimensiones n % n % n % n %
Metas de aprendizaje 0 0.0 14 122 101 87.8 115 100.0
Metas de refuerzo social 40 34.8 58 504 17 14.8 115 100.0

Metas del logro o recompensa 2 1.7 30 26.1 83 722 115 100
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Figura 4

Distribucion de niveles de las dimensiones Metas acadéemicas
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4.1.2. Prueba de hipdtesis

4.1.2.1. Analisis de normalidad

Para probar las hipotesis, se procedié primero a realizar el analisis de normalidad
Kolmogorov-Smirnov, ya que la muestra fue mayor a 50 participantes, al realizar dicho anélisis se
encontrd como lo expone la tabla 8, nivel de significancia en ambas variables mayor al margen de
error (p>0.05); por tanto, la data recolectada tiene distribucién normal, y en consecuencia, las
pruebas de hipdtesis se realizaron con el estadistico paramétrico » de Pearson.

Tabla 11

Analisis de normalidad

Kolmogorov-Smirnov*
Estadistico gl  Sig.

Autorregulacion emocional 0.053 115 ,200*

Metas académicas 0.052 115 ,200%*
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4.1.2.2. Pruebas de hipotesis

Al realizar las pruebas inferenciales con el r de Pearson, se tomo para interpretar los niveles
de correlacion los rangos que se muestran en tabla 12.
Tabla 12

Niveles del r de Pearson

Rangos Interpretacién
-081la-1.00 Correlacion negativa perfecta
-0.51a-0280 Correlacion negativa considerable
-021a-050 Correlacion negativa moderada
-001a-020 Correlacion negativa débal

0,00 sin correlacion
0,01 a0.20 Correlacion positiva débil
021 a0.30 Correlacion positiva moderada
0.51a0.80 Correlacion positiva considerable
0.81al1.00 Correlacion positiva perfecta

Nota. Tomado de Roy etal (2019)

4.1.2.2. Prueba de hipotesis general

Ho: No existe una relacion significativa entre la autorregulacion emocional y las metas
académicas de los estudiantes de terapia fisica y rehabilitacion en una universidad privada
de Lima, 2025.

Ha: Existe una relacion significativa entre la autorregulacion emocional y las metas
académicas de los estudiantes de terapia fisica y rehabilitacion en una universidad privada

de Lima, 2025.



Tabla 13

Prueba de hipotesis general

54

Autorregulacion  Metas

emocional académicas

Autorregulacién C.orrel%.lcié-n de Pearson 1 0.614%*

emocional Sig. (bilateral) 0.001

N 115 115

Metas C.orreli.lcién de Pearson 0.614*+ 1
académicas Sig. {bilateral) 0.001

N 115 115

En tabla 13, se presenta el resultado de la prueba de hipotesis general, en la misma se

encontro un p<0.05 =0.001, bajo lo indicado se decide rechazar la hipdtesis nula y dar por

aceptada la hipdtesis alterna, infiriendo que entre autorregulacion emocional y metas académicas

hay relacion significativa, y a la vez esta relacion es positiva y de considerable intensidad ya que el

r=0.614.
4.1.2.3. Prueba de hipotesis especificas

Prueba de hipdtesis especifica 1

Ho: No existe relacion significativa entre la autorregulacion emocional y las metas de

aprendizaje en los estudiantes de terapia fisica y rehabilitacion.

Hi: Existe una relacion significativa entre la autorregulacion emocional y las metas de

aprendizaje en los estudiantes de terapia fisica y rehabilitacion.



Tabla 14

Prueba de hipotesis especifica 1

Autorregulacion| Metas de

emocional aprendizaje

Autorregulacion C.orrel?.lcic':-n de Pearson 1 0.682%*

emocional Sig. (bilateral) 0.000

N 115 115

Metas de C.orreli.lcjc':-n de Pearson 0.682%* 1
aprendizaje Sig. (bilateral) 0.000

N 115 115

En tablal4, sobre la prueba de hipotesis especifica 1 se halldé un p < 0.05; decidiendo
rechazar la Ho y aceptar la Ha, en este sentido entre autorregulacion emocional y las metas de

aprendizaje existe relacion significativa, el = 0.682, indica que la relacion es positiva y de

considerable intensidad.

Prueba de hipatesis especifica 2
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Ho: No existe una relacion significativa entre la autorregulacion emocional y las metas de

logro en los estudiantes de terapia fisica y rehabilitacion.

H:: Existe una relacion significativa entre la autorregulacion emocional y las metas de

logro en los estudiantes de terapia fisica y rehabilitacion.

Tabla 15

Prueba de hipotesis especifica 2

Autorregulaciéon! Metas de
emocional logro

Autorregulacion C.orrelz.icic'm de Pearson 1 0.582%%
emocional Sig. (bilateral) 0.000

N 115 115

Correlacion de Pearson 0.582%x* |

Metas de logro : Sig. (bilateral) 0.000

N 115 115




En tabla 15, sobre la prueba de hipotesis especifica 2, se tiene p=0.001 < 0.05, llevando a

rechazar la Ho y aceptar la alterna, precisando que la relacion entre autorregulacion emocional y
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las metas de logro en los estudiantes es significativa, asimismo el 7=0.582 indica que la relacion es

positiva y de considerable intensidad.

Prueba de hipotesis especifica 3

Ho: No existe una relacion significativa entre la autorregulacion emocional y las metas de

refuerzo social en los estudiantes de terapia fisica y rehabilitacion.

H3: Existe una relacion significativa entre la autorregulacion emocional y las metas de

refuerzo social en los estudiantes de terapia fisica y rehabilitacion.

Tabla 16

Prueba de hipotesis especifica 3

Metas de
Autorregulacion . refuerzo
emocional social
Autorregulacién C.orrel?.lcic'm de Pearson 1 0.328%*
emocional Sig. (bilateral) 0.000
N 115 115
Metas de C.orrel?.lcic'm de Pearson 0.328#* 1
refierzo social | S.& (bilateral) 0.000

115 115

Finalmente, tabla 16 expone los hallazgos de la hipdtesis especifica 3, ahi se obtuvo

p=0.000 <0.05, quedando rechazada la Ho y se acepta la alterna, expresando al respecto que la

relacion entre autorregulacion emocional y las metas de refuerzo social en los estudiantes de

terapia fisica y rehabilitacion es significativa y por el 7= 0.328, la relacion es positiva y de

intensidad moderada.
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4.1.3. Discusion de resultados

Respecto a la prueba de hipotesis general se encontrd, un p<0.05 =0.001, infiriendo que
entre autorregulacion emocional y metas académicas hay relacion significativa, y a la vez esta
relacion es positiva y de considerable intensidad ya que el 7=0.614. Este resultado coincide con el
estudio de Palacios et al. (2020) quienes encontraron que las emociones tienen un rol esencial en el
triunfo académico, particularmente en circunstancias dificiles como una pandemia. Los alumnos
capaces de gestionar sus emociones y vencer obstaculos suelen conservar su seguridad y
dedicacion a sus metas académicas, mientras que aquellos que se sienten agobiados por la ansiedad
y la frustracion pueden sufrir un rendimiento escolar deficiente y desercion académica. Estos
resultados se sustentan en los aportes de Reeves (2005) quien sefiald que las emociones crean
conexiones entre aspectos como: pensamientos, sentimientos, respuestas mentales y acciones. Esto
se refiere a estados internos que surgen sin querer en ciertas situaciones, a menudo relacionados
con nuestra forma de comportarnos académicamente. Es decir, a mayor autorregulacién emocional
los estudiantes tendran mayores metas académicas. Por otro lado, Koole et al. (2009), mencionaron
que la autorregulacion emocional implica una serie de mecanismos a través de los cuales los
individuos controlan sus emociones, determinando cudles sentir, en qué momento y de qué manera
las viven o expresan. Este proceso puede ocurrir de forma deliberada o automatica, y desempetia
un papel clave en la adaptacion personal, social y académica, asi como en el mantenimiento del
bienestar emocional.

Sobre la primera hipdtesis especifica, se hallo un p <0.05, es decir entre autorregulacion
emocional y las metas de aprendizaje existe relacion significativa, por otro lado, el 7= 0.682, indica
que la relacion es positiva y de considerable intensidad. Este resultado coincide con el estudio de

Covarrubias et al. (2019) los cuales tuvieron como resultados al indicador Beta () que sefiala que
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en los tres modelos la variable autorregulacion del aprendizaje tiene un peso relativo mayor en
cada una las dimensiones (metas de logro, metas aprendizaje y metas de refuerzo social) de las
metas de aprendizaje (M1: f=.49; M2: =.35; M3: =.14). Por tanto, el analisis de la
autorregulacion y la autoeficacia presentan una correlacion notable. Tomando lo referido por
Thompson et al. (1994) la autorregulacién emocional, se considera un proceso que tiene mucha
flexibilidad, que se ve afectado por el contexto y la situacion. El indicado enfoque se ha visto
visualizado en los resultados del estudio, puesto que la efectividad de la autorregulacion emocional
cambiara segun el tipo de estrés que percibe el estudiante en el ambiente académico. Esto propone
que bajo este enfoque de Thompson, no solo es relevante la estrategia que se utiliza, sino como y
cuando lo utiliza. Por otro lado, James Gross et al. (2015) evidenciaron que estos resultados
pueden interpretarse utilizando el modelo de su proceso regulacion emocional, que menciona que
el uso de estrategias adaptativas, como la revaluacion cognitiva, promueve una funcion psicologica
positiva. En este contexto, los estudiantes que procesan efectivamente sus emociones pueden
mantener un enfoque que se centre en el aprendizaje, la atencidon negativa o las emociones pueden
interferir con sus propositos académicos. Por lo tanto, la autorregulacion emocional no solo actia
como un mecanismo de control emocional, sino que también permite un mayor papel cognitivo
con las actividades y desafios académicos.

Al probar la segunda hipotesis especifica, se encontré un p=0.001 < 0.05, precisando que la
relacion entre autorregulacion emocional y las metas de logro en los estudiantes de terapia fisica y
rehabilitacion es significativa, asimismo el 7=0.582 indica que la relacion es positiva 'y de
considerable intensidad. Lo que alude que los estudiantes con la mayor capacidad para regular sus
emociones tienden a cumplir con las metas orientadas, a la superacion personal y la competencia

académica. Lo cual tiene mucha concordancia con el estudio de Escalante et al. (2022), quienes
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descubrieron que la introduccion de estrategias metodologicas innovadoras, como la gamificacion,
tiene un efecto significativo en la mejora de los objetivos académicos de los estudiantes
universitarios. Su estudio demuestra que la motivacion, el compromiso emocional y la
participacion activa son esenciales para fortalecer los objetivos académicos, que estd directamente
relacionado con la autorregulacion emocional. En ambos casos, se enfatiza que la gestion correcta
de las emociones mejora la orientacion del estudiante hacia las metas del logro, ya sea con
estrategias emocionales internas o para estimular el contexto de la educacion superior. Estos
hallazgos coinciden con el estudio de Zelazo y Cunningham et al. (2007) los cuales afirmaron que
la autorregulacion emocional esta profundamente asociada con funciones ejecutivas, ya que ambos
actian juntos cuando un individuo ajusta deliberadamente sus sentimientos para lograr objetivos
especificos. En este sentido, la capacidad de modular las emociones acttia como coordinador de
procedimiento, planificacion y durabilidad para lograr objetivos académicos. Este proceso de
integracion entre emociones y cognicion también se refleja con el estudio anterior. Del mismo
modo en el estudio de Véasquez et al. (2021) sefialaron que, si bien muchos estudiantes tienen una
motivacion personal para lograr sus objetivos durante la educacion académica, los factores
institucionales también juegan un papel importante en la facilitaciéon o mejora de este programa.
Complementa los resultados de este estudio, lo que indica que la autorregulacion emocional,
incluso si se trata de una capacidad individual, puede dar prioridad o limitar el entorno educativo,
lo que significa que las universidades deben crear circunstancias que promuevan el desarrollo
emocional y académico de sus estudiantes.

Considerando el hallazgo de la hipotesis especifica 3, se obtuvo un p=0.000 <0.05, por
tanto, queda rechazada la hipdtesis nula y se acepta la alterna, expresando al respecto que la

relacion entre autorregulacion emocional y las metas de refuerzo social en los estudiantes de
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terapia fisica y rehabilitacion es significativa y por el 7= 0.328, la relacion es positiva 'y de
intensidad modera, este resultado guarda relacion con el estudio de Muifioz et al. (2022), quienes
encontraron una correlacion positiva fuerte (r = 0.924) entre el aprendizaje y el rendimiento
académico, confirmando que los estudiantes que manejan sus sentimientos correctamente también
logran mejores resultados académicos, en parte debido a su capacidad para adaptarse, interactuar y
seguir motivados. Por lo cual desde un enfoque teorico a través de las aportaciones de Piaget et al.
(2024), quienes establecieron el papel activo del estudiante en las metas de refuerzo social que
pueden interpretarse como parte del proceso de internalizacion del aprendizaje, en el que los
factores externos contribuyen a la validacion y consolidacion de la identidad académica del
estudiante. Por ende, la autorregulacion emocional se vuelve clave para asimilar la
retroalimentacion del entorno y adaptar las respuestas conductuales y cognitivas, para que el
estudiante este equilibrado. Por consecuente el modelo de Zimmerman et al. (2000), detallaron
como la autorregulacién emocional participa de la mano con el aprendizaje por tres fases:
planificacion, reflexion y monitoreo. Este modelo nos permite entender como las metas de
refuerzo social estan ligadas a la autorregulacion emocional, tiene un impacto especialmente cual
el reconocimiento social actiia como un reforzador emocional que retroalimenta la regulacion. Por
este motivo es importante impulsar esta competencia en el estudio universitario para incentivar no
solamente el logro académico deseado, sino también la integracion social y bienestar social del

estudiante.
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CAPITULO V: CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1.  Conclusiones

Primera: Se logro establecer la relacion entre la autorregulacion emocional y las metas
académicas de los estudiantes de terapia fisica y rehabilitacion en una universidad privada de
Lima, 2025; evidenciado por medio del indice de significancia p<0.05 =0.001, asimismo, el
r=0.614. infiriendo que entre autorregulacion emocional y metas académicas hay relacion
significativa, y a la vez esta relacion es positiva y de considerable intensidad.

Segunda: Se logré determinar la relacion entre la autorregulacion emocional y Imetas
de aprendizaje en los estudiantes; evidenciado por medio del indice de significancia se hallé un
p <0.05; por lo cual
el 7= 0.682 indicando que entre autorregulaciéon emocional y las metas de aprendizaje existe
relacion significativa, positiva y de considerable intensidad.

Tercera: Se determin6 que existe relacion entre las la autorregulacion emocional y las
metas de logro en los estudiantes; puesto que, se evidencié un p=0.001 < 0.05, asimismo, el
r=0.582 precisando que la relacion entre autorregulacion emocional y las metas de logro, es

significativa con relacion es positiva y de considerable intensidad.

Cuarta: Se determind que existe relacion entre autorregulacion emocional y las metas de
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refuerzo social en los estudiantes; ya que el valor de p=0.000 <0.05; por lo cual, el = 0.328,
expresando respecto a la relacion entre autorregulaciéon emocional y las metas de refuerzo social

que es significativa, positiva y de intensidad moderada.

5.2 Recomendaciones

Primera: Se recomienda que las autoridades universitarias integren en sus planes de
intervencion la evaluacion continua del bienestar emocional de los estudiantes. Ademas, deberian
implementar programas formativos en autorregulacion emocional, orientados a fortalecer las
capacidades de los alumnos para gestionar sus emociones. Esto contribuira a mejorar sus metas
académicas, favoreciendo un desempeno mas eficaz y motivado. La evaluacion regular permitira
ajustar y perfeccionar las estrategias de apoyo, garantizando respuestas pertinentes a las
necesidades de los estudiantes. La implementacion de estos programas debe ser coordinada con
docentes y psicologos institucionales para mayor efectividad.

Segunda: A los educadores, se recomienda realizar evaluaciones periodicas sobre las
estrategias de autorregulacion emocional que utilizan los estudiantes, esto permitira identificar las
técnicas mas efectivas y detectar posibles dificultades en el manejo emocional. Con esta
informacion, podran ajustar y personalizar las intervenciones pedagogicas y de apoyo.
Implementar sesiones de feedback y seguimiento favorecerd un aprendizaje mas consciente y
autébnomo en los alumnos. La evaluacion continua también facilitard mejorar las metodologias y
promover estrategias que potencien la autogestion emocional.

Tercera: Se recomienda a los docentes que integren en sus curriculos actividades y
contenidos especificos sobre desarrollo emocional y autorregulacion. Esto ayudard a los
estudiantes a gestionar sus emociones, pensamientos y comportamientos relacionados con sus

metas académicas. Incluir talleres, debates o dindmicas que fortalezcan habilidades sociales y
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emocionales sera muy beneficioso. Ademas, el curriculo debe promover espacios para la reflexion
sobre las propias emociones y metas, fomentando la autoconciencia. La incorporacion de estos
contenidos facilitard un aprendizaje mas integral y favorecedor del bienestar emocional estudiantil,
mejorando sus resultados académicos.

Cuarta: Se recomienda a los docentes aplicar estrategias de ensefianza que fomenten la
autorregulacion y la autoevaluacion en los estudiantes. Técnicas como el aprendizaje basado en
proyectos, la autoevaluacion formativa y las reflexiones guiadas pueden promover la autonomia y
el control emocional. Estas estrategias motivan a los alumnos a ser participantes activos en su
proceso de aprendizaje, ayudandolos a desarrollar habilidades para enfrentar desafios. Ademas,
promover el autorreflexion y el establecimiento de metas personales fortalecerd su capacidad de
autogestion. Estas practicas facilitaran que los estudiantes gestionen mejor su tiempo, emociones y

esfuerzos, logrando metas académicas mas efectivas.
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ANEXOS
Matriz de consistencia
Formulacion Objetivos Hipotesis Variables Disefio
del Problema metodologico
Problema Objetivo Hipatesis
General. General. general. Variable 1: | Tipo de
(Cual es la | Establecer la | Existe una | Auto investigacion:
relacion  que | relacion que existe | relacion regulacion Basica
existe entre | entre la | significativa emocional Nivel:
autorregulacion | autorregulacion entre la Descriptivo
emocional  y | emocional y metas | autorregulacion | Dimensiones | correlacional
metas académicas en | emocional y las | Revaluacion
académicas en | estudiantes de | metas cognitiva Enfoque:
estudiantes de | terapia fisica y | académicas de | Supresion Cuantitativo
terapia fisica y | rehabilitacion en | los estudiantes positivista
rehabilitacion una universidad | de terapia fisica
en una | privada de Lima, | y rehabilitacion Método:
universidad 2025. en una Hipotético
privada de | Objetivos Universidad deductivo
Lima, 2025? Especificos. Privada de | Variable 2:
Problemas - Lima, 2025. Metas Diseiio de la
Especificos. Determina | Hipotesis académicas | investigacion:
(Cual es la|r la relacion que | especificas. Dimensiones | Disefio no
relacion ~ que | existe entre la | Existe una | Metas de experimental
existe entre | autorregulacion relacion aprendizaje | Poblacion:
autorregulacion | emocional y las | significativa 115
emocional y | metas de | entre la | Metas de | estudiantes de
metas de | aprendizaje en | autorregulacion | refuerzo VI ciclo de
aprendizaje en | estudiantes de | emocional y las | social terapia fisica 'y
estudiantes de | terapia Fisica y | metas de rehabilitacion
terapia fisica y | rehabilitacion en | aprendizaje en | Metas de | de una
rehabilitacion una universidad | los estudiantes | logro o universidad




72

en una
universidad
privada de
Lima, 2025?

(Cual es la
relacion que
existe entre
autorregulacion
emocional y
metas de
refuerzo social
en Estudiantes
de Terapia
Fisica y
Rehabilitacion
en una
Universidad
Privada de

Lima, 2025?

(Cudl es la

relacion que
existe entre
autorregulacion

emocional y
metas del logro
0 recompensa
en estudiantes
de terapia fisica
y rehabilitacion
en una
Universidad

Privada de
Lima, 2025?

privada de Lima,
2025.

Determina
r la relacion que
existe entre la
autorregulacion
emocional y las
metas de refuerzo
social en
Estudiantes de
terapia fisica y
rehabilitacion en
una universidad
privada de Lima,

2025.

Determina
r la relacion que
existe entre la
autorregulacion
emocional y las
metas de logro en
estudiantes de
terapia fisica y
rehabilitacion  en
una universidad
privada de Lima,

2025.

de terapia fisica
y rehabilitacion
en una
Universidad
Privada de
Lima, 2025.

- Existe
una relacion
significativa
entre la
autorregulacion
emocional y las
metas de logro
en los
estudiantes de
terapia fisica y
rehabilitacion
en una
Universidad
Privada de
Lima, 2025.

- Existe
una relacion
significativa
entre la
autorregulacion
emocional y las
metas de
refuerzo social
en los
estudiantes de
terapia fisica y
rehabilitacion
en una
Universidad
Privada de
Lima, 2025.

recompensa

Muestra:

115
estudiantes de
VI ciclo de la
carrera de la
carrera de
terapia fisica y
rehabilitacion




Anexo 2: Instrumentos
Cuestionario de Autorregulacion

Emocional (ERQ) Grossy John (2003)

Sexo: Hombre () Mujer () Fecha:

Autorregulacion emocional
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Responde las preguntas relacionadas con tu vida emocional, en particular como controlas,

manejas y regulas tus emociones. En este sentido, estamos interesados en dos aspectos

principales: experiencia emocional y como muestras tus emociones relacionado a tu

comportamiento. Algunas de las preguntas parecen similares, no obstante, difieren en

aspectos importantes. Utilice la siguiente escala de respuesta.

1 2 3 4 5

Totalmente Desacuerdo Totalmente neutro

De acuerdo

N° PREGUNTAS TN D

DA

Cuando quiero incrementar mis
emociones positivas (p.ej.
alegria, diversion), cambio el
tema sobre el que estoy
pensando

2 Guardo mis emociones para mi 1 2 3 4
mismo.

Cuando quiero reducir mis
emociones negativas (p. €j.
Tristeza, enfado), cambio el
tema sobre el que estoy
pensando.




Cuando estoy sintiendo
emociones positivas, tengo
cuidado de no expresarlas.

Cuando me enfrento a una
situacion estresante, intento
pensar en ella de un modo que
me ayude a mantener la calma.

Controlo mis emociones no
expresandolas.

Cuando quiero incrementar mis
emociones positivas, cambio mi
manera de pensar sobre la
situacion.

Controlo mis emociones
cambiando mi forma de pensar
sobre la situacion en la que me
encuentro.

Cuando estoy sintiendo
emociones negativas, me
aseguro de no expresarlas.

10

Cuando quiero reducir mis
emociones negativas, cambio mi
manera de pensar sobre la
situacion.
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Cuestionario de Metas académicas (CMA)
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INSTRUCCIONES: Estimado participantes, por favor sirvase completar el siguiente
cuestionario, recuerde que los datos serdn an6nimos, no existen respuestas erroneas, todas son
validas, seglin su experiencia marque la opcion que considere.

Escala de valoracion: Totalmente de acuerdo = 5

De acuerdo =4

Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 3

En desacuerdo = 2 Totalmente en desacuerdo = 1

Variable 2: Metas Académicas

DIMENSION 1: Metas de aprendizaje

1 Yo estudio porque para mi es interesante resolver problemas
tareas

2 Yo estudio porque me gusta ver como voy avanzando

3 Yo estudio porque que gusta conocer muchas cosas

4 Yo estudio porque me gusta el desafio que plantean los problemas
tareas dificiles

5 Yo estudio porque me siento bien cuando supero obstaculos y/o
fracasos

6 Yo estudio porque soy muy curioso.

7 Yo estudio porque me gusta utilizar la cabeza (mis
conocimientos)

8 | Yo estudio porque me siento muy bien cuando resuelvo
problemas — tareas dificiles.
DIMENSION 2 : Metas de refuerzo social

9 Yo estudio porque quiero ser valorado por mis amigos

10 | Yo estudio porque no quiero que mis compaifieros se burlen de mi

11 | Yo estudio porque no quiero que mis compaieros se burlen de mi
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12 | Yo estudio porque no quiero que ningin profesor me rechace

13 | Yo estudio porque quiero que la gente vea lo inteligente que soy
DIMENSION 3: Metas de logro

14 | Yo estudio porque deseo obtener mejores que mis compafieros

15 | Yo estudio porque quiero obtener buenas notas

16 | Yo estudio porque quiero sentirme orgulloso de obtener buenas
notas

17 | Yo estudio porque quiero fracasar en los exdmenes

18 | Yo estudio porque quiero terminar bien la carrera

19 | Yo estudio porque quiero conseguir un buen trabajo en el futuro

20 | Yo estudio porque quiero conseguir una buena posicion social en

el futuro




Anexo 3: Validez del Instrumento
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N® DIMENSIONES / items Pertinencial | Relevancia? | Claridad3 Sugerencias
Variable 1: Ao cegulacsin emeciosat
DIMENSION 13 Revatuscin cognitive Si No Si No | Si | No
Cuando quiero incrementar mis emociones positivas (p.ej.
1 alegria, diversion), cambio el tema sobre el que estoy X X X
pensando.
2 Guardo mis emociones para mi mismo, X X X
Cuando quiero reducir mis emociones negativas (p. eJ.
3 Tristeza, enfado), cambio el tema sobre el que estoy X X X
pensando.
Cuando estoy sintiende emociones positivas, tengo cuidado
4 X X X
de no expresarlas.
s Cuando me enfrento a una sitluacion estresante, intento pensar
en ella de un modo que me avude a mantener la calma.
6 Controlo mis emociones no expresiandolas.
DIMENSION 2: Sumpresicn 5i No Si No Si No
Cuando quiero incrementar mis emociones positivas, cambio
7 . L X X X
mi manera de pensar sobre la situacidn,
Controlo mis emociones cambiando mi forma de pensar sobre
8 N X X X
la situacion en la que me epcuentro,
9 Cuando estoy sintiendo emociones negativas, me aseguro de x x x
no expresarlas,
10 Cuando quiero reducir mis emociones negativas, cambio mi ¥ x X
manera de pensar sobre la situacion,




N DIMENSIONES / items ]’erlinencia] Relﬂ'anciaz 'C'larilzlzld3 Sugerencias
Variable 2: Met: scadimicas
DIMENSION 1: Mot de aprengizaje Si No 5i No Si No
1 Yo estudio porque para g es interesante resolver x X X
problemas/ tareas.

2 Yo estudio porque me gusta ver como voy avanzando X X X

3 Yo estudio porque me gusta conocer muchas cosas. X X X

4 Yo estudio porque me gusta el dezafio que plantean los X x X

problemas — tareas dificiles. °
5 Yo estudio porque me s1elnto bien cuando supero x x X
obstaculos v/o fracasos.
6 Yo estudio porgue soy muy curioso X X X
7 Yo estudio porque me g_us_ta utilizar la cabeza (mis x x X
conocimientos).
3 Yo estudio porgue me siente muy bien cuando resuelvo x x X
problemas — tareas dificiles. B
DIMENSION 2: M de refuerzo social
0 Yo estudio porque quiero ser elogiado por mis padres v x x X
profesores.
10 Yo estudio porque quiero ser valorado por mis amigos. X X X
11 Yo estudio porque no quiero que mis compaiieros se x x X
burlen de mi
12 Yo estudio porque no quiero que ningin profesor me x x X
rechace
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Ne DIMENSIONES / items Pertinencial | Relevancia2 | Claridad3 Sugerencias
Variable 1: Auto regulacién emocional
DIMENSION 1: Revaluacién cognitiva Si No Si No Si No
Cuando quiero incrementar mis emociones positivas (p.ej.
1 alegria, diversion), cambio el tema sobre el que estoy X X X
pensando.
2 Guardo mis emociones para mi mismo. X X X
Cuando quiero reducir mis emociones negativas (p. ej.
3 Tristeza, enfado), cambio el tema sobre el que estoy X X X
pensando.
4 Cuando estoy sintiendo emociones positivas, tengo cuidado X X
de no expresarlas.

Cuando me enfrento a una situacion estresante, intento pensar

5 X
en ella de un modo que me ayude a mantener la calma.
6 Controlo mis emociones no expresindolas. X
DIMENSION 2:  Supresion Si No Si No Si No

Cuando quiero incrementar mis emociones positivas, cambio

7 . . L X X X
mi manera de pensar sobre la situacién.
8 Controlo mis emociones cambiando mi forma de pensar sobre| x X X
la situacion en la que me encuentro.

Cuando estoy sintiendo emociones negativas, me aseguro de

9 X X X
no expresarlas.

Cuando quiero reducir mis emociones negativas, cambio mi

10 o X X X
manera de pensar sobre la situacion.
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N® DIMENSIONES / items.
Perti.nencial Relﬂ.‘:m.l:ia2

Claridad

3

Sugerencias

Variable 2: Meta: scadémicas

DIMENSION 1: Nietas de aprensizgje

w
=

No 5i| No

No

1 Yo estudio porque para mi es interesante resolver problemas’
tareas.

(%)

Yo estudio porque me gust aver cémo voy avanzando

3 Yo estudio porque me gusta conocer muchas gogas,

Yo estudio porque me gusta gl desafio que plantsan los
problemas — tareas dificiles.

Yo estudio porque me giento bien cuando supero obstaculos
v/o fracazsos.

6 Yo estudio porgue soy guuy, curioso

T I I T T I T

7 Yo estudic porque me gusta utilizer la cabeza [mis
conocimientos).

T I I T T I T

I I B I I B I

3 Yo estodio porgue me gignte muy ben cuando resuelvo
problemas — tareas dificiles.

i

i

DIMENSION 2: Metas de refusrm social

9 Yo estudio porgue quiero ser glogiadn por mis padres v

10 Yo estudio porque quiero ser yalotadp, por mis amigos.

[Yo estudic porque no quiero que mis compafieros se huglen de
e

11

12{ Yo estudio porque no quiero que ningtin profesor me gechace

I
R I

13 Yo estudic porque quiero que la gente vea lo inteligente que
s0Y.

R I

D[l\lE_\'SI'f)N 3: Metes d2 logre o recompensa

14 Yo estudio porque desen obtener mejores gue mis
compafieros.

¥
B

v

w
i

15 Yo estudio perque quiero obtener buenas notas.

i

Yo estodio porgue quiero gemtirme orgullozo de obtener

16
buenas notas.

17| Yo estudio porque no quiero fracaszar gn loz examines finales.

18 Yo estudio porque quiero terminar bien la carrera

19 Yo estudio porgue quiero conseguir un buen trabajo en gl
futuro

WOl [ |
| ] | e

20 Yo estudio porgue quisro conseguir una buena posicion social
en el futuro.

L A

!Pertimencia: El item corresponde al concepto tedrice formalade.
“Relevancia: El ftem es apropiado para representar al componsnts o dimensidn espacifica del constructo
*Claridad: Se entienda sin dificultad alguma &l emmcizdo del ftem, es conciso, exacto ¥ directo.

Nota Suficiencia: s= dice suficiencia cuando los ftems planteados son suficientes para medir 1a dimensidn.
Observaciones (precisar =i hay suficiencia):

Opinién de aplicabilidad:
Aplicable [ X ]
Aplicable después de corregir [ _]

Wo aplicable [ ]

Apellidos ¥ nombres del juez validador: Susan Gonzales Saldafia

DNI: 43575704

Correo electrénico institucional: Susan gonzales(@autonoma pe

Especialidad del validador: Doctora en salud, experiencia en gestion asistencial y gestion educativa

Metodolego [ =]
Temitico [ _]
Estadistico [ ]

Dra. Susan Gonzéles Saldafia
Doctora en Salud
N° de Ragistrox 000094

1 de diciembre del 2024
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N DIMENSIONES / items Pertinencial | Relevancia2 | Claridad3 Sugerencias
Variable 1: Auto regulacion emocional
DIMENSION 1: Revaluacion cognitiva Si No Si No Si No
Cuando quiero incrementar mis emociones positivas (p.ej.
1 alegria, diversion), cambio el tema sobre el que estoy X X X
pensando.
2 Guardo mis emociones para mi mismo. X X X
Cuando quiero reducir mis emociones negativas (p. ej.
3 Tristeza, enfado), cambio el tema sobre el que estoy X X X
pensando.
Cuando estoy sintiendo emociones positivas, tengo cuidado
4 X X X
de no expresarlas.
Cuando me enfrento a una situacion estresante, intento pensar
5
en ella de un modo que me ayude a mantener la calma.
6 Controlo mis emociones no expresandolas.
DIMENSION 2:  Supresitn Si No Si No Si | No
Cuando quiero incrementar mis emociones positivas, cambio
7 . . L X X X
mi manera de pensar sobre la situacién.
3 Controlo mis emociones cambiando mi forma de pensar sobre| X x X
la situacion en la que me encuentro.
Cuando estoy sintiendo emociones negativas, me aseguro de
9 X X X
no expresarlas.
Cuando quiero reducir mis emociones negativas, cambio mi
10 . .. X X X
manera de pensar sobre la situacion.
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5. DIMENSIONES / items Pertinencia | Relevancia | Claridad Sugerencias
2 3
Variable 2: Meta: académicas
. s .| N 5
DIMENSION 1: Metas de aprendizaje \ No Si )
i o i o
1 Yo estudio porque para mi es interesante resolver x x x
problemas/ tareas. ) )
2 Yo estudio porque me gusta ver cémo voy avanzando X X X
3 Yo estudio porque me gusta conocer muchas cosas. X X X
Yo estudio porque me gusta el desafio que plantean los _ _
4 e X X X
problemas — tareas dificiles.
Yo estudio porque me siento bien cuando supero _ _
5 . . X X X
obsticulos y/o fracasos.
6 Yo estudio porque soy muy curioso X 2
7 Yo estudio porque me gusta utilizar 1a cabeza (mis _
conocimientos). ) )
Yo estudio porgque me siente muy bien cuando resuelvo _ _
8 e X X X
problemas — tareas dificiles.
DIMENSION 2: Metas de refuerzo social
Yo estudio porque quiero ser elogiado por mis padres v _ _
9 X X
profesores. X
10 Yo estudio porque quiero ser valorado por mis amigos. x X X
Yo estudio porque no quiero que mis compafieros se _ _
11 i X X
burlen de mi X
. Yo estudic porque no quiero que ningin profesor me _ _
12 X X
rechace X
13 Yo estudio porque quierc que la gente vea lo intelizente X X
que sov. X 3 3
DIMENSION 3: Metes de logro o recompersa
14 Yo estudio porque deseo Pb‘teﬂer mejores gue mis x x x
compafercs.
15 Yo estudio porque quiero obtener buenas notas. X X X
16 Yo estudio porgue quiero sentirme orgulloszo de obtener X x X
buenas notas.
17 Yo estudio porque no quiero fracasar en los examines X X x
finales.
13 Yo estudio porque quiero terminar bien la carrera X X X
19 Yo estudio porque quiero conseguir un buen trabajo en el X X x
futuro.
20 Yo estudio porque gquiero conseguir una buena pogicion x x x
social en el futuro.
*Pertinencia: El ftem correspande al concepto tedrico formmulada.
*Relevancia: El ftem 25 aprapiado para representsr al componanta o dimensidn espacifica del constructo
*Claridad: Se entiends =in dificultad alguma el emumciade del item, o5 concise, exacto v directo.
Nota Suficiencia: 2a dice suficiencia cuanda los ftams planteados son suficientes para madir la dimensidn.
Observaciones (precisar si hay suficiencia):
Opinidn de aplicabilidad:
Aplicable [ ]
Aplicable después de corregir [ _]
No aplicable [ ]
Apellidos ¥ nombres del juez validador: ADRIANA MERCEDES, LOPEZ|
DNI: 09549145
Correo electrénico institucional: mercedes lopezi@upn. pe
Especialidad del validador: MAESTRO EN DOCENCIA UNIVERSITARIA
Metodologoe [ =]
Tematico [ ] 12 de diciembre del 2024

Estadistico [ 1
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N° DIMENSIONES / items Pertinencial | Relevancia2 | Claridad3 Sugerencias
Variable 1: auwo regulacién emocional
DIMENSION 1: Revalvacién cognitiva Si No Si No Si No
Cuando quiero incrementar mis emociones positivas (p.ej.
1 alegria, diversion), cambio el tema sobre el que estoy X X X
pensando.
2 Guardo mis emociones para mi mismo. X X X
Cuando quiero reducir mis emociones negativas (p. ej.
3 Tristeza, enfado), cambio el tema sobre el que estoy X X X
pensando.
4 Cuando estoy sintiendo emociones positivas, tenge cuidado x X
de no expresarlas.

Cuando me enfrento a una situacion estresante, intento pensar

5
en ella de un modo que me ayude a mantener la calma.
6 Controlo mis emociones no expresandolas. X
DIMENSION 2:  Supresién Si No Si No Si No

Cuando quiero incrementar mis emociones positivas, cambio

7 . . L. X X X
mi manera de pensar sobre la situacion.
8 Controlo mis emeociones cambiando mi forma de pensar sobre| x x X
la situacion en la que me encuentro.

Cuando estoy sintiendo emociones negativas, me aseguro de

9 X X X
no expresarlas.
Cuando quiero reducir mis emociones negativas, cambio mi
10 R . X X X
manera de pensar sobre la situacion.
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N DIMENSIONES [ items Pertinencia L2 .3 Sugerencias
1 Relevancia Claridad
Variable 2: Metas acadimicas
. 8
DIMENSION 1: et de aprengizaje . No 5i No 51 No
i
1 Yo estudio porque para m1l es interesante resolver X X x
problemas tareas.
2 Yo estudio porque me gusta ver como voy avanzando X X X
3 Yo estudio porque me gusta conocer muchas cosas. X X X
4 Yo estudio porque me gusta el desafio que plantean los x x x
problemas — tareas dificiles. ) )
Yo estudio porque me siento bien cuando supero . .
5 . ) X X X
obstaculos y/o fracasos.
] Yo estudio porque soy muy curioso X X
7 Yo estudio porque me gusta utilizar 1a cabeza (mis ~
conocimientos). ) )
Yo estudio porque me siente muy bien cuando resuelvo _ ~
5 . X X X
problemas — tareas dificiles.
DIMENSION 2: Metas de refierzn social
Yo estudio porque quiero ser elogiado por mis padres v _ -
9 X X
profesores. X
10 Yo estudio porque quiero ser valorado por mis amigos. X X X
Yo estudio porque no quiero que mis compafieros se _ -
11 . X X
burlen de mi X
- Yo estudio porque no quiero que ningin profesor me _ -
12 X X
rechace X
13 Yo estudio porque quierc que la gente vea lo intelizente X x
que sov. X 3 3
DIMENSION 3: Metes de logro o secompensa
14 Yo estudio porgue deseo Eubtmer mejores que mis X x x
compafieros.
15 Yo estudio porque quiero obtener buenas notas. X X X
16 Yo estudio porque quiero sentirme orgulloso de obtener X x X
buenas notas.
17 Yo estudio porque no quiero fracasar en los examines X x X
finales.
18 Yo estudio porque quiero terminar bien la carrera X X X
10 Yo estudio porque quiero conseguir un buen trabajo en el X x X
futuro.
20 Yo estudic porque quiero conseguir una buena posicion X x X
social en el futuro.

*Partinencia: Bl item correspands sl concepto tedrice formulada.
*Relevancia: El frem es =propizdo para representar al componsnts o dimensidn expacifica del constructo
*Claridad: Se entiende =in dificaltad alguna el emmciade del ftem, es conciso, exacto ¥ directo.

Nora. Suficiencia: s dice suficiencia cuande los ftams planteados son suficientes para madir 1z dimenasidn.

Observaciones (precisar si hay suficiencia):

Ovpinidn de aplicabilidad:
Aplicable [X ]
Aplicable después de corregir [ ]

No aplicable [ ]
Apellidos ¥ nombres del juez validador: Mg. Janeth Evelyn Martinez Chuguillangui

DNI: 47842393
Correo electrénico institucional: jmartinezchuquillanqui@gmail com

Especialidad del validador: Magister En Docencia Universitaria

Metodologo [ =]
Tematico [ _]
Estadistico T _1

12 de diciembre del 2024
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N° DIMENSIONES / items Pertinencial | Relevancia2 | Claridad3 Sugerencias
Variable 1: auwo regulacién emocional
DIMENSION 1: Revalvacién cognitiva Si No Si No Si No
Cuando quiero incrementar mis emociones positivas (p.ej.
1 alegria, diversion), cambio el tema sobre el que estoy X X X
pensando.
2 Guardo mis emociones para mi mismo. X X X
Cuando quiero reducir mis emociones negativas (p. ej.
3 Tristeza, enfado), cambio el tema sobre el que estoy X X X
pensando.
4 Cuando estoy sintiendo emociones positivas, tenge cuidado x X
de no expresarlas.

Cuando me enfrento a una situacion estresante, intento pensar

5
en ella de un modo que me ayude a mantener la calma.
6 Controlo mis emociones no expresandolas. X
DIMENSION 2:  Supresién Si No Si No Si No

Cuando quiero incrementar mis emociones positivas, cambio

7 . . L. X X X
mi manera de pensar sobre la situacion.
8 Controlo mis emeociones cambiando mi forma de pensar sobre| x x X
la situacion en la que me encuentro.

Cuando estoy sintiendo emociones negativas, me aseguro de

9 X X X
no expresarlas.
Cuando quiero reducir mis emociones negativas, cambio mi
10 R . X X X
manera de pensar sobre la situacion.
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N° | DIMENSIONES / items Pertu{enua Rele\'anc:iaz Clarid a.d3 Sugerencias
Variable 2 scias scadémicas
DIMENSTON 1: steias e apeendisaie 15‘: No Si No Si No
Yo estudio porque para mi es interesante resolver
1 problemas/ tareas. X X X
2 Yo estudio porque me gust ayer cémo voy avanzando X X X
3 Yo estudic porque me gusta conocer muchas cosas. X X X
4 Yo estudio porque me gusta el desafip que plantean los x x x
problemas — tareas dificiles.
5 Yo estudio porque me staluto bien cuando supero e % x
obstaculos yo fracasos.
6 Yo estudio porque soy muy curicoso X X X
Yo estudio porque me gusta utilizer 1a cabeza {mis
7 L EEEE ¥ X X X
Cconocimientos).
8 Yo estudic porque me siente muy bien cuando resuelve < % x
problemas — tareas dificiles.
DB{ENSION 21 Metas de refuerzo social
Yo estudic porque quiero ser elogiado por mis padres ¥
9 X X
profesores. X
10 | Yo estudio porque quiero ser valorado por mis amigos. x X X
1 Yo estudio porque no quiero que mis compafieros se x x
burlen de mi X
12 Yo estudio porque no quiero que ningin profesor me x x
- rechace X
Yo estudio porque quiero que la gente vea lo inteligente
13 X X
que soy. X
DEENSIO_\_ 3 Metos de leggro 0 receampensa
14 Yo estudio porque deseo ?btena mejores que mis x x x
compafierss.
15 Yo estudio porque quiero obtener buenas notas. X X X
16 Yo estudio porque quierc sentinme orgulloso de obtener x x x
_ buenas notas. _
17 Yo estudio porque no quierc fracasar en los examines x x X
finales.
18 Yo estudio porque quiero terminar bien la carrera X X X
19 Yo estudio porque qlnﬁcﬁiotz-.sfglm un buen trabajo en el x x X
20 Yo estudio porque quiero conseguir una buena posicion x x x
- social en el futuro.
“Pertinencia: El item comrasponde al concapto tedrico formulado
*Relevancia: Elitem e: apropiada para representar al components o dimension expecifica del constructo
3Claridad: Se entiende sin dificultad 2lzuna el emunciado del item, es concise, exacto ¥ dizecto.
Notz Suficienda: se dice suficiencia cuando los Hems planteados son suficientes para madir la dimension.
Observaciones (precisar si hay suficiencia):
Opinion de aplicabilidad:
Aplicable [X ]
Aplicable después de corregir [ _] s
No aplicable [ ] - oo ATl
Apellidos ¥ nomhbres del juez validador: WILMER LIMA S0OCA L
DINI: 43565737

Correo electronico institucional: Wilmer lima@upch.pe

Especialidad del validador: MAESTRO EN DOCENCIA UNIVERSITARTA 12 de diciembre del 2024
Metodologe [ x]

Tematico [_]

Estadistico [ ]



Anexo 4: Confiabilidad del instrumento

Fiabilidad

Escala: Autorregulacién emocional

Resumen de procesamiento de

casos
™ %
Casos Valido 20 100,0
Excluido? o] ]
Total 20 100,0

a.La eliminacidn por lista se basa en
todas las variables del
procedimiento.

Estadisticas de

fiabilidad
Alfa de M ode
Cronbach elementos
837 10
Fiabilidad

Escala: Metas acadéemicas

Resumen de procesamiento de

casos
I %

Casos Valido 20 100,0

Excluido® ] ,0

Total 20 100,0

a. La eliminacidn por lista se basa en
todas las variables del
procedimiento.

Estadisticas de
fiabilidad

Alfa de M ode
Cronbach elementos

366 20
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Anexo 5: Aprobacion del Comité de Etica

Uv COMITE INSTITUCIONAL DE ETICA E INTEGRIDAD
, CIENTIFICA
Horbert Wienar
CONSTANCIA DE APROBACION
Lima, 12 de mayo de 2025
[nvestigadoria)

Claudia del Pilar Meyra Dlaechea
Sofla Isabel Asto Alvarez

Exp. N 0660-2025
(e mi conskderacion:

Es grato expresarle mi cordial saludo v a la vez informarle que el Comité Institucional de
Etica e Integridad Clentifica de la Universidad Privada Morbent Wiener (CIEIC-UPNW)
evalud y APROBD los siguientes documentos:

= Protocolo tiulade: “Awtorregulaciin Emoeclonal v Metas Académicas en
Estudiantes de Terapla Fisica y Rehabilitacidn en una Universidad Privada de
Lima_ 2025 con fecha 04/05/2024.

El cual tiene como investigador principal al Sr{a) Claudia del Pilar Meyra Olaechea v Sria)
Sofia Isabel Asio Alvarex

La APROBACION comprende el cumplimiento de las buenas practicas éicas, el balance
riesgo'beneficio, la calificacion del equipo de investigacidn v la confidencialidad de los
datos, entre otros.

El investigador deberd considerar los sigulentes puntos detallados a continueacidn:

1. La wvigencia de la aprobacidn es de dos afios (24 meses)] a partir de la emisidn
de este documento.

2. Toda enmienda o adenda s¢ deberd presentar al CIEIC-UPMNW v no podra
implementarse sin la debida aprobacidn.

3. 5iaplica. la Renovackdn de aprobacidn del proyecio de investigacidn deberd
inbciarse treinta (300 dias anes de la fecha de vencimiento, con su respeciivo
informe de avance.

Es cuanto informo a usted para su conocimiento v fines pertinentes.

Atentarmenie,

o
L] -

P, Angelca KaFina Mindya Galavela
Prasasanta
Comitd Inmitacional de Etica & Integridad Gentilica
Universidad Privada Morbem Wisnar

Ay, Azeguepa 440 - Sasia Bkt

Wrervarsirhed Privada Mosbert Wirmer

Tolifomoe JE-5555 arwoe: 3200 Cell SHL M- RIE
Comm: cumide rilo) & ewieereks oe
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Anexo 6: Consentimiento informado

Consentimiento informado

Institucion: Universidad Privada Norbert Wiener
Investigadores: Asto Alvarez Sofia y Neyra Olaechea Claudia
Titulo: “Autorregulacion emocional y metas académicas en estudiantes de terapia fisica 'y

rehabilitacion en una universidad Privada de Lima, 2025

Pfopésito del estudio

Lo invitamos a participar en un estudio titulado “Autorregulacion emocional y metas
académicas en los estudiantes de terapia fisica y rehabilitacion de la universidad privada de
Lima, 2025”: Este es un estudio desarrollado por investigadores de la Universidad Privada
Norbert Wiener, Asto Alvarez, Sofia y Neyra Olaechea, Claudia. El propoésito de este estudio es
establecer la relacion que existe entre autorregulacion emocional y metas académicas en los
estudiantes universitarios de terapia fisica y rehabilitacion. Su ejecucion ayudara a establecer la

relacion que existe entre las variables autorregulacion emocional y metas académicas.

Procedimientos del estudio: Si usted decide participar en este estudio se realizaran los siguientes

Procesos:

e Secleccion de participantes.
e [lenado de la ficha de consentimiento.

o [lenado de los cuestionarios.

La encuesta puede demorar unos 20 minutos aproximadamente.
Los resultados se le entregaran a usted en forma individual y se almacenaran respetando la
confidencialidad y su anonimato.

Riesgos: Su participacion en el estudio podria presentar algunos riesgos (incomodidad).

Beneficios: Usted se beneficiara del presente proyecto siendo un actor principal en la puesta en
practica de estrategias que incrementen la autoeficacia académica y fomenten un aprendizaje
colaborativo mas efectivo en las aulas universitarias. Esta investigacion contribuird con nuevos
aportes tedricos y practicos sobre como se vinculan la autorregulacion emocional y las metas
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académicas en entornos universitarios, ofreciendo ademas un modelo que puede ser replicado o
adaptado en distintas disciplinas, facultades o instituciones de educacion superior.

Costos e incentivos: Usted no pagara ningin costo monetario por su participacion en la presente
investigacion. Asi mismo, no recibird ningun incentivo econdmico ni medicamentos a cambio de
su participacion.

Confidencialidad: El investigador guardara la informacion recolectada con coddigos para
resguardar su identidad. Si los resultados de este estudio son publicados, no se mostrara ninguna
informacion que permita su identificacion. Los archivos no seran mostrados a ninguna persona
ajena al equipo de estudio. asi mismo la informacion sera eliminada

Derechos del participante: La participacion en el presente estudio es voluntaria. Si usted lo
decide puede negarse a participar en el estudio o retirarse de éste en cualquier momento, sin que
esto ocasione ninguna penalizacion o pérdida de los beneficios y derechos que tiene como
individuo, como asi tampoco modificaciones o restricciones al derecho a la atencion médica.

Preguntas/Contacto: Puede comunicarse con el Investigador Principal: Sofia Asto Alvares, 947-
388-032 con correo a2023900016@uwiener.edu.pe o Claudia Neyra Olaechea, 933-890-572 con
correo a2023900004@uwiener.edu.pe.

Asi mismo puede comunicarse con el Comité de Etica que valido el presente estudio,

Contacto del Comité Institucional de Etica e Integridad Cientifica: Dr. Raul Antonio Rojas Ortega,
presidente del Comité Institucional de Etica e Integridad Cientifica de la Universidad Privada
Norbert Wiener, email: comite.ctica@uwiener.edu.pe

Declaracion del consentimiento

He leido la hoja de informacién del formulario de consentimiento informado (FCI) y
declaro haber recibido una explicacion satisfactoria sobre los objetivos, los procedimientos y las
finalidades del estudio. Se han respondido todas mis dudas y preguntas. Comprendo que mi
decision de participar es voluntaria y conozco mi derecho a retirar mi consentimiento en cualquier
momento, sin que esto me perjudique de ninguna manera. Recibiré una copia firmada de este
consentimiento.

(firma)
Nombre del participante: DNI:


mailto:.etica@uwiener.edu.pe
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(firma)

Nombre del investigador(a):
DNI:
Fecha: (....... foin. /e, )

(firma)

Nombre del testigo o su representante legal:
DNI:
Fecha: (....... VN /e )

Nota: la firma del testigo o representante legal es obligatoria solo cuando el participante
tiene alguna discapacidad que le impida firmar o imprimir su huella, o en el caso de no saber leer

y escribir.



Anexo 7: Reporte de similitud de Turnitin

{'ﬁlq-_l tur‘n|t|r‘| Pigina 2 de &0 - Descripcidn general de integridad

14% Similitud general
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Identificador de la entrega trrzoid:o 1491 2506107189

El total combinade de todas las coincidencias, incluidas |as fuentes superpuestas, para ca...

Filtrado desde el informe

v Bibliografia
v Texto citado
v Texto mencionado

» Coincidencias menores (menos de 10 palabras)

Exclusiones

v N de coincidencia excluida

Fuentes principales

11% @ Fuentes de Internet
3% M Publicaciones

12% & Trabajos entregados (trabajos del estudiante)

Marcas de integridad

N.* de alertas de integridad para revisién

No se han detectado manipulaciones de texto sospechosas.

Los algoritmos de nuestro sisterna analizan un documento en profundidad para
buscar inconsistencias que permitirian distinguirle de una entrega normal. 5i
advertimos algoe extrafio, lo marcamos como una alerta para que pueda revisarlo.

Una marca de alerta no es necesariamente un indicador de problemas. Sin embargao,
recomendamos que preste atencidn y la revise.



{.1'1 turnitin Fagina 3 de &0 - Descripcin gendral de integridad

Fuentes principales

1% @B Foentes de nternet
% Wl Fublicaciones
izw 2 Trabajos entregades (trabajos del estudiante)

Fuentes principales

Las fuentes con el magar ndmero de coincidencias dentre de la entrega. Las fusntes superpuestas no = mostraran

- Internet

repositorio. uwiener.edu. pe

Trabajos
entreqados
unlwr:lda:ﬁ'u‘iener on 2024-02-26

Trabajos:
entregadas
Universidad Wiener on 2024-02-27

Trabajos
entregados
uwviener on 2024-12-11

Trabajos
entregados
uwwiemer on Tnzq-nz-n?

Trabajos
entregados
uwienmer on Z025-07-23

Trabajos
entregadas
uwwiemer on Z025-02-11

Q@ o

hdl_handle.net

Trabajos
entregados
Universidad lica de Santa Maria on 2025-08-08

Trabajos
entregados
Universidad Wiener on 2025-09-12

@ o

alicia.concytec.gob.pe

ﬂ turnitin Fdgina 3 de &0 - Descripcidn general de integridad

4%

=1%

=1%

=1%

=1%

=1%

=1%

=1%

<1%

=1%
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Iceneificador da @ entrega rreoid:s] 4812506007189

Identificador de @ entrega  rmookd:s1 4912506007189



zﬂ turnitin Pagina 2 de 60 - Descripcién general de integridad

14% Similitud general

Identificador de la entrega trn:oid:::14912:506107189

El total combinado de todas las coincidencias, incluidas las fuentes superpuestas, para ca...

Filtrado desde el informe

» Bibliografia
» Texto citado
» Texto mencionado

» Coincidencias menores (menos de 10 palabras)

Exclusiones

* N.° de coincidencia excluida

Fuentes principales

11% @ Fuentes de Internet
3%  ME Publicaciones

12% & Trabajos entregados (trabajos del estudiante)

Marcas de integridad

N.° de alertas de integridad para revision

No se han detectado manipulaciones de texto sospechosas.

zr'j ‘turn|t|n Pagina 2 de 60 - Descripcion general de integridad

Los algoritmos de nuestro sistema analizan un documento en profundidad para
buscar inconsistencias que permitirian distinguirlo de una entrega normal. Si
advertimos algo extrafio, lo marcamos como una alerta para que pueda revisarlo.

Una marca de alerta no es necesariamente un indicador de problemas. Sin embargo,
recomendamos que preste atencién y la revise.

Identificador de la entrega trn:oid:::14912:506107189



zﬂ turnitin Pagina 3 de 60 - Descripcién general de integridad

Fuentes principales

11% @ Fuentes de Internet
3%  ME Publicaciones

12% & Trabajos entregados (trabajos del estudiante)

Fuentes principales

Las fuentes con el mayor nimero de coincidencias dentro de la entrega. Las fuentes superpuestas no se mostraran.

o Internet

repositorio.uwiener.edu.pe

Trabajos

entregados
Universidad Wiener on 2024-02-26

Trabajos

entregados
Universidad Wiener on 2024-02-27

Trabajos

entregados
uwiener on 2024-12-11

Trabajos

entregados
uwiener on 2024-02-07

Trabajos

entregados
uwiener on 2025-07-23

Trabajos

entregados
uwiener on 2025-02-11

° Internet

hdl.handle.net

Trabajos

entregados
Universidad Catélica de Santa Maria on 2025-08-08

Trabajos

entregados
Universidad Wiener on 2025-09-12

Internet

alicia.concytec.gob.pe

zr'j ‘turn|t|n Pagina 3 de 60 - Descripcion general de integridad

4%

3%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

Identificador de la entrega trn:oid:::14912:506107189

Identificador de la entrega trn:oid:::14912:506107189
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