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RESUMEN 

El propósito principal de la investigación fue verificar la relación existente entre la autoestima 

y la inteligencia emocional en estudiantes de tercero a quinto año de secundaria de una 

institución educativa pública del distrito de Villa María del Triunfo durante el año 2024. El 

método empleado fue hipotético-deductivo, con un enfoque cuantitativo. La investigación fue 

de tipo básica, con un diseño no experimental, de nivel correlacional y corte transversal. La 

muestra estuvo conformada por 122 estudiantes, hombres y mujeres, entre tercero y quinto año 

de secundaria. Para la recolección de datos se utilizaron dos instrumentos: la Escala de 

Autoestima de Rosenberg y la escala TMMS-24 (Escala de metaestado de ánimo de rasgos) de 

Salovey y Mayer. El análisis de los datos se realizó mediante el paquete estadístico para 

ciencias sociales SPSS v. 25 y Excel. Los hallazgos evidenciaron una correlación positiva y 

significativa entre la relación de la autoestima y la inteligencia emocional (Rho = 0.456), lo 

cual confirma la hipótesis general del estudio y permite concluir que existe una relación directa 

entre ambas variables en la población evaluada. 

  Palabras claves: Autoestima, Inteligencia emocional, Método, Instrumentos 
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ABSTRACT 

The main purpose of this research was to verify the existing relationship between self-esteem 

and emotional intelligence in students from third to fifth year of secondary school at a public 

educational institution in the district of Villa María del Triunfo during the year 2024. A 

hypothetico-deductive method with a quantitative approach was employed. The research was 

basic in nature, with a non-experimental design, correlational level, and cross-sectional 

approach. The sample consisted of 122 students, both male and female, enrolled from third to 

fifth year of secondary school. Two instruments were used for data collection: the Rosenberg 

Self-Esteem Scale and the TMMS-24 (Trait Meta-Mood Scale) by Salovey and Mayer. Data 

analysis was performed using the Statistical Package for the Social Sciences (SPSS) v. 25 and 

Excel. The findings revealed a positive and significant correlation linking self-esteem with 

emotional intelligence (Rho = 0.456), thereby confirming the general hypothesis of the study and 

allowing the conclusion that there is a direct relationship between both variables in the evaluated 

population. 

Keywords: Self-esteem, Emotional intelligence, Method, Instruments 
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INTRODUCCIÓN 

 

Esta investigación se realizó con el propósito de examinar la relación entre la autoestima 

y la inteligencia emocional en estudiantes de tercero a quinto de secundaria de una institución 

educativa publica de Villa María del Triunfo. Siendo relevante el estudio porque permitió 

demostrar como la autoestima puede facilitar el control y manejo de las emociones, con el 

desarrollo de competencias intra e interpersonales, conforme los soportes teóricos que 

fundamentan como se asocian de manera significativa las variables de estudio, en los estudiantes 

de secundaria; habiendo identificado, esta problemática ha sido de utilidad para generar 

recomendaciones de intervención de fortalecimiento y desarrollo de la autovaloración, el 

autoconcepto  en una etapa crítica de desarrollo humano, siendo de soporte para una mejora de 

las competencias emocionales. 

El estudio se organiza en cinco capítulos. En el capítulo I se presenta el planteamiento del 

problema, objetivos generales, la justificación del estudio y las limitaciones, por otro lado, en el 

Capítulo II aborda los antecedentes de la investigación tanto nacional como internacional, se 

expone las teorías que sustentan el estudio asimismo se formula el objetivo e hipotesis. Por otro 

lado, en el capítulo III se describe el enfoque metodológico del estudio, se especifica el enfoque, 

diseño así mismo el plan de análisis y las consideraciones éticas. Por otra parte, en el capítulo IV 

se expone los resultados obtenidos y la verificación de la hipótesis apoyados en el análisis 

estadístico correspondiente, finalmente en el capítulo V se presentan las conclusiones del estudio 

y las recomendaciones derivadas de la investigación  
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CAPÍTULO I: EL PROBLEMA 

1.1 Planteamiento del problema  

En el contexto educativo, autoestima se ha identificado como un elemento fundamental para 

el impulso general de los estudiantes, teniendo injerencia directamente en su motivación, 

confianza en sí mismos y bienestar general  (Luy, 2019). A nivel mundial la inteligencia 

emocional y la autoestima son constructos interrelacionados que influyen en el bienestar 

psicológico y el desempeño académico. La autoestima actúa como un mediador en la 

regulación emocional, lo cual puede facilitar o dificultar el desarrollo de habilidades 

emocionales (Fernández-Berrocal et al., 2004; Sánchez et al., 2021). Al respecto, Goleman 

(2022), plantea que la inteligencia emocional es tan crucial como el coeficiente intelectual 

para alcanzar el triunfo tanto propio como personal. La OMS (2019) indica que 

aproximadamente el 10-20% de los jóvenes experimentan contrariedades de salud mental; 

promover la autoestima y emociones razonadas en los niños es una prioridad en muchos 

países, considerándose vital para su fortuna y éxito estudiantil (Abella et al., 2019).    

Asimismo,  la OMS en el año 2023 indicó que los trastornos mentales no tratados en la 

adolescencia pueden persistir hasta     la edad adulta, con consecuencias significativas para 

la integridad; en respuesta diversos países implementaron actividades destinadas a vigorizar 

las destrezas socioemocionales de los hábitos escolares (Benavides et al., 2023).     

 En el ámbito peruano, esta realidad problemática se manifiesta en las estadísticas 

preocupantes sobre las emociones adecuadas de los estudiantes en el sistema educativo. 

Según el Ministerio de Educación, el 25% de los escolares de secundaria reportan niveles 

significativos de baja autoestima relacionados con el rendimiento académico y las 
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relaciones interpersonales (Flores y Grijalva, 2019). Asimismo, se han identificado 

disparidades significativas en el servicio de salud mental y apoyo emocional para los 

adolescentes, lo que ha exacerbado los problemas existentes en el sistema educativo; pese a 

la toma de conciencia sobre la injerencia de la salud mental, todavía persisten barreras 

significativas en el acceso a servicios de calidad, especialmente en comunidades rurales 

(Risco y Vargas, 2018).     

       Finalmente, a nivel local el problema de Autoestima e Inteligencia emocional se 

evidencia en estudiantes de tercero a quinto de secundaria de una institución educativa 

publica de Villa María del Triunfo, 2024 en Villa María del Triunfo; lo que según la 

Dirección Regional de Educación, el 40% de los escolares de secundaria en las 

Instituciones Educativas de este distrito muestran niveles bajos de autoestima, mientras que 

el 35% presenta dificultades en el manejo de sus emociones; estas cifras reflejan la 

insuficiencia de abordar el impulso socioemocional de los escolares, donde factores 

socioeconómicos y culturales infieren en su solvencia emocional y su cometido estudiantil 

(Palomino y Almenara, 2019). Estos inconvenientes pueden estar unidos con problemas de 

bajo nivel de autoestima porque el alumno que no confían en sus propias capacidades 

tiende a experimentar mayor ansiedad y estrés, lo que afecta negativamente su desempeño 

académico y social (Pérez et al., 2020). Según Jamba et. al. (2021) los escolares con alta 

autoestima y razón de emociones presentan superior académico desarrollo y menor 

incidencia de problemas emocionales. Estudios previos han demostrado que el 

fortalecimiento de la autoestima positiva y negativa, lo que puede incrementar 

significativamente las habilidades de inteligencia emocional, especialmente en el manejo 

de emociones y empatía (Chávez & Quispe, 2020).  
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1.2 Formulación del problema 

1.2.1   Problema general 

¿Cuál es la relación que existe entre la autoestima y la inteligencia emocional en     

estudiantes de tercero a quinto de secundaria de una institución educativa pública 

de Villa María Del Triunfo,2024? 

1.2.2   Problemas específicos 

 ¿Cuál es la relación que existe entre la autoestima y la percepción en estudiantes 

de tercero a quinto de secundaria de una institución educativa pública de Villa de 

María del Triunfo,2024? 

¿Cuál es la relación que existe entre la autoestima y la comprensión en estudiantes 

de tercero a quinto de secundaria de una institución educativa pública de Villa 

María del Triunfo,2024? 

¿Cuál es la relación que existe entre la autoestima y la regulación en estudiantes 

de tercero a quinto de secundaria de una institución educativa pública de Villa 

María del Triunfo,2024? 

1.3 Objetivos de la investigación 

1.3.1. Objetivo general 

Determinar la relación que existe entre la autoestima y la inteligencia emocional en 

estudiantes de tercero a quinto de secundaria de una institución educativa pública de 

Villa María del Triunfo,2024. 
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  1.3.2 Objetivos específicos 

Identificar la relación entre la autoestima y la percepción en estudiantes de tercero a 

quinto de secundaria de una institución educativa pública de Villa María del 

Triunfo,2024. 

Identificar la relación entre la autoestima y la comprensión en estudiantes de tercero a 

quinto de secundaria de una institución educativa pública de Villa María del 

Triunfo,2024. 

Identificar la relación entre la autoestima y la regulación en estudiantes de tercero a 

quinto de secundaria de una institución educativa pública de Villa María del 

Triunfo,2024. 

1.4  Justificación de la investigación 

1.4.1 Teórica 

               Esta investigación cimenta sus fundamentos en que tanto la autoestima propia 

como la inteligencia emocional son factores críticos en el desarrollo socioemocional 

de los estudiantes. Estudios previos han demostrado que una autoestima saludable se 

relaciona positivamente con el bienestar emocional y el rendimiento académico 

(Sánchez et al., 2021), mientras que la inteligencia emocional se ha asociado con 

habilidades para la regulación emocional, la empatía y el establecimiento de 

relaciones interpersonales saludables (Goleman, 2022).  

             Considerando que los estudiantes de secundaria se encuentran en una etapa 

crucial de formación de la identidad y la autonomía personal, comprender la relación 
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entre estos dos constructos resulta fundamental para diseñar intervenciones 

pedagógicas que promuevan el bienestar integral del estudiante 

    1.4.2 Metodológica 

          Está fundamentado en un enfoque cuantitativo mediante el cual se logró recopilar 

datos objetivos sobre la autoestima y la inteligencia emocional de los escolares. Se 

emplea un prototipo representativo de alumnos de secundaria para garantizar la 

validez externa, además, se empleó instrumentos de medición previamente validados 

y confiables para evaluar ambas variables, por criterio de 3 jueces especialistas en 

psicología garantizando tanto la validez interna del estudio como la fiabilidad de los 

datos recopilados con el Alfa de Crombach. 

     1.4.3 Práctica  

         Radica en los beneficios potenciales para la Institución Educativa y los estudiantes. 

Los efectos de la pesquisa pueden proporcionar información útil para diseñar e 

implementar programas de intervención socioemocional orientados al fortalecimiento 

de la autoestima y el desarrollo de habilidades de inteligencia emocional. Estos 

programas podrían ser integrados al currículo escolar o desarrollados por el área de 

orientación psicológica, con el fin de promover un entorno escolar más positivo y 

facilitador del aprendizaje. Mejorar estos aspectos puede impactar positivamente en 

el desempeño académico, para instaurar crónicas interpersonales saludables y el 

bienestar general, contribuyendo así a su desarrollo integral y su éxito futuro. 

Además, los docentes y orientadores podrán contar con información valiosa para 

adaptar estrategias pedagógicas que favorezcan el crecimiento emocional y social de 

los estudiantes, particularmente en contextos vulnerables como el distrito de Villa 



6 

 

 

      María del Triunfo (Anicama & Pecho, 2020; Tarula, 2023).  

1.5 Limitaciones de la investigación 

Dentro del transcurso del presente estudio se presentaron diferentes aspectos que 

podrían haber limitado el alcance y la validez externa de los resultados obtenidos.  

En primer lugar, la falta de autorización por parte de algunos padres de familia impidió 

la participación de ciertos estudiantes, lo que redujo ligeramente el tamaño muestral 

previsto. Esta condición limitó la representatividad total de la población escolar, aunque se 

logró mantener un número adecuado de participantes para el análisis estadístico 

correlacional. 

 En segundo lugar, se reconoce como limitación la fidelidad y veracidad de las 

respuestas proporcionadas por los estudiantes, dado que los instrumentos aplicados fueron 

de tipo auto-reportado. Si bien se garantizó el anonimato y se brindaron condiciones 

adecuadas para la aplicación, existe la posibilidad de sesgos de deseabilidad social o 

comprensión parcial de algunos ítems, lo cual podría haber afectado la precisión de los 

datos. Asimismo, se debe considerar que el estudio se realizó en una única institución 

educativa del distrito de Villa María del Triunfo, lo que restringe la generalización de los 

resultados a otras poblaciones escolares con características distintas. Esta delimitación 

geográfica y contextual representa una limitación inherente al diseño transversal y no 

experimental adoptado. 
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CAPÍTULO II: MARCO TEÓRICO 

2.1 Antecedentes   

         Nacionales 

              Tarula (2023) realizó un estudio con estudiantes de secundaria en Cañete, Perú, 

con el objetivo de explorar la relación entre inteligencia emocional y autoestima. 

Utilizando el TMMS-24 y la Escala de Autoestima de Rosenberg, reportando que el 35% 

de los estudiantes con altos niveles de manejo del estrés también mostraban alta 

autoestima, mientras que el 50% de aquellos con buena adaptabilidad presentaban una 

autoestima positiva. La cifra de reciprocidad de Pearson fue r = 0.65,. encontrando así una 

correlación positiva entre ambas variables, lo cual respalda la importancia de integrar 

ambas habilidades en programas socioemocionales escolares. 

          Yerismina (2021) llevó a cabo un estudio centrado en el análisis de la inteligencia 

emocional y la autoestima propia, con el propósito de explorar la relación entre ambas 

variables. Se empleó el método hipotético-deductivo. Eligiendo 268 estudiantes. Los 

instrumentos, la escala de autoestima de Rosenberg (1965). Los resultados dejan ver una 

positiva correlación significativa de la autoestima y la inteligencia emocional, con un 

factor de reciprocidad de Pearson de r = 0.72, lo que refiere fuerte relación efectiva. 

Asimismo, se observó que las damas exhibieron un promedio mayor elocuentemente en 

cuanto a la percepción de la inteligencia emocional (M = 4.5, SD = 0.5) en comparación 

con los hombres (M = 4.2, SD = 0.6). Estos resultados subrayan el grado de la inteligencia 

emocional en el desarrollo de una autoestima saludable y destacan la necesidad de 

enfoques educativos que fortalezcan estas habilidades, especialmente en mujeres. 
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        Anicama y Pecho (2020) en la introducción del estudio se destaca la analogía de la 

inteligencia emocional (IE) y la autoestima, con el objetivo de determinar la categoría de 

vinculación entre ambas variables. El proyecto empleó un diseño descriptivo-correlacional, 

mientras su población estudiantil de la cual se eligió una muestra de 198 escolares. Se 

utilizaron como instrumentos el Test de IE de BarOn y el Inventario de Autoestima de 

Coopersmith. Los resultados indicaron una correlación muy alta y efectiva entre la IE y la 

autoestima, con un coeficiente de correlación de Pearson de r = 0.81, lo que sugiere una 

analogía extremadamente fuerte. Se concluye que existe una directa correlación y 

altamente reveladora entre la inteligencia emocional y la autoestima, con las mujeres 

presentando un promedio significativamente mayor en inteligencia emocional (M = 5.1, 

SD = 0.4) en comparación con los hombres (M = 4.8, SD = 0.5). Estos resultados subrayan 

la preeminencia de la emocional inteligencia en el fomento de una autoestima positiva 

entre los estudiantes. 

      Internacionales 

       Navarro et al. (2022) Tuvo como objetivo “analizar y contrastar el grado de 

autoconciencia sobre la inteligencia emocional en los estudiantes, de la Provincia de 

Concepción, Chile-2022”. Dicha investigación se realizó de manera cuantitativa de tipo 

descriptivo, con una medición única, en la que se evalúa la autopercepción de la 

inteligencia emocional en los estudiantes, utilizando una segunda versión piloto del 

Cuestionario de inteligencia emocional. con una muestra de 480 abarcando a estudiantes de 

entre 11 y 18 años de edad. Usaron el cuestionario de Inteligencia Emocional de Navarro, 

Flores-Oyarzo y González en su segunda versión piloto. Después de su análisis estadístico, 

concluyeron que no importa el sexo, nivel o grado, ni su tipo de establecimiento, ya sea 
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 privado o pública; la percepción y el problema son lo mismo para todos los estudiantes. 

        Catalano (2020) en su introducción, se resalta la preeminencia de estudiar la variable 

autoestima e inteligencia emocional en los estudiantes, con el objetivo de examinar las 

interacciones entre el alumno y su entorno socio-familiar, y de identificar cómo la eficacia 

de estos vínculos influye en la autoestima propia y la inteligencia emocional. Se conformó 

una muestra de 444 estudiantes; la pesquisa comenzó con la administración de cuatro 

cuestionarios. Los resultados mostraron que, en cuanto a la autoestima, las damas 

alcanzaron puntajes elocuentemente más altos que los varones en el área académica, con 

un promedio de 4.7 frente a 4.2 en una escala de 5 puntos. Además, las mujeres se 

comprometieron más con el desempeño normal de las tareas escolares, con un 65% de ellas 

reportando un alto compromiso, en comparación con el 50% de los hombres. Por otro lado, 

se visualizó que los hombres eran más proclives a advertir enojo y responder 

agresivamente si eran agredidos, con un 60% de los hombres reportando esta tendencia 

frente a un 35% de las mujeres. Estos hallazgos sugieren que la disposición del vínculo 

socio-familiar tiene un impacto significativo en la autoestima; se finiquita que hay una 

analogía significativa entre la inteligencia emocional de los escolares y su contexto socio-

familiar y las variables estudiadas, destacando la influencia positiva en las mujeres en 

términos de autoestima académica y compromiso escolar, y una tendencia hacia respuestas 

agresivas en los hombres en situaciones conflictivas. 

       Carrillo, et al., (2020) realizo un estudio entre la inteligencia emocional percibida y 

el autoconcepto en una muestra de adolescentes bachilleres. La participación del estudio 

conto con una muestra de 258 estudiantes matriculados es un colegio público, la cual 

estuvo compuesta por estudiantes de 15 a 19 años de edad, a quienes se les aplico la 
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evaluación del Autoconcepto (LAEA) el cual tiene como objetivo evaluar el autoconcepto 

global, mientras que el otro instrumento el Cuestionario (Trait Meta-Mood Scale, TMMS-

24) en el cual mide la inteligencia emocional. Para la investigación se empleó un análisis 

de regresión múltiple la cual es una técnica estadística que analiza la relación entre una 

variable dependiente y variables independientes. La investigación demostró que las tres 

dimensiones de la variable inteligencia emocional predicen positivamente puntajes de 

autoconcepto. 

2.2 Bases teóricas 

2.2.1 Autoestima  

             Según Rosenberg (1965), la autoestima se define como la valoración global que 

una persona tiene de sí misma. Este constructo ha sido ampliamente estudiado en el 

contexto educativo, donde se ha demostrado su influencia en el bienestar emocional 

y el desempeño académico (Sánchez et al., 2021). 

             Según Coopersmith (1990) definió la autoestima como la evaluación que una 

persona hace comúnmente mantiene con respecto a sí misma, expresando una actitud 

de aprobación que indica la medida que una persona cree ser importante, capaz, digno 

y exitoso; en resumen, un juicio de mérito. Branden (1990) 

               Según Carl Roger (1951,1961) plantea que la autoestima esta profundamente 

relacionada con la autoaceptación y la congruencia del yo. La autoaceptación implica 

reconocerse y valorarse a uno mismo, Por otro lado, la congruencia se refiere a la 

armonía entre el "yo real" y el "yo ideal"; cuando esta congruencia es alta, la persona 

experimenta mayor autoestima y bienestar emocional 

       Teoría de la autoestima de Coopersmith. 
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         Coopersmith (1990) Fue un filósofo y psicólogo quien El menciona que la 

autoestima es el componente evaluativo del sí mismo, entendiendo por concepto de sí 

mismo, quién y qué pensamos que "somos", consciente y subconscientemente 

respecto a los rasgos físicos y psicológicos en cuanto a cualidades, defectos, 

creencias, valores necesidades y motivaciones. Hay algunas generalidades y 

coloquialismos (derecho a ser feliz). Sugerencia: Como se ha señalado anteriormente, 

la autoestima se define como la valoración global que una persona tiene de sí misma, 

reflejada en la confianza y seguridad en sus capacidades personales. Es fundamental 

favorecer el conocimiento de sí mismo a fin de identificar las potencialidades para 

desarrollarlas y los déficits para superarlos o aceptarlos. 

Componentes de la Autoestima: 

Coopersmith (199) explica que existe una Autoestima global, conformada por 

autoestimas específicas o componentes que la persona va evaluando y asimilando de 

acuerdo con sus debilidades y fortalezas: 

Casa – Padres: está relacionado por los sentimientos que se tiene con relación al 

hogar y a las dinámicas que interactúan dentro de ella. Es la más idónea y la que 

constituye originalmente la Autoestima inicial. 

➢ Académica: es la capacidad para resolver problemas eficazmente, rescatando no 

solo lo tradicional concepto de inteligencia global, sino el de inteligencias 

múltiples, debido que cada persona es inteligente y competente en determinadas 

funciones y es muy importante que sienta esa habilidad. 
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➢ Social: son las habilidades sociales que se poseen, en cuanto a la aceptación o 

rechazo; simpatía o antipatía que genera en el grupo. La integración al grupo o a 

las redes sociales es vital porque le otorga pertenencia y soporte emocional. 

Teoría de la autoestima William James 

     William Jame filósofo y psicólogo, el concepto de autoestima y desarrollo 

multidimensional fueron introducidos en el siglo XIX; mediante su teoría, si bien el 

autor no utilizó explícitamente el término "autoestima", sentó cimientos para 

vislumbrar la trascendencia de la autoevaluación y el sentido de valía personal en su 

obra "Principles of Psychology" (Principios de Psicología); posteriormente, en 1960 

se amplió estas ideas y se propuso el modelo de las "cuatro dimensiones" de la 

autoestima (Villalobos, 2019). 

      Aunque William James no es el único autor que ha contribuido al estudio de 

la autoestima, su modelo de las cuatro dimensiones ha proporcionado una estructura 

útil para comprender los diferentes aspectos que influyen en la percepción de uno 

mismo y en el desarrollo de una autoestima saludable. Este enfoque 

multidimensional ha sido ampliamente adoptado y adaptado por otros 

investigadores en el campo de la psicología y la educación (Brunelli, Amaral & 

Silva, 2019).  

Dimensiones de la autoestima: En este modelo, William James definió cuatro 

dimensiones principales que influyen en la autoestima de un individuo:  

Sí mismo: la interacción con pares sociales, las relaciones familiares y el 

desempeño académico en el entorno escolar; estas dimensiones son 

interdependientes y se entrelazan para formar la percepción global de uno mismo; 
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la dimensión del "sí mismo" quiere decir a la autoevaluación interna y la percepción 

personal de valía y competencia; esta dimensión nos indica la autoevaluación 

interna de una persona realiza sobre sí misma (Vargas y Alva, 2016).  

 Social – Pares: aborda cómo las interacciones con amigos y compañeros de 

edad afectan la autoestima; esta dimensión se centra en las interacciones sociales 

con amigos, compañeros y otros individuos del mismo grupo de edad; las 

relaciones sociales juegan un papel importante en la formación de la autoestima, ya 

que proporcionan oportunidades para la validación, el apoyo emocional y la 

pertenencia a un grupo (Del Rosal y Bermejo, 2018).  

Hogar – Pares: se centra en las relaciones familiares y su influencia en la 

autoimagen; en esta dimensión, se exploran las relaciones familiares y su impacto 

en la autoestima; la familia es el primer entorno social en el que un individuo se 

desarrolla y forma su identidad; la calidad de las relaciones familiares, el apoyo 

emocional recibido y el ambiente de crianza pueden influir significativamente en la 

autoimagen y la autoconfianza de una persona (Bernedo, Denegri, Loayza, Quispe, 

& López, 2023). 

Escuela: se enfoca en el rendimiento académico y las experiencias educativas 

que impactan en la autoestima del individuo; la dimensión escolar se refiere al 

desempeño académico, las experiencias educativas y las relaciones con los maestros 

y compañeros en el entorno escolar; el éxito académico y el reconocimiento por 

parte de los maestros y compañeros pueden fortalecer la autoestima de un 

estudiante, proporcionando una sensación de logro y competencia (Centeno, 2003). 
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      Teoría de la autoestima Rosenberg 

        Morris Rosenberg (1965) Psicólogo Social, quien define la autoestima propia 

como el valor personal, lo cual influye significativamente en su sistema de 

creencias, emociones y comportamientos. Este concepto es complementado por 

Coopersmith (1976), quien explica que la autoestima se construye a partir de la 

percepción e interpretación que uno tiene de sí mismo, formando una visión 

favorable o desfavorable. Así, la autoestima puede clasificarse como alta o baja, 

dependiendo de si esta autoevaluación es positiva o negativa. Además, Rosenberg 

plantea que la autoestima ayuda a definir patrones de comportamiento y permite 

diferenciar entre uno mismo y los demás, facilitando el reconocimiento del valor 

personal de cada individuo (Brunelli et al., 2019). 

        Este concepto se estructura en tres aspectos clave (Zavaleta et al., 2019): 

• Yo deseado: representa la imagen ideal que una persona aspira alcanzar. 

• Yo existente: refleja las creencias actuales sobre la propia personalidad. 

• Yo presentado: se refiere a la imagen proyectada hacia los demás, en   

concordancia con las normas sociales. 

Dimensiones de la autoestima 

En este modelo, Rosenberg (1965) definió dos dimensiones principales que infieren 

en la autoestima de un individuo:  

 Autoestima positiva: La estima positiva implica una valoración favorable de uno 

mismo, basada en el reconocimiento tanto de fortalezas y competencias como de 

áreas de mejora. Esta forma de autoestima permite actuar con independencia y 
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asumir la responsabilidad ante situaciones difíciles, fomentando una actitud 

proactiva, sin temor al juicio externo  (Centeno, 2003). 

 Autoestima negativa: se manifiesta en inclinaciones de inferioridad que un 

individuo muestra hacia sí misma. Este tipo de autoestima lleva al individuo a 

evitar situaciones de exposición ante los demás, subestimando sus propias virtudes 

y habilidades. Además, tiende a atribuir sus errores a factores externos y a mostrar 

rigidez en sus emociones y sentimientos (Bernedo et al., 2023). 

2.2.2  Inteligencia emocional 

           Según Mayer y Salovey (1990) definieron la inteligencia emocional como la 

capacidad para percibir, comprender y regular las emociones propias y ajenas, con 

el fin de guiar el pensamiento y la conducta de manera efectiva.  

           Según Baron, investigador citado por Brito et al. (2019), señala que la inteligencia 

emocional está compuesta por un conjunto de competencias emocionales y sociales 

que influyen en nuestra autopercepción, en la forma en que nos comunicamos, en 

cómo construimos y mantenemos relaciones interpersonales, en la manera de 

enfrentar dificultades y en cómo gestionamos la información emocional de forma 

eficiente.  

          Según Daniel Goleman (1995) define la inteligencia emocional como la capacidad 

de reconocer, entender e influir en las emociones de los demás 

        Teoría de la Inteligencia Emocional de Daniel Goleman 

        Daniel Goleman, psicólogo estadounidense destacó la noción de inteligencia 

emocional y lo definió como la posibilidad de manejar la capacidad de reconocer, 

comprender y gestionar tanto las emociones propias como las ajenas Goleman es 
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conocido por haber difundido el concepto de emociones razonadas a través de su 

influyente libro Inteligencia Emocional, publicado en 1995. Esta obra marcó u n 

hito en la psicología aplicada, especialmente en los campos educativo, 

organizacional y clínico, al demostrar que las habilidades emocionales son tan 

importantes como las cognitivas para el éxito personal y profesional publicado en 

1995 (Mayer et al., 2010). 

        Teoría de Howard Gardner Inteligencias Múltiples 

       Howard Gardner, psicólogo estadounidense, presentó en 1983 su teoría de 

las inteligencias múltiples, en la cual propuso que la inteligencia no es un 

constructo único, como tradicionalmente se había considerado, sino un conjunto 

diverso de capacidades cognitivas independientes. Dentro de esta teoría, destacan la 

inteligencia intrapersonal y la inteligencia interpersonal como componentes clave 

del desarrollo humano., para él la inteligencia intrapersonal hace referencia a la 

habilidad para reconocer, comprender y gestionar las emociones y cogniciones 

personales lo cual permite una adecuada autorreflexión y autogestión. Por otro lado, 

la inteligencia interpersonal se centra en la habilidad de comprender a otras 

personas, empatizar con ellas y relacionarse de manera efectiva. Estas dos 

inteligencias emocionales, según Gardner, son tan importantes como las habilidades 

lógico-matemáticas o lingüísticas para el éxito personal y social (Luna, 2019) 

La introducción de las inteligencias intrapersonal e interpersonal por parte de 

Gardner fue revolucionaria porque rompió con la visión tradicional de la 

inteligencia como un constructo único, medible principalmente a través del 

coeficiente intelectual (IQ); al redefinir la inteligencia como un conjunto de 
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capacidades diversas, Gardner enfatizó que la habilidad para comprenderse a uno 

mismo y para interactuar eficazmente con los demás era tan crucial como las 

habilidades lógico-matemáticas o lingüísticas (Paida, 2018). 

      Teoría de Inteligencia de Mayer y Salovey 

       Mayer y Salovey (1997) Profesores de la Universidad de New, refieren que 

la inteligencia emocional está conformada por un conjunto de habilidades que 

permiten a las personas interactuar de manera efectiva con situaciones nuevas y 

complejas. Estas competencias incluyen la capacidad de percibir, comprender y 

regular las emociones propias y las de los demás, lo cual resulta fundamental para 

el desarrollo de la inteligencia interpersonal. 

La inteligencia interpersonal, también conocida como inteligencia emocional, 

es un concepto desarrollado por los psicólogos Peter Salovey y John Mayer en la 

década de 1990. Su popularidad se extendió gracias al trabajo de Daniel Goleman y 

su libro Inteligencia Emocional (1995). Esta teoría sostiene que las competencias 

emocionales son tan importantes como las habilidades cognitivas tradicionales y 

pueden ser aprendidas y desarrolladas a lo largo de la vida (Salovey & Mayer, 

1990).  

         La noción se compone de varias pericias interrelacionadas (Pérez et al., 2023): 

• Autoconciencia emocional: La pericia para hallar y concebir las propias 

emociones, junto con su impacto en los pensamientos y acciones. 

• Autorregulación emocional: La pericia de gestionar y regular las emociones 

propias de forma adecuada, lo que incluye manejar el estrés, controlar los 

impulsos y conservar la serenidad en momentos complicados. 
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• Empatía: La habilidad de empatizar con los demás, comprender sus emociones, 

compartir sus sentimientos y captar sus perspectivas desde un punto de vista 

emocional. 

• Habilidades sociales: La habilidad para formar y amparar vínculos 

interpersonales positivas, informar de forma templada y efectiva, gestionar 

conflictos y colaborar de manera efectiva en equipo. 

•  Motivación: La habilidad para automotivarse y motivar a otros, fijar y lograr 

objetivos tanto personales como profesionales, y mantenerse firme ante los 

desafíos y fracasos. 

Esto facilita el control de pensamientos y comportamientos, adaptándolos a 

las circunstancias; en este sentido, sostienen que la habilidad de percibir y reconocer 

correctamente los sentimientos genera conciencia emocional, lo que, a la par, 

favorece la autorregulación, elementos fundamentales de la emoción (Extremera y 

Fernández, 2004). 

Estas habilidades facilitan el control de los pensamientos y comportamientos, 

adaptándolos a las diferentes situaciones. Mayer y Salovey (citados en Extremera & 

Fernández, 2004) sostienen que la capacidad de percibir y reconocer correctamente 

las emociones genera una mayor conciencia emocional, lo que a su vez favorece la 

autorregulación, elementos fundamentales de la inteligencia emocional 

En el marco teórico, Mayer y Salovey, las emociones son descritas como 

impulsos que surgen de las vísceras y de las percepciones sensoriales, y son 

procesadas por sistemas organizados que influyen en el nivel cognitivo nivel, Estas 

emociones, entendidas como representaciones mentales, nos ayudan a interpretar el 
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mundo y actúan como herramientas de conocimiento (Acosta y Clavero, 2018). 

Asimismo, la ordenación de las emociones se consideran sistematizaciones 

cerebrales vinculadas a la emocional razón, o más adecuadamente, pericias que se 

desenvuelven con el tiempo y la usanza, aumentando en complejidad a medida que 

mejoramos en la gestión del pensamiento (Usán y Salavera, 2018). 

     Dimensiones de la inteligencia emocional 

     Mayer y Salovey (1997) desarrollaron la noción de inteligencia emocional 

al integrar habilidades cognitivas con capacidades intrapersonales e interpersonales, 

sugiriendo que esta se organiza en varias áreas fundamentales: 

Estimación y dicción emocional: Esta dimensión se refiere a la capacidad de 

identificar con precisión las emociones propias y las de los demás. Este proceso 

implica varios pasos: primero, prestar atención para captar adecuadamente los 

estímulos emocionales; segundo, decodificarlos correctamente; y finalmente, 

interpretarlos a un nivel emocional y kinestésico (Domínguez et al., 2016). La 

percepción emocional es el fundamento para comprender y regular las emociones 

tanto en uno mismo como en los demás.  

Comprensión de las emociones: Consiste en la capacidad de utilizar las emociones 

para guiar el pensamiento y mejorar la toma de decisiones. Las emociones no solo 

influyen en el razonamiento, sino que también pueden optimizarlo al proporcionar 

información valiosa sobre prioridades, valores y posibles consecuencias  

(Serrano y Álvarez, 2010). 

Regulación de las emociones:  Esta dimensión aborda cómo las emociones influyen 

en las relaciones interpersonales. Implica la capacidad de adaptarse a las emociones 
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de los demás, reconocer señales sociales no verbales, y responder de manera 

apropiada en interacciones sociales 

 (Aragón, 2017). Esto implica aplicar estrategias de afrontamiento, que 

pueden ir desde evitar hasta aceptar la situación, la respuesta y ajuste ante emociones 

negativas o positivas. Las personas con alta inteligencia emocional son capaces de 

percibir y gestionar las emociones de los demás, lo que les permite construir vínculos 

más sólidos y efectivos en sus relaciones personales y profesionales. (Castillo et al., 

2015) 

2.3.   Formulación de hipótesis 

 2.3.1 Hipótesis general 

  Existe relación significativa entre la autoestima y la inteligencia emocional en 

estudiantes de tercero a quinto de secundaria de una institución educativa publica de 

Villa María Del Triunfo,2024. 

2.3.2 Hipótesis especificas 

Existe relación significativa entre la autoestima y la percepción en estudiantes de 

tercero a quinto de secundaria de una institución educativa publica de Villa María 

Del Triunfo,2024. 

Existe relación significativa entre la autoestima y la comprensión en estudiantes de 

tercero a quinto de secundaria de una institución educativa publica de Villa María 

Del Triunfo,2024. 

Existe relación significativa entre la autoestima y la regulación en estudiantes de 

tercero a quinto de secundaria de una institución educativa publica de Villa María 

Del Triunfo, 2024. 
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CAPÍTULO III: METODOLOGÍA 

3.1  Método de investigación 

        El método utilizado es hipotético-deductivo, que surge de problema general para 

arribar a un problema específico (Sánchez, 2019). La formulación previa de hipótesis, 

respaldadas teóricamente. 

3.2  Enfoque investigativo 

      Para este proyecto se empleó el enfoque cuantitativo, partiendo todo de una idea, se 

elaboró un marco teórico basado en las dos variables, se estableció objetivos, se 

formularon hipótesis y se recopilaron datos para probarlas mediante mediciones numéricas 

y análisis estadísticos. Este enfoque tiene como objetivo instaurar falsillas de 

comportamiento y ensayar supuestos, con el fin de confirmar y prever los fenómenos 

investigados (Bernal, 2010). 

 

3.3 Tipo de investigación 

        La investigación fue de naturaleza básica, esta se suscita a partir de un marco teórico 

con el propósito de extender el conocimiento científico sin tener un aspecto práctico 

(Bonilla et al., 2020).  

 

3.4  Diseño de la investigación 

       La investigación será no experimental porque no se manipulará las variables y se   

recolectó los datos en un instante único (Palacios, 2016). Asimismo, fue de nivel 

correlacional, ya que este implica el estudio de la relación entre dos o más variables, sin 
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establecer una relación causal directa, a través de la medición de la fuerza y dirección de la 

asociación entre ellas mediante coeficientes como el de correlación (González, 2018). 

Además, fue de corte transversal, siendo este un diseño de investigación que recolecta los 

datos en un solo punto en el tiempo, permitiendo examinar una muestra representativa de 

una población en un momento específico (Jiménez, 2020). 

      3.5 Población, muestra y muestreo 

           3.5.1. Población 

         Hernández et al. (2014) indican que la población es el conjunto de todos los 

casos que     cumplen con descripciones incuestionables. Considerando lo anterior 

la población estará conformada por estudiantes del nivel secundario de una 

Institución Educativa pública de Villa María del Triunfo, para cual en el 2025 se 

encuentran matriculados 420 estudiantes del turno mañana y turno tarde, 

           Criterios de inclusión 

• Grado de instrucción de 3ero a 5to de secundaria 

• Con edades comprendidas entre los 13 años a 17 años. 

• Estudiantes de sexo masculino y femenino 

            Criterios de exclusión 

• Estar ausente el día de la recolección de datos 

• Que el estudiante tenga un diagnóstico de trastorno de desarrollo intelectual  

•   Que las encuestas se encuentren con faltas de respuesta 

  3.5.2.   Muestra 

          Bonilla et. al. (2020) hace referencia a un subconjunto de síntesis que 

pertenecen al preciso conjunto por sus rasgos, conocido como población. El grupo 
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de estudio estará integrado por alumnos del tercero a quinto de secundaria, siendo 

un total de 122 estudiantes entre hombres y mujeres del turno mañana y turno 

tarde. 

  3.5.3. Muestreo 

         El muestreo que se utilizará es el no probabilístico por conveniencia, la  

elección de los elementos no depende de la probabilidad sino de las  

características de la investigación. (Hernández et al., 2014). 
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3.6 Variable  y operacionalización 

 

 

 

 

 

Variable 
Definición 

conceptual 

Definición 

operacional 

Dimension

es 
Indicadores    

Escala 

de 

medición 

Escala 

valorativa 

       

Autoestima 

Según 

Rosenberg, la 

autoestima es un 

conjunto de 

pensamientos y 

sentimientos 

relacionados con el 

propio valor y la 

propia competencia; 

es la estimación que 

cada sujeto presenta 

sobre si, 

manteniendo una 

condición positiva o 

negativa hacia su 

persona (Sánchez et 

al., 2021) 

Escala de 

autoestima de 

Rosenberg, 1965; 

adaptado por 

Atienza, 

Balaguer, & 

Moreno, 2000 

 

Autoestima 

Positiva 

 

- Se considera valiosa. 

- Identificación de sus 

emociones                              

-Se siente motivado al 

realizar su actividad 

- Sensación de utilidad 

y valoración de sus 

emociones 

 

Ordinal 

Baja autoestima:  

10 - 25 puntos 

 

 

 

Autoestima media: 

26 -29 puntos 

 

 

 

 

Autoestima alta 

30 – 40 puntos 

 

  

 

Autoestima 

Negativa 

- Practica de 

autoevaluación critica 

- Alta sensibilidad 

frente a las criticas  

- Sensación de 

inseguridad.  

- Sentimiento de 

rechazo 
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Variable 
Definición 

conceptual 

Definición 

operacional 

Dimensio

nes 
Indicadores 

Escala 

de 

medición 

Escala 

valorativa 

Inteligencia 

Emocional 

Salovey y Mayer 

refieren que la 

inteligencia 

emocional se refiere 

a la habilidad de 

identificar y evaluar 

tanto las emociones 

propias como las de 

los demás, 

diferenciarlas con 

precisión y emplear 

ese conocimiento 

para orientar los 

procesos de 

pensamiento y toma 

de decisiones 

(Sánchez y Grane, 

2022). 

Se utilizará el 

Trait-Meta Mood 

Scale (TMMS-

24) Salovey y 

Mayer. Adaptado 

por Fernández-

Berrocal, P., 

Extremera, N. y 

Ramos, N (2004) 

Percepción  

 

 

 

 

Comprensión   

- Distinguir con 

precisión las 

emociones y 

sentimientos 

propios y de los 

demás 

 

- Aceptar nuestras 

emociones y ser 

empáticos con la de 

los demás 

 
Ordinal 

Percepción 

≤ 21Baja 

22–32- adecuada  

≥ 33- alta 

 

 

 

 

Comprensión 

≥ 33 Alta 

24-34 adecuada 

≥ 35 alta 

 

 

 

Regulación 

≤ 23 Baja 

24–34 adecuada 

≥35 alta 

 

 

 

 

 

 

 

  Regulación 

Conducta asertiva 

luego de percibir y 

comprender nuestras 

emociones y de los 

demás 
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3.7 Técnica e instrumento de recolección de datos. 

3.7.1 Técnica. 

          Para esta investigación se aplicó la técnica de encuesta, que consiste en recopilar 

información de una población específica. Se utilizó el test en ambos instrumentos, lo que permitió 

conocer el grado de conformidad de los participantes con en relación con los presentados ítems 

(Bernal, 2010). 

3.7.2 Descripción  

      Un instrumento de medición es una herramienta que admite al científico recolectar       

pesquisa relacionados con las variables (Hernández et al., 2014).  

Ficha técnica del instrumento: Autoestima 

Aspecto Descripción  

Nombre del 

instrumento 

Escala de Autoestima de Rosenberg (RSE) 

Autores Rosenberg (1965); adaptación por Atienza, Balaguer y Moreno (2000) 

Adaptación 

nacional 

Validado para población adolescente peruana por Robles y Padilla (2018), 

Objetivo 

Evaluar el nivel de autoestima global en adolescentes mediante ítems de 

autovaloración 

Tipo de aplicación Individual o colectiva, en formato auto-administrado 

Tiempo estimado Entre 10 y 15 minutos 

Estructura 10 ítems distribuidos en dos dimensiones 
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Aspecto Descripción  

Dimensiones Autoestima positiva y autoestima negativa 

Población objetivo Adolescentes entre 13 y 17 años, escolarizados 

Tipo de ítems 5 ítems redactados en forma positiva y 5 en forma negativa 

Escala de respuesta 

Tipo Likert de 1= Muy desacuerdo,2= En desacuerdo,3 = De acuerdo,4 

Muy de acuerdo 

Puntuación inversa Los ítems de autoestima negativa se invierten en la puntuación total 

Confiabilidad 

reportada 

Alfa de Cronbach global: .800; dimensión positiva: .782; dimensión 

negativa: .674 

Validez 

Validación por juicio de expertos y análisis factorial exploratorio (Atienza 

et al., 2000) 

. 

Ficha técnica del instrumento: Inteligencia Emocional 

Aspecto Descripción  

Nombre del 

instrumento 

Trait Meta-Mood Scale – 24 (TMMS-24) 

Autores 

Salovey, Mayer, Goldman, Turvey y Palfai (1995); adaptación de 

Fernández-Berrocal et al. (2004) 

Adaptación 

nacional 

Validación en población adolescente peruana por Galvez y Rivera  (2021) 
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Aspecto Descripción  

Objetivo 
Evaluar la percepción intrapersonal de la inteligencia emocional en 

adolescentes 

Tipo de aplicación Individual o colectiva, en formato auto-administrado 

Tiempo estimado Entre 15 y 20 minutos 

Estructura 24 ítems distribuidos en tres dimensiones 

Dimensiones Percepción, comprensión y regulación  

Población objetivo Adolescentes entre 13 y 17 años, escolarizados 

Tipo de ítems Ítems redactados en forma afirmativa 

Escala de respuesta 
1=Nada de acuerdo,2=Algo de acuerdo, 3=Bastante de acuerdo,4 =Muy 

de acuerdo,5= Totalmente de acuerdo 

Puntuación Se obtiene una puntuación total por cada dimensión; no hay ítems 

invertidos 

Confiabilidad 

reportada 

Alfa de Cronbach global: .90; atención: .86; claridad: .84; reparación: .82 

Validez Validación mediante análisis factorial y juicio de expertos 

  

3.7.3 Validación  

          Escala sobre la autoestima de Rosenberg 

          Atienza, F, Balaguer, I, et al., (2000) en cuanto a la escala de autoestima se verificó 

una validez de constructo mediante un análisis factorial exploratorio con rotación 

Varimax identificando dos factores que explican el 51,71% de la varianza total global, 

Asimismo, la prueba estadística confirmo en asimetría, curtosis y correlación ítem-test. 

     Rasgo: Escala de estado de ánimo meta TMMS-24 
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         Fernández-Berrocal, P., Extremera, N, et al., (2004) con respecto a la prueba TMMS-

24 se empleó la validez a mediante un constructo de un análisis factorial confirmatorio, 

mostrando valores adecuados en lo que respecta a su CFI (0.95), GFI (0.90) y un 

RMSEA DE (0.065). Así mismo, la escala creada, representa a su teoría un 95%. 23 con 

respecto a la escala TMMS-24 

3.7.4 Confiabilidad 

        Test sobre la autoestima de Rosenberg 

           La escala de autoestima de Rosenberg ha demostrado niveles adecuados de 

confiabilidad, con valores de alfa de Cronbach de 0.786 para la dimensión 1 y 0.705 

para la dimensión 2 (Atienza et al., 2000), lo cual respalda su uso en poblaciones 

adolescentes." 

         Trait- Meta Mood Scale (TMMS-24) 

          Fernández-Berrocal, P., Extremera, N, et al., (2004) Se evaluó su confiabilidad 

mediante el Alpha de Cronbach obteniéndose un valor de 0.84 en el factor 

Percepción, 0.82 en Comprensión y 0.81 en Regulación 

3.8  Procesamiento y análisis de dados 

       Procesamiento Manual 

       Por otro lado, el análisis manual implicará la aplicación de ambos instrumentos a 

los participantes seleccionados para el estudio. Los datos recopilados se llevarán a cabo 

utilizando los instrumentos diseñados según las variables, los cuales se aplicarán a 122 

estudiantes, con el propósito de encontrar la relación  

        Procesamiento electrónico 

        Para la ejecución de la investigación se comenzó por exportar todos los datos 
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 obtenidos en el programa Excel, con el propósito de consolidar la información, 

seguidamente se procedió a   transportar los datos al programa de estadística SPSS, para 

obtener los datos estadísticos con la finalidad de obtener la media, los cuartiles, frecuencia 

y hacer la estadística inferial para contrastar las hipótesis si se acepta o se rechaza. Se utilizo 

Shapiro Wil como prueba de normalidad y el Spearman  como prueba no paramétrica debido 

que los datos son menores a 0.5. 

    3.9 Aspectos éticos 

        El estudio respeta los principios éticos delineados en la declaración de Helsinki, 

quien pone en primer plano la integridad de cada individuo por encima de los intereses de la 

sociedad y la ciencia. Por otro lado, el estudio también se regirá a las normas de ética 

nacionales definidas por el Colegio De Psicólogos Del Perú (CPsP), las cuales determinan 

que todo proyecto de investigación en donde se quiera recolectar información de una 

población en específico debe pasar primero por una evaluación y aprobación de un comité 

de ética. 

     Asimismo, para realizar dicha investigación se necesita del consentimiento 

informado del participante, el cual es definido como un documento informativo, que busca 

autorizar la contribución de los participantes dentro del estudio, después de comprender los 

objetivos de la investigación presentados. Igualmente, muestra la autonomía de que los 

participantes puedan elegir libremente, sin coacción lo que creen conveniente presentar. De 

igual modo, esta investigación será realizada según los lineamientos éticos del comité de 

Ética de la Universidad Norbert Wiener que revisa y aprueba los proyectos de investigación. 

Así mismo, se asegura salvaguardar los resultados obtenidos el presente estudio.  
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CAPÍTULO IV: PRESENTACIÒN Y DISCUSIÓN DE LOS RESULTADOS 

 

4.1 Resultados 

 

4.1.1 Análisis descriptivo de resultados 

 

 

Tabla 1 

Descripción demográfica de la muestra 

 

 

 

 

 

Tabla 1 presenta las características de la muestra, donde el 46% de participantes fueron 

varones y un 54% mujeres. El 37% se encuentran cursando en tercero, 33% en cuarto y un 

28% en quinto año. Por último, el 47% tienen 15 años, 28% catorce, 21% dieciséis y 3.3% 

diecisiete  

 

 

 

Variables N % 

Edad  14 34 27.9% 

 15  58 47.5% 

 16 26 21.3% 

 17 4 3.3% 

    

Sexo  Mujer  66 54.1% 

 Varón  56 45.9% 

    

Grado 3ro  46 37.7% 

4to 41 33.6% 

5to 35 28.7% 
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Tabla 2 

 

        Nivel de Autoestima por sexo 

 

 Varón    Mujer   

  Escala Frecuencia Porcentaje Escala Frecuencia Porcentaje 

Bajo 22 18% Bajo 39 32% 

Medio 85 70% Medio 58 47% 

Alto 15 13% Alto 25 21% 

Total 122 100.0% Total 122 100.0% 

 

     Figura 1   

     Nivel de autoestima por sexo 

 

 
 

 

 

La figura 1, presenta el nivel de autoestima de los participantes donde se encontró que el 57% 

de los participantes tiene una autoestima media, un 25% nivel baja y un 17% tiene un nivel alta. 

En cuanto a sexo el 70% de varones y 47% de mujeres tienen una autoestima moderada y un 18% 

de varones y 32% de mujeres tienen nivel bajo. 

 

 



33 

 

 

 

Tabla 2 

 

Nivel de Autoestima por grado 

 3º grado  4º grado  5º grado  

Escala Frecuencia Porcentaje Frecuencia Porcentaje Frecuencia  Porcentaje 

Bajo 10 22% 11 27% 10 29% 

Medio 26 57% 24 56% 21 60% 

Alto 10 22% 7 17% 4 11% 

Total 46 100.0% 42 100.0% 35 100% 

 

Figura 2 

Nivel de Autoestima por grado 

 

La figura 2, se presenta el nivel de autoestima de los participantes de acuerdo al grado que 

cursan donde el 57% de los participantes son de tercero, un 56% de cuarto y un 60% de quinto 

tienen autoestima moderada. Un 29% de quinto año, 27% de cuarto y un 22% de tercero tienen 

una autoestima baja 
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Tabla 3 

 

Nivel de inteligencia emocional por sexo 

 

 Varón    Mujer   

Escala Frecuencia Porcentaje Escala Frecuencia Porcentaje 

Bajo 31 25% Bajo 29 24% 

Medio 56 46% Medio 67 55% 

Alto 35 29% Alto 26 21% 

Total 122 100.0% Total 122 100.0% 

 

Figura 3 

Inteligencia emocional por sexo 

 

 

La figura 3, presenta el nivel de inteligencia emocional de los participantes donde el 51% de los 

estudiantes tiene desarrollada una inteligencia emocional media, un 25% baja y un 25% alta. En 

cuanto a sexo el 55% de mujeres y 46% de varones tienen una inteligencia emocional moderada y 

un 25% de ambos sexos tiene nivel bajo 
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Tabla 4  

 

Inteligencia emocional por grado 

 

 3º grado   4º grado  5º grado  

Escala Frecuencia Porcentaje Frecuencia Porcentaje Frecuencia  Porcentaje 

Bajo 9 20% 13 32% 8 23% 

Medio 25 54% 19 44% 19 54% 

Alto 12 26% 10 24% 8 23% 

Total 46 100.0% 42 100.0% 35 100% 

 

Figura 4    

Nivel de inteligencia emocional por grado 

 
 

 

La figura 4, presenta el nivel de inteligencia emocional de los participantes de acuerdo al grado 

que cursan donde el 54% de los participantes tercero, un 44% de cuarto y un 54% de quinto tienen 

inteligencia emocional moderada. Un 23% de quinto año, 32% de cuarto y un 20% de tercero 

tienen una inteligencia emocional baja. 

 

 

 



36 

 

 

 

Tabla 6 

      Prueba de normalidad  

Pruebas de normalidad 

  

Shapiro-

Wilk     

  Estadístico Gl Sig. 

Autoestima  0.951 122 0.000 

Inteligencia emocional   0.975 122 0.025 

 

La tabla 6, presenta los análisis de normalidad por Shapiro-Wilk que indica que la muestra no 

tiene una distribución normal como se visualiza en figura 5 y 6 por lo que se emplearan datos 

no paramétricos.  

 

Figura 5 

Histograma Autoestima 
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Figura 6 

Histograma Inteligencia emocional 
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4.1.1 Prueba de hipótesis 

Planteamiento de hipótesis  

Ho: No existe una relación entre la autoestima y la inteligencia emocional en estudiantes 

de tercero a quinto de secundaria de una institución educativa pública de Villa María del 

Triunfo, 2024.  

Hi: Existe una relación significativa entre la autoestima y la inteligencia emocional en 

estudiantes de tercero a quinto de secundaria de una institución educativa pública de Villa 

María del Triunfo, 2024 

Nivel de significancia 

Se estableció un nivel de significancia de α = 0.05, correspondiente a un margen de error 

del 5 %, conforme a los estándares estadísticos para estudios correlacionales. 

Estadístico de prueba 

Dado que los datos no presentan distribución normal (según la prueba de Shapiro-Wilk), 

se aplicó la correlación de Spearman, adecuada para variables ordinales y muestras no 

paramétricas. 

Resultados 
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   Tabla 7 

Relación autoestima e inteligencia emocional 

 

 Inteligencia emocional Valores 

Autoestima  

Rho de Spearman 0.456** 

Valor p 0.000 

 N 122 

En la tabla 7 se evidencia que el valor p = 0.000 indica que la probabilidad de que la 

relación observada sea producto del azar es menor al 0.1 %. Al haber establecido α = 

0.05, se reconoce un margen de error del 5 % al rechazar Ho. Por tanto, existe una 

probabilidad controlada de cometer un error tipo I, pero esta es inferior al umbral 

establecido, lo que refuerza la validez estadística de la decisión. Como p < α, se rechaza 

la hipótesis nula (Ho) y se acepta la hipótesis de investigación; es decir que existe 

relación significativa (Rho= .456) entre autoestima y inteligencia emocional en los 

estudiantes de la institución educativa publica de Villa María del Triunfo. Estos 

resultados permiten aceptar la hipótesis alterna del estudio. 

Hipótesis específica 1: Percepción  

Planteamiento de Hipótesis 

Ho₁: No existe una relación  entre la autoestima y la percepción en estudiantes de tercero a 

quinto secundaria de una institución educativa publica de Villa Maria del Triunfo,2024 
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Hi₁: Existe una relación significativa entre la autoestima y la percepción en estudiantes de 

tercero a quinto secundaria de una institución educativa publica de Villa Maria del Triunfo,2024 

Nivel de significancia 

α = 0.05 

Estadístico de prueba 

Dado que los datos no presentan distribución normal , se utilizó la prueba de Correlación de 

Spearman 

Resultados 

Tabla 8 

Relación Autoestima y Percepción   

 

        Percepción   Valores 

Autoestima  

Rho de Spearman 0.309** 

Valor p              0.001 

 N 122 

 

     

 

La tabla 8, muestra que en los alumnos de la institución educativa publica de Villa María  

de Triunfo entre autoestima y la dimensión percepción de inteligencia emocional existe 

relación directa moderada Rho=.309** por lo que se procedió a rechazar la hipótesis nula. 
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Lectura del error 

El valor p = 0.000 indica una probabilidad menor al 0.1 % de que el resultado sea producto del 

azar. Al establecer α = 0.05, se acepta un margen de error tipo I del 5 %, lo cual está controlado y 

permite validar la decisión estadística. 

Toma de decisión 

Se rechaza Ho₁ y se acepta Hi₁. 

Existe una relación significativa entre autoestima y percepción emocional. Los estudiantes con 

mayor autoestima tienden a identificar mejor sus emociones, lo que fortalece su 

autoconocimiento. 

Hipótesis específica 2 

Planteamiento de hipótesis 

Ho₂: No existe una relación entre la autoestima y la comprensión en estudiantes de tercero a 

quinto secundaria de una institución educativa publica de Villa Maria del Triunfo,2024 

Hi₂: Existe una relación significativa entre la autoestima y la comprensión en estudiantes de 

tercero a quinto secundaria de una institución educativa publica de Villa Maria del 

Triunfo,2024 

Nivel de significancia        α = 0.05 

Estadístico de prueba 
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Dado que los datos no presentan distribución normal, se utilizó la prueba de Correlación de 

Spearman 

Tabla 9 

Relación Autoestima y Comprensión 
 

 Comprensión   Valores 

Autoestima  

Rho de Spearman 0.437** 

Valor p 0.000 

 N 122 

La tabla 9, muestra que en los alumnos de la institución educativa publica de Villa María de 

Triunfo entre autoestima y  dimensión comprensión de inteligencia emocional existe relación 

directa moderada Rho=.0.437** por loque se procedió a rechazar la hipótesis nula y acepta la 

hipótesis alterna, debido a que el valor p = 0.000 indica una probabilidad muy baja de error tipo I. 

El margen de error aceptado (α = 0.05) garantiza que la decisión de rechazar Ho₂ es 

estadísticamente válida. Es decir, Se rechaza Ho₂ y se acepta Hi₂. Es decir, Existe una relación 

significativa entre autoestima y comprensión emocional. Los estudiantes con mayor autoestima 

comprenden mejor sus emociones y de los demás, lo que favorece la empatía y regulación 

interpersonal. 

Hipótesis específica 3 

Planteamiento de hipótesis 

Ho₃: No existe una relación entre la autoestima y la regulación en estudiantes de  
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tercero a quinto secundaria de una institución educativa publica de Villa Maria del 

Triunfo,2024 

Hi₃: Existe una relación  significativa entre la autoestima y la regulación en estudiantes de 

tercero a quinto secundaria de una institución educativa publica de Villa Maria del 

Triunfo,2024 

Nivel de significancia                    α = 0.05 

Estadístico de prueba: Dado que los datos no presentan distribución normal, se utilizó la prueba  

Spearman 

Tabla 10 

Relación Autoestima y Regulación 

 Regulación   Valores 

Autoestima  

 

Rho de Spearman 0.441** 

Valor p 0.000 

 N 122 

 

Se evidencia en la tabla 10 que existe relación moderada (Rho= 0.441**) entre autoestima y la 

dimensión regulación en alumnos de una institución pública de Villa María del Triunfo p=.000 

menor que .05. El nivel de significancia α = 0.05 valida la decisión estadística con un margen de 

error aceptable. Por lo que, se acepta Hi₃. Existe una relación significativa entre autoestima y 

regulación emocional. Los estudiantes con mayor autoestima regulan mejor sus emociones, lo que 

favorece el autocontrol y la adaptación emocional en contextos escolares. 
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4.1.3 Discusión de resultados  

 

       El estudio realizado tuvo   como objetivo general determinar la relación que existe 

entre autoestima e inteligencia en los estudiantes de tercero a quinto de secundaria de una 

Institución Educativa de Villa María del Triunfo, 2024.Seguidamente, se aborda la 

revisión de los antecedentes a nivel nacionales e internacionales citados en el marco 

teórico de la investigación y se contrastan con las teorías vigentes que refuerzan la 

problemática que se investigó. 

 En relación a la hipótesis general que responde al objetivo central en la tabla 7ª, 

correlación entre autoestima e inteligencia emocional, se puedo observar que (Rho= .456) 

de acuerdo a estos resultados, se rechazó la hipótesis  nula y se aceptó la hipótesis alterna, 

confirmado que existe correlación positiva estadísticamente significativa entre autoestima 

e inteligencia emocional en los alumnos de tercero a quinto de secundaria de Villa María 

del Triunfo, 2024.En consideración que en relación a esta investigación coincide con los 

estudios previos como Tarula ( 2023) quien explora aspectos cruciales a la relación entre 

inteligencia emocional y autoestima, la cifra de reciprocidad de Pearson fue r= 0.65, 

mostrando una analógica significativa y positiva en los conceptos. En el caso de Anicama 

y Pecho (2020) estudiaron inteligencia emocional y autoestima, donde encontraron una 

relación muy alta y efectiva entre la inteligencia emocional y la autoestima con un 

coeficiente de correlación de Pearson de r = 0.81 , lo que sugiere una analogía 

extremadamente fuerte. Por lo expuesto anteriormente, podemos indicar que las teorías 

plasmadas en la base teóricas sobre las variables autoestiman e inteligencia emocional. 

Donde Rosenberg definió la autoestima como el valor personal lo cual influye 

significativamente en su sistema de creencias, emociones y compartimientos. Y en el caso 
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de la inteligencia emocional Mayer y Salovey refieren que la inteligencia emocional a la 

competencia de identificar y evaluar tanto los sentimientos propios como las de los demás 

( Sánchez y Grace,2022). 

Por otro lado, a nivel especifico en relación con la primera hipótesis, que responde al 

primer objetivo, se observa en la Tabla 8 que la correlación entre autoestima y percepción 

emocional obtuvo un coeficiente de Rho = 0.309 una correlación positiva baja y 

estadísticamente significativa, se rechaza la hipótesis nula y se acepta la hipótesis alterna. 

Aunque este resultado no coincide plenamente con el estudio de Yerismina (2021), quien 

encontró una correlación más alta entre estas variables, se puede concluir que los 

estudiantes con mayores niveles de autoestima tienden a prestar mayor atención tanto a 

sus propias emociones como a las de los demás  

Asimismo, en relación con la segunda hipótesis especifica, vinculada al segundo objetivo 

específico, la Tabla 9 muestra una correlación positiva moderada entre autoestima y 

comprensión emocional, con un coeficiente de Rho = 0.437. Se rechaza la hipótesis nula 

y se acepta la hipótesis alternativa. Estos hallazgos coinciden con estudios previos, como 

el de Carrillo et al. (2020), quienes evidenciaron que las dimensiones del TMMS-24, entre 

ellas la comprensión emocional, predicen positivamente el autoconcepto, una variable 

estrechamente vinculada con la autoestima. Por lo tanto, se confirma la importancia de la 

comprensión emocional como un factor clave para el desarrollo de una autoestima 

saludable en los estudiantes. 

Finalmente, respecto a la tercera hipótesis, correspondiente al tercer objetivo específico, 

la Tabla 10 presenta una correlación positiva moderada estadísticamente significativa 

entre autoestima y regulación con el coeficiente más alto de los tres (Rho = 0.441) por 
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otro lado se sostiene en diversos estudios previos que resaltan la importancia de esta 

dimensión en el desarrollo emocional y social de los individuos. Anicama y Pecho (2020) 

encontraron una correlación muy alta entre inteligencia emocional y autoestima, 

destacando la regulación como un componente clave para fomentar una autoestima 

positiva en los estudiantes. Asimismo, Castillo et al. (2015) enfatiza que es la capacidad 

para controlar y gestionar las emociones propias no solo favorece conductas adaptativas 

y resilientes, sino que también contribuye significativamente a la construcción de 

vínculos personales y profesionales sólidos y efectivos, lo cual se vincula directamente 

con una autoestima saludable. De igual manera, Mayer y Salovey conceptualizan esta 

dimensión como la emoción que influyen en las relaciones interpersonales, implica la 

capacidad de adaptarse a las emociones de los demás, reconocer señales sociales no 

verbales, y responder de manera apropiada en interacciones sociales. Por tanto, estos 

antecedentes respaldan y enriquecen la comprensión de los resultados obtenidos. 
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CAPÍTULO V: CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

5.1 Conclusiones 

Primera: Existe correlación positiva estadísticamente significativa, entre la autoestima e 

inteligencia emocional (Rho= .456, p < .05) en los estudiantes de secundaria de una 

Institución Educativa publica de Villa María del Triunfo, 2024. 

Segundo: Existe correlación positiva baja y estadísticamente significativa Rho=.309* entre 

la variable autoestima y la dimensión percepción de inteligencia emocional en los 

estudiantes de secundaria de una Institución Educativa publica de Villa María del Triunfo, 

2024. 

Tercero: Existe correlación positiva moderada y estadísticamente significativa 

Rho=0.437** entre la variable autoestima y la dimensión comprensión de inteligencia 

emocional en los estudiantes de secundaria de una Institución Educativa publica de Villa 

María del Triunfo, 2024. 

Cuarto: Existe relación correlación positiva moderada y estadísticamente significativa 

Rho=0.441** entre la variable autoestima y la dimensión regulación de inteligencia 

emocional en los estudiantes de secundaria de una Institución Educativa publica de Villa 

María del Triunfo, 2024. 
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5.2 Recomendaciones  

     Primero: Se recomienda que la psicóloga de la institución desarrolle e implemente 

dinámicas orientadas a fortalecer la convivencia escolar, fomentando el respeto mutuo, la 

empatía y la colaboración entre los estudiantes, con el fin de mantener un ambiente 

armónico que favorezca el aprendizaje y el bienestar socioemocional. 

   Segundo: Se recomienda a la directora y a la psicóloga de la institución educativa publica 

de Villa María del Triunfo implementar talleres mensuales con los estudiantes del nivel 

secundario, estos talleres se deberían de darse en horarios complementarios a los 

pedagógicos donde se trabaje en el reforzamiento de la autoestima y la inteligencia 

emocional. 

    Tercero: Se recomienda a la Psicóloga de la institución realizar actividades en las áreas de 

tutoría, orientados al fortalecimiento de la autoestima y la inteligencia emocional de los 

estudiantes 

    Cuarto:  Se recomienda a los docentes realizar actividades vivenciales, dinámicas grupales 

y estrategias pedagógicas que promuevan la autoconfianza, la autorregulación y las 

habilidades socioemocionales necesarias para su desarrollo integral de los estudiantes con 

una buena autoestima. 
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Anexo 1: Matriz de consistencia    

 

Formulación del problema Objetivos Hipótesis Variables Diseño metodológico 

Problema General 

 

¿Cuál es la relación que existe entre 

la autoestima y la inteligencia emocional 
en estudiante de tercero a quinto de 

secundaria de una institución educativa 

publica de Villa María Del Triunfo? 
 

Problemas Específicos 

 

¿Cuál es la relación que existe entre 

la autoestima y la percepción en 

estudiantes de tercero a quinto de 

secundaria de una institución educativa 

pública de Villa María del Triunfo,2024? 
¿Cuál es la relación que existe entre 

la autoestima y la comprensión en 

estudiantes de tercero a quinto de 
secundaria de una institución educativa 

pública de Villa María del Triunfo,2024? 

¿Cuál es la relación que existe entre 
la autoestima y la regulación en estudiantes 

de tercero a quinto de secundaria de una 

institución educativa pública de Villa 

María del Triunfo,2024? 

 

      Objetivo General 

 

Determinar la relación que existe 

entre autoestima y la inteligencia 

emocional en estudiantes de tercero a 
quinto de secundaria de una institución 

educativa pública de Villa María Del 

Triunfo,2024. 

 
Objetivos Específicos 

 

Identificar la relación entre la autoestima 

y la percepción en estudiantes de tercero 

a quinto de secundaria de una institución 

educativa pública de Villa María del 
Triunfo,2024. 

Identificar la relación entre la autoestima 

y la comprensión en estudiantes de 
tercero a quinto de secundaria de una 

institución educativa pública de Villa 

María del Triunfo,2024.  
Identificar la relación entre la autoestima 

y la regulación en estudiantes de tercero 

a quinto de secundaria de una institución 

educativa pública de Villa María del 

Triunfo,2024. 
 

Hipótesis General 

 

Existe relación significativa entre 

autoestima y la inteligencia emocional en 
estudiantes de tercero a cuarto y quinto de 

secundaria de una institución educativa de 

Villa María Del Triunfo,2024. 
 

Hipótesis Especificas 

 

Existe relación significativa entre la 

autoestima y percepción en estudiantes de 

tercero a quinto de secundaria de una 

institución educativa de Villa María Del 

Triunfo,2024. 
Existe relación significativa entre la 

autoestima y comprensión en estudiantes de 

tercero a quinto de secundaria de una 
institución educativa de Villa María Del 

Triunfo,2024. 

Existe relación significativa entre la 
autoestima y regulación en estudiantes de 

tercero a quinto de secundaria de una 

institución educativa de Villa María Del 

Triunfo,2024. 

 

 
 

 

 
 

 

 

Variable 1 

(Autoestima) 
 

Dimensiones 

 

Autoestima positiva 

Autoestima negativa 

 
Variable 2 

(Inteligencia emocional) 

 

Dimensiones 

 
Percepción  

Comprender 

Regulación 
 

 

 
 

 

Método:  
 

Hipotético-deductivo 

 
Enfoque: 

 

Cuantitativo 
 

Tipo de investigación: 

 

Básica 

 

Diseño de la investigación 

 

 No experimental  
 

Corte:  

 
transversal  

Nivel: Correlacional 

 
Población  

 

420 estudiantes 

 

Muestra: 

 
122 estudiantes 

 

Muestreo:  
 

No probabilístico por   

conveniencia 
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Anexo 2:  Instrumentos  

Instrumento 1: La escala de Autoestima de Rosenberg 

 

LA ESCALA DE AUTOESTIMA DE ROSENBERG 

(Rosenberg,1965; Atienza, Balaguer, & Moreno,2000) 

 

Por favor, lee las frases que figuran a continuación y señala el nivel de acuerdo o 

desacuerdo que tienes con cada una de ellas, marcando con un aspa (X) la alternativa 

elegida. 
 

  Muy en 

desacuerdo 

En 

desacuerdo 

De 

acuerdo 

Muy

 de 

acuerdo 

1 En general estoy 

satisfecho(a) (o contento(a)) 

conmigo mismo(a). 

1 2 3 4 

2 Algunas veces pienso que 

no soy bueno(a) para nada. 

1 2 3 4 

3 Creo que tengo varias 

cualidades (o habilidades). 

1 2 3 4 

4 Soy capaz de hacer las cosas 

tan bien como la mayoría de las 

personas. 

1 2 3 4 

5 Siento que no tengo mucho 

de que enorgullecerme. 

1 2 3 4 

6 Verdaderamente a veces 

me siento inútil (o que no 

sirvo). 

1 2 3 4 

7 Siento que soy una persona 

de valor (o digna), al menos al 

mismo nivel que otros. 

1 2 3 4 

8 Desearía tener más respeto 

por mí mismo(a). 

1 2 3 4 

9 En general me inclino a 

sentir que soy un(a) 

fracasado(a). 

1 2 3 4 

1

0 

Tengo una actitud

 positiva hacia mí 

mismo(a). 

1 2 3 4 
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Instrumento 2: La escala de meta-estado de ánimo de rasgo (TMMS-24) 

 

TRAIT- META MOOD SCALE (TMMS-24) (INTELIGENCIA EMOCIONAL) 

 

A continuación, encontrará algunas afirmaciones sobre emociones y sentimientos. Lea 

atentamente cada frase e indica el grado de acuerdo o desacuerdo con respecto a las mismas. Señala 

con una “X” la respuesta que más se aproxima a tus preferencias. 

 

No hay respuestas correctas o incorrectas, ni buenas o malas. 

No emplee mucho tiempo en cada respuesta 

Nada de 

acuerdo 

Algo de 

acuerdo 

Bastante de 

acuerdo 

Muy de 

acuerdo 

Totalmente de 

acuerdo 

 

N° Afirmaciones 1 2 3 4 5 

1 Presto mucha atención a los sentimientos      

2 Normalmente me preocupo mucho por lo que 

siento 

     

3 Normalmente dedico tiempo a pensar en mis 

emociones 

     

4 Pienso que merece la pena prestar atención a 

mis emociones y estado de ánimo 

     

5 Dejo que mis sentimientos afecten a mis 

pensamientos 

     

6 Pienso en mi estado de ánimo constantemente      

7 A menudo pienso en mis sentimientos      

8 Presto mucha atención a cómo me siento      

9 Tengo claros mis sentimientos      

10 Frecuentemente puedo definir mis 

sentimientos 

     

11 Casi siempre sé cómo me siento      

12 Normalmente conozco mis sentimientos sobre 

las personas 

     

13 A menudo me doy cuenta de mis sentimientos 

en diferentes situaciones 

     

14 Siempre puedo decir cómo me siento      

15 A veces puedo decir cuáles son mis emociones      

16 Puedo llegar a comprender mis sentimientos      

17 Aunque a veces me siento triste, suelo tener 

una visión optimista 

     

18 Aunque me sienta mal, procuro pensar en 

cosas agradables 

     

19 Cuando estoy triste, pienso en todos los 

placeres de la vida 
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20 Intento tener pensamientos positivos, aunque 

me sienta mal 

     

21 Si doy demasiadas vueltas a las cosas, 

complicándolas, trato de calmarme. 

     

22 Me preocupo por tener un buen estado de 

ánimo 

     

23 Tengo mucha energía cuando me siento feliz      

24 Cuando estoy enfadado intento cambiar mi 

estado de ánimo 
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Anexo 3: Validez del instrumento 

 

CARTA DE PRESENTACIÓN 

Magíster/Doctor…………………………………………………………………………    

Presente 

Asunto: VALIDACIÓN DE INSTRUMENTOS A TRAVÉS DE JUICIO DE EXPERTO.  

Es muy grato comunicarme con usted para expresarle mi saludo y, asimismo, hacer de su 

conocimiento que, siendo bachiller de la carrera de Psicología, requiero validar el instrumentos: 

Escala de Autoestima de Rosenberg (RSE) a fin de recoger la información necesaria para 

desarrollar mi investigación, con la cual optaré el grado de Licenciada en Psicología. 

El título nombre de mi proyecto de investigación es “Autoestima e Inteligencia emocional 

en estudiantes de tercero a quinto de secundaria de una institución educativa publica de Villa María 

del Triunfo,2024”. 

Y debido a que es imprescindible contar con la aprobación de docentes especializados para 

aplicar los instrumentos en mención, he considerado conveniente recurrir a usted, ante su 

connotada experiencia en temas de Psicología y/o investigación. El expediente de validación que 

le hago llegar contiene: 

• Carta de presentación 

• Definiciones conceptuales de las variables y dimensiones 

• Matriz de operacionalización de las variables 

• Certificado de validez de contenido de los instrumentos 

Expresándole los sentimientos de respeto y consideración, me despido de usted, no sin antes 

agradecer por la atención que dispense a la presente. Atentamente, 

                          

 Gianina Rodríguez Urbina 

 60698795 
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Variable 1: Autoestima 

N° DIMENSIONES/Ítems Pertenencia1 Relevancia2 Claridad3 Sugerencias 

Autoestima Positiva SI NO SI NO SI NO  

1 
Me siento una 

persona tan valiosa como 

las otras. 

X  X  X 
  

2 

Creo que tengo 

algunas cualidades 

buenas. 

X  X  X 

  

3 

Soy capaz de hacer 

las cosas tan bien como 

los demás. 

X  X  X 

  

4 
Tengo una actitud 

positiva hacia mí mismo. 
X  X  X 

  

5 
En general me siento 

satisfecho conmigo mismo. 
X  X  X 

  

Autoestima Negativa SI NO SI NO SI NO  

1 

Generalmente me 

inclino a pensar que soy 

un fracaso. 

X  X  X 

  

2 

Creo que no tengo 

mucho de lo que estar 

orgulloso, 

X  X  X 

  

3 
Me gustaría tener 

más respeto por mí mismo. 
X  X  X 

  

4 

Realmente me siento 

inútil en algunas 

ocasiones. 

X  X  X 

  

5 
A veces pienso que 

no sirvo para nada. 
X  X  X 
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO 

1Pertinencia: El ítem corresponde al concepto teórico formulado. 

2Relevancia: El ítem es apropiado para representar al componente o dimensión específica del 

constructo. 

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del ítem, es conciso, exacto y 

directo. 

Nota. Suficiencia: se dice suficiencia cuando los ítems planteados son suficientes para medir 

la dimensión. 

 

Observaciones: No 

 

Opinión de aplicabilidad: 

 

Aplicable [ X ] 

    Aplicable después de corregir [ ] 

No aplicable [ ] 

 

Apellidos y nombres del juez validador: Mg. Jacobi Romero Dante Jesus 

DNI: 10425460 

Especialidad del validador: Psicólogo del área Educativa CPsP 3806 

 

Lima, 12 de diciembre de 2024 

 

 

 

 

____________________________________ 

Firma del experto informante 
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CARTA DE PRESENTACIÓN 

Magíster/Doctor…………………………………………………………………………    

Presente 

Asunto: VALIDACIÓN DE INSTRUMENTOS A TRAVÉS DE JUICIO DE EXPERTO.  

Es muy grato comunicarme con usted para expresarle mi saludo y, asimismo, hacer de su 

conocimiento que, siendo bachiller de la carrera de Psicología, requiero validar el instrumentos 

:Escala de Autoestima de Rosenberg (RSE) a fin de recoger la información necesaria para 

desarrollar mi investigación, con la cual optaré el grado de Licenciada en Psicología. 

El título nombre de mi proyecto de investigación es “Autoestima e Inteligencia emocional 

en estudiantes de tercero a quinto de secundaria de una institución educativa publica de Villa María 

del Triunfo,2024”. 

Y debido a que es imprescindible contar con la aprobación de docentes especializados para 

aplicar los instrumentos en mención, he considerado conveniente recurrir a usted, ante su 

connotada experiencia en temas de Psicología y/o investigación. El expediente de validación que 

le hago llegar contiene: 

• Carta de presentación 

• Definiciones conceptuales de las variables y dimensiones 

• Matriz de operacionalización de las variables 

• Certificado de validez de contenido de los instrumentos 

Expresándole los sentimientos de respeto y consideración, me despido de usted, no sin antes 

agradecer por la atención que dispense a la presente. Atentamente, 

                             

 Gianina Rodríguez Urbina 

60698795 
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Variable 1: Autoestima 

N° DIMENSIONES/Ítems Pertenencia1 Relevancia2 Claridad3 Sugerencias 

Autoestima Positiva SI NO SI NO SI NO  

1 
Me siento una 

persona tan valiosa como 

las otras. 

X  X  X 

  

2 

Creo que tengo 

algunas cualidades 

buenas. 

X  X  X 

  

3 

Soy capaz de hacer 

las cosas tan bien como 

los demás. 

X  X  X 

  

4 
Tengo una actitud 

positiva hacia mí mismo. 
X  X  X 

  

5 
En general me siento 

satisfecho conmigo mismo. 
X  X  X 

  

Autoestima Negativa SI NO SI NO SI NO  

1 

Generalmente me 

inclino a pensar que soy 

un fracaso. 

X  X  X 

  

2 

Creo que no tengo 

mucho de lo que estar 

orgulloso, 

X  X  X 

  

3 
Me gustaría tener 

más respeto por mí mismo. 
X  X  X 

  

4 

Realmente me siento 

inútil en algunas 

ocasiones. 

X  X  X 

  

5 
A veces pienso que 

no sirvo para nada. 
X  X  X 
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO 

 

1Pertinencia: El ítem corresponde al concepto teórico formulado. 

2Relevancia: El ítem es apropiado para representar al componente o dimensión específica del    

constructo. 

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del ítem, es conciso, exacto y 

directo. 

Nota. Suficiencia: se dice suficiencia cuando los ítems planteados son suficientes para medir 

la dimensión. 

Observaciones:  

 

Opinión de aplicabilidad: 

 

    Aplicable [ ] 

 Aplicable después de corregir [X ] 

             No aplicable [ ] 

 

Apellidos y nombres del juez validador: Dra Gloria Eggerstedt Garcia 

DNI: 09275061 

 

Especialidad del validador: Doctor en Educación 

              15 de Diciembre  de 2024 

 

 

____________________________________ 

Firma del experto informante 
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CARTA DE PRESENTACIÓN 

Magíster/Doctor…………………………………………………………………………    

Presente 

Asunto: VALIDACIÓN DE INSTRUMENTOS A TRAVÉS DE JUICIO DE EXPERTO.  

Es muy grato comunicarme con usted para expresarle mi saludo y, asimismo, hacer de su 

conocimiento que, siendo bachiller de la carrera de Psicología, requiero validar el instrumentos 

:Escala de Autoestima de Rosenberg (RSE) a fin de recoger la información necesaria para 

desarrollar mi investigación, con la cual optaré el grado de Licenciada en Psicología. 

El título nombre de mi proyecto de investigación es “Autoestima e Inteligencia emocional 

en estudiantes de tercero a quinto de secundaria de una institución educativa publica de Villa María 

del Triunfo,2024”. 

Y debido a que es imprescindible contar con la aprobación de docentes especializados para 

aplicar los instrumentos en mención, he considerado conveniente recurrir a usted, ante su 

connotada experiencia en temas de Psicología y/o investigación. El expediente de validación que 

le hago llegar contiene: 

• Carta de presentación 

• Definiciones conceptuales de las variables y dimensiones 

• Matriz de operacionalización de las variables 

• Certificado de validez de contenido de los instrumentos 

Expresándole los sentimientos de respeto y consideración, me despido de usted, no sin antes 

agradecer por la atención que dispense a la presente. Atentamente, 

                             

 Gianina Rodríguez Urbina

60698795 
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Variable 1: Autoestima 

N° DIMENSIONES/Ítems Pertenencia1 Relevancia2 Claridad3 Sugerencias 

Autoestima Positiva SI NO SI NO SI NO  

1 
Me siento una 

persona tan valiosa como 

las otras. 

X  X  X 

  

2 

Creo que tengo 

algunas cualidades 

buenas. 

X  X  X 

  

3 

Soy capaz de hacer 

las cosas tan bien como 

los demás. 

X  X  X 

  

4 
Tengo una actitud 

positiva hacia mí mismo. 
X  X  X 

  

5 
En general me siento 

satisfecho conmigo mismo. 
X  X  X 

  

Autoestima Negativa SI NO SI NO SI NO  

1 

Generalmente me 

inclino a pensar que soy 

un fracaso. 

X  X  X 

  

2 

Creo que no tengo 

mucho de lo que estar 

orgulloso, 

X  X  X 

  

3 
Me gustaría tener 

más respeto por mí mismo. 
X  X  X 

  

4 

Realmente me siento 

inútil en algunas 

ocasiones. 

X  X  X 

  

5 
A veces pienso que 

no sirvo para nada. 
X  X  X 
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO 

1Pertinencia: El ítem corresponde al concepto teórico formulado. 

2Relevancia: El ítem es apropiado para representar al componente o dimensión específica del    

constructo. 

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del ítem, es conciso, exacto y 

directo. 

Nota. Suficiencia: se dice suficiencia cuando los ítems planteados son suficientes para medir 

la dimensión. 

 

Observaciones:  Luego de la revisión de los contenidos y considerando la población de 

aplicación considero pertinente la redacción, sistema de respuesta y contenido de la versión 

actual de las escalas  

 

Opinión de aplicabilidad: 

 

        Aplicable [x] 

      Aplicable después de corregir [] 

 No aplicable [] 

 

Apellidos y nombres del juez validador: Mg Jonathan Humberto Baños Chaparro 

DNI: 70083856 

 

Especialidad del validador: psicología clínica y educativa 

             11 de Diciembre  de 2024 

 

 

 

 

Firma del experto 

 

 



72 

 

 

Variable:02 Inteligencia Emocional 

 

CARTA DE PRESENTACION 

 

Magíster/Doctor…………………………………………………………………………    

Presente 

Asunto: VALIDACIÓN DE INSTRUMENTOS A TRAVÉS DE JUICIO DE EXPERTO.  

Es muy grato comunicarme con usted para expresarle mi saludo y, asimismo, hacer de su 

conocimiento que, siendo bachiller de la carrera de Psicología, requiero validar el instrumento  

Trait Meta Mood Scale(TMMS-24) para  a fin de recoger la información necesaria para desarrollar 

mi investigación, con la cual optaré el grado de Licenciada en Psicología. 

El título nombre de mi proyecto de investigación es “Autoestima e Inteligencia emocional 

en estudiantes de tercero a quinto de secundaria de una institución educativa publica de Villa María 

del Triunfo,2024”. 

Y debido a que es imprescindible contar con la aprobación de docentes especializados para  

 

aplicar los instrumentos en mención, he considerado conveniente recurrir a usted, ante su 

connotada experiencia en temas de Psicología y/o investigación. El expediente de validación que 

le hago llegar contiene: 

• Carta de presentación 

• Definiciones conceptuales de las variables y dimensiones 

• Matriz de operacionalización de las variables 

• Certificado de validez de contenido de los instrumentos 

Expresándole los sentimientos de respeto y consideración, me despido de usted, no sin antes 

agradecer por la atención que dispense a la presente. Atentamente, 

 

Gianina Rodríguez Urbina 

60698795
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Variable 2: Inteligencia emocional 

   Percepción SI NO SI NO SI NO Observaciones 

1 Presto mucha atención a los sentimientos. X  X  X   

2 
Normalmente me preocupa mucho por lo que 

siento. 
X  X  X  

 

3 
Normalmente dedico tiempo a pensar en mis 

emociones. 
X  X  X  

 

4 
Pienso que merece la pena prestar atención a mis 

emociones y estado de ánimo. 
X  X  X  

 

5 
Dejo que mis sentimientos afecten a mis 

pensamientos. 
X  X  X  

 

6 Pienso en mi estado en mis sentimientos. X  X  X   

7 A menudo pienso en mis sentimientos. X  X  X   

8 Presto mucha atención a como me siento. X  X  X   

        Comprensión SI NO SI NO SI NO  

9 Tengo claro mis sentimientos. X  X  X   

10 Frecuentemente puedo definir mis sentimientos. X  X  X   

11 Casi siempre sé como me siento X  X  X   

12 
Normalmente conozco mis sentimientos sobre las 

personas, 
X  X  X 

  

13 
A menudo me doy cuenta de mis sentimientos en 

diferentes situaciones. 
X  X  X 

  

14 Siempre puedo decir cómo me siento, X  X  X   

15 A veces puedo decir cómo me siento, X  X  X   

16 Puedo llegar a comprender mis sentimientos. X  X  X   

  Regulación SI NO SI NO SI NO  

17 
Aunque a veces me siento triste, suelo tener una 

visión optimista. 
X  X  X 

  

18 
Aunque me siento mal, procuro pensar en cosas 

agradable 
X  X  X 

  

19 
Cuando estoy triste, pienso en todos los placeres 

de la vida. 
X  X  X 

  

20 
Intento tener pensamientos positivos, aunque me 

sienta mal. 
X  X  X 

  

21 
Si doy demasiadas vueltas a las cosas, 

complicándolas, a trato de calmarme. 
X  X  X 

  

22 Me preocupo por tener un buen estado de ánimo. X  X  X   

23 Tengo mucha energía cuando me siento feliz. X  X  X   

24 
Cuando estoy enfadado intento cambiar mi estado 

de ánimo. 
X  X  X 
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO 

 

1Pertinencia: El ítem corresponde al concepto teórico formulado. 

 
2Relevancia: El ítem es apropiado para representar al componente o dimensión    

específica del constructo. 

 
3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del ítem, es conciso, exacto y 

directo. 

 

Nota. Suficiencia: se dice suficiencia cuando los ítems planteados son suficientes para 

medir la dimensión. 

 

Observaciones: No 

 

Opinión de aplicabilidad: 

 

  Aplicable [ X ] 

      Aplicable después de corregir [] 

 No aplicable [ ] 

 

Apellidos y nombres del juez validador: Mg. Jacobi Romero Dante Jesus 

DNI: 10425460 

Especialidad del validador: Psicólogo del área Educativa CPsP 3806 

 

Lima, 12 de diciembre de 2024 

 

 

 

 

____________________________________ 

Firma del experto informan 

CARTA DE PRESENTACIÓN 
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Magíster/Doctor………………………………………………………………………… 

   

Presente 

Asunto: VALIDACIÓN DE INSTRUMENTOS A TRAVÉS DE JUICIO DE 

EXPERTO.  

Es muy grato comunicarme con usted para expresarle mi saludo y, asimismo, hacer 

de su conocimiento que, siendo bachiller de la carrera de Psicología, requiero validar el 

instrumento  Trait Meta Mood Scale(TMMS-24) para  a fin de recoger la información 

necesaria para desarrollar mi investigación, con la cual optaré el grado de Licenciada en 

Psicología. 

El título nombre de mi proyecto de investigación es “Autoestima e Inteligencia 

emocional en estudiantes de tercero a quinto de secundaria de una institución educativa 

publica de Villa María del Triunfo,2024”. 

Y debido a que es imprescindible contar con la aprobación de docentes especializados 

para aplicar los instrumentos en mención, he considerado conveniente recurrir a usted, ante 

su connotada experiencia en temas de Psicología y/o investigación. El expediente de 

validación que le hago llegar contiene: 

• Carta de presentación 

• Definiciones conceptuales de las variables y dimensiones 

• Matriz de operacionalización de las variables 

• Certificado de validez de contenido de los instrumentos 

Expresándole los sentimientos de respeto y consideración, me despido de usted, no sin 

antes agradecer por la atención que dispense a la presente. Atentamente, 

 

 

Gianina rodríguez Urbina 

60698795
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Variable 2: Inteligencia emocional 

   Percepción SI NO SI NO SI NO Observaciones 

1 Presto mucha atención a los sentimientos. X  X  X   

2 
Normalmente me preocupa mucho por lo que 

siento. 
X  X  X  

 

3 
Normalmente dedico tiempo a pensar en mis 

emociones. 
X  X  X  

 

4 
Pienso que merece la pena prestar atención a mis 

emociones y estado de ánimo. 
X  X  X  

 

5 
Dejo que mis sentimientos afecten a mis 

pensamientos. 
X  X  X  

 

6 Pienso en mi estado en mis sentimientos. X  X  X   

7 A menudo pienso en mis sentimientos. X  X  X   

8 Presto mucha atención a como me siento. X  X  X   

             Comprensión  SI NO SI NO SI NO  

9 Tengo claro mis sentimientos. X  X  X   

10 Frecuentemente puedo definir mis sentimientos. X  X  X   

11 Casi siempre sé como me siento X  X  X   

12 
Normalmente conozco mis sentimientos sobre las 

personas, 
X  X  X 

  

13 
A menudo me doy cuenta de mis sentimientos en 

diferentes situaciones. 
X  X  X 

  

14 Siempre puedo decir cómo me siento, X  X  X   

15 A veces puedo decir cómo me siento, X  X  X   

16 Puedo llegar a comprender mis sentimientos. X  X  X   

    Regulación  SI NO SI NO SI NO  

17 
Aunque a veces me siento triste, suelo tener una 

visión optimista. 
X  X  X 

  

18 
Aunque me siento mal, procuro pensar en cosas 

agradable 
X  X  X 

  

19 
Cuando estoy triste, pienso en todos los placeres 

de la vida. 
X  X  X 

  

20 
Intento tener pensamientos positivos, aunque me 

sienta mal. 
X  X  X 

  

21 
Si doy demasiadas vueltas a las cosas, 

complicándolas, a trato de calmarme. 
X  X  X 

  

22 Me preocupo por tener un buen estado de ánimo. X  X  X   

23 Tengo mucha energía cuando me siento feliz. X  X  X   

24 
Cuando estoy enfadado intento cambiar mi estado 

de ánimo. 
X  X  X 
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO 

 

1Pertinencia: El ítem corresponde al concepto teórico formulado. 

 
2Relevancia: El ítem es apropiado para representar al componente o dimensión   

específica del constructo. 

 
3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del ítem, es conciso, exacto y  

directo. 

 

Nota. Suficiencia: se dice suficiencia cuando los ítems planteados son suficientes para 

medir la dimensión. 

 

Observaciones:  

 

Opinión de aplicabilidad: 

     Aplicable [ ] 

  Aplicable después de corregir  [x] 

                   No aplicable [ ] 

 

 

Apellidos y nombres del juez validador: Dra Gloria Eggerstedt Garcia 

DNI: 09275061 

Especialidad del validador: Doctor en  Educación 

              15 de Diciembre  de 2024 

 

 

 

 

                                            Firma del experto informante 
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CARTA DE PRESENTACIÓN 

Magíster/Doctor………………………………………………………………………… 

   

Presente 

Asunto: VALIDACIÓN DE INSTRUMENTOS A TRAVÉS DE JUICIO DE 

EXPERTO.  

Es muy grato comunicarme con usted para expresarle mi saludo y, asimismo, hacer 

de su conocimiento que, siendo bachiller de la carrera de Psicología, requiero validar el 

instrumento  Trait Meta Mood Scale(TMMS-24) para  a fin de recoger la información 

necesaria para desarrollar mi investigación, con la cual optaré el grado de Licenciada en 

Psicología. 

El título nombre de mi proyecto de investigación es “Autoestima e Inteligencia 

emocional en estudiantes de tercero a quinto de secundaria de una institución educativa 

publica de Villa María del Triunfo,2024”. 

Y debido a que es imprescindible contar con la aprobación de docentes especializados 

para aplicar los instrumentos en mención, he considerado conveniente recurrir a usted, ante 

su connotada experiencia en temas de Psicología y/o investigación. El expediente de 

validación que le hago llegar contiene: 

• Carta de presentación 

• Definiciones conceptuales de las variables y dimensiones 

• Matriz de operacionalización de las variables 

• Certificado de validez de contenido de los instrumentos 

Expresándole los sentimientos de respeto y consideración, me despido de usted, no sin 

antes agradecer por la atención que dispense a la presente. Atentamente, 

 

 

Gianina Rodriguez Urbina 

60698795
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Variable 2: Inteligencia emocional 

   Percepción SI NO SI NO SI NO Observaciones 

1 Presto mucha atención a los sentimientos. X  X  X   

2 
Normalmente me preocupa mucho por lo que 

siento. 
X  X  X  

 

3 
Normalmente dedico tiempo a pensar en mis 

emociones. 
X  X  X  

 

4 
Pienso que merece la pena prestar atención a mis 

emociones y estado de ánimo. 
X  X  X  

 

5 
Dejo que mis sentimientos afecten a mis 

pensamientos. 
X  X  X  

 

6 Pienso en mi estado en mis sentimientos. X  X  X   

7 A menudo pienso en mis sentimientos. X  X  X   

8 Presto mucha atención a como me siento. X  X  X   

          Comprensión SI NO SI NO SI NO  

9 Tengo claro mis sentimientos. X  X  X   

10 Frecuentemente puedo definir mis sentimientos. X  X  X   

11 Casi siempre sé como me siento X  X  X   

12 
Normalmente conozco mis sentimientos sobre las 

personas, 
X  X  X 

  

13 
A menudo me doy cuenta de mis sentimientos en 

diferentes situaciones. 
X  X  X 

  

14 Siempre puedo decir cómo me siento, X  X  X   

15 A veces puedo decir cómo me siento, X  X  X   

16 Puedo llegar a comprender mis sentimientos. X  X  X   

    Regulación  SI NO SI NO SI NO  

17 
Aunque a veces me siento triste, suelo tener una 

visión optimista. 
X  X  X 

  

18 
Aunque me siento mal, procuro pensar en cosas 

agradable 
X  X  X 

  

19 
Cuando estoy triste, pienso en todos los placeres 

de la vida. 
X  X  X 

  

20 
Intento tener pensamientos positivos, aunque me 

sienta mal. 
X  X  X 

  

21 
Si doy demasiadas vueltas a las cosas, 

complicándolas, a trato de calmarme. 
X  X  X 

  

22 Me preocupo por tener un buen estado de ánimo. X  X  X   

23 Tengo mucha energía cuando me siento feliz. X  X  X   

24 
Cuando estoy enfadado intento cambiar mi estado 

de ánimo. 
X  X  X 

  

 

 



80 

 

 

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO 

1Pertinencia: El ítem corresponde al concepto teórico formulado. 

2Relevancia: El ítem es apropiado para representar al componente o dimensión específica del    

constructo. 

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del ítem, es conciso, exacto y 

directo. 

Nota. Suficiencia: se dice suficiencia cuando los ítems planteados son suficientes para medir 

la dimensión. 

Observaciones:  Luego de la revisión de los contenidos y considerando la población de 

aplicación considero pertinente la redacción, sistema de respuesta y contenido de la versión 

actual de las escalas  

Opinión de aplicabilidad: 

Aplicable [x ] 

Aplicable después de corregir [] 

 No aplicable [ ] 

 

Apellidos y nombres del juez validador: Mg Jonathan Humberto Baños Chaparro 

DNI: 70083856 

Especialidad del validador: psicología clínica y educativa 

              11 de Diciembre de 2024 

 

 

___________________________________  

Firma del experto informa 
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Anexo 4: Confiabilidad del Instrumento 

Tabla 11 

Confiabilidad de Autoestima de Rossemberg  

Variable y Dimensiones Nº de elementos  Alfa de Cronbach 

Autoestima  

Autoestima positiva 

Autoestima negativa  

10 

5 

5 

.800 

.782 

.674 

 

La tabla presenta la confiabilidad del instrumento de autoestima de .800 que indica que el 

instrumento tiene una confiabilidad alta y moderada en dimensión autoestima positiva .782 y 

autoestima negativa .674 

 

Tabla 12 

Confiabilidad del instrumento inteligencia emocional 

Variable y Dimensiones Nº de elementos  Alfa de Cronbach 

Inteligencia emocional  

Percepción  

Comprensión  

Regulación   

24 

8 

8 

8 

.922 

.777 

.891 

.866 

 

Tabla 13 

Baremos de variable 

BAREMOS 

Autoestima Inteligencia emocional 

Bajo 0 – 25  Bajo 0 – 52 

Medio  26 – 29 Medio  53 – 80 

Alto  30 – 40 Alto  81 -103 
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Anexo 5: Aprobación del comité de ética 
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Anexo 5: Formato de consentimiento informado 
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Anexo 6. Carta de aprobación a la institución para aplicar datos.  
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Anexo 7: Informe de asesor de Turnitin 

 

 

 



18% Similitud general
El total combinado de todas las coincidencias, incluidas las fuentes superpuestas, para ca…

Filtrado desde el informe

Bibliografía

Texto citado

Texto mencionado

Coincidencias menores (menos de 10 palabras)

Fuentes principales

14% Fuentes de Internet

12% Publicaciones

16% Trabajos entregados (trabajos del estudiante)

Marcas de integridad
N.º de alertas de integridad para revisión

No se han detectado manipulaciones de texto sospechosas.
Los algoritmos de nuestro sistema analizan un documento en profundidad para 
buscar inconsistencias que permitirían distinguirlo de una entrega normal. Si 
advertimos algo extraño, lo marcamos como una alerta para que pueda revisarlo.

Una marca de alerta no es necesariamente un indicador de problemas. Sin embargo, 
recomendamos que preste atención y la revise.

Página 2 de 106 - Descripción general de integridad Identificador de la entrega trn:oid:::14912:522567796

Página 2 de 106 - Descripción general de integridad Identificador de la entrega trn:oid:::14912:522567796



Fuentes principales

14% Fuentes de Internet

12% Publicaciones

16% Trabajos entregados (trabajos del estudiante)

Fuentes principales
Las fuentes con el mayor número de coincidencias dentro de la entrega. Las fuentes superpuestas no se mostrarán.

1 Internet

repositorio.uwiener.edu.pe 3%

2 Internet

www.ti.autonomadeica.edu.pe 2%

3 Trabajos 
entregados

Universidad Wiener on 2025-05-05 1%

4 Trabajos 
entregados

Universidad Wiener on 2025-10-17 1%

5 Trabajos 
entregados

uwiener on 2023-10-18 <1%

6 Trabajos 
entregados

Universidad Wiener on 2021-07-31 <1%

7 Trabajos 
entregados

Universidad Cesar Vallejo on 2024-08-09 <1%

8 Internet

repositorio.ucss.edu.pe <1%

9 Trabajos 
entregados

Universidad Catolica de Trujillo on 2025-07-18 <1%

10 Trabajos 
entregados

Universidad Wiener on 2023-02-27 <1%

11 Trabajos 
entregados

Universidad Wiener on 2024-12-04 <1%
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https://repositorio.uwiener.edu.pe/server/api/core/bitstreams/73132916-7121-457e-aae0-494234beca38/content
http://www.ti.autonomadeica.edu.pe/bitstream/autonomadeica/1848/1/Layli%20Diana%20Espinoza%20Farfan.docx.pdf
https://repositorio.ucss.edu.pe/backend/api/core/bitstreams/dee085fb-7516-408b-a81f-5f97345de2d4/content
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