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RESUMEN

El proposito de este estudio fue analizar la relacion entre las habilidades sociales y el pensamiento

constructivo en estudiantes de la Facultad de Obstetricia de una Universidad Privada de Lima. La

investigacion se desarrolld bajo el método hipotético-deductivo, correspondiendo a un estudio de

tipo basico. Se adoptd un disefio no experimental, de corte transversal con alcance correlacional.

La muestra estuvo integrada por 157 estudiantes, seleccionados mediante un muestreo no

probabilistico por conveniencia. Para la obtencion de datos se aplicaron dos instrumentos

previamente validados: Cuestionario de habilidades sociales y Cuestionario de pensamiento

constructivo para estudiantes universitarios. Los resultados obtenidos evidenciaron una relacion

positiva, débil y estadisticamente significativa (p = 0.199; p < 0.05) entre ambas variables, asi

como la correlacion significativa entre una de las dimensiones de las habilidades sociales (manejo

de situaciones embarazosas o ridiculas) y el pensamiento constructivo (p = 0.304; p < 0.05). En

conclusidon, ambas variables se encuentran asociadas; sin embargo, el grado de influencia entre

ellas es limitado, lo que evidencia que el desarrollo de una no determina de manera directa el

incremento de la otra, debido a la naturaleza multifactorial de ambos constructos.

Palabras clave: habilidades sociales, pensamiento constructivo, estudiantes universitarios.



ABSTRACT

The purpose of this study was to analyze the relationship between social skills and constructive

thinking in students from the Faculty of Obstetrics at a Private University in Lima. The research

was conducted under the hypothetical-deductive method, corresponding to a basic type of study.

A non-experimental, a cross-sectional design with a correlational scope was adopted. The sample

consisted of 157 students, selected through non-probabilistic convenience sampling. For data

collection, two previously validated instruments were applied: the Social Skills Questionnaire

and the Constructive Thinking Questionnaire for university students. The results showed a

positive, weak, and statistically significant relationship (p = 0.199; p < 0.05) between both

variables, as well as a significant correlation between one of the dimensions of social skills

(handling embarrassing or ridiculous situations) and constructive thinking (p = 0.304; p <0.05).

In conclusion, both variables are associated; however, the degree of influence between them is

limited, demonstrating that the development of one does not directly determine the increase of

the other, due to the multifactorial nature of both constructs.

Keywords: social skills, constructive thinking, university students.
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INTRODUCCION

La educacion superior actual enfrenta el desafio de impulsar una formacion integral del
estudiante que vaya mas alld de la simple adquisicion de saberes disciplinares, incorporando de
forma sistematica el desarrollo de competencias socioemocionales y cognitivas de alta
complejidad. En este contexto, constructos como las habilidades sociales y el pensamiento
constructivo adquieren un papel protagonico, al constituir dimensiones esenciales para la
autorregulacion, la adaptacion al entorno académico y la solucion eficaz de problemas. Estas
variables no solo influyen en la calidad de las interacciones interpersonales, sino también en los
procesos de toma de decisiones y en la capacidad de afrontar situaciones exigentes. Su
importancia se intensifica particularmente en las carreras del area de la salud, donde el ejercicio
profesional demanda una integracion sélida entre habilidades técnicas, comunicacion empatica y

juicio clinico, aspectos fundamentales para asegurar una atencion integral y de calidad.

La evidencia sugiere que una proporcion considerable de estudiantes universitarios presenta
niveles insuficientes de habilidades sociales, asi como estilos de pensamiento poco adaptativos
para enfrentar situaciones complejas o generadoras de estrés. Estas deficiencias pueden
repercutir negativamente en el rendimiento académico, en la calidad de las relaciones
interpersonales y en el bienestar psicoldgico. En consecuencia, resulta relevante analizar la
relacion entre estas variables, con el fin de generar evidencia que respalde el disefio de
intervenciones educativas orientadas al fortalecimiento de competencias transversales en el

contexto universitario.



Xii

En cuanto a la organizacion del estudio, este se estructura en cinco capitulos que permiten dar

cuenta de manera ordenada y coherente del proceso investigativo.

El Capitulo I: Planteamiento del Problema presenta la descripcion de la realidad problematica,
delimitando el objeto de estudio y formulando las preguntas de investigacion que guian el
desarrollo del trabajo. Asimismo, se establecen los objetivos generales y especificos, se justifica
la relevancia del estudio desde una perspectiva tedrica y practica, y se sefialan sus alcances y

limitaciones.

El Capitulo II: Marco Tedrico constituye el sustento conceptual de la investigacion, integrando y
analizando criticamente los antecedentes nacionales e internacionales relacionados con las
variables de estudio. En este capitulo se desarrollan las principales teorias, modelos explicativos
y enfoques conceptuales de las habilidades sociales y el pensamiento constructivo, asi como sus
dimensiones y caracteristicas fundamentales. Este analisis permite establecer un marco de

referencia solido que orienta la interpretacion de los resultados.

El Capitulo III: Metodologia describe el enfoque epistemoldgico adoptado, el tipo y disefio de
investigacion, asi como las caracteristicas de la poblacion y la muestra seleccionada. Asimismo,
se detallan los instrumentos y técnicas de recoleccion de datos, los procedimientos seguidos
durante el trabajo de campo y los métodos de analisis utilizados para el procesamiento de la
informacion. Este capitulo garantiza la rigurosidad cientifica del estudio y la validez de sus

resultados.

El Capitulo I'V: Resultados presenta el andlisis de los datos obtenidos, utilizando herramientas

estadisticas que permiten contrastar las hipdtesis planteadas. En este apartado se interpretan los
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hallazgos a la luz del marco teorico, estableciendo relaciones entre las variables y destacando los

aspectos mas relevantes del estudio.

Finalmente, el Capitulo V: Conclusiones y Recomendaciones sintetiza los principales resultados
de la investigacion, destacando sus implicancias tedricas y practicas. Asimismo, se proponen
recomendaciones orientadas a mejorar los procesos formativos en la educacion superior,
enfatizando la importancia de promover el desarrollo de habilidades sociales y pensamiento

constructivo en los estudiantes.

En suma, la presente investigacion busca contribuir al avance del conocimiento cientifico en el
ambito educativo, subrayando la importancia de integrar de manera articulada las competencias
sociales y cognitivas en la formacion universitaria, con el objetivo de promover un desempefo

académico eficiente y un ejercicio profesional ético, critico y socialmente responsable.



CAPITULO I: EL PROBLEMA

1.1. Planteamiento del problema

La Organizacion Mundial de la Salud (OMS) mostr6 que la gran mayoria de
estudiantes universitarios poseen un nivel moderado o bajo en cuanto a sus habilidades
sociales (HHSS), lo cual puede intervenir en su rendimiento académico como en su
bienestar emocional, ya que estos retos sociales pueden generar ansiedad y estrés, por lo
que se resalta la importancia de fomentar la comunicacion asertiva, resolucion de
conflictos y empatia con sus pares (La Salle Bajio, 2023; Urbano, 2022). Por ello, la
Organizacion Panamericana de la Salud destaca que las situaciones de estrés y presion
académica podrian agravar los problemas de salud mental, asi como la carencia de
habilidades sociales podrian generar mayor ansiedad y aislamiento social (Montoya y
Crisostomo, 2020).

A consecuencia de la pandemia se visibilizo que los estudiantes enfrentan
dificultades en su salud mental, lo que tendria origen en la carencia de estrategias de
manejo de estrés y las interacciones sociales (De La Cruz -Urrutia, 2021). La deficiencia
de estas, mostraron que ante diversos conflictos los estudiantes presentan dificultades
para desarrollar habilidades sociales, afectando su rendimiento académico y su
integracion en la comunidad educativa (Muioz, 2021).

En Colombia se demostré que la falta de un entorno familiar asociado a
competencias sociales bajas afecta el rendimiento (Ocampo et al., 2022). Todas estas
carencias podrian desencadenar en el consumo de alcohol, ya que en este los estudiantes

buscan refugiarse y enfrentar sus dificultades sociales (Velastegui et al., 2022).



Un estudio sobre pensamiento constructivo (PC) reveld que los universitarios con
carencia de habilidades sociales se ven afectados en su manejo de estrés, resolucion de
problemas y toma de decisiones constructivas (Ferrer y Caridad, 2017). Asi también
otro; demostrd que niveles insuficientes de pensamiento constructivo llevan a tener
relaciones interpersonales poco saludables y la no aceptacion personal (Lujan y Martin,
2021).

En el contexto nacional, la educacion tradicional no prioriza el desarrollo de estas
habilidades, ocasionando que los estudiantes no se encuentren tan preparados para
enfrentar retos del &mbito universitario y laboral (Huambacho y Huaire, 2018). En
Huancayo, se encontr6 que el liderazgo en universitarios se ve afectado por la carencia
de habilidades sociales (Tenorio, 2021), principalmente: rendimiento académico,
relaciones interpersonales, interaccion efectiva y el trabajo en equipo (Arroyo et al.,
2021). Esta dos ultimas, afectan el desempefio académico, y la futura insercion laboral
(Ruiz, 2018).

Asimismo, un estudio realizado en Junin indic6 que el 47.3% de los
universitarios posee un bajo nivel de habilidades sociales, lo cual se refleja en una falta
de compromiso académico (Cajas et al., 2020). Este nivel bajo, aumenta la dificultad
para enfrentar problemas en la vida profesional futura (Mondragon et al., 2023). Por otro
lado, una investigacion en Piura reveld que, a pesar de la importancia del pensamiento
constructivo para el bienestar emocional y el rendimiento académico, no existen
instrumentos debidamente estandarizados y adaptados a esta poblacion (Callata, 2019).

En la realidad local, se evidencia una insuficiente atencion al desarrollo de las

habilidades sociales, particularmente en el &mbito de las relaciones interpersonales



saludables, situacion que repercute negativamente en el desempefio laboral,
considerando que la capacidad de trabajo en equipo constituye una competencia esencial
(Salvatierra, 2024). En este contexto, la problematica se ve afectada por la ausencia de
estrategias educativas que incorporen el aprendizaje cooperativo como un medio para el
fortalecimiento de dichas habilidades en los universitarios (Mejia, 2019).

Por otro lado, el desarrollo del pensamiento constructivo se ve limitado por el
uso de métodos de ensefanza tradicionales afectando negativamente el aprendizaje en

los estudiantes (Reategui et al., 2022).

1.2. Formulacion del problema

1.2.1. Problema general

(Qué relacion existe entre habilidades sociales y pensamiento constructivo en

estudiantes de la Facultad de Obstetricia de una Universidad Privada, 2025?

1.2.2. Problemas especificos
En cuanto a las preguntas especificas, estas fueron:
1) (Qué relacidon existe entre interaccion de desconocidos y pensamiento
constructivo en estudiantes de la Facultad de Obstetricia?
2) (Qué relacion existe entre manejo de las criticas y pensamiento constructivo
en estudiantes de la Facultad de Obstetricia?
3) (Qué relacion existe entre expresion en publico/interaccion con superiores
y pensamiento constructivo en estudiantes de la Facultad de Obstetricia?
4) (Qué relacion existe entre manejo de situaciones embarazosas o ridiculas y

pensamiento constructivo en estudiantes de la Facultad de obstetricia?



1.3. Objetivos de la investigacion

1.3.1. Objetivo general

Establecer la relacion que existe entre habilidades sociales y pensamiento

constructivo en estudiantes de la Facultad de Obstetricia.

1.3.2. Objetivos especificos

1) Determinar la relacién que existe entre interaccion con desconocidos y
pensamiento constructivo en estudiantes de la Facultad de Obstetricia.

2) Determinar la relacion que existe entre manejo de las criticas y pensamiento
constructivo en estudiantes de la Facultad de obstetricia.

3) Determinar la relacion que existe entre expresion en publico/ interaccion
con superiores y pensamiento constructivo en estudiantes de la Facultad de
Obstetricia.

4) Determinar la relacion que existe entre manejo de situaciones embarazosas
o ridiculas y pensamiento constructivo en estudiantes de la Facultad de

Obstetricia.

1.4. Justificacion de la investigacion
1.4.1. Teodrica
Desde una perspectiva tedrica, la presente investigacion se fundamento en la
necesidad de profundizar el andlisis de dos constructos esenciales en el ambito
educativo: las habilidades sociales y el pensamiento constructivo. Si bien ambas
variables han sido estudiadas de forma independiente en la literatura cientifica, su

abordaje conjunto permitid ampliar la comprension del desarrollo integral del



estudiante universitario. En este sentido, el estudio aportd al enriquecimiento del
marco tedrico existente, al examinar la relacion entre dichas dimensiones y generar
evidencia empirica que favorecid la articulacion de enfoques cognitivos y
socioemocionales en la educacion superior.

De igual manera, la investigacion posibilito la contrastacion y el complemento
de modelos tedricos relacionados con la autorregulacion, la adaptacion psicoldgica y
las estrategias de afrontamiento del estrés, aspectos clave para comprender el
comportamiento del estudiante en contextos académicos de alta exigencia. Asimismo,
se fortaleci6 la base conceptual que sustenta la formacion integral, especialmente en
carreras del area de la salud, donde la interaccion interpersonal y la toma de decisiones
inciden directamente en el bienestar de las personas. En consecuencia, el estudio no
solo amplié el conocimiento disponible, sino que también contribuy6d a la

consolidacion de enfoques tedricos mas integradores y contextualizados.

1.4.2. Metodologia

En el plano metodologico, la investigacion cobrd relevancia al emplear un
enfoque cuantitativo de tipo correlacional, el cual permitié analizar la relacion
existente entre las habilidades sociales y el pensamiento constructivo en estudiantes
universitarios. La adopcion de un disefio no experimental, de corte transversal facilitd
la observacion de las variables en su contexto natural, sin manipulacion directa, lo
que favoreci6 la validez de los resultados obtenidos.

Asimismo, la utilizaciébn de instrumentos estandarizados y previamente

validados garantizo la obtencion de datos confiables y comparables, contribuyendo a



la rigurosidad del estudio. Por otro lado, la investigacion generd evidencia empirica
en una poblacion especifica, como lo son los estudiantes universitarios del area de la
salud, lo cual ampli¢ el acervo de informacidn disponible y permitio futuras lineas de
investigacion en contextos similares.

Finalmente, el analisis estadistico aplicado permitié identificar relaciones
significativas entre las variables, fortaleciendo el enfoque cuantitativo en el ambito
educativo. En este sentido, la investigacion no solo cumplid con criterios de rigor
cientifico, sino que también constituyd un referente metodolégico para estudios

posteriores que aborden problematicas similares.

1.4.3. Practica

Desde el enfoque practico, la investigacion presentd una elevada pertinencia, dado
que sus resultados permitieron evidenciar la importancia del fortalecimiento de las
habilidades sociales y el pensamiento constructivo en estudiantes universitarios. En este
sentido, los hallazgos pusieron de manifiesto la necesidad de que las instituciones
educativas incorporen estrategias orientadas al desarrollo de estas competencias,
especialmente en contextos formativos del 4rea de la salud.

Asimismo, los resultados constituyeron un insumo relevante para la toma de
decisiones a nivel institucional, al generar evidencia sobre las limitaciones existentes en
el desarrollo de dichas habilidades. Si bien no se implementaron acciones directas a partir
del estudio, la investigacion permitid sensibilizar a la comunidad académica sobre la
importancia de fortalecer estas competencias, las cuales son fundamentales para el

desempefio profesional.



En consecuencia, el estudio aportdé elementos que podrian ser considerados en
futuros procesos de mejora educativa, tales como el disefio de programas formativos,

talleres o estrategias curriculares orientadas al desarrollo integral del estudiante.

1.5. Limitaciones de la investigacion

1.5.1. Temporal

Dentro de las principales limitaciones de la investigacion, fue contactar a los
expertos para la validacion de instrumentos, el tiempo prolongado de los tramites
administrativos para la aprobacion institucional, por parte de la casa de estudios, para llevar
a cabo la investigacion; por otro lado, también el tiempo para contactar a los estudiantes y

su disponibilidad tanto en participaciéon como para completar los instrumentos via virtual



CAPITULO II: MARCO TEORICO
2.1. Antecedentes de la investigacion
Antecedentes Nacionales
Torres (2023) llevo a cabo una investigacion con el objetivo de "determinar la

relacion entre el aprendizaje cooperativo y las habilidades sociales en estudiantes
universitarios de Trujillo, 2022". El estudio de enfoque cuantitativo, de tipo descriptivo-
correlacional, utilizd como técnica la encuesta y dos cuestionarios como instrumentos.
Tuvo una muestra de 70 estudiantes. Los resultados evidenciaron que el 84% de los
estudiantes present6 un nivel bueno en interdependencia positiva, el 87% en
responsabilidad individual y de equipo, y el 80% en interaccion estimuladora. Con
respecto a las HHSS, el 66% alcanzo6 un nivel bueno en primeras HHSS, el 60% en
HHSS avanzadas y el 46% en habilidades relacionadas con los sentimientos. El estudio
concluyd que existe una relacion moderada y significativa (r = .537) entre el aprendizaje
cooperativo y las habilidades sociales, sugiriendo que un mayor aprendizaje cooperativo

favorece el desarrollo de habilidades sociales en los estudiantes.

Ramos y Pablo (2023) llevaron a cabo un estudio con el objetivo de “determinar
el grado de relacion entre la gamificacion como estrategia de ensefianza y las habilidades
sociales en estudiantes de enfermeria en una universidad privada de Lima”. Estudio de
enfoque cuantitativo, disefio no experimental de corte transversal, de tipo descriptivo-
correlacional, con una muestra de 91 estudiantes. Se emplearon cuestionarios como

instrumentos y la técnica de recoleccion de datos fue la encuesta. Los resultados



mostraron que, en cuanto a las habilidades sociales (HHSS), el 33% de los estudiantes
las desarrollaron a niveles altos, el 37% a niveles medios y el 30% a niveles bajos.
Ademas, se observo una correlacion positiva baja y estadisticamente significativa (r =
0.261) entre la gamificacion y las HHSS, especialmente en las areas de comunicacion y
toma de decisiones. Concluyeron que, aunque la gamificacion ejerce cierta influencia en
el desarrollo de las habilidades sociales, su impacto depende del contexto y del nivel de

implementacidn en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Rodriguez y Figueroa (2022) realizaron un estudio cuyo propdsito fue
“determinar la influencia del trabajo colaborativo en las habilidades sociales de
estudiantes universitarios de primer ciclo de una universidad privada de Trujillo”. La
investigacion se clasifico como bésica, con un enfoque cuantitativo, disefio no
experimental y alcance correlacional, tuvo una muestra de 159 estudiantes. Para la
recoleccion de datos se aplicaron dos cuestionarios como instrumentos y se utilizé la
técnica de encuesta. Los hallazgos evidenciaron que el 95% de estudiantes alcanzé un
nivel bueno de trabajo colaborativo, no registrando casos de nivel bajo; asimismo el
89.90% presento niveles elevados en el manejo de habilidades sociales en todas sus
dimensiones, lo que indica que ponen en practica estas competencias de manera eficaz,
promoviendo una comunicacion asertiva en distintos contextos y generando beneficios
tanto a nivel individual como en su entorno. También identificaron una correlacion
significativa (r=0.564) entre las HHSS y el trabajo colaborativo, concluyendo que este

ultimo ejerce una influencia positiva en el desarrollo de dichas habilidades.
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Jauregui-Soriano et al. (2022) buscaron “determinar la asociacion entre la salud
mental positiva (SMP) y las habilidades sociales en estudiantes de enfermeria”. Estudio
de enfoque cuantitativo, disefio transversal, descriptivo y correlacional, incluy6 una
muestra de 392 estudiantes. Utilizaron dos escalas como instrumento y la técnica de
recoleccion de datos fue la encuesta. Los resultados indicaron que el 73.5% de los
estudiantes presentaron un nivel alto de SMP, mientras que, respecto a las HHSS, el
57.9% obtuvo un nivel medio, el 36.7% un nivel alto y el 5.4% un nivel bajo. Las
variables que se asociaron positivamente con la SMP incluyeron la ocupacion, la
autoexpresion en situaciones sociales y la capacidad para hacer peticiones, mientras que
la expresion de enfado o desacuerdo se vinculd negativamente. En conclusion, se
encontr6 una asociacion positiva y significativa entre la salud mental positiva y las
habilidades sociales en los estudiantes de enfermeria, los autores senalan que estas
habilidades deben ser fortalecidas en la formacion profesional, especialmente en

contextos de ensefianza virtual condicionados por la pandemia.

Garcia y Quifiones (2022) realizaron una investigacion con el objetivo de
"determinar la relacion entre las habilidades sociales y el estrés académico en estudiantes
universitarios". El enfoque del estudio fue cuantitativo, no experimental, correlacional y
transversal, con una muestra de 205 estudiantes universitarios. Se utilizaron dos
cuestionarios como instrumentos y la encuesta como técnica de recoleccion de datos.
Los hallazgos indicaron una correlacion negativa significativa entre las dos variables (p
=.000, Rho =-.397), determinando que un mayor desarrollo de las habilidades sociales

se asocia con niveles mas bajos de estrés académico.
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Antecedentes Internacionales

Leon et al. (2024) realizaron un estudio con el objetivo de “determinar la relacion
entre inteligencia emocional y habilidades sociales en 128 estudiantes de nivelacion
universitaria”. Usaron un enfoque cuantitativo de tipo correlacional, la recoleccion de
datos fue a través de un cuestionario y una escala, aplicando como técnica la encuesta.
La inteligencia emocional (IE), se midid en tres dimensiones: atencion, claridad y
reparacion emocional; mientras que las habilidades sociales (HHSS) en seis. Los
resultados en IE evidenciaron 60,16% adecuada atencion emocional, el 50.78% nivel
bajo en claridad emocional y el 48.88% necesita mejorar su capacidad de reparacion
emocional. Respecto a las HHSS, predomin¢ el nivel normal, destacando las habilidades
relacionadas con los sentimientos (65.63%) y las habilidades para hacer frente al estrés
(56.25%), aunque se identificaron debilidades en la dimension de planificacion, donde
un 29.69% alcanz6 un nivel bajo. Se hallaron correlaciones positivas bajas entre las
dimensiones de la IE y las HHSS. Finalmente, los autores concluyeron que existe una
relacion positiva baja y estadisticamente significativa entre la inteligencia emocional y
las habilidades sociales, lo que facilita el desarrollo de estas habilidades en el entorno

académico.

Alfaro et al. (2023) desarrollaron un estudio con el proposito de “evaluar la
relacion entre las habilidades sociales y la autoestima en 163 estudiantes de educacion
superior chilenos”. Utilizaron un enfoque cuantitativo de disefio no experimental, de
corte transversal y correlacional. Recolectaron los datos a través de dos escalas,

utilizando la encuesta como técnica. Los autores aplicaron la prueba de Shapiro- Wilk
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obteniendo valores de p> a 0.05 tanto para HHSS (p=0.34) como para autoestima
(p=0.30). Para el andlisis inferencial utilizaron el coeficiente de correlacion de Pearson,
encontrando una correlacion positiva de magnitud media entre ambas variables (=0.53;
p=<0.001). Finalmente, los autores concluyeron que existe una relacion positiva, directa
y estadisticamente significativa entre las HHSS y la autoestima en estudiantes
universitarios, destacando que niveles bajos de HHSS constituyen un predictor relevante
de la autoestima. Ademas, sefialan la necesidad de fortalecer estas habilidades en el
ambito universitario, considerando las diferencias de género evidenciadas en los

resultados.

Ponce et al. (2022) realizaron una investigacion con el propdsito de “verificar la
relacion entre habilidades sociales y antecedentes familiares de enfermedades mentales
en 284 estudiantes de Psicologia Clinica". El estudio tuvo un enfoque cuantitativo de
tipo no experimental, corte transversal y correlacional. Utilizaron una escala y ficha
sociodemografica como instrumento, aplicaron la técnica de encuesta. Los resultados
evidenciaron que el 93.7% de los estudiantes presentd un nivel bajo de HHSS, mientras
que el 6.3% alcanzo un nivel medio. Los resultados inferenciales mostraron que no
existe una relacion estadisticamente significativa entre la edad y las HHSS (p =—0.092;
p > 0.05), ni entre las HHSS y los antecedentes familiares de enfermedades mentales (p
=—-0.029; p = 0.626). Asimismo, el 89.8% de estudiantes con bajo nivel de HHSS no
presentaban antecedentes familiares de enfermedades mentales, lo que indica que dichas
dificultades sociales no se asocian directamente con este factor familiar. Los autores

sugirieron que las bajas habilidades sociales podrian haber estado relacionadas con los
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efectos de la pandemia, caracterizado por el aislamiento social, desmotivacion y
dificultad de interaccion. Recomiendan la implementacion de intervenciones de apoyo

para mejorar estas habilidades.

Quisbert (2022) realiz6 una investigacion con el objetivo de "Comprobar la
correlacion entre el pensamiento constructivo y el bienestar psicologico en estudiantes
universitarios". El estudio adopt6 un disefio no experimental y correlacional, con una
muestra de 138 estudiantes. Los resultados revelaron que los tipos de pensamiento
predominantes entre los estudiantes fueron la Emotividad (32%), Ilusion (27%) y
Eficacia (18.1%), los cuales les permiten enfrentar situaciones estresantes como desafios
en lugar de temerlas, contribuyendo a la reduccion del nivel de estrés. Los tipos de
pensamiento menos frecuentes fueron la rigidez, la supersticion y el esotérico. El estudio
encontro una correlacion positiva casi perfecta (0.989) entre PC y bienestar psicolédgico,

concluyendo que un mayor PC se asocia con un mayor bienestar psicoldgico.

Quevedo-Aguado y Benavente (2018) realizaron un estudio cuyo objetivo fue
“definir la relacion entre el pensamiento constructivo, el bienestar psicoldgico y las
variables estructurales de personalidad en 280 estudiantes de ciencias de la salud”.
Estudio de enfoque cuantitativo, no experimental, transversal y correlacional. Utilizaron
un cuestionario y tres escalas como instrumentos, teniendo como técnica la encuesta.
Los resultados revelaron una correlacion significativa entre el pensamiento constructivo
y el bienestar psicoldgico, destacando la estabilidad emocional como un predictor clave.

Ademas, sefialan que a mayor pensamiento constructivo, mayor bienestar psicologico, lo
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que resalta la importancia de promover estilos de pensamiento adaptativos en la

formacion universitaria, especialmente en carreras del area de la salud.

Chéavez et al. (2013) realizaron un estudio cuyo objetivo fue “Analizar la relacion
entre adaptacion, pensamiento constructivo y pensamiento no constructivo en
estudiantes universitarios”. El estudio fue de tipo correlacional y transversal, con una
muestra de 207 estudiantes. Se utilizaron cuestionarios como instrumentos y se aplico la
encuesta como técnica de recoleccion de datos. Los resultados indicaron que un 75% de
los estudiantes poseian pensamiento constructivo (PC) adecuado o alto, y el 28% mostro
un alto nivel de pensamiento no constructivo. Con respecto a la adaptacion, el 90% de
mujeres y el 75% de varones presentaron una adecuada adaptacion emocional, mientras
que el 43% y el 56% demostraron dificultades en la adaptacion social y familiar. Los
autores concluyeron que existe una relacion estadisticamente significativa entre el PC'y
la adaptacion, evidenciando que los estudiantes con mayor nivel de PC presentan mejor
nivel de adaptacion emocional, social y familiar, mientras que el predominio de
pensamientos no constructivos se asocia con una menor adaptacion. Ademas, resaltan al
PC como un factor protector para el ajuste psicologico y bienestar en el &mbito

universitario.

2.2.Bases teoricas

2.2.1. Habilidades Sociales

2.2.1.1.Conceptualizacion
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Para Gismero (1996) las habilidades sociales abarcan conductas expresivas
como no expresivas, a través de las cuales las personas pueden comunicar sus
sentimientos, necesidades, opiniones, preferencias y demandas respetando siempre a

los demas (Ormefio, 2020).

Goldstein (1987) define a las habilidades sociales como capacidades
especificas del ser humano orientadas a mantener relaciones interpersonales
saludables y que ayudan a resolver problemas de caracter socio emocional (Alquinga

et al., 2023).

Estas habilidades engloban una serie de comportamientos que permiten a una
persona poder relacionarse de manera adecuada en su entorno, facilitando la
expresion clara de sus sentimientos, deseos o pensamientos; mejorando asi sus
relaciones interpersonales, disminuyendo la ansiedad o estrés que se presentan en
diversas situaciones y ayuda a fortalecer la autoestima y la calidad de vida (Torres et

al., 2020).

Son un conjunto de conductas y habilidades que conectan el estado social y
emocional de una persona, para afrontar de manera eficaz las demandas y
expectativas del entorno, favoreciendo el desarrollo humano integral al involucrar
dimensiones como la autoestima, asertividad, la toma de decisiones, la empatia y la

regulacion emocional (Jaramillo, 2023).

Para Doguil y Cano (2014) estas habilidades son competencias interpersonales

que favorecen una interaccion adecuada con los demds permitiendo expresar
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sentimientos opiniones necesidades o deseos en diversos contextos, evitando generar

tension, ansiedad o alguna emocion negativa (Landirez, 2022).

2.2.1.2.Teorias de la Habilidades sociales

Las habilidades sociales han sido explicadas desde diversos enfoques tedricos
que permiten comprender su desarrollo y adquisicion en el contexto social. En primer
lugar, desde la teoria del aprendizaje social, Bandura (1925) plantea que las
habilidades sociales se adquieren mediante la observando e imitacion de los demas, es
decir, a través de modelos presentes en el entorno social. En este proceso, el individuo
no solo reproduce conductas observadas, sino que también evalta las consecuencias
de estas, lo cual influye en la consolidacion de determinados comportamientos
(Villagébmez-Cabezas et al., 2023). En esta misma linea, Skinner (1938) sostiene,
desde el enfoque conductista, que las conductas sociales se encuentran condicionadas
por sus consecuencias, ya sean positivas o negativas, por lo que el comportamiento
humano es moldeado mediante el condicionamiento operante, reforzando o

debilitando ciertas respuestas (Briones, 2019).

Por otro lado, desde la teoria del desarrollo moral, Piaget (1932) explica que
la construccion de la conciencia moral se produce a través de etapas progresivas que
se desarrollan desde la infancia hasta la adultez. En este sentido, la interiorizacion de
normas sociales se fortalece cuando el individuo interactia en contextos de respeto
mutuo, lo que favorece el desarrollo de habilidades sociales adecuadas (Briones,

2019).
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Asimismo, desde el enfoque del entrenamiento en habilidades sociales,
diversos autores coinciden en que estas competencias pueden ser aprendidas y
perfeccionadas a lo largo de la vida. Caballo (2007) define las habilidades sociales
como un conjunto de comportamientos que permiten a la persona interactuar de
manera adecuada con los demas, facilitando relaciones interpersonales saludables y la
resolucion de conflictos. En concordancia con ello, Goldstein (1989), sefiala que
dichas habilidades pueden desarrollarse mediante la observacion y el entrenamiento,
promoviendo conductas prosociales que contribuyen a enfrentar problemas personales
y socioemocionales (Vera, 2015). En esta misma perspectiva, Goldstein, McGinnis,
Spratkin, Gershaw y Klein (1997) proponen una escala de habilidades sociales que
comprende seis categorias: habilidades sociales iniciales, habilidades sociales
avanzadas, habilidades emocionales, habilidades alternativas a la agresion,
habilidades para el manejo del estrés y habilidades de planificacion (Rodriguez et al.,

2014).

Finalmente, desde el enfoque sociohistorico, Vygotsky (1993) sostiene que el
aprendizaje ocurre a través de la interaccion social, en la cual la influencia de otras
personas, especialmente aquellas con mayor nivel de desarrollo, permite al individuo
adquirir y perfeccionar habilidades. Desde esta perspectiva, el aprendizaje es un
proceso dinamico que se da en un contexto cultural determinado, donde el sujeto
internaliza progresivamente las conductas y competencias necesarias para su

desarrollo integral (Alomoto & Ordoénez, 2021).
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2.2.1.3.Instrumento para medir la variable Habilidades Sociales

El instrumento empleado en la investigacion fue el Cuestionario de
Habilidades Sociales (CHASO) disefiado para medir las HHSS de estudiantes
universitarios. Este cuestionario fue elaborado y adaptado originalmente por
Caballo, Salazar, Irurtia y Equipo de Investigacion CISO-A en 2016. Consta de
40 items, con 5 alternativas de respuesta en escala de Likert.

El instrumento considerd diversas dimensiones, tales como: interaccion
con desconocidos, expresion de sentimientos positivos, manejo de criticas,
interaccion con personas que me atraen, dimension cinco, control de la calma
ante criticas, expresion en publico / interaccion con superiores, manejo de
situaciones embarazosas o ridiculas, defensa de los propios derechos, solicitar
disculpas y rechazo de peticiones.

Para el estudio, las investigadoras realizaron una adaptacion contextual
del cuestionario al entorno especifico, seleccionando cuatro de las diez
dimensiones originales por considerarlas pertinentes a la poblacion
universitaria participante. Durante este proceso, se identificaron items
repetidos y algunos fueron modificados con el fin de evitar sesgos y asegurar
la fidelidad de la medicion.

La version adaptada fue sometida a evaluacion por juicio de expertos,
quienes validaron la pertinencia, claridad y adecuacion del instrumento al

contexto de aplicacion.
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2.2.1.4.Dimensiones de la Variables Habilidades Sociales

El instrumento CHASO que propone (Caballo y Salazar, 2017), consta
de 10 dimensiones descritas a continuacion:

Dimension 1: Interaccion con desconocidos

Es la capacidad de entablar una conversacion y establecer vinculos con
personas desconocidas, mostrando seguridad y cordialidad (Caballo et al.,
2014).

Indicadores de la Dimension 1:

Iniciativa para establecer contacto social: Disposicion e impulso
para dar el primer paso y acercarse a una persona no conocida (Hargie, 2021).

Habilidad para mantener conversaciones iniciales: capacidad para
mantener una conversacion coherente y fluida con un desconocido mostrando
interés y receptividad (Pena, 2024).

Dimension 2: Manejo de las criticas

Es la habilidad para manejar criticas de manera constructiva,
manteniendo el control emocional (Caballo et al., 2014).

Indicadores de 1a Dimension 2:

Regulacion emocional ante criticas: Capacidad para mantener la
calma frente a criticas, evitando responder de forma impulsiva (Bisquerra &
Chao, 2021).

Asertividad al expresar opiniones contrarias: Habilidad defender
nuestro punto de vista de manera clara y respetuosa sin mostrar agresividad ni

sumisioén (Monjas, 1993).
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Dimension 3: Expresion en publico/ Interaccion con superiores

Es la capacidad para comunicarse de manera clara y segura en
contextos formales o con personas de mayor jerarquia, sin mostrar temor o
ansiedad excesiva(Caballo et al., 2014).

Indicadores de l1a Dimension 3:

Seguridad para expresarse en contextos formales o con figuras de
autoridad: Habilidad para comunicar ideas frente a superiores, manteniendo la
confianza y controlando emociones (Gross, 2014).

Participacion activa en situaciones grupales o institucionales:
Capacidad para expresar ideas y prestar colaboracion activa en reuniones,
asumiendo roles, compromiso y respeto (Monjas, 1993).

Dimension 4: Manejo de situaciones embarazosas o ridiculas

Capacidad para afrontar con madurez situaciones incomodas, evitando
reacciones impulsivas (Caballo et al., 2014)

Indicadores de 1a Dimension 4:

Autoaceptacion y sentido del humor ante situaciones sociales:
Habilidad para aceptar fortalezas y debilidades, asi como capacidad para
interpretar situaciones interpersonales con humor positivo, favoreciendo la
adaptacion y convivencia armoniosa con sus pares (Buitrago & Séaenz, 2021).

Resolucion asertiva de malentendidos o conflictos sociales:
Habilidad para enfrentar desacuerdos buscando aclarar situaciones de forma

constructiva (Javier & Lupiani, 2011).
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2.2.2. Pensamiento Constructivo (PC)

2.2.2.1.Conceptualizacion

El pensamiento constructivo, segiin Epstein (1998), es un aspecto mental que
influye en como construimos nuestra realidad. Al modelar nuestra percepcion,
emociones y acciones, este tipo de pensamiento nos permite abordar de manera
efectiva los desafios cotidianos y alcanzar nuestros objetivos. Su fundamento se da en
la capacidad de controlar nuestras emociones (inteligencia afectiva) y en la habilidad

para solucionar de forma practica los problemas (Contreras et al., 2020).

Este pensamiento se nutre de dos teorias, la inteligencia emocional, segun
Salovey y Meyer y la psicologia positiva, propuesta por Seligman. Estas enfatizan la
importancia de relacionarse de manera positiva con el entorno para evitar conflictos y
resolver problemas eficientemente (Palomino, 2023; Quevedo-Aguado & Benavente,

2018).

Desde una perspectiva cognitivo-conductual, el pensamiento constructivo es
una serie de creencias y expectativas que guian nuestra interpretacion de eventos.
Estos esquemas cognitivos se forman a través de la experiencia, determinando como
percibimos la realidad y, en consecuencia, en nuestras emociones y comportamientos

(Ryen, 2020).

Nuestros pensamientos automaticos y creencias fundamentales juegan un
papel crucial para saber como nos sentimos. Estas cogniciones inconscientes pueden
ser constructivas o no constructivas, dependiendo de su contenido y de cémo se

relacionen con la realidad (Santos et al., 2015, Palomino, 2023).
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La capacidad de pensar de manera constructiva se relaciona directamente con
la eficacia en la toma de decisiones. Al prensar de esta forma, se nos facilita la
identificacion de alternativas y la seleccion de opciones que conduzcan a resultados

positivos (Ayob, 2019).

2.2.2.2.Teorias del pensamiento constructivo

El pensamiento constructivo ha sido abordado desde diversas perspectivas
tedricas que explican su origen, desarrollo y aplicacion en la vida cotidiana. En
primer lugar, desde el enfoque sociohistérico-cultural, Vygotsky (1993) sostiene que
el conocimiento se construye inicialmente en un plano social para luego internalizarse
a nivel individual. En este sentido, el aprendizaje se produce a través de la interaccion
con otros y con el entorno, lo que permite al individuo desarrollar procesos cognitivos
superiores. Su aplicacion en el ambito educativo favorece la construccion del
conocimiento dentro del aula, promoviendo un rol activo del estudiante en su proceso
de aprendizaje. En esta misma linea, se plantea que el ser humano deja de ser un
receptor pasivo de informacion para convertirse en un agente activo que interpreta la
realidad a partir de sus experiencias y de la interaccion con su contexto (Guerra,

2020).

Por otro lado, desde la teoria cognitivo-experiencial, Epstein propone un
modelo dual del procesamiento cognitivo, en el cual se distinguen dos sistemas
interrelacionados: uno analitico, basado en la 16gica y la razon, y otro experiencial,
sustentado en la intuicion y las emociones. Esta dualidad resulta fundamental para
comprender como las personas construyen significados y tomas decisiones en su vida

cotidiana, integrando tantos procesos racionales como emocionales (Garcia, 2015).
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En este contexto, el pensamiento constructivo se relaciona con la capacidad de
integrar ambos sistemas de manera adaptativa, favoreciendo respuestas eficaces ante

situaciones complejas.

Asimismo, desde la teoria del aprendizaje social, Bandura (1975) plantea que
tanto las habilidades sociales como el pensamiento constructivo puede desarrollarse a
través de la observacion e imitacién de modelos en el entorno social. Segln este
enfoque, las personas aprenden nuevas formas de interpretar la realidad al observar
como otros enfrentan desafios y resuelven conflictos, lo que influye directamente en

construccion de sus propias experiencias (Contreras-Gutiérrez et al., 2012).

Finalmente, la teoria de la triada cognitiva explica que la forma en la que
interpretamos la realidad esta influenciada por tres componentes fundamentales: la
percepcion de si, la vision del mundo y las expectativas sobre el futuro. En este
marco, el pensamiento constructivo se asocia con una interpretacion positiva y
adaptativa de estos tres elementos, lo que permite a las personas afrontar situaciones
dificiles con una actitud proactiva, resiliente y orientada a la solucion de problemas

(Garcia, 2005).

2.2.2.3.Instrumento para medir la variable Pensamiento Constructivo

El instrumento empleado en la investigacion correspondid al inventario
de pensamiento constructivo (CTI), un cuestionario desarrollado por Seymour
Epstein en 1987 y posteriormente adoptado por TEA Ediciones, S.A (Epstein,
2019). Este instrumento permiti6 evaluar y predecir diversas habilidades y

reacciones adaptativas asociadas al éxito en la vida
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El cuestionario estuvo conformado por 108 items, con cinco
alternativas de respuesta en escala de Likert. Considero diversas dimensiones
que representaron formas basicas de pensamiento constructivo, tales como:
emotividad, eficacia, pensamiento supersticioso, pensamiento de rigidez,

pensamiento esotérico y pensamiento ingenuo.

En el presente estudio, las investigadoras realizaron una adaptacion
contextual del cuestionario, considerando que el instrumento original consta de
seis dimensiones, de las cuales se seleccionaron cuatro por ser las mas
pertinentes a la poblacion universitaria. Durante este proceso se identificaron
items duplicados, los cuales fueron modificados con el fin de evitar posibles

sesgos y asegurar la confiabilidad del instrumento.

La version adaptada fue sometida a evaluacion por jueces expertos,
quienes determinaron su pertinencia, claridad y adecuacion contextual de

aplicacion.

2.2.2.4.Dimensiones de la variable Pensamiento

El inventario de pensamiento constructivo de Seymour Epstein (1987),

adaptado por TEA Ediciones, S.A. (Epstein, 2019) comprende 6 dimensiones:

Dimension 1: Emotividad

Capacidad para manejar las propias emociones de manera sana y util

(Ferrer & Caridad, 2017; Palomino, 2023).

Indicadores de l1a Dimension 1:
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Autoestima: es el valor que le das a tu persona, como te piensas y sientes

contigo mismo (Clara, 2017; Palomino, 2023).

Tolerancia: habilidad para aceptar y respetar a los demés, también
entendida como una capacidad para sobrellevar experiencias desagradables (Clara,

2017; Palomino, 2023).

Impasibilidad: capacidad para mantener la calma, mantener el control sin

dejarse llevar por las emociones (Clara, 2017; Palomino, 2023).

Capacidad de sobreponerse: habilidad para hacer frente ante un fracaso,
capacidad para salir adelante, fortaleciéndose de la experiencia vivida(Clara,

2017; Palomino, 2023).

Dimension 2: Eficacia

El pensamiento optimista y la eficiencia comparten una estrecha relacion.
Ambos se asocian con una vision positiva del futuro y una confianza en la
capacidad de alcanzar los objetivos propuestos. La eficiencia, al promover la
busqueda de soluciones y la optimizacion de recursos, refuerza una actitud

optimista ante los desafios (Ferrer & Caridad, 2017; Palomino, 2023).

Indicadores de 1a Dimension 2:

Pensamiento positivo: capacidad para centrarse en los aspectos positivos
de cada situacion, lo cual beneficia la salud. No implica ignorar la realidad o
minimizar los problemas, sino enfrentar tanto lo bueno como lo malo con la

expectativa de que todo saldra bien (Clara, 2017; Palomino, 2023).
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Actividad: se refiere a la disponibilidad que tienen los estudiantes
universitarios para enfrentar situaciones dificiles de forma practica y afectiva, en
lugar de aferrarse a ideas rigidas sobre como deberian actual en tales

circunstancias (Clara, 2017; Palomino, 2023).

Responsabilidad: relacionada con actividad, incluyen elementos en
comun, pero se diferencia al incorporar la accion junto con componentes de

planificacion y reflexion (Clara, 2017; Palomino, 2023).

Dimension 3: Pensamiento Supersticioso

El pensamiento mégico refleja una forma de razonamiento influenciado
por factores emocionales, deseos y creencias personales, en lugar de basarse en
evidencias objetivas. Es una forma de construir significado a partir de la
experiencia, aunque a menudo de manera subjetiva y arbitraria (Ferrer & Caridad,

2017; Palomino, 2023).

Indicadores de 1a Dimension 3:

Supersticiones: son creencias o experiencias sin explicacion cientifica,

generalmente asociadas a la buena o mala suerte (Clara, 2017; Palomino, 2023).

Pesimismo: actitud de suponer que todo saldrd mal y que es poco probable

que las personas logren sus deseos u objetivos (Clara, 2017; Palomino, 2023).

Dimension 4: Pensamiento de Rigidez
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Este tipo de pensamiento es inflexible, impide que la persona pueda
considerar otras opciones o soluciones, se resiste al cambio, se apega a sus ideas y

creencias (Ferrer & Caridad, 2017; Palomino, 2023).

Indicadores de l1a Dimension 4:

Extremismo: Entendida como una forma de pensar unica y correcta, sin
aceptar otro tipo de idea, puede llegar a desafiar los valores de la sociedad (Clara,

2017; Palomino, 2023).

Suspicacia: sentimiento de desconfianza, de sospechar algo que viene con
mala intencidn aln sin tener pruebas, cuestiona siempre la veracidad (Clara, 2017;

Palomino, 2023).

Intolerancia: actitud que toma una persona contraria a la libertad, faltando
el respeto a la creencias, pensamiento o costumbres de los demas (Clara, 2017;

Palomino, 2023).

2.3.Formulacion de hipotesis

2.3.1. Hipotesis general

H: Existe relacion estadisticamente significativa entre las habilidades sociales con
el pensamiento constructivo en estudiantes de la Facultad de Obstetricia de una

Universidad Privada de Lima, 2025.
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Ho No existe relacion estadisticamente significativa entre las habilidades sociales
con el pensamiento constructivo en estudiantes de la Facultad de Obstetricia de una

Universidad Privada de Lima, 2025.

2.3.2. Hipotesis especificas

HE1 Existe relacion estadisticamente significativa entre interaccion con

desconocidos con el pensamiento constructivo en estudiantes de la Facultad de Obstetricia.

HE2 Existe relacion estadisticamente significativa entre manejo de las criticas con

el pensamiento constructivo en estudiantes de la Facultad de Obstetricia.

HE3 Existe relacion estadisticamente significativa entre expresion en publico/
interaccion con superiores con el pensamiento constructivo en estudiantes de la Facultad

de Obstetricia.

HE4 Existe relacion estadisticamente significativa entre m anejo de situaciones
embarazosas o ridiculas con el pensamiento constructivo en estudiantes de la Facultad de

Obstetricia.
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CAPITULO III. METODOLOGIA

3.1. Método de la investigacion

Para el presente estudio se empled el método hipotético-deductivo, segun el cual, como
sefiala Karl Popper, permitié formular hipotesis falsas que fueron contrastadas de forma
empirica y critica logica, con el objetivo de refutar generalidades a partir de casos particulares

(Gonzélez y Santiago, 2023)

Segun Herndndez (2008), el método hipotético-deductivo se sustentdé en la
investigacion a través de la formulacion de una ley universal y el establecimiento de
condiciones iniciales, las cuales resultaron esenciales para determinar el desarrollo de los

fendmenos y evaluar la validez de las teorias cientificas.

Este método, segun Arispe et al. (2020), se basd en una hipdtesis que se sometio a
verificacion, en la cual se obtuvieron conclusiones que fueron contrastadas con los hechos. En
esta investigacion se partid desde una hipdtesis general que permiti6 establecer la relacion entre
habilidades sociales y el pensamiento constructivo, formuldndose ademas cuatro hipotesis
especificas adicionales. Al término del estudio, se obtuvieron conclusiones basadas en la

evidencia encontrada.

3.2.Enfoque de la investigacion

La investigacion tuvo un enfoque cuantitativo, el cual se caracterizo por la recoleccion
y el andlisis de datos numéricos a través de la aplicacion de técnicas estadisticas y matematicas.

Este método fue de tipo objetivo y buscé identificar patrones y relaciones entre las variables
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de estudio, permitiendo verificar las hipdtesis planteadas a partir de mediciones controladas,
asegurando la validez y confiabilidad de los resultados (Hernandez- Sampieri y Mendoza

2018).

Sanchez (2019) sostiene que, este enfoque constituye un proceso orientado a la
cuantificacion de las variables de interés. Esta operacionalizacion numérica permite emplear
herramientas estadisticas complejas para analizar patrones, tendencias y relaciones de causa 'y

efecto en los datos obtenidos.

3.3.Tipo de investigacion

La investigacion fue de tipo basica, pues su propdsito fue generar conocimiento
cientifico y teorico ampliando la comprension de un fenémeno especifico, sin considerar
necesariamente una aplicacion practica inmediata o resolucion de problemas concretos

(Vizcaino et al., 2023).

Campbell (1988), senala que este tipo de investigacion tiene como proposito descubrir
principios generales sin perseguir una aplicabilidad directa e inmediata, solo una comprension

mas profunda de los fendmenos estudiados.

Desde esta perspectiva, como investigadoras, se proyectd aprovechar dichos

fundamentos en el andlisis e interpretacion de los resultados futuros.

3.4.Diseiio de la investigacion
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El estudio contemplé un disefio no experimental, el cual se caracterizd por una
recopilacion de datos sin alterar el entorno ni las variables implicadas. Este disefio se limito a

observar y registrar informacion tal como se muestra en su contexto natural (Haro et al., 2024).

De acuerdo con Sousa et al. (2007), en los disefios no experimentales el rol del
investigador consiste en observar y describir los fendémenos sin intervenir en ellos, lo que
convierte a esta metodologia en una alternativa util para explorar las relaciones entre variables
en escenarios naturales, aunque este enfoque no permite establecer conclusiones definitivas

sobre causalidad.

3.4.1. Nivel

La investigacion fue de tipo descriptivo, ya que tuvo como objetivo detallar las
caracteristicas de fenémenos o poblaciones, estableciendo vinculos entre variables sin
establecer causalidad. Asimismo, fue correlacional, ya que analiz6 la relacion entre dos o
mas variables para determinar su grado de asociacion, sin sugerir relaciones de causa

directa (Haro et al., 2024).

Segin Bustamante y Mendoza (2013), el estudio correlacional no implica la
manipulacion de las variables, sino que estas se seleccionan y analizan tal como se
encuentran en su contexto natural. A diferencia de los estudios experimentales, donde el
investigador introduce y controla las variables de forma deliberada para observar sus
efectos, en los estudios correlacionales las variables ya estan definidas y se examinan para

identificar relaciones o asociaciones entre ellas sin intervencion directa, teniendo en cuenta
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que en el presente estudio deseamos comprobar si las variables habilidades sociales y

pensamiento constructivo, presentan relacion entre si.

3.4.2. Corte

El estudio fue de corte transversal, el cual, segun Haro et al. (2024), se distingue por la
recoleccion de datos en un solo momento, proporcionando una "instantanea" de un

fenomeno o poblacion en un instante determinado.

De acuerdo con Rodriguez y Mendivelso (2018), el disefio de corte transversal se
categoriza como un estudio observacional a nivel individual, con dos objetivos primarios:
uno descriptivo y otro analitico. Este disefio también es denominado estudio de prevalencia
o encuesta transversal. Su finalidad principal es determinar la frecuencia de una condicion
o enfermedad en una poblacion determinada. Este enfoque es considerado fundamental en
la epidemiologia, junto con los estudios de casos y controles, asi como los estudios de

cohortes.

Figura 1

Disefio de investigacion

e
AN
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Donde:

M: Muestra

O1: Habilidades sociales

02: Pensamiento constructivo

r: Relacion

3.5.Poblacion, muestra y muestreo

3.5.1. Poblacion

En el contexto de una investigacion, la poblacion, se refiere al grupo de individuos
u objetos sobre los que se busca obtener informacion (Lopez, 2004). Segiin Hernandez et
al., (2014), comprende el total de sujetos o eventos que poseen caracteristicas comunes y
son objeto de estudio. Esta definicion enfatiza su naturaleza inclusiva, abarcando todos los
elementos que cumplen ciertos criterios; de esta forma el estudio estuvo conformado por
“280” estudiantes pertenecientes a los ciclos I, IV, VI'Y VIII de la Facultad de obstetricia

de una universidad privada de Lima dentro del 2025.

3.5.2. Muestra

La muestra es un subconjunto de individuos, eventos o elementos seleccionados de
una poblacién para realizar un estudio y obtener inferencias sobre ella (Vizcaino et al.,
2023). Representa una parte del universo investigado y se determina mediante diversos
métodos, como formulas y criterios 1dgicos, por ende, su principal caracteristica es ser

representativa de la poblacion total (Lopez, 2004). La muestra de nuestra investigacion
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estuvo conformada por “157” estudiantes de la Facultad de obstetricia pertenecientes a los

ciclos I, IV, VI'Y VIII, de una universidad privada de Lima.
Criterios de inclusion

e Estudiantes de Obstetricia de género masculino y/o femenino que pertenezcan a la
universidad seleccionada.
e Estudiantes de Obstetricia que estén cursando el segundo semestre del 2025 (I, IV,

VI'Y VIII ciclo).

e Estudiantes de Obstetricia que firmen el consentimiento informado.
Criterios de exclusion

e FEstudiantes de Obstetricia de otros ciclos académicos.
e Estudiantes de Obstetricia menores de 18 afios.

e FEstudiantes de Obstetricia con reserva de matricula.

3.5.3. Muestreo

Segun Otzen & Manterola (2017), indican que, en el caso del muestreo no
probabilistico, la seleccion de los participantes se realiza en funcion de criterios especificos
establecidos por los investigadores. Este enfoque puede influir negativamente en la validez,
confiabilidad y replicabilidad de los resultados, debido a la ausencia de un proceso
aleatorio en la seleccion. Como consecuencia, no se asegura que los individuos
seleccionados sean representativos de la poblacion objetivo del estudio (Walpole & Myers,

1996; Avila Baray; Arias-Gomez et al., citado en Otzen & Manterola, 2017).
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Segiin Pimienta (2000), el muestreo no probabilistico no garantiza
representatividad, ya que la seleccion de muestras es arbitraria e informal, basandose en

supuestos generales sobre la distribucion de las variables en la poblacion.

De esta manera considerando este muestreo, optamos por el muestreo por
conveniencia, ya que, segun Otzen & Manterola (2017), este método facilita la seleccion
de participantes que sean de facil acceso y estén dispuestos a colaborar. Esta técnica se
fundamenta en la proximidad y disponibilidad de los sujetos en relacion con el

investigador.

Del mismo modo, segin Herndndez (2021), el muestreo por conveniencia se basa
en la accesibilidad y disponibilidad de los participantes, permitiendo al investigador
determinar arbitrariamente su cantidad. En este estudio, la muestra incluira a estudiantes
de obstetricia de los ciclos II, IV, VI 'Y VIII que respondan los cuestionarios de manera

virtual.



3.6.Variables y operacionalizacion

Tabla 1

Operacionalizacion de las variables

Variables

Vl1:
Habilidades
Sociales

Definicion
Conceptual

Patrones de
comportami
ento
adquiridos,
que
manifestam
os en
nuestras
interaccione
s sociales,
los cuales
cumplen
una funcion
esencial al
permitirnos
comunicar
emociones,
actitudes y
opiniones,
asi como
ejercer la
defensa de

Definicion
Operacional

Las
habilidades
sociales seran
medidas a
través del
“Cuestionario
de Habilidades
Sociales”, el
cual
comprende 4
dimensiones y

12 indicadores.

El instrumento
consta de 16
items, los
cuales se
califican
utilizando una
escala tipo
Likert de 5
categorias, que
van desde 1 =

Dimension

Interaccion
con
desconocidos

Manejo de
las criticas

Expresion en
publico/
Interaccion
con
superiores

Indicadores

Iniciativa para
establecer
contacto social

Habilidad para
mantener
conversaciones
iniciales
Regulacion
emocional ante
criticas

Asertividad al
expresar
opiniones
contrarias

Seguridad para
expresarse en
contextos
formales o con
figuras de
autoridad

[tems Instrumentos
1,2

Cuestionario

1

3,4
5,7
6,8
9,10

Escala de
Medicion

Ordinal

Tipo
Likert

Muy
poco
caracteris
tico de
mi=1

Poco
caracteris
tico de
mi=2

Moderad
amente
caracteris
tico de
mi=3

36

Escala
Valorativa
(Rangos y
Baremos)

Bajo:
16 - 35

Medio:
36 - 54

Alto:
55-73



V2.
Pensamiento
Constructivo

nuestros
derechos
(Cedetio et
al., 2022).

Es la
capacidad
de tomar
decisiones
acertadas
vinculada a
la habilidad
de
responder
de manera
adecuada
ante
diversas
circunstanci

“Muy poco
caracteristico
de mi” hasta 5
= “Muy
caracteristico
de mi”
(Caballo &
Salazar,
2017).

El
Pensamiento
Constructivo
sera medido a
través del “CTI
— Inventario de
Pensamiento
Constructivo”,
el cual
comprende 4
dimensiones,
12 indicadores

Manejo de
situaciones
embarazosas
o ridiculas

Emotividad

Eficacia

Participacion
activa en
situaciones
grupales o
institucionales

Autoaceptacion
y sentido del
humor ante
situaciones
sociales

Resolucion
asertiva de
malentendidos o
conflictos
sociales
Autoestima

Tolerancia

Impasibilidad

Capacidad de
sobreponerse

Pensamiento
positivo

Actividad

11,12

13,15

14,16

3,4,5,7.8,
12,13,14,
15
1,11,16

9
2,6,10

17,1921,
23,2426,
27
22

Cuestionario
2

Bastante

caracteris

tico de
mi=4

Muy

caracteris

tico de
mi =5

Ordinal

Tipo
Likert

En total

desacuer
do=1

En
Desacuer
do=2

37

Bajo:
48-108

Medio:
109-169

Alto:
170-230



as, sin y 48 items, Responsabilidad = 18,20,25, Neutral =
recurrir a medidos 28 3
.. 1
zuposwlone ;(I))r:) lﬁi : rstc(all ea Pensamiento = Supersticiones 29,30,31, De
infundadas 5 categorias SUpersticioso 33"2;’38’ acuerdo
0 , que van desde — =4
conclusione 1= “En total Pesimismo 32,34,35,
S desacuerdo” 36,40,41,
precipitadas  hasta 5 = . . 42 Totalmen
(Palomino “Totalmente Pensamiento = Extremismo 44,46,47, te de
2023). de acuerdo” de rigidez o 43 acuerdo
(Epstein, Suspicacia 45 =5
2019; Intolerancia 43
Quevedo-
Aguado &
Benavente,
2018).

38

Nota. En la tabla se presenta la operacionalizacion de las variables Habilidades Sociales y Pensamiento Constructivo,
especificando sus dimensiones, indicadores, asi como las escalas de medicion y valoracion.

Fuente: Elaborado por las autoras.
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3.7.Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

3.7.1. Técnica

En este estudio, la recopilacion de informacion se llevé a cabo mediante la técnica
de encuesta. Segiin Garcia Ferrando (1993, citado en Casas et al., 2003), este método
emplea procedimientos estandarizados que permiten obtener y analizar informacion de una
muestra representativa de la poblacion, con el objetivo de explorar, describir, predecir o
explicar diversas caracteristicas del grupo estudiado. Asimismo, Sierra Bravo (1994, citado
en Casas et al., 2003) indica que la observacion a través de encuestas consiste en interrogar
a los miembros de una sociedad para recopilar datos, siendo este el procedimiento

sociologico mas relevante y ampliamente utilizado.

Medina et al. (2023) definen la encuesta como una herramienta destinada a la
recoleccion de informacién proveniente de un amplio nimero de personas. Siendo muy
versatil y accesible, se considera en una herramienta eficaz para obtener datos asociados
con actitudes, opiniones, comportamientos y caracteristicas demograficas de una poblacion
determinada. La medicion de las variables se llevd a cabo a través de dos encuestas:
Cuestionario de Habilidades Sociales (CHASO), propuesto por Caballo, para la evaluacion
de las habilidades sociales, y el Inventario de Pensamiento Constructivo (CTI),

desarrollado por Epstein, para la medicion del pensamiento constructivo.

3.7.2. Descripcion de instrumentos

Para Medina et al. (2023) los instrumentos constituyen recursos fundamentales

dentro del proceso cientifico, pues permiten recolectar informacion de manera objetiva y
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favorecen el analisis comparativo entre diferentes grupos. Arispe et al. (2020), indica que

los instrumentos registran datos de manera objetiva, confiable y valida.

Para el presente estudio se utilizaron dos cuestionarios para la recoleccion de datos,
Sanchez et al. (2018), lo considera como una técnica indirecta para obtener informacion.
El instrumento estd estructurado en formato escrito y presentado en forma de
interrogatorio, permite obtener informacion sobre las variables de investigacion y puede
ser administrado tanto de manera presencial como virtual. El cuestionario constituye una
herramienta eficaz para recoleccion datos y opiniones, aunque su disefio y aplicacion
requieren especial rigurosidad a fin de evitar sesgos y garantizar resultados precisos y

confiables (Medina et al., 2023).

Para la categorizacion de las respuestas, se utilizo la escala de Likert, la cual facilita
la medicién ordinal de actitudes frente a determinadas ideas o afirmaciones. Los
instrumentos han sido adaptados al presente estudio mediante la reduccion de items y la
incorporacion de indicadores sugeridos, los cuales fueron sometidos a la evaluacion de
cinco expertos, quienes aportaron sus juicios para asegurar la validez de los instrumentos

y su adecuada adaptacion al contexto de esta investigacion.

Tabla 2

Ficha técnica del cuestionario de escala de Habilidades Sociales

Nombre del instrumento Cuestionario de Habilidades Sociales

Autor y afio Caballo, Salazar, Irurtia y Equipo de
Investigacion CISO-A, 2016

Adaptacion Eliana Sanchez Cerna y Anita Martina
Vésquez (2025)

Administracion Individual

Tiempo de aplicacion 5 minutos




41

Sujetos de aplicacion

Estudiantes de obstetricia de una
universidad privada de Lima

Objetivo

Valorar el nivel de habilidades sociales
en estudiantes universitarios de la
facultad de obstetricia.

Dimensiones que evalia

Interaccion con desconocidos

Manejo de las criticas

Expresion en publico/ Interaccion con
superiores

Manejo de situaciones embarazosas o
ridiculas

Puntuacion y escala valorativa

Muy poco caracteristico de mi = 1

Poco caracteristico de mi = 2
Moderadamente caracteristico de mi = 3
Bastante caracteristico de mi =4

Muy caracteristico de mi =5

Nota. La tabla muestra la ficha técnica del Cuestionario de Habilidades Sociales de
Caballo, Salazar, Irurtia y Equipo de Investigacion CISO-A (2016). Fuente: Caballo &
Salazar (2017), adaptado por las autoras.

Tabla 3

Ficha técnica del cuestionario de Pensamiento Constructivo

Nombre del instrumento

Cuestionario de Pensamiento
Constructivo para estudiantes

universitarios

Autor y afio Epstein (1987)

Adaptacion Eliana Sanchez Cerna y Anita Martina
Vasquez (2025)

Administracion Individual

Tiempo de aplicacion 20 minutos

Sujetos de aplicacion

Estudiantes de obstetricia de una
universidad privada de Lima

Objetivo

Valorar el nivel de pensamiento
constructivo en estudiantes universitarios
de la facultad de obstetricia.

Dimensiones que evalia

Emotividad
Eficacia
Pensamiento supersticioso




42

Pensamiento de rigidez

Puntuacion y escala valorativa  En total desacuerdo (1)
En desacuerdo (2)
Neutral (3)
De acuerdo (4)
Totalmente de acuerdo (5)

Nota. La tabla muestra la ficha técnica del Cuestionario de Pensamiento Constructivo de
Epstein (1987). Fuente: Epstein (2019); Quevedo-Aguado & Benavente (2018), adaptado
por las autoras.

3.7.3. Validacion

La validez es la capacidad de un método para medir con precision aquello que
pretende evaluar, garantizando que los resultados reflejen fielmente el fenomeno estudiado.
Dentro de esta, la validez de contenido determina en qué medida un instrumento representa
los elementos de un constructo y si sus items reflejan adecuadamente el contenido evaluado

(Sanchez et al., 2018).

Martinez & March (2015), senalan que la validez de contenido se centra en la
representacion de los elementos de un constructo tedrico y se divide en dos aspectos: la
correspondencia con la teoria a través de tablas de especificaciones y operacionalizacion
de variables, y la adecuacion de la estructura y forma del instrumento para recopilar la
informacion necesaria. Por su parte, Arispe et al. (2020) explican que la validez de
contenido se establece a través del juicio de expertos, quienes analizan la coherencia,
pertinencia y claridad de los items para asegurar que representen correctamente la variable

a medir.
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En este sentido, la validez de contenido se centrd en determinar si los items del
instrumento fueron adecuados y representativos de las dimensiones del constructo

evaluado.

Para el desarrollo del presente estudio, los instrumentos utilizados fueron sometidos
a un proceso de adaptacion y validacion. En primer lugar, se realizdé la adaptacion
contextual de ambos cuestionarios, considerando las caracteristicas de la poblacion
universitaria participante. Este proceso implicé la revision de items originales, asi como la
modificacion y eliminacion de aquellos que resultaron redundantes o poco pertinentes.
Asimismo, se seleccionaron las dimensiones mas relevantes, con el objetivo de mejorar la

coherencia interna del instrumento y su adecuacion al contexto de estudio.

Posteriormente, los instrumentos adaptados fueron sometidos a un proceso de
validacion por juicio de expertos, con la finalidad de evaluar la pertinencia, claridad y
coherencia de los items en relacion con los constructos de habilidades sociales y
pensamiento constructivo. Para ello, se contd con la participacion de especialistas en el

area, quienes revisaron cada uno de los items y emitieron observaciones y sugerencias.

A partir de dichas observaciones, se realizaron las correcciones correspondientes,
ajustando la redaccion y estructura de los instrumentos. Finalmente, los expertos
expresaron su conformidad con la version final, validando su aplicabilidad en el contexto
de estudio. Asimismo, se verificoé que las dimensiones seleccionadas se encontraran

debidamente representadas a través de sus respectivos items.
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Los resultados del proceso de validacion evidenciaron niveles adecuados de
aceptacion por parte de los expertos, lo cual respalda la pertinencia y validez de los

instrumentos utilizados en la investigacion.

Tabla 4

Validacion por juicio de expertos

N° Experto Habilidades =~ Pensamiento  Aplicable
Sociales Constructivo
Experto Mg. Martina 100% 100% Si
1 Vasquez Jimmy
Experto Mg. Hinojosa 100% 100% Si
2 Navarro Conny
Experto Mg. Oria 100% 100% Si
3 Rodriguez Yanira
Experto Mg. Otero 100% 100% Si
4 Guillermo Wendy
Experto Mg. Raul 100% 100% Si
5 Rodriguez Salazar
Total 100% 100% Aplicable

Nota. La tabla muestra el registro de los expertos que validaron los instrumentos

3.7.4. Confiabilidad

La confiabilidad de un instrumento de investigacion se refiere a su capacidad para
generar resultados consistentes y precisos en aplicaciones repetidas bajo condiciones

similares (Medina et al., 2023). En este sentido, un instrumento se considera confiable
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cuando al aplicarlo reiteradamente a un mismo sujeto o caso, produce resultados

equivalentes (Hernandez- Sampieri y Mendoza, 2018).

En el presente estudio, la confiabilidad se evalué mediante el coeficiente Alfa de

Cronbach, el cual permitié determinar la consistencia interna de los instrumentos aplicados.

Para ello, se realiz6 una prueba piloto con estudiantes de la Facultad de Obstetricia
de una universidad privada de Lima, con caracteristicas similares a la poblacion de estudio.
Los participantes firmaron el consentimiento informado y respondieron los cuestionarios
de manera virtual. Posteriormente, los datos fueron procesados en el software estadistico
SPSS version 25, mediante el cual se calculd el coeficiente Alfa de Cronbach para cada

instrumento.

Segun Arispe et al. (2020), el coeficiente Alfa de Cronbach permite medir la
homogeneidad de los items y la correlacion entre ellos. Sanchez et al. (2018), lo describe
como un indice de confiabilidad basado en la relacion entre cada item y el puntaje total de

la prueba.

En ambos cuestionarios se empleo el coeficiente Alfa de Cronbach, debido a que
las respuestas se registraron en escalas de medicion politomicas. Esta prueba permite
estimar la consistencia interna de un instrumento compuesto por varios items, verificando

el grado de coherencia entre ellos (Hernandez- Sampieri y Mendoza, 2018).

El valor de este coeficiente varia entre 0 y 1, donde un valor cercano a 1 indica
mayor homogeneidad y menor variabilidad en las respuestas, lo que refleja una alta

confiabilidad del instrumento.

Tabla 5
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Confiabilidad de los instrumentos

Alpha de ] Grado de
Instrumento N° Items
Cronbach confiabilidad
Habilidades sociales 0.897 16 Muy alta
Pensamiento constructivo 0.946 48 Muy alta

Nota. La tabla muestra el nivel alcanzado de confiabilidad para ambos instrumentos.

Fuente: Informacion extraida del SPSS-25.

De acuerdo con lo sefalado en la tabla 5, el coeficiente Alfa de Cronbach obtuvo un
valor de 0,897 para habilidades sociales y 0.946 para pensamiento constructivo, valores que
indican un nivel de confiabilidad muy alto, ya que se encuentran dentro del rango aceptable
superior (0.81 a 1.00). Esto permiti6 afirmar que los instrumentos utilizados presentaron una
adecuada consistencia interna y fueron confiables para su aplicacion en la investigacion.

En consecuencia, tanto la validez como la confiabilidad de los instrumentos

respaldaron la calidad metodologica del estudio y la precision de los resultados obtenidos.
3.8.Plan de procesamiento y analisis de datos

Para la recoleccion de datos se elabor6 un formulario en la plataforma Google Forms
(https://forms.gle/2dbBdendsYeLIMRN7), el cual se integraron los instrumentos
seleccionados. Previamente, se gestiono la autorizacion institucional ante la Universidad
Privada Norbert Wiener, obteniendo la carta de presentacion y la resolucion de aprobacion del
proyecto, emitida por el Comité Institucional de Etica en Investigacion. Posteriormente, se

solicito la autorizacion correspondiente a la universidad en la que se ejecuto el estudio, lo que
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permitio el acceso a los estudiantes participantes, a quienes se les entregd el formato de

consentimiento informado.

La aplicacion de los cuestionarios se realizo de manera virtual, mediante la plataforma
WhatsApp, a través de la cual se comparti6 el enlace de acceso. Para el procesamiento de datos,
estos fueron exportados a Microsoft Excel para la consolidacion, depuracion y verificacion de
la coherencia de la informacion, y posteriormente analizados en el software estadistico SPSS

version 25.

En una primera etapa, se realizé un analisis descriptivo, con el proposito de examinar
el comportamiento de las variables de estudio. Para ello, se utilizaron medidas de tendencia
central, como la media, y de variabilidad, como la desviacidon estandar, ademdas de la
elaboracion de tablas de frecuencia y representaciones graficas, lo que facilito la interpretacion

de los niveles de habilidades sociales y pensamiento constructivo en la muestra.

Posteriormente, se aplico la prueba de normalidad de Kolmogorov-Smirnov, debido a
que las variables eran cuantitativas continuas y la muestra fue mayor a 50 participantes. Esta
prueba permitid determinar si los datos seguian un nivel de significancia de 0.05, donde valores
de p > 0.05 indicaron normalidad, mientras que los valores de p < 0.05 evidenciaron una

distribucidén no normal.

La prueba de Kolmogérov-Smirnov, utilizada para determinar si los datos de una
muestra siguen una distribucion normal, especialmente en el caso de variables cuantitativas
continuas y muestras superiores a 50 participantes (Romero-Saldafia, 2016). Asi mismo, la
prueba compara la distribucion observada de tus datos (como se comportan realmente), con

una distribucion teodrica (por ejemplo, la normal).
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En funcion de los resultados de esta prueba, se procedio al analisis inferencial. Dado
que al menos una de las variables no presento distribucion normal, se empled el coeficiente de
correlacion de Rho de Spearman, el cual es un estadistico no paramétrico utilizado para medir

la relacion entre dos variables ordinales o no normalmente distribuidas.

El coeficiente de Spearman permitié tanto la direccion (positiva o negativa) como la
intensidad de la relacién entre las habilidades sociales y el pensamiento constructivo. La
interpretacion de los valores se realizd considerando rangos de correlacion, donde valores
cercanos a 0 indicaron una relacion débil, mientras que valores mas proximos a 1 reflejaron

una relacion mas fuerte.

Finalmente, se establecié un nivel de significancia de p < 0.05 para la toma de
decisiones respecto a las hipotesis planteadas. Los resultados obtenidos fueron interpretados a
la luz del marco tedrico, lo que permitié formular conclusiones alineadas con los objetivos de

la investigacion.

3.9.Aspectos éticos

En el desarrollo de la presente investigacion se respetaron los principios bioéticos
establecidos por las normativas nacionales e internacionales. Se gestiond y se obtuvo la
aprobacion del Comité de Etica para la Investigacion de la casa de estudios, la conformidad
del asesor y la autorizacion de la institucion donde se llevo a cabo, conforme lo senalan Arispe
et al. (2020). Se cumplieron con las disposiciones establecidas en la Declaracion de Helsinki y
se solicito el consentimiento informado a los participantes, con informacidn previa acerca de

los objetivos de la investigacion, los canales disponibles para resolver dudas y su derecho a
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retirarse en caso de presentar incomodidad durante el proceso, ademas de garantizar la

confidencialidad y privacidad de los datos proporcionados.

Del mismo modo, se atendio lo estipulado en el Reglamento del Codigo de Etica de la
(Universidad Norbert Wiener, 2020), en todas las fases del estudio. Entre los aspectos éticos
administrativos, se incluyo la carta de solicitud de revision, la declaracion de autenticidad y
responsabilidad, y la presentacion formal del proyecto de investigacion. Finalmente, se respetd
la propiedad intelectual mediante el uso adecuado de citas y referencias conforme a las normas
APA (7. edicion) y se utilizo el software Turnitin, asegurando un porcentaje de similitud

inferior al 20 %.
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CAPITULO IV: PRESENTACION Y DISCUSION DE LOS RESULTADOS

4.1. Resultados

4.1.1. Analisis descriptivo de resultados

En la tabla 6 y figura 1 se presenta la distribucion de los niveles de la variable
habilidades sociales. Se observa que el 52% (82 estudiantes) se ubica en un nivel medio,
seguido del 34% (54 estudiantes) en nivel bajo y el 13% (21 estudiantes) en nivel alto. Estos
resultados evidencian que la mayoria de los estudiantes presenta un desarrollo moderado de
habilidades sociales, lo cual sugiere la existencia de limitaciones en su consolidacién Optima

dentro del contexto universitario.

Tabla 6

Distribucion de frecuencia y porcentaje de los niveles con respecto a la variable

habilidades sociales

Habilidades sociales

Porcentaje
Frecuencia Porcentaje Porcentaje acumulado
valido
Bajo 54 34% 34% 34%
Medio 82 52% 52% 86%
Alto 21 13% 13% 100%
Total 157 100% 100%

Figura 1

Distribucion porcentual de la variable habilidades sociales
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Tabla 7

Distribucion de frecuencia y porcentaje de los niveles con respecto a las dimensiones

de la variable habilidades sociales

Interaccion con Manejo de Expresion en publico/ Manejo de
desconocidos criticas Interactuar con situaciones
superiores embarazosas
NIVELE F % F % F % F %
S
Bajo 109 69% 46 29% 56 36% 64 41%
Medio 36 23% 74 47% 65 41% 70 45%
Alto 12 8% 37 24% 36 23% 23 15%
TOTAL 157 100% 157 100% 157 100% 157 100%
Figura 2

Distribucion porcentual de los niveles con respecto a las dimensiones de la variable

habilidades sociales
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Dimensiones Habilidades Sociales
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En la tabla 7 y la figura 2, respecto a la dimension interaccion con desconocidos, se
evidencia que el 69 % (109 estudiantes) se ubica en un nivel bajo, seguido del 23% (36 estudiantes)
en el nivel medio y finalmente el 8% (12 estudiantes) en nivel alto, lo que indica que los estudiantes

presentan dificultades en el establecimiento de vinculos con personas nuevas.

En la dimension manejo de las criticas, el 47% (74 estudiantes) presenta un nivel medio,
seguido del 29% (46 estudiantes) en el nivel bajo y el 24% (37 estudiantes) en un nivel alto,

evidenciando un desarrollo moderado en la gestion de retroalimentacion negativa.

En cuanto a la dimension expresion en publico/ interaccion con superiores, el 41% (65
estudiantes) se ubica en el nivel medio, seguido del 36% (56 estudiantes) en el nivel bajo, y el 23%
(36 estudiantes) en el nivel alto, lo que sugiere ciertas limitaciones en contextos de exposicion y

jerarquia.

Finalmente, en la dimension manejo de situaciones embarazosas o ridiculas, el 45% (70

estudiantes) presenta un nivel medio, seguido del 41%, (64 estudiantes) en el nivel bajo, mientras



53

que el 15% (23 estudiantes) se encuentra en el nivel alto, lo que evidencia dificultades para afrontar

situaciones sociales complejas.

Tabla 8
Distribucion de frecuencia y porcentaje de los niveles con respecto a la variable
pensamiento constructivo

Pensamiento constructivo

Porcentaje
Frecuencia Porcentaje Porcentaje acumulado
valido
Bajo 18 11% 11% 11%
Medio 105 67% 67% 78%
Alto 34 22% 22% 100%
Total 157 100% 100

Figura 3

Distribucion porcentual de la variable pensamiento constructivo
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En la tabla 8 y figura 3, se perciben que el 67%, que representa 105 estudiantes de
obstetricia de una universidad privada de Lima, presentan pensamiento constructivo en un nivel

medio, el 22% (34) se encuentran en nivel alto y el 11% (18) estudiantes se ubican en nivel bajo.
Descripcion de los resultados segiin las dimensiones de la variable pensamiento constructivo

Tabla 9

Distribucion de frecuencia y porcentaje de los niveles con respecto a las dimensiones de

la variable pensamiento constructivo

Emotividad Eficacia Pensamiento Pensamiento de
supersticioso rigidez
NIVELES F % F % F % F %
Bajo 19 12% 13 8% 46 29% 17 11%
Medio 117 75% 77 49% 78 50% 81 52%
Alto 21 13% 67 43% 33 21% 59 38%
TOTAL 157 100% 157 100% 157 100% 157 100%

Figura 4

Distribucion porcentual de los niveles con respecto a las dimensiones de la variable

pensamiento constructivo
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Dimensiones Pensamiento constructivo
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En la tabla 9 y la figura 4, respecto a la dimension emotividad, el 75% (117 estudiantes) se
ubica en el nivel medio, seguido del 13% (21 estudiantes) en el nivel alto, y finalmente el 12% (19

estudiantes) en el nivel bajo, lo que indica un control emocional moderado.

En la dimension eficacia, el 49% (77 estudiantes) presenta un nivel medio, seguido del 43%
(67 estudiantes) en el nivel alto, mientras que el 8% (13 estudiantes) se ubica en el nivel bajo,

evidenciando una adecuada percepcion de capacidad para resolver problemas.

Respecto a la dimension pensamiento supersticioso, el 50% (78 estudiantes) se ubica en
nivel medio, seguido del 29% (46 estudiantes) en el nivel bajo, y el 21% (33 estudiantes) en el

nivel alto, lo que refleja una presencia moderada de creencias no racionales.

Finalmente, en la dimension pensamiento de rigidez, el 52% (81 estudiantes) presenta un
nivel medio, seguido del 38% (59 estudiantes) en el nivel alto, mientras que el 11% (17 estudiantes)

se ubica en el nivel bajo, lo que sugiere cierta dificultad para flexibilizar el pensamiento.
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4.1.2 Prueba de hipétesis

4.1.2.1. Analisis de normalidad

Tabla 10

Analisis de la normalidad

Kolmogorov -Smirnov®

Estadistico gl Sig.
Habilidades Sociales ;056 157 ,200
Pensamiento Constructivo 094 157 ,002
Interaccion con desconocidos 189 157 ,000
Manejo de las criticas 070 157 ,055
. r i e . r . ,114 157 ,000
Expresion en publico/ interaccion con superiores
Manejo de situaciones embarazosas o ridiculas 088 157 ,005
Emotividad ,059 157 ,200
Eficacia ,095 157 ,002
. .. ,060 157 ,200°
Pensamiento supersticioso
,128 157 ,000

Pensamiento de rigidez

En la tabla 10, se presenta los resultados de la prueba de normalidad Kolmogorov-
Smirnov aplicada a las variables y dimensiones del estudio. Se observa que la variable
habilidades sociales presenta un nivel de significancia mayor a 0.05 (p=0.200), lo que indica

que los datos se ajustan a una distribucién normal.
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Por el contrario, la variable pensamiento constructivo evidencia un nivel de significancia

menor a 0.05 (p=0.002), lo que sefiala que los datos no siguen una distribucion normal.

En consecuencia, considerando que no todas las variables y dimensiones cumplen con
el supuesto de normalidad, se justifica el uso de estadisticos no paramétricos para la

contratacion de hipotesis.

4.1.2.2. Prueba de hipétesis general

Ho: No existe relacion estadisticamente significativa entre las habilidades sociales con
el pensamiento constructivo en estudiantes de la Facultad de Obstetricia de una Universidad

Privada de Lima, 2025.

H;i: Existe relacion estadisticamente significativa entre las habilidades sociales con el
pensamiento constructivo en estudiantes de la Facultad de Obstetricia de una Universidad

Privada de Lima, 2025.

Tabla 11

Coeficiente de correlacion y significacion entre las variables habilidades sociales y

pensamiento cOnstructivo

Correlaciones
Habilidades Pensamiento
Sociales Constructivo
Coeficiente de 1,000 ,199
Rho de Habilidades ~ correlacion

Spearman Sociales Sig. (bilateral) . ,012
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N 157 157
Coeficiente de ,199" 1,000
correlacion

Pensamiento Sig. (bilateral) ,012

Constructivo
N 157 157

En la tabla 11, se presentan los resultados del analisis de correlacion Rho de Spearman
correspondiente a la hipotesis general. Se obtuvo un coeficiente de correlacion de p = 0.199,
lo cual indica la existencia de una relacion positiva de magnitud débil entre las variables

habilidades sociales y pensamiento constructivo.

Asimismo, el nivel de significancia bilateral obtenido fue p = 0.012, valor inferior a
0.05 (p<0.05), lo que evidencia que la relacion encontrada es estadisticamente significativa.
En consecuencia, se rechaza la hipdtesis nula (HO) y se acepta la hipdtesis alternativa (H1),

concluyendo que existe relacion significativa entre las variables estudiadas.

4.1.2.3. Prueba de hipotesis especifica 1

Ho: No existe relacion estadisticamente significativa entre Interaccion con

desconocidos con el pensamiento constructivo en estudiantes de la Facultad de Obstetricia.

Hei: Existe relacion estadisticamente significativa entre Interaccion con desconocidos

con el pensamiento constructivo en estudiantes de la Facultad de Obstetricia.

Tabla 12
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Coeficiente de correlacion y significacion entre la dimension interaccion con desconocidos y

la variable pensamiento constructivo

Correlaciones
Interaccion con Pensamiento
desconocidos Constructivo
Coeficiente de 1,000 ,058
correlacion
Interaccion con  Sig. (bilateral) . 468
desconocidos
N 157 157
Rho de
Spearman Coeficiente de ,058 1,000
correlacion
Pensamiento Slg (bilateral) ,468
Constructivo
N 157 157

En la tabla 12, se muestran los resultados del andlisis de correlaciéon Rho de Spearman
correspondiente a la primera hipdtesis especifica. Se obtuvo un coeficiente de correlacion de
p=0.058, lo cual indica la existencia de una relacion positiva de magnitud muy débil entre las

variables interaccion con desconocidos y pensamiento constructivo.

Asimismo, el nivel de significancia bilateral fue p=0.468, valor superior a 0.05 (p
>0.05), lo que evidencia que la relacion encontrada no es estadisticamente significativa. En
consecuencia, no se rechaza la hipotesis nula (Ho), concluyéndose que no existe relacion
significativa entre la interaccion con desconocidos y el pensamiento constructivo en los

estudiantes de Obstetricia de una universidad privada de Lima.

4.1.2.4. Prueba de hipotesis especifica 2
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Ho: No existe relacion estadisticamente significativa entre Manejo de las criticas con el

pensamiento constructivo en estudiantes de la Facultad de Obstetricia.

He> Existe relacion estadisticamente significativa entre Manejo de las criticas con el

pensamiento constructivo en estudiantes de la Facultad de Obstetricia.

Tabla 13

Coeficiente de correlacion y significacion entre la dimension manejo de las criticas y

la variable pensamiento constructivo

Correlaciones
Manejo de las Pensamiento
criticas Constructivo
Coeficiente de 1,000 ,136
correlacion
Manejo de las Sig. (bilateral) . ,090
criticas
N 157 157
Rho de
Spearman Coeficiente de ,136 1,000
correlacion
Pensamiento Sig. (bilateral) ,090
Constructivo
N 157 157

En la tabla 13, se muestran los resultados de la prueba de correlacion Rho de
Spearman correspondiente a la segunda hipotesis especifica. Se obtuvo un coeficiente de
correlacion de p=0.136, lo cual indica la existencia de una relacion positiva de magnitud

débil entre las variables manejo de las criticas y pensamiento constructivo.
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Asimismo, el nivel de significancia bilateral fue p=0.090, valor superior a 0.05 (p >
0.05), lo que evidencia que la relacion encontrada no es estadisticamente significativa. En
consecuencia, no se rechaza la hipotesis nula (Ho), concluyéndose que no existe relacion
significativa entre el manejo de las criticas y el pensamiento constructivo en los estudiantes de

Obstetricia de una universidad privada de Lima.

4.1.2.5. Prueba de hipotesis especifica 3

Ho: No existe relacion estadisticamente significativa entre Expresion en publico/
Interaccidn con superiores con el pensamiento constructivo en estudiantes de la Facultad de

Obstetricia.

Hgs Existe relacion estadisticamente significativa entre Expresion en publico/
Interaccion con superiores con el pensamiento constructivo en estudiantes de la Facultad de

Obstetricia.

Tabla 14

Coeficiente de correlacion y significacion entre la dimension expresion en publico/

interaccion con superiores y la variable pensamiento constructivo

Correlaciones
Expresion en Pensamiento
publico/ Constructivo
Interaccion con
superiores
Expresionen  Coeficiente de 1,000 121
Rho de publico/ correlacion

Spearman Interaccion con  Sig. (bilateral) . ,131

superiores
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N 157 157
Coeficiente de ,121 1,000
correlacion

Pensamiento Sig. (bilateral) ,131

Constructivo
N 157 157

En la tabla 14, se muestran los resultados del andlisis de correlaciéon Rho de Spearman
correspondiente a la tercera hipotesis especifica. Se obtuvo un coeficiente de correlacion de p
=0.121, lo cual evidencia una relacion positiva de magnitud débil entre las variables

expresion en publico / interaccidon con superiores y pensamiento constructivo.

Asimismo, el nivel de significancia bilateral fue p=0.131, valor superior a 0.05
(p>0.05), lo que indica que la relacion hallada no es estadisticamente significativa. En
consecuencia, no se rechaza la hipotesis nula (Ho), concluyéndose que no existe relacion
significativa entre la expresion en publico / interaccion con superiores y pensamiento

constructivo en los estudiantes de Obstetricia de una universidad privada de Lima.

4.1.2.6. Prueba de hipotesis especifica 4

Ho: No existe relacion estadisticamente significativa entre Manejo de situaciones
embarazosas o ridiculas con el pensamiento constructivo en estudiantes de la Facultad de

Obstetricia.
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Hgs Existe relacion estadisticamente significativa entre Manejo de situaciones
embarazosas o ridiculas con el pensamiento constructivo en estudiantes de la Facultad de

Obstetricia.

Tabla 15

Coeficiente de correlacion y significacion entre la dimension manejo de situaciones

embarazosas o ridiculas y la variable pensamiento constructivo

Correlaciones
Manejo de Pensamiento
situaciones Constructivo
embarazosas o
ridiculas
, Coeficiente de 1,000 ,304
ManeJ‘o de correlacion
situaciones — “q;. " pilateral) . 000
embarazosas o
ridiculas
N 157 157
Rho de Coeficiente de 304" 1,000
Spearman correlacion
Pensamiento Sig. (bilateral) ,000
Constructivo
N 157 157

En la tabla 15, se presentan los resultados del analisis de correlacion Rho de Spearman
correspondiente a la cuarta hipotesis especifica. Se obtuvo un coeficiente de correlacion de p=
0.304, lo cual evidencia la presencia de una relacion positiva de magnitud moderada entre las

variables de manejo de situaciones embarazosas o ridiculas y pensamiento constructivo.



64

Asimismo, el nivel de significancia bilateral obtenido fue p= 0.000, valor inferior a
0.05 (p<0.05), lo que confirma que la relacion identificada es estadisticamente significativa.
Por ello, se rechaza la hipdtesis nula (Ho) y se acepta la hipotesis alternativa (Hgs4),
concluyéndose que existe relacion significativa entre el manejo de situaciones embarazosas o
ridiculas y el pensamiento constructivo en los estudiantes de Obstetricia de una universidad

privada de Lima.

4.1.3. Discusion de resultados

En relacion con el objetivo general de la investigacion, los resultados evidenciaron la
existencia de una relacion positiva, débil y estadisticamente significativa entre las habilidades
sociales y el pensamiento constructivo (p = 0.199; p < 0.05). Este hallazgo indica que, si bien
ambas variables se encuentran asociadas, la intensidad de dicha relacion es limitada, lo que
sugiere que el desarrollo de una no implica necesariamente un incremento proporcional en la

otra.

Estos resultados son coherentes con lo planteado desde el marco tedrico, donde se
reconoce que tanto las habilidades sociales como el pensamiento constructivo son constructos
complejos y multidimensionales, influenciadas por diversos factores cognitivos, emocionales
y contextuales (Caballo, 2007; Epstein,2019). En este sentido, la baja magnitud de la
correlacion puede explicarse por la naturaleza multifactorial de ambas variables, las cuales no
dependen exclusivamente entre si, sino también de variables externas como la experiencia

académica, el contexto social y el desarrollo emocional del estudiante.
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Al contrastar estos resultados con los antecedentes internacionales, se observa una
coincidencia parcial con lo reportado por Leodn et al. (2024) , quienes identificaron una
relacion positiva y significativa entre habilidades sociales e inteligencia emocional, lo que
respalda la existencia de asociaciones entre variables socioemocionales. Asimismo, Alfaro et
al. (2023) reportaron una relacion positiva de magnitud media entre habilidades sociales y
autoestima, evidenciando que un mayor desarrollo de estas habilidades se relaciona con un
mejor ajuste psicologico, lo cual refuerza la idea de que estas competencias tienen impacto en

procesos cognitivos y emocionales.

Sin embargo, a diferencia de estos estudios, donde las relaciones encontradas fueron
de mayor magnitud, en la presente investigacion la correlacion fue débil, lo que podria
atribuirse a diferencias en el contexto de estudio, caracteristicas de la muestra o variables no

consideradas en el modelo.

En el ambito nacional, los resultados guardan relacion con lo reportado por Jauregui-
Soriano et al. (2022) y Garcia y Quifiones (2022), quienes identificaron asociaciones
significativas entre habilidades sociales, salud mental positiva y menores niveles de estrés
académico (variables relacionadas con el bienestar psicologico). No obstante, también se
evidencia que la intensidad de estas relaciones puede variar, lo que respalda el caracter no

determinante de las habilidades sociales sobre otros procesos psicologicos.

En conjunto, estos hallazgos permiten afirmar, que, si bien existe relacion entre las
habilidades sociales y el pensamiento constructivo, esta es de baja intensidad, lo que sugiere

la necesidad de considerar otros factores explicativos en el desarrollo de dichas variables.



66

Segun los resultados obtenidos en la primera hipotesis especifica, se evidencié que no
existe una relacion estadisticamente significativa entre la interaccion con desconocidos y el
pensamiento constructivo (p = 0.058; p > 0.05). Este resultado indica que la capacidad de
establecer contacto con personas nuevas no se asocia de manera directa con la forma en que

los estudiantes procesan cognitivamente la informacion.

Este hallazgo puede explicarse considerando que esta dimension estd mds vinculada a
habilidades sociales basicas, como la iniciacién de conversaciones, las cuales no
necesariamente implican procesos cognitivos complejos. Caballo et al. (2014) sefiala que esta
dimension implica principalmente conductas de aproximacion social y habilidades
comunicativas iniciales, las cuales no necesariamente involucran procesos profundos de
regulacion cognitiva o emocional. En este sentido, coincide con los sehalado por Ponce et al.
(2022), quienes no encontraron relaciones significativas entre determinadas habilidades
sociales y variables psicoldgicas especificas, atribuyendo estos resultados a factores

contextuales y personales.

Respecto a la segunda hipodtesis especifica, se obtuvo una relacion positiva débil (p =
0.136), pero no estadisticamente significativas (p > 0.05). Esto sugiere que, aunque existe una
ligera tendencia a que un mejor manejo de criticas se asocie con un mayor pensamiento

constructivo, esta relacion no es lo suficientemente fuerte para generalizarse en la poblacion.

Este hallazgo puede explicarse desde el enfoque de Bandura (1925), quien sefiala que
las habilidades sociales se desarrollan mediante la observacion y el refuerzo; sin embargo, el
manejo de las criticas requiere no solo conductas aprendidas, si no también procesos
cognitivos complejos como la reestructuracion de pensamientos y la tolerancia emocional,

aspectos que no pueden encontrarse plenamente consolidados en los estudiantes
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universitarios. Estudios nacionales como el de Ramos y Pablo (2023) reportaron relaciones
bajas entre variables educativas y habilidades sociales, lo que respalda la limitada asociacion

encontrada en esta dimension.

En relacion con la tercera hipdtesis especifica, se determind que no existe relacion
estadisticamente significativa entre la expresion en publico/ interaccion con superiores y el
pensamiento constructivo (p =0.121; p > 0.05), lo que indica que la expresion en contextos

formales no influye de manera determinante en el pensamiento constructivo.

Este hallazgo podria explicarse por la presencia de factores como la ansiedad, la
inseguridad o la presion académica, los cuales pueden afectar el desempefio comunicativo sin
necesariamente reflejar el nivel de pensamiento constructivo del individuo. Este resultado es
consistente con lo sefialado por Torres (2023) y Rodriguez y Figueroa (2022) , quienes
evidenciaron que no todas las dimensiones de las habilidades sociales tienen el mismo

impacto sobre los procesos cognitivos y emocionales.

Finalmente, en la cuarta hipdtesis especifica se encontrd una relacion positiva de
magnitud moderada y estadisticamente significativa entre el manejo de situaciones
embarazosas o ridiculas y el pensamiento constructivo (p = 0.304; p < 0.05), lo que indica que
los estudiantes con mayor capacidad para afrontar situaciones sociales complejas tienden a

presentar un mayor pensamiento constructivo.

Este resultado coincide con lo planteado por Epstein (1998), quien sefiala que el
pensamiento constructivo se vincula con la regulacion emocional y la capacidad de afrontar

situaciones adversas (Caballo et al., 2014). Asimismo, Quisbert (2022) evidencio6 que el
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pensamiento constructivo permite enfrentar situaciones estresantes como desafios, reduciendo

el impacto emocional negativo y favoreciendo el bienestar psicologico.

De igual manera, Quevedo-Aguado y Benavente (2018) y Chavez et al. (2013)
destacan que la estabilidad emocional y la capacidad de reinterpretar experiencias adversas
son predictores clave del pensamiento constructivo, lo que explica que esta dimension sea la

unica que presenta una relacion significativa y de mayor magnitud en el presente estudio.

En sintesis, los resultados obtenidos permiten concluir que existe una relacion
significativa entre las habilidades sociales y el pensamiento constructivo, sin embargo, esta
relacion es de baja intensidad en términos generales, lo que evidencia que no todas las
dimensiones de habilidades sociales influyen de igual manera en el desarrollo del
pensamiento constructivo. Destaca particularmente el manejo de situaciones embarazosas o
ridiculas como la dimensidén con mayor asociacion, lo que resalta la importancia de la
regulacion emocional y la flexibilidad cognitiva en la formacion integral de los estudiantes

universitarios.
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CAPITULO V: CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1. Conclusiones

Primera: Se concluy6 que existe una relacion estadisticamente significativa, positiva y
de magnitud débil entre las habilidades sociales y el pensamiento constructivo en los estudiantes
de la Facultad de Obstetricia de una universidad privada de Lima (p = 0.199; p < 0.05). Esto
indica que ambas variables se encuentran asociadas; sin embargo, el grado de influencia entre
ellas es limitado, lo que evidencia que el desarrollo de una no determina de manera directa el

incremento de la otra, debido a la naturaleza multifactorial de ambos constructos.

Segunda: Se concluyod que no existe relacion estadisticamente significativa entre la
interaccion con desconocidos y el pensamiento constructivo en los estudiantes de la Facultad de
Obstetricia de una universidad privada de Lima (p = 0.058; p > 0.05). Este resultado indica que
la capacidad para establecer interacciones iniciales con personas desconocidas no influye de

manera directa en el desarrollo del pensamiento constructivo.

Tercera: Se concluy6 que no existe relacion estadisticamente significativa entre el
manejo de las criticas y el pensamiento constructivo en los estudiantes de la Facultad de
Obstetricia de una universidad privada de Lima (p = 0.136; p > 0.05). En los resultados
obtenidos, si bien se observa una tendencia positiva, esta no alcanza significancia estadistica, lo
que sugiere que el manejo de las criticas, por si solo, no garantiza un pensamiento constructivo

mas desarrollado.

Cuarta: Se concluy6 que no existe relacion estadisticamente significativa entre la

expresion en publico / interaccion con superiores y el pensamiento constructivo (p =0.121; p >
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0.05), lo que sugiere que esta dimension no constituye un factor determinante en el desarrollo del

pensamiento constructivo.

Quinta: Se concluy6 que existe una relacion estadisticamente significativa, positiva y de
magnitud moderada entre el manejo de situaciones embarazosas o ridiculas y el pensamiento
constructivo (p = 0.304; p <0.05), lo que indica que los estudiantes que presentan mayor
capacidad para afrontar situaciones sociales complejas tienden a desarrollar un mayor nivel de

pensamiento constructivo.

5.2. Recomendaciones

Primera: Se recomienda a las autoridades académicas de la Facultad de Obstetricia
considerar los resultados del presente estudio como un insumo para implementar programas de
formacion socioemocional, particularmente aquellas relacionadas con la regulaciéon emocional y
el afrontamiento de situaciones sociales complejas, debido a su relacion con el pensamiento

constructivo.

Segunda: Se recomienda incorporar dentro del curriculo académico estrategias
pedagogicas que fomenten el desarrollo del pensamiento constructivo, tales como el aprendizaje
basado en problemas, estudios de caso y dindmicas reflexivas, que permitan a los estudiantes

enfrentar situaciones reales de manera critica y adaptativa.

Tercera: A los servicios de tutoria y orientacion pedagdgica, se recomienda disefar
talleres de desarrollo personal enfocados en el fortalecimiento del pensamiento constructivo, la
autoaceptacion y el manejo emocional, especialmente en estudiantes que presentan niveles bajos

o0 medios en estas variables.
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Cuarta: Se sugiere que futuras investigaciones profundicen en el andlisis de otras
variables que podrian influir en la relacion entre habilidades sociales y pensamiento constructivo,
tales como la inteligencia emocional, el estrés académico o el clima institucional, con el fin de

obtener una comprension mas integral del fendmeno.

Quinta: Se recomienda replicar el estudio en otras poblaciones universitarias y con
diferentes enfoques metodolédgicos, incluyendo disefios longitudinales o experimentales, que

permitan analizar la evolucion de estas variables y establecer relaciones causales mas precisas.
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ANEXOS
Anexo 1: Matriz de consistencia
TITULO FORMULACI  OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLES DIMENSIONES DISENQ
ON DEL METODOLOGICO
PROBLEMA
PROBLEMA OBJETIVO HIPOTESIS
Habilidades GENERAL GENERAL GENERAL
sociales {Qué relacion Determinar la ~ H1 Existe INTERACCION .
Pensamiegto existe entre relacion que relacion CON METODO:
Constructivo Habilidades existe entre estadisticamente DESCONOCIDOS Hipotético —
en Sociales y Habilidades significativa Deductivo
estudiantes Pensamiento Sociales y entre Habilidades MANEJO DE LAS
Constructivoen  Pensamiento Sociales y CRITICAS
dela . . . V1
Facultad de estudiantes de la  Constructivo Pensamiento
o . . Facultad de en estudiantes  Constructivo en ENFOQUE:
bstetricia .. . HABILIDADES EXPRESION EN C o
de una Obstetricia de de la Facultad  estudiantes de la SOCIALES (HHSS) 3 uantitativo

Universidad 1@ Universidad  de Obstetricia.  Facultad de PUBLICO/,

Privada de Privada de Lima, Obstetricia de INTERACCION

Lima. 2025 20257 una Universidad CON

’ ) Privada de Lima, SUPERIORES

2025.
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HO No existe
relacion
estadisticamente
significativa
entre Habilidades
Sociales y
Pensamiento
Constructivo en
estudiantes de la MANEJO DE
Facultad de SITUACIONES
Obstetricia de EMBARAZOSAS
una Universidad O RIDICULAS
Privada de Lima,
2025.
PROBLEMAS OBJETIVOS HIPOTESIS
ESPECIFICOS ESPECIFICO ESPECIFICAS
S
(Qué relacion Determinar la  Existe relacion
existe entre relacion que estadisticamente
Interaccion con  existe entre significativa
desconocidos y Interaccion con  entre Interaccion V2: EMOTIVIDAD
Pensamiento desconocidos y  con desconocidos
Constructivoen  Pensamiento con el PENSAMIENTO
estudiantes de la  Constructivo pensamiento CONSTRUCTIVO
Facultad de en estudiantes  constructivo en PO)
Obstetricia? de la Facultad  estudiantes de la
de Obstetricia.  Facultad de
Obstetricia.
{Qué relacion Determinar la  Existe relacion
existe entre relacion que estadisticamente EFICACIA

existe entre

significativa

TIPO DE
INVESTIGACION:
Basica

DISENO: No
experimental,
trasversal,
correlacional.

POBLACION:
280 estudiantes

MUESTRA:
140 estudiantes

TECNICA:
Encuesta

INSTRUMENTOS:

e Basado en
Cuestionario
habilidades
sociales.
Caballo,
Salazar,
Irurtia y
Equipo de
Investigacion
CISO-A
(2016).

e Basado en
Inventario de
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Manejo de las
criticas

y Pensamiento
Constructivo en
estudiantes de la

Manejo de las
criticas y
Pensamiento
Constructivo
en estudiantes

entre Manejo las
de criticas con el
pensamiento
constructivo en
estudiantes de la

Facultad de de la Facultad  Facultad de
Obstetricia? de Obstetricia.  Obstetricia.
(Qué relacion Determinar la  Existe relacion
existe entre relacion que estadisticamente
Expresion en existe entre significativa

publico/
Interaccion con
superiores y
Pensamiento
Constructivo en
estudiantes de la

Expresion en
publico/
Interaccion con
superiores y
Pensamiento
Constructivo

entre Expresion
en publico/
Interaccion con
superiores con el
pensamiento
constructivo en

PENSAMIENTO
SUPERSTICIOSO

Facultad de en estudiantes  estudiantes de la
Obstetricia de la Facultad  Facultad de

de Obstetricia.  Obstetricia.
(Qué relacion Determinar la  Existe relacion
existe entre relacion que estadisticamente
Manejo de existe entre significativa
situaciones Manejo de entre Manejo de
embarazosas o situaciones situaciones

ridiculas y
Pensamiento
Constructivo en
estudiantes de la
Facultad de
Obstetricia?

embarazosas o
ridiculas y
Pensamiento
Constructivo
en estudiantes
de la Facultad
de Obstetricia.

embarazosas o
ridiculas con el
pensamiento
constructivo en
estudiantes de la
Facultad de
Obstetricia.

PENSAMIENTO
DE RIGIDEZ

Pensamiento
Constructivo.
Seymour
Epstein,
(1987).
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Anexo 2: Instrumentos
INSTRUMENTO 1

CUESTIONARIO DE HABILIDADES SOCIALES

Sexo: (M) (F) Edad: .................. Carrera profesional: ...........ccceevieniierieniennnen.

Pareja: (Si) (No)

Instrucciones:

El siguiente cuestionario ha sido construido para proporcionar informacion sobre la forma como
actiia normalmente, reflejando la probabilidad con la que llevaria a cabo la conducta si se
presentara la ocasion. Responda sefialando con una X en la casilla correspondiente el grado en
que cada uno de los comportamientos incluidos en el cuestionario son caracteristicos o propios
de usted, conforme a la siguiente puntuacion:

1 = Muy poco caracteristico de mi

2 = Poco caracteristico de mi

3 = Moderadamente caracteristico de mi

4 = Bastante caracteristico de mi

5 = Muy caracteristico de mi

Por favor, no deje ningiin item sin contestar y hdgalo de manera sincera; no se preocupe porque

no existen respuestas correctas o incorrectas. Muchas gracias por su colaboracion.

1 | Salir con gente que casi no conozco, no es problemapara |1 (2 |3 |4 |5

mi.
2 | Asistir a una fiesta donde no conozco a nadie. 1 12 (3 |4 |5
3 | Hablar con gente que no conozco en fiestas y reuniones. 1 (2 |3 |4 |5
4 | Mantener una conversacion con una persona a la que 1 12 (3 |4 |5

acabo de conocer.

5 | Responder a una critica injusta que me hace una persona. 1 (2 |3 |4 |5




Expresar una opinion diferente a la que expresa la persona

con la que estoy hablando.

Responder a una critica que me ha molestado.

Mantener una posicion contraria a la de los demas si creo

que tengo razon.

Responder a una pregunta de un profesor en clase o de un

superior en una reunion.

10

Hablar en publico ante desconocidos.

11

Hablar ante los demaés en clase, en el trabajo o en una

reunion.

12

Participar en una reunién con personas de autoridad.

13

Me rio de mi mismo y de las situaciones penosas que me

ocurren.

14

Pedir explicaciones a una persona que ha hablado mal de

mi.

15

Si alguien ha hablado mal de mi, le busco cuanto antes

para aclarar las cosas.

16

Pedir explicaciones a una persona que me ha negado el

saludo.
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INSTRUMENTO 2

Inventario de Pensamiento Constructivo

INSTRUCCIONES: A continuacion, se le presenta una serie de opciones de respuesta, marque
con una X segun considere la situacion acontecida de acuerdo a su percepcion.

Las opciones de respuesta son las siguientes:

ftem En total desacuerdo En Desacuerdo Neutral De acuerdo Totalmente de acuerdo

Escala 1 2 3 4 5

PENSAMIENTO CONSTRUCTIVO

N° 1/2/3(4]|5

1 | Creo que la mayoria de las personas tienen un buen corazon

Cuando tengo mucho trabajo que hacer con fecha limite, pierdo

mucho tiempo preocupandome en vez de limitarme a hacerlo

3 | Se me dificulta aceptar los fracasos

4 | No me preocupa en absoluto lo que otros piensen de mi

5 | Soy muy sensible al rechazo

Cuando me enfrento a una gran carga de trabajo pendiente, pienso

que nunca ser¢ capaz de acabarlo y me da ganas de abandonarlo.

7 |Lamas ligera sefial de desaprobacion es capaz de abatirme

8 |Me preocupa mucho lo que los demds piensan de mi

No me preocupo demasiado en los problemas sobre los que no

’ puedo hacer nada

Cuando me ocurren cosas desagradables trato de olvidarlas
10 enseguida
. La mayor parte de las personas piensan que soy una persona

tolerante y que perdona con facilidad




Cuando no soy capaz de hacer algo bien, pero considero que he

12 hecho lo que he podido, no me preocupa lo mas minimo
13 | Tiendo a tomarme las cosas de forma personal

No necesito conseguir resultados fantasticos para considerarme
1 una persona valiosa
15 |Solo confio de verdad en mi mismo

No me importa que la gente que sabe menos que yo actiie como si
1o fuese superior y me dé consejos

Considero que los retos mas que amenazas peligrosas son
17 oportunidades de probarme y aprender
18 | Creo que todo el mundo deberéd querer a sus padres

Si al hablar a un grupo yo dijera una tonteria, lo consideraria
1 como una anécdota y no le dard importancia

Cuando me doy cuenta de que he cometido un error suelo actuar
20 de forma inmediata para corregirlo

Cuando me enfrento a una tarea dificil me concentro en
A pensamientos estimulantes que me ayudan a rendir al méximo

Soy del tipo de personas que prefiere actuar en vez de quedarse
2 pensando o quejandose de la situacion

Creo que en la mayor parte de las situaciones es preferible
2 destacar el lado positivo de las cosas

Si una persona conocida tiene €éxito en una prueba importante,
2 tiendo a pensar que esa persona tendra €xito

Durante el ultimo mes, por lo menos una vez me lavé las manos
. antes de comer

Si tengo que hacer algo desagradable, trato de aceptarlo lo mejor
%6 posible pensando en los aspectos positivos
27 Cuando me ocurre algo favorable pienso que va a seguir la buena

racha
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La gente deberia tratar de parecer feliz, con independencia de

2 cuales sean sus verdaderos sentimientos
A veces pienso que cuando quiero con muchas ganas que algo

29
ocurra, puedo estar contribuyendo a impedirlo

30 Creo que algunas personas tienen la capacidad de leer los
pensamientos de los demas

31 Creo que si tengo pensamientos terribles sobre otras personas se
veré afectado su bienestar.

1 He aprendido a no desear las cosas muy intensamente porque
generalmente mis deseos no se cumplen

13 Creo que la luna y las estrellas pueden influir sobre los
pensamientos de las personas

34 Cuando me ocurre algo malo tiendo a pensar que es probable que
me ocurran mas cosas malas

35 Si hago un gran esfuerzo y fracaso, me produce tanta frustracion
que rara vez pongo todo mi empefio en conseguir algo
Si obtengo un resultado malo en un examen importante, lo

36 |considero un fracaso total y pienso que no conseguiré triunfar en
la vida

37 Creo que puedo conseguir que algo ocurra si lo deseo con
suficiente intensidad

38 | Confio mucho en mis primeras impresiones

39 Creo que algunas personas pueden hacer que piense en ellas solo
con pensar en mi
Con frecuencia mi mente se enfrasca en hechos desagradables del

40
pasado

al Cuando no consigo los objetivos que me he marcado, lo considero
un verdadero fracaso

” Rechazo los retos dificiles para evitar la decepcion que me

produce el no conseguirlos
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43 | A veces me irrita la gente que tiene opiniones ilogicas

Creo que casi siempre es mejor tomar decisiones firmes que
. buscar términos medios

Creo que la mayor parte de la gente solo se interesa por sus
+ propios asuntos

Todo problema tiene soluciones posibles: una correcta y otra
16 equivocada

En este mundo hay dos clases de personas: los triunfantes y los
Y7 fracasados
48 Si no soy capaz de hacer un trabajo perfecto, lo considero un

fracaso
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Anexo 3: Validez del instrumento
INSTRUMENTO 1: CUESTIONARIO PARA MEDIR HABILIDADES SOCIALES

TITULO DE LA INVESTIGACION

96

“HABILIDADES SOCIALES Y PENSAMIENTO CONSTRUCTIVO EN ESTUDIANTES

DE LA FACULTAD DE OBSTETRICIA DE UNA UNIVERSIDAD PRIVADA DE LIMA,

2025”
N° DIMENSIONES / items Pertinencia RelevanciaIClaridad .
. p 5 Sugerencias
Variable 1: Habilidades Sociales
DIMENSION 1: Iflteraccién con si | No lsil No |sil No
desconocidos
1 Salir con gente que casi no cc?nozco, no es v Y Y
problema para mi.
Asistir a una fiesta donde no conozco a
2 . v v v
nadie.
3 Hablar con gente que no conozco en fiestas v
y reuniones.
4 Mantener una conversacion con una v N4 N4
persona a la que acabo de conocer.
DIMENSION 2:  Manejo de 1
NSION2: © Mangjo de las Si | No|Si| No |Si| No
criticas
5 Responder a una critica injusta que me v Vv Vv
hace una persona.
Expresar una opinion diferente a la que v v v
6 expresa la persona con la que estoy
hablando.
- Responder a una critica que me ha V4 N4 N4
molestado.
3 Mantener una posicion contraria a la de los| v v
demas si creo que tengo razon.
DIMENSION 3 Expresién en pablico/| . | 1| No |sil No
Interaccion con superiores
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9 Responder a una pregunta de un profesor | v v
en clase o de un superior en una reunion.
10 | Hablar en publico ante desconocidos. v v v
1 Hablar ante los demas en clase, en el v v V4
trabajo o en una reunion.
1 Participar en una reunion con personas de | N4 N4
autoridad.
DIMENSION 4: Manej.o Eie situaciones si | Nolsil No |sil No
embarazosas o ridiculas
13 Me rio de mi mismo y de las situaciones V4 N4 N4
penosas que me ocurren.
14 Pedir explicaciones a una persona que ha | v v
hablado mal de mi.
15 Si alguien ha hablado mal de mi, le busco | N4 N4
cuanto antes para aclarar las cosas.
16 Pedir explicaciones a una persona que me | / v v
ha negado el saludo.

IPertinencia: E/ item corresponde al concepto tedrico formulado.

2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension especifica del

constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo.

Nota. Suficiencia: se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la

dimension.

EXPERTO 1:

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Tras el levantamiento de las observaciones realizadas en

la fase de revision, se ha logrado la suficiencia de los items respecto a la cobertura y pertinencia de

cada dimension.

Opinion de aplicabilidad:
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Aplicable [ V'] Aplicable después de corregir [ | No aplicable | |

Apellidos y nombres del juez validador: Mg. MARTINA VASQUEZ, Jimmy Juan
DNI: 10625451

Correo electronico institucional: jmartinav@lamolina.edu.pe / jimmymartinavasquez@gmail.com
Especialidad del validador:

Magister en ciencias con mencion pesqueria.

Doctorando en ciencias con mencion a oceanografia.

Docente de metodologia de la investigacion en la escuela de post grado de UNC:

*  Oceanografia general.

*  Metodologia de la investigacion

Docente en la UNALM:

*  Recursos hidrobiolégicos.

»  Evaluacion de recursos hidrobiologicos: bioestadistica.

*  Oceanografia.

Metoddlogo [V] Tematico [ | Estadistico [V]

6 de Junio del 2025

Firma del Experto Informante
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NO

DIMENSIONES / items

Pertinencia Relevancia/Claridad .
1 P 9 Sugerencias
Variable 1: Habilidades Sociales
DIMENSION 1: Iflteraccmn con si | No lsil No |sil No
desconocidos
1 Salir con gente que casi no conozco,noes| X X X
problema para mi.
5 Asistir a una fiesta donde no conozco a X X X
nadie.
3 Hablar con gente que no conozco en fiestas| X X X
y reuniones.
4 Mantener una conversacion con una X X X
persona a la que acabo de conocer.
DIMENSION 2 3 . Manejo de las si | Nolsil No |sil No
criticas
5 Responder a una critica injusta que me X X X
hace una persona.
Expresar una opinion diferente a la que X X X
6 expresa la persona con la que estoy
hablando.
- Responder a una critica que me ha X X X
molestado.
3 Mantener una posicion contraria a la de los| X X X
demas si creo que tengo razon.
DIMENSION 3 Expresion .en publico/ si | Nolsil No |sil No
Interaccién con superiores
9 Responder a una pregunta de un profesor | X X X
en clase o de un superior en una reunion.
10 Hablar en publico ante desconocidos. X X X
1 Hablar ante los demas en clase, en el X X X
trabajo o en una reunion.
1 Participar en una reunion con personas de | X X X
autoridad.
DIMENSION 4: Manej.o fle situaciones si | No Isil No |sil No
embarazosas o ridiculas
3 Me rio de mi mismo y de las situaciones | X X X
penosas que me ocurren.
Pedir explicaciones a una persona que ha | X X X
14 ,
hablado mal de mi.
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15 Si alguien ha hablado mal de mi, le busco | X X X
cuanto antes para aclarar las cosas.
16 Pedir explicaciones a una persona que me | X X X
ha negado el saludo.

1Pertinencia: El item corresponde al concepto teorico formulado

2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension especifica del
constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo.
Nota. Suficiencia: se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la

dimension.

EXPERTO 2:

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Luego de aplicar las correcciones recomendadas por los
expertos, los items presentan suficiencia para representar adecuadamente cada dimension del

constructo evaluado.
Opinion de aplicabilidad:
Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir |[ | No aplicable [ |
Apellidos y nombres del juez validador: Mg. HINOJOSA NAVARRO, Conny
DNI: 40509283
Correo electronico institucional: conny.hinojosa@uarm,.pe
Especialidad del validador:
e Magister en sintomatologia depresiva en adolescentes y estilos de vida inadecuados.

e Docente en Universidad Antonio Ruiz de Montoya
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e Psicologa en Hospital San José del Callao

Metodologo | | Tematico [X] Estadistico [ ]

4 de Junio del 2025

o .

¥

Firma del Experto Informante
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NO

DIMENSIONES / items

Pertinencia Relevancia Claridad .
N P 9 Sugerencias
Variable 1: Habilidades Sociales
DIMENSION 1: Int i6
jeracaon com 1 §i | No | si| No |[Si| No
desconocidos
Salir con gente que casi no conozco, no €s
1 semed ) v v Vi
problema para mi.
Asistir a una fiesta donde no conozco a
2 : v
nadie.
3 Hablar con gente que no conozco en fiestas v
y reuniones.
4 Mantener una conversacion con una v v v
persona a la que acabo de conocer.
DIMENSION 2: Manejo de |
NSION2: ~ Manejo de las Si | No|Si| No |Si| No
criticas
5 Responder a una critica injusta que me v v v
hace una persona.
Expresar una opinion diferente a la que v v v
6 expresa la persona con la que estoy
hablando.
- Responder a una critica que me ha v v v
molestado.
3 Mantener una posicion contraria a la de los| N4 v
demas si creo que tengo razon.
DIMENSION 3: E i6 iblico/
> RXPTESION EMPUBHCOT| g; | No | Si| No | Si| No
Interaccion con superiores
9 Responder a una pregunta de un profesor | v v
en clase o de un superior en una reunion.
10 | Hablar en publico ante desconocidos. v v v
1 Hablar ante los demas en clase, en el v N4 N4
trabajo o en una reunion.
1 Participar en una reunién con personas de | / v v
autoridad.
DIMENSION 4: Manejo de situaci
aneJ.o ’ e situaciones Si | No |sil No Isil No
embarazosas o ridiculas
13 Me rio de mi mismo y de las situaciones V4 N4 N4
penosas que me ocurren.
Pedir explicaciones a una persona que ha | Vv Vv
14 )
hablado mal de mi.
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15 Si alguien ha hablado mal de mi, le busco | N4 N4
cuanto antes para aclarar las cosas.
16 Pedir explicaciones a una persona que me | / v v
ha negado el saludo.

1Pertinencia: El item corresponde al concepto teorico formulado.

2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension especifica del
constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo.
Nota. Suficiencia: se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la

dimension.

EXPERTO 3:

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Existe suficiencia en los items planteados para cada
dimension, tras la incorporacion de las observaciones y ajustes sugeridos durante el proceso de

validacion.
Opinion de aplicabilidad:
Aplicable [ V'] Aplicable después de corregir [ | No aplicable [ |

Apellidos y nombres del juez validador: Mg. ORIA RODRIGUEZ, Yanira
DNI: 75692968
Correo electronico institucional: yaniraoria@gmail.com

Especialidad del validador:
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Especialidad en Psicologia Educativa, Dificultades de Aprendizaje, Educacion Inclusiva, Inteligencia

emocional.
Metoddlogo [ ] Tematico [ V' ] Estadistico [ ]

09 de Junio del 2025

Firma del Experto Informante



105

NO

DIMENSIONES / items

Pertinencia Relevancia/Claridad .
1 P 9 Sugerencias
Variable 1: Habilidades Sociales
DIMENSION 1: Iflteraccmn con si | No lsil No |sil No
desconocidos
1 Salir con gente que casi no conozco,noes| X X X
problema para mi.
5 Asistir a una fiesta donde no conozco a X X X
nadie.
3 Hablar con gente que no conozco en fiestas| X X X
y reuniones.
4 Mantener una conversacion con una X X X
persona a la que acabo de conocer.
DIMENSION 2 3 . Manejo de las si | Nolsil No |sil No
criticas
5 Responder a una critica injusta que me X X X
hace una persona.
Expresar una opinion diferente a la que X X X
6 expresa la persona con la que estoy
hablando.
- Responder a una critica que me ha X X X
molestado.
3 Mantener una posicion contraria a la de los| X X X
demas si creo que tengo razon.
DIMENSION 3 Expresion .en publico/ Si | Nolsil No |sil No
Interaccién con superiores
9 Responder a una pregunta de un profesor | X X X
en clase o de un superior en una reunion.
10 Hablar en publico ante desconocidos. X X X
1 Hablar ante los demas en clase, en el X X X
trabajo o en una reunion.
1 Participar en una reunion con personas de | X X X
autoridad.
DIMENSION 4: Manej.o fle situaciones si | No Isil No |sil No
embarazosas o ridiculas
3 Me rio de mi mismo y de las situaciones | X X X
penosas que me ocurren.
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14 Pedir explicaciones a una persona que ha | X X X
hablado mal de mi.
15 Si alguien ha hablado mal de mi, le busco | X X X
cuanto antes para aclarar las cosas.
16 Pedir explicaciones a una persona que me | X X X
ha negado el saludo.

IPertinencia: £/ item corresponde al concepto tedrico formulado.

2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension especifica del
constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo.
Nota. Suficiencia: se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la

dimension.

EXPERTO 4:

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Se evidencia la suficiencia de los items para cada

dimension, luego de integradas las correcciones.
Opinion de aplicabilidad:
Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir [ | No aplicable [ |

Apellidos y nombres del juez validador: Mg. Otero Guillermo Wendy Carolay
DNI: 46334223

Correo electronico institucional: wotero@educare.edu.pe

Especialidad del validador:

Especialidad en Psicologia Educativa
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Metoddlogo | | Tematico [ X | Estadistico [ ]

13 de Junio del 2025

Firma del Experto Informante
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N° IDIMENSIONES / items Pertinencia [Relevancia/Claridad .
h A A Sugerencias

\Variable 1: Habilidades Sociales
DIMENS.ION 1: Interaccion con Si No i INo Si No
desconocidos

1 Salir con gente que casi no conozco,noes | X X X
problema para mi.

) /Asistir a una fiesta donde no conozco a X X X
nadie.

3 Hablar con gente que no conozco en fiestas| X X X
y reuniones.

4 Mantener una conversacion con una X X X
persona a la que acabo de conocer.
[DIII\./[ENSION 2:  Manejo de las Si No Si No Si INo
criticas

< Responder a una critica injusta que me X X X
hace una persona.
Expresar una opinion diferente a la que X X X

6 |expresa la persona con la que estoy
hablando.

, Responder a una critica que me ha X X X
molestado.

3 Mantener una posicion contraria a la de los| X X X
demas si creo que tengo razon.
DIMEN.S,ION 3: Exp1:es10n en publico/ Si No Si No Si No
Interaccién con superiores

9 Responder a una pregunta de un profesor X X X
en clase o de un superior en una reunion.

10 |Hablar en publico ante desconocidos. X X X

1 Hablar ante los demas en clase, en el X X X
trabajo o en una reunion.

1 Participar en una reunioén con personas de X X X
autoridad.
DIMENSION 4:. 1’\’Ianejo de situaciones Si No Si No Si No
embarazosas o ridiculas

3 Me rio de mi mismo y de las situaciones X X X
[penosas que me ocurren.
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14 Pedir explicaciones a una persona que ha X X X
hablado mal de mi.

15 Si alguien ha hablado mal de mi, le busco X X X
cuanto antes para aclarar las cosas.

16 Pedir explicaciones a una persona que me X X X

ha negado el saludo.

IPertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.

2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension especifica del
constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo.
Nota. Suficiencia: se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la

dimension.

EXPERTO 5:

Observaciones (precisar si hay suficiencia): La suficiencia de los items correspondientes a
cada dimension se encuentra respaldada tras la incorporacion de las correcciones sugeridas,
evidenciando la coherencia y representatividad del instrumento.

Opinion de aplicabilidad:

Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir | | No aplicable [ |
Apellidos y nombres del juez validador: RODRIGUEZ SALAZAR RAUL EDUARDO
DNI: 09892148

Correo electronico institucional: raul rodriguez@uwiener.edu.pe

Especialidad del validador: EDUCADOR

Magister en Educacion
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Metoddlogo | X | Tematico [ X | Estadistico [ ]

14 de Junio del 2025

RULLULLLULUL

Firma del Experto Informante



INSTRUMENTO 2: CUESTIONARIO PARA MEDIR PENSAMIENTO

CONSTRUCTIVO

TITULO DE LA INVESTIGACION

111

“HABILIDADES SOCIALES Y PENSAMIENTO CONSTRUCTIVO EN ESTUDIANTES

DE LA FACULTAD DE OBSTETRICIA DE UNA UNIVERSIDAD PRIVADA DE LIMA,

2025”
N° DIMENSIONES / items Pertinen | Relevanci|Claridad| Sugerenci
1 2
Variable 2: Pensamiento Constructivo cia a : i
DIMENSION 1: Emotividad Si [No| Si [No [Si [No
1 Creo que la mayoria de las personas tienen un buen| / V4 V4
corazon
Cuando tengo mucho trabajo que hacer con fecha | v v
2 |limite, pierdo mucho tiempo preocupandome en vez
de limitarme a hacerlo
, Vv Vv v
3 Se me dificulta aceptar los fracasos
4 No me preocupa en absoluto lo que otros piensen de| v v
mi
5 Soy muy sensible al rechazo v v v
Cuando me enfrento a una gran carga de trabajo v v v
6 | pendiente, pienso que nunca seré capaz de acabarlo
y me da ganas de abandonarlo.
- La maés ligera sefial de desaprobacion es capazde | v v
abatirme
8 [Me preocupa mucho lo que los demas piensan de mi| v/ v v
9 No me preocupo demasiado en los problemas sobre| / v v
los que no puedo hacer nada
10 Cuando me ocurren cosas desagradables trato de V4 v V4
olvidarlas enseguida
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1 La mayor parte de las personas piensan que soy una| v v
persona tolerante y que perdona con facilidad
Cuando no soy capaz de hacer algo bien, pero v v v
12| considero que he hecho lo que he podido, no me
preocupa lo mas minimo
13| Tiendo a tomarme las cosas de forma personal v v v
14 No necesito conseguir resultados fantasticos para | v V4
considerarme una persona valiosa
15 Solo confio de verdad en mi mismo v v v
16 No me importa que la gente que sabe menos que yo| v v
actie como si fuese superior y me dé consejos
DIMENSION 2: Eficacia Si No| SiNo [Si No
Considero que los retos mas que amenazas V4 V4 V4
17 peligrosas son oportunidades de probarme y
aprender
18| Creo que todo el mundo debera querer a sus padres v v v
Si al hablar a un grupo yo dijera una tonteria, lo v v v
19 consideraria como una anécdota y no le dara
importancia
20 Cuando me doy cuenta de que he cometido un error| v V4
suelo actuar de forma inmediata para corregirlo
Cuando me enfrento a una tarea dificil me v v v
21| concentro en pensamientos estimulantes que me
ayudan a rendir al maximo
27 Soy del tipo de personas que prefiere actuar en vez | v v
de quedarse pensando o quejandose de la situacion
23 Creo que en la mayor parte de las situacioneses | v v
preferible destacar el lado positivo de las cosas
Si una persona conocida tiene €xito en una prueba | v V4
24| importante, tiendo a pensar que esa persona tendra
éxito
25 Durante el ultimo mes, por lo menos una vezme | N4 v
lavé las manos antes de comer
Si tengo que hacer algo desagradable, trato de v v v
26 |aceptarlo lo mejor posible pensando en los aspectos
positivos
Cuando me ocurre algo favorable pienso que vaa | v v

27

seguir la buena racha
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La gente deberia tratar de parecer feliz, con v v v
28 independencia de cuales sean sus verdaderos
sentimientos
DIMENSION 3: Pensamiento supersticioso Si [No| Si | No | Si| No
A veces pienso que cuando quiero con muchas v v v
29 | ganas que algo ocurra, puedo estar contribuyendo a
impedirlo
30 Creo que algunas personas tienen la capacidad de | v v
leer los pensamientos de los demaés
31 Creo que si tengo pensamientos terribles sobre otras| / v v
personas se vera afectado su bienestar.
He aprendido a no desear las cosas muy N4 N4 N4
32 |intensamente porque generalmente mis deseos no se
cumplen
13 Creo que la luna y las estrellas pueden influir sobre | / V4 V4
los pensamientos de las personas
14 Cuando me ocurre algo malo tiendo a pensar que es| v v
probable que me ocurran mas cosas malas
Si hago un gran esfuerzo y fracaso, me produce N4 N4 N4
35 tanta frustracion que rara vez pongo todo mi
empefio en conseguir algo
Si obtengo un resultado malo en un examen v v V4
36| importante, lo considero un fracaso total y pienso
que no conseguiré triunfar en la vida
37 Creo que puedo conseguir que algo ocurra si lo Vv v V4
deseo con suficiente intensidad
38 Confio mucho en mis primeras impresiones v v v
39 Creo que algunas personas pueden hacer que piense| v v
en ellas s6lo con pensar en mi
40 Con frecuencia mi mente se enfrasca en hechos N4 V4 v
desagradables del pasado
Cuando no consigo los objetivos que me he v v v
41 )
marcado, lo considero un verdadero fracaso
42 Rechazo los retos dificiles para evitar la decepcion | N4 v
que me produce el no conseguirlos
DIMENSION 4: Pensamiento rigidez Si [No| Si | No | Si| No
43 A veces me irrita la gente que tiene opiniones v v v

ilogicas
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44 Creo que casi siempre es mejor tomar decisiones | v v
firmes que buscar términos medios
45 Creo que la mayor parte de la gente solo se interesa| v v
por sus propios asuntos

46 Todo problema tiene soluciones posibles: una v v v
correcta y otra equivocada

47 En este mundo hay dos clases de personas: los v v v
triunfantes y los fracasados

48 Si no soy capaz de hacer un trabajo perfecto, lo v v v

considero un fracaso

1Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.

2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension especifica del
constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo.
Nota. Suficiencia: se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la

dimension.

EXPERTO 1:

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Tras el levantamiento de las observaciones realizadas en
la fase de revision, se ha logrado la suficiencia de los items respecto a la cobertura y pertinencia de cada
dimension.

Opinion de aplicabilidad:

Aplicable [ V'] Aplicable después de corregir | | No aplicable [ |

Apellidos y nombres del juez validador: Mg. MARTINA VASQUEZ, Jimmy Juan

DNI: 10625451

Correo electronico institucional: jmartinav@lamolina.edu.pe / jimmymartinavasquez@gmail.com
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Especialidad del validador:

Magister en ciencias con mencion pesqueria.

Doctorando en ciencias con mencion a oceanografia.

Docente de metodologia de la investigacion en la escuela de post grado de UNC:
*  Oceanografia general.

*  Metodologia de la investigacion

Docente en la UNALM:

*  Recursos hidrobiolégicos.

»  Evaluacion de recursos hidrobiologicos: bioestadistica.

*  Oceanografia.

Metoddlogo [V] Tematico [ | Estadistico [ V' |
6 de Junio del 2025
7 r,
r/ ¥

Firma del Experto Informante
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NO

DIMENSIONES / items

Pertinen | Relevanci|Claridad| Sugerenci
| 2 3
Variable 2: Pensamiento Constructivo cia a e
DIMENSION 1: Emotividad Si |No| Si |No [Si |No
1 Creo que la mayoria de las personas tienen un buen| X X X
corazon
Cuando tengo mucho trabajo que hacer con fecha | X X X
2 |limite, pierdo mucho tiempo preocupandome en vez
de limitarme a hacerlo
X X X
3 Se me dificulta aceptar los fracasos
4 No me preocupa en absoluto lo que otros piensen de| X X X
mi
5 Soy muy sensible al rechazo X X X
Cuando me enfrento a una gran carga de trabajo | X X X
6 |pendiente, pienso que nunca seré capaz de acabarlo
y me da ganas de abandonarlo.
- La maés ligera sefial de desaprobacion es capazde | X X X
abatirme
8 Me preocupa mucho lo que los demés piensan de mi| X X X
9 No me preocupo demasiado en los problemas sobre| X X X
los que no puedo hacer nada
10 Cuando me ocurren cosas desagradables trato de | X X X
olvidarlas enseguida
1 La mayor parte de las personas piensan que soy una| X X X
persona tolerante y que perdona con facilidad
Cuando no soy capaz de hacer algo bien, pero X X X
12| considero que he hecho lo que he podido, no me
preocupa lo mas minimo
13| Tiendo a tomarme las cosas de forma personal X X X
14 No necesito conseguir resultados fantasticos para | X X X
considerarme una persona valiosa
15 Solo confio de verdad en mi mismo X X X
16 No me importa que la gente que sabe menos que yo| X X X
actiie como si fuese superior y me dé consejos
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DIMENSION 2: Eficacia Si No| SiNo [Si [No
Considero que los retos mas que amenazas X X X
17 peligrosas son oportunidades de probarme y
aprender
18 | Creo que todo el mundo debera querer a sus padres X X X
Si al hablar a un grupo yo dijera una tonteria, lo X X X
19 consideraria como una anécdota y no le dara
importancia
20 Cuando me doy cuenta de que he cometido un error| X X X
suelo actuar de forma inmediata para corregirlo
Cuando me enfrento a una tarea dificil me X X X
21| concentro en pensamientos estimulantes que me
ayudan a rendir al maximo
29 Soy del tipo de personas que prefiere actuar en vez | X X X
de quedarse pensando o quejandose de la situacion
23 Creo que en la mayor parte de las situacioneses | X X X
preferible destacar el lado positivo de las cosas
Si una persona conocida tiene €xito en una prueba | X X X
24| importante, tiendo a pensar que esa persona tendra
éxito
25 Durante el ultimo mes, por lo menos una vezme | X X X
lavé las manos antes de comer
Si tengo que hacer algo desagradable, trato de X X X
26 |aceptarlo lo mejor posible pensando en los aspectos
positivos
27 Cuando me ocurre algo favorable pienso que vaa | X X X
seguir la buena racha
La gente deberia tratar de parecer feliz, con X X X
28 independencia de cuales sean sus verdaderos
sentimientos
DIMENSION 3: Pensamiento supersticioso Si [No| Si | No | Si| No
A veces pienso que cuando quiero con muchas X X X
29 | ganas que algo ocurra, puedo estar contribuyendo a
impedirlo
30 Creo que algunas personas tienen la capacidad de | X X X
leer los pensamientos de los demas
Creo que si tengo pensamientos terribles sobre otras| X X X

31

personas se vera afectado su bienestar.
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He aprendido a no desear las cosas muy X X X
32 |intensamente porque generalmente mis deseos no se
cumplen
13 Creo que la luna y las estrellas pueden influir sobre | X X X
los pensamientos de las personas
14 Cuando me ocurre algo malo tiendo a pensar que es| X X X
probable que me ocurran mas cosas malas
Si hago un gran esfuerzo y fracaso, me produce X X X
35 tanta frustracidon que rara vez pongo todo mi
empefo en conseguir algo
Si obtengo un resultado malo en un examen X X X
36| importante, lo considero un fracaso total y pienso
que no conseguir¢ triunfar en la vida
37 Creo que puedo conseguir que algo ocurra si lo X X X
deseo con suficiente intensidad
38 Confio mucho en mis primeras impresiones X X X
39 Creo que algunas personas pueden hacer que piense| X X X
en ellas s6lo con pensar en mi
40 Con frecuencia mi mente se enfrasca en hechos X X X
desagradables del pasado
Cuando no consigo los objetivos que me he X X X
41 )
marcado, lo considero un verdadero fracaso
0 Rechazo los retos dificiles para evitar la decepcion | X X X
que me produce el no conseguirlos
DIMENSION 4: Pensamiento rigidez Si [No| Si | No | Si| No
43 A veces me irrita la gente que tiene opiniones X X X
ilogicas
44 Creo que casi siempre es mejor tomar decisiones | X X X
firmes que buscar términos medios
45 Creo que la mayor parte de la gente solo se interesa| X X X
por sus propios asuntos
46 Todo problema tiene soluciones posibles: una X X X
correcta y otra equivocada
47 En este mundo hay dos clases de personas: los X X X
triunfantes y los fracasados
48 Si no soy capaz de hacer un trabajo perfecto, lo X X X

considero un fracaso
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1Pertinencia: El item corresponde al concepto teorico formulado.

IRelevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension especifica del
constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo.
Nota. Suficiencia: se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la

dimension.

EXPERTO 2:

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Luego de aplicar las correcciones recomendadas por los
expertos, los items presentan suficiencia para representar adecuadamente cada dimension del

constructo evaluado.

Opinion de aplicabilidad:

Aplicable [ X | Aplicable después de corregir [ | No aplicable [ |
Apellidos y nombres del juez validador: Mg. HINOJOSA NAVARRO, Conny

DNI: 40509283

Correo electronico institucional: conny.hinojosa@uarm,.pe

Especialidad del validador:
*  Magister en sintomatologia depresiva en adolescentes y estilos de vida inadecuados.
*  Docente en Universidad Antonio Ruiz de Montoya

»  Psicologa en Hospital San José del Callao
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Metoddlogo | | Tematico [ X | Estadistico [ ]

4 de Junio del 2025

Firma del Experto Informante
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NO

DIMENSIONES / items

Pertinen | Relevanci|Claridad| Sugerenci
.1 2 3
Variable 2: Pensamiento Constructivo cia a &
DIMENSION 1: Emotividad Si |No| Si [No (Si |No
1 Creo que la mayoria de las personas tienen un buen| v v
corazon
Cuando tengo mucho trabajo que hacer con fecha | v v
2 |limite, pierdo mucho tiempo preocupandome en vez
de limitarme a hacerlo
. v v v
3 Se me dificulta aceptar los fracasos
4 No me preocupa en absoluto lo que otros piensen de| v v
mi
5 Soy muy sensible al rechazo v v v
Cuando me enfrento a una gran carga de trabajo v v v
6 | pendiente, pienso que nunca seré capaz de acabarlo
y me da ganas de abandonarlo.
- La maés ligera sefial de desaprobacion es capazde | V4 N4
abatirme
8 [Me preocupa mucho lo que los demas piensan de mi| v v v
9 No me preocupo demasiado en los problemas sobre| v v
los que no puedo hacer nada
10 Cuando me ocurren cosas desagradables trato de | v v
olvidarlas enseguida
1 La mayor parte de las personas piensan que soy una| / v v
persona tolerante y que perdona con facilidad
Cuando no soy capaz de hacer algo bien, pero v v v
12| considero que he hecho lo que he podido, no me
preocupa lo mas minimo
13| Tiendo a tomarme las cosas de forma personal v v v
14 No necesito conseguir resultados fantdsticos para | v v
considerarme una persona valiosa
15 Solo confio de verdad en mi mismo v v v
16 No me importa que la gente que sabe menos que yo| v v
actiie como si fuese superior y me dé consejos
DIMENSION 2: Eficacia Si No| SiNo [Si [No
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Considero que los retos mas que amenazas v v v
17 peligrosas son oportunidades de probarme y
aprender
18| Creo que todo el mundo debera querer a sus padres | v v v
Si al hablar a un grupo yo dijera una tonteria, lo V4 V4 v
19 consideraria como una anécdota y no le dara
importancia
20 Cuando me doy cuenta de que he cometido un error| v v
suelo actuar de forma inmediata para corregirlo
Cuando me enfrento a una tarea dificil me N4 v v
21| concentro en pensamientos estimulantes que me
ayudan a rendir al maximo
2 Soy del tipo de personas que prefiere actuar en vez | v v
de quedarse pensando o quejandose de la situacion
23 Creo que en la mayor parte de las situaciones es V4 V4 N4
preferible destacar el lado positivo de las cosas
Si una persona conocida tiene éxito en una prueba | N4 N4
24| importante, tiendo a pensar que esa persona tendra
€xito
)5 Durante el ultimo mes, por lo menos una vezme | V4 N4
lavé las manos antes de comer
Si tengo que hacer algo desagradable, trato de v v v
26 |aceptarlo lo mejor posible pensando en los aspectos
positivos
27 Cuando me ocurre algo favorable pienso que vaa | v v
seguir la buena racha
La gente deberia tratar de parecer feliz, con v v v
28 independencia de cuales sean sus verdaderos
sentimientos
DIMENSION 3: Pensamiento supersticioso Si [No| Si | No | Si| No
A veces pienso que cuando quiero con muchas v v v
29 | ganas que algo ocurra, puedo estar contribuyendo a
impedirlo
30 Creo que algunas personas tienen la capacidad de | v v
leer los pensamientos de los demas
31 Creo que si tengo pensamientos terribles sobre otras| / v v
personas se vera afectado su bienestar.
He aprendido a no desear las cosas muy N4 N4 N4

32

intensamente porque generalmente mis deseos no se
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cumplen
13 Creo que la luna y las estrellas pueden influir sobre | v v
los pensamientos de las personas
14 Cuando me ocurre algo malo tiendo a pensar que es| v v
probable que me ocurran mas cosas malas
Si hago un gran esfuerzo y fracaso, me produce N4 N4 N4
35 tanta frustracion que rara vez pongo todo mi
empefio en conseguir algo
Si obtengo un resultado malo en un examen N4 v v
36| importante, lo considero un fracaso total y pienso
que no conseguiré triunfar en la vida
17 Creo que puedo conseguir que algo ocurra si lo v v v
deseo con suficiente intensidad
38 Confio mucho en mis primeras impresiones v v v
39 Creo que algunas personas pueden hacer que piense| v v
en ellas solo con pensar en mi
40 Con frecuencia mi mente se enfrasca en hechos v V4 N4
desagradables del pasado
Cuando no consigo los objetivos que me he v v v
41 .
marcado, lo considero un verdadero fracaso
42 Rechazo los retos dificiles para evitar la decepcion | v v
que me produce el no conseguirlos
DIMENSION 4: Pensamiento rigidez Si (No| Si | No | Si| No
43 A veces me irrita la gente que tiene opiniones v v v
ilogicas
44 Creo que casi siempre es mejor tomar decisiones | v v
firmes que buscar términos medios
45 Creo que la mayor parte dej la gente solo se interesa| v v
por sus propios asuntos
46 Todo problema tiene soluciones posibles: una v v V4
correcta y otra equivocada
47 En este mundo hay dos clases de personas: los v v v
triunfantes y los fracasados
48 Si no soy capaz de hacer un trabajo perfecto, lo v v v

considero un fracaso
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IPertinencia: £/ item corresponde al concepto tedrico formulado.

IRelevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension especifica del
constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo.
Nota. Suficiencia: se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la

dimension.

EXPERTO 3:

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Existe suficiencia en los items planteados para cada
dimension, tras la incorporacion de las observaciones y ajustes sugeridos durante el proceso de

validacion.

Opinion de aplicabilidad:

Aplicable [ V'] Aplicable después de corregir [ | No aplicable | |
Apellidos y nombres del juez validador: Mg. ORIA RODRIGUEZ, Yanira

DNI: 75692968

Correo electronico institucional: yaniraoria@gmail.com

Especialidad del validador:

Especialidad en Psicologia Educativa, Dificultades de Aprendizaje, Educacion Inclusiva, Inteligencia

emocional.

Metodoélogo | | Tematico [ V' ] Estadistico [ ]
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NO

DIMENSIONES / items

Pertinen | Relevanci|Claridad| Sugerenci
.1 2 3
Variable 2: Pensamiento Constructivo cia a e
DIMENSION 1: Emotividad Si |No| Si [No (Si |No
1 Creo que la mayoria de las personas tienen un buen| X X X
corazon
Cuando tengo mucho trabajo que hacer con fecha | X X X
2 |limite, pierdo mucho tiempo preocupandome en vez
de limitarme a hacerlo
X X X
3 Se me dificulta aceptar los fracasos
4 No me preocupa en absoluto lo que otros piensen de| X X X
mi
5 Soy muy sensible al rechazo X X X
Cuando me enfrento a una gran carga de trabajo X X X
6 | pendiente, pienso que nunca seré capaz de acabarlo
y me da ganas de abandonarlo.
- La maés ligera sefial de desaprobacion es capazde | X X X
abatirme
8 Me preocupa mucho lo que los demés piensan de mi| X X X
9 No me preocupo demasiado en los problemas sobre| X X X
los que no puedo hacer nada
10 Cuando me ocurren cosas desagradables trato de | X X X
olvidarlas enseguida
1 La mayor parte de las personas piensan que soy una| X X X
persona tolerante y que perdona con facilidad
Cuando no soy capaz de hacer algo bien, pero X X X
12| considero que he hecho lo que he podido, no me
preocupa lo mas minimo
13| Tiendo a tomarme las cosas de forma personal X X X
14 No necesito conseguir resultados fantasticos para | X X X
considerarme una persona valiosa
15 Solo confio de verdad en mi mismo X X X
16 No me importa que la gente que sabe menos que yo| X X X
actiie como si fuese superior y me dé consejos
DIMENSION 2: Eficacia Si No| SiNo [Si [No
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Considero que los retos mas que amenazas X X X
17 peligrosas son oportunidades de probarme y
aprender
18 | Creo que todo el mundo debera querer a sus padres X X X
Si al hablar a un grupo yo dijera una tonteria, lo X X X
19 consideraria como una anécdota y no le dara
importancia
20 Cuando me doy cuenta de que he cometido un error| X X X
suelo actuar de forma inmediata para corregirlo
Cuando me enfrento a una tarea dificil me X X X
21| concentro en pensamientos estimulantes que me
ayudan a rendir al maximo
2 Soy del tipo de personas que prefiere actuar en vez | X X X
de quedarse pensando o quejandose de la situacion
23 Creo que en la mayor parte de las situaciones es X X X
preferible destacar el lado positivo de las cosas
Si una persona conocida tiene €xito en una prueba | X X X
24| importante, tiendo a pensar que esa persona tendra
€xito
)5 Durante el ultimo mes, por lo menos una vezme | X X X
lavé las manos antes de comer
Si tengo que hacer algo desagradable, trato de X X X
26 |aceptarlo lo mejor posible pensando en los aspectos
positivos
27 Cuando me ocurre algo favorable pienso que vaa | X X X
seguir la buena racha
La gente deberia tratar de parecer feliz, con X X X
28 independencia de cuales sean sus verdaderos
sentimientos
DIMENSION 3: Pensamiento supersticioso Si [No| Si | No | Si| No
A veces pienso que cuando quiero con muchas X X X
29 | ganas que algo ocurra, puedo estar contribuyendo a
impedirlo
30 Creo que algunas personas tienen la capacidad de | X X X
leer los pensamientos de los demas
31 Creo que si tengo pensamientos terribles sobre otras| X X X
personas se vera afectado su bienestar.
He aprendido a no desear las cosas muy X X X

32

intensamente porque generalmente mis deseos no se
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considero un fracaso

cumplen
13 Creo que la luna y las estrellas pueden influir sobre | X X X
los pensamientos de las personas
14 Cuando me ocurre algo malo tiendo a pensar que es| X X X
probable que me ocurran mas cosas malas
Si hago un gran esfuerzo y fracaso, me produce X X X
35 tanta frustracion que rara vez pongo todo mi
empefio en conseguir algo
Si obtengo un resultado malo en un examen X X X
36| importante, lo considero un fracaso total y pienso
que no conseguiré triunfar en la vida
37 Creo que puedo conseguir que algo ocurra si lo X X X
deseo con suficiente intensidad
38 Confio mucho en mis primeras impresiones X X X
39 Creo que algunas personas pueden hacer que piense| X X X
en ellas solo con pensar en mi
Con frecuencia mi mente se enfrasca en hechos X X X
40
desagradables del pasado
41 Cuando no consigo los objetivos que me he X X X
marcado, lo considero un verdadero fracaso
42 Rechazo los retos dificiles para evitar la decepcion | X X X
que me produce el no conseguirlos
DIMENSION 4: Pensamiento rigidez Si (No| Si | No | Si| No
43 A veces me irrita la gente que tiene opiniones X X X
ilogicas
44 Creo que casi siempre es mejor tomar decisiones | X X X
firmes que buscar términos medios
45 Creo que la mayor parte de la gente solo se interesa| X X X
por sus propios asuntos
46 Todo problema tiene soluciones posibles: una X X X
correcta y otra equivocada
47 En este mundo hay dos clases de personas: los X X X
triunfantes y los fracasados
48 Si no soy capaz de hacer un trabajo perfecto, lo X X X

1Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
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IRelevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension especifica del
constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo.
Nota. Suficiencia: se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la

dimension.

EXPERTO 4:

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Se evidencia la suficiencia de los items para cada

dimension, luego de integradas las correcciones.
Opinion de aplicabilidad:
Aplicable [ X | Aplicable después de corregir [ | No aplicable | |

Apellidos y nombres del juez validador: Mg. Otero Guillermo Wendy Carolay
DNI: 46334223

Correo electronico institucional: wotero@educare.edu.pe

Especialidad del validador:

Especialidad en Psicologia Educativa

Metodologo | | Tematico [ X | Estadistico [ |
13 de Junio del 2025

Firma del Experto Informante
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NO

DIMENSIONES / items

Pertinen | Relevanci|Claridad| Sugerenci
.1 2 3
Variable 2: Pensamiento Constructivo cia a &
DIMENSION 1: Emotividad Si |No| Si [No (Si |No
1 Creo que la mayoria de las personas tienen un buen| v v
corazon
Cuando tengo mucho trabajo que hacer con fecha | v v
2 |limite, pierdo mucho tiempo preocupandome en vez
de limitarme a hacerlo
. v v v
3 Se me dificulta aceptar los fracasos
4 No me preocupa en absoluto lo que otros piensen de| v v
mi
5 Soy muy sensible al rechazo v v v
Cuando me enfrento a una gran carga de trabajo v v v
6 |pendiente, pienso que nunca seré capaz de acabarlo
y me da ganas de abandonarlo.
- La maés ligera sefial de desaprobacion es capazde | V4 N4
abatirme
8 Me preocupa mucho lo que los demas piensan de mi| v/ v v
9 No me preocupo demasiado en los problemas sobre| v v
los que no puedo hacer nada
10 Cuando me ocurren cosas desagradables trato de | v v
olvidarlas enseguida
1 La mayor parte de las personas piensan que soy una| / v v
persona tolerante y que perdona con facilidad
Cuando no soy capaz de hacer algo bien, pero v v v
12| considero que he hecho lo que he podido, no me
preocupa lo mas minimo
13| Tiendo a tomarme las cosas de forma personal v v v
14 No necesito conseguir resultados fantdsticos para | v v
considerarme una persona valiosa
15 Solo confio de verdad en mi mismo v v v
16 No me importa que la gente que sabe menos que yo| v v
actiie como si fuese superior y me dé consejos
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DIMENSION 2: Eficacia Si No| SiNo [Si [No
Considero que los retos mas que amenazas v v v
17 peligrosas son oportunidades de probarme y
aprender
18| Creo que todo el mundo debera querer a sus padres | v v v
Si al hablar a un grupo yo dijera una tonteria, lo V4 V4 v
19 consideraria como una anécdota y no le dara
importancia
20 Cuando me doy cuenta de que he cometido un error| v v
suelo actuar de forma inmediata para corregirlo
Cuando me enfrento a una tarea dificil me v V4 N4
21| concentro en pensamientos estimulantes que me
ayudan a rendir al maximo
29 Soy del tipo de personas que prefiere actuar en vez | v V4
de quedarse pensando o quejandose de la situacion
23 Creo que en la mayor parte de las situaciones es V4 V4 N4
preferible destacar el lado positivo de las cosas
Si una persona conocida tiene éxito en una prueba | N4 N4
24| importante, tiendo a pensar que esa persona tendra
éxito
25 Durante el ultimo mes, por lo menos una vezme | v v
lavé las manos antes de comer
Si tengo que hacer algo desagradable, trato de v v v
26 |aceptarlo lo mejor posible pensando en los aspectos
positivos
27 Cuando me ocurre algo favorable pienso que vaa | v v
seguir la buena racha
La gente deberia tratar de parecer feliz, con v v v
28 independencia de cuales sean sus verdaderos
sentimientos
DIMENSION 3: Pensamiento supersticioso Si [No| Si | No | Si| No
A veces pienso que cuando quiero con muchas v v v
29 | ganas que algo ocurra, puedo estar contribuyendo a
impedirlo
30 Creo que algunas personas tienen la capacidad de | v v
leer los pensamientos de los demas
Creo que si tengo pensamientos terribles sobre otras| v v

31

personas se vera afectado su bienestar.
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He aprendido a no desear las cosas muy N4 v v
32 |intensamente porque generalmente mis deseos no se
cumplen
13 Creo que la luna y las estrellas pueden influir sobre | / v v
los pensamientos de las personas
14 Cuando me ocurre algo malo tiendo a pensar que es| v v
probable que me ocurran mas cosas malas
Si hago un gran esfuerzo y fracaso, me produce v v v
35 tanta frustracidon que rara vez pongo todo mi
empefo en conseguir algo
Si obtengo un resultado malo en un examen v v V4
36| importante, lo considero un fracaso total y pienso
que no conseguir¢ triunfar en la vida
37 Creo que puedo conseguir que algo ocurra si lo v v v
deseo con suficiente intensidad
38 Confio mucho en mis primeras impresiones v v v
39 Creo que algunas personas pueden hacer que piense| v V4
en ellas s6lo con pensar en mi
40 Con frecuencia mi mente se enfrasca en hechos N4 v v
desagradables del pasado
Cuando no consigo los objetivos que me he N4 v V4
41 )
marcado, lo considero un verdadero fracaso
0 Rechazo los retos dificiles para evitar la decepcion | v V4
que me produce el no conseguirlos
DIMENSION 4: Pensamiento rigidez Si [No| Si | No | Si| No
43 A veces me irrita la gente que tiene opiniones v v v
ilogicas
44 Creo que casi siempre es mejor tomar decisiones | v v
firmes que buscar términos medios
45 Creo que la mayor parte de la gente solo se interesa| v v
por sus propios asuntos
46 Todo problema tiene soluciones posibles: una v v v
correcta y otra equivocada
47 En este mundo hay dos clases de personas: los v N4 N4
triunfantes y los fracasados
48 Si no soy capaz de hacer un trabajo perfecto, lo v v v

considero un fracaso
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IPertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.

IRelevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension especifica del
constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo.
Nota. Suficiencia: se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la

dimension.

EXPERTO 5:

Observaciones (precisar si hay suficiencia): La suficiencia de los items correspondientes a
cada dimension se encuentra respaldada tras la incorporacion de las correcciones sugeridas,
evidenciando la coherencia y representatividad del instrumento.

Opinion de aplicabilidad:

Aplicable [ X | Aplicable después de corregir | | No aplicable [ |

Apellidos y nombres del juez validador: RODRIGUEZ SALAZAR RAUL EDUARDO
DNI: 09892148

Correo electronico institucional: raul . rodriguez@uwiener.edu.pe
Especialidad del validador: EDUCADOR
Magister en Educacion

Metoddlogo [ X | Tematico [ X | Estadistico [ ]
14 de Junio del 2025

RULLULLLULUL

Firma del Experto Informante




Anexo 4: Confiabilidad del instrumento

Confiabilidad del Instrumento de Habilidades Sociales

Resumen de procesamiento de

Casos
N %
Casos Valido 157 99,4
Excluida® 1 N
Total 158 100,0

a. La eliminacion por lista se basa en todas las variables del procedimiento.

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de
Cronbach M de elementos
897 16

Confiabilidad del Instrumento de Pensamiento Constructivo

134
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Resumen de procesamiento de

casos
N %
Casos  Valido 157 99,4
Excluido® 1 6
Total 158 100,0

a. La eliminacion por lista se basa en todas las variables del procedimiento.

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de
Cronbach N de elementos
946 48

Anexo 5: Aprobacién del Comité de Etica
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7V
Urirgeraactac]
Morbert VWienaer

CONSTANCIA DE APROBACION
DEL PROYECTO DE INVESTIGACION

Lima, 09 de octubre del 2025.
Autor Responsable:
Eliana Lucero Sanchez Cerna
Exp. N2: 2429-2025

De mi consideracidn:

Es prato expresarle mi cordial saludo y a la vez informarle que el Comité Institucional de Etica e
Integridad Cientifica (CIEIC) de | Universidad Privada Norbert Wiener evalud y APROBG el siguiente
provecto de investigacion:

Proyecto Titulado: “Habilidades Sociales y Pensamiento Constructive en estudiantes de |a Facultad
de Obstetricia de una Universidad Privada de Lima, 2025
Version Mro. 1, aprobada per el asesor en fecha 30/09/ 2025,

El cual tiene como Autor{es) a:
Eliana Lucero Sanchez Cerna
Anita Eloyza Martina Vasquez de Salazar

La APROBACION otorgada comprende la verificacion del cumplimiento de lzs buenas practicas éticas,
la adecuada evaluacion del balance riesgo/beneficio, la idoneidad del equipo de investigacion v la
garantia de confidencialidad en el manejo de los datos, entre otros aspectos éticos y metodologicos
pertinentes.

El investigador debera considerar los siguientes puntos detallados a continuacion:

La aprobacion otorgada por el CIEIC tiene una vigencia de veinticuatro (24) meses contados
desde la fecha de emision del presente documento. Esta vigencia es exclusiva para los
procedimientos éticos revisados por el Comité y no sustituye ni aplica a los tramites
administrativos ante la Oficina de Grados y Titulos.

La constancia de aprobacion por el CIEIC nmo garantiza la aceptacion por parte de las
instituciones en las gue se planea realizar la investigacion.

En caso de reguerir una enmienda, entendida como una modificacion menor que no altera de
manera sustantiva el proyecto aprobado, esta debera ser presentada al CIEIC v no podra
gjecutarse sin su aprobacion previa. Cualquier cambio sustantivo deberd tramitarse como
proyecto nuevo ante el CIEIC.

Es cuanto informo a usted para su conocimiento v fines pertinentes.

Atentamente,

Mg Angelics Karina ¥insys Galarrets
Presudente
Comaté Instinascioasl 8¢ Erics ¢ Istepridad Chentifics
Unbversblad Privada Norlsert Wienrr

Anexo 6: Formato de consentimiento informado



Consentimiento informado

i FORMULARIO DE CONSENTIMIENTD INFORMADO{FCI) EN UN
ESTUDIO DE INVESTIGACION DEL CIEI-VRI
Universidad CODIGD: | VERSION: 01 | _
Hortert Wiener UPNW-EESFOR-060 | REVIEIGN. 01 | FECHA: 232020258
Titulo de proyecto de investigaciin ! “Habllidades soclales y Pensamiento Constructivo en

estudiantes de la Facultad de Obstetricia de una Universided Priveda de Lima, 2025
Inwestigadores : Sanchez Cama Eliana

Martina Vasquez Anita
Institucidn(es) : Umsversidad San Martin de Fomes (USMP)

Estamos irvitando & usted a participar en un estudio de investigecidn tibuladoc “Hahilidades sociales y
Pensamients Constructive en estudianies de la Facultad de Obstelricls de una Universided Privada de Lima,
2025 de fecha 201232025 y version.01. Este es un estudio desarrollado por Investigadores de ka Universidad
Prvada Morbert Wiener|LFNW.

I INFORMACION

Propdsite del estudlo: El propdeilo de este estudio es defemminar la relackin gue existe enire Hahilidades
Zoclales y Pensamiento Constructhvo en estwdianies de s Facultsd de Ohsletrcla. Sy slecuckdn
syudardpermitird 8 mejorer los programas educalivos, ssl como incorporsr estralegias de enseflanza que
fortalezcan af desarole de les habiidades sociales y ef pensamiento constructivo con & propdeito de fommsar
profasionales més compsetentas y que puedan responder de manaers adecwads a las demandas de su labor.

Duracién del estudie (meses): 1 mes
N* esperado de participantes: 140
Criterios de Inclusidn y exelusidn:

Criterfos de Inclusidn

= FEstudiantes de Obstetricia de gémero mascuing wo femening que pertenszcan a fa wnhversidad
SSHECCANTETE.

=  Estudiantss de Obstelricia que estén cursando el segundo semestre del 2025 (N, IV, W1 Y VIl clelo).

= Estudiantss de Obstetricia que fimmen & consentimiento informado.

Criterfos de exclusidn

= Estudiantes de Obsielricla de ofros clolos scademicos.

= Esfudiantes de Obstefricla menores de 18 afos.

»  Estudiantss de Obstetrcla con resena de malriowa.

Procedimientos del estudio: 5i Usted decide paricipar en este estudio se |e realzard los sigulentes procesos:

»  Se gplicardn 2 cuestionanos, & Cuestionano de habildades Soclales p el inventaro de Pensamiento
Covafructvo. Eslos instrumentos seran administrados de manera wiiual 8 fraves de la platsforms
Gaogls Forme pars fackitar el acceso y recojo de detos. La duwaciin estimada pars complatar ambos
cuestionanios &8 de aproximadamants 30 minwtos por panticioante.

s Aniss de la splicackin, se reslizard une sesidn informative vig wirtual para explicar & propdsito del
estudio y oblensr el consantimianto informade de los participantes. Durante & proceso. 58 garantizad
&l ananimalo y i confidencialidad de foda s informackin recolectads, assgqurande que o datos sern
usados exciusivaments pars fines de la investigacidon. Los reswllados sardn fratados con estricts
comfidenciaidad y, si cormesponds, se entregaran de foms indhadual a8 los parficipantas nteresados
&N cOnocar s desempero.

La entrewvizia’encussts puede demorar wios 10-15 minufos.
Log resudados s& fe entregardn a usted en formna ndividua! v 26 almacenardn respetando o confidenciaiidad y
S0 anonimato.
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bd)> FORMULARIO DE CONSENTIMIENTO INFORMADO(FCI) EN UN
ESTUDIO DE INVESTIGACION DEL CIEIVRI

Uiniversidad CODIG: VERSION: 01

Horbert Wiones UPNW-EES-FOR-168 REVIEIAN. 01 FECHA: 2011212025

Riesges: No sxiste rdesgo fizico nl médico. Los desgos def esfudio son minimas y principaimenie peicofdgicos
o emocionales, denvados ae la reffexidn sobre hablldades soclales p pensamiento construchivo, que podris
causar ansiedad momentdnes, estos se owligan con  consentimuente  informado, confidencialided
viurtanedad, permitiendo a8 los paicipantes sbefenerse o rshrarss sin consecuanciss. Esfo garanfiza &)
bienesiar ¥ cumpdmiento de nommas Shiices en s nvestigaaiin,

Beneflcios: Los beneficios para fog paficipanfas inciuyen sodquin W mayor conockmianio solire SuUs propias
habilidedes sociales y pensamienfo consfruchvo, permitiendo dessmollar compelenclas impresciuiblas pams
una adecwsds gesidn del sstrds, resofuciin de problemas clinices con aficacia, mantensr Wna comumcacin
SEetivE CON SUE pares, con fos pacientes | &l egquipo de saiuwd. A nived social y sanifano permmitird anfrentar con
mayor resiencia fog dessfios presentados en s lebor cotidians, disminuyendo asd, log amores cificos ¥
mefaranda & calidad oel sendcio en fa atencldn. A nivel econdmico, al incorporar estas compslenclas 5&
opiimizacs & Ueo de hoe recuweos an fog sendiclos de saiud reduclendo cosfos asocfados & (8 Mals Comumicacion
o 8 decislones lomedas balo astrds. Ademas, & impacto smbientsl serda lndirecto, pues & meforar la eficiencis
en el mamslo de recursos i s fome de declzlones, se podvla reducir el desperdicio de insumos mméaicos.

Costos & Incentivos: Usted po pegers ningun costo moneiano por su parficipecidn en la presente
investhyaciin. Azl mismo, no recibied mimgdn incentio ecomdmico nl medicamentos 5 cambio de 2w paticlosciin.

Confidencialidad: Su iwformacion serd codlficads para profeger su ideniided. 5 los resuliedos del ssfudio &
publican, no se incluird ninguna nfmackn gue permita dentficano. Los dafos estaran disponibles solo pars
&l aguipe de kwvestigackin,

Derechos del paclente: Su paficipackin es complstamente volwmrtana 51 en algdn momento 22 siente
incdmodo dursnte s encuesta, Hene &l derscho de retirarss o decidl no participar en slgune pate del ezfvdio
ST Que e2fo B ocasime peruick.

PreguntasiContacto: En caso de dudas o nguelfudes, pueds comunicarss con & eguips de nvestigaciin.
Parg cuslquer conswlfa, puede conlactar a s lnvestigadora pencipal Sénchez Cema Effana, al telefono +57
QES253053 o af correo electrdnico els_m 0V@hoimal com. También pueds comuwnicarse con & Comilé de
Eflca gue aprobd este estudia, & cargo de la Ora. Yenny M. Belido Fuenfes, presidents deld Comité de Efica
pars i3 Investigecion de fa Universidsd Norberd Wisner, &l teléfono +57 $24 568 790 o &) comeo electrnico
coimite. eicail iwener e s,

[ DECLARACION DEL CONSENTIMIENTO

He leido la hoja de nformacidn del Formulano de Consentimiento Infermado (FCIL), v dedans haber recibldo una
explicacidn satisfectoria sobre los objetvos, procedmientos y finalidades del estudss. S2 han respondido todas
mis dwdas y preguntas. Comprendo que mi decisldn de particpar es voluntana y conozeo mi derecho a retirar
mi consentmients en cualquier momento, sin gue esto me pequdsgue de ninguna manera. En el formulario de
Google Forms, marcare mi respuesta de consentimiento.

{Firma)

Mombre particlpante: Mombre investigador: Sanchez Cerna Eliana
DMl DM T 370
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Habilidades sociales y Pensamiento
Constructivo en estudiantes de la
Facultad de Obstetricia de una
Universidad Privada de Lima, 2025

Lo invitamos a participaren & dio titulado "Habik islesy p

constructivo en estudiantes de la Facultad de Obstetricia de una Universidad Privada de
Lima, 2025", desarrollado por investigadores de la Universidad Privada Norbm Wiener.
El propésito de este estudio es analzar la relacion entre las habilidad ;

fundamentadas en la teoria de Amnold Goldstein, y el p ient o constructivo, basado en el
modelo de Seymour Epstein, en &l contexto de |a educacion en obstetricia. A través de esta
nvestigacion, buscamos generar nuevos imi sobre el imp de las habidades
sociales en &l desarrolio del p i co o, con el fin de comprender mejor el

proceso educativo en el ambito de la salud,

* Indicates required question

B o oseap @

Habilidades sociales y Pensamiento Consti

Preguntas Respuestas Configuracion

(Acepta participar de este
estudio de manera voluntaria?

B I U & Y
() st

) No

Después
de la
seccion
1

CUESTIONARIO DE HABILIDADES
SOCIAI FS ICHASO)

®@ 9 ™ B @ B

Ir a la siguiente seccién

><
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Anexo 7: Carta de Aprobacion

N3 USMP

WHIYERNISAS BE
SAR mARTIN B8 PERRES

Jesus Maria, 20 de diciembre de 2025

CARTA N© 295 -2025-D-FOEHZBN-USMP

Serioritas
Anita Martina Vésquez / Eliana Sanchez Cerna
Presente. -

De mi consideracion:

Es grato dirigirme a ustedes para saludarles cordiolmente y en referencio a vuestra
solicitud remitida, mediante la cuaol solicitan outorizocién pora el recojo de datoes en el
marco de un proyecto de investigacion, el cual tiene como publico objetivo nuestras
estudiantes; manifestaries que, luego de hober revisado el resumen del proyecto de
investigacion titulado “Habilidades Sociales y Pensomiento Constructivo en estudiantes
de lo Facultod de Obstetricio de una Universidad Priveda de Lima, 2025", se autoriza que
puedon contoctar de manera virtual a las estudiantes de lo Facultad de Obstetricia de la
Universidad de San Martin de Porres, a través del envio de un formulario digital
fencuestas virtuales) remitido a sus correos electrénicos personales, con fines
estrictomente acodémicos.

La presente autorizacion se otorge bajo el cumplimiento del consentimiento informodo
y el respeto a la confidencialidad de la informacion brindoda por las participontes, siendo
su participacion completamente voluntaria y destinada unicamente ol desarrolio de su
investigacion.

Confiamos en que esta investigocion contribuird a la generacién de conocimiento
relevante para lo formacion integral de las futures profesionoles de Obstetricia y para el
fortalecimiento de la educacidn universitorio.

Agrodeciendo su omable atencidn a lo presente, quedo de usted.

Atentamente,

USHP | B0 ein

Tremids o o Vg

RW/jch

Av. Solaverry 1138-1144, Jes(s Maria, Uma
nttps/ [usmp.edu po/foe/

Mtps:/ /www.tfocebook.com/foe.usmp
Toll: aN-1N
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X Solicitud de autorizacidn para recoleccion de datos — Proyecto de tesis (Maestria UPNW)

& Resumen por Copilot

Eliana Lucero Sanchez Cerna el Responder Responder a todos

Para: Usted; DECANATO FOE; anita martina

B 2:429:.—2025 CONSTANCIA DE... n AL{

ORIZACION PARA RECOL... B CARTA DE PRESENTACION_S...
B B

XN KB) C B G

Estimada Dra. Rosa Villar Villegas
Decana de la Facultad de Obstetricia y Enfermeria
Universidad de San Martin de Porres:

Reciba un cordial saludo.

Por medio del presente, me permito remitirle la solicitud formal de autorizacion para la recoleccion de datos correspondiente|
de tesis de la Maestria en Docencia Universitaria de la Universidad Privada Norbert Wiener.

Adjuntamos la carta de presentacion, asi como los documentos de sustento (aprobacion del proyecto, carta institucional y resu
instrumentos), con la finalidad de solicitar respetuosamente su permiso para acceder de manera virtual a las estudiantes de la
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Anexo 8: Reporte de similitud de Turnitin

z,'-.l turnitin Pagina 2 de 81 - Descripcion general de integridad Identificador de la entrega  trn:oid::14912:500604284

22% Similitud general

El total combinado de todas las coincidencias, incluidas las fuentes superpuestas, para ca...

Filtrado desde el informe

Bibliografia
» Texto citado
» Texto mencionado

» Coincidencias menores (menos de 10 palabras)

Fuentes principales

17% @& Fuentes deInternet
5%  ME Publicaciones

18% & Trabajos entregados (trabajos del estudiante)

Marcas de integridad

N.° de alertas de integridad para revision
Los algoritmos de nuestro sistema analizan un documento en profundidad para
No se han detectado manipulaciones de texto sospechosas. buscar inconsistencias que permitirian distinguirlo de una entrega normal. Si



?'n turnitin Pagina 3 de 81 - Descripcitn general de integridad

Fuentes principales

17% B Fuentes de Internet
5%  ME Publicaciones
18% & Trabajos entregados (trabajos del estudiante)

Fuentes principales

Las fuentes con el mayor numero de coincidencias dentro de la entrega. Las fuentes superpuestas no se mostrardn,

Internet

repositorio.uwiener.edu.pe

Internet

docs.google.com

° Internet

repositorio.ucv.edu. pe

° Internet

repositorio.unsaac.edu.pe

e Internet

repositorio.continental.edu. pe

Trabajos

entregados
Universidad Cesar Vallejo on 2025-12-02

Trabajos

1%

<1%

<1%

<1%

<1%
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zﬂ turnitin Pagina 2 de 81 - Descripcién general de integridad

22% Similitud general

Identificador de la entrega trn:oid:::14912:599604284

El total combinado de todas las coincidencias, incluidas las fuentes superpuestas, para ca...

Filtrado desde el informe

» Bibliografia
» Texto citado
» Texto mencionado

» Coincidencias menores (menos de 10 palabras)

Fuentes principales

17% @ Fuentes de Internet
5%  ME Publicaciones

18% & Trabajos entregados (trabajos del estudiante)

Marcas de integridad

N.° de alertas de integridad para revision

No se han detectado manipulaciones de texto sospechosas.

zl'j ‘turn|t|n Pagina 2 de 81 - Descripcidn general de integridad

Los algoritmos de nuestro sistema analizan un documento en profundidad para
buscar inconsistencias que permitirian distinguirlo de una entrega normal. Si
advertimos algo extrafio, lo marcamos como una alerta para que pueda revisarlo.

Una marca de alerta no es necesariamente un indicador de problemas. Sin embargo,
recomendamos que preste atencién y la revise.

Identificador de la entrega trn:oid:::14912:599604284



zﬂ turnitin Pagina 3 de 81 - Descripcién general de integridad

Fuentes principales

17% @ Fuentes de Internet
5%  ME Publicaciones

18% & Trabajos entregados (trabajos del estudiante)

Fuentes principales

Las fuentes con el mayor nimero de coincidencias dentro de la entrega. Las fuentes superpuestas no se mostraran.

o Internet

repositorio.uwiener.edu.pe

° Internet

docs.google.com

Internet

repositorio.ucv.edu.pe

Internet

repositorio.unsaac.edu.pe

o Internet

repositorio.continental.edu.pe

Trabajos

entregados
Universidad Cesar Vallejo on 2025-12-02

Trabajos

entregados
Universidad Nacional del Centro del Peru on 2026-01-23

Trabajos

entregados
Universidad Wiener on 2025-07-05

Trabajos

entregados
uwiener on 2023-01-22

Trabajos

entregados
Universidad Wiener on 2026-04-30

Internet

repositorio.upsc.edu.pe

zr'j ‘turn|t|n Pagina 3 de 81 - Descripcion general de integridad

4%

1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

Identificador de la entrega trn:oid:::14912:599604284

Identificador de la entrega trn:oid:::14912:599604284


https://repositorio.uwiener.edu.pe/bitstream/handle/20.500.13053/8344/T061_40900052_M.pdf?isAllowed=y&sequence=1
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSezD-oMK6c5DTJW--MXNWU4mkIKcz2_cwe4nEJTmzNUrOgj-Q/viewform?usp=send_form
https://repositorio.ucv.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12692/54090/Diaz_DE%20-%20SD.pdf?sequence=1
https://repositorio.unsaac.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12918/12393/253T20255257_TC.pdf?isAllowed=y&sequence=1
https://repositorio.continental.edu.pe/bitstream/20.500.12394/17800/1/IV_FHU_501_TE_Salas_Carrillo_2025.pdf
https://repositorio.upsc.edu.pe/bitstream/handle/20.500.14891/2360/Heydy_Yossely_FRANCO_CORI.pdf?isAllowed=y&sequence=1
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