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RESUMEN

El propoésito es “Determinar la relacion entre el rendimiento académico y los estilos de
aprendizaje de los médicos residentes de cirugia de un hospital de Lima Metropolitana, 2024”.
La metodologia es cuantitativa, alcance correlacional y disefio experimental, aplicandose el
muestreo probabilistico para la obtencion de la muestra donde participaron 90 médicos. Se
consiguioé un Rho de Spearman=0.375 y un valor p=0.000, mediante el cual se establecio que
cada estilo de aprendizaje se encuentra relacionado de modo significativo con los rendimientos
académicos de los médicos, determinando una correlacion positiva baja en funcién a las
variables estudiadas. Ademas, se determind que cada dimension de estilo para aprender
reflexivo, tedrico, pragmatico y activo, esta relacionado con los rendimientos académicos.

Palabras clave: Rendimiento académico, Aprendizaje, Estilos de aprendizaje.
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ABSTRACT

The purpose is “To determine the relationship between academic performance and learning
styles of surgical resident doctors of a hospital in Metropolitan Lima, 2024". The methodology
IS quantitative, experimental design and correlational scope, probabilistic sampling was applied
to obtain the sample where 90 doctors participated. A Rho of Spearman=0.375 and a p-
value=0.000 were obtained, by which it was established that each learning style is significantly
related to the academic performance of doctors, determining a low positive correlation
depending on the variables studied. In addition, it was determined that each dimension of
reflective, theoretical, pragmatic and active learning style is related to academic performance.

Keywords: Academic performance, Learning, Learning style.



INTRODUCCION

Actualmente el progreso continuo de la tecnologia y los nuevos conocimientos han dado lugar
a una creciente atencion a la educacion y el crecimiento profesional. Comprender el impacto
de los rendimientos académicos y de cada estilo de aprendizaje y se ha convertido en algo
crucial en situaciones exigentes como la residencia médica. Cada estilo de aprendizaje, esta
coherente con la distincion y métodos unicos de cada persona que utiliza para absorber
conocimientos, tienen impactos sustanciales en el rendimiento académico. Al reconocer y
adaptarse a cada estilo de aprendizaje, es posible brindar un ambiente educativo completo y
efectivo que optimice la obtencion de sabiduria y el éxito estudiantil. A través de un analisis
de estas dinamicas, esperamos presentar ideas que inviten a la reflexion y que puedan utilizarse
para mejorar las estrategias pedagdgicas en la educacion médica, haciéndolas asi mas efectivas
e individualizadas para facilitar el proceso de aprendizaje.

El primer apartado presenta el problema, incluida la metodologia y el enunciado de la
cuestion, junto con cada objetivo, justificacion y limitaciones.

El segundo apartado ofrece una vision general del marco tedrico, incluido el contexto
histdrico, las teorias subyacentes y las hipotesis propuestas.

El tercer apartado esboza la técnica, el tipo de estudio, el método para obtener datos y
procesos analiticos. Ademas de la poblacion, la muestra y las consideraciones éticas.

En el cuarto apartado, observamos el hallazgo descriptivo e inferencial derivada del
analisis con sus interpretaciones y la discusion correspondiente.

Por ultimo, el capitulo quinto, describe la conclusion y sugerencia.



CAPITULO I: PROBLEMA

1.1. Planteamiento del problema

Considerado un aspecto fundamental del progreso humano a la educacion, debido que, es
esencial en la existencia cotidiana de cada persona, independiente de su sexo, edad, raza
0 situacion econdmica. El aprendizaje permanente moldea nuestros talentos, perspectivas
y valores; siendo un esfuerzo progresivo que empieza en el entorno educativo y se
extiende méas alla. En un mundo dindmico caracterizado por los rapidos cambios en la
informacion y la tecnologia, la educacién sirve de guia para nuestro desarrollo personal y
profesional. Cada estilo de aprendizaje es importante de modo que cada persona recibe,
analiza y aplica las informaciones dentro del sistema educativo (Alanya et al., 2021).

El campo de la educacidn se enfrenta a un proceso multifacético, expansivo y que
cambia rapidamente debido a la gran necesidad de adquisicion de informacién, el
aprendizaje continuo es el Unico enfoque para abordar este problema. En consecuencia,
los nifios utilizan una variedad de tacticas de aprendizaje para superar los desafios
académicos y lograr rendimientos altos (Estrada, 2018).

Internacionalmente, en la provincia de Cafiar - Ecuador, los hombres tienen un
1,6% mas de probabilidades de experimentar bajos rendimientos académicos en
comparacion con las mujeres. Los rendimientos bajos pueden atribuirse a varias razones,
incluida la desnutricion, el aumento de la poblacion estudiantil, el habito de estudiar y el
origen de las personas (Bravo et al., 2021).

En Espafia el principal origen del rendimiento académico bajo en nifios
generalmente se atribuye a su falta de responsabilidad méas que al modo de aplicar el

método de ensefianza y preferencias para aprender individuales (Lépez y Artuch, 2022).



Sin embargo, una investigacion realizada en Bogota reveld que algunas caracteristicas
personales, como los problemas de conducta de un estudiante, las ausencias regulares, la
salud y la cantidad de hermanos en el hogar, estan relacionadas con mayores
probabilidades de tener un rendimiento bajo académico. Ademas, es imperativo reconocer
que las ocurrencias especificas también estan asociadas con deficiencias dentro de la
misma estructura educativa (Enriquez et al., 2013).

El desempefio académico bajo del estudiante de medicina en Cuba durante los
primeros semestres se atribuye a sus habitos de estudio. Méas precisamente, los alumnos
tienen una deficiencia en el perfeccionamiento de metodologias de estudio eficientes y en
el mantenimiento de un compromiso regular con los horarios y los materiales de
aprendizaje. Ademas, exhiben una deficiencia en metodologias de aprendizaje efectivas,
dependen totalmente del aprendizaje pasivo a través de la memorizacion mecanica sin
comprension, no incluyen la practica de tomar notas y se dejan llevar facilmente por el
camino equivocado (Carmona et al., 2021).

Se ejecutd un estudio empirico en una comunidad nacional para descubrir como
cada forma de aprendizaje afecta el rendimiento académico. Los develamientos dejan ver
una pasmosa union entre el uso de desemejantes técnicas y el factor anticipadamente
descubierto en los alumnos de medicina. Estas habilidades prometen sostén en la
conduccion de la pesquisa, la produccion de saberes y la introspeccion (Basurto, 2021).

Flores (2020) manifestd que los tipos pragmaticos y activos eran los mas
frecuentes. Conjuntamente, el analisis revel6 que entre las variables habia una
reciprocidad, indicando una correspondencia de incluso el 4,6%. Este descubrimiento

enfatiza la importancia de comprender los métodos preferidos de los estudiantes para



recopilar e integrar informacion con la finalidad de mejorar su resultado académico.
Segln la investigacion de Meza (2019), el 44% del alumnado de Chimbote
mostraron un estilo de aprendizaje tedrico basado respecto del desempefio acadéemico. Los
jovenes participantes del estudio demostraron competencia de los cuatro modos de
aprender, demostrandose que el tipo tedrico era el m&s comun y estaba relacionado
positivamente con un elevado rendimiento. Por otro lado, el enfoque pragmatico esta algo
asociado y conectado con la disminucion del rendimiento académico. (Becerra, 2018). Sin
embargo, en Huancayo, la gran parte de los alumnos eligen el método de aprendizaje
reflexivo mostrando preferencias reducidas por el sub elemento teérico. También, el
rendimiento del estudiante mostré mejoras (De la Cruz, 2018).
1.2. Formulacion del problema
1.2.1. Problema general
¢ Cudl es el nivel de relacion entre el rendimiento académico y los estilos de aprendizaje

de médicos residentes de cirugia de un hospital de Lima Metropolitana, 2024?

1.2.2. Problemas especificos

a) ¢Cual es el nivel de relacion entre el rendimiento académico y el estilo de
aprendizaje activo de los médicos residentes de cirugia de un hospital de Lima
Metropolitana, 2024?

b) ¢Cual es el nivel de relacién entre el rendimiento académico y el estilo de
aprendizaje reflexivo de los médicos residentes de cirugia de un hospital de Lima
Metropolitana, 2024?

c) ¢Cual es el nivel de relacion entre el rendimiento académico y el estilo de
aprendizaje tedrico de los médicos residentes de cirugia de un hospital de Lima

Metropolitana, 2024?



d) ¢Cudl es el nivel de relacion entre el rendimiento académico y el estilo de
aprendizaje pragmatico de los médicos residentes de cirugia de un hospital de Lima
Metropolitana, 2024?

1.3. Justificacion
1.3.1. Teorica

La manifestacion del desempefio académico es intrincada y puede afectarse por varios

factores conductuales y fisioldgicos. Estudios, como el realizado por Carmona et al.

(2021), ha mostrado multiples elementos que estan asociados con un rendimiento

académico bajo. Estos factores engloban trastornos fisioldgicos como anemia o déficits

de concentracion, asi como habitos asociados a irresponsabilidad y procrastinacion.

Varias variables pueden perturbar la suficiencia del alumnado para adquirir
destrezas, capacidades y conocimientos esenciales con fin de lograr un éxito académico
sobresaliente. Siendo especialmente significativo en ambientes didacticos, como el
aprendizaje de expertos médicos en un programa de vivienda quirargica del hospital
publico de Lima, que es estimada fundamental por los expertos médicos. Los médicos
deben adentrarse a una formacion dura y desdoblar destrezas médicas centrales para
lograr la capacidad y obtener la acreditacion como expertos en este campo.

En efecto, el designio fundamental de esta indagacién es imaginar la técnica
didactica ideal para los médicos que se dominan en este campo determinado. Examinar
las habilidades académicas perfectos para estos alumnos podria desarrollar su
aprendizaje y mejorar su rendimiento quirdrgico. La cuantia progresiva de expertos de
la salud en Per( optimaréa la cabida para abordar padecimientos agudas y cronicas, al

tiempo que avalard que los productos médicos significativos sean accesibles para el



1.3.2.

publico. En terminacion, esta indagacion es significativo ya que se pretende optimar la

fortuna general de la sociedad peruana y el cuidado médico.

Practica

Un reto naciente en el entramado de residencias médicas y quirdrgicas en Peru
es la escasez de estudios conducentes en el aprendizaje tangible y operativo-tactico.
Esta falta no solo aquieta la formacion de los galenos locales, asimismo podria
disminuir el cuidado meédico brindado a la colectividad. Este estudio ofrece una
excelente congruencia para revolverse la escasez de data y descubrir como los
dispositivos desarrollados en esta indagacion influyen en las situaciones de los galenos
peruanos. A través del estudio de este vinculo causa-efecto, conseguiremos un enfoque
mas detallado del argumento educativo actual de esta clase particular.

La contingencia de realizar este estudio reside en la habilidad para informar a
los galenos especialistas en cirugia, lo que nos ofrecera pesquisa fresca y un analisis
escrupuloso. Este acceso nos admite utilizar con destreza nuestro artefacto de medicion
y recoger data precisa que perfeccionen con precision la experiencia pedagdgica en
esta escena particular. Una vez desarrollados los datos, se contard con pesquisa
fundamental para expresar dictimenes basadas y tacticas que induzcan el adelanto
académico y profesional de los residentes de cirugia. Esto puede comprender la
personalizacion de puntos mejorables, la creacidn de proyectos instructivos a medida
o la ejecucion de permutas en el programa de estudios de formacion médico-quirdrgica.

En particularidad, esta indagacion tiene el dominio de sublevar la alineacion en
medicina quirurgica en Peru, fortificar el conocimiento de los especialistas y, por ende,

afinar la atenciéon médica ofrecida a los habitantes.



1.3.3. Metodoldgica

Este estudio afilia una técnica observacional no experimental, que prevalece
por su esencia cuantitativa, analitica y correlacional. La indagacion busca desentrafiar
la posible conexién entre el desempefio académico del estudiante y su manera de
aprender. A traves del enfoque observacional, se busca escrupulosamente los sucesos
en su entorno natural intacto, sin mediacion ni maniobra de los elementos analizados.
Este enfoque deja revelar la conexion entre los elementos escogidos en un entorno
auténtico y legitimo, mostrando la complejidad entre estos elementos educativos.

La metodologia cuantitativa favorece la recolecta de cifras. Esto brindo
fundamentos firmes para descubrir la union entre los elementos inspeccionados. Esta
técnica nos ofrece la capacidad de revelar esquemas y tendencias estadisticamente
notables. El examen CHAEA, creado por Honey y Alonso, procedidé como herramienta
para calcular la variable 1. El cuestionario ha sido escrupulosamente examinado y
efectuado en indagaciones preliminares, avalando su confidencialidad y validez en la
evaluacion del dispositivo autonomo. También, utilizaremos el registro de
evaluaciones para calcular el desempefio académico. Este registro es una comprobacion
precisa y homogénea del desempefio académico del alumno.

El propdsito es descubrir una perspicacia exhaustiva y cristalina de la unién
entre los elementos indicados a traves del uso de variados materiales de medicion. Los
hallazgos de esta indagacion pueden ofrecer a los instructivos y expertos pedagogicos
doctrinas meritorias que les proporcionen la creacion de tacticas pedagdgicas mas
seguras y justas a las peculiaridades del alumno, lo que supremamente desarrollara su

desempefio academico.



1.3.4. Epistemoldgica
Este analisis estd originado por la premura de lograr la excelsitud y seguridad en la

educacién médica quirdrgica en Perd, cuyo impacto repercute en la salud integral de la
sociedad. Los médicos habitantes se afrontan a desafios esenciales al frecuentar un
trabajo en una especializacion. Sin embargo, el sistema educativo presente no provee
justamente a los individuos para manipular con idoneidad las obligaciones del
predominio quirdrgico.

El reto no surge de la falta de motivacién de los médicos residentes, que se
enfrentan sobre ambientes competitivos para conseguir un puesto en su campo
preferido. Mas bien, la dificultad surge de la disparidad entre el plan de estudios de su
area especifica de especializacion y los requisitos précticos del sector quirtrgico en la
nacion. Dichos residentes se centran al sistema educativo anticuado e ineficaz y, en
ocasiones, se encuentran con instructores que carecen del impulso o la competencia
necesarios para impartir una ensefianza suficiente. Toda ausencia de una formacion
completa y adaptada en Per( puede tener importantes consecuencias para el bienestar
de sus residentes, pues los cirujanos carecen de la experiencia e informacién esencial
con fin de responder a los conflictos de salud de la comunidad. Debido a la urgencia
de mejorar la educacion médica quirdrgica, hay un interés significativo en realizar
investigaciones dirigidas especificamente para lograr mejoras en los métodos de
aprendizaje y ensefianza en este campo. Esta iniciativa estd impulsada por la
experiencia personal de conocer de primera mano y comprobar las deficiencias de
métodos de formacion antiguos y obsoletos en el area quirurgica EIl proposito es
generar impactos notables y beneficiosos en la manera en que se imparten las

especialidades médicas quirurgicas en el Peru. El objetivo final es conseguir progresos



del bienestar de los pobladores, ademas de fomentar el desarrollo integral del pais.

1.4. Objetivos de la investigacion

1.4.1. Objetivo general

1.4.2.

Determinar la relacién entre el rendimiento académico y los estilos de aprendizaje de

los médicos residentes de cirugia de un hospital de Lima Metropolitana, 2024.

Objetivos especificos

a)

b)

d)

Determinar el nivel de relacion entre el rendimiento académico y el estilo de
aprendizaje activo de los médicos residentes de cirugia de un hospital de Lima
Metropolitana, 2024.

Determinar el nivel de relacion entre el rendimiento académico y el estilo de
aprendizaje reflexivo de los médicos residentes de cirugia de un hospital de Lima
Metropolitana, 2024.

Determinar el nivel de relacion entre el rendimiento académico y el estilo de
aprendizaje tedrico de los médicos residentes de cirugia de un hospital de Lima
Metropolitana, 2024.

Determinar el nivel de relacion entre el rendimiento académico y el estilo de
aprendizaje pragmatico de los médicos residentes de cirugia de un hospital de Lima

Metropolitana, 2024.

1.5. Limitaciones

Las limitaciones que presento el siguiente trabajo fueron principalmente el tamafio de la

muestra ya que, aunque 90 personas son razonables se incluyé a todos los residentes

quirurgicos del hospital que cumplian los criterios de inclusién; estos datos podrian ser

limitante para poder popularizar los hallazgos ya que la colectividad de estudios con muestras
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pequefias tiene riesgo de presentar sesgos y no captar toda la variabilidad de las variables de
estudio.

Por otro lado, al ser la muestra de un determinado hospital y no contar con la diversidad
contextual o geogréfica podria ser limitante al momento de ser tomado como antecedentes para
estudios posteriores.

A pesar de tener instrumentos totalmente validados los estilos de aprendizaje son dificiles de
medir de manera objetiva; es también importante resaltar que el rendimiento académico va de
la mano con el estrés, carga laboral, ambiente, el apoyo institucional.

Los estudios relacionados a la aplicacion de cuestionarios cuentan con un sesgo de respuesta
ya que los participantes pueden reportar lo que creen que los demas responderan o que es
socialmente aceptado en lugar de sus verdaderas preferencias.

A pesar de que todas estas limitantes fueron consideradas su naturaleza independiente es la

que proponemos como limitantes en nuestro trabajo.
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CAPITULO II: MARCO TEORICO
1.1. Antecedentes

Internacional

Mendoza et al. (2022) propusieron “analizar la correlacion de los rendimientos
académicos con el estilo de aprendizaje del estudiante de grado de Pedagogia en Deporte
y Actividad Fisica”. Empleandose el método transversal, descriptivo y cuantitativa de
enfoque no experimental. Dentro de los resultados se encontrd que la mayor parte de los
alumnos de la carrera prefieren el modo para el aprendizaje teérico, teniendo una respuesta
positiva significativa en su desempefio académico. En conclusién, esta informacion puede
ser utilizada para fundamentar decisiones sobre métodos de ensefianza de distintas
materias y que contribuyen a optimar el desempefio académico del futuro profesional de
educacion.

Contreras y Ramirez (2022) el propoésito fue “encontrar la correlacion de los
rendimientos académicos con el estilo de aprendizaje con en la ensefianza virtual entre
alumnos de 4to, 5to y 7mo ciclo de enfermeria de la UCH”. El método fue cuantitativo,
descriptivo, transversal, observacional y no experimental. Dentro de las evidencias, se
reflejé que la mayor parte de los alumnos, un 93%, eran mujeres. Ademas, el 73% de los
estudiantes tenian entre 18 y 29 afios. Se realizo una prueba chi-cuadrado para examinar
el vinculo de ambas variables. El valor chi-cuadrado resultante fue de 9,7305, con un valor
p de 0,365. El aprendizaje asimilativo fue el mas habitual, con un 37% de los participantes,
seguido del enfoque convergente con un 27%. Los niveles predominantes de rendimiento
académico se clasificaron como excelente, con un porcentaje del 80%. Le siguid el nivel

regular, con un 16,67%. En conclusion, no existe vinculo estadistico entre las variables
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examinadas.

Torres et al. (2021) se plantearon “examinar la correlacion del estilo de
aprendizaje con el rendimiento académico del curso de emprendimiento ofrecido por el
programa de Ingenieria de Sistemas de la Uniandes-Ecuador”. La metodologia aplicada
fue correlacional y descriptiva, con un tamafio muestral de 109 alumnos del campo
académico designado. Los individuos involucrados han finalizado exitosamente el
cuestionario CHAEA. Los datos proceden de las evaluaciones académicas realizadas a los
participantes. El resultado indic6 que el enfoque de aprendizajes pragmaticos fue mas
prevalente, y le sigue los enfoques reflexivos y activos. Se enfatiza la relevancia de
establecer un vinculo entre los componentes especificados a fin de mejorar y promover
los logros educativos.

Caballero et al. (2020) propusieron “determinar las relaciones de los diferentes
estilos para aprender y los rendimientos académicos del estudiante de primer afio de
enfermeria, especificamente en el contexto del curso de primeros auxilios que incluye
simulacion clinica”. utilizandose el enfoque metodoldgico correlacional, descriptivo y
cuantitativo. Con 68 estudiantes participantes, se manejaron como instrumento para la
evaluacion el CHAEA y el modelo de Kolb, evaluandose el rendimiento mediante
observaciones y pruebas simuladas, empleando la correlacion de Pearson. Segun el
anélisis de la estadistica indicdé que el método teodrico resultd ser mas comdun,
representando el 66,1%, mientras que la estrategia pragmatica supuso el 52,8%. Se
establecid una correlacidn entre los elementos mencionados y se destaco que la fusién de
la experiencia practica y la simulaciéon dio lugar a una mejora de los rendimientos

académicos en los estudiantes.
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Orejana (2020) el proposito fue de “El objetivo es establecer la correlacion del
estilo de aprendizaje (EA), rendimientos académicos (RA) e inteligencia emocional
(IE)entre los estudiantes de la universidad”. La investigacion utilizd una metodologia
descriptiva. correlativa y cuantitativa, dirigida a 148 alumnos de entre 20 y 30 afios. Estos
estudiantes estaban matriculados en los tres primeros el Departamento de Psicologia de
Bucaramanga ofrece varios semestres. Las evaluaciones de la inteligencia emocional se
realizaron con CHAEA, la Escala de Estado de Animo Trait-Meta-24, y el informe
académico. Los informes adquiridos revelaron que los alumnos tenian estilos de
aprendizaje moderado, encontrando una correlacion que de acuerdo a la estadistica es
significativa (r=-0.305; p=0.041) entre el conocimiento de las emociones y el estilo
reflexivo. Se evidencié un vinculo significativo entre la aproximacion reflexiva y el
entendimiento emocional, en contraste con los otros pardmetros examinados.

Altamirano et al. (2019) hicieron un estudio para “establecer el estilo para
aprender del alumno de obstetricia e investigar la correlacion de los criterios como la
edad, el afio de estudio y los rendimientos académicos”. Empleandose como instrumento
el CHAEA con una metodologia correlacional y descriptiva, disefio transversal,
incluyendo 208 alumnos. Se realizaron pruebas de Chi-cuadrado y ANOVA como parte
de la investigacion. Los sefialaron que el sobresaliente fue el reflexivo, representando el
50% de las instancias, mientras que el estilo reflexivo-tedrico se quedd muy atras,
representando el 48%. Ademas, se observo discrepancias significativas entre las variables
analizadas.

Vera (2019) su proposito fue “identificar el estilo de aprendizaje m&s comunes y

sus relaciones con los rendimientos académicos del estudiante de enfermeria de la
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institucion publica en Paraguay”. Cuyo método fue cuantitativo, transversal y analitica,
que incluy6 119 alumnos. Recolectar informacién incluyd el uso del cuestionario CHAEA
y las calificaciones. El andlisis estadistico se realizo utilizando STATA 12.0. El hallazgo
mostrd que el enfoque de aprendizaje reflexivo resultd ser el mas prevalente,
representando el 31,93% de integrantes, seguidamente, el mixto que se observé en el
25,21% de los participantes. Ambos estilos de aprendizaje presentaron una correlacion
con excelentes rendimientos académicos. En definitiva, se establecié una correlacion
sustancial entre los parametros examinados.
Nacionales

Orosco et al. (2023) buscaron “establecer la correlacion del rendimiento
académico y el estilo para formarse del estudiante de enfermeria”. El enfoque de
investigacion utilizada fue descriptiva, correlacional y no experimental. Los hallazgos
sefialaron un sélido vinculo positivo (p=0,856) del éxito académico y los modos de
instruirse. El estudio determiné la correlacion del éxito académico y el uso de enfoques
reflexivos y tedricos. Ademas, se explicé la relacién positiva moderada de los
rendimientos académicos y el uso de metodologias activas y pragmaticas.

Polo et al. (2022) buscaron “analizar la correlacion del estilo para aprender,
segun lo definido por el modelo de Alonso, y los rendimientos académicos del estudiante
de Comunicacion”. El estudio utilizo la metodologia correlacional, cuantitativa y no
experimental, los datos se obtuvieron de 162 alumnos de Comunicacién. Dentro de los
hallazgos adquiridos revelaron que el estilo de aprendizaje predominantes difirio respecto
de su afio académico: los alumnos de tercer afio mostraron una mayor prevalencia del

estilo activo, cada estudiante de cuarto afio mostrd una alta prevalencia del estilo reflexivo,
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y los estudiantes de quinto afio mostraron una mayor prevalencia del estilo pragmatico.
En general, la investigacién propone la posibilidad de mejorar el sistema educativo
mediante la aplicacion de consejos que fomenten el rendimiento, ya sea detectando las
preferencias individuales de aprendizaje o adoptando diversas estrategias, promoviendo
asi la participacion en una serie de oportunidades educativas.

Tarazona et al. (2022) en su investigacion “Estudiaron la correlacion de la
utilizacion efectiva de distintos estilos para aprender con el logro académico y resultados
evaluativos del estudiante de primer ciclo matriculados en la carrera de célculo
diferencial de la UNMSM?”. El estudio utilizo una técnica correlacional y descriptiva. Se
utilizé un instrumento compuesto por 80 items, distribuidos uniformemente en varios
estilos para lograr el aprendizaje, administrado a 114 estudiantes de primer ciclo. Cuyos
resultados sugirieron que el aprendizaje pragmatico y reflexivo resultaron ser los mas
comunes, y que los métodos tedrico y reflexivo tenian una mayor relacion con el éxito
académico. En resumen, se establecié una clara correlacién entre los componentes
mencionados.

Carnero (2022) en su estudio “evalud el impacto del estilo de aprendizaje sobre
los rendimientos académicos del estudiante de 3er ciclo de Enfermeria, en Chimbote”. La
técnica utilizada fue un disefio cuantitativo, fundamental, no experimental con enfoque
descriptivo-cruzado correlacional. El estilo para lograr aprender que predomina sobre los
estudiantes examinados resultd ser el activo, pragmatico, teérico y reflexivo, en ese orden
de importancia. En conclusion, las pruebas sugieren que no hay relaciones
estadisticamente significativas de las variables.

Chambi et al. (2020) efectuaron estudios de “la identificacion de los estilos para
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aprender y la correlacion con los rendimientos académicos en pasantes de enfermeria”.
El método fue cuantitativa-correlacional y disefio transversal. Se administré una encuesta
utilizando el paradigma Honey-Alonso y se recogieron las evaluaciones de una cohorte de
70 estudiantes de enfermeria. Seglin la investigacion, la estrategia del aprendizaje
reflexivo fue la més utilizada por el estudiante de enfermeria, con una tasa de prevalencia
del 80%. De la poblacién estudiantil general, el 75% adopté la técnica de aprendizaje
tedrico, 57% por el estilo activo y el 66% expreso preferencias por el estilo pragmatico.
Si bien el 62,86% del alumnado logré un nivel satisfactorio del rendimiento académico,
no hubo asociacion evidente entre los criterios enumerados. El estudio no encontr6
correlaciones significativas entre las variables. Esto enfatiza la compleja interconexion
entre estos componentes en el contexto especifico que se examing.

Garcia (2020) su proposito fue “investigar las relaciones del estilo para aprender
y los rendimientos académicos, en alumnos de educacidn inicial que realizaban pasantias
preprofesionales”. El método fue correlacional y descriptivo, incluyendo un total de 92
alumnos comprendidos entre el quinto y décimo ciclo. Los datos fueron recolectados
mediante la administracion del cuestionario CHAEA y analisis del expediente académico
de los individuos. Los hallazgos manifiestan que los alumnos evidenciaron 4 modos de
aprendizaje sin ninguna variacién notable. El estilo tedrico fue visto como el mas
dominante, superando las otras categorias en términos de puntuacién. En general, hay una
correlacion discernible entre los componentes analizados, aunque en un grado limitado.
El ES (abreviatura de Ciencia Ambiental) es un area de estudio centrado en el analisis
cientifico del entorno y sus muchos componentes, incluyendo los aspectos fisicos,

quimicos y bioldgicos. Se trata de la Mientras que los cuatro estilos fueron examinados,
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el estilo tedrico se destaco debido a su grado muy alto. Los hallazgos proporcionan datos
valiosos de los diferentes estilos para aprender que afectan los rendimientos académicos
y resaltan las necesidades para tener en cuenta las inquietudes individuales con la finalidad
de mejorar los métodos educativos.

Silva (2019) investigd sobre “correlacion del estilo para aprender con los
rendimientos academicos del estudiante matriculado en la Escuela Profesional de
Nutricién y Dietética.”. La metodologia aplicada es cuantitativa, no experimental y
correlacional, empleando la herramienta de Honey y Alonso y registros de examen para
evaluar la ponderacion del participante. Los resultados indicaron la asociacion sustancial
de los parametros mencionados, como lo demuestra un valor de correlacion de r=0,705.
Cuyos principales estilos observados en la investigacion fueron el activo y el tedrico.

Polo (2019) su proposito fue “investigar la correspondencia del estilo para
aprender con el éxito académico sobre el area de cirugia del Interno de Medicina”. El
estudio fue cuantitativo, correlacional y transversal. Los hallazgos exhibieron que el 30%
de los internos eligen métodos de aprendizajes reflexivos. Ademas, el 60% de los
mencionados alcanz6 un puntaje de rendimiento académico entre 11 y 15 puntos. Se
encontro que el 50% de la muestra de internos médicos tiene entre 26 y 30 afios de edad,
mientras que el 60% el sexo mayoritario fue el masculino. En resumen, el andlisis
estadistico de la correlacion cualitativa demuestra el vinculo claro de cada variable
analizada.

1.2. Bases teoricas

1.2.1. Aprendizaje

Sostienen que los procesos para aprender vienen a ser complejos e implican la



18

interaccion de sistemas psicoldgicos y bioldgicos dentro de la corteza cerebral. Donde
las personas obtienen informacion, también la ajustan y fusionan con su base de
conocimiento actual, incluidas experiencias, actitudes y habilidades previas (Espinoza
et al., 2019). El aprendizaje viene determinado por la manera en que el individuo se
relaciona con su alrededor. Es importante reconocer que aprender es mas que adquirir
informacion; también implica cultivar actitudes, perfeccionar capacidades y lograr una
comprension profunda de diversas materias y campos de estudio. Cuando los alumnos
se implican en un tema determinado, no s6lo recuerdan hechos, sino que también
absorben ideas, principios y teorias asociados. Esto pone de relieve el carécter global

y profundo de los procesos para aprender (Leiva, 2005).
1.2.1.1. Estilos de aprendizaje

Esta relacionado con la preferencia individual y los rasgos cognitivos que influyen en
el modo en la cual el individuo aprende y perpetla la indagacién. De acuerdo a su
estudio, los individuos utilizan diferentes enfoques para obtener informacién y dar
sentido a su entorno. Este enfoque pone de relieve la multitud de métodos que utilizan
los sujetos para integrar y comprender los conocimientos (Altamirano et al., 2019).
Basicamente, este enfoque reconoce que cada persona tiene estilos de
aprendizajes Unicos que se ajusta a sus preferencias y formas particulares de procesar
la informacion. Esto sugiere que no hay una sola estrategia universal para adquirir
conocimientos, sino variedades de técnicas y métodos que serian mas beneficiosos
para diferentes individuos. Este planteamiento subraya la necesidad de tener en cuenta
las caracteristicas distintivas de las preferencias de aprendizaje a la hora de crear

alguna tactica instructiva. Con la finalidad de solucionar eficazmente las debilidades
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particulares de los educandos y reconocer la diferencia en su forma de aprender, es
crucial evitar un enfoque de ensefianza uniforme y centrarse en cambio en desarrollar
enfoques que se adapten a sus necesidades especificas (Rivera, 2014).

Una comprension concisa de los diferentes modos de aprendizaje no mejora
solo la eficacia de la ensefianza, no solo promueve un medio formativo mas justo e
inclusivo. Al apreciar y respetar las particularidades de cada estilo de aprendizaje,
todo docente facilita experiencias educativas que sean enriquecedoras y satisfactorias
para cada alumno.

Alanya et al. (2021) destacaron toda importancia de enfocar estrategias
educativas potenciando el desarrollo cognitivo en el alumno teniendo en cuenta su
naturaleza intrincada del proceso, que esta conformado por diversos factores como
las experiencias personales, las interacciones ambientales y maduracion biolégica.

Dicho proceso, esta presente durante la vida, abarcando una secuencia de
cambios en las capacidades cognitivas y los procesos cognitivos de un individuo, que
ilustran la evolucién de sus patrones de pensamiento, razonamiento y comprension
del mundo al pasar del tiempo. Los estilos para instruirse, en este sentido, no son
asegurados ni se circunscriben a un instante fijo, sino que se modifican y se despliegan
a mesura que se obtiene practica y se sigue ascendiendo cognitivamente (Gonzales,
2011).

Este enfoque subraya la claridad congénita del aprendizaje y la premura de
apreciar su efecto tenaz en la forma en que los individuos contienen saberes y
perfeccionan su intelecto del ambiente. Es imperioso efectuar enfoques didacticos que

aviven el progreso exhaustivo de los alumnos.
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a. Teoria constructivista

La metodologia se basa en cada estribo fundamental del constructivismo. Los
aprendizajes son examinados como técnicas oscilantes y positivos, donde los alumnos
crean sapiencias de forma dispuesta, interactuando con su ambiente y establecidos en
vivencias previas. Los alumnos adoptan varios métodos de aprendizaje, ya sean
visuales, auditivos o cinestésticos, que moldean su adquisicion y comprension de la
informacion segln sus gustos y caracteristicas cognitivas. No obstante, es decisivo
admitir que estas direcciones no son perdurables, sino que se trasfiguran segun los
contextos y el contexto del aprendizaje (Adimabuay Yoro, 2021).
b. Teoria de Kolb

Espinoza et al. (2019) plantean un esbozo que completa la meditacion introspectiva de

las vivencias dindmicas como estribo esencial del aprendizaje y el crecimiento

personal. Esto se descompone en cuatro fases fundamentales.

e Experiencia activa: La fase inicial del viaje educativo requiere un encuentro
evidente (Flores, 2021).

e Experiencia concreta: En esta etapa, el estudiante se adentra con admiracion en
un escenario real o supuesto, anunciando de modo tangible. En esa escena, el
alumno capta saberes por medio de sus sentidos y se adentra en una meditacion
para darle significado a sus vivencias (Ortega et al., 2019).

e Observacion reflexiva: el alumno se adentra en una introspeccion y explica sus
percepciones, emociones e ideas sobre la vivencia especifica que ha

experimentado. Esta fase involucra una introspeccion y un analisis minucioso del
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acontecimiento, partiendo por una comprensioén mas recondita de uno mismo (Diaz,
2012).

e Conceptualizacién abstracta: Este escalén se consagra a apreciar y forjar
nociones, teorias e ideas que estan entrelazados con la vivencia diaria y a meditar
sobre las indagaciones llevadas a cabo. En este argumento, el estudiante busca
desentrafiar vinculos, pautas y nociones notables que logren ser aplicados en un
perimetro mas extenso para erigir un marco teérico y alcanzar la préactica de modo
universal (Tello, 2023).

c. Teoria humanistica. -

e Lateoria humanista destaca el adelanto y la prosperidad individual, recalcando una
tendencia inherente hacia la correccion y el beneficio personal, segin Ugal et al.
(2021). Las variaciones progresivas son fundamentales para estimular esta
inclinacion:

e Contemplativo o dindmico; segun la experiencia personal.

e Visual o intuitivo; recalcando los pormenores puntuales del discernimiento
descubierto.

e Se sujetan a un esbozo melodioso, ya sea de indole global o secuencial.

Cada modo de ensefianza engloba el aprendizaje de manera distinta, utilizando
disimiles acciones y miradas, provocando un aprendizaje efectivo (Alonso et al.,
1997). En su estudio, se categorizan segun las dimensiones precisadas a
continuidad:

Dimensidn 1: el aprendizaje activo se resefia a la inclinacién de un individuo por

comprender prontamente en la educacién, rebuscando primariamente absorber
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saberes a través de acciones tangibles y vivencias tangibles. Los individuos que
acogen este estilo continuamente extienden una maravillosa vitalidad y energia. Al
mismo tiempo, manifiestan una mayor conmemoracion y comprension al
implicarse en actividades précticas. Este modo pedagdgico forma una fascinacion
recondita por el tema de estudio al acceder que los estudiantes se impliquen
claramente y empleen de inmediato las habilidades e ideas obtenidas, segun Suazo
(2007). Asimismo, al comprender prontamente en los procesos de aprendizaje, cada
estudiante cultiva destrezas préacticas y valiosas que pueden ser aplicadas con
eficacia en situaciones cotidianas (Rebollo, 2001). Esto les concede de una destreza
excepcional para revolverse con los requerimientos y enredos de sus dmbitos
profesionales y personales.

Dimension 2: El estilo reflexivo se precisa por la inclinacion de una persona a
adentrarse en un examen minucioso del conocimiento precedentemente de expresar
conclusiones. Estas personas tienden a ostentar una perspicacia en la informacion
y el andlisis, revelando una inclinacién por desmigajar escrupulosamente la data y
valorar su excelencia antes de tomar medidas. Esta tactica educativa subraya la
autoevaluacion y la introspeccion como columnas fundamentales del proceso
educativo Suazo (2007). Cada individuo acoge su método conveniente de
aprendizaje, dando mayor preeminencia a la introspeccion y la meticulosa
valoracion de las doctrinas. Esto les ofrece a los estudiantes una clarividencia mas
trasparente y absoluta de los asuntos que estan investigando. Al investigar y
observar el saber en su argumento mas vasto, estos estudiantes podrian desentrafiar

modelos, vinculos y apariencias divergentes que fomentan su aprendizaje y
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cultivan un pensamiento critico més solido. Al cultivar una actitud intima, los
individuos logran no solo afinar su intelecto del discernimiento, ademas desarrollar
su destreza para tomar decisiones bien basadas y sortear con triunfo los
impedimentos en varios ambitos, tanto profesionales como propios (Romero,
2014).

Dimension 3: El aprendizaje tedrico se basa en aquellos sujetos con una inclinacion
a encontrar saberes por medio de teorias y conceptos. Estos individuos se conciben
encantados por la investigacion escrupulosa de nociones e hipdtesis, consiguiendo
asi desentrafar la logica tras los compendios tedricos, tal como lo refirid6 Suazo
(2007). Para intervenir de modo segura en este estilo de aprendizaje, es
trascendental tener un marco despejado y una buena base en las nociones teoricas.
Estos elementos asisten a concebir e instruirse el conocimiento de carécter
reveladora. La persona con este tipo de aprendizaje se siente oportuna trabajando
con axiomas indeterminadas y goza del reto de investigar nociones complejos y
dificiles. Conjuntamente, su destreza para formar enlaces y emplear estas ideas en
disimiles contextos ayuda al alumno a poseer una perspicacia mas recéndita y
contextual de los temas estudiados. Este rumbo teérico ayuda a las personas a
examinar y enfrentar las dificultades y desafios que brotan en sus estudios y
trabajos. Al usar el pensamiento indeterminado, pueden forjar ideas novedosas e
ingeniosas (Gonzales et al., 2010).

Dimensién 4: El aprendizaje pragmatico hace énfasis a personas que eligen
educarse de forma préactica y a través de aplicativos, en lugar de nociones neutras.

Estas personas asimilan mejor cuando logran ver como lo que aprenden se atafie
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con contextos de la vida real, mostrarse conforme a la calidad y el uso préactico del
material que toman. Usar la data en la practica es muy significativo para este tipo
de aprendizaje, ya que ofrece una préctica real que perfecciona su intelecto y
destrezas. Estos individuos distinguen participar en actividades que les consientan
vivir y usar lo que han asimilado en contextos especificos, segin Suazo (2007). Al
participar de forma activa y aplicar lo aprendido, los sujetos comprenden mejor y
desarrollan cualidades para adaptarse que les serviran en diferentes sectores de su
entorno privado y profesional. Este método da a las personas las capacidades y los
datos necesaios para enfrentar las dificultades de la vida real. Esto les ayuda a
resolver problemas y tomar decisiones informadas en diferentes situaciones
practicas (Lipay Anco, 2016).

1.2.2. Rendimiento académico

La evaluacion académica es una revision organizada de lo que un estudiante ha logrado
y como ha progresado en su desempefio escolar. La evaluacién tiene como objetivo
medir el conocimiento, la comprension y las habilidades del estudiante segun los
objetivos y normas que establece la institucién educativa. Se consideran varios
factores, como el esfuerzo, la motivacion, las habilidades personales, la calidad de la
ensefianza y la ayuda recibida, que pueden afectar esta evaluacion. Segun Castrillén et
al. (2020), esta métrica abarca no solo las credenciales, sino también la incorporacion
de la solucion de problemas, colaboracion y diversas habilidades vitales con fin de
lograr el éxito profesional y académico.

El logro académico sobresaliente es clave, debido a que puede abrir puertas a
mejores oportunidades en el trabajo y la educacidn. Asimismo, este desempefio puede

ser muy valorado e incrementar las oportunidades de acceder a planes de estudio
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adicionales o de obtener el empleo deseado (Fernandez 2019).

Factores: Segun Edel (2003), los elementos que permiten a un educador lograr el
éxito al ensefiar, pueden ser complicados y variar segun las situaciones particulares
de cada maestro. Estos elementos, que pueden ser categorizados como individuales,
familiares, escolares, socioecondémicos y contextuales, pueden influenciar
grandemente el logro académico de un educador.

El logro es esta estrechamente vinculado a la efectividad de los habitos de estudio.
Las personas que poseen un fuerte impulso para aprender son mas propensas a
demostrar un mayor nivel de dedicacion a sus actividades académicas y ejercer mas
esfuerzo con el fin de alcanzar sus objetivos educativos.

El logro del éxito académico esta vinculado con la eficacia del habito de estudio,
incluida la capacidad de gestionar el tiempo con eficacia, participar en la
planificacion estratégica, mantener el enfoque y utilizar técnicas de estudio
eficaces. Cuyos estudiantes que demuestran habitos de aprendizaje excepcionales
a menudo obtienen resultados ideales.

El logro académico del estudiante tiene influencias de la asistencia emocional y
practica que reciben de sus familiares. La implicacion de los padres, calidad del
ambiente familiar y accesibilidad a recursos educativos influyen positivamente en
el desempefio estudiantil del nifio.

El nivel de instruccién y el vinculo entre estudiantes y educadores igualmente
tienen influencias sobre el rendimiento académico. Los educadores competentes y
dedicados son capaces de inspirar a los alumnos y simplifican su proceso para

aprender.
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Los rendimientos académicos del alumno se hallan afectado por diferentes
exteriores, como su bienestar mental y fisico, que a su vez conmueve su capacidad
de centralizacion y estudio. Los problemas de salud no atendidos, junto con la
ansiedad, la depresion o el estrés, trascendiendo en un rendimiento académico
inferior.

La presencia de herramientas pedagogicas como bibliotecas exhaustivas,
tecnologia de vanguardia, programas de mentoria y diligencias extracurriculares
puede transfigurar absolutamente el rendimiento académico del estudiante. Los
individuos que colocan de un abanico mas variado de recursos suelen lograr
horizontes superiores de desempefio.

El rendimiento académico de un educando puede verse formado por la riqueza
financiera de su familia. EI camino a las oportunidades de aprendizaje y recursos
educativos cambia segun ingresos familiares, el desempefio educativo de los

progenitores y la atmdsfera social y econdmica.

- Evaluacion del rendimiento académico: Presenta enfoques decisivos sobre el

avance y los logros de los estudiantes, valorados segun metas y juicios determinados.

Este asunto conlleva la recolecta de informacién y una meticulosa valoracion del

desempefio de los estudiantes en algunos aspectos del aprendizaje. La técnica de

apreciacion puede cambiar segin las metas y enfoques pedagdgicos. Alvarez y

Hernandez (2020) disefian cuatro metodologias principales:

e Evaluacion continua y sistematica que se ejecuta en varios intervalos dentro del

procedimiento instructivo del educando. El objeto es dar a los alumnos

retroalimentacion ventajoso y a tiempo, apoyandolos a captar mejor sus habilidades
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y en qué pueden perfeccionarse. Conjuntamente, esta técnica favorece a los
catedraticos a acomodar sus clases para satisfacer las urgencias concretas de cada
alumno.

e Laevaluacion sumativa se ejecuta al finalizar un tiempo de noviciado concreto. La
meta es calcular el nivel de logro o préactica que ha logrado el educando.
Colectivamente, se notifica a traves de apreciaciones o calificaciones que exponen
el rendimiento total de los alumnos seguin unos juicios determinados.

e Laevaluacion autentica solicita que los individuos comiencen tareas o diligencias
gue rememoren contextos diarios. Utiliza con exactitud sus saberes y escarmientos
en los contextos idoneos. La valoracion legitima apuesta por la exposicion de
habilidades y caracteres auténticos, utilizando metodologias como portafolios,
proyectos, simulaciones o exposiciones.

e Laevaluacion centrada en competencias busca calibrar las habilidades y destrezas
exactas que los alumnos requieren para florecer en una disciplina especifica. Se
centra menos en la retencion de datos y mas en la destreza para aplicar saberes y
destrezas en contextos auténticos y concretos.

1.3. Hipdtesis
1.3.1. Hipdtesis General

El rendimiento académico se relaciona significativamente con los estilos de

aprendizaje de los medicos residentes de cirugia de un hospital pablico de Lima

Metropolitana, 2024.

1.3.2. Hipétesis Especificas

e El rendimiento académico se relaciona con el estilo de aprendizaje activo de los

médicos residentes de cirugia de un hospital pablico de Lima Metropolitana, 2024.
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e El rendimiento académico se relaciona con el estilo de aprendizaje reflexivo de los
médicos residentes de cirugia de un hospital publico de Lima Metropolitana, 2024.
e El rendimiento académico se relaciona con el estilo de aprendizaje tedrico de los
médicos residentes de cirugia de un hospital publico de Lima Metropolitana, 2024.
e El rendimiento académico se relaciona con el estilo de aprendizaje pragmatico de
los médicos residentes de cirugia de un hospital publico de Lima Metropolitana,

2024.
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CAPITULO I1l: METODOLOGIA

3.1. Método

3.2.

3.3.

Se empleo el tipo de indagacion hipotético-deductivo, que incluyd el desarrollo de
suposiciones esenciales respecto a las relaciones entre las variables y luego someterlas a
un riguroso proceso de recopilar y analizar la informacién para su prueba. Nuestro
objetivo fue evaluar la exactitud de nuestras hip6tesis y llegar a conclusiones utilizando
el razonamiento deductivo mediante la formulacion de hipotesis especificas y el empleo
de métodos de investigacion adecuados. Esta técnica facilitd grandes aportes al avance del
saber en el campo investigado.

Tipo

La metodologia es aplicada, con el fin de alternar problemas especificos y suministrar
soluciones précticas en un argumento particular. La ejecucién de técnicas y teorias en
contextos reales buscaba proveer pesquisa procesable que lograra ser aprovechada
seguidamente, con el fin de optimar las experiencias, medidas o ordenamientos en el
campo de estudio especifico. Esto Ultimamente atenuaria el avance y la invencion en dicha
disciplina.

Enfoque

El enfoque fue cuantitativo, efectuando ordenamientos y técnicas que viabilizaron la
recolecta de data. Mediante el cargo de analisis descriptivos y modelos cuantitativos, el
fin residia en identificar relaciones, patrones y tendencias en la pesquisa acopiada. Esta
metodologia proveyd la separacion de resultados ecudnimes defendidas por certezas
numéricas, lo que trascendié en una agudeza mas vasta y concreta de los prodigios

inquiridos.
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3.5.

3.6.
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Disefio
Se emple6 un disefio transversal no experimental para interpretar y establecer con
severidad los factores de utilidad en cierto instante fijo. Esta metodologia indaga
suministrar un efecto total y meticuloso de los sucesos objeto de indagacion. Esta
metodologia se expuso ventajosa, dado que allané un alcance puntualizado de las
correspondencias y peculiaridades reconocidas durante la recolecta de data, sin la
indigencia de transformar las variables. Adicionalmente, el objetivo era determinar la

correlacion entre los parametros bajo investigacion.

Nivel

Se us6 el nivel correlacional-descriptivo para evaluar la correlacion entre factores de
investigacion y garantizar una resefia minuciosa de sus peculiaridades y conductas en un
argumento determinado. Este enfoque metodoldgico no solo provee la determinacion y
parametro de la relacion entre las variables, sino que también suministra un
esclarecimiento minucioso de las mismas. Este aspecto es esencial para conseguir una
mayor profundidad en el discernimiento de los fendmenos aprendidos y para implantar

los principios de futuras indagaciones o mediaciones (Ramos, 2020).

Poblacion, muestra y muestreo

Poblacion

El estudio involucré a 140 profesionales médicos de diversas especialidades quirdrgicas.
De acuerdo con Mendoza y Monroy (2018), se precisa la poblacion como el compuesto
de eventos, individuos, objetos u otros entes que tienen particularidades oportunas para el

estudio. La eleccién escrupulosa y precisa de la poblacién fue fundamental para aseverar
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resultados puntuales y adaptables en el campo de estudio. La identificacion exacta de la
poblacion objeto fortifico la validez y preeminencia de los datos recogidos, consintiendo
a los investigadores proceder con conclusiones notables cefiidas en el grupo especifico en
estudio.

Muestra

Se compuso un marco de muestra para la poblacion de estudio empleando los juicios de
exclusion e inclusion recomendables. Hubo un total de 90 médicos residentes especialistas
en cirugia en un hospital publico de Lima en esta etapa.

Muestreo:

Se us6 el muestreo probabilistico aleatorio basico. EI método de muestreo en un analisis
es crucial y estratégico, influye elocuentemente en la validez, fiabilidad y generalizando
descubrimientos (Naupas et al., 2018). Cuyo muestreo fue elegir al pequefio grupo
determinado de la poblacién, para acarrear un estudio y un analisis.

Criterio de inclusion:

e Inscritos en el programa de residencia quirargica del hospital.

e Disposicion de los residentes a constituir parte del estudio y suministrar permiso

notificado.
Criterio de exclusion:

e Aprendices no quirurgicos
e Aprendices inactivos
e Aprendices en las primeras etapas de su formacion

e Aprendices de otros hospitales
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Segln Lopez (2017), la muestra es importante porque permite la validacion,
representatividad y confiabilidad del resultado. También, se refiere a un grupo mas
pequefio de componentes o individuos que se seleccionan de la poblacion general y es
participe del analisis. La seleccion precisa y meticulosa de la muestra es crucial para
garantizar la relevancia y generalizacion del resultado a toda la poblacion. La
investigacion incluyd una muestra de médicos residentes de cirugia de un hospital pablico.

El objetivo fue adquirir hallazgos que no solo sean pertinentes para el grupo de
investigacion, sino que también tuvieran el potencial de aplicarse y generalizarse a otras
situaciones comparables. La meticulosa consideracion del maquillaje y las caracteristicas

de la muestra mejoraron en gran medida la fuerza y el uso de los resultados del estudio.

3.7. Variables y operacionalizacion

3.7.1. Variable 1: Estilos de aprendizaje
Definicion conceptual
Altamirano et al. (2019) definen al estilo de aprendizaje como la preferencia personal
que tiene dominio en la forma en que los individuos absorben y recuerdan el
discernimiento. Este concepto se refiere a la nocién que las personas tienen para su
propio modo de formarse.
Definicion operacional
Alonso et al. (1997) afirman que las diferentes formas para aprender se determinan por
diversos puntos de vista y acciones que facilitan el éxito del aprendizaje. Entonces, se
disefara teniendo en cuenta cuatro dimensiones: activa, reflexiva, tedricay pragmatica.

Cada dimension sera evaluada mediante indicadores que utilizan una escala ordinal y
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de valores.

Tabla 1

Operacionalizacion de la variable 1 Estilo de aprendizaje

Escala de Escala valorativa

Dimension Indicador Medicién (Nivel o rango)

Creador
Animo
Activo Entusiasta
Riesgo
Descubrimiento
Sondea
Oyente
Reflexivo Analista Alto nivel
Observador Ordinal Moderado nivel
Registra Bajo nivel
Organiza
Tedrico Planifica
Experimenta
Planifica
Critica
Analiza
Sintetiza

Pragmatico

Nota. Se representa las dimensiones de la variable estilos del aprendizaje con sus

respectivas escalas de medicion y valorativa.

3.7.2. Variable 2: Rendimiento académico

Definicion conceptual

Como afirman Castrillon et al. (2020) se trata de evaluar los logros y resultados del
estudiante.

Definicion operacional

Alvarez y Hernandez (2020) definen el rendimiento académico tal como la evaluacion
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sistematica y objetiva del desempefio del estudiante con respecto a metas y criterios
educativos. Asimismo, se disefiara tomando en cuenta dos dimensiones: procedimental
y actitudinal. Cada dimension se medira utilizando los indicadores correspondientes,
con una escala ordinal y evaluativa.

Tabla 2

Operacionalizacion de la variable 2 Rendimiento académico

. - . Escala de Escala valorativa
Dimension Indicador L i
Medicion (Nivel o rango)
Procedimenta Muy deficiente: menos
I de 10
Deficiente: 11y 10
Actitudinal Notas Regular: 14, 13y 12

Bueno: 16y 15
Muy bueno: 18y 17
Excelente: 20y 19
Nota. Representacion de la dimension de rendimiento académico con sus indicadores

y escala valorativa.

3.8. Tecnica e instrumento

3.8.1. Técnica
El estudio manejé un cuestionario como herramienta para recolectar data cuantitativa
(Herndndez y Mendoza, 2018).

Por otro lado, para evaluar el rendimiento académico se solicita las

evaluaciones anuales de los residentes quirdrgicos impartidas por sus jefes inmediatos
(jefes de servicio) esto como parte de su plan curricular anual ya interpuesta de la

residencia medico quirdrgica por el hospital y por su universidad a cargo.



3.8.2. Descripcion de instrumentos

Tabla 3

Ficha técnica del cuestionario del Estilo de aprendizaje
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Instrumentos

Cuestionario del Estilo de aprendizaje

(CHAEA)

Numero de items

Tiempo de Aplicacion

Escala de respuesta
Caracteristicas

Descripcion

Administracion

Lugar donde se realizd
Tamafo de muestra
Ciudad

Periodo base

: Hay un total de 80 items, con 20 elementos que
coinciden con cada estilo.
: Se completd en cuatro sesiones durante las horas
de clase, con un tiempo de finalizacion previsto de
45 minutos.
: Dicotomico
: Contempla:
- Dimension Activa
- Dimension Reflexiva
- Dimension Pragmatica
- Dimension Teorica
: Los items proporcionan las siguientes respuestas:
el signo positivo (+) y el signo negativo (-).
> Individual
: 1 universidad privada de Concepcion — Chile
: 208 alumnos de obstetricia
: Concepcion — Chile
: 2018

Nota. Ficha técnica de instrumento de cuestionario CHAEA.



Tabla 4

Items de cuestionario

36

Dimensiones Indicadores items
Animador, Descubridor, 3,579 13,20,
Activo Arriesgado, Improvisador 26,27, 35,37, 41,
Es onténeo’ ’ 43, 46, 48, 51, 61,
P ' 67, 74,75,y 77
10, 16, 18, 19, 28,
: 31, 32, 34, 36, 39,
Refloivo o Exhausiivo Receptivo. 424449, 55,8
! VO 63, 65,69, 70, y
79
2,4,6,11, 15, 17,
Tebrico Metddico, Logico, Objetivo, 21, 23, 25, 29, 33,
Critico, Estructurado. 45, 50, 54, 60, 64,
66, 71, 78,y 80
1,8,12, 14,22,
- Experimentador Préctico 24,30, 38, 40, 47,
Pragmatico ’ 52, 53, 56, 57, 59,

Directo Eficaz, Realista,

62,68, 72,73y
76

Nota. Fuente: Dimensiones del estilo de aprendizaje con su correlacién con el nUmero

de preguntas y sus indicadores. Elaboracion propia.
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Tabla5

Ficha técnica de los Rendimientos académicos

Instrumentos Rendimientos Académicos

Descripcion de la escala
- Muy deficiente: menos de 10
- Deficiente: 11y 10
- Regular: 14,13y 12
- Bueno: 16y 15
- Muy bueno: 18y 17
- Excelente: 20y 19

Autores : Altamirano — Droguett et al. (2019)
Escala de respuesta : Ordinal
Administracion : personal
Tiempo de Aplicacién : Desarrollado en los horarios de sesion.
NUmero de items : Notas
Caracteristicas : contempla del dimension:
- Notas
Lugar donde se realiz : 1 Universidad Privada de la ciudad de Concepcién —
Chile
Ciudad : Concepcidn — Chile
Periodo base : 2018
Tamafio de muestra : 208 alumnos de obstetricia

Nota. Ficha técnica de rendimiento académico.



3.8.3. Validacioén
Tabla 6

Validacion de instrumento por juicio de expertos

38

VALIDADORES CALIFICACION
1. Dra. Maruja Baldeon Aplicable
2. Dra. Deysi Huayta Acha Aplicable
3. Dra. Sandoval Jauregui Javier Aplicable
4. Dr. Borda Mederos Luis Aplicable
5. Dra. Melba Rita VVasquez Tomas Aplicable

3.8.4. Confiabilidad

Para la evaluacion de la fiabilidad del instrumento, se realizé6 un analisis

preliminar administrando un cuestionario de 80 interrogantes. El indice de fiabilidad

que se utilizo fue el de KR-20 (Kuder-Richardson 20) es una formula utilizada para

medir la consistencia interna de un conjunto de items de una prueba o cuestionario,

especialmente en aquellos que tienen respuestas dicotémicas (como verdadero/falso o

si/no). Es un tipo de coeficiente de fiabilidad que evalua si los items de una prueba

estan midiendo la misma variable o concepto.

Férmula del KR-20:

K

KR —20=
K

—

Donde:

* K es el nimero total de items de la prueba.

e p_iesla proporcion de personas que han respondido correctamente a un item.

* g_iesla proporcion de personas que han respondido incorrectamente a un item (es decir, g;

1—p)

* Y p;q; eslasuma de los productos de p; y ¢; para todos los items.

» 02 es lavarianza total de la puntuacién total de la prueba.
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Luego de haber obtenido los datos del cuestionario CHAEA y las respuestas se ingresaron

al sistema SPSS para poder calcular de manera eficiente el KR-20 obteniedo de esa manera

un valor de 0.8.

Este procedimiento dio datos sobre la confiabilidad de la herramienta,

permitiendo analizar la confiabilidad y consistencia de las respuestas (Hernandez y

Mendoza, 2018). La metodologia sistematica empleada en la evaluacion de la fiabilidad

del instrumento mejoré significativamente la validez y resistencia del resultado de la

investigacion.

Tabla 7

Andlisis estadistico de fiabilidad

KR -20

0.8

El valor adquirido fue 0,8, que se clasifica satisfactorio en base a la clasificacion

especificada.

3.9. Anélisis y Procesamiento de datos

En un primer momento, las encuestas creadas se enviardn al conjunto concreto de

participantes elegidos para esta investigacion. Esto facilitara la recopilacion de datos, que

luego se ordenarén en Excel. Sucesivamente, se hizo un examen exhaustivo de estos datos

utilizando la misma plataforma, mediante la estadistica descriptiva se analizé las

frecuencias de la edad, el genero, el aprendizaje reflexivo, aprendizaje activo, estilo de

aprendizaje, aprendizaje pragmatico y aprendizaje teorico; en los niveles bajo, moderado

y alto, también se determino la frecuencia del rendimiento académico, notas; en los niveles

regular, bueno y muy bueno. A continuacion, se analizo inferencial mente utilizando el

SPSS version 27. Aplicandose el méetodo de Kolmogorov - Smirnov para evaluar la

normalidad del dato, el cual se aplica para tamafio de muestras mayores a 50 individuos.
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Esta técnica permite seleccionar el coeficiente mas adecuado para establecer el vinculo
entre las variables. Esta metodologia aprueba la precision y confiabilidad del proceso de
datos, aseverando una exposicion eficaz de los descubrimientos del estudio. Asimismo,
para asentir las hipotesis propuestas, utilizandose el coeficiente de correlacién de Rho
Spearman para medidas no paramétricas, dada la naturaleza no normal de la reparticion
de datos. Este estadistico, junto con la tabla de interpretacion, que oscila entre -1,00 y
+1,00, suministra valores para corroborar el nivel de correlacion de las variables y
dimensiones examinadas.

3.10. Aspectos éticos

Esta indagacion se consolidé minuciosamente a las lineas éticas determinadas para la
indagacion cuantitativa. Los criterios éticos fueron meticulosamente argumentosos en un
informe oficial y se notaron a lo largo de todas las etapas del proceso de indagacion. Los
develamientos y terminaciones de este estudio se procedieron de una investigacion
minuciosa y precisa. Con el objeto de afirmar la exactitud y confidencialidad del
cuestionario, realizd una valoracion meticulosa que incluyd la apreciacion y el juicio de
cinco expertos sobre la eficacia del instrumento. Esta meticulosa metodologia afirma la
solidez moral y metodoldgica de la investigacion, asi como la fiabilidad del producto
obtenido. También, se considerd el principio de caridad, dado que los descubrimientos de
la indagacion proveeran la descripcion de sugerencias que podrian optimar la serenidad
de aquellos individuos que han padecido lesiones. Ademas del concepto de no agresion,
gue avala que no se condenen dafios a ningun participante del estudio. En Gltima solicitud,

la idea de equidad avala que se veneren los derechos del participante en la indagacion.
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CAPITULO IV: RESULTADOS Y DISCUSIONES
4.1.Resultados

4.1.1. Analisis descriptivo
Tabla 8

Anélisis de frecuencia por edad

EDAD N %
18 a 25 afios 5 6%
26 a 35 afos 69 7%
36 a 45 afos 14 16%
46 a 65 afios 2 2%

Total 90 100%

En la tabla 8, el 77% (69) de los colaboradores se encontraban dentro de las edades de
26 a 35 afios, el 2% (2) con edad entre 46 a 65. En la Fig. 1 se ve la frecuencia de

género.

Figural

Analisis de frecuencia por género

71%

80%

70%

60%

50% 29%

40%

30%

20%

10%
0%

Femenino Masculino

Nota: Frecuencia de Genero.
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Interpretacion:

La figura 1 refleja que el 71% (64) de trabajadores son varones, de otro lado, el 29%

(26) mujeres.
En la figura 2, se exhibe las frecuencias del aprendizaje activo.

Figura 2

Frecuencia la dimension estilo de aprendizaje activo

60% 48% 220

50%
40%
30%
20%
10%

0%

0%

P

BAJO MODERADO ALTO

Nota. Dimension estilo de aprendizajes activos.
Interpretacion:

La figura 2, el 52% (47) de la encuesta realizada presenta estilo de aprendizaje activo

moderado, el 48% (43) bajo aprendizaje activo y 0% presentan alto aprendizaje activo.

La figura 3, exhibe los porcentajes sobre el aprendizaje reflexivo.
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Figura 3

Frecuencia la dimension estilo de aprendizaje reflexivo

98%

100%
80%
60%
40%

20% 2% 0%
0%

BAJO MODERADO ALTO

Nota. Dimension de estilo de aprendizaje
Interpretacion:
La figura 3, exhibe que el 98% (88) de la encuesta realizada presenta un aprendizaje

moderado y 2% (2) bajo aprendizaje reflexivo y 0% presentan nivel alto.

Figura 4
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Frecuencia la dimension estilo de aprendizaje tedrico
98%
100%
80%
60%

40%

20% 2% 0%
=y AR
BAJO MODERADO  ALTO

0%

Nota: Dimension de estilo de aprendizaje tedrico.

Interpretacion:

La figura 4, exhibe que el 98% (88) de la encuesta realizada presenta estilos de
aprendizajes tedrico moderado, el 2% (2) posee aprendizajes bajos respecto al estilo

tedrico y 0% presentan alto aprendizaje teorico.

Figura 5

Frecuencia la dimension estilo de aprendizajes pragmaticos
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94%
100%

90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20% 6%

0%

0%
BAJO MODERADO ALTO

Nota. Dimension del estilo de aprendizajes pragmaticos.
Interpretacion:

La figura 5, exhibe que el 94% (85) de la encuesta realizada presenta estilos de
aprendizaje pragmatico moderado, 6% (5) tiene aprendizaje pragmatico bajo y 0%

presentan alto aprendizaje pragmatico.

En la figura 6, se muestra la Frecuencia de la segunda variable
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Figura 6

Frecuencia de la variable rendimiento académico

53%

60%

50%

33%

40%

30%

13%

20%

10%

0%
Regular Bueno Muy bueno

Nota. Frecuencia de rendimiento académico.

Interpretacion:

La figura 6, exhibe que el 53% (48) de los participantes cuentan con rendimientos
académicos regulares, el 33% (30) tienen rendimientos académicos buenos, mientras

que el 13% (12) tienen rendimientos académicos muy bueno.
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Frecuencia de la dimensién notas
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PORCENTAJ
PORCENTAJE E
NOTAS FRECUENCIAS S ACUMULAD
©)
12 9 10%
Regular 13 21 23% 53%
14 18 20%
15 15 17%
0,
Bueno 16 15 17% 33%
Muy bueno 17 12 13% 13%
Total 90 100% 100%

Nota. Dimension de notas de rendimiento académico.

Figura7

Frecuencia de la dimension notas

Muy bueno
Regular

Bueno

0% 10% 20% 30% 40%  50%  60%

Nota: Frecuencia de dimensién de rendimiento académico.
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Interpretacion:

La tabla 9 y figura 7, el 53% de trabajadores cuentan con un rendimiento académico
bueno ya que, el 23% (21) obtuvo la nota de 13, el 20% (18) obtuvieron 14 y el 10%
(9) una nota de 12. Mientras que el 33% tienen un rendimiento académico bueno,
debido que el 17% (15) obtuvieron la nota de 15 y en mismo porcentaje obtuvieron la
nota de 16. Asimismo, el 13% (12) participantes tienen un rendimiento académico muy
bueno ya que, obtuvieron la nota de 17.

La distribucidon de la tabla de contingencias que representa la relacion del estilo

de aprendizaje y éxito académico.

Tabla 10

Rendimiento académico y estilo de aprendizaje

RENDIMIENTO

ACADEMICO FRECUENCIA PORCENTAJE
Regular 48 53%

Bueno 30 330

Muy bueno 12 13%

Total 90 100%

Nota. Representacion de la relacion del rendimiento académico y el estilo de

aprendizaje.
Interpretacion:

En la tabla 10 se muestra el 53% de los residentes quirargicos en el hospital pablico,
2024, presentan un moderado estilo de aprendizaje y rendimientos académicos

regulares.
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Tabla 11

Rendimientos académicos y estilo de aprendizaje activo

ESTILOS DE APRENDIZAJE

Moderado %
RENDIMIENTOS Regular 48 >3%
. 0,
ACADEMICOS Bueno 30 33%
Muy bueno 12 13%
Total 90 100%

Nota. Resultado de aprendizaje activo y rendimientos académicos.
Interpretacion:

En la tabla 11 se refleja que, el 60% de participantes, muestran bajos estilos de
aprendizaje activo y rendimientos académicos regular. ElI 47% que conservan estilos

de aprendizaje activo moderado tienen rendimientos académicos regular.

Tabla 12

Rendimientos académicos y estilo de aprendizaje reflexivo

APRENDIZAJE REFLEXIVO

Bajo % Moderado %

Regular 1 50% 47 53%

RENDIMIENTO  Bueno 1 50% 29 33%
S ACADEMICOS  Muy

b 0 0% 12 14%
ueno

100 100

Total 2 % 88 %

Nota. Resultado de aprendizaje reflexivo y rendimientos académicos.
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Interpretacion:

En la tabla 12 se refleja que, el 50% de participantes, exhiben bajos estilos de
aprendizaje reflexivo y un y rendimientos académicos regular. Por otro lado, el 53%
que conservan estilos de aprendizaje activo moderado tienen rendimientos académicos

regular.

Tabla 13

Rendimientos académicos y estilo de aprendizaje tedrico

APRENDIZAJE TEORICO

Bajo % Moderado %

Rendimient Regular 1 50% 47 53%

endimientos Bueno 1 50% 29 33%
académicos

Muy bueno 0 0% 12 14%

100 100

Total 2 % 88 %

Nota. Resultado de aprendizaje tedrico y rendimientos académicos.
Interpretacion:

En la tabla 13 se refleja que, el 50% de encuestados, presentan bajo estilo del
aprendizaje tedrico y rendimientos académicos regular. EI 53% que poseen estilos de

aprendizaje tedrico moderado tienen rendimientos académicos regular.
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Tabla 14

Estilos de aprendizaje pragmatico y rendimientos académicos

APRENDIZAJE PRAGMATICO

Bajo % Moderado %
Regular 2 40% 46 54%
RENDIMIENTOS  Byeno 3 60% 27 32%
ACADEMICOS
A y 0 0% 12 14%
ueno
Total 5 100% 85 100%

Nota. Se evidencia la dimension de aprendizaje pragmatico y rendimientos académicos

que obtuvieron.
Interpretacion:

En latabla 14, el 60% de integrantes, muestran bajos estilos del aprendizaje pragmatico
y rendimientos académicos bueno. Por otro lado, el 54% que poseen estilos de

aprendizajes pragmatico moderado tienen rendimientos académicos regular.

4.1.2. Prueba de hipdtesis

4.1.2.1. Prueba de normalidad

Los datos se examinaron mediante la prueba de Kolmogorov-Smirnov, y se comprob6
que el tamafio de la muestra, 339, superaba el umbral de 50 para el grupo estudiado.
Se niega la Ho y se afirma la H1 si el valor p < 5%. Este fue el criterio de decision
que se aplico.

Planteamiento de la hipotesis:

Segun la hipotesis nula (Ho): La muestra sigue una distribucion normal.

Hipotesis 1 (alternativa): La distribucion de la muestra no es normal.



Criterio de decision:
a. Sig. > 0.05 entonces se acepta la Ho y se rechaza la H1.

b. Sig. <0.05 entonces se rechaza la Ho y se acepta la H1.

Tabla 15

Prueba de normalidad Kolmogorov-Smirnov
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Variables y dimensiones Estadistico gl ?FI)?
ESTILO DEL APRENDIZAJE ,292 90 ,000
Activo ,301 90 ,000
Reflexivo 281 90 ,000
Teorico 271 90 ,000
Pragmatico ,283 90 ,000
RENDIMIENTOS ACADEMICOS ,332 90 ,000
Notas ,332 90 ,000

Nota. Correccion de significacion de Lilliefors

Interpretacion:

El nivel de significacién (Sig.) de la Tabla 15, de 0,000 para las variables y

dimensiones, muestra diferencias estadisticas y significativas, ademas el p-valor <

5%. En consecuencia, H1 se considera valida, lo que sugiere que los datos de la

muestra no demuestran normalidad. Asi pues, las teorias se someten a prueba

mediante la Rho de Spearman.
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Tabla 16

Interpretacion del coeficiente de correlacion Rho de Spearman

Rango Relacion
-0.91a-1.00 Correlaciones negativas perfectas
-0.76 a-0.90 Correlaciones negativas muy fuerte
-0.51a-0.75 Correlaciones negativas considerables
-0.11a-0.50 Correlaciones negativas medias
0.01a-0.10 Correlaciones negativas debiles

0 No existe Correlaciones
+0.01 a +0.10 Correlaciones positivas débiles
+0.11a +0.50 Correlaciones positivas medias
+0.51 a +0.75 Correlaciones positivas considerables
+0.76 a +0.90 Correlaciones positivas muy fuertes
+0.91 a2 +1.00 Correlaciones positivas perfectas

41.2.2.

Nota. Tomado de Hernandez y Mendoza (2018)

Interpretacion:

En la Tabla 16, se exhibe la interpretacion del coeficiente Spearman, que varia desde

-1,00 y +1,00, se muestra en la tabla siguiente.

Prueba de hipdtesis general

Regla de decision

Se refuta la Ho y se admite la hipétesis alternativa si el nivel de significacion bilateral
es igual o inferior a 0,05 (H1).

En caso de que la significacion bilateral sea igual o superior a 0,05, se aceptara la Ho
y se rechazara la H1.

Prueba de hipotesis general

H1: Los rendimientos académicos se relacionan de manera significativa con cada

estilo de aprendizaje con del médico residente quirdrgico en un hospital publico
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ubicado en Lima 2024.

Ho: No existe una correlacion sustancial entre rendimientos acadéemicos y ninguno
de los estilos de aprendizaje del médico residente quirdrgico en un hospital del Estado
ubicado en Lima 2024.

Tabla 17

Prueba de hipotesis general

Estilos de Rendimiento
aprendizaje académico
Coeficiente
de 1 3757
Estilos de ;ci)grelauon
aprendizaje (bilateral . 0
)
RHO DE N 90 90
SPEARMAN Coeficiente
de .375™ 1
.. correlacion
Rendimiento Sig
academico (bilateral 0
)
N 90 90

Nota. **. La correlacién es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Interpretacion:

La Tabla 17 muestra un p-valor= 0,000, inferior al teérico 0,05. Asi pues, se corrobora
la hipoétesis alternativa, que indica una correlacion sustancial de los rendimientos
académicos y estilos del aprendizaje de cada médico residente de cirugia del hospital
publico en 2024. Igualmente, el coeficiente de Spearman de 0.375 sugiere una baja

correlacion positiva.
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4.1.2.3. Prueba de hipotesis especificos

Prueba de hipdtesis especifico 1

H1: Los rendimientos academicos se relacionan con el estilo de aprendizaje activo
del médico residente quirdrgico en un hospital del Estado ubicado en Lima 2024.
Ho: Los rendimientos académicos no se relacionan con el estilo de aprendizaje activo
del médico residente quirdrgico en un hospital del Estado ubicado en Lima 2024.
Tabla 18

Prueba de hipotesis especifico 1

Estilo del N
o Rendimientos
aprendizaje académicos
activo
Coeficiente
de 1 409™
Estilo de correlacion
aprendizaje  Sjg. 0
activo (bilateral)
RHO de N 90 90
SPEARM ..
AN Coeficiente
de 409™ 1
RENDIMIEN correlacion
TO Sig
ACADEMICO  (yilateral) °
N 90 90

Nota. **. La correlacién es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Interpretacion:

En la Tabla 18 se evidencia un valor p de 0,000, que es inferior al limite de
significacion preestablecido de 0,05. En consecuencia, se acepta la H1, que sugiere
una conexion entre los rendimientos academicos de los medicos residentes de cirugia

y el aprendizaje activo en un hospital publico en 2024. Del mismo modo, existe una
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ligera conexion positiva mediante una correlacion de Spearman = 0,409.
Prueba de hipdtesis especifico 2

H1: El rendimiento académico esta correlacionado con el estilo de aprendizaje
reflexivo del médico residente quirdrgico en un hospital del Estado ubicado en Lima.
Ho: El rendimiento académico no se relaciona con el estilo de aprendizaje reflexivo

del médico residente quirdrgico en un hospital del Estado ubicado en Lima.

Tabla 19

Prueba de hipotesis especifico 2

Estilo de
aprendizaje
reflexivo

Rendimiento
académico

Coeficiente
de 1 363"
correlacion
Sig.
(bilateral)
RHO DE N 90 90
SPEARMAN Coeficiente
de . 363" 1
Rendimiento correlacion
académico  Sig. 0
(bilateral)
N 90 90
Nota. **. La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Estilo de
aprendizaje
reflexivo

Interpretacion:

El p-valor en la Tabla 19 es 0,000, inferior al criterio de significacion preestablecido
de 0,05. Como resultado, la hipétesis alternativa es apoyada, mostrando que, en 2024,
los médicos residentes de cirugia que trabajan en un hospital pablico de Lima

exhibiran estilos de aprendizaje reflexivo ademas de altos rendimientos académicos.
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El valor de Spearman de 0,363 también sugiere una asociacion débilmente positiva.
Prueba de hipdtesis especifico 3

H1: Los rendimientos académicos se relacionan con el estilo de aprendizaje tedrico
del médico residente quirdrgico en un hospital del Estado ubicado en Lima 2024.

Ho: Los rendimientos acadéemicos no se relacionan con el estilo de aprendizaje
tedrico del médico residente quirtrgico en un hospital del Estado ubicado en Lima

2024

Tabla 20

Prueba de hipotesis especifico 3

Estilo de
aprendizaje
tedrico

Rendimiento
académico

Coeficiente
de 1 410™
correlacion
Sig.
(bilateral)
RHO DE N 90 90
SPEARMAN Coeficiente
de .410
Rendimiento correlacion
académico  Sig. 0
(bilateral)
N 90 90
Nota. **. La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Estilo de
aprendizaje
tedrico

KKk

Interpretacion:

La Tabla 20 presenta un valor p de p=0,000, inferior al valor p estandar de p=0,05.
Por lo tanto, se respalda la H1, evidenciando que existe relacion entre la eficacia

académica de los médicos residentes en cirugia y sus estilos de aprendizaje teorico en
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los trabajadores estudiados. De igual manera, el valor correlacional de Spearman de

0,410 evidencia un vinculo moderadamente positivo.
Prueba de hipotesis especifico 4

H1: Los rendimientos académicos se relacionan con los estilos de aprendizaje
pragmatico del médico residente quirargico en un hospital del Estado ubicado en
Lima 2024.

Ho: Los rendimientos académicos no se relacionan con los estilos de aprendizaje
pragmatico del médico residente quirargico en un hospital del Estado ubicado en
Lima 2024.

Tabla 21

Prueba de hipoétesis especifico 4

Estilo de L
. Rendimiento
aprendizaje P
-~ académico
pragmatico
Coeficiente
_ de 1 464™
Estilode  correlacion
aprendizaje
pragmatico  Sig. (bilateral) . 0
RHO DE NUmero 90 90
SPEARMAN Coeficiente
de . 464" 1
Rendimiento  correlacion
académico  Sig. 0
(bilateral)
NUmero 90 90

Nota. **. La correlacién es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
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Interpretacion:

La Tabla 21 presenta un valor p de p=0,000, inferior al valor p estandar de p=0,05. Por
lo tanto, se respalda la hipdtesis alternativa, evidenciando una correlacién entre los
rendimientos académicos y el enfoque pragmaético de aprendizaje en los médicos
residentes de cirugia que trabajan en un hospital publico de Lima durante el afio 2024.
Ademas, el coeficiente el valor de Spearman de 0,464 evidencia una asociacion

moderadamente positiva.

4.2. Discusion de resultados

En referencia a la hip6tesis general, el analisis mostré una correspondencia entre
rendimiento académico y estilos del aprendizaje, cuyo p-valor= 0,000 y una Rho de
Spearman de 0,375 del médico residente quirargico en un hospital del Estado ubicado en
Lima, que segin Hernandez y Mendoza (2018), en su estudio sobre la interpretacion del
coeficiente Rho=0.375 indica correlacién positiva a media de las variables. Estos
resultados coinciden con el estudio de Torres et al. (2021), descubrieron la relacion del
rendimiento académico y cada estilo del aprendizaje. Se cree que establecer una conexién
entre estas variables puede ayudar a mejorar los resultados educativos. Silvia (2019) y
Vera (2019) también demostraron una asociacion sustancial entre los elementos
investigados. En su estudio, Tarazona et al. (2022) establecieron relaciones directas del
rendimiento académico y estilo de aprendizaje. Igualmente, Garcia (2020) ofrece una
perspectiva pertinente sobre la correlacion de las variables, ya que considera importante
tener en cuenta las preferencias individuales para maximizar el enfoque de ensefianza. No

obstante, el modelo Hiney-Alonso fue el principal objeto de estudio de Chambi et al.
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(2020), que emplearon un cuestionario. Aunque el 63% de estudiantes de enfermeria
tuvieron buenos rendimientos académicos, demostré la inexistencia de vinculo entre la
forma de aprender y el desempefio. Las indicado anteriormente, concuerda con lo sefialado
por Fernandez (2019), que sefiala que el logro académico excepcional tiene gran
importancia dado que puede proporcionar acceso a perspectivas profesionales y
educativas mas ventajosas.

Respecto a la hipdtesis especifica 1: Se adquirid un coeficiente Rho de 0.409 y
el valor de p=0.000, mediante el cual se determind que los rendimientos académicos tienen
relacion con la forma de aprender activo de los médicos en el &mbito de estudio, que segln
Hernandez y Mendoza (2018), en su indagacion sobre la interpretacion del coeficiente de
correlacion Rho de Spearman, el valor de Rho=0.409 exterioriza la correlacién positiva
media de los factores de andlisis. Lo obtenido es similar a los estudios de Silva (2019)
quien establecié la que hay una relacion significativa de los factores estudiados. Del
mismo, Chambi-Choque et al. (2020) evidenciaron que el 57% del alumnado de
enfermeria mostraron un aprendizaje activo, donde Polo et al. (2022) consideraron que el
aprendizaje activo es el mas prevaleciente, por ende, es importante optimizar el sistema
educativo mediante la prestacion de asesoramiento que fomente los logros. Torres et al.
(2021) determinaron que entre los estilos de aprendizaje mas predominantes se encuentra
el estilo activo por lo que, se considera un medio para mejorar los resultados educativos.
Al igual, Caballero et al. (2020) identificaron que el estilo activo, combinado con el
disimulo clinico, optimizd las apreciaciones de los estudiantes de enfermeria. La
correlacion positiva moderada en este estudio sugiere que la participacion activa y la

experimentacidn son factores cruciales para el éxito académico en entornos médicos, aqui,
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practicar e interactuar es clave para la comprension y aplicacion del conocimiento. Todo
lo mencionado concuerdo con Alanya et al. (2021) quienes destacaron toda importancia
de enfocar estrategias educativas potenciando el desarrollo cognitivo en el alumno
teniendo en cuenta su naturaleza intrincada del proceso, que esta conformado por diversos
factores como las experiencias personales, las interacciones ambientales y maduracion
bioldgica.

Respecto a la hipotesis especifica 2: Los hallazgos mostraron la correlacion del
éxito académico y estilos de aprendizaje reflexivo de los médicos residentes de cirugia de
un hospital publico de Lima en 2024, cuyo valor de Spearman es 0,363 y un valor p de
0,000, que segun Herndndez y Mendoza (2018), en su estudio obtuvieron el valor de
Rho=0.363 que indica una correlacion positiva media de los rendimientos académicos y
estilos del aprendizaje reflexivo. Lo encontrado tiene similitud con las investigaciones de
Altamirano et al. (2019), encuentran que en el 50% de los casos predomina el estilo
reflexivo, y Chambi et al. (2020), encuentran que en el 80% de los casos. Del mismo
modo, Vera (2019) evidencia que el 32% presentan un estilo de aprendizaje reflexivo
sobresaliente y rendimientos académicos muy satisfactorios. Debido al cual, determina la
una relacion significativa entre los factores analizados. Asimismo, Polo et al. (2022)
revelaron que el etilo reflexivo predomina en el estudiante, por lo que, establece que
identificar el estilo individual permite mayor viabilidad a la intervencion en diferentes
practicas educativas. En consecuencia, Tarazona et al. (2022) concluyeron que existe
correlacion del estilo del aprendizaje reflexivo y rendimientos académicos. Del mismo
modo, Orejana (2020) descubrié una fuerte correlacion entre estilos reflexivos del

estudiante de psicologia y su comprension de los sentimientos. Al encontrar una
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asociacion positiva baja, sostiene que, aunque otros factores podrian afectar
potencialmente al rendimiento académico, la reflexion y el estudio riguroso conducen a
una comprension mas profunda de la materia. Lo sefialada concuerdo con lo indicado por
Adimabua y Yoro (2021), quienes sefialan que los aprendizajes son como procesos
dindmicos y eficaces donde los alumnos generan informacion de forma activa,
interactuando con su entorno y basandose en experiencias pasadas.

Respecto a la hipoétesis especifica 3: De la indagacion se obtuvo el valor p de
0,000 y el valor de Rho = 0,410, que segun Herndndez y Mendoza (2018), en su
indagacioén sobre la interpretacion del coeficiente de correlacion Rho de Spearman, el
valor de Rho=0.410 muestra correlacion positiva a media entre las variables rendimientos
académicos y estilo del aprendizaje tedrico. Lo hallado es concordante con investigaciones
de Caballero et al. (2020) quienes, establecen que el estilo tedrico es el principal
predominante en los buenos rendimientos académicos, en un 66%. Al igual, Chambi et al.
(2020) evidenciaron como el segundo predominante al estilo tedrico en un 75%, pero no
se encontrd relacion con el desempefio académico. No obstante, Garcia (2020) y Silva
(2019) demostraron que el estilo tedrico es el mas comdn, como lo demuestran sus
puntuaciones méas altas en relacion con las otras formas. Por lo tanto, prevalece la
necesidad de considerar el tipo de aprendizaje para mejorar la ensefianza a través de
tacticas. Hallazgos similares fueron realizados por Altamirano-Droguett et al. (2019),
quienes encontraron que los estudiantes de obstetricia tendian a tener un estilo teérico que
estaba vinculado a un fuerte rendimiento académico. Por tanto, la estructuracion
sistematica y el analisis l6gico caracteristicos del estilo tedrico son beneficiosos para la

comprension y aplicacion del conocimiento en entornos médicos, donde la precision y el
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pensamiento critico son esenciales. Todo esto coincide con Suazo (2007), quien indica
que el aprendizaje teodrico estd basado en adquirir conocimientos a través de teorias y
nociones abstractas. Dado que las personas sienten atraccion por la investigacion y el
examen exhaustivo de los conceptos y teorias, derivando el cumplimiento de descubrir la
I6gica detras de los principios teéricos.

Respecto a la hipotesis especifica 4: EI Rho de Spearman, el coeficiente de
correlacion, fue de 0,464 y el valor p fue de 0,000. Esto sugiere que, en un hospital pablico
de Lima en 2024, el estilo de aprendizaje pragmatico de los médicos residentes de cirugia
y su rendimiento académico estan correlacionados, que segun Herndndez y Mendoza
(2018), en su estudio sobre la interpretacion del coeficiente de correlacion Rho de
Spearman, el valor de Rho=0.464 indica correlacion positiva a media entre las variables
rendimientos académicos y estilo de aprendizajes pragmaticos. Lo descrito concuerdan
con investigaciones de Torres et al. (2021), quienes establecen que el estilo pragmatico es
un estilo que mas predomina debido que se considera como el medio para fomentar los
resultados académicos. Donde, Polo et al. (2022); Caballero et al. (2020) establecen como
segundo predominante con un 53% y Chambi et al. (2020) establece en un 66%, debido
que adoptar este estilo permite mejorar las calificaciones de los educandos y permite la
participacion en diversas experiencias educativas. Tarazona et al. (2022) han mostrado
evidencias de una solida relacion entre el éxito académico y aprendizaje pragmatico.
Como consecucion, Vera (2019) expone que la disposicion del estilo de aprendizaje
pragmatico es especialmente Gtil en ambientes clinicos, donde la facultad de aplicar los
discernimientos en entornos practicos es fundamental para el éxito tanto en el aula como

en el lugar de labor. Lo conjeturado concuerda con lo indicado por Suazo (2007), donde



64

las personas tienen inclinacion por colaborar en diligencias que faciliten experimentar
directamente y utilizar los conocimientos adquiridas en circunstancias particulares. Esto

es esencial, ya que ofrece una practica especifica que fortifica su perspicacia y facultades.
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CAPITULO V: CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
5.1.Conclusiones

Primero: Se evidencio que los rendimientos académicos estan relacionados de
modo significativo con cada estilo de aprendizaje de cada médico residente quirdrgico del
hospital publico en 2024, con un valor p=0.000 y un coeficiente de Spearman=0.375,
aluden un vinculo positivo bajo entre las variables estudiadas. Por ende, se recalca la
trascendencia de tener en cuenta la distincion individual para mejorar las estrategias
pedagogicas y la urgencia de un aprecio holistica del estilo de aprendizaje con el objeto
de optimizar la consecuencia educativa en la educacion médica.

Segundo: Se determind que los rendimientos académicos estan vinculados con el
estilo de aprendizaje activo de cada médico residente quirdrgico del hospital publico en
2024, con un coeficiente de Spearman de 0.409 y un valor de p=0.000. Esta correlacion
moderadamente positiva enfatiza que es importante que se participe activamente y la
experimentacion para el logro académico en contextos médicos. Por lo tanto, resulta
esencial orientar y promover estrategias pedagogicas que promuevan un aprendizaje mas
interactivo y pragmatico.

Tercero: Se determind que los rendimientos académicos estan vinculados con el
estilo de aprendizaje reflexivo de cada médico residente quirtrgico en el hospital publico
durante el afio 2024, con un coeficiente de Spearman de 0.363 y un valor de 0.000. Dado
que se resalta que es relevante identificar y entender los estilos de aprendizaje individual
para optimizar la participacién en actividades educativas. Adicionalmente, proponen que
una meticulosa reflexion contribuye a una mayor profundidad en la comprension del

material académico.
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Cuarto: Se determin6 que los rendimientos académicos estan conectados con el
aprendizaje tedrico de cada médico residente en cirugia del hospital publico en 2024. El
coeficiente de Spearman fue de 0.410 y el valor de p fue 0.000. Asi, la forma ordenada y
el analisis l6gico caracteristicos del estilo tedrico son Utiles para entender y aplicar el
conocimiento en el ambito médico, donde la precision y el pensamiento critico son
esenciales.

Quinto: Se determin6 que los rendimientos académicos estan relacionados con el
estilo de aprendizajes pragmaticos de los médicos residentes en cirugia del hospital
publico en 2024. Esto se mostrd con un coeficiente de Spearman de 0.464 y un valor p de
0.000. La orientacién préactica en el estilo de aprendizaje ayuda a usar el conocimiento en
situaciones reales, lo que favorece el éxito académico y profesional de los médicos en
formacion.

Recomendaciones

Primero: Se sugiere a los responsables educativos del hospital pablico donde se
realizo la indagacién, junto con los responsables de la residencia quirdrgica, deben idear
programas de educacion médica que fusionen diversas formas de aprendizaje. Adaptar las
tacticas educativas a las particularidades Unicas de los pacientes quirirgicos podria
implicar lecciones dindmicas, simulaciones clinicas, andlisis de casos y ejercicios
practicos, elevando asi la calidad del aprendizaje.

Segundo: Los directores de la residencia quirirgica y los encargados del
aprendizaje médico en el hospital publico deben idear y fomentar tacticas pedagdgicas
que impulsen un aprendizaje dindmico y colaborativo. Esto puede alcanzarse a través de

métodos como la resolucion de enigmas, la creacion de escenarios clinicos y la inmersién
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en laboratorios dindmicos. La implicacion activa y la indagacion deben ser pilares
esenciales en el plan de estudios.

Tercero: Se recomienda a los encargados del programa de residencia quirurgica y
a los docentes del hospital publico idear dindmicas y materiales que inviten a los pacientes
a meditar sobre sus vivencias educativas. Implementar calendarios de introspeccion,
sesiones de mentoria, charlas grupales y analisis de casos clinicos promovera una
introspeccion meticulosa, permitiendo a los médicos en formacion desentrafiar con mayor
profundidad el contenido académico.

Cuarto: Para nutrir al estudiante con enfoques tedricos, los directores de la
residencia quirargica en el hospital publico deben organizar el plan de estudios con
precision y logica, ofreciendo cimientos conceptuales cristalinos y espacios para el
escrutinio critico. Conferencias meticulosamente planificadas, libros detallados y
ejercicios de analisis de datos pueden ayudar a estos alumnos a desentrafiar y aplicar el
saber con exactitud.

Quinto: Es vital que los encargados del programa de residencia quirdrgica en un
hospital publico implementen actividades que posibiliten a los residentes quirargicos
aplicar su sabiduria en situaciones cotidianas y palpables. Esto abarca la puesta en marcha
de cambios clinicos monitoreados, ensayos en simuladores de pacientes e iniciativas de
investigacion aplicada. El enfoque pragmatico en la metodologia educativa es crucial para

equipar a los futuros médicos para sortear con éxito los retos clinicos de la vida cotidiana.
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Anexo 1: Matriz de consistencia
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“Rendimiento académico y estilos de aprendizaje de médicos residentes de quiriirgica de un hospital publico de Lima Metropolitana, 2024”

Formulacioén del Problema

Objetivos

Hipotesis

Variables

Problema General

Objetivo General

Hipotesis General

Variable 1

Disefio Metodoldgico

¢Cual es el nivel de relacién
entre el rendimiento académico y

Determinar la relacion entre el

rendimiento académico y los

El rendimiento académico se

relaciona significativamente con

Rendimiento académico

los estilos de aprendizaje de | estilos de aprendizaje de los | los estilos de aprendizaje de los | Dimensiones
médicos residentes de cirugia de | médicos de la residencia | médicos de la residencia | e Notas
un hospital de Lima | quirdrgica de un hospital piblico | quirdrgica de un hospital pablico

Metropolitana, 2024? de Lima Metropolitana, 2024. de Lima Metropolitana 2024.

Problema Especifico Objetivo Especifico Hipotesis Especifica Variable 2

¢Cual es el nivel de relacién
entre el rendimiento académico y
el estilo de aprendizaje activo de
los médicos residentes de cirugia
Lima

de un hospital de

Metropolitana, 2024?

¢Cual es el nivel de relacién
entre el rendimiento académico y
el estilo de aprendizaje reflexivo
de los médicos residentes de
cirugia de un hospital de Lima
Metropolitana, 2024?

Determinar el nivel de relacion
entre el rendimiento académico y
el estilo de aprendizaje activo de
los médicos residentes de cirugia
de un hospital de Lima
Metropolitana, 2024.

Determinar el nivel de relacion
entre el rendimiento académico y
el estilo de aprendizaje reflexivo
de los médicos residentes de
cirugia de un hospital de Lima

Metropolitana, 2024.

El rendimiento académico se
relaciona con el estilo de
aprendizaje activo de los
médicos residentes de cirugia de
un hospital publico de Lima

Metropolitana, 2024.

El rendimiento académico se
relaciona con el estilo de
aprendizaje reflexivo de los
médicos residentes de cirugia de
un hospital publico de Lima

Metropolitana, 2024.

Estilos de Aprendizaje

Dimensiones

Aprendizaje activo
Aprendizaje reflexivo
Aprendizaje tedrico

Aprendizaje pragmatico

Tipo de Investigacion
Investigacion Aplicada

Método de Investigacion
Hipotético-Deductivo

Disefio de la Investigacion

Transversal No experimental

Poblacion
Residentes de un Hospital
Publico
Muestra
90 residentes médicos
quirdrgicos de un Hospital

Publico
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¢Cual es el nivel de relacion
entre el rendimiento académico y
el estilo de aprendizaje teérico de
los médicos residentes de cirugia
de un hospital de Lima
Metropolitana, 2024?

¢Cual es el nivel de relacién
entre el rendimiento académico y
el estilo de aprendizaje
pragmatico de los médicos
residentes de cirugia de un
hospital de Lima Metropolitana,
2024?

Determinar el nivel de relacion
entre el rendimiento académico y
el estilo de aprendizaje tedrico de
los médicos residentes de cirugia
de un hospital de Lima
Metropolitana, 2024.
Determinar el nivel de relacion
entre el rendimiento académico y
el estilo de aprendizaje
pragmatico de los médicos
residentes de cirugia de un
hospital de Lima Metropolitana,
2024.

El rendimiento académico se
relaciona con el estilo de
aprendizaje teérico de los
médicos residentes de cirugia de
un hospital puablico de Lima
Metropolitana, 2024.

El rendimiento académico se
relaciona con el estilo de
aprendizaje pragmatico de los
médicos residentes de cirugia de
un hospital puablico de Lima
Metropolitana, 2024.
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Anexo 2: Instrumento
CUESTIONARIO PARA MEDICOS RESIDENTES

Te saluda Ramiro Mario Porras Zea, estudiante del programa de Maestria en Docencia
Universitaria de la Universidad Norbert Wiener Actualmente estoy realizando una
investigacion que lleva por titulo “RENDIMIENTO ACADEMICO y ESTILOS DE
APRENDIZAJE EN MEDICOS RESIDENTES DE CIRUGIA EN UN HOSPITAL PUBLICO
DE LIMA METROPILATINA,2024”. Por la presente lo(a) estoy invitando a participar de la
investigacion que tiene como finalidad Analizar el rendimiento académico y los estilos de
aprendizaje en médicos residentes de cirugia en un hospital publico de lima metropolitana;
2024. Al participar del estudio, debera resolver un cuestionario de variables generales e items,

los cuales seran respondidos de forma anonima a sugerencia del comité de ética.

Si acepta ser participe de este estudio, usted deberd Ilenar dicho cuestionario, que debera ser
resueltos en un tiempo aproximado de 15 minutos y enviarlo. Precisamos que el investigador
es responsable de la investigacién y garantiza que se respetara el derecho de confidencialidad
e identidad de cada uno de los participantes, no mostrandose datos que permita la
identificacion de las personas que formaron parte de la muestra de estudio.

Finalmente, Yo, en pleno uso de mis facultades mentales y comprensivas, he leido la
informacion suministrada por el doctorando, y acepto de forma libre y voluntaria, participar
del estudio, habiéndoseme informado sobre el proposito de la investigacion y el derecho de
confidencialidad e identidad de mi persona.

Acepta participar:

sI []
NOL



]
(.

(I
(.

[

(I

(.

INSTRUMENTO DEL ESTUDIO — CUESTIONARIO CHEA

1.- Tengo fama de decir lo que pienso claramente y sin rodeos.

2. Estoy seguro(a) de lo que es bueno y lo que es malo, lo que esta bien y lo
que esta mal.

3. Muchas veces acttio sin mirar las consecuencias

4. Normalmente trato de resolver los problemas metédicamente y paso a
paso

5. Creo que los formulismos coartan y limitan la actuacion libre de las
personas.

6. Me interesa saber cudles son los sistemas de valores de los demas y con
qué criterios actian.

7. Pienso que el actuar intuitivamente puede ser siempre tan valido como
actuar reflexivamente

8. Creo que lo mas importante es que las cosas funcionen.

9. Procuro estar al tanto de lo que ocurre aqui y ahora.

10. Disfruto cuando tengo tiempo para preparar mi trabajo y realizarlo a
conciencia.

I1. Estoy a gusto siguiendo un orden, en las comidas, en el estudio,
haciendo ejercicio regularmente

12. Cuando escucho una nueva idea, enseguida comienzo a pensar como
ponerla en practica.

13. Prefiero las ideas originales y novedosas, aunque no sean practicas.
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14. Admito y me ajusto a las normas solo si me sirven para lograr mis
objetivos.

15. Normalmente encajo bien con personas reflexivas, y me cuesta
sintonizar con personas demasiado espontaneas, imprevisibles.

16. Escucho con mas frecuencia de lo que hablo.

17. Prefiero las cosas estructuradas a las desordenadas.

18. Cuando poseo cualquier informacion, trato de interpretarla bien antes de
manifestar alguna conclusion.

19. Antes de hacer algo estudio con cuidado sus ventajas e inconvenientes.
20. Crezco con el reto de hacer algo nuevo y diferente.

21. Casi siempre procuro ser coherente con mis criterios y sistemas de
valores. Tengo principios y los sigo.

22. Cuando hay una discusion no me gusta ir con rodeos.

23. Me disgusta implicarme afectivamente en mi ambiente de trabajo.
Prefiero mantener relaciones distantes.

24. Me gustan mas las personas realistas y concretas que las tedricas.

25. Me cuesta ser creativo(a), romper estructuras

26. Me siento a gusto con personas espontaneas y divertidas.

27. La mayoria de las veces expreso abiertamente como me siento.

28. Me gusta analizar y dar vueltas a las cosas.

29. Me molesta que la gente no se tome en serio las cosas.

30. Me atrae experimentar y practicar las Gltimas técnicas y novedades.

31. Soy cauteloso(a) a la hora de sacar conclusiones.
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47. A menudo caigo en la cuenta de otras formas mejores y mas practicas de
hacer las cosas.

48. En conjunto hablo mas de lo que escucho.

49. Prefiero distanciarme de los hechos y observarlos desde otras
perspectivas.

50. Estoy convencido(a) que debe imponerse la logica y el razonamiento.
51. Me gusta buscar nuevas experiencias.

52. Me gusta experimentar y aplicar las cosas.

53. Pienso que debemos llegar pronto al grano, al meollo de los temas.

54. Siempre trato de conseguir conclusiones e ideas claras

55. Prefiero discutir cuestiones concretas y no perder el tiempo con charlas
vacias.

56. Me impaciento cuando me dan explicaciones irrelevantes e incoherentes.
57. Compruebo antes si las cosas funcionan realmente.

58. Hago varios borradores antes de la redaccion definitiva de un trabajo.
59. Soy consciente de que en las discusiones ayudo a mantener a los demas
centrados en el tema, evitando divagaciones.

60. Observo que, con frecuencia, soy uno(a) de los(as) mas objetivos(as) y
desapasionados(as) en las discusiones

61. Cuando algo va mal, le quito importancia y trato de hacerlo mejor.

62. Rechazo ideas originales y espontaneas si no las veo practicas.

63. Me gusta sopesar diversas alternativas antes de tomar una decision.

64. Con frecuencia miro hada delante para prever el futuro.
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65. En los debates y discusiones prefiero desempefiar un papel secundario
antes que ser el(la) lider o el(la) que mas participa.

66. Me molestan las personas que no actlian con logica.

67. Me resulta incomodo tener que planificar y prever las cosas.

68. Creo que el fin justifica los medios en muchos casos.

69. Suelo reflexionar sobre los asuntos y problemas.

70. El trabajar a conciencia me llena de satisfaccion y orgullo.

71. Ante los acontecimientos trato de descubrir los principio y teorias en
que se basan

72. Con tal de conseguir el objetivo que pretendo, soy capaz de herir
sentimientos ajenos

73. No me importa hacer todo lo necesario para que sea efectivo mi trabajo.
74. Con frecuencia soy una de las personas que mas anima las fiestas.

75. Me aburro enseguida en el trabajo metédico y minucioso.

76. La gente con frecuencia cree que soy poco sensible a sus sentimientos.
77. Suelo dejarme llevar por mis intuiciones.

78. Si trabajo en grupo procuro que se siga un método y un orden.

79. Con frecuencia me interesa averiguar lo que piensa la gente.

80. Esquivo los temas subjetivos, ambiguos y poco claros.
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Anexo 3: Validez del instrumento

TITULO DE LA INVESTIGACION:

“: BENDIMIENTO ACADENICO v ESTILOS DE APRENDIZAJE EN MEDICOS RESIDENTES DE CIRUGLA EN UN HOSPITAL

PUBLICO DE LIMA METROPILATINA 2024"

K Leyenda: 1. 81 2.NO

N

ol

DIMENSION/items

Pertinencia®

Relevancia®

Claridad?

Sugerencias

VARTABLE 1: Estilos de aprendizaje

Dimension 1: Activo

No

No

No

hlachas veces acto :in mirar las consecuencizs.

Mommalmente trato de resolver los problemss metodicamente ¥
a5 3 pash.

Pienzo guoe el achar infuitivaments pueda ser siampra tan valido
coma acmar reflexivaments.

Pracaro estar al tanto de Io que ooxre agui v ahora

Prafiaro las ideas originales ¥ novedosas, SUnque no Sesn practic: ]

Crezco con el reto de hacer glzo mieva y difsrente

NIz siento a guste con personss espontaneas v divertidas

La mayoria de 133 veces expreso shiertamente Como me sianto.

hl= mosta afromtar la vids espontaneaments v no tensr que planificay
todo previamente

| Me ziento mcomods con la: persomas calladas v demasiade

analiticas.

11.

E: mejor gazar del momento presente que deleitarze penzamdo =n el
pazado o en &l fubura.

1.

Aporto ideas mievas v espontaneas en los grupos de dizcusion.

13

Creo gus es precizo saltarse lzz normas nmchas mas veces gqud
cumplirias.

14,

En conjunto hablo mas que escacha.

LSS S]] SISISIS] SIS S S|SE
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15

Nle gusta buscar nuevas experiencias

16,

Cuando alzo va mal le quite mpartancia y rato de hacerls major

17,

Nle resnlta incomodo tener que planificar ¥ prever las cozas

18,

Caon frecoencia soy una de las personas que mas amima lzs fiestas

19,

e alnarro enseguida con el rabsjo metodico ¥ minncioso.

.

Suelo dejarme llevar por mis inticianes

Dimension 2: Reflexivo

No

No

1.

Dizfruto cuando tengo tiempo para preparar mi trabajo v realizarlo
2 conciencia.

17

[Ezcucho con mas fecuencia que habla

13

Cunando poses cualquier informaciaon, trato de interpretarla bien
antss de manifestar zlzima concluzidn

M

Antes de hacer algo estudio con cuidado sus ventzjas e
inconvenientes

15

hle gusta amalizar v dar vueltas 2 las cosas

16,

5oy cuidadoso a La hora de sacar conchiziones

m

Prefiero comtar con el mayor nomero de fuentes de mformacion.
Cuantos mas datos reina para reflexcionsr, mejar.

18

Prefiaro oir lz= opiniones de los demas antes de exponer 12 mia

m

En las dizcusiones me gusta observar como actuan los demas
participantes

a0,

Nle azobio 5 me oblizan 2 acelerar mucho el rabajo pars oxmpli
un plazo.

a1

NIz molestan lzs personas que siempre desean apresarar 13s cosas

ar

Pienso que son mas consclantes 13s decisiones fundamentadas en
un mimicicss analizis que las basadss an la infuicion

33

Prefiero distancianme de los hechos v observarlos dezde otras
pETEpaciivas.

34,

Prefiero discutir cusstiones concretzs v no perder el tempo con

charlas vacias

SR SIS S SIS SIS S SIS SEBISIS|S| SIS S

N N T T R e S e e e e e e T - R I R e e

SR SIS S]] SR SRS OS] OSSRl S S]SSSS
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35| Hago varios borradores antes de la redaccion definitiva de an o v "
trahajo.
36.| Mle zosta sopasar diversas altemastivas antas de tomar una decizian o <
37| En los debates v discuziones peefiers desempensr un papel o v "
senmdario antes gue ser ella hder o alla gue mas participa.
38.| Buelo reflexionar sobre los asunios v problemas. o <
39| Eltrahajar a conciencia me lena de zatisfaccion v argullo o o o
40| Con frecuencia me interesa sverizoar lo que piensa la zente o <
Dimenzion 3: Tedrico 5 No S5 | No 5| No
41, | E=ztwov sezura de lo que =5 toeno v 1o que ez malo, lo que esta bisn ¥ o ¥
¥ lo que exta
42, | Homalmente wato de resolver los problemss metodicamarnta v o
[as0 8 paso
43, | Creo que los formalismos coartan v limiten la aciacion libre de o
lzz personas.
44, | Estoy a gusto siguiendo mn orden, en las comidas, en el astodio, o v o
haciendo ejercicio regalarmente.
4%, | Momalmente encajo bien con perzonss reflexivas, v me cuesta o
sintomizar con persanas demasiado expontaness, imprevisiblas
4, | Prefiaro 1a= cozas estmonmradas 3 la= desordenadas o o o
47, | Casi siempre procuro a1 cohersnts con mis oritarios ¥ siztemas o
de valores. Tenzo principios v los sizgo
4%, | Me dizzostz maplicanme afectivarnente en mi ambisnte de o
trabajo. Prefisro mantener relaciones distantes
40, | hde gusta ser creativa, rOMpEr ESTUCIUTAS ¥ o ¥
A, | M= molesta gus 13 gente no =& tome & 2erig 12z cosas ¥ i ¥
1. | Tiendo a ser perfeccionista o
52, | Detecto frecuentemente la inconsistencia v puntos debiles en las o
argumentacionss de los demas
53, | Estoy convencidas gue deber impomerse la lomica v el o

Iazonamisato
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54, | Siempre wato de conzesuir concluzicnmes e ideas claras S o o

55, | Observo gue, con frecuencia, zov una de las mas oljetivos v S o o
dezapasionados an las discusionss

56, | Con frecuencia miro haciz delante para prever el futaro v " v

57. | e molestan 1z personas que no actan con logica v " v

58, | Ante los acontecimientos frato de descubrir loz principios v v " v
teorias e gue se bazan.

S0, | Sitabajo en grapo procure que e siga un metodo ¥ un arden o o o

6, | Exquive los temas subjetivos, ambiguos v poco clanos. o o o

Dimension 4: Pragmatico 5i No Si | No 5| No

6], | Tengo fama de decir lo que pienso claraments v sin rodeos. H,r o ¥

62, | Creo que lo mas importants es gue las cosss fimcionan, J o o

63, | Coando excucho una noeva idea enseguida comistzo & pensar S o o
como ponerla en practics.

64, | Admito ¥ me gjusto 2 las nommas soloe 5 me sirven para lograr S o o
mis objetivos.

65, | Coando hay 1ma discusion no me gusts ir con rodeos. v " v

66, | M= gustan mas las personas realistas v concretas que las o o o
tedricas

67. | Me atrze experimentar v practicar Las ultirnas tecnicas y -u" o “,r
novedades

68, | Tozzo con frecoencia las ideas de los demas par su valor H,r o ¥
practico

69, | En las reuniones zpovo 1= ideas practicas v realiztes J o o

T0. | Amemdo czizo en cuents de oras fommas majores ¥ mas S o o
practicas de hacer laz cosas

T1. | Mle gusta experimentar v aplicar las cosas S o o
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T2, | Pienso que debemos llegar promto al zrano, 2l meollo de los ¥ o ¥
temas.
73, | Me mpaciento cuando me dan explicaciones irelevantas e o o 4
incoherentas,
74. | Comprusbo antes =i las cozas fancionan realments. o o 4
75, | Sow comsciente de que en las discosiones ayudo & mantener a los o o 4
demaz centrados an el tema evitando divazaciones
76, | Fechazo ideas criginsles v espontaness =i no las veo practicas v o 4
77. | Creo gue al fn justifica los medios en mochos casos o o 4
78. | Contal de consezuir el ohjetive que pretendo soy capaz de herr “,r o ¥
sentirnientos jenos
70, | Mo me importa hacer todo lo necesario para que saa efectivo mi ¥ o ¥
trabajo.
8. | La zente con frecuencia cree que sov poco sensibls 2 sus o o 4
semtimisntos
- Observaciones (precisar si hay suficiencia):
- Opinién de aplicakbilidad: Aplicable [ X ]  Aplicable después decorregm [ ] Neaplicable [ ]
- Apellidos v nombres del juez validador. Dira Delsi Huaita Acha
- DNI:_08876743
Especialidad del validador:
'Pestinencia: El hem comresponde al concepto teorica
formnlado. “Relevanciz El item &2 apropizdo parz reprasentar
2l componenie o dimension espeafica del comstructo
“Claridad: 5e entisnde sin dificulad alzuna & emmciado dal _{"\ Y A
Itam, &5 copcizo, Exacta y directo - S aatls
Motz Suficiencia, = dice suficiencia ruendo los items plant=ados on suficientes para medir 12 dimension Lima 09.de Setiemhre del 2023
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TITULO DE LA INVESTIGACION:

*: EENDIMIENTO ACADENMICO v ESTILOS DE APRENDIZAITE EN MEDICOS EESIDENTES DE CIRUGIA EN UN HOSPITAL

PUBLICO DE LIMA METROPILATINA 2024"

& Leyenda: 1. 81 2. MO

N

DIMENSION/items

Pertinencial

Relevancia®

Claridad®

Sugerencias

VARIABLE 1: Estilos de aprendizaje

Dimension 1: Activo

No

No

No

-

Nlochas veces acto sin mirar las consecnencias,

(]

Tomalmente trate de resolver Tos problema: metodicamente v
a0 3 PEs0.

Pienso que el acuar infuithvamente pueds ser siamprs tan valido
Conng aciuar reflemivaments.

Hroouro estar al tanto de lo gue ooxnre agm v ahora

L B

Prefiern las ideas arizinales v novedosas, sungque o sean practica: |

Crazca com el reto de hacer alzo maeva v difarente

b= siemto a gasto con personss espontaneas v divertidas

Lamayona de 133 vecss expreso sbiertaments COmwo me Sianta.

bl I I

NIz gosta afromtar L3 vids espontaneaments v no tener gue planifican
todo previamente

| ble ziemto mcomeodz com las persomas czlladas v demasiado

anahticas.

11.

Ez mejor gazar del momento presents que deleitarses pansmudo an el
pazado o en el firhara.

1t

Aporta ideas musvas v espontaneas en los grupos de dizousion.

13

Crep gue es precizo saltarse laz pormas puchas mas veces gug
cumplirlas.

14

En conjunto hablo mas que eacacha.

LS N A Y Y Y A A R R R Y Y R
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16, Cuanda alzo wa malle quito importateia v teato de haserlomeger|  F F o

17.| Me resulta medmed o tener que plaraficar v prever las cosas 4 4 o

1%.| Confremuencmasoyunade las pers onas que mas anira las flestas F F o

19.| Me aburro ensegnid aconel trab ajo metddico ¥ mirciosa. 4 4 o

20, Suelo dejarme levar por ms inbniciones 4 4 o

Dimension2: Reflexivo 5 No 5i No 5| Ne

21| Disfrato onando tengo Henpo para prepatarm trab ajo v alizls " " o
aconciencia.

22 |Esoucho conmés frecuenciaque hablo 4 4 o

23.| Cuando posec oualmier informacide, trato de nterpretarla bien + + 4
antes de mamtestar almina conchision

24.| Antes de hacer algo estadio con muidado sus ventajas e 7 7 s
INCONVerEte s

25| Me gustaanalizar wd arvaelts alas cosas 7 7 4

6. Sormidadoso alahomde s acar conchisiones v v v

27.| Preflero cortar con el mayor mimem de faertes de ndormamdn o o <
Cuantos mas datos vedima para reflesdonar mejor.

28.| Prefiero oir las opiriones de los demis antes de exponerla mia S S <

29.| En las discusiores me gusta observar cdmo actlan los demis 7 7 s
partcipantes

30, Me azobiosime ob bzana acelerar nmicho el trabajo para cunpl 7 7 4
un plazg.

31| Me molestan las perscrias quesienpre desean apresararlas cosas v v v

32, Pienso que sonmis conscientes las deasiomes fard amertads en o o <
un mirmeios o anahsis que lash asadas en la intnieisn

33.| Prefiero distanciame de los hechos v obsermarls desde obas S S <
pers pechvas.

34| Preflerc disoutiy cuestiones concrets ¥ no perder el tempo con + + 4
chatrlas wacias

35.| Hago varos borradores antes de la redaccidn definitiva de un 7 7 s
trabajo.

30.| Memustasopesardivess s alternativas artes de tormarunadeckion 7 7 s
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37,

En los debates v disousiones prefiero desempefiarun papal
s ecund a0 antes que serelila lider o elila que mis parbicipa.

o o+ o
38, Suelo reflexiona schie los aswtdos v problemas. v 7 v
32| Eltrabajar a conciencia mellena de s shsfaccidny orgulla 7 7 7
.| Confrecuencda me interesa averignar lo que piersa la gente 7 7 7
Dimension 3: Tedrico Si o 5i No 5| MNe
41. | Estowsegurade lo quees bnenoy logue &5 mala, loque estibien < ] o
vlogqueestd
42, | Hormalmerte trato de resolverlos problemas metddicaverds 7 7 S
paso Apaso
43, | Creoque los formalismos coartany lismitan la actaacidnlbie de + < +
las personas.
44. | Estovagsto signierdoun orden, enlas connd &, en el esndio, 7 7 7
harienda ejerricioregu lanmente.
45, | Hommabmente encajobien con persons reflexdvas, v me ot 7 7 7
sintonizarcon persons demasiado espontineas, imprevisibles
46, | Prefiero las cosas estuchiradas 2 las descrdenadas v 7 v
47, | Casisiempre prooim ser colermte con nus critencos v s sermes v i’ 7
de valores . Tengzo principios v los sizo
48, | Me disgusta implicarme afectvarmerne en mi ambienk de 7 7 S
trab ajo . Prefietn mantensr relamiones distardes
49._ | Me gustasercreativa, romperes thichiras 7 7 7
50. | Me molestaquela gente no se torme enseriolas cosas 7 7 7
51. | Tiendo aser perfeomicosta v 7 v
52 | Detecto frecuertermerte 1a imcos 1stencia v purtos débiles en L < ] o
armmentaciones delos demss
53, | Estoy convercida que deber imponese la lagica v el 7 7 S
Tamonamiets
54. | Slempre trato de coreguy conchisiones e ideas claras + < +
55 | Uhservo que, con fremienca, soyuna de las mas objetives 7 7 7

des apasionados enlas disogsiones
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56, | Confremienda miro hama delate pata prever el faturo 4 4 s

&7, | e molestan las personas queann artlancon logica 7 7 s

58, | Ante los acontecimiertos trato de desoubnr los priverpics ¥ 7 7 4
teoras enquesebasan

20 | S1tabajo en gupo prooio que sesizaun metodoyun oxden 4 4 <

60, | Esquivolos temas subjetivos, arbizuas v pococlaros. o o <

Dimension4: Pragmaitico s Mo s No T

61. | Tengzo famade decirlo que plers oclaramete v sin rodecs. 7 7 s

62, | Creoque lomas importarte es que las cosas fancloren. 7 7 s

63. | Cunando esouchouna meva ideaenseida conter=o a pensar 7 7 4
cormo ponerla enpractca.

64, | Admito v me apisto 2 las norrnas solosime sivven para lograr i i v
mis obijetivios.

G5, | Cunando hayuna disoasidn no me gustair conrodecs . 4 4 <

66, | Me gustan mas las persons realistas v concretas quelas S S <
tedricas

67, | Meatras experimentar v practicar las albmas téormeas ¥ 4 4 s
novedades

68. | hzzo confremencialas idess delos demés porsu valor 7 7 s
pracheo

69. | Enlas reuniones apoyo las ideas prictes v realistas 7 7 4

70. | Amermdo calzo enouerta de obas fornas majoes ¥ mas i i v
prachcas de hacer las cosas

7T1. | Mezusta expernmerntar v aplicarlas cosas 4 4 <

T2 | Plenso que débveros legar promto al grano, al meollode los o o <

ternas .
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71. | Me gusta experimentar y aplicar las cosas J v v
72. | Pienso que debemos llegar pronto al grano, al meollo de los J v v
temas.
73. | Me impaciento cuando me dan explicaciones irrelevantes e v v v
incoherentes.
74. | Compruebo antes si las cosas funcionan realmente. v v v
75. | Soy consciente de que en las discusiones ayudo a mantener a los v v v
demas centrados en el tema, evitando divagaciones
76. | Rechazo ideas originales y espontaneas si no las veo practicas v v v
77. | Creo que el fin justifica los medios en muchos casos J v v
78. | Con tal de conseguir el objetivo que pretendo soy capaz de herir J v v
sentimientos ajenos
79. | No me importa hacer todo lo necesario para que sea efectivo mi v v v
trabajo.
80. | La gente con frecuencia cree que soy poco sensible a sus v v v
sentimientos
Observaciones (precisar si hay suficiencia):
Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ x_] Aplicable después de corregir[ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador. Dra. Maruja Baldeon De la Cruz
DNI:_10175632

Especialidad del validador:

IPertinencia: El ftem corresponde al concepto tedrico formulado. *Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension especifica del constructo
3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item,

es conciso, exacto v directo Nota: Suficiencia, se dice suficiencia v B s B
cuando los items planteados son suficientes para medir la ‘7.‘-_ "] . )Qf ) L
dimensidén . -

Lima 09.de Setiembre del 2023
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Anexo 4: Confiabilidad de instrumento

Férmula del KR-20:

KR 20= = (1 Epqu)
K-1 o?
Donde:
e Kes el nimero total de items de la prueba.
® p_ieslaproporcion de personas que han respondido correctamente a un item.

* q_i es la proporcion de personas que han respondido incorrectamente a un item (es decir, g; =
1L po.
* Y p;g; es lasuma de los productos de p; y g; para todos los items.

e 02 es lavarianza total de la puntuacion total de la prueba.

Andlisis estadistico de fiabilidad

Andalisis estadistice de fiabilidad

| KR-20 0.8

El valor adguirido fue 0.8, gue se clasifica satisfactorio en base a la clasificacidn

especificada.

Fuente: SPSS Elaboracién propia
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Anexo 5: Aprobacion del comité de ética

vv COMITE INSTITUCTOMNAL IvE ETICA E INTEGRIDAD
d CIENTIFIC A
Morbart Wisnar
INFORME 040-10-003/24 CIEIC
A Ramirg Mario Porras Zea

Irvestigador[a)/Tedista
Exp. N2: 1358-2024
DE: Dr. Raul Antonio Rojas Ortega
Presidente del Comité Institucional de Etica e Integridad Cientifica [CIEI)

ASUINTO: Ewaluacidn del Trabajo Final de Investigacion
FECH.A- Lima, 28 de diciembre de 2024

D& mi corsideradian:

Par reedio de la presente, me difjo & uited para expresane un cordial saluds y, 8 su vez, informarie
sobre el resultade del proceso de evaluacidn del trabajo final de investigacidn que usted presentd
al Comité Institucional de Etica & Integridad Cientifica de |la Universidad Privada Narbert Wiener
(CIEIC-LIPNW].

Cabe resaltar que, si bien na se curnplid opormunamente oon el procedirmienta regular de anmvio del
provecto de investigacidn para su evaluacidn presia a la ejecucidn, el Comité decidid aceptar
excepeionalments su solicitud de evaluacidn del trabajo final.

En este sentido, se procedid & revisar y aprobar el siguiente documente:

Protocolo titulsde: "RENDIMIENTO ACADEMICD ¥ ESTILOS DE APRENDIZAJE DE MEDICOS
RESIDENTES DE CIRUGIA DE UN HOSPITAL PUBLICO DE LIMA METROPOLITAMA, 20247 [Versidn 01,
Fecha: 16/12/2024).

Investigadar principal: Sria)_ Ramire Mario Porras Tea

La aprobacidn otorgada centifica que &l trabajo final cumple con las normativas &ticas exigidas,
incluyenda:

s Adopeidn de buenas pricticas éticas,
= Evaluscidn dal balance riesge/beralicio.
Calificacitin del equips de invetigacidn,
s Salvaguarda de la conlidencialidad de los datos.

L]

Para la evaluacion respecliva, & Comile réviso y verificd 1o siguientes documentos propontion adas:

1. Solicitud de Evaluscide del Trabsje Final de nvestigacidn.
2. Declarscin de Autenticidad y Resporasbilidad.

3. Carta de Cordarmidad de Aprebacitn del Asesar.

4. Reporte de Similitud (Turniting.

5. Conzentirmiento nformada.

Es cudnlo tenga & bien informar para su conocimiento y fines perinentes.

—
Rl finlorio Sy Oriaga
Prasidents

Comitd mtivecenal de Blica = Inlegrided Cenlifca
LIPMW

Atentamente,

o, Aroquipa 480 = Sand
Universdad Privada Morzsm woenar
Tikifossn: PIS-35505 andxn I190 0. S51-000- 658

Ly Ay Ty o T Tl



Anexo 6: Formato de consentimiento informado

OONSENTIMIENTD INFORMADD DEL ESTUDID DE INVESTIGACION

ristitucidn: Univerdcad Privada Sorbert Wisner

rivestigador: Porras ea, Aamdra Marka

Titulo de la Investigadén: REMDIMIENTD ACADESIOD y ESTILOS DE APREMDIZAIE EN MEINOOS RESIDENTES DE CIRAMGA EM
UK HOSPITAL #IBLNOD DE LML METAGFILAT A 20347

Propdsits  del Estudio:

Lo imwitamos a participar  en wun estedio llamado: ® RENDIMIENTD ACADERICO y ESTILOS DE APRENINZAIE EN
WEDNCOE RESIDENTES DE CORLGIA EM UM HOSFTAL PUBLICO DE LMWA METROPILATINA,BORSY. Este  estudic serd
desarrcllado por o | tgador de la Uni dad Privada Morbert Wiener, Pommas Zea, Ramiro Mario con el propdsiba
extabledda de “Determirar la relacidn entre el rengimiento académico y bas estilos de aprendieaje en médicos
residentes de drugia en un hospital piblico de Lirna metropolitana, 20247,

Su gjecuckn ayudard/permiticd conocer la relacidn entre los estiles de aprendimje y el rendimiento académico en bos
resicentes de un haspital plblica; ademis contribuird a la cbtencion del grado académico come Maesiro en Docencla
Uniwersitara.

Frooedimibentos:
Si Usted decide participar &n este estudio se le realzard bo siguiente:
Pregunitas sobre kos estilos de aprendizaje (BD ibems, los cuales serdn marcadas con una equis/s) bajpo  una escala
de oroenaddn.
la enuesta puede demarar unos £0 minutos, Sw participaddn o< totalmente voluntania. Los datos recolectados en
la enouesta se  manktendrin confidencial v solo bos iwestigadores tendrdn acceso a werla. Cada cuestionario eskard
codificadn yno se compartisd informacién confidemncial

Riesgos: Participar eneste estudic no implica resgos de lesiones fisicas para usted.  El dnico riesgo potendal asociado
podria ser la posible pérdida de confidercialicad  de sus datos personales. Mo obstarte, se implementardn medidas
exhaustivas para preservar la confidencialidad de su informacién, asegurando gue esta se manee de ranera
resguardada y protegida durante tode o procese del estudic. Su peivacidac s wna prioncad, y == tomaran todas las
Precauiones necs=rias para evitar cualguier vulneracidn  de b confidendalidad.

Bemeficios: Llos datos recabados en este esbodic tiene 2l potencial de propordonas valiosas perspectivas oue
contribuiian a ura  mejor comprensidn y Mejora de la situactidn actual en lo qQue respecta a los estilos de
aprendizaje ¥ su impacta en o rendimients académico de los residentes en u haspleal piblico. La investigadén
busca arrofar informaddn sobrne esta dindmica especfica, ofreciendo  conodmientos  que podrian ser aplicados para
optimizar o enborne de aprendizaje v el desempefio académico de los residentes médicos.

Coestos Imcenthvos

La participacién  en este proceso no conleva ningdn casta pam usbed y ademds no se olorgaran incentivos econdmicos
cOmo CofMmpensackdn por su partidpackdn.  Su coliboracidn se walom por su comtribucidn al estudio, = ninguna
transacddn financkera ni recompensa ecocndmic.

Confidencialidad:

La informackdn recopilada e almacenard de manera codificada, preservand o su confidendalidad. En cazo de
gue los resultadas de oste estudio gegm publicados, s & tomardn medidas para garantizar gue no se revele indormacidn
gue pueda identificarto.  Zus archivos no serdn accesibles para personas no relacionacas con la investigacdn,
asegurande b privacidad v la segurkdad de sus datcs.

Cerechos  de encuestado:

5l usted se siente Incdmodo durarte la participacién,  p o d r &  retrarse de dste en cualguier momenta o no
participar de alguna parte sin perjuicio alguno si iens alguna inguiztud o molestia no dudes en preguntar al personal oo
estudio o comunicarse con o encargado ded estudio Porras fea, Famiro Mario al teldfono 580847455 wo al Comitd que
validd o presente esbudio, Drac {apogs, B Sellide, Fuente presidenta del Comité de Eligg, de b Universidad
Morbert Wicner, para b inwestigackdn de la Wniversidad Morbsert Weener, tell.  +51 224 5689 730, E-miadl: comibd.
etica Buwimeredu.pe

COMNSENTIMIENTO

Acepin voluntaramente participar en este esbedio, comprenco que cosas pueden pasar sl participe en o proyects,
tambidn entiendo que puedo decidir no participar, aungue yo haya aceptado y gue pueda dejar de particpar del
estudio en cualgquier momento.  Aedbird wna copia firmada de este consentimiento.

Participante Investigador
sombres: Ramira Pamas Zea
b DMI: 71516502
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Anexo 7: Informe del asesor de Turnitin

NOMBRE DEL TRABAJO AUTOR

08 INFORME FINAL TESIS_RAMIRO 13d Ramiro Porras Zea
e marzo.docx

RECUENTO DE PALABRAS RECUENTO DE CARACTERES

16419 Words 95885 Characters

RECUENTO DE PAGINAS TAMARO DEL ARCHIVO

109 Pages 3.4MB

FECHA DE ENTREGA FECHA DEL INFORME

Mar 13, 2025 9:59 PM GMT-5 Mar 13, 2025 10:01 PM GMT-5

® 18% de similitud general

El total combinado de todas las coincidencias, incluidas las fuentes superpuestas, para cada
base de datos.

* 13% Base de datos de Internet + 5% Base de datos de publicaciones
+ Base de datos de Crossref + Base de datos de contenido publicado de
Crossref

« 17% Base de datos de trabajos entregados

@ Excluir del Reporte de Similitud

« Material bibliografico
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® 19% de similitud general

Principales fuentes encontradas en las siguientes bases de datos:
» 13% Base de datos de Internet

» Base de datos de Crossref

* 17% Base de datos de trabajos entregados

FUENTES PRINCIPALES

Las fuentes con el mayor nimero de coincidencias dentro de la entrega. Las fuentes superpuestas no se
mostraran.

repositorio.ucv.edu.pe

Internet

repositorio.uwiener.edu.pe

Internet

Miami University of Ohio on 2024-05-29

Submitted works

hdl.handle.net

Internet

Universidad Cesar Vallejo on 2022-10-10

Submitted works

Universidad Cesar Vallejo on 2024-07-15

Submitted works

uwiener on 2024-06-27

Submitted works

Universidad Andina Nestor Caceres Velasquez on 2024-06-07

Submitted works

Reporte de similitud

» 6% Base de datos de publicaciones

» Base de datos de contenido publicado de
Crossref

2%

1%

1%

1%

<1%

<1%

<1%

<1%

Descripcion general de fuentes


https://repositorio.ucv.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12692/149148/Ramos_RAM-SD.pdf?isAllowed=y&sequence=1
https://repositorio.uwiener.edu.pe/bitstream/handle/20.500.13053/10153/T061_70849553_T.pdf?isAllowed=y&sequence=1
https://hdl.handle.net/20.500.12692/35616
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