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RESUMEN

Introduccion: El autoconcepto y las estrategias de aprendizaje constituyen factores clave
en el rendimiento académico y en el desarrollo de competencias profesionales en estudiantes
universitarios. La comprension de como ambos constructos interactian resulta fundamental
para fortalecer procesos formativos y promover el éxito académico en los futuros profesionales
de enfermeria. Objetivo: Determinar la relacion entre el autoconcepto y las estrategias de
aprendizaje en estudiantes de enfermeria de una universidad privada de Lima, 2025.
Materiales y métodos: El enfoque fue cuantitativo, con disefio no experimental, transversal y
correlacional. La poblacion estuvo conformada por 610 estudiantes de los ciclos VIIL X y X,
y la muestra probabilistica fue de 236 participantes. Se utilizo el cuestionario de Autoconcepto
AFS5 y la escala de Estrategias de Aprendizaje. Resultados: El autoconcepto presentd niveles
medios (62.3 %), altos (22.0 %). Las estrategias de aprendizaje fueron nivel medio (68.6 %).
La correlacion general entre autoconcepto y estrategias de aprendizaje fue positiva moderada
y significativa (p = 0.604; p < 0.001). Por dimensiones, se hall6 correlacion significativa entre
estrategias de aprendizaje y autoconcepto académico (p = 0.604; p < 0.001) y autoconcepto
social (p = 0.418; p < 0.001), mientras que no se encontrd relacion significativa con el
autoconcepto emocional (p = 0.027; p = 0.683). Conclusion: Existe una relacion positiva y
significativa entre el autoconcepto y las estrategias de aprendizaje en estudiantes de enfermeria
de una universidad privada de Lima, 2025.

Palabras clave: autoconcepto, estrategias de aprendizaje, rendimiento académico, estudiantes.
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ABSTRACT

Introduction: Self-concept and learning strategies are key factors in academic
performance and in the development of professional competencies among university students.
Understanding how both constructs interact is essential to strengthening educational processes
and promoting academic success in future nursing professionals. Objective: To determine the
relationship between self-concept and learning strategies in nursing students at a private
university in Lima, 2025. Materials and Methods: The study used a quantitative approach
with a non-experimental, cross-sectional, and correlational design. The population consisted of
610 students from the VIII, IX, and X cycles, and the probabilistic sample included 236
participants. The AF5 Self-Concept Questionnaire and the Learning Strategies Scale were
applied. Results: Self-concept showed medium levels (62.3%) and high levels (22.0%).
Learning strategies were predominantly at a medium level (68.6%). The general correlation
between self-concept and learning strategies was positive, moderate, and significant (p = 0.604;
p <0.001). By dimensions, a significant correlation was found between learning strategies and
academic self-concept (p = 0.604; p < 0.001) and social self-concept (p = 0.418; p < 0.001),
whereas no significant relationship was observed with emotional self-concept (p = 0.027; p =
0.683). Conclusion: There is a positive and significant relationship between self-concept and

learning strategies in nursing students from a private university in Lima, 2025.

Keywords: self-concept, learning strategies, academic performance, students.



INTRODUCCION

El rendimiento académico y la adaptacion al entorno universitario dependen en gran
medida de factores psicoldgicos y cognitivos que repercuten en la forma en que los estudiantes
afrontan las demandas formativas. Entre estos factores, el autoconcepto académico es
reconocido como un constructo esencial que refleja la percepcion que tiene el estudiante sobre
sus capacidades, habilidades y desempefio educativo. La evidencia sefiala que un autoconcepto
positivo se asocia con mayor motivacion, persistencia, bienestar emocional y mejores
resultados académicos, lo cual cobra especial relevancia en carreras exigentes.

Asimismo, las estrategias de aprendizaje, entendidas como los procedimientos
cognitivos, metacognitivos y socioafectivos que emplea el estudiante para procesar, organizar
y retener informacion, constituyen un componente determinante en el éxito formativo. Diversos
estudios muestran que los estudiantes que desarrollan estrategias de apoyo, habitos adecuados
de estudio y técnicas cognitivas tienden a presentar un desempefio mas eficiente, mayor
autonomia y un aprovechamiento 0ptimo de sus experiencias académicas.

En este marco, el presente estudio se estructura de la siguiente manera: Capitulo I
expone el problema, los objetivos y la justificacion; Capitulo II desarrolla los antecedentes y
el marco tedrico; Capitulo III describe la metodologia empleada; Capitulo IV presenta los

resultados; y Capitulo V incluye la discusion, conclusiones y recomendaciones.



CAPITULO I: EL PROBLEMA

1.1. Planteamiento del problema

Con el transcurso del tiempo, el sistema educativo ha experimentado grandes
cambios que incluyen transformaciones demograficas, alteraciones politicas, crisis
econdmicas, conflictos armados y mas recientemente, pandemias a nivel mundial. Estos
eventos impactan en el futuro de su formacion.

Acorde a la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y
la Cultura (UNESCO, 2020), sefialaron que para proteger la formacion y preparacion de los
educandos en todas las etapas educativas debieron adaptar sus estrategias de aprendizaje
presencial en el marco digital y animar a todos las organizaciones educativas que
implementen nuevos mecanismos de formacion para promover el desarrollo. Maximizando el
contacto directo entre estudiantes y profesores, ajustar ritmo, horario y promover la
incorporacion de estrategias didacticas innovadoras, para promover la autoformacion.

Al respecto el Banco Mundial (2022) sefiala que a muchos discentes no
desarrollan estrategias de aprendizajes pertinentes, limitdndolos a aprender adecuadamente, y
no lo hacen cuando llegan a las primeras etapas de la edad adulta que son habilidades
esenciales para el fomento del desarrollo personal. Los investigadores Esnaola et al. (2008)
sefialan que un autoconcepto optimista resulta esencial para un favorable rendimiento en el

ambito personal y profesional, asi que influird dentro de la determinacion y ejecucion de



enfoques de enseflanza optimas. Un autoconcepto constructivo puede promover procesos y
estrategias de aprendizaje mas eficaces y adaptativos.

Al respecto Sheppard (2021) manifiesta que los estudiantes, simplemente adquieren
conocimientos de manera independiente a través de materiales impresos, lo cual indica que
no se hacen responsables de su aprendizaje autbnomo ni son conscientes de como estan
aprendiendo. Esto demuestra claramente que no se estan utilizando las estrategias de
aprendizaje correspondientes. Por otro lado, también es obvio que cuando los profesores
dejan la division de actividades y tareas de repaso, no dieron a los estudiantes correcciones y
comentarios, es decir esto significa que no brindan las estrategias de aprendizaje adecuadas,
como la retroalimentacion, lo cual interfiere con el desarrollo reflexivo en el cual deberian
estar involucrados.

A nivel Latinoamérica, por ejemplo, en México, en 2021, se obtuvieron datos
interesantes por ejemplo el 2.9% de los participantes presento estrategias de aprendizaje
regulares, el 75.4% de las personas tienen buenas estrategias de aprendizaje y finalmente el
21.7% de las personas tienen excelentes estrategias. A partir de estos resultados se concluye
que los participantes necesitan conocer y utilizar estrategias vinculados con la buisqueda,
eleccion, técnica y uso de informacion.

En América del sur, por ejemplo, en Uruguay , en 2020, se hallé que fue un pais
que ha dedicado mucho tiempo en temas de ensefianza, sobre todo online, garantizando la
conectividad y acceso a herramientas digitales que han contribuido a la mejora educativa,
implementando el Plan Ceibal, siendo una estrategia educativa muy eficaz en la educacion de
los estudiantes, otras estrategias educativas utilizadas en dicho pais fueron las plataformas
CREA, y plataformas gamificada y Matific que brindan mas de 7.000 libros recreativos, de

texto, videos, imagenes que fortalecen el ciclo de aprendizaje.



Segin Camizan et al. (2021) comentan que durante su analisis efectuado en Pera
hallaron que el 41,64% de los padres no sabian utilizar las estrategias de aprendizaje
adecuadas; La misma opinion fue expresada por el 13,47% de los docentes. Uno de los
principales hallazgos es que los educadores desarrollan pocas estrategias de aprendizaje,
especificamente los padres cumplen una funcion clave en el aprendizaje sus sucesores.

Por ejemplo, en Pert en 2020, los investigadores descubrieron que el estilo de
aprendizaje preferido por los educandos fue el de apoyo, con un 62.84%, seguido de
organizacion con un 47.1%, control con un 33.22%, y elaboracion con un 28.22%, llegando a
la determinacion que los educandos tienen un déficit analisis cognitivo. De igual manera,
aplicar estrategias de aprendizaje efectivas puede potenciar el entusiasmo, ofreciendo a los
discentes una mayor percepcion de competencia y éxito a lo largo del proceso de obtencion
de habilidades y saberes. (Gonzalez Gonzales y Oseda Gago, 2021).

Los investigadores Alarcon et al. (2008) manifiestan que en el Perti las universidades
tuvieron el reto de construir planes de estudio basados en destrezas mientras participan en los
procesos institucionales de licencia y acreditacion de cada escuela profesional. Sin embargo,
este proceso de reestructuracion también abordé el problema de la desercion estudiantil. Esto
ocurre debido a que las universidades y los docentes no han indagado la ejecucion de
estrategias de aprendizaje adaptadas a las herramientas y materiales educativos, asi como a
los estilos de aprendizaje y el incentivo intrinseco deseado. Por lo tanto, es crucial entender
las estrategias de estudio de los educandos universitarios y determinar los insumos tangibles
y digitales adicionales esenciales para el aprendizaje y la investigacion efectivos
1.2. Formulacion del problema

1.2.1. Problema General
. Cual es la relacion entre el autoconcepto y estrategias de aprendizaje en estudiantes

de enfermeria de una universidad privada de lima, 2025?



1.2.2. Problemas Especificos
(Cuadl es la relacion entre las estrategias de aprendizaje y el autoconcepto académico
en estudiantes de enfermeria de una universidad privada de lima, 2025?
(Cuadl es la relacion entre las estrategias de aprendizaje y el autoconcepto emocional
en estudiantes de enfermeria de una universidad privada de lima, 2025?
(Cuadl es la relacion entre las estrategias de aprendizaje y el autoconcepto social en

estudiantes de enfermeria de una universidad privada de lima, 2025?

1.3. Objetivos de la investigacion
1.3.1 Objetivo general
Determinar la relacion entre el autoconcepto y estrategias de aprendizaje en estudiantes de

enfermeria de una universidad privada de lima, 2025.

1.3.2. Objetivos especificos
Establecer la relacion entre estrategias de aprendizaje y el autoconcepto académico en
estudiantes de enfermeria de una universidad privada de lima, 2025.
Establecer la relacion entre las estrategias de aprendizaje y el autoconcepto emocional en
estudiantes de enfermeria de una universidad privada de lima, 2025.
Identificar la relacion entre las estrategias de aprendizaje y el autoconcepto social en

estudiantes de enfermeria de una universidad privada de lima, 2025.

1.4. Justificacion de la investigacion

1.4.1. Teorica
El anélisis sobre ambas variables es muy importante porque repercute en el
desempefio tanto en el area educativa como en la futura practica profesional de estos

aspirantes a la salud. Los alumnos de enfermeria en formacion enfrentan desafios tnicos que



requieren habilidades técnicas, emocionales y cognitivas complejas. Comprender como
perciben su capacidad para afrontar estos desafios (autoconcepto) y como eligen aprender
(estrategias de aprendizaje) puede generar conocimientos valiosos que contribuyan a mejorar
los enfoques pedagdgicos y fortalezcan el desarrollo integral de los estudiantes. Asimismo,
investigaciones previas demuestran que un autoconcepto positivo se relaciona con una mayor
fuerza de voluntad una elevada autoeficacia y una mejor capacidad de adaptacion ante
situaciones nuevas y exigentes lo cual resulta esencial para los estudiantes de enfermeria en
su proceso de transicion hacia roles profesionales. Por esta razon el propoésito de este estudio
es cubrir un vacio existente en la literatura cientifica mediante el andlisis de la conexion entre
el autoconcepto del alumnado de enfermeria y sus estrategias de aprendizaje. Los resultados
obtenidos podréan orientar la creacion de practicas educativas mas efectivas programas de
apoyo estudiantil y procesos de ensefianza personalizados que respondan a las necesidades

especificas del alumnado.

1.4.2. Metodologica

Este trabajo tiene como propdsito generar aportes relevantes en dos variables
fundamentales del desarrollo académico y profesional de los futuros enfermeros. Por un lado,
el estudio del autoconcepto permite reconocer como los estudiantes perciben y valoran sus
propias aptitudes y cualidades que repercuten directamente en su motivacion y en la
efectividad de su rendimiento académico. Por otro lado, el andlisis de los enfoques de
aprendizaje muestra las estrategias y métodos que utilizan para adquirir y aplicar nuevos
conocimientos lo cual resulta esencial para optimizar la ensefianza y elevar la calidad
educativa dentro del campo de la enfermeria. En conjunto ambos enfoques ofrecen una vision
integral del proceso formativo y orientan la implementacion de acciones que fortalezcan un

aprendizaje mas profundo y significativo.

1.4.3 Practica



El presente estudio es fundamental para comprender coémo los autoconceptos
personales de los estudiantes se relacionan en su forma de aprender y en su desempefio durante
la formacion profesional. Analizar estas relaciones permite disefar intervenciones educativas
mas efectivas que fortalezcan la seguridad personal y promuevan el desarrollo de habilidades
cognitivas y practicas. De esta manera el fortalecimiento de estos aspectos contribuye a una
preparacion mas solida y autdbnoma que facilita a los futuros enfermeros enfrentar con éxito los

desafios teodricos y practicos propios de su profesion.

1.5. Limitaciones de la investigacion

Durante esta investigacion, una de los grandes retos fue recolectar los datos de
manera virtual, ya que dependia tanto de que los estudiantes tuvieran acceso a internet como
de su disposicidn para responder los cuestionarios en linea. Al ser un estudio correlacional,
los resultados solo permiten ver como se relacionan el autoconcepto y las estrategias de
aprendizaje, pero no se puede afirmar que uno cause cambios en el otro. También hay que
considerar que las respuestas se basaron en la percepcion de los propios estudiantes, lo que
puede generar cierta subjetividad o que algunos contesten segun lo que consideran “correcto”
o esperado socialmente. Por ultimo, como el estudio se hizo inicamente en una universidad
privada de Lima, los hallazgos no necesariamente se pueden aplicar a otras universidades o

contextos educativos distintos.

1.5.1 Temporal

Se aplicd en el curso de los meses calendario de julio, agosto y setiembre del 2025.
1.5.2 Espacial

Se efectud en el contexto geografico de una universidad privada situada en Lima, Pera

1.5.3 Poblacion o unidad de analisis



El analisis en curso se llevo a cabo en estudiantes de pre grado de Enfermeria que cursan
los ciclos VIII, IX y X ciclo en una universidad privada de Lima, Pert, y como unidad de

analisis el estudiante.



CAPITULO II: MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes de la investigacion

2.1.1 Internacionales

Gavin-Chocano et al. (2025), en Espafia, emprendieron un analisis cuyo objetivo fue
“analizar el valor predictivo de las estrategias de aprendizaje sobre la autoeficacia académica
en estudiantes universitarios en dos modalidades: presencial y a distancia”. Recurri6 a un
enfoque cuantitativo, con disefio no experimental, transversal y de caracter predictivo. Los
analisis mostraron que, en la modalidad a distancia, las estrategias metacognitivas
presentaron un efecto predictivo significativo sobre la autoeficacia, con un coeficiente
estandarizado B = 0.549 (p < 0.001), mientras que las estrategias de control del contexto,
interaccion social y manejo de recursos alcanzaron un 3 = 0.438 (p < 0.001), evidenciando un
impacto importante. En la modalidad presencial, la mayor capacidad predictiva se observo
también en las estrategias de interaccion social y manejo de recursos (B = 0.581; p <0.001),
seguidas de las estrategias metacognitivas (B = 0.242; p < 0.01). En ambas modalidades, las
estrategias motivacionales y los componentes afectivos no mostraron significancia estadistica
(p > 0.05).

Soria et al. (2024) realizaron un andlisis orientado a de “examinar las estrategias

cognitivas y metacognitivas junto con el componente motivacional del aprendizaje en
estudiantes”. Este estudio fue realizado con un colectivo de 199 cursantes de primer afio de

Medicina utilizando herramientas como la Escala de Preparacion para el Aprendizaje



Independiente (EPAI) y la Escala de Estilos de Aprendizaje (CHAEA) a fin de analizar
aspectos vinculados al aprendizaje autodirigido. Los datos evidenciaron una asociacion
positiva entre el estilo de aprendizaje tedrico y la estrategia de procesamiento profundo con el
aprendizaje autodirigido. A partir de estos hallazgos los investigadores concluyeron que los
estudiantes de Medicina con estilos de aprendizaje tedricos y una menor tendencia a la
retencion de hechos demuestran una mayor capacidad para gestionar de manera autbnoma su
proceso formativo.

Sanchez (2023) ejecuto un estudio con la finalidad de “determinar la relacion entre el
autoconcepto y el rendimiento académico de los estudiantes universitarios”. Este estudio de
tipo cuantitativo se desarrolld con la participacion de 183 estudiantes utilizando una Escala
de Autoconcepto como instrumento principal. Los andlisis finales reflejaron una relacion
directa y favorable entre ambas variables analizadas lo que evidencia que fortalecer la
autoestima del estudiante resulta fundamental para fortalecer diversas competencias y
adquisicion de destrezas académicas. De igual manera los hallazgos destacan la importancia
de promover competencias de autocontrol social y emocional dentro de la educacion superior
con el fin de favorecer el desarrollo integral del alumnado.

Negrette -Rodriguez y Ruiz-Méndez (2023) efectuaron una andlisis orientado a
“determinar la relacion entre el autoconcepto y el rendimiento académico en estudiantes del
nivel medio”. La investigacion adoptd un enfoque cuantitativo y descriptivo y utilizo
diferentes instrumentos de evaluacion como la Escala de Autoestima de Rosenberg el
Cuestionario AF5 y una entrevista semiestructurada. El estudio considero 47 estudiantes, y
los datos permitieron observar que las autopercepciones académicas y fisicas positivas se
asociaron con un mejor rendimiento escolar mientras que las autopercepciones sociales
emocionales y familiares negativas se vincularon con un desempefio mas bajo. Por tanto, los

autores sostienen que fomentar una autoestima equilibrada en todas las dimensiones
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personales contribuye tanto al rendimiento académico como al bienestar integral del
estudiante.

Lopez et al. (2021) desarrollaron una investigacion orientada a “analizar la relacion
entre las estrategias de aprendizaje y el rendimiento académico de los estudiantes de
Medicina”. Se aplico una metodologia cuantitativa con disefio correlacional y cont6 con una
muestra no probabilistica de 144 participantes. Los hallazgos evidenciaron que la eficiencia
académica se vincula de manera favorable con la utilizacion de técnicas de aprendizaje
complejas lo que demuestra que los factores ambientales pedagogicos y motivacionales
desempefian un papel fundamental en el fortalecimiento del desempeiio educativo. En
conclusion, los investigadores sostuvieron que la incorporacion de métodos de estudio
adaptados a las caracteristicas individuales de los alumnos contribuye a mejorar su practica
académica y su progreso dentro de los programas formativos.

Hurtado et al. (2024) lideraron un estudio para ‘“Examinar el impacto de las
estrategias de ensefianza docente a través de la estrategia instrumental, afectivo- motivacional
y cognitiva-metacognitiva” fue de enfoque cuantitativo y explicativo, en el que se efectuaron
encuestas a 469 aprendices de pregrado. Los hallazgos afirmaron que todas estas
metodologias de ensefianza contribuyen de manera significativa al éxito académico, siendo la
dimension afectivo-motivacional la méas prominente. En conclusion, los docentes
implementan estrategias pedagogicas efectivas en entornos virtuales sincronicos,
promoviendo tanto el aprendizaje como el bienestar de los estudiantes.

Nacionales

Lara-surichaqui y Mendivel-Gerénimo (2025) en Perti, desarrollaron un estudio que
tuvo como meta “determinar la relacion entre la autoeficacia académica y las estrategias de
aprendizaje en estudiantes de la Facultad de Educacion de la Universidad Nacional Mayor de

San Marcos”. Aplicaron un enfoque cuantitativo, basico, con un enfoque no experimental,
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transversal y correlacional. La poblacion estuvo conformada por 1869 estudiantes y se
selecciond una muestra aleatoria simple de 319 participantes. Los analisis indicaron que el
62.7% entre los alumnos se detect6 alta autoeficacia académica, mientras que el 34.8%
mostro un nivel bajo en estrategias de aprendizaje. El andlisis correlacional evidencié una
interrelacion positiva y notable entre las variables consideradas (Rho = 0.704; p <0.001),
demostrando que quienes poseen mayor autoeficacia habitualmente suelen emplear
estrategias de aprendizaje de manera més efectiva.

Ayma-Visa, y Condori- Luque (2023), en Perti, cuyo objetivo fue “determinar la
relacion entre las estrategias Aprendizaje y autoeficacia académica en estudiantes
universitarios”. Se implemento un enfoque correlacional tanto como transversal. Para el
estudio, se ejecutd un muestreo aleatorio de 100 educandos. En cuanto a la adquisicion de
datos se recurri6 al “Cuestionario (CEDEA) de Férrea” y para cuantificar la autoeficacia
académica, se ejecutd el “Inventario de Expectativas de Autoeficacia Académica (IEAA)”.
La autoeficacia académica fue media en el 56,2% seguido de 34,8% alto y bajo 9%. El
examen de los datos evidencid una conexion estadisticamente relevante de intensidad alta (p
<0.05 y Rho =0.533). Se observa una conexion positiva y sustancial dentro de las variables
examinadas.

Garcia (2023), en Moquegua, realizé un estudio cuyo objetivo fue determinar la
relacion entre las estrategias de aprendizaje autorregulado y la autoeficacia académica en
estudiantes ingresantes de una universidad publica. El estudio adopté una metodologia
cuantitativa, de caracter no experimental, transversal y con analisis correlacional, y
trabajando con una muestra conformada por 242 estudiantes de primer ciclo, pertenecientes a
diversas escuelas profesionales. Segun los resultados descriptivos el 64.9% de estudiantes
presentd un nivel medio en estrategias de aprendizaje autorregulado, mientras que en

autoeficacia académica predominé también el nivel medio con 47.5%, seguido del nivel alto
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con 31.4%. En el anélisis inferencial se evidencid un nexo positivo y moderado entre las
variables involucradas, alcanzando una rho = 0.431 considerando un novel de confianza de p
=0.000, lo que permiti6 aceptar la hipotesis de relacion significativa. A nivel dimensional,
las correlaciones oscilaron entre valores bajos a moderados, destacando el vinculo existente
ente las técnicas motivacionales y de apoyo con una rho = 0.442, y la mas baja en la
dimension de interaccion contextual, donde la relacion fue practicamente nula (rtho = 0.007; p
=0.914).

Bulnes (2022) ejecuté un estudio sobre como “Establecer un vinculo entre estrategias
de aprendizaje y habilidades digitales entre estudiantes de pregrado de una universidad
especifica de Lima”, en dicha exploracion, se implementd el método cuantitativo transversal,
empleando un estudio no experimental, por un muestreo de tipo aleatorio. La informacion
analizada no revel6 interacciones significativas entre ambas variables, lo que llevo al rechazo
de las hipdtesis propuestas. Las hipdtesis planteadas fueron refutadas. Conforme a la
informacion obtenida, es posible determinar que no se observa una asociacion directa entre
las variables estudiada, esto significa que la competencia digital no es una estrategia de

aprendizaje en si misma, sino un aspecto fundamental que los estudiantes deben adquirir.

Galvez (2021), llevo a cabo un estudio con la finalidad de “examinar la interrelacion
entre la motivacion y las estrategias de aprendizaje en estudiantes de universidades privadas”,
por lo que desarroll6 un estudio de tipo cuantitativo mediante un disefio no experimental. La
muestra estuvo compuesta por 55 estudiantes y los datos obtenidos arrojaron un coeficiente
Rho de 0.535 con un nivel estadisticamente significativo menor de 0.05, lo que permitio
evidenciar que los estudiantes con mayor motivacion y suficientes recursos para el
aprendizaje logran aplicar estrategias de estudio de manera mas eficiente, mientras que

aquellos con niveles bajos de motivacion y recursos limitados enfrentan mayores dificultades
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para aprovechar dichas estrategias. En este sentido, el estudio destaca el papel fundamental
de la motivacion como un componente determinante en la eleccion y efectividad de las

estrategias de aprendizaje dentro del &mbito universitario.

Del mismo modo, Candio (2019), efectud un estudio académico en Lima con la
intension de “explorar la relacion entre el autoconcepto y los estilos de aprendizaje en
estudiantes universitarios”, por lo que adopt6é un enfoque transversal correlacional que
involucro a 815 estudiantes, y los andlisis mostraron correlacion relevante entre las dos
variables y pusieron de manifiesto que dicha relacion varia segun las caracteristicas
personales de los participantes, de modo que factores como el sexo, la formacion académica,
el estado civil, la situacion parental y la experiencia laboral influyen de manera importante en
el autoconcepto y en los estilos de aprendizaje. En consecuencia, este estudio aporta una
comprension mas amplia sobre como las diferencias individuales condicionan las formas de

aprender y la percepcion que los estudiantes tienen de sus propias capacidades.

2.2. Bases teoricas

2.2.1. Autoconcepto

2.2.1.1. Conceptualizacion

Cardenal Hernédez y Fierro Bardaji 2003), conceptualizan el autoconcepto en
términos de conglomerado de pensamientos y valoraciones que una persona tiene sobre si
misma. Estos pensamientos pueden ser descriptivos, donde simplemente sefialan las
caracteristicas o cualidades de un individuo, o evaluativos, donde expresan una opinién o

juicio sobre el valor de esas caracteristicas.
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Para Resines (2009), el autoconcepto es la imagen o idea que tenemos de
nosotros mismos. La imagen se compone de varios elementos interconectados de modo que
los cambios en un elemento afectan a los demas. A diferencia de la herencia genética, el
autoconcepto se aprende a través de nuestras experiencias de vida, la evaluacion de nuestro

propio comportamiento y lo que los demas piensan de nosotros.

Contrariamente a los enfoques tradicionales, Garcia Pérez y Musitu Ochoa
(1999), propusieron una nueva definicién de autoconcepto. Lo ven como la autopercepcion
compleja y multifacética de un individuo organizada por clase. Esta percepcion esta
fuertemente influenciada por las interacciones con los demas y la interpretacion que el
individuo hace de su propio comportamiento. Para ello, propusieron un modelo que lo dividia

en cinco dimensiones principales.

2.2.1.2. Teoria del autoconcepto de Carl Rogers:

La teoria de la percepcion de si mismo de Carl Roger (1987), se centra en su
enfoque humanista de la psicologia. Rogers distinguid entre el “yo real” (lo que
esencialmente somos) y el “yo ideal” (lo que aspiramos a ser). El autoconcepto abarca las
creencias los sentimientos y los valores que una persona tiene sobre si misma y se forma a
partir de las experiencias de vida y de las relaciones que establece con su entorno social, por
lo tanto, la coherencia entre el yo verdadero y el yo ideal resulta fundamental para mantener
una adecuada salud mental ya que una gran diferencia entre ambos puede generar malestar y
desequilibrio emocional. En este marco los elementos centrales de la teoria son la aceptacion
incondicional y la empatia porque ambas facilitan que las personas reconozcan y comprendan
sus emociones y vivencias sin temor a ser juzgadas, de modo que gracias a esta aceptacion se
promueve el desarrollo personal y la autorrealizacion logrando una mayor armonia entre el yo

verdadero y el yo ideal. En consecuencia, el autoconcepto se concibe como un modelo
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multidimensional que integra la autoestima y la capacidad de relacionarse con los demas a

partir de la autopercepcion y de los referentes sociales.

2.2.1.3. Dimensiones del autoconcepto

Cabe destacar el aporte realizado por Garcia et al. (2009) en el estudio del
autoconcepto ya que su modelo se compone de cinco dimensiones interrelacionadas cuya
eficacia ha sido demostrada ampliamente en diversos contextos educativos y profesionales a
nivel internacional por lo que su contribucion se considera un referente solido para
comprender la estructura del autoconcepto y su aplicacion en la practica investigativa.

Dimension académica

El autoconcepto académico se entiende como una construccion organizacional que
expresa percepciones estables acerca de las propias conductas y atributos relacionados con el
desempefio educativo de modo que esta dimension incluye un componente socioemocional
que abarca la autoevaluacion de creencias personales sobre la capacidad para enfrentar tareas
académicas y la percepcion de la efectividad de las habilidades intelectuales. A través de esta
perspectiva se reconoce que la valoracion que el estudiante hace de su rendimiento influye
directamente en su motivacion y en la forma en que asume los desafios del aprendizaje lo que
permite comprender el papel fundamental del autoconcepto académico en el desarrollo del
éxito formativo (Guay et al., 2010).

Con lo anterior, la experiencia del éxito también es de gran importancia en el
desarrollo de esta dimension y el fracaso en el aula, en el trabajo y en otros contextos que
requieren habilidades cognitivas y resolucion de problemas. Sin duda, las situaciones dificiles
en las instituciones educativas hacen que los estudiantes desarrollen conceptos académicos

negativos sobre si mismos.
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Dimension social

Segun varios estudios, esta dimension se crea a través de las relaciones con familiares
cercanos como padres, primos, tios y otros miembros del circulo familiar. A medida que nos
desarrollamos, entramos en un nuevo entorno donde aprendemos normas, habitos y patrones
de vida coexistentes que son diferentes de nuestras situaciones vividas. Estos nuevos
conocimientos nos permiten desarrollar juicios de valor y habilidades analiticas para
comportarnos adecuadamente. Pero si no lo hacemos, podemos enfrentarnos a problemas
como el comportamiento antisocial y la introversion. En vista de ello, es muy importante
considerar este aspecto porque afecta la formacion de conductas y actitudes durante el
desarrollo social. Segiin Esteve (2005), cree que esta dimension estd estrechamente
relacionada con las creencias y el prestigio social de las diferentes comunidades sociales.
Esto significa que nuestra imagen como estudiantes también se ve influenciada por como nos
ven y evaltan los demas.

Dimension emocional

La dimensioén emocional destaca a la habilidad de un sujeto con el fin de conocer,

entender y gestionar sus emociones individuales tal como las de quienes le rodean, afectando
asi sus interacciones sociales y su bienestar integral por lo que, Mayer et al. (2008) sefialan
que esta competencia afectiva involucra la percepcion de integrar, interpretar y gestionar las
emociones de forma que promueva el desarrollo personal y cognitivo.

2.2.2 Estrategias de aprendizaje.

2.2.2.1. Conceptualizacion

Segun la perspectiva de Beltran (2003), define las estrategias de aprendizaje como
herramientas psicologicas que amplian su alcance y potencian su efecto en diferentes
contextos y en el &mbito educativo se consideran componentes fundamentales que ayudan a

los estudiantes a organizar y dirigir su propio proceso de adquisicion del conocimiento. Al
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aplicarlas los aprendices pueden identificar tanto los factores positivos como los negativos
que influyen en su rendimiento académico y en este sentido Beltran las concibe como una
forma de tecnologia cognitiva que facilita la toma de decisiones adecuadas durante la
formacion académica. En cuanto ello Monereo (1994), explica que las estrategias de
aprendizaje comprenden procesos cognitivos y metacognitivos que orientan y regulan las
actividades mentales con el propdsito de que los estudiantes adopten decisiones conscientes e
informadas al seleccionar y utilizar conocimientos pertinentes para alcanzar metas especificas
y estas estrategias se adaptan a las condiciones particulares del entorno educativo donde se

desarrolla el aprendizaje.

Gardner y Alexander (1989), afirmaron que la combinacion del conocimiento esquematico
con el conocimiento estratégico puede impactar de manera relevante el rendimiento escolar y
en este sentido el conocimiento metacognitivo cumple un papel esencial al promover el uso
de estrategias que fortalecen la habilidad de los alumnos para adquirir conocimientos de

forma eficiente

2.2.2.2. Teoria cognitiva

Seglin Piaget (1990), su teoria cognitiva, impulsa el desarrollo mental y la adquisicion
de habilidades al definir la inteligencia como un mecanismo complejo de adaptacion
bioldgica y pone relieve el papel activo del individuo en la creacion del conocimiento y en la
generacion de su propio aprendizaje. Desde esta perspectiva el aprendizaje estd determinado
por los procesos psicoldgicos por el entorno y por las percepciones que tienen tanto los
docentes como los estudiantes y por ello mejorar los procesos cognitivos resulta esencial para
consolidar la informacion y conservarla en la memoria a largo plazo. A través de estos

procesos el individuo logra optimizar la adquisicion de conocimientos mediante el uso
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adecuado de recursos mentales que permiten una retencioén prolongada de la informacion y
fortalecen su capacidad para comprender y aplicar lo aprendido.

Cuando los procesos cognitivos no operan de manera adecuada surgen dificultades de
aprendizaje que pueden persistir durante toda la vida y esta situacioén evidencia la importancia
fundamental de los procesos mentales para alcanzar un aprendizaje eficaz y un desarrollo
intelectual equilibrado. (Munévar Ramirez y Caceres Bermon, 2016).

2.2.2.3. Teoria del aprendizaje autorregulado

Aprender no se limita a recibir instruccion o a permanecer en un entorno propicio
para el estudio ya que resulta esencial que cada persona desarrolle sus propias estrategias y
habilidades para adquirir conocimiento de manera autonoma. De esta forma los alumnos
pueden dirigir y controla su propio proceso de aprendizaje a través del establecimiento de
metas la organizacion de sus actividades la supervision constante de su desempefio y la
valoracion continua de sus avances lo que favorece una formacion més independiente y
efectiva. (Viberg et al., 2020).

2.2.2.4. Estrategias de aprendizaje.

Al finalizar el siglo veinte el surgimiento de nuevas plataformas digitales marcoé el
inicio de una etapa diferente en el ambito educativo caracterizada por transformaciones
profundas en las estrategias de ensefianza y aprendizaje (Lozano et al., 2020). La llegada de
Internet permiti6 que los estudiantes accedieran a una gran cantidad de informacién sin
limitaciones de tiempo ni espacio (Lanuza et al., 2018) y este nuevo escenario impulsoé la
creacion de estrategias de aprendizaje adaptadas a los contextos comunitarios culturales y
tecnoldgicos que conforman nuestra sociedad actual (Llatas, 2016).

Con el paso del tiempo se implementaron enfoques pedagdgicos innovadores con el
proposito de convertir el aprendizaje en una experiencia mas significativa y efectiva y en la

actualidad la educacion se mantiene en constante transformacion debido al rapido avance del
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conocimiento cientifico y tecnologico. Este panorama exige repensar las metodologias de
ensefanza y buscar alternativas creativas que respondan a las necesidades en una sociedad
que se encuentra en constante globalizacioén y conectado (Fernandez, 2020).

Las estrategias de aprendizaje comprenden un conjunto diverso de procesos
cognitivos emocionales y motores que los estudiantes emplean de manera deliberada y
reflexiva para cumplir con eficacia las tareas y los objetivos académicos propuestos. Su
propdsito consiste en gestionar los aspectos que intervienen en la evolucion de habilidades de
los aprendices considerando los aspectos personales mediante la coordinacion la revision el
seguimiento y la evaluacion. El entorno educativo las caracteristicas de las tareas y el tipo de
aprendizaje ejercen una influencia determinante en la formacion de estrategias pedagdgicas
efectivas (Gargallo Lopez y Ferreras Remesal, 2008). A su vez las estrategias educativas
constituyen un conjunto de procedimientos disefiados para alcanzar metas concretas dentro
del proceso formativo y se desarrollan de manera intencionada con un proposito definido que
favorece a los estudiantes aplicar conscientemente el proceso de aprendizaje (Valle et al.,
1998).

2.2.2.5. Dimensiones de las estrategias de aprendizaje

Las estrategias cognitivas: se trata de procedimientos estructurados, deliberados y
disefiados con un objetivo claro, que requieren la supervision, regulacion o analisis de las
acciones emprendidas, con el fin de alcanzar una interpretacion lectora adecuada. El impulso
de estos recursos cognitivos para la enseianza, favorece el avance de los aprendices
transforméndose en elementos intrapersonales significativos e influyentes en el
perfeccionamiento de dichas destrezas de aprendizaje autogestionado, que los educandos
pueden implementar durante la etapa de la lectura (Escoriza, 2003). Segtin Klimenko (2009),
las estrategias cognitivas consisten en una serie de acciones planificadas o procesos

cognitivos, emocionales y mentales que se emplean con un proposito especifico, como la
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interpretacion de textos o la incorporacion de informacidon. Son procesos que constituyen un
pate de un plan de accién disenado por el individuo.

Estrategias de apoyo al aprendizaje: Involucran al soporte y asistencia a fin de
mejorar el desempefio de estas metodologias vinculadas con la obtencidn, sistematizacion y
restauracion de informacion, aquello contribuye al aumento de la motivacion, la autoimagen
y la concentracion. En adicidn, crean un ambiente pertinente que facilita un performance
sobresaliente del sistema cognitivo. Se hallan tres enfoques de estrategias de respaldo" a)
autorregulacion metacognitiva, que orienta al educando a lo largo de su trayectoria de
enfoque holistico de aprendizaje; b) regulacion de procesos emocionales, tal como la
concentracion, estrés y las expectativas; c) gestion de procesos sociales”, que incluye
destrezas para adquirir respaldo, evitar disputas, cooperar, competir, motivar a los
compaifieros, entre otros (De la Fuente y Justicia, 2003).

Habitos de estudio: Hacen alusion a diversas conductas que un estudiante realiza
para obtener una serie de conocimientos, empleando diferentes estrategias y habitos como
planificacion del tiempo, la estructuracion del entorno y la aplicacion de herramientas de
aprendizaje. Las conductas de aprendizaje son métodos recurrentes autdnomas de aprendizaje
que no requieren una orden especifica. La relevancia de estos habitos se fundamenta en que
contribuyen al desarrollo personal, al impulso consciente de la inteligencia y la creatividad, lo
que, a su vez, favorece el resultad exitoso del estudiante (Luyo, 2024).

El uso de practicas de estudio en el progreso de una asignatura es esencial para los
educandos, ya que la falta de estos recursos impide que el aprendizaje evolucione de manera

efectiva (Bedolla, 2018).
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2.3. Formulacion de hipétesis
2.3.1. Hipotesis general
Existe correlacion positiva entre el autoconcepto y estrategias de aprendizaje

en estudiantes de enfermeria de una universidad privada de lima, 2024.

2.3.2. Hipdtesis especificas
Existe relacion entre estrategias de aprendizaje y el autoconcepto académico en
estudiantes de enfermeria de una universidad privada de lima, 2025.
Existe relacion entre las estrategias de aprendizaje y el autoconcepto emocional
en estudiantes de enfermeria de una universidad privada de lima, 2025.
Existe relacion entre las estrategias de aprendizaje y el autoconcepto social en

estudiantes de enfermeria de una universidad privada de lima, 2025.
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CAPITULO III: METODOLOGIA

3.1 Método de la Investigacion

Se desarroll6 utilizando un enfoque mayoritariamente deductivo, apoyado en un
método hipotético-deductivo, asi lo afirman (Hernandez et al., 2018). Este enfoque permite
extraer conclusiones especificas a partir de teorias ya establecidas. Distinto al método
inductivo, que utiliza la observacion de casos concretos para generar nuevas hipotesis, el
método deductivo aborda principalmente probar una hipoétesis previamente formulada. En
este estudio, se parti6 de una hipdtesis principal que planteaba una posible correspondencia

entre el autoconcepto y los enfoques de aprendizaje de los educandos de enfermeria.

3.2. Enfoque de la Investigacion

Se utilizé una metodologia cuantitativa, basada en el acopio de datos y un
estudio de datos numéricos a fin de detectar patrones y hacer generalizaciones. De acuerdo
con Ward Creswell y Poth (2018), este enfoque se orienta hacia la medicion precisa y
objetiva de las variables, lo que facilita la validacion o refutacion de las hipotesis planteadas,
asi como la facultad de aplicar los logros alcanzados a un colectivo mas extenso. En tal
sentido, Hernandez et al. (2018) destacan que el enfoque cuantitativo busca determinar
interacciones causales entre las variables, utilizando herramientas estandarizadas que

aseguran la exactitud y fiabilidad del contenido obtenido.
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3.3. Tipo de Investigacion
Fue de indole basica, cuyo objetivo esencial fue generar conocimiento teorico
sobre el vinculo entre el autoconcepto y los enfoques de aprendizaje en educandos de

enfermeria, sin enfocarse en abordar problemas concretos.

Por lo tanto, Chacoén et al. (2025) refieren que el estudio bésico se centra en
ampliar el saber dentro de una disciplina mediante la exploracion de nuevas relaciones y
conceptos. En este caso, se profundizé en la percepcion acerca de como los enfoques de
aprendizaje afectan tanto el autoconcepto y las estrategias de los educandos aportando al
desarrollo teérico en el ambito educativo. Aunque el enfoque no buscara una aplicacion
inmediata de los hallazgos, estos proporcionan una base para futuros estudios y posibles

mejoras en los métodos pedagogicos utilizados en la formacion de enfermeria.

3.4. Diseiio de Investigacion

Los enfoques de investigacion académica representan tacticas que un explorador
ejecuta con la intension de recopilar y analizar el contenido fundamental para resolver un
problema determinado (Hernéndez et al., 2018). Este andlisis recurrié a una metodologia no
experimental dado que no se realizaron ajustes intencionales sobre ambas variables en
estudio. Tuvo un disefio no transversal, estableciendo que la informacion se recopilo en una
unica instancia durante el afio 2025. Ademas, fue un disefio correlacional, ya que permitio
explorar el enlace entre las dos variables principales. Esto permiti6 validar las hipotesis

formuladas sobre como estas variables modulan el logro educativo de los educandos.

3.5. Poblacion, muestra y muestreo

3.5.1. Poblacion
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El colectivo poblacional estuvo constituido por un grupo de participantes que
manifiestan cualidades similares, especificamente futuros enfermeros en formacion con
rasgos académicos y demograficos comunes (Hernandez et al., 2018). Se tomo en cuenta a
610 estudiantes que cursan el VIII, IX y X ciclo de enfermeria de una universidad privada.
Dicha encuesta se realizo en el afio 2025, estos estudiantes constituyen un grupo relevante

para la evaluacion de ambas variables definidas en el estudio.

3.5.2. Muestra

La muestra estuvo integrada por un subconjunto representativo del conjunto
poblacional, seleccionado a través del método de muestreo probabilistico aleatorio simple.
Este método asegura que todos los estudiantes tengan la misma probabilidad de ser elegidos,
permitiendo asi obtener datos mas confiables y generalizables (Hernandez et al., 2018). Para
saber cuantos estudiantes formaron parte de este grupo, se aplico una formula especifica para
poblaciones limitadas. Partiendo de un total de 610 estudiantes, y considerando un margen de
error del 5% y un nivel de confianza del 95%, se determind que al menos 236 estudiantes

debian participar en el estudio.

Donde:

n: tamafo de la muestra

e N=610 N: tamafio de la poblacion
e Z=1.96: valor z para un 95% de confianza
e p=0.5: probabilidad de éxito

e = 0.5: probabilidad de fracaso (1 - p)
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e ¢=0.05: margen de error

610 - (1.96)% - 0.5-0.5
n— , - = 236
(610 — 1) - (0.05)% + (1.96)2-0.5- 0.5

3.5.3. Muestreo

Para el muestreo aleatorio simple, se le asign6é un nimero a cada estudiante de
la poblacion. Luego, se eligieron al azar 236 de esos numeros usando una herramienta que
genera nimeros aleatorios. De esta manera, todos los estudiantes tuvieron la misma
oportunidad de ser seleccionados, lo que ayuda a que los resultados sean mas representativos
y se evite cualquier tipo de preferencia o sesgo al momento de escoger a los participantes.

(Creswell, 2014).

Criterios de Inclusion:

e Participantes fueron educandos de enfermeria que se encuentren en los ciclos VIII,
IXyX.

e Serequiere que los estudiantes firmen un consentimiento informado.

e Los participantes contaran con matricula activa.

e Deben estar inscritos en la modalidad presencial y utilizar plataformas digitales
COmo apoyo.

e Laectapa de vida de los educandos debe estar comprendida entre los 20 y > 41 afos.

e Se evaluo que los estudiantes gocen de un buen estado emocional y no tengan
diagnosticos psicoldgicos que puedan afectar su aprendizaje.

Criterios de Exclusion:
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¢ Quedan excluidos aquellos educandos que no se encuentren en los ciclos VIII, IX y X

de la profesion de enfermeria.

e Se descartaran a los estudiantes que no den su conformidad a través del
consentimiento informado"

e Estudiantes con matricula reservada o que se encuentren en pausa académica no
podran participar.

e Agquellos que presenten enfermedades fisicas o psicoldgicas que interfieran en su

aprendizaje también seran excluidos.

e No se aceptara a estudiantes que no estén en la modalidad presencial.

¢ Estudiantes que hayan participado previamente en investigaciones similares

sobre estrategias de aprendizaje y autoconcepto no seran considerados.

3.6. Variables y operacionalizacion
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Variables Definicion Definicion Dimensiones Indicadores Escala Escala

conceptual operacional de medicion valorativa
(Niveles o
rangos)

El Conjunto - Autoconcepto - Rendimiento Escala ordinal:

autoconcepto se de actitudes o Académico académico-laboral /

refiere a la manera  caracteristicas que - Evaluacion de los

en que una facilitan la logros y habilidades Siempre (S) (5) Alto (64 a

personase ve asi  medicion de las - Actitud hacia el e ,

. . . . Casi Siempre mas)

misma, abarcando  dimensiones aprendizaje ante la

sus creencias, académica, social adquisicion de (CS) (4)

percepciones y y gpocional, conocimientos A Veces (AV) Medio (32 -

rasgos utilizando la

individuales, “escala de Likert 3) 63)

como su con 5 opciones de - Autocpncepto - Relaciones Casi Nunca (CN)

apariencia, respuesta. Nunca Emocional interpersonales

comportamientoy (1), Casi nunca (2), - Evaluacion de las 2) Bajo (31 a

habilidades A veces (3), Casi habilidades

(Davis, 2021). siempre (4) y - Percepcion de la Nunca (N) (1) menos)

Siempre (5)”. aceptacion social.
Segun

Huitt (2009), el - Grado en el que una

autoconcepto se persona se acepta y se

define como la - Autoconcepto Social valora

percepcion que - Percepcion de la

una persona tiene capacidad para

Autoconcepto de si misma, la manejar y regular las

cual se forma a
partir de sus
vivencias,
relaciones sociales
y el impacto
cultural.

propias emociones.




Tabla 2. Operacionalizacion de la variable 2: Estrategias de Aprendizaje
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Variables Definicion Definicion Dimensiones Indicadores Escala Escala
conceptual operacional de medicion valorativa
(Niveles o
rangos)
Las Esla - Estrategias - - Seleccion y Escala ordinal: ~ Bajo (50—
estrategias de manera en que cognitivas y de control ~ Organizacion 116)
aprendizaje los estudiantes de aprendizaje. - Subrayado
comprenden un  perciben el uso - Conciencia de (1) Nunca Regular
conjunto de de estrategias de estrategias (2) Pocas veces (117-183)
Estrategias de procedimientos  aprendizaje por - Estrategia de
aprendizaje que abarcan parte de sus elaboracion (3) A veces Alto (184—
aspectos docentes durante - Planificacion y (4) Muchas 250)
cognitivos, su formacion, lo control
afectivos y cual se evalua a - Repeticion y veees
motrices. través de los relectura (5) Siempre
rocesos. .
Estas estrategias b ) Estrateg.las‘ de apoyo - Motivacion
son empleadas al aprendizaje. intrinseca
por los - Control de la
estudiantes de ansiedad
forma - Condiciones no
consciente y ) distraccion
reflexiva, con el - Habitos de estudio. - Apoyo social

fin de alcanzar
de manera
efectiva una
meta u objetivo
de aprendizaje
especifico.

(Ferreras, 2008).

- Horario y plan de
trabajo

- Comprension
- Habitos de estudio
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3.7. Técnica e instrumentos de recoleccion de datos

3.7.1. Técnica

Se empled la encuesta como método de obtencion de informacion, utilizada en
investigaciones cuantitativas por su efectividad al captar informacion proveniente de una
muestra representativa. Esta técnica facilita la adquisicion de informacién estandarizada
sobre opiniones, conocimientos o actitudes de los participantes (Hernandez et al., 2018).

3.7.2. Descripcion

Los métodos de acopio de datos constituyen herramientas que optimizan en una
investigacion, capturar y registrar de forma estructurada y organizada la informacion
relevante sobre las variables en andlisis (Bisquerra, 2014). Para estimar el autoconcepto, se
utilizo el cuestionario AF5 de (Garcia y Musitu, 1999). Mientras que con el fin de analizar las
estrategias de aprendizaje se emple6 la escala ACRA de Roman y gallego (Ferreras, 2008). El
cuestionario constituye una herramienta sistematica que promueve la recoleccion de datos a
partir de preguntas estructuradas, lo que permite obtener datos estandarizados sobre variables

concretas en una poblacion de estudio. (Koo y Wei Yang,2025).

Tabla 3

Ficha técnica del Cuestionario para medir el Autoconcepto (AF5)

Ficha técnica: Cuestionario de Autoconcepto (AF5)

Autor y afio Garcia y Musitu (1999)

Administracion Individual

Tiempo de aplicacion 26 minutos

Sujetos de Aplicacion Estudiantes de enfermeria de una universidad de lima

Objetivo Conocer el autoconcepto en estudiantes de enfermeria
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Dimensiones que Evalaa Académico, Emocional, Social
Puntuacion y escala valorativa Siempre (S) (5),Casi Siempre (CS) (4), A Veces (AV)
(3), Casi Nunca (CN) (2), Nunca (N) (1)

Nota: la informacién de la tabla corresponde a la ficha técnica del cuestionario
Autoconcepto (1999).

Tabla 4

Ficha técnica del Cuestionario Estrategias de Aprendizaje

Ficha técnica: Estrategias de Aprendizaje

Autor y ano Jesus de la Fuente Arias, Fernando Justicia (2003)

Adaptacion Ferreras Remesal , Alicia (2008)

Administracion Individual

Tiempo de aplicacion 31 minutos

Sujetos de Aplicacion Estudiantes de enfermeria de una universidad de lima

Objetivo Determinar las estrategias en estudiantes de enfermeria

Dimensiones que Evaltia - Estrategias cognitivas y de control de aprendizaje,
Estrategias de apoyo al aprendizaje y Hébitos de estudio.

Puntuacién y escala (1) Nunca, (2) Pocas veces, (3) A veces,(4) Muchas veces

valorativa (5) Siempre

Nota: La tabla expone la ficha técnica del cuestionario sobre estrategias de
aprendizaje, con adaptacion de Ferreras (2008

3.7.3. Validacion
Por su parte Iglesias (2021) refiere que la validacion hace referencia al grado en

que un instrumento de investigacion mide de manera correcta y precisa la variable que se
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propone evaluar. En este estudio, el proceso de validacion fue realizado siguiendo el enfoque
metodologico del juicio de expertos la cual implica que personas con experiencia en el area
revisen la precision de la herramienta para cuantificar la variable en cuestion (Iglesias,2021).
Este procedimiento asegur6 que los elementos del instrumento sean comprensibles,

pertinentes y los fines propuestos en el marco de la investigacion.

En las secciones siguientes, se describen los especialistas que participaron en la

validacion de las herramientas:

Tabla 5

Lista de expertos responsables de la validacion de los instrumentos

Experto Nombres y apellidos Veredicto
1 Mg. Milagros Miranda Seas Aplicable
2 Mg. Maria Amparo Jara Zevallos Aplicable
3 Dra. Lily Pizarro Arancibia Aplicable
4 Mg. Hidalgo Vara Luz Susana Aplicable
5 Mg. Adilia Vilchez Molina Aplicable

Nota. La tabla presenta los porcentajes obtenidos a partir del analisis de los informes de
opinion de los expertos, mostrando que tanto la variable autoconcepto como la de estrategias
de aprendizaje resultan pertinentes y aplicables al contexto del estudio.

3.7.4. Confiabilidad
Se entiende como la capacidad de un instrumento para mantener resultados
consistentes y estables cuando se aplica en diferentes momentos y contextos (Manterola et
al., (2018). En este trabajo, la confiabilidad de los instrumentos empleados fue examinados
usando una prueba piloto que implemento un conjunto de 20 educandos de perfil semejantes
a los de la muestra final, aunque sin incluirlos en ella. Después, se calculo el indice de

confiabilidad Alfa de Cronbach, que, segiin Frias (2025), permite evaluar qué tan coherentes
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son entre si los items de un test, es decir, si todos contribuyen de manera uniforme a medir el
mismo constructo que se desea analizar

Este procedimiento garantizara que el instrumento empleado sea apropiado y alineado
con los objetivos establecidos en este estudio.
Tabla 6.

Estadisticas de confiabilidad autoconcepto académico

Alfa de Cronbach N de elementos

,867 18

Tabla 7.

Estadisticas de confiabilidad estrategias de aprendizaje

Alfa de Cronbach N de elementos

951 44

3.8. Procesamiento y analisis de datos

Se mantuvo un proceso estructurado con el proposito de asegurar la veracidad y
consistencia de los valores extraidos. En un principio, se utiliz6 Google Forms para la
administracion de cuestionarios, previa gestion de las autorizaciones éticas pertinentes de la
universidad mediante el registro en la plataforma. Luego de la aprobacion del proyecto, se
coordiné con los docentes y estudiantes de la escuela, aclarando los fines del estudio y
solicitando su consentimiento previo, para seguir adelante con la recoleccion de las encuestas
que fueron procesadas en Excel. Posteriormente, se codificaron las respuestas segun las

escalas de cada instrumento y se realizo un breve analisis de calidad para verificar la
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coincidencia de valores. En este sentido, durante el proceso de revision, se buscaron errores y
potenciales valores atipicos, lo que permiti6 establecer los datos preparados para su traslado a
SPSS (version 24) a fin de realizar un mejor andlisis descriptivo aplicando medidas de

tendencia central (porcentajes, frecuencias, medias y desviaciones estandar).

3.9. Aspectos éticos

Se incluyeron educandos de una Facultad de Enfermeria, cumpliendo con los
fundamentos deontologicos, como la justicia, el respeto y la beneficencia. Para ello, se
obtuvo conformidad explicita de forma verbal, garantizando el anonimato de los
participantes. Se cumplieron las normativas de las APA y las politicas éticas aprobadas por la
Universidad. Durante todo el proceso, se preservaron los derechos individuales de los
colaboradores, incluyendo su dignidad, identidad, diversidad, libertad, confidencialidad y
privacidad.

Asimismo, los participantes quienes aceptaron de manera voluntaria y consciente
formar parte del estudio, con plena comprension de los propositos del estudio. Los hallazgos
seran compartidos con los participantes y las comunidades involucradas, detallando la

metodologia utilizada en la investigacion.
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CAPITULO IV. PRESENTACION Y DISCUSION DE LOS RESULTADOS

4.1. Resultados

Lima

4.1.1. Analisis descriptivo de resultados

Tabla 8.

Datos sociodemogrdficos de estudiantes de enfermeria de una universidad privada de

Frecuencia Porcentaje

Sexo Femenino 193 81,8
Masculino 43 18,2
Total 236 100,0

Edad >40 3 1,3
20-25 172 72,9
26-30 35 14,8
31-35 17 7,2
36-40 9 3,8
Total 236 100,0

Ciclo IX 80 33,9
VIII 81 343
X 75 31,8
Total 236 100,0

En la Tabla 8 se observa que, en cuanto al sexo, el 81,8 % (n = 193) de los estudiantes

fueron mujeres, mientras que el 18,2 % (n = 43) fueron varones, evidenciando un predominio

femenino en la muestra. Respecto a la edad, la mayoria de los participantes se encuentran en el

rango de 20 a 25 afios con 72,9 % (n = 172), seguido del grupo de 26 a 30 afios con 14,8 % (n

=35), de 31 a 35 afios con 7,2 % (n = 17), de 36 a 40 afios con 3,8 % (n=9), y solo el 1,3 %
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(n = 3) superd los 40 afios; lo que refleja una poblacion predominantemente joven. En cuanto
al ciclo académico, el 34,3 % (n = 81) cursaba el VIII ciclo, el 33,9 % (n = 80) el IX ciclo, y el
31,8 % (n=75) el X ciclo, lo que indica una distribucion equilibrada de los estudiantes en los
ultimos ciclos de la carrera de enfermeria.

Tabla 9.

Autoconcepto y sus dimensiones en estudiantes de enfermeria una universidad

privada de Lima

Frecuencia Porcentaje

Autoconcepto Alto 52 22,0
Bajo 37 15,7
Medio 147 62,3
Total 236 100,0
Dimension autoconcepto Alto 37 15,7
académico Bajo 34 14,4
Medio 165 69,9
Total 236 100,0
Dimension autoconcepto Alto 66 28,0
emocional Bajo 67 28,4
Medio 103 43,6
Total 236 100,0
Dimension autoconcepto Alto 51 21,6
social Bajo 40 16,9
Medio 145 61,4
Total 236 100,0

En la Tabla 9 se observa que, en relacion con el autoconcepto general, la mayoria de
los estudiantes presentan un nivel medio con 62,3 % (n = 147), seguido del 22,0 % (n = 52)
con nivel alto y el 15,7 % (n = 37) con nivel bajo. En la dimensién autoconcepto académico,
el 69,9 % (n = 165) se ubicd en un nivel medio, el 15,7 % (n = 37) en nivel alto y el 14,4 % (n
= 34) en nivel bajo. Respecto al autoconcepto emocional, el 43,6 % (n = 103) mostré un nivel

medio, mientras que el 28,4 % (n = 67) present6 un nivel bajo y el 28,0 % (n = 66) un nivel
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alto. Finalmente, en la dimension autoconcepto social, el 61,4 % (n = 145) se encontr6 en un

nivel medio, seguido del 21,6 % (n=51) en nivel alto y del 16,9 % (n = 40) en nivel bajo.

Tabla 10.
Estrategias de aprendizaje y sus dimensiones en estudiantes de enfermeria una

universidad privada de Lima

Frecuencia Porcentaje

Estrategias de Alto 30 12,7
aprendizaje
Bajo 44 18,6
Medio 162 68,6
Total 236 100,0
Dimension cognitiva  Alto 26 11,0
Bajo 47 19,9
Medio 163 69,1
Total 236 100,0
Dimension apoyo Alto 36 15,3
Bajo 39 16,5
Medio 161 68,2
Total 236 100,0
Dimension habitos Alto 51 21,6
Bajo 38 16,1
Medio 147 62,3
Total 236 100,0

En la Tabla 10, se observa que, en cuanto a las estrategias de aprendizaje generales, la
mayoria de los estudiantes presentan un nivel medio con 68,6 % (n = 162), seguido del 18,6 %
(n=44) en nivel bajo y del 12,7 % (n = 30) en nivel alto. En la dimension cognitiva, el 69,1 %
(n=163) se ubica en un nivel medio, el 19,9 % (n =47) en nivel bajo y el 11,0 % (n=26) en
nivel alto. Respecto a la dimension de apoyo, el 68,2 % (n = 161) se encuentra en un nivel

medio, el 16,5 % (n = 39) en nivel bajo y el 15,3 % (n = 36) en nivel alto. Finalmente, en la
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dimension hébitos de estudio, el 62,3 % (n = 147) presenta un nivel medio, seguido del 21,6 %
(n=151) con nivel alto y el 16,1 % (n = 38) con nivel bajo.
4.1.2. Prueba de Hipotesis
4.1.2.1. Analisis de normalidad

Hipotesis nula (Ho):

Los datos de la variable siguen una distribucién normal.

Hipatesis alterna (H.):
Los datos de la variable no siguen una distribucién normal.
Nivel de significancia:
Sip > 0.05, no se rechaza Ho, lo que significa que la variable tiene una distribucion
aproximadamente normal.
Sip <0.05, se rechaza Ho, indicando que la variable no presenta una distribucién normal.

La eleccion de la prueba de Kolmogorov—Smirnov (K-S) para evaluar la normalidad
de los datos en este estudio se fundamenta en el tamafio muestral y en las caracteristicas
estadisticas de las variables analizadas. Dado que la investigacion cont6 con una muestra de

236 estudiantes.



Tabla 11.
Prueba de normalidad

Prueba de Kolmogorov-Smirnov para una muestra

Autoconcepto Autoconcepto  Autoconcepto Autoconcepto  Estrategias

_Total Academico _Social Emocional Total

N 236 236 236 236 236
Parametros normales®® Media 69,50 30,15 19,55 19,80 188,80
Desv. Desviacion 9,993 4,212 3,275 6,928 24,993

Maiximas diferencias extremasAbsoluta ,120 ,131 ,152 ,172 ,147

Positivo ,120 ,125 ,152 ,172 ,106

Negativo -,074 -,131 -,086 -,130 -,147

Estadistico de prueba ,120 ,131 ,152 ,172 ,147

Sig. asin. (bilateral)® ,000 ,000 ,000 ,000 ,000

Sig. Monte Carlo (bilateral)® Sig. ,000 ,000 ,000 ,000 ,000

Intervalo de Limite inferior ,000 ,000 ,000 ,000 ,000

confianza al 99%
Limite superior ,000 ,000 ,000 ,000 ,000

a. La distribucion de prueba es normal.
b. Se calcula a partir de datos.
c. Correccion de significacion de Lilliefors.

d. El método de Lilliefors basado en las muestras 10000 Monte Carlo con la semilla de inicio 2000000.
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Interpretacion

El anélisis de la Prueba de Kolmogorov—Smirnov para una muestra evidencia que todas
las variables —Autoconcepto Total, Autoconcepto Académico, Autoconcepto Social,
Autoconcepto Emocional y Estrategias de Aprendizaje Totales— presentan valores de
significancia (p < 0,001), lo que indica que en todos los casos se rechaza la hipotesis nula de
normalidad. En consecuencia, las distribuciones de las variables no se ajustan a una
distribucion normal. Dado este resultado, el analisis de correlacion debe realizarse mediante
una prueba no paramétrica, por lo que se empleard el coeficiente de correlacion de Spearman
(rho), el cual es apropiado para datos de tipo ordinal o cuando no se cumple el supuesto de
normalidad.
4.1.2.4. Prueba de Hipotesis general

HO: No Existe correlacion positiva entre el autoconcepto y estrategias de aprendizaje
en estudiantes de enfermeria de una universidad privada de Lima, 2025

H1: Existe correlacion positiva entre el autoconcepto y estrategias de aprendizaje en
estudiantes de enfermeria de una universidad privada de Lima, 2025

Nivel de significancia: 0,05

Estadistico de prueba: Rho de Spearman
Tabla 12.

Tabla correlacion entre estrategias de aprendizaje y el autoconcepto

Autoconcepto Estrategias de

aprendizaje
Rho Autoconcepto  Coeficiente de correlacion 1,000 0,604
de Spearman Sig. (bilateral) . ,000
N 236 236
Estrategias de  Coeficiente de correlacion ,604™ 1,000
aprendizaje  gjo (bilateral) ,000
N 236 236

**_ La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
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Interpretacion: Los resultados de la prueba Rho de Spearman revlean un coeficiente de
correlacion de r = 0,604 con una significancia bilateral p = 0,000 (< 0,01), lo que evidencia una
correlacion positiva de intensidad moderada y estadisticamente significativa entre el
autoconcepto y las estrategias de aprendizaje en los estudiantes de enfermeria. Po lo tanto, se
rechaza la hipotesis nula (Ho) y se acepta la hipotesis alternativa (Hi), concluyéndose que existe

una asociacion directa y significativa entre ambas variables analizadas.

Hipdtesis especifica 1
HO: No Existe correlacion positiva entre estrategias de aprendizaje y el autoconcepto
académico en estudiantes de enfermeria de una universidad privada de Lima, 2024
H1: Existe correlacion positiva entre estrategias de aprendizaje y el autoconcepto académico
en estudiantes de enfermeria de una universidad privada de Lima, 2024

Nivel de significancia: 0,05

Estadistico de prueba: Rho de Spearman

Tabla 13.
Tabla correlacion entre estrategias de aprendizaje y el autoconcepto académico.

Estrategias de ~ Autoconcepto

aprendizaje Académico
Rho Estrategias de Coeficiente de 1,000 0,604
De aprendizaje correlacion
Spearman Sig. (bilateral) . ,000
N 236 236
Autoconcepto Coeficiente de ,604™ 1,000
Académico correlacion
Sig. (bilateral) ,000 .
N 236 236

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Interpretacion: Los resultados obtenidos en la prueba Rho de Spearman evidencian un

coeficiente de correlacion de r = 0,604 con una significancia p = 0,000 (< 0,01), lo cual
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demuestra la existencia de una correlacion positiva moderada y estadisticamente significativa
entre las estrategias de aprendizaje y el autoconcepto académico en los estudiantes de
enfermeria. En vista de los resultados, se rechaza la hip6tesis nula (Ho) y se acepta la hipotesis
alterna (H:), mostrando que las dos variables presentan una asociacion directa y significativa

dentro de la muestra estudiada.

Hipdtesis especifica 2
HO: No Existe correlacion positiva entre estrategias de aprendizaje y el autoconcepto
emocional en estudiantes de enfermeria de una universidad privada de Lima, 2024
H2: Existe correlacion positiva entre estrategias de aprendizaje y el autoconcepto emocional
en estudiantes de enfermeria de una universidad privada de Lima, 2024

Nivel de significancia: 0,05

Estadistico de prueba: Rho de Spearman

Tabla 14.

Tabla correlacion entre estrategias de aprendizaje y el autoconcepto emocional.

Estrategias
de Autoconcepto
aprendizaje Emocional
Rho de Estrategias de Coeficiente de correlacion 1,000 0,027
Spearman aprendizaje Sig. (bilateral) . 683
N 236 236
Autoconcepto Coeficiente de correlacion ,027 1,000
Enmonvel] Sig. (bilateral) 683
N 236 236

Interpretacion: Los resultados de la prueba Rho de Spearman muestran un coeficiente
de correlacion de r = 0,027 con una significancia bilateral p = 0,683 (> 0,05), lo cual indica que

no existe una correlacion significativa entre las estrategias de aprendizaje y el autoconcepto
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emocional en los estudiantes de enfermeria. En este sentido, se acepta la hipdtesis nula (Ho) y
se rechaza la hipoétesis alterna (H:), concluyéndose que las variaciones en el autoconcepto
emocional no influyen de manera significativa en la manera que los alumnos emplean sus
estrategias de aprendizaje.

Hipdtesis especifica 3
HO0: No Existe correlacion positiva entre estrategias de aprendizaje y el autoconcepto social
en estudiantes de enfermeria de una universidad privada de Lima, 2024
H3: Existe correlacion positiva entre estrategias de aprendizaje y el autoconcepto social en
estudiantes de enfermeria de una universidad privada de Lima, 2024

Nivel de significancia: 0,05

Estadistico de prueba: Rho de Spearman

Tabla 15.
Tabla correlacion entre estrategias de aprendizaje y el autoconcepto social.

Correlaciones

Estrategias de Autoconcept

aprendizaje oSocial
Rho de Spearman Estrategias Total Coeficiente de 1,000 0,418
correlacion
Sig. (bilateral) . ,000
N 236 236
Autoconcepto_ Coeficiente de ,418" 1,000
Social correlacion
Sig. (bilateral) ,000 .
N 236 236

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Interpretacion: Los resultados de la prueba Rho de Spearman indican un coeficiente de
correlacion r = 0,418 con una significancia bilateral p = 0,000 (< 0,01), lo que demuestra la

existencia de una correlacion positiva moderada y estadisticamente significativa entre las
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estrategias de aprendizaje y el autoconcepto social en los estudiantes de enfermeria. En
consecuencia, se rechaza la hipotesis nula (Ho) y se acepta la hipotesis alterna (Hi),

concluyéndose que existe una relacion directa y significativa entre ambas variables.

4.1.3. Discusion de resultados

El propdsito de la presente investigacion fue analizar la relacion entre el autoconcepto
y las estrategias de aprendizaje en estudiantes de enfermeria de una universidad privada de
Lima, considerando tanto la variable global como sus dimensiones académica, emocional y
social. Los hallazgos fueron contrastados con estudios internacionales y nacionales que han
examinado el vinculo entre procesos cognitivos, percepciones personales y estrategias de
estudio.

En relacion con la hipdtesis general, se encontr6 una correlacion positiva y
significativa entre el autoconcepto y las estrategias de aprendizaje. Este resultado coincide
con lo reportado por Gavin-Chocano et al. (2025), quienes demostraron que los estudiantes
con mayor seguridad en sus capacidades logran optimizar sus estrategias de aprendizaje tanto
en modalidades presenciales como a distancia, evidenciado por betas de prediccion
significativos (B = 0.549; p < 0.001). Del mismo modo, Soria et al. (2024) identificaron que
los estudiantes con estilos cognitivos mas elaborados y un mayor nivel de autorregulacion
presentan niveles superiores de desempefio académico, lo cual respalda la relacion
encontrada. Estos resultados también coinciden con lo planteado por Sanchez (2023) y Ruiz y
Negrette (2023), quienes demostraron que percepciones positivas sobre las propias
capacidades favorecen el rendimiento y consolidan habitos de estudio productivos. Asi, los
antecedentes confirman que el autoconcepto cumple un rol esencial en los procesos de
aprendizaje universitario, coherente con los resultados del presente estudio.

Respecto a la primera hipodtesis especifica, se halld una correlacion significativa entre

las estrategias de aprendizaje y el autoconcepto académico, lo. Este hallazgo coincide con lo
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expuesto por Lara y Mendivel (2025), quienes reportaron una relacion positiva alta (Rho =
0.704; p < 0.001) entre autoeficacia académica y estrategias de aprendizaje en estudiantes
universitarios. Asimismo, Ayma y Condori (2023) encontrd una conexion significativa (Rho
=0.533; p <0.05), reafirmando que mejores percepciones del propio rendimiento académico
se traducen en un uso mas eficiente de estrategias cognitivas y metacognitivas. En la misma
linea, Lopez y Heredia (2021) demostraron que los estudiantes que poseen mayor eficiencia
académica suelen a aplicar estrategias de aprendizaje complejas, reforzando la interpretacion
de que la percepcion del desempefio académico y la aplicacion estrategias de aprendizaje se
retroalimentan positivamente.

En cuanto a la segunda hipdtesis especifica, se determind que no se evidencia relacion
significativa entre las estrategias de aprendizaje y el autoconcepto emocional. Este resultado
es consistente con lo encontrado por Garcia (2023), quien reportd una correlacion
practicamente nula entre la dimension emocional del autoconcepto y las estrategias de
aprendizaje (rho = 0.007; p = 0.914), indicando que los aspectos emocionales no siempre se
traducen en comportamientos estratégicos de estudio. Asimismo, los hallazgos de Gavin-
Chocano et al. (2025) mostraron que los componentes afectivos y motivacionales no
alcanzaron significancia estadistica (p > 0.05), lo cual refuerza la idea de que las emociones,
aunque influyen en el bienestar del estudiante, no necesariamente predicen el uso de
estrategias de aprendizaje estructuradas. Esto confirma que el autoconcepto emocional
responde a dinamicas personales independientes de la planificacion y regulacion cognitiva
del aprendizaje.

Finalmente, respecto a la tercera hipotesis especifica, se identific6 una correlacion
significativa entre las estrategias de aprendizaje y el autoconcepto social, lo cual indica que
aquellos estudiantes que mantienen relaciones interpersonales positivas tienden a

involucrarse en estrategias colaborativas y de apoyo académico. Este resultado guarda
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coherencia con lo reportado por Soria et al. (2024), quienes sefialaron que las interacciones
sociales y el aprendizaje colaborativo potencian el aprendizaje autodirigido en estudiantes de
ciencias de la salud. Del mismo modo, Candio (2019) encontr6 que los estilos de aprendizaje
y el autoconcepto dependen de variables sociales y contextuales como la experiencia
académica y la interaccion interpersonal. Asimismo, Hurtado et al. (2024) evidenciaron que
las estrategias afectivo-motivacionales y de interaccion social contribuyen significativamente
al éxito académico, lo cual coincide plenamente con la relacion encontrada en este estudio.
En conjunto, los hallazgos del presente trabajo confirman que el autoconcepto es un
componente fundamental para comprender el uso de estrategias de aprendizaje en estudiantes
de ciencias de la salud. La evidencia respalda una relacion global significativa, asi como
asociaciones especificas con los componentes académico y social del autoconcepto.
Asimismo, se identifica una tendencia consistente en la literatura internacional y nacional que
destaca que el aprendizaje efectivo no se basa en solo aspectos cognitivos sino también de
percepciones personales, interaccion social y autorregulacion. Estos resultados resultan
especialmente relevantes en el contexto de la formacion en enfermeria, un campo que exige
tanto competencias académicas s6lidas como habilidades interpersonales y una adecuada

gestion emocional.
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CAPITULO V: CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1. Conclusiones

Primera:

Segunda:

Se logré determinar que existe una relacion positiva y significativa entre las
estrategias de aprendizaje y el autoconcepto académico en los estudiantes de
enfermeria de una universidad privada de Lima, 2025, con un valor de Rho de
Spearman = 0,604 y p = 0,000. Esto indica que los estudiantes que desarrollan de
manera mas efectiva sus estrategias de aprendizaje tienden a percibirse mejor en su
desempefio académico, demostrando un vinculo claro entre ambas variables.

El andlisis evidencio la inexistencia de correlacion significativa entre las
estrategias de aprendizaje y el autoconcepto emocional, presentando un valor de
Rho de Spearman = 0,027 con p = 0,683. Estos resultados muestran que las
variaciones en la percepcion emocional de los estudiantes no influyen directamente

en la manera en que aplican sus estrategias de aprendizaje.

Tercera: El andlisis evidenci una asociacion positiva y significativa entre las estrategias de

aprendizaje y el autoconcepto social, con un valor de Rho de Spearman = 0,418 y p
=0,000. Esto refleja que los estudiantes que utilizan de forma més organizada sus
estrategias de aprendizaje también perciben un mejor desempefio en su interaccion

y relacion con los demas, fortaleciendo asi su autoconcepto social.
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5.2. Recomendaciones

Primera: Se insta a los coordinadores de la Facultad de Enfermeria a organizar talleres
presenciales y virtuales sobre estrategias de aprendizaje, fomentando la autonomia de los
estudiantes y fortaleciendo su autoconcepto académico mediante técnicas practicas que les
permitan planificar, organizar y evaluar su propio aprendizaje.

Segunda: A los directivos se recomienda implementar programas o cursos orientados a la
identificacion de fortalezas y debilidades de los estudiantes, promoviendo la motivacion, la
autoevaluacion y el uso de estrategias metacognitivas, como mapas conceptuales o resimenes
organizativos, con el fin de consolidar tanto el aprendizaje como el desarrollo del
autoconcepto académico y social.

Tercera: Se exhorta a los discentes emplear estrategias de procesamiento de la informacion,
tales como resumenes, subrayado de ideas principales y elaboracion de esquemas, para
mejorar la comprension y retencion de los contenidos, fortaleciendo su autoconcepto
académico y su desempefio general.

Cuarta: Se sugiere a los alumnos buscar un entorno de estudio adecuado, tranquilo y
coémodo, asi como mantener una disposicion positiva y motivacion personal. La
implementacion de estrategias de caracter disposicional y el control de las condiciones del
contexto contribuird a mejorar la concentracion, organizacion y autopercepcion social,

favoreciendo un aprendizaje mas eficaz y un autoconcepto mas equilibrado.
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Titulo de la Investigacion: AUTOCONCEPTO Y ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE EN ESTUDIANTES DE ENFERMERIA DE UNA
UNIVERSIDAD PRIVADA DE LIMA, 2025

Formulacion del Objetivos Hipotesis Variables Disefio
Problema metodologico
Problema General. Objetivo General. Hipotesis general.
Variable 1: Tipo de

(Cual es la relacion entre el Determinar la relacion entre el  Existe relacion entre el investigacion:
autoconcepto y estrategias de autoconcepto y estrategias de autoconcepto y estrategias de  AUTOCONCEPTO
aprendizaje en estudiantes de aprendizaje en estudiantes de aprendizaje en estudiantes de Nivel
enfermeria de una universidad enfermeria de una universidad enfermeria de una Dimensiones Correlacional
privada de lima, 2025? privada de lima, 2025 universidad privada de lima, Enfoque

2025 - Autoconcepto Académico Cuantitativo

Problemas Especificos. Objetivos Especificos. - Autoconcepto Social

Hipétesis especificas. - Autoconcepto Emocional Método:

- ¢(Cudl es la relacion entre las -Establecer la relacion entre Hipotético
estrategias de aprendizaje y el estrategias de aprendizaje y el Existe relacion entre Variable 2: Deductivo
autoconcepto  académico en autoconcepto  académico en estrategias de aprendizaje y el Corte
estudiantes de enfermeria de una estudiantes de enfermeria de una autoconcepto Académico en ESTRATEGIAS DE transversal
universidad privada de lima, universidad privada de lima, 2025 estudiantes de enfermeria de APRENDIZAJE Diseiio de la
20257 una universidad privada de investigacion:

lima, 2025 Dimensiones
No
- (Establecer la relacion entre las experimental

- (Cual es la relacién entre las  estrategias de aprendizaje y el - Existe relacion entre las - Estrategias cognitivas y de

estrategias de aprendizaje y el autoconcepto emocional en estrategias de aprendizaje y  control del aprendizaje. Poblacion:

autoconcepto  emocional  en
estudiantes de enfermeria de una
universidad privada de lima,
2025?

estudiantes de enfermeria de una
universidad privada de lima,
20257

el autoconcepto emocional

en estudiantes de
enfermeria de una
universidad privada de lima,
2025?

- Estrategias de

aprendizaje.

apoyo al

- Habitos de estudio

610 estudiantes
de Enfermeria
de VIII, IX y X
ciclo de una




- ¢Cudl es la relacion entre las
estrategias de aprendizaje y el
autoconcepto social en
estudiantes de enfermeria de una
universidad privada de lima,
20257?

- Identificar la relacion entre las
estrategias de aprendizaje y el
autoconcepto social en
estudiantes de enfermeria de una
universidad privada de lima,
2025

- Existe relacion entre las
estrategias de aprendizaje y
el autoconcepto social en
estudiantes de enfermeria de
una universidad privada de
lima, 2025

universidad
privada de lima

Muestra:

236 estudiantes
de Enfermeria
de VIII, IX y X
ciclo de una
universidad
privada de lima
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Anexo 2: Instrumentos

ESCALA DE AUTOCONCEPTO (Garcia y Musito, 1995) Autoconcepto AFS.

Estimado/a estudiante:

El proposito de este cuestionario es recoger datos que nos ayudaran a desarrollar una
investigacion sobre Autoconcepto y Estrategias de Aprendizaje en estudiantes de Enfermeria
de una Universidad Privada de Lima, 2024. Este cuestionario es completamente anénimo, por
lo que le pedimos responder de manera sincera para obtener resultados precisos.

Agradecemos su colaboracion y participacion.

Sexo: M () F () Edad: () ciclo ()

Escala de valoracion:

e Nunca =1, Casi nunca =2, A veces = 3, Casi siempre = 4, Siempre 5

ITEMS Nunca 1 | Casi nunca |A veces Casi Siempre
2 3 siempre4 |5

AUTOCONCEPTO ACADEMICO

Hago bien los
trabajos
universitarios

Los profesores me
consideran buen
estudiante

Trabajo mucho en
clase

Mis profesores me
estiman

Soy un buen
estudiante

Me pongo nervioso/a
cuando me pregunta
el profesor

Mis profesores me
consideran
inteligente y
trabajador/a

AUTOCONCEPTO SOCIAL




Consigo facilmente
amigos/as
Soy amigable
Es dificil para mi
hacer amigas/os.
0
Me cuesta hablar con
desconocidos/as
1
Tengo muchos
amigos/as
2
AUTOCONCEPTO EMOCIONAL
Tengo miedo de
algunas cosas
3
Muchas cosas me
ponen nervioso/a
4
Me asusto con
facilidad
5
Soy un chico/a alegre
6
Cuando mis mayores
me dicen algo me
7 pongo nervioso/a
Me siento nervioso/a
8

Cuestionario sobre las estrategias de aprendizaje (CEDEA)

Por medio de este documento, le invitamos a participar en una encuesta compuesta
por 50 preguntas, con una duracion aproximada de 10 a 25 minutos. El proposito es

determinar la relacion entre el Autoconcepto y Estrategias de Aprendizaje en estudiantes de
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Enfermeria de una Universidad Privada de Lima, 2024. Este cuestionario es completamente

andnimo, por lo que le pedimos responder de manera sincera para obtener resultados

precisos.

Nunca
1

Casi

nunca
2

A
veces
3

Casi
siempre
4

Siempr
es

ESTRATEGIAS COGNITIVAS Y DE CONTROL

Elaboro los resimenes ayudandome de
las palabras o frases anteriormente
subrayadas.

Realizo resimenes de lo estudiado al
final de cada tema.

Resumo lo mas importante de cada uno
de los apartados de un tema, leccion o
apuntes.

Construyo los esquemas ayudandome
de las palabras y las frases subrayadas
o de los resumenes hechos.

Dedico un tiempo de estudio a
memorizar, sobre todo, los resimenes,
los esquemas, mapas conceptuales,
diagramas cartesianos o en V, etc., es
decir, lo esencial de cada tema o
leccion.

Antes de responder a un examen evoco
aquellos agrupamientos de conceptos
(resumenes, esquemas, secuencias,
diagramas, = mapas  conceptuales,
matrices...)

hechos a la hora de estudiar.

En los libros, apuntes u otro material a
aprender, subrayo en cada parrafo las
palabras, datos o frases que me parecen
mas importantes.

Empleo los subrayados para facilitar la
memorizacion.

Empleo boligrafos o lapices de
distintos colores para favorecer el
aprendizaje.

10

Empleo signos (asteriscos, circulos, ...)
algunos de ellos solo inteligibles por mi,
para resaltar aquellas informaciones de
los textos que considero especialmente
importantes.

11

Soy consciente de la importancia que
tienen las estrategias de elaboracion, las
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cuales me exigen establecer distintos
tipos de relaciones entre los
contenidos del material de estudio
(dibujos o graficos, imagenes mentales,
metaforas, auto preguntas,
parafrasis...).

12

Me he dado cuenta del papel que
juegan las estrategias de aprendizaje
para que me ayuden a memorizar lo
que me interesa, mediante repeticion y
mnemotecnias.

13

Analizo sobre lo importante que es
organizar la informacion haciendo

esquemas, secuencias,
diagramas, mapas conceptuales,
matrices, etc.

14

Comprendo que es beneficioso (cuando
necesito recordar informaciones para
un examen, trabajo, etc.) buscar en mi
memoria las mnemotecnias, dibujos,
mapas conceptuales,

etc. que elabor¢ al estudiar.

15

Analizo sobre cémo preparar la
informacion que voy a introducir en un
examen oral o escrito (asociacion libre,
ordenacion en un guioén, completar el
guidn, redaccion, presentacion...).

16

En wuna ocasion que es dificil
recordar, busco datos secundarios,
accidentales o del contexto, con el fin de
poder llegar a acordarme de lo
importante.

17

Recuerdo mejor lo aprendido cuando
evoco sucesos, episodios o anécdotas
(es decir “claves”), ocurridos durante la
clase o en otros momentos del
aprendizaje.

18

En una evaluacion oral o por escrito,
recuerdo dibyjos, imagenes,
metaforas... mediante los cuales
elaboré la informacion durante el
aprendizaje.

19

Frente a un problema o dificultad
considero, en primer lugar, los datos
que conozco antes de aventurarme a dar
una solucion intuitiva.

20

Antes de realizar un trabajo escrito
confecciono un esquema, guion o
programa de los puntos a tratar.
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21

En una situacion de pregunta a un tema
del que no tengo datos, genero una
respuesta  “aproximada”, haciendo
inferencias a partir del conocimiento
que poseo o transfiriendo ideas
relacionadas de otros temas.

22

Antes de empezar a hablar o a
escribir, pienso y preparo mentalmente
lo que voy a decir o escribir.

23

Para recordar una informacion
primero la busco en mi memoria y
después decido si se ajusta a lo que
me han preguntado o quiero responder.

24

Durante el estudio escribo o repito
varias veces los datos importantes o
mas dificiles de recordar.

25

Cuando el tema de la clase es denso
y dificil vuelvo areleerlo despacio.

ESTRATEGIAS DE APOYO AL APRENDIZAJE

Estudio para ampliar mis
26 | conocimientos, para saber mads, para

ser mas experto.

Me esfuerzo en el estudio para
27 | sentirme orgulloso de mi mismo.

Me motivo a mi mismo con
28 | palabras de animo para estimularme

y mantenerme en las tareas de estudio.

29

Auto reflexiono que puedo superar mi
nivel de rendimiento actual
(expectativas) en las distintas
asignaturas.

30

Empleo recursos personales para
controlar mis estados de ansiedad
cuando me impiden concentrarme en
el estudio.

31

Procuro que en el lugar de estudio no
haya nada que pueda distraerme, como
personas, ruidos, desorden, falta de luz,
ventilacion, etc.

32

Cuando tengo conflictos familiares
procuro resolverlos antes, si puedo,
para concentrarme mejor en el estudio.

33

En el trabajo, me estimula
intercambiar opiniones con mis
compafieros, amigos o familiares sobre
los temas que estoy estudiando.

34

Evito o resuelvo, mediante el
dialogo, los conflictos que surgen en
la relacion personal con mis




compafieros, profesores o familiares.

Acudo a los amigos, profesores o
35 | familiares cuando tengo dudas o
puntos oscuros en los temas de
estudio o para intercambiar
informacion.

Me satisface que mis compafieros,
36 | profesores y familiares valoren
positivamente mi trabajo.

Animo y ayudo a mis compafieros
37 | para que obtengan el mayor éxito
posible en las tareas escolares.

Antes de iniciar el estudio,

38 | distribuyo el tiempo de que dispongo
entre todos los temas que tengo que
aprender.

Previo a las fechas de evaluaciones
39 | establezco un plan de trabajo
distribuyendo el tiempo dedicado a
cada tema.

HABITOS DE ESTUDIO

Intento expresar lo aprendido con mis
40 | propias palabras, en vez de repetir
literalmente o al pie de la letra lo que
dice el libro o profesor.

Procuro aprender los temas con mis
41 | propias palabras en vez de
memorizarlos al pie de la letra.

Cuando estudio trato de resumir
42 | mentalmente lo mas importante.

Cuando tengo que estudiar una
43 | leccion, primero realizo una lectura
rapida.

Al estudiar una leccion, para facilitar
44 | la comprension, descanso y después la
repaso para aprenderla mejor.

Anexo 3: Validez del Instrumento

Formato para validar los instrumentos de medicion a través de juicio de expertos

EXPERTO 1
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Ne DIMENSIONES / items Pertinenci|Relevanc| Clarida | o o .o i
al ia2 d3
Variable 1: Autoconcepto
DIMENSION 1: Autoconcepto Académico| Si | No | Si | No | Si | No
1 Hago bien los trabajos universitarios X X X
5 [Los profesores me consideran buen estudiante X X X
3 Trabajo mucho en clase X X X
4 Mis profesores me estiman X X X
5 Soy un buen estudiante X X X
Me pongo nervioso/a cuando me pregunta el
6 rofesor X X X
Mis profesores me consideran inteligente y
7 . X X X
trabajador/a
DIMENSION 2: Autoconcepto Social Si | No | Si | No | Si| No | Sugerencias
8 Consigo facilmente amigos/as X X X
9 [Soy amigable X X -
10[Es dificil para mi hacer amigas/os. X X -
11 [Me cuesta hablar con desconocidos/as X X -
12 |Tengo muchos amigos/as X X X
13 Consigo facilmente amigos/as X X X
DIMENSION 3: Autoconcepto emocional| Si | No | Si | No | Si | No | Sugerencias
14|Tengo miedo de algunas cosas X X -
15 Muchas cosas me ponen nervioso/a X X X
16|Me asusto con facilidad X X X
17[Soy un chico/a alegre X X X
Cuando mis mayores me dicen algo me pongo
18 nervioso/a X X X
o i Pertinencia 2 3 Sugere
N DIMENSIONES / items 1 Relevancia Claridad neias
Variable 2: Estrategias de Aprendizaje
Dimension 1: Estrategias cognitivas y
de control SI NO SI | No| SI | NO
1 | Elaboro los resimenes
ayudandome de las palabras o X X X X
frases anteriormente subrayadas.
2 | Realizo restimenes de lo estudiado X X X X
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al final de cada tema.

Resumo lo mas importante de cada
uno de los apartados de un tema,
lecciodn o apuntes.

Construyo los esquemas
ayudandome de las palabras y las
frases subrayadas o de los
resumenes hechos.

Dedico un tiempo de estudio a
memorizar, sobre todo, los
resumenes, los esquemas, mapas
conceptuales, diagramas
cartesianos o en V, etc., es decir, lo
esencial de cada tema o leccion.

Antes de responder a un examen
evoco aquellos agrupamientos de
conceptos (resimenes, esquemas,
secuencias, diagramas, mapas
conceptuales, matrices...)hechos a
la hora de estudiar.

En los libros, apuntes u otro
material a aprender, subrayo en
cada parrafo las palabras, datos o
frases que me parecen mas
importantes.

Empleo los subrayados para
facilitar la memorizacion.

Empleo boligrafos o lapices de
distintos colores para favorecer el
aprendizaje.

10

Empleo signos (asteriscos, circulos,
...) algunos de ellos solo inteligibles
por mi, para resaltar aquellas
informaciones de los textos que
considero especialmente
importantes.

11

Soy consciente de la importancia
que tienen las estrategias de
elaboracion, las cuales me exigen
establecer distintos tipos de
relaciones entre los contenidos
del material de estudio (dibujos o
graficos, 1imagenes mentales,
metaforas, auto preguntas,
parafrasis...).

12

Me he dado cuenta del papel que
juegan  las  estrategias  de
aprendizaje para que me ayuden
a memorizar lo que me interesa,
mediante repeticion y
mnemotecnias.

13

Analizo sobre lo importante que es
organizar la informacién haciendo
esquemas, secuencias,
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diagramas, mapas conceptuales,
matrices, etc.

14

Comprendo que es beneficioso
(cuando necesito recordar
informaciones para un examen,
trabajo, etc.) buscar en mi
memoria las  mnemotecnias,
dibujos, mapas conceptuales,

etc. que elaboré al estudiar.

15

Analizo sobre como preparar la
informacion que voy a introducir
en un examen oral o escrito
(asociacion libre, ordenacion en
un guién, completar el guion,
redaccion, presentacion...).

16

En una ocasion que es dificil
recordar, busco datos
secundarios, accidentales o del
contexto, con el fin de poder llegar
a acordarme de lo importante.

17

Recuerdo mejor lo aprendido
cuando evoco sucesos, episodios
o anécdotas (es decir “claves”™),
ocurridos durante la clase o en
otros momentos del aprendizaje.

18

En una evaluacion oral o por
escrito, recuerdo dibujos,
imagenes, metaforas... mediante
los cuales elaboré la
informacién durante el
aprendizaje.

19

Frente a un problema o dificultad
considero, en primer lugar, los
datos que conozco antes de
aventurarme a dar una solucion
intuitiva.

20

Antes de realizar un trabajo escrito
confecciono un esquema, guion o
programa de los puntos a tratar.

21

En una situacion de pregunta a un
tema del que no tengo datos,
genero una respuesta
“aproximada”, haciendo
inferencias a partir del
conocimiento  que poseo O
transfiriendo ideas relacionadas de
otros temas.

22

Antes de empezar a hablar o a
escribir, pienso y  preparo
mentalmente lo que voy a decir o
escribir.

23

Para recordar una informacion
primero la busco en mimemoria
y después decido si se ajusta a
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lo que me han preguntado o
quiero responder.

24

Durante el estudio escribo o
repito varias veces los datos
importantes o mas dificiles de
recordar.

25

Cuando el tema de la clase es
denso y dificil vuelvo areleerlo
despacio.

Dime

nsion 2: Estrategias de apoyo al aprendizaje

26

Estudio para ampliar mis
conocimientos, para saber mas,
para ser mas experto.

27

Me esfuerzo en el estudio para
sentirme orgulloso de mi mismo.

28

Me motivo a mi mismo con
palabras de dnimo  para
estimularme y mantenerme en las
tareas de estudio.

29

Auto reflexiono que puedo superar
mi nivel de rendimiento actual
(expectativas) en las distintas
asignaturas.

30

Empleo recursos personales para
controlar mis estados de ansiedad
cuando me impiden concentrarme
en el estudio.

31

Procuro que en el lugar de estudio
no haya nada que pueda
distraerme, como personas, ruidos,
desorden, falta de luz, ventilacion,
etc.

32

Cuando tengo conflictos
familiares procuro resolverlos
antes, si puedo, para concentrarme
mejor en el estudio.

33

En el trabajo, me estimula
intercambiar opiniones con mis
compafieros, amigos o familiares
sobre los temas que estoy
estudiando.

34

Evito o resuelvo, mediante el
dialogo, los conflictos que surgen
en la relacion personal con
mis compafieros, profesores o
familiares.

35

Acudo a los amigos, profesores o
familiares cuando tengo dudas o
puntos oscuros en los temas de
estudio o para intercambiar
informacion.

36

Me satisface que mis compafieros,
profesores y familiares valoren

positivamente mi trabajo.
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37 |Animo y ayudo a mis
compaifieros para que obtengan el
mayor ¢éxito posible en las tareas
escolares.

38 | Antes de iniciar el estudio,
distribuyo el tiempo de que
dispongo entre todos los temas que
tengo que aprender.

39 |Previo a las fechas de
evaluaciones establezco un plan
de trabajo distribuyendo el tiempo
dedicado a cada tema.

Dimension 3: Habitos de estudio

40 | Intento expresar lo aprendido con
mis propias palabras, en vez de
repetir literalmente o al pie de la
letra lo que dice el libro o profesor.
41 | Procuro aprender los temas con
mis propias palabras en vez de X X X X
memorizarlos al pie de la letra.

42 | Cuando estudio trato de resumir

, . X X X X
mentalmente lo més importante.
43 | Cuando tengo que estudiar una
leccion, primero realizo una lectura X X X X
rapida.
44 | Al estudiar una leccién, para
facilitar la comprension, descanso
X X X X

y después la repaso para
aprenderla mejor.

TPertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
ZRelevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension especifica del constructo
3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo.

Nota. Suficiencia: se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la
dimension.

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Si hay suficiencia

Si hay suficiencia, Confirmo que cumple con los estandares basicos de claridad, relevancia y precisién
requeridos para realizar una investigacion.

Opinion de aplicabilidad:

Aplicable [ X ]

Aplicable después de corregir [ ]

No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador:

Mg: Miranda Seas Milagros del Pilar

DNI: 45441794

Correo electronico institucional:
mily-mr-ss@hotmail.com

Especialidad del validador:
*Licenciada en Enfermeria
*Mg en ciencias de la educacion con mencion en docencia universitaria



Metodologo [X ]
Tematico [ ]
Estadistico [ ]

4 de Noviembre del 2024

g2~
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r rd
Firmz
EXPERTO 2
N° DIMENSIONES / items Pertinenci Rel.evanc Clarida Sugerencias
al ia2 d3
Variable 1: Autoconcepto
DIMENSION 1: Autoconcepto Académico| Si | No | Si | No | Si | No
1 Hago bien los trabajos universitarios X X -
5 |Los profesores me consideran buen estudiante | o X X
3 Trabajo mucho en clase X X X
4 Mis profesores me estiman X X -
5 [Soy un buen estudiante X X X
6 Me pongo nervioso/a cuando me pregunta el X X X
rofesor
Mis profesores me consideran inteligente y
7 . X X X
trabajador/a
DIMENSION 2: Autoconcepto Social Si | No | Si | No | Si| No | Sugerencias
8 Consigo facilmente amigos/as X X X
9 Soy amigable X X -
10 Es dificil para mi hacer amigas/os. X X X
11 [Me cuesta hablar con desconocidos/as X X X
12 [Tengo muchos amigos/as X X X
13 Consigo facilmente amigos/as X X X
DIMENSION 3:  Autoconcepto emocional | Si | No | Si | No | Si | No | Sugerencias
14 |Tengo miedo de algunas cosas X X X
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15 Muchas cosas me ponen nervioso/a

16|Me asusto con facilidad

17|Soy un chico/a alegre

18

Cuando mis mayores me dicen algo me pongo
nervioso/a

NO

DIMENSIONES / items

Pertinencia
1

Relevancia2

Claridad3

Sugere
ncias

Variable 2: Estrategias de Aprendizaje

Dimension 1: Estrategias cognitivas y
de control

SI

NO SI

No

SI | NO

Elaboro los resumenes
ayudandome de las palabras o
frases anteriormente subrayadas.

Realizo resimenes de lo estudiado
al final de cada tema.

Resumo lo mas importante de cada
uno de los apartados de un tema,
leccion o apuntes.

Construyo los esquemas
ayudandome de las palabras y las
frases subrayadas o de los
resumenes hechos.

Dedico un tiempo de estudio a
memorizar, sobre todo, los
resimenes, los esquemas, mapas
conceptuales, diagramas
cartesianos o en V, etc., es decir, lo
esencial de cada tema o leccién.

Antes de responder a un examen
evoco aquellos agrupamientos de
conceptos (resimenes, esquemas,
secuencias, diagramas, mapas
conceptuales, matrices...)hechos a
la hora de estudiar.

En los libros, apuntes u otro
material a aprender, subrayo en
cada parrafo las palabras, datos o
frases que me parecen mas
importantes.

Empleo los subrayados para
facilitar la memorizacion.

Empleo boligrafos o lapices de
distintos colores para favorecer el
aprendizaje.

10

Empleo signos (asteriscos, circulos,
...) algunos de ellos solo inteligibles
por mi, para resaltar aquellas
informaciones de los textos que
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considero especialmente
importantes.

11

Soy consciente de la importancia
que tienen las estrategias de
elaboracion, las cuales me exigen
establecer distintos tipos  de
relaciones entre los contenidos
del material de estudio (dibujos o
graficos, 1imagenes mentales,
metaforas, auto preguntas,
parafrasis...).

12

Me he dado cuenta del papel que
juegan  las  estrategias  de
aprendizaje para que me ayuden
a memorizar lo que me interesa,
mediante repeticion y
mnemotecnias.

13

Analizo sobre lo importante que es
organizar la informacion haciendo

esquemas, secuencias,
diagramas, mapas conceptuales,
matrices, etc.

14

Comprendo que es beneficioso
(cuando necesito recordar
informaciones para un examen,
trabajo, etc.) buscar en mi
memoria las  mnemotecnias,
dibujos, mapas conceptuales,

etc. que elaboré al estudiar.

15

Analizo sobre como preparar la
informacién que voy a introducir
en un examen oral o escrito
(asociacion libre, ordenacion en
un guién, completar el guion,
redaccion, presentacion...).

16

En una ocasion que es dificil
recordar, busco datos
secundarios, accidentales o del
contexto, con el fin de poder llegar
a acordarme de lo importante.

17

Recuerdo mejor lo aprendido
cuando evoco sucesos, episodios
o anécdotas (es decir “claves”),
ocurridos durante la clase o en
otros momentos del aprendizaje.

18

En una evaluacion oral o por
escrito, recuerdo dibujos,
imagenes, metaforas... mediante
los cuales elaboré la
informacion durante el
aprendizaje.

19

Frente a un problema o dificultad
considero, en primer lugar, los
datos que conozco antes de
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aventurarme a dar una solucidn
intuitiva.

20

Antes de realizar un trabajo escrito
confecciono un esquema, guion o
programa de los puntos a tratar.

21

En una situacion de pregunta a un
tema del que no tengo datos,
genero una respuesta
“aproximada”, haciendo
inferencias a partir del
conocimiento que poseo O
transfiriendo ideas relacionadas de
otros temas.

22

Antes de empezar a hablar o a
escribir, pienso |y  preparo
mentalmente lo que voy a decir o
escribir.

23

Para recordar una informacion
primero la busco en mi memoria
y después decido si se ajusta a
lo que me han preguntado o
quiero responder.

24

Durante el estudio escribo o
repito varias veces los datos
importantes o mas dificiles de
recordar.

25

Cuando el tema de la clase es
denso y dificil vuelvo areleerlo
despacio.

Dime

nsion 2: Estrategias de apoyo al aprendizaje

26

Estudio para ampliar mis
conocimientos, para saber mas,
para ser mas experto.

27

Me esfuerzo en el estudio para
sentirme orgulloso de mi mismo.

28

Me motivo a mi mismo con
palabras de animo  para
estimularme y mantenerme en las
tareas de estudio.

29

Auto reflexiono que puedo superar
mi nivel de rendimiento actual
(expectativas) en las distintas
asignaturas.

30

Empleo recursos personales para
controlar mis estados de ansiedad
cuando me impiden concentrarme
en el estudio.

31

Procuro que en el lugar de estudio
no haya nada que pueda
distraerme, como personas, ruidos,
desorden, falta de luz, ventilacion,
etc.

32

Cuando tengo conflictos

familiares procuro resolverlos
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antes, si puedo, para concentrarme
mejor en el estudio.

33

En el trabajo, me estimula
intercambiar opiniones con mis
compaifieros, amigos o familiares
sobre los temas que estoy
estudiando.

34

Evito o resuelvo, mediante el
dialogo, los conflictos que surgen
en la relacion personal con
mis compaifieros, profesores o
familiares.

35

Acudo a los amigos, profesores o
familiares cuando tengo dudas o
puntos oscuros en los temas de
estudio o para intercambiar
informacion.

36

Me satisface que mis compafieros,
profesores y familiares valoren
positivamente mi trabajo.

37

Animo 'y ayudo a mis
compaifieros para que obtengan el
mayor €xito posible en las tareas
escolares.

38

Antes de iniciar el estudio,
distribuyo el tiempo de que
dispongo entre todos los temas que
tengo que aprender.

39

Previo a las fechas de
evaluaciones establezco un plan
de trabajo distribuyendo el tiempo
dedicado a cada tema.

Dime

nsion 3: Habitos de estudio

40

Intento expresar lo aprendido con
mis propias palabras, en vez de
repetir literalmente o al pie de la
letra lo que dice el libro o profesor.

41

Procuro aprender los temas con
mis propias palabras en vez de
memorizarlos al pie de la letra.

42

Cuando estudio trato de resumir
mentalmente lo mas importante.

43

Cuando tengo que estudiar una
leccion, primero realizo una lectura
rapida.

44

Al estudiar una leccidén, para
facilitar la comprension, descanso
y después la repaso para

aprenderla mejor.

IPertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension especifica del constructo
3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo.
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Nota. Suficiencia: se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la dimension

Observaciones (precisar si hay suficiencia):

Si hay suficiencia, He revisado el cuestionario en detalle y he confirmado que cumple con los
estandares basicos de claridad, relevancia y precision requeridos para realizar el estudio.
Opinion de aplicabilidad:

Aplicable [ x]

Aplicable después de corregir [ ]

No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador:

Mg:Maria Amparo Jara Zeballos

DNI: 29647403

Correo electronico institucional:
Mariadara14@gmail.com

Especialidad del validador:

*Licenciada en educacion

*Especialista en Gestion Escolar con Liderazgo Pedagogico
* Maestria en Gestion Educativa

Metoddlogo [ ]
Temdtico [ x]
Estadistico [ ]
3 de Noviembre del 2024

Firma
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EXPERTO 3

N° DIMENSIONES / items Pert:‘l;encl Relieavzanc Cl?;;da Sugerencias

Variable 1: Autoconcepto

DIMENSION 1: Autoconcepto Académico| Si | No | Si | No | Si | No

Hago bien los trabajos universitarios

1 X X X
2 Los profesores me consideran buen estudiante X X X
3 [Trabajo mucho en clase X X X
4 [Mis profesores me estiman X X X
5 Soy un buen estudiante X X X
Me pongo nervioso/a cuando me pregunta el
6 X X X
rofesor
Mis profesores me consideran inteligente y
7 . X X X
trabajador/a

DIMENSION 2: Autoconcepto Social Si | No | Si | No | Si| No | Sugerencias

8 Consigo facilmente amigos/as

X X X
9 [Soy amigable X X X
10[Es dificil para mi hacer amigas/os. X X X
11 [Me cuesta hablar con desconocidos/as X X X
12 |Tengo muchos amigos/as - - X
13 Consigo facilmente amigos/as X X X

DIMENSION 3: Autoconcepto emocional| Si | No | Si | No | Si | No | Sugerencias

14|Tengo miedo de algunas cosas

X X X
15 Muchas cosas me ponen nervioso/a - - X
16 [Me asusto con facilidad X X X
17[Soy un chico/a alegre X X X

Cuando mis mayores me dicen algo me pongo
18 nervioso/a X X X
, Pertinencia Sugere

N° DIMENSIONES / items 1 Relevancia® Claridad® ncgias

Variable 2: Estrategias de Aprendizaje

Dimension 1: Estrategias cognitivas y

de control SI NO SI | No| SI |NO

1 | Elaboro los resumenes X X X X
ayudandome de las palabras o
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frases anteriormente subrayadas.

Realizo resimenes de lo estudiado
al final de cada tema.

Resumo lo més importante de cada
uno de los apartados de un tema,
leccion o apuntes.

Construyo los esquemas
ayudandome de las palabras y las
frases subrayadas o de los
resumenes hechos.

Dedico un tiempo de estudio a
memorizar, sobre todo, los
resumenes, los esquemas, mapas
conceptuales, diagramas
cartesianos o en V, etc., es decir, lo
esencial de cada tema o leccion.

Antes de responder a un examen
evoco aquellos agrupamientos de
conceptos (resimenes, esquemas,
secuencias, diagramas, mapas
conceptuales, matrices...)hechos a
la hora de estudiar.

En los libros, apuntes u otro
material a aprender, subrayo en
cada parrafo las palabras, datos o
frases que me parecen mas
importantes.

Empleo los subrayados para
facilitar la memorizacion.

Empleo boligrafos o lapices de
distintos colores para favorecer el
aprendizaje.

10

Empleo signos (asteriscos, circulos,
...) algunos de ellos sdlo inteligibles
por mi, para resaltar aquellas
informaciones de los textos que
considero especialmente
importantes.

11

Soy consciente de la importancia
que tienen las estrategias de
elaboracion, las cuales me exigen
establecer distintos tipos de
relaciones entre los contenidos
del material de estudio (dibujos o
graficos, 1imagenes mentales,
metaforas, auto preguntas,
parafrasis...).

12

Me he dado cuenta del papel que
juegan  las  estrategias  de
aprendizaje para que me ayuden
a memorizar lo que me interesa,
mediante repeticion y
mnemotecnias.

13

Analizo sobre lo importante que es
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organizar la informacion haciendo

esquemas, secuencias,
diagramas, mapas conceptuales,
matrices, etc.

14

Comprendo que es beneficioso
(cuando necesito recordar
informaciones para un examen,
trabajo, etc.) buscar en mi
memoria las  mnemotecnias,
dibujos, mapas conceptuales,

etc. que elaboré al estudiar.

15

Analizo sobre como preparar la
informacioén que voy a introducir
en un examen oral o escrito
(asociacion libre, ordenacion en
un guion, completar el guion,
redaccion, presentacion...).

16

En una ocasién que es dificil
recordar, busco datos
secundarios, accidentales o del
contexto, con el fin de poder llegar
a acordarme de lo importante.

17

Recuerdo mejor lo aprendido
cuando evoco sucesos, episodios
o anécdotas (es decir “claves”),
ocurridos durante la clase o en
otros momentos del aprendizaje.

18

En una evaluaciéon oral o por
escrito, recuerdo dibujos,
imagenes, metaforas... mediante
los cuales elaboré la
informacion durante el
aprendizaje.

19

Frente a un problema o dificultad
considero, en primer lugar, los
datos que conozco antes de
aventurarme a dar una solucién
intuitiva.

20

Antes de realizar un trabajo escrito
confecciono un esquema, guion o
programa de los puntos a tratar.

21

En una situacion de pregunta a un
tema del que no tengo datos,
genero una respuesta
“aproximada”, haciendo
inferencias a partir del
conocimiento  que poseo O
transfiriendo ideas relacionadas de
otros temas.

22

Antes de empezar a hablar o a
escribir, pienso y  preparo
mentalmente lo que voy a decir o
escribir.

23

Para recordar una informacion
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primero la busco en mi memoria
y después decido si se ajusta a
lo que me han preguntado o
quiero responder.

24

Durante el estudio escribo o
repito varias veces los datos
importantes o mas dificiles de
recordar.

25

Cuando el tema de la clase es
denso y dificil vuelvo areleerlo
despacio.

Dime

nsion 2: Estrategias de apoyo al aprendizaje

26

Estudio para ampliar mis
conocimientos, para saber mas,
para ser mas experto.

27

Me esfuerzo en el estudio para
sentirme orgulloso de mi mismo.

28

Me motivo a mi mismo con
palabras de 4nimo  para
estimularme y mantenerme en las
tareas de estudio.

29

Auto reflexiono que puedo superar
mi nivel de rendimiento actual
(expectativas) en las distintas
asignaturas.

30

Empleo recursos personales para
controlar mis estados de ansiedad
cuando me impiden concentrarme
en el estudio.

31

Procuro que en el lugar de estudio
no haya nada que pueda
distraerme, como personas, ruidos,
desorden, falta de luz, ventilacion,
etc.

32

Cuando tengo conflictos
familiares procuro resolverlos
antes, si puedo, para concentrarme
mejor en el estudio.

33

En el trabajo, me estimula
intercambiar opiniones con mis
compafieros, amigos o familiares
sobre los temas que estoy
estudiando.

34

Evito o resuelvo, mediante el
dialogo, los conflictos que surgen
en la relacion personal con
mis compaieros, profesores o
familiares.

35

Acudo a los amigos, profesores o
familiares cuando tengo dudas o
puntos oscuros en los temas de
estudio o para intercambiar
informacion.

36

Me satisface que mis compaiieros,
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profesores y familiares valoren
positivamente mi trabajo.

37

Animo y ayudo a mis
compafieros para que obtengan el
mayor éxito posible en las tareas
escolares.

38

Antes de iniciar el estudio,
distribuyo el tiempo de que
dispongo entre todos los temas que
tengo que aprender.

39

Previo a las fechas de
evaluaciones establezco un plan
de trabajo distribuyendo el tiempo
dedicado a cada tema.

Dime

nsion 3: Habitos de estudio

40

Intento expresar lo aprendido con
mis propias palabras, en vez de
repetir literalmente o al pie de la
letra lo que dice el libro o profesor.

41

Procuro aprender los temas con
mis propias palabras en vez de
memorizarlos al pie de la letra.

42

Cuando estudio trato de resumir
mentalmente lo mas importante.

43

Cuando tengo que estudiar una
leccién, primero realizo una lectura
rapida.

44

Al estudiar una leccidon, para
facilitar la comprension, descanso
y después la repaso para

aprenderla mejor.

TPertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension especifica del constructo
3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo.

Nota. Suficiencia: se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la dimension.

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Si hay suficiencia

Si hay suficiencia, Tras la revision, considero que el cuestionario cumple con los
criterios de claridad, relevancia y pertinencia necesarios para el objetivo de la
investigacion, siendo una herramienta adecuada para la recoleccion de datos en el
contexto planteado.

Opinion de aplicabilidad:

Aplicable [ X ]
Aplicable después de corregir [ |

No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador:
Dra: Lily Marisol Pizarro Arancibia

DNI: 09695468
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Correo electrénico institucional: lily.pizarro@uwiener.edu.pe

Especialidad del validador:
*Licenciada en educacion
*Dra en educacion

Metoddlogo [X ]
Tematico [ ]

Estadistico [
4 de Noviembre del 2024

e

Firma
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EXPERTO 4

N° DIMENSIONES / items Pert:‘l;encl Relieavzanc Cl?;;da Sugerencias

Variable 1: Autoconcepto

DIMENSION 1: Autoconcepto Académico| Si | No | Si | No | Si | No

Hago bien los trabajos universitarios

1 X X X
2 Los profesores me consideran buen estudiante X X X
3 [Trabajo mucho en clase X X X
4 [Mis profesores me estiman X X X
5 Soy un buen estudiante X X X
Me pongo nervioso/a cuando me pregunta el
6 X X X
rofesor
Mis profesores me consideran inteligente y
7 . X X X
trabajador/a

DIMENSION 2: Autoconcepto Social Si | No | Si | No | Si| No | Sugerencias

8 Consigo facilmente amigos/as

X X X
9 [Soy amigable X X X
10[Es dificil para mi hacer amigas/os. X X X
11 [Me cuesta hablar con desconocidos/as X X X
12 |Tengo muchos amigos/as - - X
13 Consigo facilmente amigos/as X X X

DIMENSION 3: Autoconcepto emocional| Si | No | Si | No | Si | No | Sugerencias

14|Tengo miedo de algunas cosas

X X X
15 Muchas cosas me ponen nervioso/a - - X
16 [Me asusto con facilidad X X X
17[Soy un chico/a alegre X X X

Cuando mis mayores me dicen algo me pongo
18 nervioso/a X X X
, Pertinencia Sugere

N° DIMENSIONES / items 1 Relevancia® Claridad® ncgias

Variable 2: Estrategias de Aprendizaje

Dimension 1: Estrategias cognitivas y

de control SI NO SI | No| SI |NO

1 | Elaboro los resumenes X X X X
ayudandome de las palabras o
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frases anteriormente subrayadas.

Realizo resimenes de lo estudiado
al final de cada tema.

Resumo lo més importante de cada
uno de los apartados de un tema,
leccion o apuntes.

Construyo los esquemas
ayudandome de las palabras y las
frases subrayadas o de los
resumenes hechos.

Dedico un tiempo de estudio a
memorizar, sobre todo, los
resumenes, los esquemas, mapas
conceptuales, diagramas
cartesianos o en V, etc., es decir, lo
esencial de cada tema o leccion.

Antes de responder a un examen
evoco aquellos agrupamientos de
conceptos (resimenes, esquemas,
secuencias, diagramas, mapas
conceptuales, matrices...)hechos a
la hora de estudiar.

En los libros, apuntes u otro
material a aprender, subrayo en
cada parrafo las palabras, datos o
frases que me parecen mas
importantes.

Empleo los subrayados para
facilitar la memorizacion.

Empleo boligrafos o lapices de
distintos colores para favorecer el
aprendizaje.

10

Empleo signos (asteriscos, circulos,
...) algunos de ellos sdlo inteligibles
por mi, para resaltar aquellas
informaciones de los textos que
considero especialmente
importantes.

11

Soy consciente de la importancia
que tienen las estrategias de
elaboracion, las cuales me exigen
establecer distintos tipos de
relaciones entre los contenidos
del material de estudio (dibujos o
graficos, 1imagenes mentales,
metaforas, auto preguntas,
parafrasis...).

12

Me he dado cuenta del papel que
juegan  las  estrategias  de
aprendizaje para que me ayuden
a memorizar lo que me interesa,
mediante repeticion y
mnemotecnias.

13

Analizo sobre lo importante que es
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organizar la informacion haciendo

esquemas, secuencias,
diagramas, mapas conceptuales,
matrices, etc.

14

Comprendo que es beneficioso
(cuando necesito recordar
informaciones para un examen,
trabajo, etc.) buscar en mi
memoria las  mnemotecnias,
dibujos, mapas conceptuales,

etc. que elaboré al estudiar.

15

Analizo sobre como preparar la
informacioén que voy a introducir
en un examen oral o escrito
(asociacion libre, ordenacion en
un guion, completar el guion,
redaccion, presentacion...).

16

En una ocasién que es dificil
recordar, busco datos
secundarios, accidentales o del
contexto, con el fin de poder llegar
a acordarme de lo importante.

17

Recuerdo mejor lo aprendido
cuando evoco sucesos, episodios
o anécdotas (es decir “claves”),
ocurridos durante la clase o en
otros momentos del aprendizaje.

18

En una evaluaciéon oral o por
escrito, recuerdo dibujos,
imagenes, metaforas... mediante
los cuales elaboré la
informacion durante el
aprendizaje.

19

Frente a un problema o dificultad
considero, en primer lugar, los
datos que conozco antes de
aventurarme a dar una solucién
intuitiva.

20

Antes de realizar un trabajo escrito
confecciono un esquema, guion o
programa de los puntos a tratar.

21

En una situacion de pregunta a un
tema del que no tengo datos,
genero una respuesta
“aproximada”, haciendo
inferencias a partir del
conocimiento  que poseo O
transfiriendo ideas relacionadas de
otros temas.

22

Antes de empezar a hablar o a
escribir, pienso y  preparo
mentalmente lo que voy a decir o
escribir.

23

Para recordar una informacion
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primero la busco en mi memoria
y después decido si se ajusta a
lo que me han preguntado o
quiero responder.

24

Durante el estudio escribo o
repito varias veces los datos
importantes o mas dificiles de
recordar.

25

Cuando el tema de la clase es
denso y dificil vuelvo areleerlo
despacio.

Dime

nsion 2: Estrategias de apoyo al aprendizaje

26

Estudio para ampliar mis
conocimientos, para saber mas,
para ser mas experto.

27

Me esfuerzo en el estudio para
sentirme orgulloso de mi mismo.

28

Me motivo a mi mismo con
palabras de 4nimo  para
estimularme y mantenerme en las
tareas de estudio.

29

Auto reflexiono que puedo superar
mi nivel de rendimiento actual
(expectativas) en las distintas
asignaturas.

30

Empleo recursos personales para
controlar mis estados de ansiedad
cuando me impiden concentrarme
en el estudio.

31

Procuro que en el lugar de estudio
no haya nada que pueda
distraerme, como personas, ruidos,
desorden, falta de luz, ventilacion,
etc.

32

Cuando tengo conflictos
familiares procuro resolverlos
antes, si puedo, para concentrarme
mejor en el estudio.

33

En el trabajo, me estimula
intercambiar opiniones con mis
compafieros, amigos o familiares
sobre los temas que estoy
estudiando.

34

Evito o resuelvo, mediante el
dialogo, los conflictos que surgen
en la relacion personal con
mis compaieros, profesores o
familiares.

35

Acudo a los amigos, profesores o
familiares cuando tengo dudas o
puntos oscuros en los temas de
estudio o para intercambiar
informacion.

36

Me satisface que mis compaiieros,




profesores y familiares valoren

positivamente mi trabajo.

37 | Animo y ayudo a mis
compafieros para que obtengan el
mayor éxito posible en las tareas
escolares.

38 | Antes de iniciar el estudio,
distribuyo el tiempo de que
dispongo entre todos los temas que
tengo que aprender.

39 |Previo a las fechas de
evaluaciones establezco un plan
de trabajo distribuyendo el tiempo
dedicado a cada tema.

Dimension 3: Habitos de estudio

40 | Intento expresar lo aprendido con
mis propias palabras, en vez de
repetir literalmente o al pie de la
letra lo que dice el libro o profesor.

41 | Procuro aprender los temas con
mis propias palabras en vez de X X X b
memorizarlos al pie de la letra.

42 | Cuando estudio trato de resumir

, . X X X X
mentalmente lo mas importante.
43 | Cuando tengo que estudiar una
leccion, primero realizo una lectura X X X X
rapida.
44 | Al estudiar una leccidon, para
facilitar la comprension, descanso
X X X X

y después la repaso para
aprenderla mejor.

Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
ZRelevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension especifica del constructo
3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo.

Nota. Suficiencia: se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para
medir la dimension.

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Si hay suficiencia

La herramienta resulta apropiada para la recoleccién de datos en el contexto propuesto.
Opinion de aplicabilidad:

Aplicable [ X ]

Aplicable después de corregir [ ]

No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador:
Mg: Luz Susana Hidalgo Vara

DNI: 09843328

Correo electréonico institucional:
Hidalgosusana0909@gmail.com

Especialidad del validador:
*QObstetra



*Maestria en Gestion Publica
*Docente en la UPNW

Metodologo [X ]
Tematico [ ]
Estadistico [ ]

4 de Noviembre del 2024

Firma
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EXPERTO 5§

N° DIMENSIONES / items Pert:‘l;encl Relieavzanc Cl?;;da Sugerencias

Variable 1: Autoconcepto

DIMENSION 1: Autoconcepto Académico| Si | No | Si | No | Si | No

Hago bien los trabajos universitarios

1 X X X
2 Los profesores me consideran buen estudiante X X X
3 [Trabajo mucho en clase X X X
4 [Mis profesores me estiman X X X
5 Soy un buen estudiante X X X
Me pongo nervioso/a cuando me pregunta el
6 X X X
rofesor
Mis profesores me consideran inteligente y
7 . X X X
trabajador/a

DIMENSION 2: Autoconcepto Social Si | No | Si | No | Si| No | Sugerencias

8 Consigo facilmente amigos/as

X X X
9 [Soy amigable X X X
10[Es dificil para mi hacer amigas/os. X X X
11 [Me cuesta hablar con desconocidos/as X X X
12 |Tengo muchos amigos/as - - X
13 Consigo facilmente amigos/as X X X

DIMENSION 3: Autoconcepto emocional| Si | No | Si | No | Si | No | Sugerencias

14|Tengo miedo de algunas cosas

X X X
15 Muchas cosas me ponen nervioso/a - - X
16 [Me asusto con facilidad X X X
17[Soy un chico/a alegre X X X

Cuando mis mayores me dicen algo me pongo
18 nervioso/a X X X
, Pertinencia Sugere

N° DIMENSIONES / items 1 Relevancia® Claridad® ncgias

Variable 2: Estrategias de Aprendizaje

Dimension 1: Estrategias cognitivas y

de control SI NO SI | No| SI |NO

1 | Elaboro los resumenes X X X X
ayudandome de las palabras o
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frases anteriormente subrayadas.

Realizo resimenes de lo estudiado
al final de cada tema.

Resumo lo més importante de cada
uno de los apartados de un tema,
leccion o apuntes.

Construyo los esquemas
ayudandome de las palabras y las
frases subrayadas o de los
resumenes hechos.

Dedico un tiempo de estudio a
memorizar, sobre todo, los
resumenes, los esquemas, mapas
conceptuales, diagramas
cartesianos o en V, etc., es decir, lo
esencial de cada tema o leccion.

Antes de responder a un examen
evoco aquellos agrupamientos de
conceptos (resimenes, esquemas,
secuencias, diagramas, mapas
conceptuales, matrices...)hechos a
la hora de estudiar.

En los libros, apuntes u otro
material a aprender, subrayo en
cada parrafo las palabras, datos o
frases que me parecen mas
importantes.

Empleo los subrayados para
facilitar la memorizacion.

Empleo boligrafos o lapices de
distintos colores para favorecer el
aprendizaje.

10

Empleo signos (asteriscos, circulos,
...) algunos de ellos sdlo inteligibles
por mi, para resaltar aquellas
informaciones de los textos que
considero especialmente
importantes.

11

Soy consciente de la importancia
que tienen las estrategias de
elaboracion, las cuales me exigen
establecer distintos tipos de
relaciones entre los contenidos
del material de estudio (dibujos o
graficos, 1imagenes mentales,
metaforas, auto preguntas,
parafrasis...).

12

Me he dado cuenta del papel que
juegan  las  estrategias  de
aprendizaje para que me ayuden
a memorizar lo que me interesa,
mediante repeticion y
mnemotecnias.

13

Analizo sobre lo importante que es
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organizar la informacion haciendo

esquemas, secuencias,
diagramas, mapas conceptuales,
matrices, etc.

14

Comprendo que es beneficioso
(cuando necesito recordar
informaciones para un examen,
trabajo, etc.) buscar en mi
memoria las  mnemotecnias,
dibujos, mapas conceptuales,

etc. que elaboré al estudiar.

15

Analizo sobre como preparar la
informacioén que voy a introducir
en un examen oral o escrito
(asociacion libre, ordenacion en
un guion, completar el guion,
redaccion, presentacion...).

16

En una ocasién que es dificil
recordar, busco datos
secundarios, accidentales o del
contexto, con el fin de poder llegar
a acordarme de lo importante.

17

Recuerdo mejor lo aprendido
cuando evoco sucesos, episodios
o anécdotas (es decir “claves”),
ocurridos durante la clase o en
otros momentos del aprendizaje.

18

En una evaluaciéon oral o por
escrito, recuerdo dibujos,
imagenes, metaforas... mediante
los cuales elaboré la
informacion durante el
aprendizaje.

19

Frente a un problema o dificultad
considero, en primer lugar, los
datos que conozco antes de
aventurarme a dar una solucién
intuitiva.

20

Antes de realizar un trabajo escrito
confecciono un esquema, guion o
programa de los puntos a tratar.

21

En una situacion de pregunta a un
tema del que no tengo datos,
genero una respuesta
“aproximada”, haciendo
inferencias a partir del
conocimiento  que poseo O
transfiriendo ideas relacionadas de
otros temas.

22

Antes de empezar a hablar o a
escribir, pienso y  preparo
mentalmente lo que voy a decir o
escribir.

23

Para recordar una informacion
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primero la busco en mi memoria
y después decido si se ajusta a
lo que me han preguntado o
quiero responder.

24

Durante el estudio escribo o
repito varias veces los datos
importantes o mas dificiles de
recordar.

25

Cuando el tema de la clase es
denso y dificil vuelvo areleerlo
despacio.

Dime

nsion 2: Estrategias de apoyo al aprendizaje

26

Estudio para ampliar mis
conocimientos, para saber mas,
para ser mas experto.

27

Me esfuerzo en el estudio para
sentirme orgulloso de mi mismo.

28

Me motivo a mi mismo con
palabras de 4nimo  para
estimularme y mantenerme en las
tareas de estudio.

29

Auto reflexiono que puedo superar
mi nivel de rendimiento actual
(expectativas) en las distintas
asignaturas.

30

Empleo recursos personales para
controlar mis estados de ansiedad
cuando me impiden concentrarme
en el estudio.

31

Procuro que en el lugar de estudio
no haya nada que pueda
distraerme, como personas, ruidos,
desorden, falta de luz, ventilacion,
etc.

32

Cuando tengo conflictos
familiares procuro resolverlos
antes, si puedo, para concentrarme
mejor en el estudio.

33

En el trabajo, me estimula
intercambiar opiniones con mis
compafieros, amigos o familiares
sobre los temas que estoy
estudiando.

34

Evito o resuelvo, mediante el
dialogo, los conflictos que surgen
en la relacion personal con
mis compaieros, profesores o
familiares.

35

Acudo a los amigos, profesores o
familiares cuando tengo dudas o
puntos oscuros en los temas de
estudio o para intercambiar
informacion.

36

Me satisface que mis compaiieros,




profesores y familiares valoren

positivamente mi trabajo.

37 | Animo y ayudo a mis
compafieros para que obtengan el
mayor éxito posible en las tareas
escolares.

38 | Antes de iniciar el estudio,
distribuyo el tiempo de que
dispongo entre todos los temas que
tengo que aprender.

39 |Previo a las fechas de
evaluaciones establezco un plan
de trabajo distribuyendo el tiempo
dedicado a cada tema.

Dimension 3: Habitos de estudio

40 | Intento expresar lo aprendido con
mis propias palabras, en vez de
repetir literalmente o al pie de la
letra lo que dice el libro o profesor.

41 | Procuro aprender los temas con
mis propias palabras en vez de X X X b
memorizarlos al pie de la letra.

42 | Cuando estudio trato de resumir

, . X X X X
mentalmente lo mas importante.
43 | Cuando tengo que estudiar una
leccion, primero realizo una lectura X X X X
rapida.
44 | Al estudiar una leccidon, para
facilitar la comprension, descanso
X X X X

y después la repaso para
aprenderla mejor.

TPertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension especifica del constructo
3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo.

Nota. Suficiencia: se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para
medir la dimension.

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Si hay suficiencia
Si hay suficiencia

Opinion de aplicabilidad:

Aplicable [ X ]

Aplicable después de corregir [ ]

No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador:
Mg: Adilia Vilchez Molina

DNI: 29102270

Correo electronico institucional:

Especialidad del validador:
*Licenciada en Enfermeria



*Maestria en Gestion publica
* Jefa de Enfermeras de la Microred Huancasancos

Metodologo [ ]
Tematico [ x]

Estadistico [ ]
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4 de Noviembre del 2024

Firma
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Tabla 4. Estadisticas de fiabilidad autoconcepto académico

Alfa de Cronbach N de elementos

,867 18

Tabla 5. Estadisticas de fiabilidad estrategias de aprendizaje

Alfa de Cronbach N de elementos

951 44
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Anexo 6: aprobacion del comité de etica

" v COMITE INSTITUCIONAL DE ETICA E INTEGRIDAD
. : CIENTIFICA

Universidad

Norbert Wiener

CONSTANCIA DE APROBACION

Lima,08 de julio de 2025

Investigador(a)
Cristian Palomino Onton
Exp. N°:1099-2025

De mi consideracion:

Es grato expresarle mi cordial saludo y a la vez informarle que el Comité Institucional de
Etica e Integridad Cientifica de la Universidad Privada Norbert Wiener (CIEIC-UPNW)
evalué y APROBO los siguientes documentos:

® Protocolo titulado: “AUTOCONCEPTO Y ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE EN
ESTUDIANTES DE ENFERMERIA DE UNA UNIVERSIDAD PRIVADA DE LIMA
2025” con fecha 30/06/202S.

El cual tiene como investigador principal al Sr(a) Cristian Palomino Onton

La APROBACION comprende el cumplimiento de las buenas practicas éticas, el balance
riesgo/beneficio, la calificacion del equipo de investigacion y la confidencialidad de los
datos, entre otros.

El investigador debera considerar los siguientes puntos detallados a continuacion:

1. La vigencia de la aprobacion es de dos afios (24 meses) a partir de la emision
de este documento.

2. Toda enmienda o adenda se debera presentar al CIEIC-UPNW y no podra
implementarse sin la debida aprobacion.

3. Si aplica, la Renovacion de aprobacion del proyecto de investigacion debera
iniciarse treinta (30) dias antes de la fecha de vencimiento, con su respectivo
informe de avance.

4. La constancia de aprobacion por el CIEIC no garantiza la aceptacion por parte
de las instituciones donde pretende ejecutar el trabajo de investigacion.

Es cuanto informo a usted para su conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente,

Mg. Angelica Karina Minaya Galarreta
Presidenta
Comité Tnstitucional de Etica e Integridad Cientifica
Universidad Privada Norbert Wiener

Av. Arequipa 440 — Santa Beatriz
Universidad Privada Norbert Wiener
Teléfono: 706-5555 anexo 3290 Cel. 981-000-698

Correo: comite etica@uwieneredu.pe
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Anexo 7: Formato de consentimiento informado

Investigador: Cristian Palomino Onton

Institucion: Universidad Privada Norbert Wiener (UPNW)

Titulo de proyecto de investigacion: “Autoconcepto y Estrategias de Aprendizaje en estudiantes de
Enfermeria de una Universidad Privada de Lima, 2025”.

Estamos invitando a usted a participar en un estudio de investigacion titulado: “Autoconcepto y
Estrategias de Aprendizaje en estudiantes de Enfermeria de una Universidad Privada de Lima, 2025”. Este es un
estudio desarrollado por investigadores de la Universidad Privada Norbert Wiener (UPNW).

.  INFORMACION

Proposito del estudio Determinar la relacion entre el autoconcepto y estrategias de aprendizaje en estudiantes de
enfermeria de una universidad privada de lima, 2024. Su ejecucion ayudara a mejorar la actitud hacia la
investigacion de los estudiantes de una universidad privada con las competencias investigativas que puedan ir
desarrollando; conociendo sus limitaciones, proactividad y sus potencialidades y que ello le permita desarrollarse

en todo ambito académico.

Procedimientos del estudio: Si Usted decide participar en este estudio se le realizard los siguientes
procesos:

e Explicacion del objetivo de la investigacion.
e Llenado de la ficha de consentimiento.
e Llenado de los cuestionarios.
La encuesta puede demorar unos 15 minutos. Los resultados se le entregaran a usted en forma individual
y se almacenaran respetando la confidencialidad y su anonimato.

Riesgos: Su participacion en el estudio no presenta ningln tipo de riesgo.

Beneficios: Usted no se beneficiara del presente proyecto salvo la satisfaccion de haber contribuido con esta
importante investigacion y con el desarrollo de la sociedad.

Costos e incentivos: Usted no pagara ningin costo monetario por su participacion en la presente investigacion.
Asi mismo, no recibird ninglin incentivo econémico a cambio de su participacion.

Confidencialidad: Nosotros guardaremos la informacion recolectada con cddigos para resguardar su identidad.
Si los resultados de este estudio son publicados, no se mostrara ninguna informacioén que permita su identificacion.
Los archivos no seran mostrados a ninguna persona ajena al equipo de estudio.

Derechos del participante: La participacion en el presente estudio es voluntaria. Si usted lo decide
puede negarse a participar en el estudio o retirarse de éste en cualquier momento, sin que esto ocasione ninguna
penalizacion o pérdida de los beneficios y derechos que tiene como individuo.

Preguntas/Contacto: Puede comunicarse con el Investigador Principal Palomino Onton, Cristian,
numero de teléfono 935603085 y correo electronico: cristianpalomino2828@gmail.com

Asi mismo puede comunicarse con el Comité de Etica que valido el presente estudio, Contacto del
Comité de Etica: Dra. Yenny Marisol Bellido Fuentes, Presidenta del Comité de Etica de la Universidad Norbert
Wiener, para la investigacion de la Universidad Norbert Wiener, Email: comité.etica@uwiener.edu.pe



mailto:.etica@uwiener.edu.pe
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1l DECLARACION DEL CONSENTIMIENTO

He leido la hoja de informacion del Formulario de Consentimiento Informado (FCI), y declaro haber
recibido una explicacion satisfactoria sobre los objetivos, procedimientos y finalidades del estudio. Se han
respondido todas mis dudas y preguntas. Comprendo que mi decision de participar es voluntaria y conozco mi
derecho a retirar mi consentimiento en cualquier momento, sin que esto me perjudique de ninguna manera.
Recibiré una copia firmada de este consentimiento.

(Firma)

Participante: Investigador:
Nombres Nombre: Cristian Palomino Onton
DNI: DNI: 77062635
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Trabajos

entregados
Universidad Cesar Vallejo on 2016-03-30
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https://repositorio.uwiener.edu.pe/bitstream/handle/20.500.13053/9942/T061_41529677_M_41130782_M.pdf?isAllowed=y&sequence=1
https://hdl.handle.net/20.500.12759/17652
http://repositorio.une.edu.pe/handle/20.500.14039/2206
http://repositorio.ucv.edu.pe/bitstream/handle/UCV/18239/Tanta_TSE.pdf?isAllowed=y&sequence=1
https://renati.sunedu.gob.pe/bitstream/renati/2440179/1/TESIS_APAZA_CHAMBI_T_E.pdf
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