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1.1

CAPITULO I: EL PROBLEMA

Planteamiento del problema

Cuando se aborda la accién de donar sangre, se torna un componente argiiido
referente al sistema de salud en general, sobre todo en contextos de emergencia
donde se evita millones de muertes al afio (1)(2) (3). Segun datos emitidos por la
Organizacion Mundial de la Salud (OMS), a nivel global se contabilizan
anualmente alrededor de 118,5 millones de donaciones de sangre, Sin embargo,
se ha identificado que la falta de donantes voluntarios representa una de las causas
principales de la escasez de sangre pura, lo cual genera un desafio critico para los
sistemas de salud. Ello conduce a un incremento de la morbilidad y mortalidad
vinculada a la transfusion no segura (4). Para la OMS hace énfasis en realizar
campafias de sensibilizacion (12). Respecto a la accion de donar, el Pera junto con
paises como Bolivia y Ecuador son los paises que poseen indices bajos (5).

Para la realidad peruana, el Ministerio de Salud (MINSA) report6 que demanda
de este elemento —como lo es la sangre- superar la oferta, existiendo un déficit en
las reservas con cifras significativas, siendo ello un riesgo para todos los
individuos que requieren de transfusiones en situaciones como enfermedades,
accidentes o cirugias. En Chiclayo, el Hospital Regional Docente Las Mercedes,
requiere un aproximado de 70 unidades diarias del elemento sanguineo para
atender emergencias (6).

Sobre el conocimiento, actitudes y practicas respecto a dar sangre, existen estudios
previos los cuales sefialan un nivel bajo en la accion de donar de manera voluntaria
en el territorio peruano, donde un promedio del 95% se dan debido a la reposicion,

segun Essalud el 1% realiza dicha accion de manera voluntaria y ello se agravo en



pandemia del COVID-19 donde dichas cifras descendieron en un 70% (7)(8). Y
se cuenta con una poblacion apta de realizar donaciones con edades de 18 hasta
los 55 afios. asi mismo, solo el 61% de estos predonantes son aptos para realizar
dicho proceso de donacién indican la existencia de una baja cultura de donacion
voluntaria en Peru, donde aproximadamente el 95% de las donaciones son por
reposicion (9). Dicha situacion aun cuando es alarmante se torna critica con la
carencia de campaias que busquen incentivar el dar sangre de forma propia y la
relevancia de dicha accion (10) (11).

En el contexto nacional, se observa una limitada produccion cientifica relacionada
de manera especifica con los conocimientos, actitudes y practicas sobre la
donacion de sangre en poblacion predonante. Aun cuando se han venido
desarrollando investigaciones sobre las causas del diferimiento en postulantes a
donantes, como las caracteristicas sociodemograficas y condiciones de salud.

El estudio permitira un disefio de acciones concretas para la promocion de
campanas y con ello el incremento del niimero de donantes voluntarios, siendo

vital para mejorar la seguridad transfusional y con ello salvar vidas.



1.2 Formulacion del problema

1.2.1

1.2.2

Problema general

(Cudl es la relacion entre el nivel de conocimiento y actitudes en la
practica para la donacion de sangre en predonantes del Hospital Regional

Lambayeque, 2025?

Problemas especificos

e ;Cuadl es larelacion entre el conocimiento y la actitud sobre la donacion

de sangre en predonantes del Hospital Regional Lambayeque, 2025?

e ;Cudl es larelacion entre el conocimiento y la practica para la donacion

de sangre en predonantes del Hospital Regional Lambayeque, 2025?

e ;Cuadl es la relacion entre la actitud y la practica para la donacién de

sangre en predonantes del Hospital Regional de Lambayeque, 2025?

1.3 Objetivos de la investigacion

1.3.1

Objetivo general
Determinar la relacion entre el conocimiento y actitudes en la practica para
la donacion de sangre en predonantes del Hospital Regional de

Lambayeque, 2025.



1.3.2

Objetivos especificos

* Identificar la relacion entre el conocimiento y la actitud sobre la
donacion de sangre en predonantes del Hospital Regional
Lambayeque,2025

* Identificar la relacion entre el conocimiento y la practica para la
donacion de sangre en predonantes del Hospital Regional
Lambayeque, 2025.

* Identificar la relacion entre las actitudes y la practica para la donacioén

de sangre en predonantes del Hospital Regional Lambayeque, 2025.

1.4  Justificacion de la investigacion

1.4.1

1.4.2

Justificacion teorica

La accion de donar sangre constituye un acto fundamental dentro del
sistema de salud, ya que garantiza la disponibilidad de un recurso
insustituible; dicha accién permite salvar vidas y con ello garantizar la
disponibilidad de sangre para las transfusiones de sangre. Por ello, la
presente investigacion busca llenar un vacio en la comprension tedrica
sobre las actitudes y practicas en torno a la accioén de donar, brindando un
marco conceptual el cual permita la identificacion de aquellos factores

motivaciones e inhibidores en los predonantes.

Justificacion metodologica

Se empleara un disefio descriptivo y transversal, el mismo que le permitira
la obtencion de datos cuantificables del tema conocimientos y actitudes en

las practicas de los predonantes en el Hospital Regional de Lambayeque.



1.4.3

En tanto, elegir dicho enfoque es relevantes ya que es vital en la
formulacion de estrategias precisas y la toma de decisiones para
intervenciones especificas. Sirviendo como sustento en el desarrollo de
programas de educacion, logrando mejoras en los protocolos del hospital,
ademads de promover practicas adecuadas y responsables entre los futuros
donantes.

El aporte desde una mirada cientifica, busca enriquecer el campo de la
salud pubica al brindar informacion relevante, la cual servira para analisis
comparativos de estudios futuros y para la misma politica publica de salud

regional.

Justificacion practica:

Resulta indispensable abordar la problematica relacionada con la
identificacion del vinculo entre el nivel de conocimiento y las actitudes,
asi como las practicas sobre la donacidon de sangre en los predonantes del
Hospital Regional, conducira a poder establecer estas limitantes las cuales
dificultan la accion de donar, con lo cual se podra desarrollar campanas
mas efectivas cuyo fin de sensibilizacion sean apropiadas para dicho

contexto.

1.5 Delimitaciones de la investigacion

1.5.1

Temporal

El estudio sera llevado a cabo durante los meses de octubre y noviembre
del afio 2025. Dicho espacio de tiempo se permitira la toma y analisis de

la informacion necesario para obtener los hallazgos esperados.



1.5.2  Espacial

La investigacion se ejecutara en el Hospital Regional de Lambayeque, una
institucion de salud de nivel I1, el cual posee un area de donaciéon de sangre

en el cual asisten los predonantes.

1.5.3 Poblacion o unidad de analisis

Se realizara en los predonantes quienes asistan al Hospital Regional

Lambayeque, 2025.
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2.1

CAPITULO II: MARCO TEORICO

Antecedentes

2.1.1

Internacionales

Castelo (13) desarroll6 un estudio “Elementos asociados a la donacion de
sangre en Santo Domingo” donde el proposito fue determinar aquellos
elementos que generan influencia en la accidon de donar. Como disefio este
fue cuantitativo, de tipo transversa, donde participaron 384 individuos a
los cuales se les aplicé una encuesta. Ademads, los hallazgos evidenciaron:
el 97% de los individuos oyeron sobre la “donacion de sangre”, el 58%
percibe dicha accion como un fin comercial. El 23% de los individuos
donaron sangre, el 57.8% lo haria de manera voluntaria. El 71% posee
miedo a extraccion de sangre, el 78% tiene no confia en el material que se
emplea en el proceso, el 60% desconoce donde realizar la donacion. En
tanto, concluyo que, la DS no posee vinculos con las creencias y mitos.
(13)

Obregon (14) ejecutd una investigacion “Saberes, posturas y conductas
respecto a la donaciéon de sangre en estudiantes de Medicina de la
Universidad Central del Ecuador”, en el cual el proposito fue identificar
el grado de las variables a estudiar. Para ello, la metodologia fue
cuantitativo y transversal; haciendo uso de un cuestionario donde abarco
cuatro dimensiones como conocimiento, actitud, sociodemografica y
practicas. Los hallazgos evidenciaron que el 61% eran mujeres, la edad
promedio era de 23 afios. Respecto a los niveles de saberes este fue

apropiado, la actitud fue positiva, y existieron donadores en un 60%.

11



Finalmente, el estudio concluyd que, es importante la difusion sobre la
informacion apropiada tanto a los profesionales de salud como a la
comunidad. (14)

Adgoy (15) desarrollaron un estudio “Estudio transversal sobre el
entendimiento, perspectivas y acciones sobre la donacién voluntaria de
sangre entre el personal de enfermeria del hospital de Orotta, Asmara,
Eritrea”, como fin se busco diagnosticar la asociacion entre las variables
establecidas. Como metodologia fue transversal y se dio un cuestionario
estructurado. Los hallazgos evidenciaron un grado de saberes idoneo sobre
la donacion: el 97,9% y el 99,3% sabia de la inseguridad de donar sangre
con hepatitis y VIH/SIDA, respectivamente. Aunque el 90,1% valoro6
positivamente la donacion voluntaria, solo el 44,4% doné sangre en el
ultimo afio, y el 55% del personal nunca ha donado. Concluyendo con la

relacion de las variables. (15)

Rizwan (16), desarrollaron una investigacion “Conocimientos,
perspectivas y acciones relacionadas con la donacidon de sangre entre
estudiantes de medicina de la Universidad de Taif, Arabia Saudita”, el
proposito fue establecer los CAP respecto a la accion de donar entre los
estudiantes de medicina. El estudio transversal, present6 a 300 estudiantes
como muestra, y se les dio un cuestionario predisefiado para recopilar
datos sobre su CAP para la donacidon de sangre. Como producto del
analisis, estos evidenciaron que el 33% tenia buen conocimiento referente
a la accion de donar, aunque solo el 17,3% demostrd buenas practicas, con

un 76,7% presentando practicas deficientes. Las actitudes fueron regulares

12



2.1.2

en un 53,5% de los estudiantes, y solo los estudiantes de primer afio
mostraron diferencias significativas entre sexos. Los estudiantes con buen
conocimiento tendieron a demostrar mejores practicas (49,1%). En tanto,
se concluyd que, alrededor de un tercio de los participantes habian
mostrado un conocimiento alto respecto a la donacién y la gran parte de
los individuos tenia una buena actitud en la intencion de donar en otra

oportunidad. (16)

Nacionales

Revilla (17) realiz6 un estudio “Comprension y posturas sobre la donacion
de sangre en estudiantes de enfermeria técnica de un instituto de Lima-
20237, el propdsito fue establecer el nivel de las variables analizadas y el
vinculo de las mismas. De tipo basico y relacional, ademas cont6 con dos
instrumentos uno para cada variable. El producto del analisis mostré que
un 70% tiene un grado medio de saberes; para las actitudes el 58% fue de
aceptacion. Se encontrd vinculo de las variables (Rho= 0,351). El estudio
culmina afirmando la existencia del vinculo entre las variables analizadas.
17)

Baldarrago & Baldarrago, L. (18), ejecutaron un estudio “Entendimiento,
percepciones y acciones relacionadas con la donacion voluntaria de sangre
en estudiantes de Medicina Humana de la UPLA, 20237, el fin fue
establecer el grado de las variables analizadas. Fue cuantitativo,
observacional y transversal. Se contd con cuestionario para cada variable.
Los resultados evidenciaron que, el 54% posee un alto grado de saberes

respecto al tema; para la actitud, el 59% posee un nivel positivo respecto

13



2.2

221

a la donacion; en la donacion el 43% ha donado sangre. Se concluy6 que,

mas del 50% posee conocimiento adecuado e idoneo respecto a donar. (18)

Gomez (19), desarrollo un estudio “Entendimiento, percepciones y
practicas relacionadas con la donacién de sangre en pobladores de San
Juan de Lurigancho 2022”, como fin se busco saber el grado de las
variables. El disefio empleado fue de tipo analitico y prospectivo. Los
resultados evidenciaron que se da la relacion significativa (p-valor=
0,00005) entre los saberes y la practica. Ademas, se mostroé que no existe
relacion con p-valor= 0,09, entre el nivel de conocimiento con las précticas
sobre donacion de sangre. Se concluye afirmando la existencia de un

vinculo. (19)

Bases teoricas

La donacion de sangre

Cuando se habla de donar sangre, esta contempla aquel termino que es empleado
por los especialistas de la salud y cuyo término hace referencia al acto de dar
sangre. La extraccion de sangre se lleva a cabo bajo pardmetros técnicos y
bioéticos claramente establecidos, los cuales buscan garantizar la seguridad tanto
del donante como del receptor. En este procedimiento, el actor esencial es el
donante, cuya contribucién se denomina “unidad de sangre”, término que hace

referencia al volumen recolectado en cada proceso de donacion (20).

Una vez obtenida, la unidad de sangre es trasladada al banco de sangre, institucion
especializada en la conservacion, procesamiento y almacenamiento de este

recurso vital. Alli, la sangre es sometida a rigurosos controles de calidad y pruebas

14



de laboratorio que permiten verificar su seguridad antes de ser utilizada.
Posteriormente, queda disponible para su empleo en pacientes que lo requieran,
ya sea en procedimientos quirirgicos, emergencias, tratamientos de enfermedades
hematologicas o terapias oncoldgicas, constituyéndose asi en un elemento

indispensable para la atencion hospitalaria y la preservacion de la vida (20).

Cuando se hace referencia a un predonante de sangre, se alude al individuo que
manifiesta la intencion de donar y acude al centro de salud o campaifa
correspondiente para llevar a cabo este acto. No obstante, en esta etapa inicial el
sujeto aun no ha sido sometido a la evaluacion médica y de laboratorio que
determinard si cumple con los criterios necesarios para ser considerado un

candidato idoneo. (21)

El proceso de seleccion contempla una serie de exdmenes clinicos y pruebas de
laboratorio que tienen como finalidad garantizar que la persona se encuentre en
condiciones adecuadas para donar, protegiendo tanto su propia salud como la
seguridad del receptor. Entre los factores méas comunes que conducen a la
exclusion temporal o definitiva de predonantes se encuentran los niveles bajos de
hemoglobina, asi como el indice elevado de hematocrito, pardmetros que, de no
ser controlados, podrian representar un riesgo durante el procedimiento
transfusional. En los ultimos afios, diversas investigaciones han abordado estas
causas de rechazo, destacando la importancia de implementar estrategias de
prevencidn, seguimiento y educacion que favorezcan la incorporacion de nuevos

donantes aptos y recurrentes al sistema de hemoterapia. (21)

La donacion de sangre constituye un procedimiento médico cuyo proposito

esencial es preservar y salvaguardar la vida de otro ser humano, convirtiéndose en

15



2.2.2

una practica de alto valor social y sanitario, este acto solidario puede clasificarse
en tres modalidades principales; en primer lugar, se encuentra la donacion
remunerada, en la cual el donante recibe un estimulo econémico a cambio de su
sangre; aunque en algunos contextos aun persiste, es una practica poco
recomendada debido a los riesgos que representa en términos de seguridad
transfusional, en segundo lugar, se identifican los donantes familiares o de
reposicion, quienes realizan la donacion en respuesta a la necesidad de un pariente
0 persona cercana que requiere una transfusion, motivados por un vinculo afectivo
o de responsabilidad directa, y finalmente, se reconoce al donante voluntario y no
remunerado, considerado el modelo ideal a nivel internacional, ya que
corresponde a personas que realizan la donacién de manera altruista, sin buscar
beneficio econémico ni tener relacion familiar con el receptor, garantizando con

ello un mayor nivel de confianza y seguridad en el suministro sanguineo. (22)

Conocimientos sobre la donacion de sangre

Hace referencia a la accion producto de la comprension (23) (24), entendida como
aquel proceso en el que la obtencion de informacion constituye el objetivo esencial
para alcanzar la razon, el entendimiento y el desarrollo del intelecto. En otras
palabras, puede considerarse como el resultado de entender de manera consciente
y reflexiva. Asimismo, el conocimiento se concibe como un conglomerado de
saberes adquiridos a lo largo del tiempo, producto de un conjunto de procesos
mentales y cognitivos propios de la persona. Dichos procesos le otorgan la
capacidad de comprender e interpretar su realidad inmediata, responder de manera
adecuada ante diferentes situaciones, plantear soluciones a los problemas que

enfrenta y reaccionar a través de conductas fundamentadas (25).
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Asimismo, los niveles de conocimiento encuentran su origen en el saber adquirido
por el individuo, el cual se manifiesta en la constante busqueda de comprender la
realidad y los procesos que la configuran. Dichos niveles no surgen de manera
aislada, sino que son el resultado de un conjunto de aprendizajes construidos a
partir de los saberes previos, la experiencia y los procesos de formacién o
capacitacion. En este sentido, el conocimiento se concibe como un fendémeno
dindmico, que evoluciona conforme la persona integra nuevas experiencias y
refuerza sus competencias cognitivas, permitiéndole alcanzar distintos grados de

profundidad en la interpretacion y aplicacion de lo aprendido. (26)

La donacidn de sangre se relaciona directamente con el conjunto de conocimientos
que posee el individuo respecto a este acto, lo cual abarca informacion sobre sus
beneficios, los procesos que implica, los requisitos necesarios para ser donante y
diversos aspectos médicos vinculados al procedimiento; dicho conocimiento
resulta fundamental, ya que influye en la disposicion de las personas a participar
en la donacion y en la confianza con la que asumen esta practica solidaria y

necesaria para el sistema de salud (27) (28).

Asi mismo, abordar estos saberes se torna esencial al momento de incentivar la
actitud positiva en la accion de donar y con ello acrecentar la disponibilidad de

donar sangre.

Se distinguen tres niveles de conocimiento: bueno, regular y deficiente. El nivel
bueno se alcanza cuando el individuo demuestra una percepcion cognitiva clara 'y
adecuada, que le permite comprender y relacionar los conceptos con la teoria de
manera coherente; el nivel regular corresponde a un saber parcial, donde se

maneja informacion basica pero incompleta, lo que limita la profundidad del
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2.23

andlisis; y por ultimo, el nivel deficiente se asocia a una vision cognitiva
inadecuada, en la cual los enunciados carecen de precision y las ideas no logran
establecer una conexiéon logica con los fundamentos tedricos, generando

inconsistencias en la interpretacion del conocimiento. (26)

Actitudes y Practicas sobre la Donacion de Sangre

La actitud puede entenderse como la manifestacion de la voluntad del individuo,
expresada a través de una accion concreta que refleja su disposicion frente a una
situacion determinada. En este sentido, la actitud constituye la postura o posicion
adoptada por la persona, la cual se encuentra influenciada por factores internos,
como sus creencias y valores, asi como por las condiciones externas del contexto
en el que se desenvuelve (29) (30).

La actitud se concibe como un rasgo que refleja la personalidad del ser humano,
manifestindose en la manera en que este se comporta frente a diferentes
situaciones. Dicho comportamiento no es aislado, sino que responde a los
contextos en los que el individuo interactua, mostrando asi la influencia del
entorno sobre su forma de actuar (31) (32) (33). Por ello es atendida como postura
que se toma en ciertas circunstancias. (34)

Se reconocen diversos tipos de actitud que pueden manifestarse en los individuos.
En primer lugar, se encuentra la actitud favorable, caracterizada por una conducta
positiva y receptiva, que facilita la disposicion hacia determinadas acciones o
situaciones, en segundo término, se identifica la actitud indiferente, en la cual la
conducta se muestra vacilante o dubitativa, reflejando una falta de interés o

compromiso y finalmente, se presenta la actitud desfavorable, asociada a una
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conducta negativa o inapropiada, que dificulta la aceptacion o el desarrollo
adecuado de determinadas acciones. (34)

Las practicas pueden entenderse como la ejecucion concreta de una actividad
determinada, la cual se lleva a cabo a través de la repeticion sistematica o la
realizacion de diversos ejercicios. Dichas practicas no solo implican la accion en
si misma, sino también la aplicacion de habilidades, conocimientos y experiencias
que permiten perfeccionar el desempefio y generar aprendizajes significativos en
contextos especificos (35).

Anos atras, el concepto de practica se vinculaba con la capacidad de prueba del
individuo, entendida como la manifestacion de su fortaleza tanto en el ambito
politico como en el moral, reflejando la forma en que respondia ante distintas
situaciones. (36)

Esta accion solia evaluarse a partir de la respuesta del individuo frente a
determinadas circunstancias, lo que permitia medir su capacidad de actuar de
acuerdo con principios éticos y sociales. En la actualidad, de manera m 4s amplia,
la practica de donar sangre se reconoce como un acto esencial en el ambito
sanitario, el cual se lleva a cabo principalmente en los centros hospitalarios que
cuentan con bancos de sangre, asi como en las campafas de donacion organizadas
por instituciones de salud y organizaciones comunitarias. Mas alla de su caracter
médico y técnico, este procedimiento integra un componente moral y voluntario,
pues depende de la decision consciente de la persona de participar o abstenerse de
hacerlo. En este sentido, la donacion de sangre no solo responde a una necesidad
biologica y asistencial, sino que también constituye una expresion de valores
humanos, en la que se refleja la solidaridad, la empatia y el compromiso social

orientado a la preservacion de la vida. (35)
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2.3 Formulacion de hipotesis

2.3.1 Hipotesis general

H. Alterna (Ha): Existe relacion entre el conocimiento y las actitudes en la
practica para donar sangre en predonantes del Hospital Regional

Lambayeque, 2025.

H. Nula (Ho): No existe relacion entre el conocimiento y las actitudes en
la practica para donar sangre en predonantes del Hospital Regional

Lambayeque, 2025.

2.3.2 Hipdtesis especificas

e Existe relacion entre el conocimiento y las actitudes sobre la donacion

de sangre en predonantes del Hospital Regional Lambayeque,2025.

e Existe relacion entre el conocimiento y la practica para la donacion de

sangre en predonantes del Hospital Regional Lambayeque, 2025.

e Existe relacion entre las actitudes y la practica para la donacion de

sangre en predonantes del Hospital Regional Lambayeque, 2025.
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3.1

3.2

3.3

3.4

CAPITULO III: METODOLOGIA

Método de la investigacion

Desarrollandose bajo el método hipotético-deductivo en el cual desarrollan un
analisis probabilistico. Este método es propio de las ciencias facticas y se desarrolla
en base a la formulacién de hipoétesis, las que luego se comparan con la realidad
empirica (37). Este tipo de anélisis bajo las probabilidades permite manejar la
incertidumbre propia del fendmeno que se estudia, a la cual se les da probabilidades
a los resultados posibles haciendo facil el tomar decisiones respecto a la data

cuantitativa.

Enfoque de la investigacion:

Cuantitativo, pues su fundamento es la toma y estudio de la informacién numérica
para describir y entender las caracteristicas de la poblacion de pre donantes (38).
Dicho enfoque va permitir poder medir de manera objetiva las variables y la

generalizacion de los hallazgos partiendo de las muestras que son representativas.

Tipo de investigacion:

Sera basico por que busca extender los saberes sobre el fenomeno a analizar, ello
sin la necesidad de manipular la informacion (38). Este tipo de estudio es vital para
describir, entender y explicar los vinculos entre las variables, sin la necesidad de

intervenir de manera directas sobre estas.

Disefio de la investigacion:

Se empleara el no experimental de corte transversal y correlacional, dado que toma
la informacién en un tiempo dado, bajo una temporalidad y espacio especifico, con

lo cual se permite la toma de una radiografia de las variables a estudiar en un solo
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3.5

momento en el tiempo (39). Respecto al nivel, este es de tipo descriptivo donde el

fin es detallar las caracteristicas de la poblacion en la investigacion sin dar

vinculaciones causales.

Poblacion, muestra y muestreo

3.5.1

3.5.2

Poblacion

La poblacion a estudiar esta conformada por dos mil pre donantes de
sangre, acuden al Hospital Regional de Lambayeque, dicha institucion es
de nivel II, la cual proporciona atencién especializada y de alta
complejidad. En base a los registros del hospital, se atienden
aproximadamente alrededor de 1000 predonantes por mes, considerando

solo Lambayeque como capital de la region de Lambayeque.

Muestra

Dado que la poblaciéon de estudio es finita (N = 2,000), el tamafio de la
muestra se determinard aplicando la formula especifica para
investigaciones de tipo descriptivo, para este calculo se establecera un
nivel de confianza del 95%, lo cual asegura un alto grado de precision en
los resultados, junto con un margen de error del 5%, considerado aceptable
en estudios de caracter social y de salud. Asimismo, se asumird una
proporcion esperada de respuesta del 50% (p = 0.5), con el fin de
maximizar la variabilidad y obtener un valor muestral mas representativo.

En consecuencia, se aplicara la siguiente formula estadistica:
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NxZ?’xpxq
n = eN-1)+Z*xp
xXq

Donde:

N =2,000 (poblacion)

Z =1.96 (valor para un 95% de confianza)
p =0.5 (probabilidad de éxito)

q =1—p=0.5 (probabilidad de fracaso)
€=3.00% = 0.03(margen de error)

2000%1.96°x0.5%0.5

n 0.032x (2000—1) +1.96x0.5x0.5
_ 1,920.8

n 27595
n = 696.07

Ajuste por el 10% de posibles rechazos:

696.07

N 0.9

N ajustado = 773.4

En consecuencia, el tamafo de la muestra es de 773.4 individuos.



3.5.3 Muestreo
Este sera probabilistico aleatorio simple, dado que se posee con un registro
de los pre donante, lo que permite asegurar la representatividad de la

muestra a estudiar.

Criterios de inclusion
e Predonantes del Hospital Regional de Lambayeque.
e Predonantes de 18 a 55 afios de edad.

e Predonantes que firmen el consentimiento informado.

Criterios de exclusion

e Predonantes con contraindicaciones médicas.
e Predonantes con el cuestionario incompleto.

e Predonantes que no desean ser parte del estudio.

3.6 Variables y operacionalizacion

3.6.1 Definicion conceptual de variables

Variable independiente: Conocimiento

Definicion conceptual: Es el acto y resultado de adquirir conocimiento, que
involucra el entendimiento, la inteligencia y la capacidad racional innata.
Utilizado como herramienta competitiva, el conocimiento es beneficioso, ya que

es fundamental para la toma de decisiones. (40)
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Variable dependiente: Actitudes

Definicion conceptual: Es la condicion de una persona cuando manifiesta su
estado emocional. (41)

Variable dependiente: Practicas

Definicion conceptual: Se describe como llevar a cabo una actividad de acuerdo

con sus normas. (42)
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3.6.2 Operacionalizacion de variables

Escala
. Definicion Definicion . < . Escala de valorativa
Variable . Dimension Indicador . s .
conceptual operacional medicion (Niveles o
rangos)
Conocimiento e Seguridad de la donacion.
s generales. e Lugar de donacion.
e Proposito de salvar vidas.
Corresponde al . , .
acto yI;esul tado de e Limite de edad minima.
adquirir e Limite de edad maxima.
.. Refiere al grado de . e Peso minimo.
conocimiento, que . ., RqullSltOS y
invol 1 informacion  que . e Cantidad de sangre
fmvoluera © posee una persona condiciones. {
entendimiento, la t' lia d extraida. _ ‘
inteligencia y la - oncY S cvaiade e Frecuencia de donacion
. . manera sistematica , .
Conocimientos capacidad racional en base a  los correcta. Categoria VR: bajo /
innata.  Utilizado saberes enérales * Reconocimiento del propio ordinal medio / alto
como herramienta re uisitosg ’ grupo sanguineo.
competitiva, el cocrll diciones lo}s, e Grupo sanguineo
conocimiento  es Y Conocimiento predominante.
. saberes de aspectos o
beneficioso, ya que . sobre e Prohibicion durante el
. especificos.
es necesario aspectos embarazo.
cuando se deciden. especificos. e Restricciones en la
(40) menstruacion.

e Requisitos para fumadores.
Riesgo de infeccion para

los donantes.
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Restricciones para
diabéticos, hipertensos y
con VIH.

Identificacion correcta de

enfermedades
transmisibles como la
) hepatitis B.
Seguridad y p .
. Reconocimiento de que los
riesgos de la :
., donantes voluntarios
donacion de ) .
proporcionan sangre mas
sangre.
segura.
Conocimiento sobre la
necesidad de transfusion
en cirugias
Es la condicion de Responsabilid Aceptacion de la donacion
una p;rsona cuando 44 social yla como responsabilidad.
manihiesta o su donacion Voluntad de donar.
estado emocional. Lad .,
esta se mide @ donaciona Vol i d d
Es la condicion de considerando: la d persongz dounta d © onar a
una persona responsabilidad esconloc1 as esconocidos. ) Cateobrica Positiva /
Actitudes cuando manifiesta social y la donacion yia q Voluntaq’ de promocionar or (ﬁnal neutra /
su estado  a personas  Promocién de la donacion. negativa

emocional. (41)

desconocidas, la
promocion de la

donacion, y la
repeticion 'y el
compartir la
donacion

la donacién

La repeticion
y el compartir
la donacion

Voluntad de donar en mas
ocasiones.

Comunicaciéon sobre la
donacion a familiares.
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Practicas

Se describe como
llevar a cabo una
actividad de
acuerdo con sus
normas. (42)

Es la accion
considerando
ciertas normas. La
cual se medira
considerando: la
experiencia
personal con la
donacion de sangre.
La frecuencia de
donacion. Los
motivos para donar
sangre. Los
sentimientos
después de la
donacion.

Experiencia

personal con

la donacion
de sangre

Frecuencia de
donacion

Motivos para
donar sangre

Sentimientos
después de la
donacion

Numero de veces que ha
donado sangre.

Cantidad de veces que dona
sangre por afo.

Donacién por reemplazo,
voluntaria o remunerada.

Categorica
nominal

Reacciones emocionales o
fisicas post-donacion.

Dono / No
Dono
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3.7 Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

3.71

3.7.2

3.7.3

3.74

Técnicas

Se hara uso de la encuesta siendo la principal técnica en la toma de
informacion de predonantes del Hospital Regional Lambayeque. Dicha
técnica es apropiada para los estudios descriptivos y correlacionales,
debido a que permiten obtener informacion sistematica referente a las
variables de interés, siendo estos: los conocimientos, actitudes y practicas

vinculadas con el tema a investigar.

Descripcion de instrumentos

Este sera el cuestionario, que incluye: los datos sociodemograficos edad,
sexo, religion y estado civil, 20 preguntas sobre el conocimiento, 6

preguntas para evaluar las actitudes y 4 preguntas que exploran la practica.

Validez

Para la validacion del instrumento se realizara el juicio de 03 expertos,
en base a tres especialistas en el area de estudio, los cuales analizaran
cada item del instrumento a través de los indicadores, calificando
coherencia, claridad y pertinencia, ello acorde a la matriz de
operacionalizacion y consistencia, con la finalidad de garantizar la

validez s6lida en la medicion de las variables.

Confiabilidad

Por otro lado, la confiabilidad se medira por medio de un estudio piloto

especificamente a 20 predonantes de sangre que presenten las mismas
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3.8

3.9

caracteristicas que la muestra final, obteniendo por medio del andlisis de

alfa de Cronbach el indice de confiabilidad.

Plan de procesamiento y analisis de datos

La informacion obtenida tras la aplicacion de las encuestas serd sistematizada y
procesada mediante el uso de los programas Microsoft Excel y SPSS version 25, lo
que permitira una adecuada organizacion y analisis de los datos recolectados. Para
el estudio de las variables se recurrira a la aplicaciéon de medidas de frecuencia,
enfocadas en identificar los niveles de conocimiento, actitudes y préacticas
relacionadas con la donacion de sangre en la poblacion predonante. Asimismo, se
utilizaran las pruebas estadisticas correspondientes segin la naturaleza de las
variables, lo obtenido se presentard a través de tablas, cuadros y gréaficos en el
reporte final del estudio con el proposito de garantizar resultados confiables y
validos que contribuyan a una comprension objetiva del fenémeno investigado y
permitan sustentar las conclusiones en evidencia cuantitativa.

Considerando técnicas como los calculos descriptivos, que consignard un
diagnostico primario de la variable y sus dimensiones expuestos en tablas de
recuento y graficos de barra, asi como medidas de tendencia central (mediana,
moda, media).

Con respecto a la comprobacion de la hipotesis realizada en SPSS 25, se aplicara
calculos inferenciales ya sea Shapiro wilk, con ello se designara si el modelo de

regresion aplicara el chi cuadrado o un estadigrafo respectivamente.

Aspectos éticos

Como primer paso se pedira a quienes sean parte de la investigacion, que firmen un

“consentimiento informado”, el cual menciona la finalidad de la investigacion. Asi
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mismo, el proyecto sera evaluado por el Comité Institucional de Etica e Integridad
Cientifica de la Universidad Privada Norbert Wiener, ello con el fin de asegurar que
se cumplan las normativas vigentes. Para cumplir con los “aspectos éticos” en el
proceso de aplicar los instrumentos y tomar la informacion, estos principios éticos

son:

- El respeto por los individuos, donde se garantizard que quienes sean parte del
estudio proporcionen su consentimiento informado de manera voluntaria,

comprendidos con el fin del estudio.

- Beneficencia, donde se velard por el bienestar de quienes participen en el
estudio, con el fin de evitar todo tipo de dafio (psicologicos, fisico o emocional)

durante la toma de los datos.

- Responsabilidad, se tendra de manera confiable la informaciéon que se nos
proporcione por quienes sean parte del estudio, asegurando que se emplee
unicamente con fines de investigacion y el acceso a la informacion sea

restringida para proteger la privacidad de quienes sean parte del estudio.

- Integridad cientifica, los hallazgos del estudio se reportaran de manera fiel a
como se encuentren sin manipular estos y garantizando la veracidad de los

datos.

31



CAPITULO IV: ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

4.1. Cronograma de actividades

Aio 2025
Meses .
Dic.
Jul. Ag. Set. Oct. Nov.
Actividad(es)
Titulo del proyecto X
Planteamiento,
objetivos de X
investigacion
Redaccion del
marco tedrico y X
metodologico
Técnicas de
recoleccion,
poblacién, muestra X
muestreo
Aprobacioén del
comité de
institucional de ética X
e integracion
cientifica.
Recopilacion de X
X
datos
Analisis y X
procesamiento de la
informacion.
Discusion, X
recomendaciones y
conclusiones.
Sustentacion del X
informe final del
proyecto de tesis.
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4.2. Presupuesto

Cant. Descripcion P. Unit. (S/.) Total (S/.)
MATERIAL(ES) DE ESCRITORIO-BIENES
1 Millar Papel (A-4) 24.00 24.00
2 Unidad USB 50.00 100.00
6 Unidad Folders 7.00 42.00
4 Unidad Sobre Manila 1.00 4.00
50 Unidad Boligrafos 1.50 75.00
4 Unidad Tinta para impresiones 50.00 200.00
SUBTOTAL 445.00
SERVICIOS TERCEROS
4 Meses Internet 40.00 160.00
1 Millar Fotocopias 0.10 100.00
3 Unidad Anillados 8.00 24.00
50 Unidad Transporte local 8.00 400.00
SUBTOTAL 684.00
RECURSOS HUMANOS
1 Global Analisis estadistico 1000.00 1000.00
SUBTOTAL 1000.00
TOTAL 2 129.00
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ANEXO 1: MATRIZ DE CONSISTENCIA

TITULO: “CONOCIMIENTOS Y ACTITUDES EN LA PRACTICA PARA LA DONACION DE SANGRE EN PREDONANTES DEL HOSPITAL
REGIONAL LAMBAYEQUE, 2025.”

PROBLEMA DE

OBJETIVOS DE

INVESTIGACION INVESTIGACION HIPOTESIS VARIABLES METODOLOGIA
General: General: CONOCIMIENTOS Enfoque de la investigacion
(Cual es la relacion entre el nivel | ;Determinar la relacion entre el ) ., cuantitativo
de conocimiento y las actitudes | conocimiento y actitudes en la Ex1ste. .relacmn entr.e |, Conocimientos generales.
en la practica sobre la donacion | practica para la donacion de c0n001mlent’o y las actitudes e Requisitos y condiciones. Tipo de investigacion

del | €0 la practica para la observacional

de sangre en predonantes del

sangre en predonantes

donacion  de

e Conocimiento sobre aspectos

sangre en ,
HRL 20257 HRL,20257 predonantes del HRL%ZOZS. espeqﬁcos. i
e Secguridad y riesgos de la
donacién de sangre

ESPECIFICO: ACTITUDES
(Cuadl es la relacion entre el | Especifico: Existe relacion entre el
conocimiento y la actitud sobre | e  Identificar la relacion entre | conocimiento y la actitud | e Actitud hacia la
la  donaciéon de sangre en el conocimiento y la | sobre la donacion de sangre responsabilidad social y la
predonantes del HRL,2025? actitud sobre la donacion | en predonantes del donacion.

de sangre en predonantes HRL,2025. e Actitud hacia la donaciéon a
(Cual es la relacion entre el del HRL,2025. personas desconocidas y la
conocimiento y la practica para | e  Identificar la relacion entre | Existe relacion entre el promocion de la donacion.

la donacion de sangre en
predonantes del HRL,2025?

(Cual es la relacion entre la
actitud y la practica para la
donacion de  sangre en
predonantes del HRL,2025?

el conocimiento y la
practica para la donacion
de sangre en predonantes
del HRL, 2025.

e Identificar la relacion entre
las actitudes y la practica
para la donacion de sangre
en predonantes del HRL,
2025

conocimiento y la practica
para la donacion de sangre en
predonantes del HRL, 2025.

Existe relacion entre las
actitudes y la practica para la
donacion de sangre en

predonantes del HRL, 2025.

o Actitud hacia la repeticion y el
compartir la donacion

PRACTICAS

e Experiencia personal con la
donacion de sangre.

o Frecuencia de donacion.

e Motivos para donar sangre.

e Sentimientos después de la
donacion.

Nivel de la investigaciéon
Basica

Método de investigacion:
Encuestas estructuradas

Diseiio de investigacion:

No experimental, transversal y

correlacional

Poblacién:  Predonantes
hospital regional Lambayeque

Muestra:
Predonantes

del

seleccionados

mediante muestreo probabilistico

(N=773)

Técnicas de procesamiento
datos:

de

Analisis estadistico descriptivo y

correlacional.
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ANEXO 2: INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE DATOS
INSTRUMENTO: CONOCIMIENTOS Y ACTITUDES EN LAS PRACTICAS SOBRE LA DONACION DE

SANGRE

FACTORES SOCIODEMOGRAFICOS

Indicaciones: Escriba en los espacios indicados o sefale con una (X) segun

corresponda.
Edad:
Sexo:
| Masculino | Femenino
Religion
Catolica Testigo de Jehova | | Evangélica
Otro Sin religion
Estado civil
Casado | Soltero | | Divorciado
Viudo

VARIABLE 1: CONOCIMIENTO SOBRE DONACION DE SANGRE

01. ;El donante de sangre puede verse afectado?

‘ Si ‘ No ‘ ‘ No sé
02. ;Zonas de donacién de sangre?
‘ Hospital ‘ Centro de Salud ‘ ‘ Cruz Roja

03. ;Sabe usted cual es el propésito de la donacién de sangre?

| Salvar vidas

‘ Tener seguro ‘ ‘ No sé

04. ; Tiene conocimiento a qué edad minima se puede donar sangre?

‘ 16 anos

‘ 17 afios ‘ ‘ 18 anos

05. ;Tiene conocimiento a qué edad maxima se puede donar sangre?

‘ 55 afios

‘ 65 afios ‘ ‘ Mas de 65 afios

06. ;Cuanto debe pesar como minimo el donante?

‘45 kg

‘ 50 kg ‘ ‘ 60 kg

07. ;Cual es el volumen estiandar de extraccion de sangre?

[ 250 ml

[ 350 ml | [450ml

08. ;Sabe usted cuantas las veces reiterativas pueden donar los miembros masculinos?

‘ Cada 2 meses

‘ Cada 3 meses ‘ ‘ No sé

09. ; Tienes conocimiento de tu grupo sanguineo?

‘ Si ‘ No ‘ ‘ No s¢
10. ;Grupo sanguineo mas comun?
‘ A ‘ O ‘ ‘ No sé

11. ;Las feminas en gestacion pueden ser donantes?

| Si

‘ No ‘ ‘ No sé

12. ;Sabe usted cada cuanto tiempo puede donar sangre las feminas?

‘ Cada 3 meses

‘ Cada 4 meses ‘ ‘ No sé

13. ;Los consumidores de cigarro pueden donar sangre?

‘ Si ‘ No ’ ’ No sé
14. ;Hay riesgo de infestacion?
‘ Si ‘ No ’ ’ No sé

15. ;Un poblador diabético puede ser donante?
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‘ Si ‘ ‘ No ‘ ‘ No sé

16. ;Las personas hipertensas pueden ser donantes?

| Si | | No | [Nosé¢
17. ;Un portador de VIH puede donar?

| si | [ No | [ Nos¢
18. ;Sabe usted que enfermedad que se puede transmitir por transfusion?

‘ Hepatitis B ‘ ‘ Asma ‘ ‘ No sé
19. ;Cual es el donante de sangre confiable?

‘ Voluntario ‘ ‘ Reposicion ‘ ‘ No sé
20. ;Todos los procedimientos quirirgicos requieren transfusion sanguinea?

| Si | | No | [Nosé¢

VARIABLE 2: ACTITUDES SOBRE DONACION DE SANGRE

01. ;Donar sangre es responsabilidad social?

‘ Si ‘ ‘ No ‘ ‘ No sé
02. ;Puede ser donante?

‘ Si ‘ ‘ No ‘ ‘ No sé
03. ;Donaria sangre a un desconocido (a)?

‘ Si ‘ ‘ No ‘ ‘ No sé
04. ;Incitaria a otros a ser donantes?

‘ Si ‘ ‘ No ‘ ‘ No sé
05. ;Podria donar en repetidas ocasiones?

‘ Si ‘ ‘ No ‘ ‘ No sé
06. ;Animaria a los miembros familiares a ser donantes?

‘ Si ‘ ‘ No ‘ ‘ No sé

VARIABLE 3: PRACTICAS SOBRE DONACION DE SANGRE

01. ;Alguna vez doné?

| Si | [No
02. ;Usted dona sangre mas de una vez al afio?

| Si | [No | [ Nos¢
03. ;Tiene usted alguna razén para donar sangre?

| si | [No | [ Nosé
04. Tiene usted algiin sentimiento para la accion de donar sangre

| Si | | No | | No sé
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ANEXO 3: Validez de instrumento

Resumen de procesamiento de casos:

N %
casos ‘ Valido 20 100.0
' Excluido 0 0
' Total 20 100.0

Estadisticas de fiabilidad:

Alfa de Cronbach

N de elementos

0.96

30
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Base de datos de prueba piloto
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VALIDEZ DEL INSTRUMENTO:

TITULO DE LA INVESTIGACION: “CONOCIMIENTOS Y ACTITUDES EN LA PRACTICA PARA LA DONACION DE SANGRE

EN PREDONANTES DEL HOSPITAL REGIONAL LAMBAYEQUE ,2025”

1pertinencia

2Relevancia

3Claridad

Dimensiones/items Sugerencias
SI | NO SI | NO SI | NO
Variable 1: Conocimientos
Dimension 1: Conocimientos generales
1 | Seguridad de la donacion X X X
2 | Lugar de donacion X X X
3 | Propésito de salvar vidas X X X
Dimension 2: Requisitos y condiciones
4 | Limite de edad minima X X X
5 | Limite de edad maxima X X X
6 | Peso minimo X X X
7 | Volumen de sangre extraida X X X
8 | Frecuencia de donacién correcta X X X
Dimension 3. Conocimientos sobre aspectos especificos
9 | Reconocimiento del grupo sanguineo X X X
10 | Grupo sanguineo predominante X X X
11 | Prohibicién durante el embarazo X X X
12 | Restricciones en menstruacion X X X
13 | Requisitos para fumadores X X X
14 | Riesgo de infeccion para los donantes X X X
15 | Restricciones para diabéticos, hipertensos y con X X X
VIH

Dimension 4: Seguridad y riesgos de la donacion de sangre.
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16 Identificacion  correcta de enfermedades X X X
transmisibles como la hepatitis B.

17 | Reconocimiento de que los donantes voluntarios X X X
proporcionan sangre mas segura.

18 | Conocimiento sobre la necesidad de transfusion en X X X
cirugias
Variable 2: Actitudes
Dimensionl: Responsabilidad social y la donacién

19 | Aceptacion de la donacién como responsabilidad. X X X

20 | Voluntad de donar X X X
Dimension 2: la donacion a personas desconocidas y la promocion de la donaci6

21 | Voluntad de donar a desconocidos. X X X

22 | Voluntad de promocionar la donacién X X X
Dimension 3: la repeticion y el compartir la donacion

23 | Voluntad de donar en mds ocasiones X X X

24 | Comunicacion sobre la donacion a familiares X X X
Variable 3: Practicas
Dimension 1: Experiencia personal con la donacion de sangre

25 | Namero de veces que ha donado sangre. \ X \ X X
Dimension2: Frecuencia de donacion

26 | Cantidad de veces que dona sangre por afio \ X \ X X
Dimension 3: Motivos para donar sangre

27 | Donaci6n por reemplazo voluntaria o remunerada | X | X X
Dimension 4: sentimientos después de la donacion

28 Reacciones emocionales o fisicas post-donacion | X | X X

1 pertinencia: el item corresponde al concepto teorico formulado.
2 relevancia: el item es apropiado para representar al componente o dimension especifica del constructo.

3 claridad: se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo.



Nota. Suficiencia: se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la dimension.

Observaciones (precisar si hay suficiencia):
Opinion de aplicabilidad:

Aplicable [ X]
Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador: Mg. TM JOSE JESUS DE LA CRUZ ZELADA

DNI: 42723446

Correo electronico institucional: joseache 024@hotmail.com
Especialidad del validador:

Metododlogo [ x] Tematico [ ] Estadistico [ ]

05 de agosto de 2025.

Laboratgrié Clindco y Anatomia Patciogea
Especialita en Hemoterapia y Banco de Sancre
C.TMP. 6992 RN.E.00679
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TITULO DE LA INVESTIGACION: “CONOCIMIENTOS Y ACTITUDES EN LA PRACTICA PARA LA DONACION DE

SANGRE EN PREDONANTES DEL HOSPITAL REGIONAL LAMBAYEQUE ,2025”

Dimensiones/items Ipertinencia 2Relevancia 3Claridad Sugerencias
St | NO SI | NO SI | NO
Variable 1: Conocimientos
Dimension 1: Conocimientos generales
1 | Seguridad de la donacion X X X
2 | Lugar de donacion X X X
3 | Proposito de salvar vidas X X X
Dimension 2: Requisitos y condiciones
4 | Limite de edad minima X X X
5 | Limite de edad maxima X X X
6 | Peso minimo X X X
7 | Cantidad de sangre extraida X X X
8 | Frecuencia de donacion correcta X X X
Dimension 3. Conocimientos sobre aspectos especificos
9 | Reconocimiento del grupo sanguineo X X X
10 | Grupo sanguineo predominante X X X
11 | Prohibicion durante el embarazo X X X
12 | Restricciones en menstruacion X X X
13 | Requisitos para fumadores X X X
14 | Riesgo de infeccion para los donantes X X X
15 | Restricciones para diabéticos, hipertensos y con X X X
VIH
Dimension 4: Seguridad y riesgos de la donacion de sangre.
16 Identificacion  correcta de enfermedades X X X
transmisibles como la hepatitis B.
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17 | Reconocimiento de que los donantes voluntarios
proporcionan sangre mas segura. X X
18 | Conocimiento sobre la necesidad de transfusion en
Cirugias X X
Variable 2: Actitudes
Dimension1: Responsabilidad social y la donacion
19 | Aceptacion de la donacion como responsabilidad. « X
20 | Voluntad de donar X X
Dimension 2: la donacion a personas desconocidas y la promocion de la donacion
21 | Voluntad de donar a desconocidos. X X
22 | Voluntad de promocionar la donacion X X
Dimension 3: la repeticion y el compartir la donacion
23 | Voluntad de donar en mas ocasiones X X
24 | Comunicacion sobre la donacion a familiares X X
Variable 3: Practicas
Dimension 1: Experiencia personal con la donacion de sangre
25 | Numero de veces que ha donado sangre. \ X X
Dimension2: Frecuencia de donacion
26 | Cantidad de veces que dona sangre por aio ‘ X X
Dimension 3: Motivos para donar sangre
27 | Donacién por reemplazo voluntaria o remunerada ‘ X X
Dimension 4: sentimientos después de la donacion
28 Reacciones emocionales o fisicas post-donacion ‘ X ‘ ‘ X ‘ ’ X ’

1 pertinencia: el item corresponde al concepto tedrico formulado.
2 Relevancia: el item es apropiado para representar al componente o dimensidn especifica del constructo.

3 Claridad: se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo.
Nota. Suficiencia: se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la dimension.




Observaciones (precisar si hay suficiencia):

Opinion de aplicabilidad:
Aplicable [ x]

Aplicable después de corregir [ ]
No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador: Dr. Chancafe Rodriguez José Gerardo
DNI: 16518486

Correo electronico institucional: josch7676@gmail.com

Especialidad del validador:
Metodologo [ x] Temadtico [ ] Estadistico[ ]

Doctor en Gestion
Publica y Gobernabllidad
C.TM.P. 3940 R.G.D. DR-0019

Firmante.

25 de setiembre del 2025.
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TITULO DE LA INVESTIGACION: “CONOCIMIENTOS Y ACTITUDES EN LA PRACTICA PARA LA DONACION DE SANGRE

EN PREDONANTES DEL HOSPITAL REGIONAL LAMBAYEQUE ,2025”

1pertinencia

2Relevancia

3Claridad

Dimensiones/items Sugerencias
SI | NO SI | NO SI | NO
Variable 1: Conocimientos
Dimension 1: Conocimientos generales
1 | Seguridad de la donacion X X X
2 | Lugar de donacion X X X
3 | Proposito de salvar vidas X X X
Dimension 2: Requisitos y condiciones
4 | Limite de edad minima X X X
5 | Limite de edad maxima X X X
6 | Peso minimo X X X
7 | Cantidad de sangre extraida X X X
8 | Frecuencia de donacién correcta X X X
Dimension 3. Conocimientos sobre aspectos especificos
9 | Reconocimiento del grupo sanguineo X X X
10 | Grupo sanguineo predominante X X X
11 | Prohibicion durante el embarazo X X X
12 | Restricciones en menstruacion X X X
13 | Requisitos para fumadores X X X
14 | Riesgo de infeccion para los donantes X X X
15 | Restricciones para diabéticos, hipertensos y con X X X
VIH
Dimension 4: Seguridad y riesgos de la donacion de sangre.
16 Identificaciéon  correcta de enfermedades X X X
transmisibles como la hepatitis B.
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17 | Reconocimiento de que los donantes voluntarios X X X
proporcionan sangre mas segura.

18 | Conocimiento sobre la necesidad de transfusion en X X X
cirugias
Variable 2: Actitudes
Dimensionl: Responsabilidad social y la donacion

19 | Aceptacion de la donacion como responsabilidad. X X X

20 | Voluntad de donar X X X
Dimension 2: la donacion a personas desconocidas y la promocion de la donaci6

21 | Voluntad de donar a desconocidos. X X X

22 | Voluntad de promocionar la donacion X X X
Dimension 3: la repeticion y el compartir la donacion

23 | Voluntad de donar en mds ocasiones X X X

24 | Comunicacion sobre la donacion a familiares X X X
Variable 3: Practicas
Dimension 1: Experiencia personal con la donacion de sangre

25 | Namero de veces que ha donado sangre. \ X \ \ X X
Dimension2: Frecuencia de donacion

26 | Cantidad de veces que dona sangre por aio | x| | X X
Dimension 3: Motivos para donar sangre

27 | Donacién por reemplazo voluntaria o remunerada ‘ X ‘ ‘ X X
Dimension 4: sentimientos después de la donacion

28 Reacciones emocionales o fisicas post-donacion | X | | X X

1 pertinencia: el item corresponde al concepto tedrico formulado.

2 relevancia: el item es apropiado para representar al componente o dimension especifica del constructo.
3 claridad: se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo.

Nota. Suficiencia: se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la dimension.



Observaciones (precisar si hay suficiencia):

Opinion de aplicabilidad:

Aplicable [x]

Aplicable después de corregir [ ]

No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador: Mg Acosta Suclupe José Tomas.

DNI:41790165

Especialidad del validador: Maestro en gestion de los servicios de salud.

Metodologo [ X] Tematico [ ] Estadistico [

Mg. Aco/sta Suclupe Jose Tomas
Maestro en Gestion de los
Servicios de la Salud
C.TM.P 16782 RN.G.A. 00113

Firma del experto informante

15 de setiembre de 2025.
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Anexo 4: Formato de consentimiento informado

CONSENTIMIENTO INFORMADO EN UN ESTUDIO DE INVESTIGACION

(Para trabajos de investigacion cuyo objeto de estudio involucren personas)

Titulo del Proyecto de Investigacion: “CONOCIMIENTOS Y ACTITUDES EN LA

PRACTICA PARA LA DONACION DE SANGRE EN PREDONANTES DEL HOSPITAL

REGIONAL LAMBAYEQUE, 2025”.

Autor Responsable: Maria Soledad Pisfil Chavez

Universidad /Institucion: Universidad Norbert Wiener

Estimado(a) participante:

Le invitamos a participar en un estudio de investigacion titulado:

“CONOCIMIENTOS Y ACTITUDES EN LA PRACTICA PARA LA DONACION DE
SANGRE EN PREDONANTES DEL HOSPITAL REGIONAL LAMBAYEQUE,
2025”.”, desarrollado por investigadores de la Universidad Privada Norbert Wiener S.A.
(UPNW). A continuacion, le proporcionamos informacion detallada sobre el estudio y su

participacion.

II. INFORMACION

71 [Proposito del estudio: determinar la relacion entre el conocimiento y actitudes en la

2025.

2.2 Duracion del estudio: 2 meses

2.3 [Numero esperado de participantes: 773 predonantes

24 Criterios de Inclusion y exclusion:
Criterios de inclusion
e Predonantes del Hospital Regional de Lambayeque.
e Predonantes de 18 a 55 afios de edad.
e Predonantes que firmen el consentimiento informado.
Criterios de exclusion
e Predonantes con contraindicaciones médicas.
e Predonantes con el cuestionario incompleto.

e Predonantes que no desean ser parte del estudio.
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Procedimientos del estudio:

2 » Se le dara una breve explicacion sobre la informacidn que necesite
» Se le describira los items del cuestionario
» Se le describira y explicara cuales son las opciones de respuesta
» Luego de obtener todas las respuestas, la informacion sera procesada para el
respectivo analisis estadistico

2.6 |Riesgos: Ud. No correra ningun riesgo

27 Beneficios: Usted se beneficiara del presente proyecto debido a que con los resultados del
mismo podran buscar llenar un vacio en la comprension tedrica sobre las actitudes y
practicas en torno a la donacion de sangre, brindando un marco conceptual el cual permital
la identificacion de aquellos factores, motivaciones e inhibidores en los predonantes.
Costos e incentivos:

2.8 |Usted no deberd pagar nada por la participacion. Tampoco recibird ningin incentivo
econdmico ni medicamentos a cambio de su participacion.

Confidencialidad:

79 Nosotros guardaremos la informacién con c6digos y no con nombres. Si los resultados de
este estudio son publicados, no se mostrard ninguna informacién que permita su
identificacion. Sus archivos no seran mostrados a ninguna persona ajena al estudio.
Derechos del participante: Si usted se siente incomodo durante la encuesta, podra retirarse

2.10 |de este en cualquier momento, o no participar en una parte del estudio sin perjuicio alguno.
Preguntas/Contacto:

Si tiene alguna inquietud o molestia, no dude en preguntar al personal del estudio. Puede

2.11 |comunicarse con el investigador principal Maria Soledad Pisfil Chavez, nimero de
teléfono: 968258314.

Ocurrencias/Reclamos:
En caso de existir alguna ocurrencia o reclamo, puede contactar al Comité de Etica que

2.12 [valido este estudio a través del Dr. Dra. Yenny M. Bellido Fuentes, presidenta del Comité

de Etica para la investigacion de la Universidad Norbert Wiener, tel. +51 924 569 790. E-

mail: comite.etica@ uwiener.edu.pe
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I1I. DECLARACION DEL CONSENTIMIENTO

Declaro haber leido y comprendido el contenido de este Formulario de Consentimiento

Informado. He recibido una explicacion clara sobre el objetivo, procedimiento y finalidad

del estudio, asi como respuesta a todas mis preguntas. Entiendo que mi participacion es

voluntaria y tengo derecho a retirar mi consentimiento en cualquier momento, sin que esto

me perjudique de ninguna manera. Recibiré una copia firmada de este Formulario.

FIRMA DEL PARTICIPANTE HUEL [ 1202_.
Nombre del Participante: LA FECHA
DNI/Carné de DACTI (dd/mm/aaaa)
Extranjeria/Otros: LAR
FIRMA DEL AUTOR RESPONSABLE avgL | —'— /202
Maria Soledad Pisfil LA FECHA
Chavez DACTI (dd/mm/aaaa)
DNI 42679095 LAR
/__1202_.
FIRMA DEL INTEGRANTE DEL EQUIPO DE
N, GRAN QUIPO HUEL FECHA
INVESTIGACION (en caso corresponda) LA
. (dd/mm/aaaa)
Nombre del Integrante del equipo de DACTI
investigacion: DNI/Carné de extranjeria LAR
/__1202_.
FIRMA DEL TESTIGO/REPRESENTANTE LEGAL HUEL
: FECHA
(en caso corresponda) Nombre del Testigo o Representante LA
Legal: DACTI (dd/mm/aaaa)

DNI/Carné de Extranjeria/Otros:
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NOTA:

-La firma del testigo o representante legal sera obligatoria solo si el participante tiene

una discapacidad que le impida firmar o no saber leer ni escribir.

-Si otro integrante del equipo de investigacion es asignado para aplicar este

consentimiento informado debera firmar en este documento.

-Recuerde que no se debe reclutar voluntarios de grupos “vulnerables” (presos, soldados,
aborigenes, marginados,

estudiantes o empleados con relaciones académicas o econdmicas con el investigador,

etc.), salvo que el disefo de

investigacion beneficie directamente a dicha poblacion.
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