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RESUMEN

El presente estudio aborda el impacto de los factores socioculturales y sociodemograficos de
los postulantes a donacion voluntaria en la disponibilidad de componentes sanguineos en el
Hospital Belén de Lambayeque, 2026. Parte de la problematica vinculada a la baja
disponibilidad de hemocomponentes, la cual se ve influenciada por caracteristicas personales,
creencias y condiciones sociales que determinan la condicion de donar. El objetivo general es
establecer como estos factores inciden en la disponibilidad de sangre. De forma especifica, se
busca identificar los factores socioculturales, reconocer los factores sociodemograficos y
describir las creencias que predisponen o limitan la donacion voluntaria. Entre estos destacan:
creencias religiosas, nivel educativo, edad sexo, estado civil nivel socioeconéomico y
percepciones relacionadas con la salud, la enfermedad y aspectos culturales. La investigacion
plantea como hipoétesis que dichos factores ejercen un efecto significativo sobre la captacion de
donantes y, por ende, sobre la disponibilidad de hemocomponentes en el centro hospitalario. El
estudio se desarrollara bajo un enfoque cuantitativo y el tipo de investigacion es analitico,
aplicando un método deductivo y un disefio no experimental de tipo descriptivo. La poblacion
estara conformada por 240 postulantes a donacion voluntaria, de los cuales se seleccionara una
muestra de 148 participantes. Se administrard una encuesta para recoger la informacién y como
instrumento un cuestionario estructurado y andénimo. Los resultados permitirdn comprender
mejor las condiciones socioculturales y demogréficas que incluyen en la participacion en la
donacion voluntaria, con el fin de optimizar las estrategias institucionales orientadas a

garantizar una mayor disponibilidad de componentes sanguineos.

Palabras clave: Factores, socioculturales, sociodemogréaficos, donacién, voluntaria,

disponibilidad, sanguineo.



ABSTRACT

This study addresses the impact of sociocultural and sociodemographic factors of prospective
voluntary blood donors on the availability of blood components at Belén Hospital in
Lambayeque, 2025. It stems from the problem of low blood component availability, which is
influenced by personal characteristics, beliefs, and social conditions that determine the decision
to donate. The overall objective is to establish how these factors affect blood availability.
Specifically, the study seeks to identify sociocultural factors, recognize sociodemographic
factors, and describe the beliefs that predispose or limit voluntary donation. These include
religious beliefs, educational level, age, sex, marital status, socioeconomic level, and
perceptions related to health, illness, and cultural aspects. The research hypothesizes that these
factors have a significant effect on donor recruitment and, consequently, on the availability of
blood components at the hospital. The study will be conducted using a quantitative approach
and an analytical research design, employing a deductive method and a descriptive, non-
experimental design. The population will consist of 240 applicants for voluntary blood
donation, from which a sample of 148 participants will be selected. A structured and anonymous
questionnaire will be used to collect the data. The results will provide a better understanding of
the sociocultural and demographic factors influencing participation in voluntary blood
donation, with the aim of optimizing institutional strategies to ensure a greater availability of

blood components.

Keywords: Factors, sociocultural, sociodemographic, donation, voluntary, availability, blood.



1. El problema

1.1. Planteamiento del problema

Cada afio a nivel global, se llevan a cabo aproximadamente 118,5 millones de
donaciones de sangre, y cerca del 40% de esta cantidad se obtiene en paises que presentan
ingresos elevados, a pesar de que esto alberga solo el 16% de la poblacion global. Esta
disparidad pone en evidencia las desigualdades y el acceso a unidades de sangre para
transfusiones. Por otro lado, el destino de las trasfusiones también refleja marcadas
diferencias entre regiones: en las naciones con menores recursos economicos, cerca del
54% del suministro de componente sanguineo estan direccionadas a la poblacion infantil
por debajo de los 5 afios; quienes suelen ser afectados por enfermedades graves como la

anemia o infecciones.

Por el contrario, en las naciones con altos ingresos, las transfusiones de sangre se
administran principalmente a mayores de 60 afios, representando un 76% de todas las
transfusiones realizadas, lo que responde a un perfil epidemiolégico centrado en
enfermedades cronicas y degenerativas propias del envejecimiento de la poblacion. Estas
estadisticas subrayan la urgencia de replantear los métodos de recoleccion y distribucion

de sangre segun las realidades (1).

Durante el afio 2023, en el Peru se lograron recolectar mas de 400 000 unidades de
sangre, lo que permiti6 beneficiar a una gran cantidad de pacientes, seglin datos facilitados
por el organismo responsable de donaciones, donaciones, trasplantes y banco de sangre
(Digdot), del MINSA. Segin los datos oficiales, se alcanz6 un total de 465 mil 236
unidades recolectadas, de las cuales, 107 mil 398 fueron obtenidas mediante donacién

voluntaria, mientras que los 357 mil 838 restantes correspondieron a reposiciéon. En



comparacion con el 20222, se logré un incremento de 43 000 unidades adicionales

recolectadas (2).

De acuerdo al Manual de Normas y Procedimientos Técnicos para Bancos de Sangre y
Servicios de Transfusion del MINSA, la distribucion aproximada de los grupos sanguineos
en nuestro pais es. O+ (75%), A+ (15%), B+ (7%) y AB+ (3%). Estos datos indican que el
grupo sanguineo O+ es el mas comun en el pais, presente en aproximadamente el 75% de

la poblacion (3).

El Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas atiende a pacientes con cancer
provenientes de todo el Peru y brinda tratamiento de alta complejidad con alta demanda de
sangre y hemocomponentes, siendo los grupos mas afectados y que requieren transfusion
de sangre los pacientes oncoldgicos. Asimismo, alrededor del 45% de los pacientes que
acuden a este centro son de las diferentes provincias por lo cual les resulta dificil encontrar

donantes de sangre y plaquetas para sus tratamientos (4).

Estudios previos realizados en diferentes paises del mundo, entre ellos los africanos han
seflalado muchas razones que explican la falta de motivacion o la renuencia de los donantes
potenciales a donar sangre. Entre ellos han identificado la desinformacion, el miedo, la
venta de sangre, las creencias socioculturales y locales, la falta de informacion y las
dificultades pueden surgir durante el embarazo y el alumbramiento como los obstaculos
mas relevantes que restringen la capacidad de donar sangre. Entre los factores de
motivacion sefialados se considera la motivacion de participar en la proteccion de la vida
de los demads, las creencias socioculturales y religiosas y los posibles beneficios para la

salud (5).

En América Latina, se han reconocido diversas razones de indole psicologico que

dificultan la donacion de sangre, entre ellas al proceso de extraccion sanguinea, la



desconfianza respecto a la higiene de los insumos utilizados, el temor a adquirir alguna
enfermedad, y la percepcion erronea de que donar sangre no tiene mayor relevancia. Del
mismo modo, entre los aspectos culturales influyentes destacan el desconocimiento sobre
como se realiza la extraccion de sangre y las dificultades para encontrar el momento

adecuado para realizar la donacion (6).

En el 2023, el MINSA actio mediante la Direccion General de Donaciones, Trasplantes
y Banco de Sangre (DIGDOT), contintia aplicando una variedad de acciones destinadas a
los indices de donacion espontanea de sangre y proteger la vida de los demas. En el 2022,
se obtuvieron 422 151 unidades de sangre, lo que equivale al 1.26% de los habitantes del
Perti. Sin embargo, diversos factores de caracter social, cultural y sociodemograficos
intervienen en la determinacion de realizar donaciones sanguineas de manera espontanea.
Entre estos factores se encuentran el nivel de educacion, las creencias religiosas, las
condiciones econdmicas, la disponibilidad de datos, la manera en la que se interpreta el
peligro, los antecedentes personales relacionados con la atencién médica, y el impacto de

las reglas sociales (7).

El Hospital Belén Lambayeque cuanta con una unidad especializada en Hemoterapia y
Banco de Sangre nivel 01, por lo tanto, tiene la obligacion de proveer de sangre en forma

oportuna. Sin embargo, muchas veces se carece de este elemento vital.

Por lo tanto, se considera importante indagar acerca del “Factores socioculturales y
sociodemograficos que condicionan la disponibilidad de hemocomponentes sanguineos y

la donacion voluntaria, Hospital Belén Lambayeque 2026”

En este hospital, se observa que un numero considerable de pacientes no poseen un
conocimiento adecuado sobre el papel fundamental que desempefia la donacion de sangre

para salvar vidas, lo cual limita significativamente su disposicion a formar parte de esta



préctica altruista. Este panorama se afecta por componentes socioculturales, entre los que
destaca las creencias tradicionales, los mitos trasmitidos de generacion en generacion y los
estigmas profundamente enraizados en la comunidad. Estas barreras culturales no sélo
influyen de manera negativa en la percepcion individual de la donacion, sino que también
dificultan la creacion de una cultura solidaria y sostenible, fundamental para garantizar la
provision estable y confiable de sangre que responda a la demanda existente.

1.2. Formulacion del problema

1.2.1. Problema general

e ;Como impactan los Factores socioculturales y sociodemograficos que condicionan
la disponibilidad de hemocomponentes sanguineos y la donacién voluntaria,

Hospital Belén Lambayeque 20267

1.2.2. Problemas especificos

e ;Cuales son los factores que condicionan la disponibilidad de hemocomponentes
sanguineos y la donacion voluntaria, Hospital Belén Lambayeque 2026?

e /Cuales son los factores sociodemograficos que condicionan la disponibilidad de
hemocomponentes sanguineos y la donacion voluntaria, Hospital Belén Lambayeque
20267

e Cudles son las creencias que predisponen la disponibilidad de componentes

sanguineos en el Hospital Belén Lambayeque, 2026?



1.3. Objetivos de la investigacion
1.3.1. Objetivo general

e Establecer el impacto los Factores socioculturales y sociodemograficos que
condicionan la disponibilidad de hemocomponentes sanguineos y la donacion

voluntaria, Hospital Belén Lambayeque 2026.

1.3.2. Objetivos especificos

e Identificar los factores socioculturales que condicionan la disponibilidad de
hemocomponentes sanguineos y la donacion voluntaria, Hospital Belén
Lambayeque 2026.

e Conocer los factores sociodemograficos que condicionan la disponibilidad de
hemocomponentes sanguineos y la donacion voluntaria, Hospital Belén
Lambayeque 2026.

e Identificar las creencias que predisponen la disponibilidad de componentes

sanguineos en el Hospital Belén Lambayeque, 2026.
1.4. Justificacion de la investigacion

1.4.1. Teorica

Los resultados obtenidos podran contribuir a fortalecer las acciones destinadas a
incentivar el suministro de sangre en el Hospital Belén Lambayeque de diversas maneras:
al analizar los factores sociodemograficos y socioculturales permitira comprender por qué
ciertos grupos poblacionales tienen mayor o menor disposicion a donar sangre.

Esto permitird disefiar estrategias de comunicacion mas efectivas, enfocadas en corregir

creencias erroneas y estimular actitudes favorables hacia el acto voluntario de donar.
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En general, esta investigacion proporcionara informacion tedrica clave para que el hospital
optimice sus esfuerzos en el fomento del acto desinteresado de donar sangre, asegurando
una mayor disponibilidad de componentes sanguineos para los pacientes que lo necesiten.

La entrega altruista de sangre constituye un elemento fundamental dentro de los
servicios de salud a nivel global, pues garantiza la disponibilidad continua y confiable de
este recurso vital segin las necesidades relacionadas con el tratamiento de diversas
afecciones, incluidos los traumatismos, el cancer y las enfermedades cronicas. La OMS
afirma que la aportacion desinteresada de sangre no es solo un medio para conservar la

salud; es un acto de compromiso con la salud de la comunidad y los vinculos sociales (8).

La escasez de donaciones de sangre se debe a un sistema ineficiente de suministro de sangre
basado en donaciones de familiares y amigos de personas que necesitan transfusiones o
para reemplazar la sangre utilizada en emergencias.

Esto puede resolver el problema por un corto periodo en comunidades pequeias, pero
es ineficiente para las necesidades cronicas de sangre. La OMS aboga por una donacion
anual de sangre del 1% de la poblacidon sana para mantener un suministro continuo de
sangre. Uno de los cuatro componentes de la estrategia interna de la OMS es promover la
seguridad mundial y minimizar el riesgo asociado con la transfusion de sangre (9).

Esta investigacion proporcionara antecedentes para estudios futuros, ya que incluird
informacion actualizada sobre las variables analizadas. En la actualidad, en el pais, son
limitadas las indagaciones relacionadas con el impacto que producen los factores
socioculturales y sociodemograficos de aquellas personas que desean donar sangre en

forma voluntaria.
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1.4.2. Metodologica

Para la realizacion del estudio en curso, se aplicarda como instrumento una encuesta,
para evaluar como impactan los factores socioculturales y sociodemograficos que
condicionan la disponibilidad de hemocomponentes sanguineos y la donacion voluntaria,

Hospital Belén Lambayeque 2026.

Tomando como referente la orientacion metodologica destinada a explorar dimensiones
sociales y culturales asociadas con la donacion voluntaria de sangre aplicada a nivel
nacional en el afio 2022, por Almeyda et al., la misma que tom6 como referencia el
documento metodologico elaborado por la OPS dirigido a examinar las influencias
socioculturales vinculados a la entrega solidaria de sangre.

El proceso de la informacion se efectuard mediante el software SPSS Statistics v.24.
Para llevar a cabo una revision descriptiva se utilizaran medidas como porcentajes,

frecuencias, medias, desviacion estandar.

1.4.3. Practica

Resulta esencial para abordar un desafio importante para la salud comunitaria: la
insuficiente cantidad de elementos derivados de la sangre almacenados en los centros de
hemoterapia. Los resultados permitiran identificar barreras asociados con los factores
socioculturales y sociodemograficos de los donantes, lo que facilitard la implementacion
de intervenciones dirigidas y personalizadas que promuevan el acto voluntario de donar
sangre. Ademas, los hallazgos podran servir como guias para disefiar campafias de
sensibilizacién mas efectivas, mejorar la captacion de donantes y optimizar la gestion del

banco de sangre del Hospital Belén Lambayeque.
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1.5. Delimitacion de la investigacion

1.5.1. Temporal

Se llevara a lo largo del 2026, periodo en el cual se recopilaran y analizaran los datos

requeridos.

1.5.2. Espacial

Se desarrollara en las instalaciones del Hospital Belén de Lambayeque, provincia y

departamento Lambayeque.

1.5.3. Poblacion o unidad de analisis

Estara conformada por las personas que se presentan como postulantes a donacion
voluntaria de sangre en el Hospital Belén Lambayeque. También, se considera como
unidad de andlisis complementaria la existencia de productos sanguineos en la reserva del

banco hospitalario de sangre.
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2. Marco teorico

2.1. Antecedentes

Antecedentes nacionales e internacionales

De acuerdo con Nnachi (10) en el 2024, cuyo objetivo fue examinar el perfil
sociodemografico y hematolédgico de los donantes de sangre voluntarios en Abakaliki y su
idoneidad para la donacion de sangre completa y componentes. Estudio transversal de 103
donantes voluntarios potenciales. Las caracteristicas sociodemograficas se obtuvieron
mediante un cuestionario. Entre los resultados, tenemos que, los hombres fueron una ligera
mayoria de los donantes de sangre voluntarios (54,4%). Un alto porcentaje eran estudiantes
universitarios (86,4%) entre 18-25 anos. El 32% fueron donantes repetidos. El nivel medio
de hematocrito y volumen corpuscular medio de los donantes de sangre fueron 36,3 y 78,9,
respectivamente, lo que puede sugerir anemia ferropénica latente. Finalmente, se concluye
que, la mayor parte de las personas que donaron sangre fueron hombres y estudiantes, con

una representacion minima de otros grupos ocupacionales.

Naranja et al. (11) en el 2021. se establecid como objetivo establecer la asociacion entre
los rasgos demograficos de los donantes y sus niveles de conocimiento, actitud y practicas.
Se adoptd un estudio transversal. Se distribuyd un cuestionario autoadministrado a los
voluntarios que aportan sangre de un establecimiento de centro de reserva sanguinea no
institucional. Los hallazgos indicaron que el mayor porcentaje de los participantes eran
mujeres (59,2%) entre 18 y 30 afios (75,3%) y con nivel universitario (83,2%). La mayoria
de las etnias de los encuestados eran tagalos (25,9%). El 18% donaban por primera vez y la
mayoria tenia voluntad de realizar una donacion posteriormente. Asimismo, los encuestados
poseen un elevado grado de comprension sobre el proceso de donar sangre. En conclusion,

en términos de relacion entre el perfil demografico y los conocimientos, actitudes, solo las

14



précticas revelaron una relacion significativa con el sexo, la edad, la etnia y grado de

educacion.

Tebabal et al. en el 2023 (12) se propusieron analizar los elementos que condicionan las
acciones de donacion de sanguinea en el personal sanitario de los centros de salud local de
Bahir Dar. El estudio es de casos y controles no emparejados. La cantidad total de
participantes fue de 491 (123 casos y 368 controles) y luego se selecciond mediante el
muestreo aleatorio simple y se recogieron los datos mediante un cuestionario
autoadministrado. Del 100% de participantes el 61,41% (controles) y el 34,15% (casos)
estaban entre 23 a 29 anos; el 57,1% (controles) y 72,4% (casos) eran proveedores de
atencion médica masculinos; el 90,22% (controles) y 91% (casos) eran ortodoxos; el 58,4%
(controles) y 68,3% (casos) estaban casados; el 79,62% (controles) y 52,84 (casos) eran
licenciados en educacion; el 52,72% (controles) y 34,15% (casos) eran profesionales de
enfermeria; el 62,23% (controles) y 43,9% (casos) entre 0 y 6 afios de trayectoria profesional.
Este estudio reveld que existen multiples factores que afecta la realizacion de donacion

sanguinea entre los proveedores de asistencia sanitaria.

El estudio de Elsaf (13) en el 2020, se planted6 como objetivo establecer los rasgos
demograficos de quienes donan sangre, los tipos de campafias de donacion y la periodicidad
y las causas de la postergacion de la donacion. Es un estudio transversal. Se administré un
cuestionario. Entre los principales hallazgos: se registraron un total de 28 189 donaciones
potenciales; de estas, el 77,4% fueron reemplazos familiares y las mujeres representaron solo
el 1,8% de todas las donaciones, los donantes de entre 18 y 34 afios constituyeron el 87,9%,
y los mayores de 40 afios solo el 7,9%. La postergacion temporal previa a la donacion se

produjo en el 11,7% de todos los intentos de donacion potencial. Las causas méas comunes
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fueron la ingesta reciente de medicamentos (24,4%) seguida de la Hg. baja (14,8%), la
presion arterial baja o alta (14,6%), la frecuencia cardiaca baja o alta (13,6%) y el bajo peso
(11,6%). Se detectd6 un perfil de donantes de sangre compuesto principalmente por

ciudadanos varones jovenes que en su mayoria donaban para reposicion familiar.

En el 2023, Rodriguez (14) el proposito del estudio fue analizar cémo inciden los aspectos
socioculturales relacionados que intervienen en la donacion sanguinea en el IREN. Se abord6
un estudio cuantitativo, no experimental transversal, y se clasific6 como correlacional-causal
y descriptivo. Participaron 600 donantes, eligiendo a 249 participantes, utilizando una
seleccion aleatoria probabilistica simple. Se empled una encuesta y se aplicd un cuestionario.
Respecto a la variable factores socioculturales, el 59% se ubico en un nivel alto, el 38,6%
medio y el 2,4% bajo. En cuanto a la variable donantes voluntarios de sangre los niveles
alcanzados fueron: el 2,4% alto, el 30,9% medio y el 66,7% bajo. Los resultados evidencian
que los factores socioculturales ejercen una influencia negativa sobre la intencion de

contribuir con sangre de forma voluntaria.

Cano en el 2022 (15), el objetivo fue reconocer los elementos sociales y culturales que
inciden en la disponibilidad de los estudiantes para realizar donaciones de sangre
voluntariamente. Se desarrolld bajo un enfoque descriptivo, de tipo observacional,
transversal y caracter prospectivo. Dentro de los aspectos sociales que mostraron influencia
en la decision de donar, destacé la mayor participacion del sexo femenino (85,8%). En
cuanto a los aspectos culturales que afectaron este comportamiento, se identificaron
percepciones como la sensacion de debilidad posterior a la donaciéon (34,6%), el temor a
ganar peso (46,2 %), el miedo al contagio de enfermedades (87,1%), y la percepcion a una

atencion inadecuada (26,3 %). También se consideraron variables como el desconocimiento
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sobre los lugares donde donar (45,5%), los requisitos necesarios (62,5%), la creencia de que
donar puede conllevar a una anemia (39,4%) y la falta de informacion suficiente (46,2 %).
En conjunto, estos factores socioculturales fueron identificados como limitantes en la
practica de la donacidon voluntaria, entre ellos, se incluyen creencias desinformacion y
barreras como reconocer requisitos o lugares, mientras que el interés por aprender sobre el

proceso tiene mucha aceptacion.

Almeyda et al. en el 2022 (16), el proposito principal fue identificar los factores que
condicionan la practica de aporte de sangre en el contexto peruano. Correspondié a un disefio
observacional de tipo transversal, aplicado a individuos entre 18 a 60 afios. Se selecciond a
739 colaboradores, el 50,4% eran varones. Se observé un grado adecuado de conocimiento
sobre la transfusion voluntaria de sangre, con mas del 50% de los encuestados mostrando
informacion correcta al respecto, asi como una actitud favorable hacia este acto solidario.
No obstante, persisten ciertos factores socioculturales que limitan la participacion en la
donacion, como el desconocimiento de los requisitos fundamentales para ser donantes (40%
de los encuestados) y la creencia erronea de que el consumo de medicamentos impide tomar

medicamentos (47%).

Flores en el 2021 (17), se realizé una investigacion orientada a identificar los factores
socioculturales que inciden en la disposicion hacia la donacion de sangre entre el personal.
El estudio fue basico, con un disefio correlacional causal, utilizando como instrumento una
encuesta aplicada a los colaboradores. El mayor porcentaje tienen entre 18 y 30 afos y
representan el 50%, el 42.86% tienen educacion secundaria, son catélicos el 67.35%, un
53.06% manifesto estar de acuerdo con que se produce una reduccion de peso tras donar

sangre. En cuanto a la percepcion que la donacion puede provocar anemia, el 54.08% estuvo
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de acuerdo, mientras que el 26.53% expresé su desacuerdo. Respecto a la influencia de las
creencias religiosas, el 64.29% indic6 que no se oponen a la donacidn, frente a un 18.37%
que si considerd que sus creencias la restringen. Ademas, el 50.00% cree que existe riesgo
de contraer alguna enfermedad luego de donar sangre, en contraste con el 35.71% que no
comparte esta percepcion. Se concluye que el nivel de instruccién, como componente social
junto con los factores culturales (a excepcion de los religiosos), tienen un efecto directo y

significativo sobre la actitud hacia la donacioén de sanguinea.

2.2. Bases teoricas

Factores socioculturales

Resulta fundamental comprender que diversos elementos socioculturales vinculados al
comportamiento individual — como las creencias tradicionales, las practicas culturales, los
mitos populares, la posicion econdmica, la fe religiosa, el grado de instruccion, y el contexto
de procedencia - pueden influir de manera importante en la determinacion de donar sangre
(18).

Factores sociales.

De acuerdo con los lineamientos establecidos, los individuos que cumplan con los requisitos
para la entrega solidaria de sangre deben gozar de buena salud y encontrarse dentro del rango
etario de 18 y 60 anos. También se requiere que tengan un minimo de 55 kg y no haya estado
involucrados en situaciones de riesgo, como practicas que favorezcan el contagio de ITS
(19).

Segun la norma vigente en el pais, tanto hombres como mujeres pueden ser considerados
como donantes de sangre. De acuerdo con los datos proporcionados por la OPS-OMS en el

2021 a nivel global, se ha observado una mayor prevalencia de donantes del sexo femenino

(20).

18



La sangre

Es un liquido de vital importancia para el cuerpo. Es mas espesa que el agua y tiene una
textura un poco pegajosa. La temperatura de la sangre en el cuerpo es de 38 °C (100,4 °F),
que es aproximadamente un grado mas alto que el calor corporal. El volumen de sangre que
tienes depende principalmente de tu tamafio y peso. Un hombre que pesa unos 70 kg
(aproximadamente 154 libras) tiene entre 5 y 6 litros de sangre en su cuerpo (21).

La sangre es un componente esencial para la supervivencia humana, y la transfusion
sanguinea desempefia un papel indispensable en las intervenciones médicas que salvan
vidas. Debido a que la sangre es perecedera, el desarrollo de anticoagulantes y conservantes
no toxicos puede mejorar la practicidad y seguridad de la transfusion sanguinea para los
pacientes que corren el peligro de presentar una pérdida hematica potencialmente mortal.
Los investigadores aun tienen que identificar un sustituto para la sangre; y, por lo tanto, la
sangre tiene un alto valor y es una sustancia limitada. Por otro lado, los cambios

demograficos a menudo se asocian con la escasez de suministro de sangre (22).

El crecimiento del grupo etario de personas mayores, acompafiado por una marcada caida
en el nimero de nuevos nacimientos cada afio, han llevado a un aumento considerable en la
proporcion de adultos mayores y a una disminucion en el nimero de donantes de sangre, lo

que resulta en una escasez de suministro de sangre (23).

Grupo sanguineo

Se refiere al sistema general de grupos sanguineos, que consta de antigenos eritrocitarios
cuya expresion esta determinada por varios genes que determinan la especificidad del grupo
sanguineo. Estos genes pueden ser alélicos o estar estrechamente ligados en el mismo

cromosoma (24).

19



El sistema ABO consta de cuatro tipos principales de grupos sanguineos (A, B, ABy O). El
plasma sanguineo humano contiene anticuerpos inversos que son especificos de los
antigenos ABO dado que el anticuerpo del grupo sanguineo ABO no necesita exposicion
previa a los glébulos rojos para aparecer y, por lo tanto, se considera un anticuerpo de origen

natural (25).

El sistema de grupos sanguineos Rh es actualmente el sistema de grupos sanguineos mas
polimorfico en humanos e incluye dos genes (RHD y RHCE), que codifican un total de 56
antigenos. Los genes RHD y RHCE codifican las proteinas RhD y RhCE, respectivamente.
Mas especificamente, el antigeno D, que es el mas significativo clinicamente, es transportado
por Rh (D), definiendo asi el fenotipo D positivo (D+). Por el contrario, la falta de un

antigeno D caracteriza el fenotipo D negativo (D—) (26).

Donacion de sangre

Este proceso es totalmente seguro y se lleva a cabo en condiciones estériles. Antes de donar,
la persona debe pasar por una evaluacion que incluye su registro, la revision de su historia
clinica y un breve examen fisico. Posteriormente, se procede a la extraccion de sangre. Esta
donacion puede realizarse en campafias organizadas por diversas instituciones o en los
bancos de sangre de los hospitales, Una vez finalizado el procedimiento, se aconseja
incrementar la ingesta de liquidos, sobre todo agua, y consumir alimentos ricos en hierro

7).

Dentro de las reacciones negativas mas comunes se haya la reaccion febril, caracterizada por

un aumento de la temperatura corporal debido a la liberacion de citocinas provenientes de
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los globulos blancos y plaquetas contenidas en la transfusion pueden inducir respuestas
adversas. Asimismo, una alergia leve se genera habitualmente por la unién de la IgE con

alérgenos especificos del plasma del donante, provocando generalmente urticaria (26).

Tipos de donacion

Segun lo establecido por el MINSA (26), se clasifican en:

Donacion autologa: Consiste en que una misma persona done su propia sangre O sus
componentes con la finalidad de ser utilizadas posteriormente en una transfusion personal.
Donacion voluntaria: Es un acto altruista en el que un individuo cede una parte de su sangre
sin recibir compensacion econdmica, de manera libre, solidaria, no dirigida a alguien en
especifico, y con la intencion de repetir este gesto de forma continua.

Donacion por reposicion: Ocurre cuando alguien proporciona sangre para suplir una
necesidad inmediata, generalmente destinada a un familiar o persona cercana, sin obtener
ningln beneficio econémico a cambio.

Donacion presuntamente remunerada: describe los momentos en que un sujeto decide
participar en el proceso de provision de sangre sin fines lucrativos y existen sefiales que
hacen suponer que lo hace motivado por una posible retribucion econdmica o interés

lucrativo, aunque no se cuenta con evidencia que lo confirme.

Importancia de la transfusion de sangre

Son componentes vitales del tratamiento médico moderno, para el cual no existe una
alternativa viable a pesar de los esfuerzos por crear sangre artificial. Cada aflo, miles de vidas
se salvan gracias a las transfusiones de sangre a nivel global. Sin embargo, la sangre y los
productos sanguineos pueden provocar efectos adversos importantes, como reacciones

inmunologicas, infecciones, ineficacia y otros efectos que, en ocasiones, pueden provocar la
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muerte y una discapacidad grave. Por ello, se considera que la sostenibilidad de los sistemas
de sangre segura y sus costos estan en un nivel critico (28).
Papel en la salud publica de la donacion voluntaria de sangre

Desempefia un rol decisivo en la salud publica, ya que garantiza un flujo regular de
sangre y sus componentes esenciales para uso clinico como cirugias, atenciéon de
traumatismos y control de enfermedades cronicas. Los donantes voluntarios, a menudo
individuos mas sanos, mejoran la seguridad del suministro de sangre y desempefian un papel
vital en la preparacion para emergencias.

Mas alla de sus beneficios sociales, la donacion regular de sangre puede ofrecer
ventajas para la salud de los donantes, incluida una mejor salud cardiovascular debido a los
niveles reducidos de hierro y beneficios psicologicos derivados del altruismo y un sentido
de responsabilidad social. Las iniciativas de salud publica son fundamentales para fomentar
la donacidon de sangre mediante la educacion, acciones de concienciacion y estrategias
especificas de reclutamiento de donantes.

Estos esfuerzos fomentan una cultura de responsabilidad social, inspiran la
participacion comunitaria y mejoran la sostenibilidad general de la estructura organizativa
de los servicios sanitarios. A pesar de estos esfuerzos, desafios como las tasas de donacioén
fluctuantes, el crecimiento del grupo etario de mayor edad y los cambios demograficos
subrayan el requerimiento de iniciativas continuas para asegurar la disponibilidad de sangre
suficiente. Como prioridad de salud publica, la donacion voluntaria de sangre exige una
promocidon e innovacion continuas para satisfacer la creciente demanda de productos

sanguineos y mantener la resiliencia del sistema de atencion de la salud (28).
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2.3. Formulacion de hipotesis

2.3.1. Hipotesis general

e HI: Existe impacto significativo de los factores socioculturales vy
sociodemograficos que condicionan la disponibilidad de hemocomponentes
sanguineos y la donacion voluntaria, Hospital Belén Lambayeque 2026.

e HO: No Existe impacto significativo de los factores socioculturales y
sociodemograficos que condicionan la disponibilidad de hemocomponentes
sanguineos y la donacion voluntaria, Hospital Belén Lambayeque 2026.

2.3.2. Hipétesis especificas

e Entre los factores socioculturales de postulantes a donacion voluntaria en la
disponibilidad de componentes sanguineos, se encuentran las creencias religiosas y
el nivel educativo.

e Los factores sociodemograficos de postulantes a donacion voluntaria en la
disponibilidad de componentes sanguineos se encuentran la edad, sexo, estado civil
y nivel socioecondmico.

e Existen creencias que predisponen la disponibilidad de componentes sanguineos,
entre ellas fisioldgicas, salud y enfermedad, psicoldgico, salud enfermedad, cultural,

religiosa y socio-econémico.
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3. Metodologia

3.1. Método de investigacion

Se hara uso del método deductivo, el cual parte de principios generales, para genera

explicaciones particulares (29).

3.2. Enfoque de la investigacion

Es cuantitativo, empleando cantidades organizadas en tablas para lograr los objetivos
propuestos. La informacion recopilada facilitard la identificacion y validacion de los criterios

del estudio por medio de estudios cuantitativos (29).

3.3. Tipo de investigacion

Segun el niumero de variables es: Analitico, analizard de manera comparativa grupos de
sujetos. Descriptiva, su funcion principal es definir las condiciones especificas, estructura y
patrones que identifican a varios segmentos o comunidades, objeto o fendmenos.

Retrospectivo, el estudio se centra en hechos pasados (29).

El estudio estadistico es de tipo univariado, ya que se limita a describir o calcular parametros
correspondientes a la poblacion investigada, utilizando como base los datos obtenidos de

una muestra (29).

3.4. Diseiio de investigacion

Es No experimental, ya que no se ejercera control directo sobre las variables de parte de la
investigadora. Descriptivo, dado que los datos se recopilardn de un acontecimiento o
fendbmeno con el proposito de determinar el comportamiento. Transversal porque la

recoleccion de datos se mide en una sola oportunidad que no requiere seguimiento.
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Asimismo, es retrospectivo ya que la investigacion buscard informacioén antes de haber

ocurrido el fendmeno a investigar (30).

El disefio se puede representar a través del siguiente esquema:

& ’)

Donde:

M= Impacto de los factores socioculturales y sociodemograficos.
O = Postulantes a donacion voluntaria en la disponibilidad de componentes sanguineos
3.5. Poblacion, muestra y muestreo

Comprende a los postulantes a donacion voluntaria y la disponibilidad de hemocomponentes

sanguineos, Hospital Belén Lambayeque 2026. En total son 240 donantes.

Para la obtencion de la muestra, se aplico la siguiente formula:

B Z?xp x q xN
T e2x(N-1)+Z%2xpxq

n

Doénde:

Z% =196

e p = Proporcion esperada (5% = 0.5):
e g= 1l-p=0.5.

e N =Total de la poblaciéon: 110

e d=Precision (al 95%).

e ¢ = Error estandar (5%) (0.05)
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n

1,96%X 0,5X 0,5 X 240

- 0,052 (240—-1)+1,96%2X0,5X 0,5

230.49

" =060+ 096

_230.49
=156

n = 147.75 = 148 donantes.

Entre los criterios de Inclusion, tenemos a los postulantes considerados aptos para donar

sangre en forma voluntaria, en edades comprendan entre 18 hasta 65 afios de ambos sexos,

que accedan tras otorgar su conformidad para ser incluidos en la investigacion.

Asimismo, los criterios de exclusion: postulantes que no sean consideradas aptas para

donar sangre, personas que optaron por no participar de la investigacion, menores de 18 y

mayor de 65 afos.

El muestreo es de tipo probabilistico aleatorio simple, por qué; todos los miembros de la

muestra tendrdn la probabilidad de formar parte de esta investigacion.

3.6. Variables y operacionalizacion

Definicion Definicion Dimensién Indicadores Escala de Niveles y Rangos
conceptual Operacional medicién (Valor final)

Los  factores | Los factores | Edad 18 - 30 afios Razén -Joven

sociales, se | socio-culturales y 30 - 60 afios -Adulto

refieren a nivel | socio- > 60 afos -Mayor

educativo, nivel | demograficos, Sexo -Masculino Nominal -Varén

de ingreso, | seran medidos a - Femenino -Mujer

estatus  socio- Religion -Catolico Nominal - Catdlica
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econémico través de un -No catélico - Mormoén

(31). cuestionario. - Evangélicos
Los  factores - Ateo
sociodemo- - Otros
graficos, se Nivel de | - Sin educacion Nominal - No educacion
refieren a una educacion formal. - Primaria
combinacion de - Basico - Secundaria
factores -Intermedio - Educacion
sociales y -Superior - superior
demograficos
(32). Creencias -Fisiologicas Nominal - Aumento o
-Salud y enfermedad pérdida de peso

- Causa anemia

-Psicolégico - Miedo a las
-Salud enfermedad agujas
-Cultural y religiosa - Contraer
-Socio-econémico enfermedad
- Creencias
religiosas

-Comercializacion

de sangre

3.7. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

3.7.1. Técnicas

Se aplicard una encuesta para obtener informacidon, que consiste en recolectar

informacion mediante interrogantes dirigidas a un conjunto e individuos (29).

3.7.2 Instrumentos.

Se administrara un cuestionario estructurado y andnimo, aplicado de forma individual
y solicitando a los participantes que respondan con veracidad marcando sus opciones
con una “X”. El instrumento consta de dos partes: Una seccion de datos generales
(edad, sexo, nivel educativo, religion y disposicion para donar sangre) y una segunda
seccion con items en escala tipo Likert, orientados a identificar creencias, temores, y
percepciones relacionadas con la donacion, como el miedo a las agujas, supuestos

efectos en la salud o influencias religiosas.
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3.7.3. Descripcion de instrumentos

El autor es Carlos Humberto Flores Silva!’, adaptado de Bolafios Huillca Ximena
Xiomara en el 2019. Dirigido a Trabajadores de la Agroindustrial UPAO S.A.C. de

Trujillo Peru, el tiempo estimado es de 5 minutos.
3.7.3. Validacion

La validacion del contenido se llevo a cabo a través de un juicio de expertos quienes

emitieron la aprobacion.

3.7.4. Confiabilidad

El instrumento es confiable con un Alfa de Cronbach de 0. 879.
3.8. Plan de procesamiento y analisis de datos

Los resultados que se obtendran en el estudio serdn organizados inicialmente en una
hoja de calculo de Microsoft Excel, donde cada variable serd registrada con su
respectivo cddigo y se verificara la consistencia de la informacion antes de proceder al
analisis. Una vez consolidada la base de datos esta serd importada al programa SPSS
v24, donde se completara la definicion de etiquetas, valores y criterio de datos perdidos.
Se realizard una revision detallada para detectar errores, valores atipicos o registros
incompletos, y se efectuardn las correcciones necesarias basadas en las fichas de

recoleccidn.

Posteriormente, los datos serdn procesados utilizando estadistica descriptiva
presentando los resultados mediante frecuencias absolutas, porcentajes y medidas
basicas de tendencia central segun el tipo de variable. La informacion fue resumida en

tablas de una y doble entrada, lo que permitird describir las caracteristicas
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3.9

socioculturales y sociodemograficas de los postulantes y su relacion con la

disponibilidad del componente sanguineo.
Aspectos éticos

El presente estudio se incorpor6 los principios fundamentales de la Declaracion de
Helsinki. Se respetara la autonomia de los participantes mediante un consentimiento
informado claro y adecuado a sus caracteristicas socioculturales, asegurando que

decidieran participar sin presion externa.

También, se considerara la protecciéon de personas en situaciéon de vulnerabilidad,
especialmente en aquellos postulantes cuyos factores socioculturales o educativos
podrian limitar su comprension o capacidad de decision. Asimismo, se aplicara el
principio de beneficencia y no perjuicio, al tratarse de una investigacion de riesgo
minimo orientada a mejorar la disponibilidad de componentes sanguineos para la

comunidad.

Se mantendra la confidencialidad de toda la informacidén recolectada, empleando
codigos y procedimientos que impiden la identificacion directa de los participantes. El
principio de justicia se garantizard mediante una seleccion equitativa, evitando cualquier

forma de discriminacion relacionada con la condicion sociocultural o sociodemografica.

Del mismo modo, se considerard el codigo de ética de la Universidad Norbert Wiener;
ademas, serd sometido a la evaluacion del Comité de Etica, responsable de la aprobacion

correspondiente.
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4. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

4.1. Cronograma de actividades

Eleccién del tema de

investigacion

2 | Disefio y elaboracién

del proyecto

3 Presentacion del

Proyecto

4 Elaboracion de

Instrumentos

5 | Aprobacion del
Proyecto

6 | Ejecucion del Proyecto

7 Procesamiento,
analisis de la

informacion

8 Redaccion del informe

final

9 | Revisién y reajuste del

informe final

10 | Presentacion del

informe final

11 | Aprobacion del informe

final

12 | Sustentacion y defensa
de la investigacion
(Tesis)
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4.2. Presupuesto

Descripcion del gasto Cantidad Costo unitario Costo total
Remuneraciones 750.00
Asesoria Estadistica 01 600.00
Digitador 01 150.00
Bienes de Consumo 80.00
Material de Escritorio 15.00
Lapiceros 02 2.00
Lapices 02 1.50
Resaltadores 02 6.00
Material de impresion 137.00
Memorias USB 01 30.00
Papel bond A4 — 80gr 1 millar 24.00
Cartuchos de tinta 04 28.00
Servicios de terceros 120.00
1,102.00

TOTAL DE GASTOS

Financiamiento.

La presente investigacion, sera financiada con recursos propios de la investigadora.
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Anexo 1: Matriz de consistencia

Tipo de investigacion:

Formulacion del problema Objetivos Hipotesis Variables Disefio metodologico
Problema general Objetivo general Hipotesis general Variable 1 Tipo de investigacion
Dimensiones:
(,Como impactan los Factores | Establecer el impacto de los | Existe impacto significativo de | Factores Analitico
socioculturales y sociodemograficos que | los Factores socioculturales y | los Factores socioculturales y | socioculturales: Descriptivo
condicionan la  disponibilidad de | sociodemograficos que | sociodemograficos que Creencias
hemocomponentes sanguineos y la | condicionan la | condicionan la disponibilidad
donacion voluntaria, Hospital Belén | disponibilidad de | de hemocomponentes
Lambayeque 20267 hemocomponentes sanguineos y la donacién
sanguineos y la donacion | voluntaria, Hospital Belén
voluntaria, Hospital Belén | Lambayeque 2026.
Lambayeque 2026
Problemas especificos: Objetivos especificos | Hipdtesis especificas Variable 2 Método y diseiio de
Dimensiones: investigacion
(Cuales son los factores socioculturales | Identificar los  factores | Entre los factores | Factores Método: Deductivo
sociodemograficos que condicionan la | socioculturales que | socioculturales de postulantes | sociodemograficos:
disponibilidad de hemocomponentes | condicionan la | a donacion voluntaria en la | -Edad Disefio: No
sanguineos y la donacién voluntaria, | disponibilidad de | disponibilidad de componentes -Sexo experimental —
Hospital Belén Lambayeque 2026? hemocomponentes sanguineos, se encuentran las -Religion Descriptivo
sanguineos y la donacion | creencias religiosas y el nivel -Nivel de
(Cuales son los factores | voluntaria, Hospital Belén | educativo. educacion
sociodemograficos  sociodemograficos | Lambayeque 2026.
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que condicionan la disponibilidad de
hemocomponentes sanguineos y la
donacion voluntaria, Hospital Belén
Lambayeque 2026?

(Cudles son las creencias que
predisponen la  disponibilidad  de
componentes sanguineos en el Hospital

Belén Lambayeque, 20267

Conocer los factores

sociodemograficos que
condicionan la
disponibilidad de
hemocomponentes

sanguineos y la donacion
voluntaria, Hospital Belén

Lambayeque 2026?

Identificar las creencias que

predisponen la
disponibilidad de
componentes sanguineos en
el Hospital Belén

Lambayeque, 2025.

Los factores
sociodemograficos de
postulantes a donacion
voluntaria en la disponibilidad
de componentes sanguineos se
encuentran la edad, sexo,
estado civil y nivel
socioecondomico.

Existen creencias que
predisponen la disponibilidad
de componentes sanguineos,
entre ellas fisioldgicas, salud y
enfermedad, psicologico, salud
enfermedad, cultural, religiosa

y socio-econdémico.

Poblacién y muestra

La poblaciéon comprende a
los postulantes a donacion
voluntaria y la disponibilidad
de hemocomponentes
sanguineos En total son 240
donantes.

La muestra estara
conformada por 148
donantes.

Poblacion y muestra
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Anexo 2:

Instrumento 1. Cuestionario: Factores socioculturales y sociodemograficos

Instrucciones:

- El cuestionario es andnimo

- Responder con veracidad

- Conteste todas las preguntas

- Responder las preguntas marcando con una “X”

I. Datos generales

1. Edad

a) 18 - 30 afios ( ) b) 31 — 60 afios ( ) ¢) > 60 afios ( )

2. Sexo

a) Varon () b) Mujer ()

3. Nivel de educacion

a) No educacion () b) Primaria ( ) ¢) Secundaria ( ) d) Educacion superior ()
4. Religion

a) Catolica ( ) b) Mormoén () ¢) Evangélicos () e) Ateo () f) Otros ()
5. (Estaria dispuesto a donar sangre?

a)Si( )b)No ()
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items

Totalmente
de acuerdo

De
acuerdo

Indiferente

Desacuerdo

Totalmente
desacuerdo

Cree que una
persona aumenta o
Pierde peso luego de
haber donado sangre.

Cree que la donacion
de sangre causa
Debilidad, anemia.

El miedo a las agujas
le imposibilita asistir
a donar sangre.

Su religion le prohibe
donar sangre.

Cree que se negocia
con la sangre que se
dona.

Cree que puede
contraer alguna
enfermedad
Infecciosa durante la
donacion de sangre.
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Anexo 3: Formato de consentimiento informado

Titulo de proyecto de investigacion : FACTORES SOCIOCULTURALES Y
SOCIODEMOGRAFICOS QUE CONDICIONAN LA
DISPONIBILIDAD DE HEMOCOMPONENTES SANGUINEOS
Y LA DONACION VOLUNTARIA, HOSPITAL BELEN

LAMBAYEQUE 2026
Investigadora : Acosta Suclupe, José Tomas
Institucion(es) : Universidad Privada Norbert Wiener (UPNW)

Estamos invitando a usted a participar en un estudio de investigacion titulado: Factores
socioculturales y sociodemograficos que condicionan la disponibilidad de hemocomponentes
sanguineos y la donacion voluntaria, Hospital Belén Lambayeque 2026. Este es un estudio
desarrollado por investigadores de la Universidad Privada Norbert Wiener (UPNW).

. INFORMACION

Propdésito del estudio: El proposito de este estudio es establecer los factores socioculturales y
sociodemograficos que condicionan la disponibilidad de hemocomponentes sanguineos y la
donacion voluntaria, Hospital Belén Lambayeque 2026. Su ejecucion permitird identificar
barreras asociados con los factores socioculturales y sociodemograficos de los donantes, lo que
facilitara la implementacion de intervenciones dirigidas y personalizadas que promuevan el acto
voluntario de donar sangre.

Duracion del estudio (meses): 6 meses
N° esperado de participantes: 148
Criterios de Inclusion y exclusion:

Entre los criterios de Inclusion, tenemos a los postulantes considerados aptos para donar sangre
en forma voluntaria, en edades comprendan entre 18 hasta 65 afios de ambos sexos, que accedan
tras otorgar su conformidad para ser incluidos en la investigacion.

Asimismo, los criterios de exclusion: postulantes que no sean consideradas aptas para donar
sangre, personas que optaron por no participar de la investigacion, menores de 18 y mayor de
65 afos.

Procedimientos del estudio: Si Usted decide participar en este estudio se le realizard los
siguientes procesos:

e Leer y responder una breve encuesta sobre sus datos generales, sus motivos y experiencias
relacionadas con la donacion de sangre.

e La encuesta toma pocos minutos, es totalmente anonima y no incluye ningun procedimiento
fisico.

e Una vez completada la encuesta, su participacion habra terminado.
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La encuesta puede demorar unos 20 minutos.
Los resultados se le entregaran a usted en forma individual y se almacenaran respetando la
confidencialidad y su anonimato.

Riesgos: Este estudio no representa ningun riesgo Solo le haremos una breve encuesta sobre
sus opiniones y aspectos generales relacionados con la donacion de sangre. No se realizara
ningun procedimiento fisico ni se pedira informacién que lo pueda identificar.

Sus respuestas seran completamente andnimas y confidenciales.
Su participacion ayudard a mejorar la disponibilidad de sangre para pacientes que la
necesitan.

Beneficios : Su participacion en esta encuesta contribuye a mejorar la atencion y los procesos
del servicio de banco de sangre.

Gracias a sus respuestas, podremos identificar mejor las necesidades y motivaciones de los
donantes, lo que ayudari a:

e Mejorar la experiencia de futuros donantes.

o Fortalecer las campaiias de donacion voluntaria.

e Asegurar una mayor disponibilidad de sangre para quienes la necesiten.
e Su aporte es valioso y ayudara a salvar mds vidas. iGracias por participar!

Costos e incentivos: Usted no pagard ninglin costo monetario por su participacion en la
presente investigacion. Asi mismo, no recibird ningn incentivo econémico ni medicamentos
a cambio de su participacion.

Confidencialidad: Nosotros guardaremos la informacion recolectada con codigos para
resguardar su identidad. Si los resultados de este estudio son publicados, no se mostrara ninguna
informacion que permita su identificacion. Los archivos no serdn mostrados a ninguna persona
ajena al equipo de estudio.

Derechos del paciente: La participacion en el presente estudio es voluntaria. Si usted lo decide
puede negarse a participar en el estudio o retirarse de éste en cualquier momento, sin que esto
ocasione ninguna penalizacion o pérdida de los beneficios y derechos que tiene como individuo,
como asi tampoco modificaciones o restricciones al derecho a la atencion médica.

Preguntas/Contacto: Puede comunicarse con el Investigador Principal: Acosta Suclupe, José
Tomas, al celular N°979491129. Correo:

Asi mismo puede comunicarse con el Comité de Etica que validod el presente estudio.
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Contacto del Comité de Etica: Dra. Yenny M. Bellido Fuentes, Presidenta del Comité de Etica
de la Universidad Norbert Wiener, para la investigacion de la Universidad Norbert Wiener,
Email: comité.ctica@uwiener.edu.pe

. DECLARACION DEL CONSENTIMIENTO

He leido la hoja de informacion del Formulario de Consentimiento Informado (FCI), y declaro
haber recibido una explicacion satisfactoria sobre los objetivos, procedimientos y finalidades
del estudio. Se han respondido todas mis dudas y preguntas. Comprendo que mi decision de
participar es voluntaria y conozco mi derecho a retirar mi consentimiento en cualquier
momento, sin que esto me perjudique de ninguna manera. Recibiré una copia firmada de este
consentimiento.

Acosta Suclupe, José Tomas
DNI:41790165
Fecha: (21/01/2026)
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