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Resumen 

La presente investigación tuvo como objetivo determinar la relación entre las 

actitudes hacia la inteligencia artificial y competencias investigativas en estudiantes de 

ingeniería de sistemas de una universidad pública, Tarapoto, 2026. Se siguió un enfoque 

cuantitativo, tipo básica, diseño no experimental y nivel correlacional. La muestra 

estuvo conformada por 102 estudiantes. Los resultados evidenciaron que no existe una 

relación estadísticamente significativa entre las actitudes hacia la inteligencia artificial y 

las competencias investigativas (ρ = 0.155; p = 0.121). Asimismo, no se encontró una 

relación significativa entre la actitud positiva (ρ = 0.162; p = 0.104), y negativa (ρ = 

0.155; p = 0.121) con las competencias investigativas. Se concluyó que las actitudes 

hacia la inteligencia artificial ya sean favorables o desfavorables, no constituyen un 

factor asociado al desarrollo de las competencias investigativas. Estos hallazgos aportan 

evidencia para comprender que el fortalecimiento de las competencias investigativas 

depende principalmente de la formación metodológica, la práctica investigativa y la 

integración pedagógica de las herramientas de inteligencia artificial en la educación 

superior. 

Palabras clave: Inteligencia artificial, competencias investigativas, estudiantes. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



x 

 

 

Abstract 

 This study aimed to determine the relationship between attitudes toward 

artificial intelligence and research competencies among systems engineering students at 

a public university in Tarapoto (2026). A quantitative approach was employed, utilizing 

basic research, a non-experimental design, and a correlational level. The sample 

consisted of 102 students. The results showed no statistically significant relationship 

between attitudes toward artificial intelligence and research competencies (ρ = 0.155; p 

= 0.121). Likewise, no significant relationship was found between either positive 

attitudes (ρ = 0.162; p = 0.104) or negative attitudes (ρ = 0.155; p = 0.121) and research 

competencies. It is concluded that attitudes toward artificial intelligence—whether 

favorable or unfavorable—do not constitute a factor associated with the development of 

research competencies. These findings provide evidence that the strengthening of 

research competencies depends primarily on methodological training, research practice, 

and the pedagogical integration of artificial intelligence tools in higher education. 

 

Keywords: artificial intelligence, research competencies, students. 
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INTRODUCCIÓN 

A nivel mundial, la Organización de las Naciones Unidas para la Educación, la 

Ciencia y la Cultura (UNESCO, 2025) advierte limitaciones de infraestructura digital 

para integrar la inteligencia artificial (IA) en la educación; sin embargo, esta tecnología 

puede fortalecer competencias y optimizar la investigación (Navarrete-Cazales y 

Manzanilla-Granados, 2023; Carhuaricra et al., 2024; Sabzalieva y Arianna, 2023). No 

obstante, persisten desafíos relacionados con la confidencialidad, ética, protección de 

datos e integridad académica (Ferrarelli, 2024; Oseda et al., 2025). 

En Latinoamérica, ha generado preocupación educativa por su facilidad para 

generar textos y procesar información; Aguirre-Aguilar et al. (2024) distinguen la IA 

generativa, las plataformas de aprendizaje autónomo y la robótica educativa. Ante el 

riesgo de uso excesivo, Ríos et al. (2024) y Galán-Rodríguez et al. (2025) destacan la 

necesidad de establecer medidas institucionales, directrices éticas y reflexión crítica. 

En el Perú, el 28% del sector privado utiliza IA y el 37% capacita a su personal 

(Menacho et al., 2024). En la educación superior persisten dificultades en las 

competencias investigativas, especialmente en la formulación de problemas, tratamiento 

de datos y uso tecnológico, por lo que la IA se plantea como recurso para fortalecer el 

aprendizaje (Hernández et al., 2021; Gligorea et al., 2023). En este contexto, se planteó 

la pregunta: ¿Qué relación existe entre las actitudes hacia la IA y las competencias 

investigativas en estudiantes de ingeniería de sistemas de una universidad pública de 

Tarapoto, 2026?  

La investigación se sustenta teóricamente en el conectivismo de Siemens y el 

constructivismo sociocultural de Vygotsky; metodológicamente aporta instrumentos 

validados y, en la práctica, promueve el uso responsable de la IA para fortalecer las 

competencias investigativas y orientar estrategias pedagógicas universitarias. 

En el ámbito internacional: Escalante (2024) encontró que el 76% de 124 

estudiantes mostró una actitud favorable hacia la IA, aunque el 65% rechazó que supere 

a los métodos tradicionales. Katsantonis y Katsantonis (2024) evidenciaron que el 50% 

de 190 estudiantes apoya su incorporación, el 65% aprender y el 70% utilizarla. 

Johnston et al. (2024) reportaron en 2555 estudiantes un 54% de postura positiva, 

aunque el 70% rechazó su uso académico y el 41% demandó regulación. Sit et al. 

(2020) hallaron que 89% de 484 estudiantes reconoció su importancia, mientras el 49% 

la percibió como amenaza profesional. Finalmente, Jha et al. (2022) identificaron que el 
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49% de 216 estudiantes consideró que podría reducir oportunidades laborales, aunque la 

mayoría valoró su formación. 

En el ámbito nacional, Carhuaricra et al. (2024) evidenciaron una relación 

positiva y significativa entre competencias investigativas y uso de IA (ρ = 0,845). Karan 

(2023) encontró que el 86% de 200 estudiantes consideran que la IA generará avances 

significativos, el 67% apoyó su inclusión en pregrado y el y 72% en posgrado. Campos 

(2025) identificó una correlación moderada entre actitudes hacia la IA y rendimiento 

académico. Guerra (2023) halló una relación positiva, moderada y significativa entre 

actitud y competencias investigativas. Finalmente, Escobedo (2024) encontró una 

correlación positiva y significativa entre tecnología digital y habilidades investigativas. 

Las actitudes se entienden como disposiciones positivas o negativas que integran 

componentes cognitivos, afectivos y conductuales (Karan, 2022; Sevilla y Barrios, 

2024; Salami, 2021). Por su parte, la IA comprende tecnologías capaces de imitar 

funciones cognitivas humanas (Sternberg, 2012; Toapanta et al., 2024; Morales, 2024). 

En este sentido, Centeno-Martín et al. (2023) señalan que las actitudes hacia la IA 

comprenden percepciones positivas o negativas, influenciadas por las creencias, 

intereses, confianza, valor atribuido y factores culturales y sociales (Gálvez-Marquina et 

al., 2024). 

La teoría del conectivismo, propuesta por Siemens y Downes, explica el 

aprendizaje en entornos digitales mediante la conexión entre personas, ideas, fuentes y 

herramientas tecnológicas, destacando el flujo constante y actualizado de información 

(Mulumeoderhwa, 2024). Siemens (2004) sostiene que aprender implica establecer y 

mantener conexiones diversas, donde la capacidad de aprender continuamente es más 

relevante que acumular información. En este contexto, el docente actúa como facilitador 

y el estudiante adquiere mayor autonomía en la construcción del conocimiento 

(Mulumeoderhwa, 2024). 

La evolución de la IA comprende hitos como las neuronas artificiales de 

McCulloch y Pitts (1943), el Test de Turing (1950), la formalización del término por 

McCarthy (1956), el perceptrón de Rosenblatt (1957), la retropropagación impulsada 

por Hinton, LeCun y Bengio (1986), las CNN de LeCun (1989) y los Transformers de 

Vaswani et al. (2017), base de la IA generativa actual. 

Las competencias integran conocimientos, habilidades y actitudes para afrontar 

eficazmente desafíos profesionales y tecnológicos (Galdeano y Valiente, 2010; 

Roegiers, 2016). Las competencias investigativas comprenden capacidades de saber ser, 
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conocer y hacer que permitan desarrollar investigaciones rigurosas, generar 

conocimiento y resolver problemas mediante fundamentos teóricos, metodológicos y 

tecnológicos (Paz, 2015; Ramos et al., 2022). Asimismo, requieren pensamiento crítico, 

resolución de problemas, dominio metodológico y validación de hallazgos 

(Morduchowicz, 2021; Díaz, 2021; González et al., 2024). 

La teoría constructivista sostiene que el aprendizaje es un proceso activo en el 

que el conocimiento se construye mediante la interacción del individuo con su entorno. 

Piaget destaca la asimilación y acomodación; Ausubel, la integración de nuevos 

conocimientos con experiencias previas; y Vygotsky, la interacción social y la zona de 

desarrollo próximo (Ortiz, 2015; Mulumeoderhwa, 2024). 

La competencia evolucionó desde Chomsky (1965), quien distinguió 

conocimiento y desempeño, hasta McClelland (1973) y Le Boterf (1994), quienes 

resaltaron las capacidades y la movilización de recursos. La UNESCO (1996) la vinculó 

con conocer, hacer, ser y convivir, Castellanos (2003) y Tobón (2005) la concibieron 

como integración de capacidades cognitivas, metacognitivas y motivacionales para 

abordar problemas de manera ética. 

Como objetivo general, se planteó determinar la relación entre actitudes hacia la 

inteligencia artificial y competencias investigativas en estudiantes de ingeniería de 

sistemas de una universidad pública. Asimismo, se establecieron como objetivos 

específicos: Determinar la relación entre las actitudes positivas hacia la inteligencia 

artificial y competencias investigativas; y determinar la relación entre las actitudes 

negativas hacia la IA y competencias investigativas. 

 

METODOLOGÍA 

El estudio se sustenta en el enfoque epistemológico positivista, ya que según 

Hernández et al, (2014) busca analizar la realidad de manera objetiva mediante la 

recolección y análisis de datos cuantificables. El tipo fue básica, de acuerdo con Arispe 

et al. (2020) su finalidad es profundizar y renovar el conocimiento existente respecto a 

una temática escasamente investigada o interpretar los hechos para producir 

conocimiento y teorías. 

El diseño fue no experimental, para Arispe et al. (2020) y Hernández et al. 

(2018) no se lleva a cabo ninguna manipulación deliberada de las variables, las cuales 

serán observadas y analizadas dentro de su entorno natural. Con un enfoque 
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cuantitativo, para Sánchez (2019), con este enfoque se busca emplear herramientas 

estadísticas con el fin de medir, examinar, describir, interpretar, anticipar y controlar de 

manera objetiva las causas del fenómeno estudiado, permitiendo así dar respuesta a las 

hipótesis planteadas y construir teorías. Con un nivel correlacional, puesto que según 

Arispe et al. (2020), posibilita analizar el grado de asociación entre las variables 

consideradas, con corte transversal, conforme a Arispe et al. (2020), la información se 

recoge en un momento específico, lo que posibilita una apreciación inmediata del 

fenómeno analizado. 

Bernal (2016) define a la población como el conjunto total de unidades sobre el 

que se centra una investigación, las cuales presentan rasgos similares y permiten la 

generalización de resultados. En concordancia con ello, la población considerada en este 

estudio estuvo conformada por 120 estudiantes de ingeniería de sistemas de la 

Universidad Nacional de San Martín, Tarapoto, 2026. Considerando como criterios de 

inclusión que los estudiantes se encuentren cursando del V al X ciclo, que pertenezcan a 

una universidad pública de Tarapoto, que hayan firmado el consentimiento informado. 

Como criterios de exclusión que tengan reserva de matrícula en el periodo del estudio, 

con asistencia irregular a las clases, que no completen los cuestionarios y que se retiren 

voluntariamente del estudio. 

Bernal (2016) define la muestra como un subconjunto seleccionado del universo 

de estudio, elegido con el fin de obtener los datos requeridos para el desarrollo de la 

investigación. En dicho segmento se efectúan los procedimientos de análisis vinculados 

a los factores considerados. En concordancia con ello, la muestra para esta investigación 

estuvo compuesta por 102 estudiantes de ingeniería de sistemas del V al X ciclo de la 

Universidad Nacional de San Martín, Tarapoto, 2026. El muestreo fue no probabilístico 

de tipo intencional, Arispe et al. (2020) señalaron que la muestra, bajo esta técnica, es 

elegida conforme a la consideración del investigador, quien toma en cuenta, entre otros 

aspectos, la accesibilidad de los participantes. 

De acuerdo con Arispe et al. (2020) la técnica de recolección de datos constituye 

el conjunto de procedimientos que facilitan obtener datos y respaldar el logro de los 

objetivos del trabajo científico. Mientras que el instrumento cumple la función de 

concretar el procedimiento metodológico, siendo elaborados en función de las variables 

e indicadores definidos. Asimismo, Bernal (2016) describe el cuestionario como una 

herramienta compuesta por preguntas orientadas a obtener datos del objeto de estudio. 
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Bajo esta perspectiva, se optó por el uso de la encuesta como técnica y el cuestionario 

como instrumento para la recolección de la información requerida. 

Arispe et al. (2020) señalaron que la validez se refiere al nivel de precisión con 

el que un instrumento evalúa el constructo para el cual fue diseñado, considerando su 

contenido, organización e interpretación. En la presente investigación se realizó la 

validez de contenido mediante juicio de expertos, con la finalidad de determinar si los 

ítems de los instrumentos representaban adecuadamente las dimensiones e indicadores 

de las variables estudiadas. En ese sentido, valoraron la pertinencia, relevancia, claridad 

y coherencia de los ítems respecto de los constructos que se pretendían medir. A partir 

de sus valoraciones y recomendaciones, se efectuaron las modificaciones necesarias 

antes de su aplicación definitiva. 

La confiabilidad del instrumento según Arispe et al. (2020) se refiere a qué tan 

constante o estable son los resultados que obtiene un instrumento al medir lo mismo en 

distintas ocasiones, mostrando así que las mediciones son seguras y no dependen del 

azar. En este estudio de aplicó el alfa de Cronbach en una prueba piloto aplicada a 20 

estudiantes con características similares a la muestra de estudio. Obteniéndose valores 

que evidencian una alta consistencia interna en los ítems de ambos instrumentos, 

confirmando que es confiable para su aplicación en la investigación. 

Tabla 1. Prueba de confiabilidad Coeficiente alfa de Cronbach 

Instrumentos Alfa de 

Cronbach 

N° de elementos 

Actitudes hacia la inteligencia artificial 0.854 32 

Competencias investigativas 0.897 20 

 

El presente estudio tuvo un enfoque cuantitativo, por lo que se empleó 

estadística descriptiva e inferencial. En primer lugar, se solicitó la autorización a la 

universidad con el propósito de recopilar los datos del estudio. A los estudiantes que 

desearon participar se les proporciono un consentimiento informado junto con un 

cuestionario virtual. Tras la obtención de la información, los datos fueron analizados 

mediante el software estadístico SPSS V30 y Microsoft Excel como herramientas de 

análisis. Tal como lo señalan Mishra et al. (2019) con el fin de evaluar la distribución de 

los datos, se empleó la prueba de Kolmogórov-Smirnov, considerando que el número de 

participantes supera los 50. Según Hernández et al. (2014) y debido a que en esta 
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investigación una de las variables no cumplió con el supuesto de normalidad se recurrió 

a un procedimiento no paramétrico, como es el coeficiente Rho de Spearman. 

Asimismo, se contó con la aprobación del Comité Institucional de Ética e 

Integridad Científica de la Universidad Norbert Wiener, y el permiso de la universidad 

donde se llevó a cabo el estudio. La aplicación del cuestionario se realizó únicamente a 

los participantes que otorgaron su consentimiento informado, garantizando su 

participación voluntaria y consciente. Los datos obtenidos fueron empleados 

exclusivamente para fines académicos e investigativos, preservando en todo momento la 

confidencialidad y el anonimato de los participantes. Del mismo modo, se respetó la 

propiedad intelectual de las fuentes utilizadas, conforme a las normas de citación y 

referencia APA, séptima edición. Finalmente, el documento fue verificado mediante el 

software TURNITIN, procurando mantener un índice de similitud inferior al 20%. 

 

RESULTADOS  

Análisis descriptivo 

Figura 1. Frecuencia de niveles de actitudes hacia la IA 

 

En la figura 1 se observa que el 88.24% (n = 90) de los estudiantes presenta un 

nivel moderado de actitudes hacia la IA, constituyendo el grupo predominante. 
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Asimismo, el 8.82% (n = 9) alcanzó un nivel alto, mientras que únicamente el 2.9% (n = 

3) se ubicó en un nivel bajo. Estos resultados evidencian que la mayoría de los 

estudiantes mantiene una actitud moderadamente favorable hacia la IA. 

Figura 2.  Frecuencia de niveles de competencias investigativas 

 

En la figura 2 se muestra que el 69.6% (n = 71) de los estudiantes presenta un 

nivel moderado de competencias investigativas, mientras que el 30.4% (n = 31) alcanza 

un nivel alto. No se registraron estudiantes con un nivel bajo. Estos resultados indican 

que los estudiantes, en su mayoría, perciben poseer competencias investigativas de nivel 

moderado, aunque cerca de un tercio considera contar con un nivel alto. 

Análisis inferencial 

Tabla 2. Prueba de normalidad Kolmogorov-Smirnov 

  Estadístico gl p 

Actitudes hacia la inteligencia artificial 0.082 102 0.091 

Competencias investigativas 0.096 102 0.022 

 

En la tabla 2 se evidenció que, la variable actitudes hacia la IA presentó una 

distribución normal (p = 0.091 > 0.05); por tanto, no se rechazó la hipótesis nula. En 

contraste, la variable competencias investigativas no presentó una distribución normal 
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(p = 0.022 < 0.05), por lo que se rechazó la hipótesis nula. Debido a que una de las 

variables no cumplió con el supuesto de normalidad, se optó por utilizar el coeficiente 

de correlación de Spearman, una prueba estadística no paramétrica apropiada para 

evaluar la relación entre ambas variables.   

Hipótesis general  

H0: “No existe relación significativa entre las actitudes hacia la inteligencia artificial y 

competencias investigativas en estudiantes de ingeniería de sistemas de una universidad 

pública, Tarapoto, 2026”. 

H1: “Existe relación significativa entre las actitudes hacia la inteligencia artificial y 

competencias investigativas en estudiantes de ingeniería de sistemas de una universidad 

pública, Tarapoto, 2026”. 

Tabla 3. Correlación entre actitudes hacia la IA y competencias investigativas 

  V1  

Actitudes hacia la 

inteligencia artificial 

V2 

Competencias 

investigativas 

Rho de 

Spearman 

V1 Actitudes 

hacia la 

inteligencia 

artificial 

Coeficiente de 

correlación 

1.000 0.155 

Sig. (bilateral)   0.121 

N 102 102 

V2 

Competencias 

investigativas 

Coeficiente de 

correlación 

0.155 1.000 

Sig. (bilateral) 0.121   

N 102 102 

 

En la tabla 3 se observa un coeficiente de correlación Rho de Spearman de ρ = 

0.155 entre las actitudes hacia la IA y las competencias investigativas, con un nivel de 

significancia p = 0.121, superior al nivel de significancia de 0.05. Este resultado indica 

la existencia de una correlación positiva muy débil, la cual no es estadísticamente 

significativa. En consecuencia, se acepta la hipótesis nula (H₀) y se rechaza la hipótesis 

alterna (H₁). Por lo tanto, no existe evidencia estadística suficiente para afirmar que 

existe una relación significativa entre las variables de estudio. 

Hipótesis especifica 1 
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H0: “No existe relación significativa entre las actitudes positivas hacia la inteligencia 

artificial y competencias investigativas en estudiantes de ingeniería de sistemas de una 

universidad pública, Tarapoto, 2026”. 

H1: “Existe relación significativa entre las actitudes positivas hacia la inteligencia 

artificial y competencias investigativas en estudiantes de ingeniería de sistemas de una 

universidad pública, Tarapoto, 2026”. 

Tabla 4. Correlación entre actitud positiva y competencias investigativas 

  D1 Actitud 

positiva 

V2 Competencias 

investigativas 

Rho de 

Spearman 

D1 Actitud 

Positiva 

Coeficiente de 

correlación 

1.000 0.162 

Sig. (bilateral)   0.104 

N 102 102 

V2 Competencias 

Investigativas 

Coeficiente de 

correlación 

0.162 1.000 

Sig. (bilateral) 0.104   

N 102 102 

 

En la tabla 4 se observa un coeficiente de correlación Rho de Spearman de ρ = 

0.162 entre la actitud positiva hacia la IA y las competencias investigativas, con un 

nivel de significancia p = 0.104, superior al nivel de significancia de 0.05. Este 

resultado evidencia una correlación positiva muy débil, la cual no es estadísticamente 

significativa. En consecuencia, se acepta la hipótesis nula (H₀) y se rechaza la hipótesis 

alterna (H₁). Por lo tanto, no existe evidencia estadística suficiente para afirmar que 

existe una relación significativa entre las variables de estudio. 

Hipótesis especifica 2  

H0: “No existe relación significativa entre las actitudes negativas hacia la inteligencia 

artificial y competencias investigativas en estudiantes de ingeniería de sistemas de una 

universidad pública, Tarapoto, 2026”. 
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H1: “Existe relación significativa entre las actitudes negativas hacia la inteligencia 

artificial y competencias investigativas en estudiantes de ingeniería de sistemas de una 

universidad pública, Tarapoto, 2026”. 

Tabla 5. Correlación entre actitud negativa y competencias investigativas 

  V2 Competencias 

Investigativas 

D2 Actitud 

Negativa 

Rho de 

Spearman 

V2 Competencias 

Investigativas 

Coeficiente de 

correlación 

1.000 0.155 

Sig. (bilateral)   0.121 

N 102 102 

D2 Actitud 

Negativa 

Coeficiente de 

correlación 

0.155 1.000 

Sig. (bilateral) 0.121   

N 102 102 

 

En la tabla 5 se observa un coeficiente de correlación Rho de Spearman de ρ = 

0.155 entre la actitud negativa hacia la IA y las competencias investigativas, con un 

nivel de significancia p = 0.121, superior al nivel de significancia de 0.05. Este 

resultado indica la existencia de una correlación positiva muy débil, la cual no es 

estadísticamente significativa. En consecuencia, se acepta la hipótesis nula (H₀) y se 

rechaza la hipótesis alterna (H₁). Por lo tanto, no existe evidencia estadística suficiente 

para afirmar que existe una relación significativa entre las variables de estudio.   

     

DISCUSIÓN 

Los resultados de la presente investigación evidenciaron que no existe una 

relación estadísticamente significativa entre las actitudes hacia la IA y las competencias 

investigativas en estudiantes de ingeniería de sistemas de una universidad pública de 

Tarapoto (ρ = 0.155; p = 0.121). Estos hallazgos indican que, aunque los estudiantes 

presenten actitudes favorables o desfavorables hacia la IA, estas no necesariamente se 

relacionan con un mayor desarrollo de sus competencias investigativas. No se 

encontraron antecedentes que analizaran directamente la relación entre las actitudes 

hacia la IA y las competencias investigativas; sin embargo, el estudio de Carhuaricra et 
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al. (2024) constituye el antecedente más cercano y resulta parcialmente útil para la 

discusión, debido a que examinó la relación entre el uso de la IA y las competencias 

investigativas, encontrando una correlación positiva alta (ρ = 0.845; p = 0.000). La 

diferencia entre ambos hallazgos podría explicarse porque el uso de la IA implica una 

interacción y aplicación efectiva de la tecnología en actividades concretas, mientras que 

una actitud únicamente refleja una disposición, percepción o valoración hacia ella 

(Centeno-Martín et al., 2023; Gálvez-Marquina et al., 2024). Como señalan Ramos et 

al. (2022) y González et al. (2024), las competencias investigativas requieren la 

integración de conocimientos, habilidades y actitudes, fortalecidas mediante formación 

especializada y práctica continua. Asimismo, desde la perspectiva sociocultural de 

Vygotsky, la IA puede actuar como herramienta mediadora del aprendizaje, pero su 

disponibilidad o aceptación por sí sola no garantiza el desarrollo de competencias 

investigativas, pues este depende de la interacción, la mediación docente y la 

participación activa del estudiante en experiencias formativas. 

Respecto a la primera hipótesis específica, los resultados evidenciaron que la 

actitud positiva hacia la IA no presenta una relación significativa con las competencias 

investigativas (ρ = 0.162; p = 0.104). Estos resultados coinciden parcialmente con los 

estudios de Escalante (2024), Katsantonis y Katsantonis (2024), Johnston et al. (2024), 

Sit et al. (2020), Jha et al. (2022) y Karan (2023), quienes, en términos generales, 

evidenciaron actitudes favorables hacia la IA y destacaron su utilidad en el ámbito 

educativo, así como la necesidad de fortalecer políticas institucionales y procesos de 

formación para su adecuada integración. Sin embargo, dichos estudios no evaluaron la 

relación con las competencias investigativas, sino que describieron el nivel de 

aceptación de la IA. Al respecto, González et al. (2024) sostienen que dichas 

competencias constituyen una integración de habilidades cognitivas, técnicas e 

interpersonales que se fortalecen mediante formación especializada y práctica continua. 

En la misma línea, Ramos et al. (2022) señalan que las competencias investigativas 

comprenden el saber conocer, saber hacer y saber ser, por lo que exceden la simple 

valoración favorable hacia una tecnología. Asimismo, Díaz (2021) destaca que el 

desarrollo de estas competencias requiere el dominio de enfoques metodológicos, la 

formulación de problemas y la validación de resultados, aspectos que demandan 

procesos formativos específicos. En consecuencia, una actitud positiva hacia la IA 

favorece su aceptación, pero resulta insuficiente para explicar el desarrollo de 

competencias investigativas sin una adecuada formación metodológica y oportunidades 
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de aplicación práctica. Este hallazgo aporta evidencia de que la aceptación tecnológica 

debe complementarse con procesos sistemáticos de formación investigativa y 

experiencias prácticas. 

En relación con la segunda hipótesis específica, los resultados mostraron que la 

actitud negativa hacia la IA no presenta una relación significativa con las competencias 

investigativas (ρ = 0.155; p = 0.121). Estos resultados coinciden parcialmente con los 

estudios de Sit et al. (2020) y Jha et al. (2022), quienes evidenciaron que, aunque los 

estudiantes expresan preocupaciones sobre el impacto de la IA, reconocen la necesidad 

de recibir formación específica para comprender y utilizar esta tecnología. No obstante, 

dichos estudios describieron únicamente las percepciones y actitudes de los estudiantes, 

sin analizar su relación con las competencias investigativas. En concordancia con 

González et al. (2024), Ramos et al. (2022) y Díaz (2021), las competencias 

investigativas se fortalecen mediante procesos formativos, el desarrollo de habilidades 

metodológicas y la práctica investigativa, más que por la presencia de actitudes o 

percepciones hacia una tecnología. Desde la perspectiva sociocultural de Vygotsky, el 

aprendizaje requiere procesos de interacción y mediación, por lo que las competencias 

investigativas demandan experiencias formativas guiadas. En consecuencia, disminuir 

los temores hacia la IA puede favorecer su aceptación, pero no garantiza el 

fortalecimiento de las competencias investigativas sin una formación metodológica 

sólida y experiencias de investigación. En este sentido, Navarrete-Cazales y Manzanilla-

Granados (2023) y Gligorea et al. (2023) sostienen que la IA debe integrarse 

pedagógicamente para fortalecer las competencias de los estudiantes mediante un uso 

responsable y orientado al aprendizaje. Este hallazgo evidencia que reducir las 

percepciones negativas hacia la IA favorece su aceptación, pero resulta insuficiente para 

fortalecer las competencias investigativas sin estrategias formativas sistemáticas. 

Finalmente, los resultados de la presente investigación contribuyen al 

conocimiento científico al evidenciar que las actitudes hacia la IA no constituyen, por sí 

solas, un factor suficiente para explicar el desarrollo de las competencias investigativas 

en estudiantes de Ingeniería de Sistemas de una universidad pública. Este hallazgo 

amplía la comprensión de la relación entre ambas variables al demostrar que la 

aceptación o predisposición hacia la IA no necesariamente se traduce en un mejor 

desempeño investigativo. Asimismo, aporta evidencia que sugiere la necesidad de 

considerar otros factores, como la formación metodológica, la práctica investigativa y 
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las estrategias pedagógicas, para comprender de manera integral el desarrollo de las 

competencias investigativas y orientar futuras investigaciones en este campo. 

 

CONCLUSIONES 

Primera: Se concluyó que no existe una relación estadísticamente significativa 

entre las actitudes hacia la inteligencia artificial y las competencias investigativas en los 

estudiantes de Ingeniería de Sistemas de una universidad pública de Tarapoto, 2026 (ρ = 

0.155; p = 0.121). Este resultado evidencia que la predisposición favorable o 

desfavorable hacia la inteligencia artificial no constituye un factor determinante en el 

desarrollo de las competencias investigativas.  

Segunda: Se concluyó que la actitud positiva hacia la inteligencia artificial no 

presenta una relación estadísticamente significativa con las competencias investigativas 

(ρ = 0.162; p = 0.104). Si bien los estudiantes pueden reconocer las ventajas y el 

potencial de la inteligencia artificial como herramienta de apoyo al aprendizaje y a la 

investigación, dicha valoración favorable no se relaciona con un mayor desarrollo de 

habilidades para formular problemas científicos, analizar información, aplicar métodos 

de investigación o generar conocimiento.  

Tercera: Se concluyó que la actitud negativa hacia la inteligencia artificial 

tampoco presenta una relación estadísticamente significativa con las competencias 

investigativas (ρ = 0.155; p = 0.121). En consecuencia, las percepciones de 

desconfianza, preocupación o resistencia frente a esta tecnología no se relacionan de 

manera significativa en el nivel de competencias investigativas de los estudiantes.  
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ANEXOS 

Anexo 1. Matriz de consistencia  

Actitudes hacia la inteligencia artificial y competencias investigativas en estudiantes de ingeniería de sistemas de una univ ersidad pública, Tarapoto, 2026 

PROBLEMA OBJETIVOS HIPÓTESIS VARIABLES  METODOLOGIA 

Problema General: 

¿Qué relación existe entre las 

actitudes hacia la inteligencia 

artificial y competencias 

investigativas en estudiantes de 

ingeniería de sistemas de una 

universidad pública, Tarapoto, 

2026?  

 

Problemas Específicos: 

PE1: ¿Qué relación existe entre 

las actitudes positivas hacia la 

inteligencia artificial y 

competencias investigativas en 

estudiantes de ingeniería de 

sistemas de una universidad 

pública, Tarapoto, 2026? 

PE2: ¿Qué relación existe entre 

las actitudes negativas hacia la 

inteligencia artificial y 

competencias investigativas en 

estudiantes de ingeniería de 

sistemas de una universidad 

pública, Tarapoto, 2026? 

Objetivo General: 

Determinar la relación entre las 

actitudes hacia la inteligencia 

artificial y competencias 

investigativas en estudiantes de 

ingeniería de sistemas de una 

universidad pública, Tarapoto, 

2026. 

 

Objetivos Específicos: 

OE1: Determinar la relación 

entre las actitudes positivas hacia 

la inteligencia artificial y 

competencias investigativas en 

estudiantes de ingeniería de 

sistemas de una universidad 

pública, Tarapoto, 2026. 

OE2: Determinar la relación 

entre las actitudes negativas 

hacia la inteligencia artificial y 

competencias investigativas en 

estudiantes de ingeniería de 

sistemas de una universidad 

pública, Tarapoto, 2026. 

Hipótesis General: 

Existe relación significativa 

entre las actitudes hacia la 

inteligencia artificial y 

competencias investigativas en 

estudiantes de ingeniería de 

sistemas de una universidad 

pública, Tarapoto, 2026. 

 

Hipótesis Específicas: 

HE1: Existe relación 

significativa entre las actitudes 

positivas hacia la inteligencia 

artificial y competencias 

investigativas en estudiantes de 

ingeniería de sistemas de una 

universidad pública, Tarapoto, 

2026. 

HE2: Existe relación 

significativa entre las actitudes 

negativas hacia la inteligencia 

artificial y competencias 

investigativas en estudiantes de 

ingeniería de sistemas de una 

universidad pública, Tarapoto, 

2026. 

Variable 1:  

Actitudes hacia la inteligencia artificial  

Dimensiones:  

⁻ Actitudes positivas. 

⁻ Actitudes negativas. 

Autor: 

(Gálvez-Marquina et al., 2023). 

https://doi.org/10.26441/RC23.2-2024-

3493 

Variable 2:  

Competencias investigativas 

Dimensiones: 

⁻ Problema y fundamentación. 

⁻ Metodológica 

Autor: 

(Ríos et al., 2023). 

https://doi.org/10.55560/arete.2023.17.

9.7 

Tipo y Enfoque de 

Investigación: 

Básica- Cuantitativo. 

Método y diseño de la 

investigación: 

hipotético – deductivo. 

No experimental 

Población y Muestra: 

Estudiantes de ingeniería 

de sistemas de la 

Universidad Nacional de 

San Martín, 2026 con una 

muestra de 102 estudiantes 

del V al X ciclo.  

Instrumento de 

recolección de datos: 

Cuestionarios. 

 

 

https://doi.org/10.26441/RC23.2-2024-3493
https://doi.org/10.26441/RC23.2-2024-3493
https://doi.org/10.55560/arete.2023.17.9.7
https://doi.org/10.55560/arete.2023.17.9.7
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Anexo 2. Matriz de operacionalización de variables  

Variable 
Definición 

conceptual 

Definición 

operacional 
Dimensión Indicadores 

Escala de 

medición 

Escala 

valorativa 

(niveles o 

rangos) 

V1: 

Actitudes 

hacia la 

inteligencia 

artificial 

Conjunto de 

tecnologías de la 

información y 

comunicación 

(TIC), conformadas 

por sistemas 

capaces de 

reproducir 

determinadas 

capacidades propias 

del intelecto 

humano, tales como 

la percepción, el 

aprendizaje, el 

razonamiento, la 

resolución de 

problemas, la 

comprensión del 

lenguaje e incluso la 

generación de 

contenidos creativos 

(Morales, 2024). 

Es la 

percepción 

que los 

estudiantes 

tienen respecto 

a la IA 

abarcando 

creencias, 

interés, 

confianza y el 

valor que le 

dan (Gálvez-

Marquina et 

al., 2024). 

D1: 

Actitudes 

positivas. 

 

D2: 

Actitudes 

negativas. 

1. Errores informativos cometidos por la IA. 

2. Percepción siniestra de la IA. 

3. Rechazo espontáneo hacia la IA. 

4. Valoración de oportunidades nacionales con IA 

5. Admiración por capacidades de la IA. 

6. Preferencia por delegar decisiones complejas a la IA 

7. Incomodidad ante el futuro uso de la IA. 

8. Reconocimiento del ingenio humano por la IA. 

9. Amenaza de la IA a la estabilidad laboral. 

10. Contribución de la IA al desarrollo humano. 

11. Oposición a que la IA decida sobre vida o muerte. 

12. Miedo al reemplazo personal por la IA. 

13. Confianza financiera en sistemas de IA. 

14. Pérdida de control humano frente a la IA. 

15. Deseo de usar IA en la vida cotidiana. 

16. Superioridad funcional de la IA sobre humanos. 

17. Percepción de amenaza social por la IA. 

18. Eficiencia de la IA en trabajos rutinarios. 

19. Creencia en que la IA promueve la felicidad. 

20. Percepción de utilidad general de las aplicaciones de 

IA. 

21. Deseo de usar IA en el entorno laboral. 

22. Sospecha de uso ilegal de datos personales por la IA. 

23. Crítica al uso empresarial de la IA sin beneficio social. 

24. Preocupación por privacidad de datos personales. 

25. Expectativa de beneficios sociales futuros de la IA. 

26. Percepción de uso inmoral de la IA por 

organizaciones. 

27. Reconocimiento de limitaciones de la IA. 

Escala 

ordinal - 

tipo Likert 

 

1: 

Totalment

e en 

desacuerd

o 

 

2: 

Algo en 

desacuerd

o 

 

3: 

Neutral 

 

4: 

Algo de 

acuerdo 

 

5: 

Totalment

e de 

acuerdo 

Bajo: 

32 – 75 

 

Moderado: 

76 – 117 

 

Alto: 

118 – 160 
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28. Preferencia por IA en transacciones rutinarias. 

29. Emoción por los logros de la IA. 

30. Temor a que la IA tome control de las personas. 

31. Uso restringido de IA para asuntos menores. 

32. Fascinación general por la IA. 

 

V2: 
Competencias 

investigativas 

 

Conjunto de 

prácticas para el 

saber ser, saber 

conocer y saber 

hacer que en su 

conjunto permiten 

crear nuevo 

conocimiento a 

partir de 

investigaciones 

rigurosas, transmitir 

hallazgos a la 

comunidad 

académica y 

profesional y 

resolver problemas 

específicos 

mediante aportes 

teóricos y 

metodológicos 

(Ramos et al., 

2022). 

Es la 

percepción 

que los 

estudiantes 

tienen 

respecto a sus 

destrezas 

específicas 

para 

desarrollar un 

proceso de 

investigación 

efectivo y 

ético (Ríos et 

al., 2023). 

D1: 

Problema y 

fundament

ación. 

 

D2: 

Metodológ

ica 

 

1. Detectar temas o áreas de interés que requieran de 

investigación científica.  

2. Formular el problema de investigación.  

3. Delimitar el problema de investigación.  

4. Evaluar críticamente el estado del conocimiento en 

el área.  

5. Construir el marco referencial de la investigación.  

6. Relacionar los componentes de la investigación.  

7. Interpretar los principales resultados de la 

investigación.  

8. Redactar informes académicos o científicos.  

9. Seguir las normas de edición.  

10. Considerar criterios de rigor científico. 

11. Elaborar conclusiones.  

12. Formular recomendaciones para futuras 

investigaciones.  

13. Especificar el tipo de investigación.  

14. Seleccionar la muestra o los informantes.  

15. Determinar los instrumentos y técnicas para la 

recolección de datos.  

16. Desarrollar instrumentos para la recolección de 

datos.  

17. Incorporar los recursos TIC.  

18. Analizar datos cuantitativos.  

19. Analizar información con métodos cualitativos.  

20. Aplicar métodos mixtos de investigación. 

Escala 

ordinal - 

tipo Likert 

 

1: 

Ninguno 

 

2: 

Poco 

 

3: 

Regular 

 

4: 

Elevado 

 

5: 

Total 

Bajo: 

20 - 47 

 

Moderado: 

48 – 73 

 

Alto: 

74 – 100 
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Anexo 3. Instrumentos 

Cuestionario de actitud hacia la inteligencia artificial 

Este cuestionario es de carácter anónimo y forma parte de una investigación cuyo 

objetivo es recopilar información relacionada con las actitudes frente a la inteligencia 

artificial. Se solicita que las respuestas sean dadas con total sinceridad. 

INSTRUCCIONES: 

A continuación, se presenta una serie de enunciados vinculados a la actitud hacia la 

inteligencia artificial. Cada una cuenta con cinco opciones de respuesta. Por favor, 

selecciona la alternativa que mejor refleje tu opinión, considerando los siguientes 

criterios: 

Totalmente en 

desacuerdo 

Algo en 

desacuerdo 
Neutral 

Algo de 

acuerdo 

Totalmente de 

acuerdo 

1 2 3 4 5 

 

N° ítems 1 2 3 4 5 

Actitud positiva 

1 Los sistemas de Inteligencia Artificial comenten errores de 

información. 

     

2 La Inteligencia Artificial me parece siniestra.      

3 Tengo un rechazo espontáneo por la Inteligencia Artificial.      

4 La Inteligencia Artificial proporciona nuevas oportunidades 

para este país. 

     

5 Estoy impresionado con lo que puede hacer con la Inteligencia 

Artificial 

     

6 Es mejor dejar algunas decisiones complejas a sistemas de 

Inteligencia Artificial. 

     

7  Cuando pienso en el uso futuro de la Inteligencia Artificial, me 

da escalofríos y me siento incomodo. 

     

8 La creación de la Inteligencia Artificial me hace admirar el 

ingenio humano. 

     

9 El desarrollo de la Inteligencia Artificial representa una 

amenaza a la estabilidad laboral de las personas. 

     

10 La Inteligencia Artificial ayuda al desarrollo de las personas.      

11 Se debe prohibir que los sistemas de Inteligencia Artificial 

tomen decisiones de vida o muerte. 

     

12 La gente como yo será reemplazada si la Inteligencia Artificial 

se usa cada vez más. 
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13 Confiaría los ahorros de mi vida a un sistema de inversiones con 

Inteligencia Artificial. 

     

14 La sociedad simplemente dejará que la Inteligencia Artificial se 

encargue de todo. 

     

15 Quisiera usar sistemas de Inteligencia Artificial en todas las 

actividades de mi vida cotidiana. 

     

16 Los sistemas de Inteligencia Artificial funcionan mejor que los 

del ser humano. 

     

17 El uso de la Inteligencia Artificial pondrá en peligro a nuestra 

sociedad. 

     

18 Un agente artificialmente inteligente haría mejor los trabajos de 

rutina que los empleados. 

     

19 Los sistemas de Inteligencia Artificial están ayudando a las 

personas a ser más felices. 

     

Actitud negativa 

20 Todas las aplicaciones de Inteligencia Artificial son muy útiles 

para mí. 

     

21 Me gustaría usar la Inteligencia Artificial en todas las 

actividades de mi trabajo. 

     

22 La Inteligencia Artificial se utiliza para saber ilegalmente los 

datos de las personas. 

     

23 Las empresas solo usan Inteligencia Artificial para aumentar sus 

ganancias sin beneficiar a la gente común. 

     

24 Me preocupa que las aplicaciones de Inteligencia Artificial se 

apropien de mis datos personales. 

     

25 En el futuro, la sociedad se beneficiará de la Inteligencia 

Artificial. 

     

26 Las organizaciones utilizan la Inteligencia Artificial en contra 

de las buenas costumbres de las personas. 

     

27 La Inteligencia Artificial tiene limitaciones.      

28 Para las transacciones rutinarias, prefiero interactuar con un 

sistema de Inteligencia Artificial que con uno que no lo es. 

     

29 Me emociona lo que se ha logrado con la Inteligencia Artificial.      

30 La Inteligencia Artificial podría tomar el control de la gente.      

31 Los sistemas artificialmente inteligentes solo deberían ser 

utilizado para asuntos de poca importancia. 

     

32 Me fascina absolutamente todo sobre la Inteligencia Artificial.      
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Cuestionario de competencias investigativas 

Este cuestionario es de carácter anónimo y forma parte de una investigación cuyo 

objetivo es recopilar información relacionada con las competencias investigativas. Se 

solicita que las respuestas sean dadas con total sinceridad. 

INSTRUCCIONES: 

A continuación, se presenta una serie de enunciados vinculados a las competencias 

investigativas. Cada una cuenta con cinco opciones de respuesta. Por favor, selecciona 

la alternativa que mejor representa lo que sabes hacer, considerando los siguientes 

criterios: 

Ninguno Poco Regular Elevado Total 

1 2 3 4 5 

 

N° ítems 1 2 3 4 5 

Problema y fundamentación 

1 Detecta temas o áreas de interés que requieran investigarse 

desde el punto de vista científico. 

     

2 Formula el problema de investigación, reduciéndolo a sus 

aspectos y relaciones esenciales 

     

3 Delimita el problema de investigación tomando en cuenta las 

variables o aspectos de interés, el ámbito espacial, temporal y la 

población a estudiar. 

     

4 Evalúa críticamente el estado del conocimiento en el área de 

interés a fin de identificar, tanto sus avances como posibles 

vacíos, incoherencias o contradicciones. 

     

5 Construye el marco referencial de la investigación, tomando en 

cuenta las investigaciones recientes y las teorías más relevantes 

para el estudio. 

     

6 Relaciona los diferentes componentes de la investigación (título, 

pregunta, objetivos, diseño y demás), a fin de que haya 

coherencia entre ellos. 

     

7 Interpreta los principales resultados de la investigación, de 

acuerdo con lo planteado en el marco referencial. 

     

8 Redacta informes académicos o científicos para su presentación 

oral o escrita. 

     

9 Sigue las normas de edición (APA, Chicago, Vancouver u otra), 

según sea la más usada en la disciplina, las exigencias de la 

institución donde se presenta el trabajo o de la revista donde se 

quiera publicar. 
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10 Considera criterios de rigor científico, que permitan 

fundamentar la credibilidad de los resultados y la solidez de las 

conclusiones. 

     

11 Elabora conclusiones, tomado en cuenta los resultados del 

estudio. 

     

12 Formula recomendaciones para futuras investigaciones a partir 

de cuestiones no resueltas en el estudio. 

     

Metodología 

13 Especifica el tipo de investigación, con aspectos como el 

paradigma, el diseño, el enfoque y el alcance de la investigación 

     

14 Selecciona la muestra o los informantes del estudio, en función 

del enfoque de investigación, bien sea cuantitativo o cualitativo. 

     

15 Determina los instrumentos y técnicas para la recolección de 

datos, como la observación, las entrevistas o los grupos focales, 

que sean apropiados para la investigación. 

     

16 Desarrolla instrumentos para la recolección de datos (pruebas o 

test, escalas), considerando su confiabilidad y validez. 

     

17 Incorpora los recursos de las tecnologías de la información y la 

comunicación, como las redes sociales, en el proceso de 

investigación. 

     

18 Analiza datos cuantitativos utilizando los métodos y técnicas de 

la estadística. 

     

19 Analiza información, como las respuestas a entrevistas o textos 

de documentos, con métodos cualitativos como el análisis de 

contenido. 

     

20 Aplica métodos mixtos de investigación, donde se integren, 

tanto el análisis de datos cualitativos como cuantitativos. 
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Anexo 4. Validez del instrumento 
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Anexo 5. Formato de consentimiento informado 
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Anexo 6. Análisis de baremos de las variables 

 

Instrumento Datos Niveles 

 Actitudes hacia la 

IA 

Ítems 32 
  

Escala likert 1 al 5 
  

Puntaje MIN 32 Bajo: 32-75 

Puntaje MAX 160 Moderado: 76-117 

Rango 128 Alto: 118-160 

N° niveles 3 
  

Distancia 43 
  

Competencias 

investigativas 

 

Ítems 20 
  

Escala likert 1 al 5 
  

Puntaje MIN 20 Bajo: 20-47 

Puntaje MAX 100 Moderado: 48-73 

Rango 80 Alto: 74-100 

N° niveles 3 
  

Distancia 27 
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Anexo 7. Aprobación del Comité de Ética 
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Anexo 8. Carta de aprobación de la institución para la recolección de los datos 
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Anexo 9. Matriz de datos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ID 1.   Los sistemas de Inteligencia Artificial cometen errores de información.2.   La Inteligencia Artificial me parece siniestra.3.   Tengo un rechazo espontáneo por la Inteligencia Artificial.4.   La Inteligencia Artificial proporciona nuevas oportunidades para este país.5.   Estoy impresionado con lo que puede hacer con la Inteligencia Artificial5.   Estoy impresionado con lo que puede hacer con la Inteligencia Artificial7.   Cuando pienso en el uso futuro de la Inteligencia Artificial, me da escalofríos y me siento incómodo.8.   La creación de la Inteligencia Artificial me hace admirar el ingenio humano.9.   El desarrollo de la Inteligencia Artificial representa una amenaza a la estabilidad laboral de las personas.10.   La Inteligencia Artificial ayuda al desarrollo de las personas.11.   Se debe prohibir que los sistemas de Inteligencia Artificial tomen decisiones de vida o muerte.12.   La gente como yo será reemplazada si la Inteligencia Artificial se usa cada vez más.13.   Confiaría los ahorros de mi vida a un sistema de inversiones con Inteligencia Artificial.14.   La sociedad simplemente dejará que la Inteligencia Artificial se encargue de todo.15.   Quisiera usar sistemas de Inteligencia Artificial en todas las actividades de mi vida cotidiana.16.   Los sistemas de Inteligencia Artificial funcionan mejor que los del ser humano.17.   El uso de la Inteligencia Artificial pondrá en peligro a nuestra sociedad.18.   Un agente artificialmente inteligente haría mejor los trabajos de rutina que los empleados.19.   Los sistemas de Inteligencia Artificial están ayudando a las personas a ser más felices.20.   Todas las aplicaciones de Inteligencia Artificial son muy útiles para mí.21.   Me gustaría usar la Inteligencia Artificial en todas las actividades de mi trabajo. 22.   La Inteligencia Artificial se utiliza para saber ilegalmente los datos de las personas.23.   Las empresas solo usan Inteligencia Artificial para aumentar sus ganancias sin beneficiar a la gente común.24.   Me preocupa que las aplicaciones de Inteligencia Artificial se apropien de mis datos personales.25.   En el futuro, la sociedad se beneficiará de la Inteligencia Artificial.26.   Las organizaciones utilizan la Inteligencia Artificial en contra de las buenas costumbres de las personas.27.   La Inteligencia Artificial tiene limitaciones.28.   Para las transacciones rutinarias, prefiero interactuar con un sistema de Inteligencia Artificial que con uno que no lo es.29.   Me emociona lo que se ha logrado con la Inteligencia Artificial.30.   La Inteligencia Artificial podría tomar el control de la gente.31.   Los sistemas artificialmente inteligentes solo deberían ser utilizado para asuntos de poca importancia.32.   Me fascina absolutamente todo sobre la Inteligencia Artificial.

1 5 2 2 4 4 2 4 4 3 4 3 3 3 3 3 4 2 4 3 3 3 2 3 4 4 3 4 4 4 3 4 4

2 4 2 2 4 5 3 4 4 3 4 4 3 4 4 4 3 4 4 3 4 4 2 4 4 4 4 4 4 4 3 2 4

3 4 2 1 4 4 2 2 4 2 4 3 2 3 3 3 2 2 2 3 3 3 2 3 4 4 3 4 4 4 2 2 4

4 5 1 1 5 5 4 1 5 3 4 5 2 3 3 4 4 3 4 4 4 4 2 2 2 5 3 4 4 4 4 4 5

5 4 3 4 4 4 3 3 3 2 4 1 2 1 4 4 3 4 4 4 4 3 4 4 5 4 3 5 3 4 4 3 3

6 4 2 2 3 4 3 2 3 4 3 4 4 3 4 2 2 3 3 3 4 3 4 4 3 4 3 4 2 3 3 4 2

7 4 1 1 5 5 2 1 3 4 3 1 1 3 1 1 1 1 3 3 1 1 4 3 4 1 1 1 1 4 1 1 5

8 5 4 1 5 5 3 2 5 5 5 1 3 4 4 3 3 3 3 3 4 4 2 3 3 4 3 5 3 4 2 2 4

9 2 3 4 4 5 2 3 4 4 2 5 2 2 4 4 2 3 2 4 4 4 5 3 5 5 4 5 3 5 2 2 5

10 3 1 1 3 4 4 1 4 3 4 3 3 3 3 4 3 3 4 3 5 4 2 2 3 4 3 3 3 3 3 3 3

11 5 4 1 5 5 3 2 5 5 5 5 1 2 1 1 1 2 2 3 5 1 3 5 5 5 4 5 2 5 1 3 5

12 4 2 2 4 3 2 3 4 2 4 5 2 1 2 1 3 1 3 3 4 3 4 4 4 4 4 5 2 4 1 4 4

13 5 3 1 5 5 4 2 5 4 5 4 2 2 4 2 3 2 3 3 4 1 4 4 5 4 2 5 2 4 2 4 5

14 5 3 2 5 5 4 2 5 3 4 5 2 3 4 4 2 2 3 4 4 4 2 3 3 4 4 5 4 4 1 3 4

15 4 4 3 4 5 4 4 5 2 4 5 4 3 4 3 3 4 3 3 2 3 4 4 5 3 3 5 3 4 4 3 3

16 4 3 4 4 3 1 4 4 3 4 5 2 2 4 1 1 5 2 1 5 2 1 1 5 4 4 4 2 4 4 4 5

17 4 3 1 5 5 3 1 3 4 4 5 4 3 4 3 2 2 2 3 3 4 2 3 2 4 2 4 3 3 2 2 5

18 5 3 1 5 5 1 1 5 1 3 1 1 3 3 5 3 3 3 3 3 3 5 5 1 5 3 5 1 5 5 1 5

19 5 2 1 5 5 2 1 5 4 3 5 4 2 4 3 2 4 2 3 5 4 1 4 3 5 3 5 2 5 2 4 5

20 5 3 3 4 4 4 3 4 5 4 5 3 3 4 3 3 3 4 3 3 3 4 3 4 5 4 5 4 3 3 3 4

21 3 1 1 4 4 2 1 4 2 4 4 2 2 4 2 2 2 3 3 4 3 2 2 2 4 2 4 2 4 2 3 3

22 5 5 3 5 5 3 4 5 5 3 5 3 3 4 3 4 3 2 4 4 4 3 4 4 3 4 4 4 3 3 4 4

23 4 3 2 4 5 3 4 5 4 3 4 3 3 4 5 4 3 3 4 3 4 4 4 3 4 4 5 3 5 3 2 5

24 3 1 1 4 5 3 2 4 3 4 3 3 3 3 2 2 2 3 4 4 3 3 3 3 4 3 4 2 5 2 2 5

25 3 3 3 5 5 3 2 5 3 5 3 3 2 4 3 1 2 1 3 4 4 1 4 5 5 4 4 2 4 2 3 5

26 5 2 2 5 4 1 3 5 5 4 5 5 3 4 5 3 4 4 4 3 5 5 3 2 4 3 5 3 4 2 1 3

27 4 2 1 5 5 3 1 5 4 3 5 2 3 4 3 2 1 1 3 4 3 3 4 4 4 4 5 3 5 1 3 5

28 4 3 1 4 5 4 4 5 2 4 2 3 3 3 2 2 3 2 3 4 2 2 3 5 4 4 5 2 4 3 3 4

29 4 2 1 5 5 3 4 5 4 5 3 4 4 5 5 4 4 4 3 5 5 3 3 5 5 3 5 5 5 5 2 5

30 4 3 1 5 5 3 1 5 1 3 3 1 2 2 3 3 1 3 3 3 1 3 3 3 5 4 5 3 5 2 3 5

31 4 3 2 5 5 4 1 5 3 4 4 4 4 1 4 4 3 5 4 4 3 4 3 4 5 3 5 3 5 4 3 4

32 4 2 1 5 5 2 1 4 2 3 4 2 2 3 2 3 2 4 3 2 2 4 3 3 5 3 5 3 4 2 2 3

33 2 1 1 5 5 3 1 5 3 4 3 3 3 2 3 4 2 3 4 5 2 1 4 3 4 3 4 3 5 3 2 5

34 4 4 2 5 5 3 3 5 4 4 5 3 2 3 3 3 3 3 2 4 4 2 3 4 5 3 3 3 5 2 3 5

35 3 2 1 5 5 4 2 5 3 5 2 2 2 2 4 3 3 4 4 5 3 1 4 3 5 3 5 4 5 3 1 5

36 4 4 2 5 5 5 2 4 3 4 5 3 2 2 2 2 3 4 3 2 4 3 2 2 5 2 1 4 5 2 2 4

37 4 2 1 4 5 4 4 5 4 4 3 4 2 4 3 4 2 4 3 4 4 4 3 4 4 4 3 4 4 4 3 4

38 5 3 2 3 1 1 3 1 3 2 1 3 2 3 3 2 3 2 3 2 2 2 2 3 2 2 2 2 2 2 2 4

39 4 3 2 4 4 2 3 4 2 2 4 2 2 2 2 2 2 3 3 4 2 2 3 4 4 2 4 2 4 2 4 4

40 4 3 2 3 4 1 3 4 2 4 5 1 1 1 2 3 2 2 2 2 2 2 2 2 4 3 5 2 3 2 3 2

41 4 2 2 4 4 3 2 4 2 3 5 2 3 2 2 2 3 3 3 3 2 3 3 4 4 3 4 2 4 2 3 4

42 4 4 4 5 5 5 1 5 1 5 5 1 3 3 2 2 2 1 3 5 2 1 1 1 3 1 5 1 3 1 1 3

43 5 1 1 5 5 4 1 5 3 5 3 1 4 2 4 4 3 5 3 4 5 1 2 4 5 2 5 4 5 3 2 5

44 4 2 1 5 4 4 3 5 4 4 5 3 2 4 2 2 2 4 4 4 4 4 3 4 4 4 5 2 5 4 2 4

45 4 1 1 5 5 2 1 5 1 5 5 1 2 1 2 1 4 1 3 5 2 1 5 4 5 5 5 1 5 1 4 5

46 4 2 1 4 5 4 3 4 3 4 5 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 1 2 3 3 3 3 3 4 1 3 3

47 4 2 1 5 5 2 3 5 2 4 5 1 2 2 3 2 3 2 3 3 3 3 2 4 4 4 5 4 4 2 4 2

48 3 4 3 3 3 2 4 4 4 2 5 4 2 4 2 2 5 2 2 3 2 4 4 4 3 5 4 2 3 4 4 3

49 4 3 3 4 5 2 2 5 3 4 3 2 2 4 2 2 2 3 4 2 2 3 4 5 4 4 4 2 4 4 2 4

50 4 3 1 5 5 2 2 5 3 4 3 2 2 5 4 5 1 4 4 3 4 4 3 4 5 3 4 4 5 3 2 4

51 5 1 1 5 5 2 3 5 4 4 5 2 3 2 2 2 2 5 1 4 3 1 2 3 5 2 5 3 5 1 1 4

52 4 1 1 5 5 2 1 5 3 4 1 2 1 2 4 3 2 2 5 5 5 3 3 4 4 3 4 4 5 4 3 5

53 5 3 1 3 4 2 2 4 3 2 5 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 5 3 3 5 3 3 3 3 3

54 4 2 2 4 4 2 3 4 3 4 5 2 1 2 1 1 2 2 3 3 3 3 3 4 4 3 5 3 4 3 5 3

55 4 1 1 5 5 4 1 5 2 4 3 4 4 2 4 3 1 4 2 4 2 4 4 4 4 4 4 2 3 2 4 4

56 5 3 1 3 5 3 5 5 5 3 5 5 1 4 5 3 5 3 3 5 4 2 5 4 2 3 4 5 3 4 2 3

57 5 2 1 4 4 2 1 5 2 4 2 1 3 3 4 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 5 4 4 2 1 4

58 5 5 2 3 3 1 5 2 5 2 5 4 1 4 2 2 4 2 2 2 2 2 4 2 3 2 4 2 4 2 2 2

59 5 2 2 4 4 4 2 4 3 3 4 3 2 2 2 2 3 3 3 3 3 3 4 4 4 3 4 3 4 3 3 3

60 3 2 4 2 4 2 2 4 4 4 2 3 4 3 4 3 3 3 3 5 5 3 3 4 4 4 3 2 2 3 4 4

61 5 3 2 5 4 2 1 4 3 4 4 3 2 2 3 2 3 4 3 4 3 4 3 4 4 2 5 3 3 3 2 4

62 4 2 1 5 1 3 4 4 1 4 4 4 2 3 2 4 4 4 4 4 4 4 4 4 1 4 4 4 1 4 4 1

63 4 3 1 5 5 2 4 5 4 4 3 2 4 2 2 4 2 5 4 4 4 1 4 2 5 4 4 2 4 2 2 4

64 4 4 2 4 5 4 2 4 1 4 3 1 3 2 3 2 2 1 4 5 4 2 2 1 4 2 4 3 5 1 3 4

65 5 1 4 4 5 4 2 4 5 4 5 4 1 4 4 3 4 3 4 4 4 4 4 4 4 3 5 2 4 2 2 3

66 5 3 1 3 4 3 1 5 2 3 3 1 3 3 1 1 1 3 3 2 1 1 1 1 2 1 5 1 2 1 3 3

67 4 3 2 4 5 4 3 5 4 4 5 4 2 2 3 2 4 3 2 2 4 2 2 4 4 3 4 4 4 1 5 5

68 5 4 4 4 5 3 4 5 4 5 5 4 4 4 2 4 4 4 2 5 2 4 2 5 5 4 5 2 5 1 5 4

69 4 1 1 5 5 1 1 5 2 5 5 1 1 1 1 1 1 3 2 5 2 1 2 4 5 3 5 1 5 1 1 5

70 4 1 1 5 4 4 1 5 2 4 5 1 3 4 5 2 1 2 3 5 4 3 4 4 5 3 5 2 5 1 4 5

71 5 3 3 4 3 3 3 3 4 3 4 2 2 3 2 4 3 3 2 3 2 2 4 4 3 3 4 2 3 2 4 3

72 4 3 2 4 5 3 3 4 2 4 2 2 3 2 2 3 3 3 4 4 4 3 3 4 4 4 4 4 5 3 2 4

73 5 1 1 4 5 2 4 5 2 3 5 1 4 4 4 1 3 1 2 5 3 1 2 4 5 2 5 4 5 1 1 5

74 4 4 2 5 5 4 3 5 3 4 4 3 3 3 4 3 2 4 3 4 5 3 4 3 4 2 5 3 5 3 2 5

75 4 1 1 5 5 3 1 5 2 5 4 3 2 3 3 4 2 3 3 5 5 4 4 3 5 3 4 3 4 2 1 5

76 4 3 1 5 5 2 1 5 4 4 5 4 3 2 2 1 4 1 4 5 4 1 4 4 4 4 4 1 5 4 1 5

77 3 4 1 5 5 4 3 5 3 5 4 3 4 3 4 3 2 4 3 4 5 3 4 3 5 2 5 4 5 3 1 5

78 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

79 4 4 3 5 2 1 2 4 3 4 2 3 4 2 1 4 2 5 4 2 2 2 4 5 3 3 4 4 5 1 2 4

80 2 2 2 4 5 4 1 3 4 5 5 5 1 2 1 3 4 1 4 4 2 2 2 2 2 4 4 3 3 3 3 1

82 4 3 1 4 5 5 2 5 3 5 5 4 4 5 5 4 4 2 2 4 2 3 4 5 5 3 4 2 4 4 3 4

83 3 3 3 4 4 2 2 3 4 4 2 2 2 2 3 2 2 3 3 4 3 2 3 3 4 3 4 2 3 2 3 4

84 1 3 2 5 5 4 2 4 3 4 4 2 3 3 3 3 2 3 2 4 3 2 3 3 4 3 5 3 4 2 3 4

85 3 2 3 3 4 3 4 2 3 3 4 4 3 4 4 3 3 4 3 4 2 4 2 3 3 3 3 2 3 3 3 4

86 3 2 2 4 5 3 3 4 3 3 5 3 2 3 2 3 3 2 3 4 2 3 3 2 4 3 5 3 5 1 3 3

87 5 1 1 5 5 5 1 5 1 5 1 1 4 4 5 3 1 5 5 5 5 1 1 1 5 1 5 5 5 1 1 4

88 4 2 1 4 4 3 2 4 4 4 3 2 1 3 3 3 3 2 3 3 2 3 4 4 4 3 4 3 3 4 3 4

89 4 4 3 4 4 4 3 4 5 4 5 5 1 4 1 2 5 2 2 4 4 4 5 5 4 4 4 1 4 5 3 4

90 4 3 2 4 5 4 4 5 4 4 4 4 3 4 2 3 3 4 3 4 4 2 3 4 4 2 5 4 4 3 2 4

91 3 1 1 4 5 4 3 3 3 3 4 3 2 3 3 4 2 3 3 3 3 2 4 3 3 3 3 4 4 4 3 4

92 4 3 2 4 4 2 2 4 3 3 4 2 2 4 3 3 3 2 3 3 4 3 3 4 4 4 4 2 4 2 3 3

93 5 3 2 4 5 4 3 4 3 4 4 4 4 4 2 2 2 4 4 3 2 4 3 3 4 3 5 3 5 3 3 4

94 4 1 1 5 5 2 1 5 1 5 5 1 5 1 3 4 1 4 5 5 5 4 1 1 5 1 5 3 5 1 1 5

96 4 4 2 5 4 4 3 4 3 4 3 3 4 3 2 3 3 3 3 4 3 3 4 3 3 3 3 3 4 4 2 4

97 4 3 2 4 4 3 1 3 2 4 3 2 4 1 2 3 2 2 4 4 3 2 3 4 4 3 5 4 2 3 4 4

98 5 2 3 3 2 1 3 3 3 3 5 1 1 1 3 1 1 3 3 3 3 2 2 3 4 3 4 3 3 2 3 3

99 4 2 2 5 5 3 2 5 3 4 1 2 2 4 4 2 2 4 4 4 1 3 3 4 4 2 4 4 5 4 2 5

100 4 1 1 5 5 3 1 5 3 4 2 4 3 3 3 4 4 4 4 4 4 1 2 4 4 1 4 4 5 3 4 4

101 3 3 1 5 5 5 2 5 4 5 5 2 4 3 5 5 2 4 4 5 5 1 3 3 4 3 5 3 5 2 5 5

102 4 3 1 5 5 4 1 5 3 4 1 3 2 3 4 4 3 4 4 5 4 3 4 3 4 3 4 3 3 3 2 3

103 4 2 4 1 2 1 1 1 3 4 4 3 2 1 4 1 2 2 3 2 4 1 2 3 2 5 3 3 5 4 4 2

104 5 1 1 5 5 1 1 5 1 5 5 1 5 1 1 1 5 5 1 2 1 5 1 5 5 1 5 5 5 1 1 1

ACTITUDES HACIA LA IA

Actitud positiva Actitud negativas
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ID 1.   Detecta temas o áreas de interés que requieran investigarse desde el punto de vista científico.2.   Formula el problema de investigación, reduciéndolo a sus aspectos y relaciones esenciales3.   Delimita el problema de investigación tomando en cuenta las variables o aspectos de interés, el ámbito espacial, temporal y la población a estudiar.4.   Evalúa críticamente el estado del conocimiento en el área de interés a fin de identificar, tanto sus avances como posibles vacíos, incoherencias o contradicciones.5.   Construye el marco referencial de la investigación, tomando en cuenta las investigaciones recientes y las teorías más relevantes para el estudio.6.   Relaciona los diferentes componentes de la investigación (título, pregunta, objetivos, diseño y demás), a fin de que haya coherencia entre ellos.7.   Interpreta los principales resultados de la investigación, de acuerdo con lo planteado en el marco referencial.8.   Redacta informes académicos o científicos para su presentación oral o escrita.9.   Sigue las normas de edición (APA, Chicago, Vancouver u otra), según sea la más usada en la disciplina, las exigencias de la institución donde se presenta el trabajo o de la revista donde se quiera publicar.10.   Considera criterios de rigor científico, que permitan fundamentar la credibilidad de los resultados y la solidez de las conclusiones.11.   Elabora conclusiones, tomado en cuenta los resultados del estudio.12.   Formula recomendaciones para futuras investigaciones a partir de cuestiones no resueltas en el estudio.13.   Especifica el tipo de investigación, con aspectos como el paradigma, el diseño, el enfoque y el alcance de la investigación.14.   Selecciona la muestra o los informantes del estudio, en función del enfoque de investigación, bien sea cuantitativo o cualitativo.15.   Determina los instrumentos y técnicas para la recolección de datos, como la observación, las entrevistas o los grupos focales, que sean apropiados para la investigación.16.   Desarrolla instrumentos para la recolección de datos (pruebas o test, escalas), considerando su confiabilidad y validez.17.   Incorpora los recursos de las tecnologías de la información y la comunicación, como las redes sociales, en el proceso de investigación.18.   Analiza datos cuantitativos utilizando los métodos y técnicas de la estadística.19.   Analiza información, como las respuestas a entrevistas o textos de documentos, con métodos cualitativos como el análisis de contenido.20.   Aplica métodos mixtos de investigación, donde se integren, tanto el análisis de datos cualitativos como cuantitativos.

1 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

2 4 3 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

3 3 3 3 3 3 4 4 4 2 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3

4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 3 3 4 4 3 4 4

5 4 3 3 4 3 4 4 3 5 3 3 4 4 3 4 4 4 4 3 2

6 2 2 3 3 2 3 3 2 4 3 4 2 3 3 3 3 4 4 3 3

7 3 3 3 3 3 3 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 3

8 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 4 3 2 3 3 4 3 4 3 3

9 3 3 4 4 4 4 4 4 5 3 3 5 4 3 4 3 3 3 3 4

10 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

11 4 4 4 4 4 4 4 4 3 5 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4

12 3 2 3 3 4 4 3 3 2 2 2 3 3 4 4 2 3 4 3 2

13 5 3 2 3 2 2 3 2 2 3 3 4 2 3 3 3 4 2 4 3

14 3 3 3 4 4 4 4 5 3 3 5 3 4 4 4 4 4 3 4 4

15 5 5 4 4 4 5 4 4 4 4 5 3 4 3 3 3 3 4 4 4

16 3 4 4 3 4 5 4 4 3 3 3 3 4 4 3 2 2 4 4 4

17 3 3 3 3 4 5 5 4 3 5 5 4 3 3 3 3 3 3 4 4

18 5 5 5 1 3 5 5 5 5 3 5 5 3 3 5 3 3 2 1 2

19 5 5 5 5 3 3 4 2 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

20 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

21 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

22 4 2 3 3 4 5 4 2 4 4 2 3 3 4 3 4 3 3 4 3

23 4 3 4 4 3 4 3 4 4 4 4 4 5 4 4 5 4 4 5 4

24 3 3 3 4 3 4 4 4 3 4 4 4 4 3 3 4 3 4 4 4

25 4 4 4 4 4 4 4 5 3 3 4 4 3 4 3 3 3 4 3 4

26 3 3 3 3 3 2 3 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

27 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 4 3 3 3 4 3 3 3

28 3 3 4 4 3 3 4 4 3 3 4 3 3 3 4 4 3 2 4 3

29 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

30 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

31 4 4 3 4 4 3 4 2 1 4 5 3 3 3 4 3 4 5 4 3

32 4 4 4 4 3 3 4 3 3 4 5 3 3 4 4 4 4 5 3 3

33 4 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 4 4 3 4 4 4

34 4 4 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

35 4 4 3 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4 3 3 5 5 4

36 4 3 3 3 3 4 3 4 3 4 4 4 4 3 3 3 2 3 3 2

37 4 3 4 3 4 3 4 4 3 4 3 3 4 3 3 4 3 4 3 4

38 3 3 4 3 4 3 3 3 3 2 4 2 4 3 2 4 4 3 4 3

39 2 3 3 2 2 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

40 3 2 2 3 3 2 3 3 4 3 2 3 2 2 3 3 2 3 3 3

41 3 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 3 4 4 3 3 4 3 3 4

42 5 5 5 5 5 5 5 2 2 5 5 2 3 3 5 5 5 5 5 5

43 5 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 3 4 4 4 4 3 4 4 4

44 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

45 3 3 2 4 3 4 3 5 3 3 3 3 2 3 2 3 3 3 2 2

46 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

47 3 4 4 3 4 4 4 4 5 3 4 3 3 4 4 3 4 4 3 4

48 3 4 4 3 3 5 4 3 4 3 4 4 3 4 4 3 3 3 4 4

49 5 4 5 4 4 4 4 4 5 4 5 4 4 3 3 5 5 4 4 3

50 3 4 3 5 4 4 4 4 5 5 4 4 3 4 4 4 3 3 4 3

51 3 4 2 3 3 4 3 2 4 3 4 3 3 3 4 4 4 3 3 2

52 3 4 3 3 3 4 4 5 4 3 4 2 3 3 4 4 4 4 4 2

53 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

54 3 3 4 4 3 3 4 4 3 3 3 3 4 4 3 3 3 4 3 4

55 4 3 5 2 3 4 1 5 4 5 4 3 2 2 4 3 4 4 3 3

56 3 3 4 4 3 3 2 4 4 3 4 3 2 2 2 3 3 3 3 2

57 3 4 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 3 3 3

58 4 3 4 2 4 4 2 3 3 4 2 3 4 3 2 4 3 4 3 3

59 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

60 4 3 3 2 4 2 4 3 2 3 4 3 2 4 4 3 4 4 3 3

61 3 2 3 3 3 3 3 4 4 3 4 4 3 3 4 5 5 4 4 3

62 4 3 3 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 3 3 3 4 3

63 3 3 4 4 4 4 3 4 3 4 4 3 3 4 4 4 4 4 3 3

64 3 4 4 3 4 3 4 3 3 4 4 3 4 3 4 4 4 3 3 4

65 3 3 3 3 2 2 3 3 3 2 2 2 2 2 3 3 3 3 3 2

66 3 3 3 2 2 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

67 2 3 3 2 3 3 3 2 3 3 2 3 3 3 4 4 3 3 2 2

68 3 2 3 2 3 3 3 4 3 3 4 3 2 3 4 3 4 3 2 2

69 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

70 4 4 3 4 4 3 4 2 4 4 3 3 4 4 3 4 4 4 2 2

71 4 4 3 3 3 3 4 4 3 4 4 3 3 4 3 3 4 3 3 3

72 4 4 3 3 3 4 3 4 2 3 3 4 4 5 5 4 4 4 4 3

73 3 5 3 3 4 4 4 3 1 3 4 4 4 3 3 5 5 3 4 3

74 4 3 3 4 3 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 4 5 3 3 3

75 4 4 4 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

76 2 2 2 4 3 4 4 5 4 3 5 4 3 4 4 4 3 3 3 2

77 4 3 3 4 3 4 4 5 3 4 4 3 2 3 3 5 5 4 5 3

78 3 3 3 3 3 3 3 4 3 4 4 3 4 3 3 3 3 4 4 4

79 3 5 4 3 5 4 3 3 5 3 5 1 4 5 4 5 4 2 3 1

80 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 1 1 2 2 2 3 2 3

82 2 2 2 3 3 4 3 3 4 3 3 3 4 4 3 3 3 3 3 3

83 3 3 3 3 3 4 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

84 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

85 3 3 3 3 4 3 2 3 4 3 2 3 4 3 4 3 2 3 4 4

86 3 3 2 4 2 3 3 4 3 3 5 3 3 4 4 4 4 4 4 4

87 5 4 5 4 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

88 3 4 4 4 3 3 3 4 3 3 3 4 4 3 3 4 4 3 3 4

89 3 3 3 3 3 3 3 2 2 3 3 3 2 2 2 2 3 3 3 3

90 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

91 3 4 4 4 3 3 3 4 4 3 3 4 3 3 3 3 4 3 3 4

92 3 3 3 4 3 4 3 4 4 4 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3

93 4 3 4 3 4 4 4 5 5 4 4 4 4 3 4 4 4 4 5 5

94 5 5 5 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

96 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 2 3 3 2

97 3 4 3 2 4 3 2 4 3 4 3 2 5 5 4 3 5 4 3 2

98 3 2 2 3 2 3 3 3 5 3 4 2 2 2 3 2 3 3 2 2

99 4 4 4 4 3 3 4 4 5 4 5 3 4 4 4 3 3 3 5 5

100 4 3 4 3 4 3 4 4 3 3 4 3 4 4 4 3 3 4 4 4

101 5 5 5 5 5 5 5 5 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

102 3 2 3 3 3 3 4 3 2 4 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3

103 4 3 3 3 2 4 3 2 4 4 4 3 3 5 4 2 2 2 2 3

104 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 5 5 5 5 5 5 5 5

COMPETENCIAS INVESTIGATIVAS

Problema y fundamentación Metodología



16% Similitud general
El total combinado de todas las coincidencias, incluidas las fuentes superpuestas, para ca…

Filtrado desde el informe

Bibliografía

Texto citado

Texto mencionado

Coincidencias menores (menos de 10 palabras)

Fuentes principales

13% Fuentes de Internet

3% Publicaciones

10% Trabajos entregados (trabajos del estudiante)

Marcas de integridad
N.º de alertas de integridad para revisión

No se han detectado manipulaciones de texto sospechosas.
Los algoritmos de nuestro sistema analizan un documento en profundidad para 
buscar inconsistencias que permitirían distinguirlo de una entrega normal. Si 
advertimos algo extraño, lo marcamos como una alerta para que pueda revisarlo.

Una marca de alerta no es necesariamente un indicador de problemas. Sin embargo, 
recomendamos que preste atención y la revise.
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Fuentes principales

13% Fuentes de Internet

3% Publicaciones

10% Trabajos entregados (trabajos del estudiante)

Fuentes principales
Las fuentes con el mayor número de coincidencias dentro de la entrega. Las fuentes superpuestas no se mostrarán.

1 Trabajos 
entregados

Universidad Cesar Vallejo on 2025-12-20 3%

2 Internet

repositorio.escuelamilitar.edu.pe 2%

3 Internet

repositorio.uwiener.edu.pe 1%

4 Internet

repositorio.upeu.edu.pe <1%

5 Trabajos 
entregados

Universidad Cesar Vallejo on 2026-07-15 <1%

6 Internet

repositorio.ucv.edu.pe <1%

7 Trabajos 
entregados

Universidad Cesar Vallejo on 2025-08-04 <1%

8 Trabajos 
entregados

Universidad Cesar Vallejo on 2023-08-09 <1%

9 Internet

repositorio.unprg.edu.pe <1%

10 Publicación

Lenis María Rosenstiehl Pachecho. "Aprendizagem por descoberta.", Revista Digit… <1%

11 Trabajos 
entregados

Universidad Carlos III de Madrid on 2013-06-09 <1%
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https://repositorio.escuelamilitar.edu.pe/server/api/core/bitstreams/bceb1358-a57d-4bb9-8d4f-09ac134cd3b0/content
https://repositorio.uwiener.edu.pe/server/api/core/bitstreams/a456218c-8d02-46e6-85b0-afe4f72ff2e7/content
https://repositorio.upeu.edu.pe/server/api/core/bitstreams/cd06bff6-6061-416e-819c-8cf6f77d48c8/content
https://repositorio.ucv.edu.pe/browse?type=author&value=Dom%C3%ADnguez+De+La+Cruz%2C+Rosina+Doris
https://repositorio.unprg.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12893/16918/Coronado_RA.pdf?isAllowed=y&sequence=1
https://doi.org/10.59654/1bdrzq77
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